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V dnoch 18. — 19. 5.2014 sa uskutoc¢nil XVII. ro¢nik medzinarodnej konferencie

PREDSLOV

snazvom ,,Socidlne procesy aosobnost 2014“ a podtitulom ,.Clovek a spoloénost™,

Vv znamom podtatranskom prostredi Kongresového centra Slovenskej akadémie vied, v hoteli

ACADEMIA v Starej Lesnej.

Konferencia poskytla forum pre prezenticiu zisteni a vymenu skusenosti z
realizovanych vyskumnych projektov, predovSetkym v zamerani na domény psychologie
osobnosti a socialnej psychologie. Sucasne vytvorila priestor pre zamyslenie sa a diskusiu o
aktualnych otazkach fungovania, d’alSicho rozvoja a spolo¢enského uplatnenia nasho odboru.
Podtitul ,,Clovek a spoloénost™ stily vybor konferencie zvolil so zdmerom stimulovat
vystipenia, orientované na ,dvojsmernu ulicu“ interakcii c¢loveka a jeho socialneho
prostredia. Dvojdnovy program, V ramci ktorého bolo prezentovanych spolu 86 prispevkov
(44 referatov a 42 posterov), pozostaval zo Siestich blokov a §tyroch sympo6zii a po kazdom z

nich sa uskutoc¢nila diskusia. Podstatna ¢ast’ Vystipeni a posterov tvori obsah tohto zbornika.

Program XVII. ro¢nika vznikol pod gesciou Staleho vedeckého vyboru konferencii
Socialne procesy a osobnost, ktory pracoval v zloZeni: prof. PhDr. Viera BACOVA, DrSc.,
prof. PhDr. Marek BLATNY, DrSc., doc. Mgr. Peter HALAMA, PhD., doc. PhDr. Martina
HREBICKOVA, DSc., PhDr. Pavel HUMPOLICEK, PhD., Mgr. Michal KENTOS, PhD.,
prof. PhDr. Mojmir SVOBODA, CSc., prof. PhDr. Jozef VYROST, DrSc.

Pripravu a priebeh konferencie SPaO 2014 zabezpeCoval organizaény tim
Spolocenskovedného ustavu SAV v Kosiciach v zlozeni: Jozef Vyrost (predseda), Miroslava
Bozogatiova, Maria Durkovské, Jana Feckova, Denisa Fedakova, Anna Kalistova, Michal

Kento§, Miroslava Kopani¢adkova, Martin Kral’ a Radka Lipovska.

V Kosiciach, m4j 2015
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Makrokognicie v time zdravotnickych zachranarov v situiacii hromadného nestastia —

teoreticky ramec’

Macrocognition in paramedic teams during mass disasters — a theoretical frame

Lucia Adamovova,

lucia.adamovova@savba.sk

Ustav experimentalnej psychologie SAV, Bratislava

Abstrakt

Makrokognicie poukazujii na uroven, v akej sa vyskumnik zaoberd kognitivnymi
funkciami, ktoré sa vyskytuju v prirodzenom prostredi rozhodovania (Klein et al., 2003).
V prirodzenych podmienkach prevlada skumanie prave makrokognitivnych procesov, akymi
su napriklad odhalenie problému, zvladanie neistoty, utvaranie zmyslu situécie, planovanie,
adapticia a replanovanie, koordinacia. V prispevku sa zameriavame sa na analyzu planovania
v kontexte suvisiacich makrokognicii, ktoré sa vyskytuji v praci zachranarov v situdciach
hromadného nest’astia.

Krucové slova: makrokognicie, planovanie, naturalistické rozhodovanie

Abstract

Macrocognition refers to a level in which researcher deals with cognition occuring in
natural environment of decision-making process (Klein et al., 2003). In natural setting,
research on macrocognition - such as detection of aproblem, dealing with uncertainty,
sensemaking, planning, adaptation and replanning, and coordination - prevails. In this paper,
we analyse the proces of planning in the context of related macrocognition, which occur in the
work of paramedics in mass disasters.

Keywords: macrocognition, planning, naturalistic decision making

1 Tento prispevok vznikol s finanénou podporou agentiry VEGA 2/0080/14.
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Situacie hromadného nestastia a krizovy manazment

V situaciach, akymi st hromadné nestastia a katastrofy, st jedinci konfrontovani
s velkym ohrozenim, neistotou, ¢asovym tlakom, dynamickymi zmenami situdcie. Toto su
typické znaky aj pre situdcie krizového manazmentu, ktory sa uplatituje pri hromadnych
nest’astiach (Schraagen & van de Ven, 2011). Na Slovensku existuje integrovany zachranny
systém, v ktorom spolupracuju zlozky policie, hasi¢ského a zdravotného zachranného zboru
a zdravotnej zachrannej sluzby. Ako sa uvadza v priru¢ke Organizacia a riadenie ¢innosti na
mieste zasahu pri hromadnom nestasti — nehode s hromadnym postihnutim oséb (Dobias,
www.dobiasovci.sk), ,,Zachranné zlozky su zodpovedné za zachranu Zivotov v prvom rade a v
druhom rade za zabranenie dalS$im Skodam l'udskym a majetkovym. Policia, hasi¢i a
zdravotnici maja v roznych fazach zachrannej operacie ¢innosti, ktoré su spolocné a iné, ktoré
su odlisné a Specifické. Napriek tomu musia izko spolupracovat’ a v kazdom casovom useku
mat’ prehlad o aktivitach spolupracujucich zloziek.“. Zistilo sa, ze vacSinu problémov v
zachrannej faze katastrofy nespdsobuju obete, ale organizacie, ktoré sa pokusaju obetiam
pomoct’ (Schraagen & van de Ven, 2011), pricom ide najmé o oblasti komunikacie a toku
informacii, o oblast’ autority, rozhodovania a koordinacie a krizovi velitelia najCastejSie
zlyhavaji v komunikacii a koordindcii (Hale, Dulek, & Hale, 2005). Kazdy krizovy
manazment, vratane situdcie hromadného nest'astia, moze byt charakterizovany nasledujucimi

charakteristikami (Schraagen & van de Ven, 2011):

* Cel4d organizicia je tvorena docCasnymi skupinami, ktoré existuji pocas trvania
nest’astia a po jeho ukonceni koncia svoje posobenie aj ony.

* Niektoré zucastnené skupiny a jedinci, ktori ich tvoria, maji nejaku historiu spolocne;j
prace a niektoré skupiny spolupracuju spolu po prvykrat.

* Organizacia krizového manazmentu Celi komplexnej a novej ulohe (v porovnani s
rutinnou ulohou).

* 'V organizacii je viacero expertov, ktori mozu byt funkcéne a kultirne rozdielni.
Informacie/znalosti/vedomosti st distribuované v organizacii, nie s centralizované v
osobe jedného lidra.

*  Mnozstvo zlozZiek, ktoré tvori krizovy manazment prindsa naroky na ich koordinaciu.

* Vysoké st aj naroky na komunikdciu — Ulohou je najmé ziskat’ presné a ucelené

informacie a ziskat’ ich v¢as.
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* Zaangazované skupiny sa mozu nachadzat’ na r6znych geografickych miestach.

Komplexné problemy, naturalistické rozhodovanie, makrokognicie

V situaciach, ktoré riesi krizovy manazment ide o komplexné rieSenie problémov.
V poslednych 35 rokoch sa v psychologii myslenia a rieSenia problémov objavuje novy prud
— tzv. komplexné rieSenie problémov. Funke (2010) prinasa prehladovl Stadiu
0 komplexnych kogniciach, komplexnom rieSeni problémov, makrokogniciach, z ktorej
prinaSame aj my vymedzenie zadkladnych pojmov. Komplexnymi kogniciami rozumie vsetky
mentéalne procesy (nielen kognitivne procesy, ale aj motivaéné a emocné procesy), ktoré
jedinec pouziva na odvodenie novych informacii z informdcii, ktoré st mu/jej dostupné so
zdmerom ucinit’ rozhodnutie, rieSit problém a pldnovat’ akcie. Tento pristup vychadza
z predpokladu, Ze jedinci spracovavaji informdcie aktivne a st cielovo zamerani, su pri tom
schopni vnimat’ svoje okolie apouzivat svoju paméit. Posun ztGrovne elementarnych
procesov (napr. pamit, pozornost) na uroven komplexnych kognicii je posunom
V hierarchickej Urovni vysvetlovania. O komplexnych problémoch mozno hovorit
v situdciach, v ktorych je rieSenie vysledkom série operdcii: elementy relevantné procesu
rieSenia st vel'ké (komplexnost), st vzajomne poprepajané (konektivita) a dynamicky sa
menia v &ase (dynamickost). Struktira ani dynamika nie sa pritom Uplne zjavné
(netransparentnost’) a Struktira cielov nie je jasnd, pretoze pri rieSeni komplexnych
problémov je jedinec konfrontovany s mnozstvom rdznych cielov, resp. sich roéznymi
aspektami, ktorym prisudzuje réznu vahu a ktoré treba koordinovat’ (blizSie aj Grezo &
Sarmany Schuller, 2014). Komplexné problémy riesi tradicia tzv. naturalistického
rozhodovania. Skupina vyskumnikov, ktori skimaju naturalistické rozhodovanie (v skratke
NDM) sa zameriava na rozhodovanie v realnych podmienkach Zivota na rozdiel od inych
tradicii skiimania rozhodovania najmi v laboratérnych podmienkach. Vyskumnici v ramci
NDM tradicie nezacinaju s tvorbou formalnych modelov rozhodovania, ale v terénnom
vyskume sa pokusaju objavit’ stratégie, ktoré rozhodovatelia pouZzivaji (Klein, 2008). Pritom

najcastejsie ide o situdcie, ktoré mozno charakterizovat’ nasledovne:

1. Nedostato¢ne Struktirované problémy (nie umelo vytvorené jasne Struktirované
problémy).
2. Neisté, dynamické prostredie (nie statické, simulované situécie).

3. Meniace sa, nejasne definované alebo stperiace ciele (nie jasné a stabilné ciele),
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4. Cykly, v ktorych sa strieda akcia so spédtnou védzbou — action-feedback loops (nie
jednorazové rozhodnutia),

5. Casovy stres (v kontraste s dostatoénym ¢asom na vyrie$enie tilohy),

6. Vysoké stavky (nie situacie, ktoré nemaju ni¢ do Cinenia so skuto¢nymi ddsledkami
pre jedinca, ktory sa rozhoduje),

7. Viaceri spoluhraci, viaceri zii€astneni (na rozdiel od individualneho rozhodovania),

8. Organizatné ciele anormy (na rozdiel od rozhodovania, ktoré sa uskutociiuje vo

vakuu).

Za typické sa v prirodzenom (naturalistickom) kontexte povazuju nasledujice vlastnosti

kognicii (Klein et al., 2003):

* Rozhodnutia byvaju komplexné, casto so zahlcujucim mnozstvom tdajov;

* Rozhodnutia byvaju ¢asto robené v ¢asovom tlaku a zahfnaju vysoké stavky a vysoké
risky;

» Participanti vo vyskume nie su Studenti, ale skor skuto¢ni pracovnici v skiimanom poli
pdsobnosti (z praxe);

» Ciele byvaju niekedy nejasne vymedzené a ¢asto byvaju v konflikte viacnasobné ciele;

* Rozhodnutia sa musia robit v podmienkach, v ktorych je mozné kontrolovat’ alebo
manipulovat’ len obmedzené mnozstvo premennych aV skuto¢nosti je tazko

porozumiet’ viacerym kl'aiCovym premennym a ich interakciam.

Makrokognicie

Komunita vyskumnikov, ktori skimali naturalistické rozhodovanie rozsirili svoj
zaujem z rozhodovania na také kognitivne funkcie, akymi su utvaranie zmyslu, planovanie,
opiatovné planovanie a pribuzné fenomény, akymi st napriklad mentdlne modelovanie
a vytvaranie, pouzivanie aUpravy spolo¢nej ,,vSeobecne prijatelnej platformy* v timoch.
Naturalistické rozhodovanie postupom €asu neskiimalo uz len samotny proces rozhodovania,
pretoze to nespliialo potreby praxe. Stredobod zdujmu vyskumnikov sa zameral viac na
prirodzené podmienky a poZziadavky, ktoré st v tychto podmienkach kladené na efektivne,
ucinné a bezpecné vykonanie prace. Ako sa rozsiroval ramec NDM, samotné ,,naturalistické
rozhodovanie* sa vyvijalo do ,naturalistickych kognicii®, pricom misia (zameranie na
komplexné aktivity v prirodzenom, najmad pracovnom prostredi) aj metodoldgia skiimania

(prirodzené podmienky V teréne, analyza kognitivnych tloh) ostavali rovnaké (Schraagen,

Klein, & Hoffman, 2008; prehl'ad o makrokogniciach Adamovova, 2011a,b).
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Pojem makrokognicie zaviedli do odbornej literatiry Cacciabue a Hollnagel (in Klein
et al, 2003) a islo o stadium komplexnych kognitivnych funkcii, ktoré zahfiali rozhodovanie,
situatné uvedomovanie si, planovanie, detekciu problému, tvorbu moznosti, mentalnu
simuldciu, manazment pozornosti, manazment neistoty a expertizu, ktoré sa skumali
v prirodzenom prostredi (Klein et al., 2003). Za kliuicové makrokognitivne funkcie sa povazuju
naturalistické rozhodovanie, utvédranie zmyslu, planovanie, adapticia, resp. opétovné
planovanie, odhalenie problému a koordinacia (Klein et al., 2003). Niektoré z nich, ako
napriklad odhalenie problému, sa vyskytuji v terénnych podmienkach, avSak len zriedka sa
vyskytuju v typickych laboratérnych studiach kognicii (napriklad Stadie o tom, ako l'udia
rieSia vopred naformulované hlavolamy nebudu demonstrovat’ fenomén néjdenia problému,
kedZe je vopred stanoveny). Klein et al. (2003) uvadzaji aj podporné makrokognitivne
procesy. Nezarad’uji ich medzi priméarne funkcie, pretoze Cinitelia rozhodovania (ti, ktori sa
rozhodujui) ich nepovazuji za ciel' samotny, ale za spdsob, akym dosiahnu spominané
primérne funkcie.

Ked’Ze nas z dlhodobejsieho vyskumnickeho hl'adiska zaujima praca zdravotnickych
zachranarov (blizsie napriklad Gurnakova et al., 2013) a prave situdcia hromadného nest’astia
a krizového rieSenia situdcie vytvara priestor pre rieSenie komplexnych problémov
a skimania makrokognicii, vratime sa spit’ k naplni prace ZZS a velitela prvej posadky
RLP/RZP na mieste udalosti, ktora je podobne ako aj ¢innosti prace inych zloziek IZS presne
$pecifikovana (Dobids, www.dobiasovci.sk).

Ciele ZZS pri hromadnom nes$tasti st nasledovné: vyhladanie, zber a triedenie
postihnutych; zachrana zivotov v spoluprdci s ostatnymi zlozkami; oSetrovat, lieCit' a
stabilizovat’ poranenych; zabezpec¢it vhodny transport, zdravotnicky persondl a material;
vybudovat’ triediace stanoviste a zacat’ s efektivnym triedenim na principe priorit; zabezpecit’
priestor na sustred’ovanie prichadzajucich zdravotnickych zloziek; zaistit’ komunikaciu medzi
zdravotnickymi zloZkami a ostatnymi zasahujicimi; vybrat a informovat’ prijimajlice
nemocnice; zabezpecit' transport zdravotnickych pracovnikov (riadiacich, vykonnych),
materidlu a techniky na miesto udalosti; vybrat’ najvhodnejsi spdsob transportu poranenych;
zabezpecit' zdravotnicky dozor pre zasahujuce zlozky a miesto neStastia uviest’ po skonceni
akcie do povodného stavu €o najskor; zaistit’ koordindciu medzi zdravotnickymi zlozkami na
mieste a zabezpecit’ hlasenie na vyssie stupne riadenia (krizovy §tab).

Velitel' prvej posddky RLP/RZP na mieste udalosti : A) Podl'a mnemotechnickej

pomdcky CCC a TTT vykonava cCinnosti podla zasad pre prvi posadku na mieste
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hromadného nestastia. CCC = Command, Communicate, Count, ¢ize riadi, komunikuje s
operaénym strediskom a spocita (odhadne) pocty postihnutych oséb (alebo KKK, komanduje,
komunikuje, kalkuluje). TTT = Triage, Treatment, Transport, ¢iZe ustanovi vedtcich timov na
triedenie, terapiu a transport. B) zodpovedd spolu s clenmi posadky za vedenie
zdravotnickeho zasahu az do prichodu lekéra Skolené¢ho na krizové situdcie. Druha posadka
zabezpeCi organizéciu prichodu a parkovania prichadzajucich posil a vytvori priestor na
zhromazd’ovanie vytriedenych postihnutych. C) hlasi operaénému stredisku prichod na miesto
udalosti a potvrdi dovody na vyhldsenie traumatologického planu, D) spoji sa s veliteI'mi
ostatnych zachrandrskych zloziek pritomnych na mieste, E) informuje operacné stredisko so
situaciou v rovnakych bodoch ako policia, ale so zdravotnickeho uhla pohladu: priblizny
pocet postihnutych, z toho ranenych a mftvych; pritomné a hroziace rizika; najlepSie
pristupové trasy pre vozidla Ambulancia; presnd lokalizdcia miesta udalosti; pritomné
zachranarske zlozky a potrebné, zatial nepritomné, zachranarske zlozky; druh nestastia a
podrobnosti o pocte poskodenych vozidiel, budov alebo inych objektov. F) veli
zdravotnickemu zdsahu az do prichodu kvalifikovanejSieho a krizovym S§tdbom urcéené¢ho
velitel'a zasahu, G) pokial’ nie s pritomné d’alSie posadky vykonava triedenie

Tieto ¢innosti spadaju do oblasti komplexného rieSenia problémov a makrokognicii a
velitel' zdravotnickeho zésahu potrebuje vo svojej praci okrem expertizy v zdravotnickej
oblasti dokézat’ aj efektivne planovat. Syntézu doterajSich poznatkov z oblasti planovania

Vv tradicii NDM prindSame v nasledujuce;j Casti.

Planovanie

Ekonomickd teodria predpokladd, Ze l'udia su pri rieSeni dynamickych problémov
rozhodovania predvidavi a strategicky myslia a st optimalni planovaci. Realita (vyskumy)
vSak poukazuje na to, Ze l'udia st Casto kratkozraki a to vedie k rozhodnutiam, ktoré st
d’aleko od optimalnych (Huang & Hutchinson, 2013). Tvorba planu zodpoveda do istej miery
tvorbe mentdlneho modelu problému, ktory podpori jeho porozumenie a uvazovanie (Chi, De
Leeuw, Chiu, & Lavancher, 1994; Scholnick & Friedman, 1987; Huang & Hutchinson, 2013).
Mentalny model je vnitorna reprezentacia problému, ktorda odrdZza kauzalne vzt'ahy medzi

jednotlivymi akciami a ich vystupmi (Johnson-Laird, 2001). Je to:

» Simuldcia toho, o sa stane ak budu platit’ rozne podmienky

*  Ovplyvnené presvedceniami a smeruju akciu/€iny rozhodovatel’a
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* Predikuji mozné vystupy v budiicnosti v miere, v akej mentalny model validne
reprezentuje realitu

* Spajaji akciu s pozadovanym vysledkom (vdaka simulacii kauzalnych
vztahov)

Podl'a NDM su plany predpisy, recepty alebo metaforicky aj mapy pre akcie, ktoré vedu k
dosiahnutiu ciela. Modifikuju sa na zaklade monitorovania vysledkov. Planovanie je proces
vyberu a organizovania sledu cinnosti na zéklade predpokladov o tom, ¢o sa stane
Vv buducnosti, je to opis moznosti a vzijomnych zavislosti (napr. ktora ¢innost' musi
predchadzat’ int Cinnost). Plany umoziuji:

* Zhromazdit’ zdroje

* Zacat’ proces koordinacie

* Prisadit’ jednotlivym zlozkdm zodpovednost’

» Sledovat progres a vytvarat’ nové ocakavania

» Identifikovat’ a manaZzovat’ risky

* Podporit’ improvizaciu

*  Smeruju rozmyslanie o probléme

Je zrejmé, Ze sucastou planovania je cela komplexnad problematika cielov. Doteraz sa
zistilo, ze jasnost’ a detailnost’ cielov ul'ah¢uje tvorbu planov, ¢asovej osi a hodnotenie
procesu dosahovania cielov. Ciele st dynamické, moézu sa menit v dosledku zmeny
podmienok a mozu byt v konflikte s inymi ciel'mi, problémom je ked’ su nejasne definované
(napr. podat’ dobry vykon pri zésahu) a existuju aj tzv. ,,zaCarované* problémy/ciele (wicked
goals, Rittel & Webber, in Klein, 2007a), ktoré vyzaduju v procese rieSenia nasledné
replanovanie (Klein 2007a,b). Pri nejasnych, resp. zle vymedzenych cieloch mézu plany
sluzit' ako zdroje pre replanovanie, priom je potrebna dodatoéna $pecifikacia cielov. Ci uz
ako zmena pociatoénych cielov alebo vo forme modifik4cie planu. Tzv. silnejSia verzia
replanovania nastava v stiudciach, ked ani iimyselné mentdlne modelovanie nevyprodukuje
jasné ciele, ktoré s potrebné pre systematické pldnovanie, ked’ sa ciele sa vy€rtaju v procese
vykonu, vd’aka procesu u€enia. Ked’ sa plan da do akcie (exekucia), mozno akciu pozorovat,
vyvstani problémy, ktoré neboli povodne ocakdvané, diagnostikujii sa pri¢iny tychto
problémov a mozno sa naucit’ viac o svojich potrebach. Mdze nastat’ situacia, v Ktorej sa
objavia vzajomné zavislosti medzi prvkami, objavia sa nové vztahy a miesta, na ktorych sa
problémy zbiehaji (bottleneck). Mozno vsak ocakévat’, ze vysledok pldnovania je ucenie.

Klein (2007 a,b) v tejto stvislosti navrhuje koncept flexekucie — tzv. flexibilnej exekucie. Ide
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0 replanovanie pocas jeho exekucie (aktivity, ktora zodpovedala realizacii pévodného planu)
S potrebnymi modifikéaciami.

Zaverom tohto obmedzeného teoretického pojednania o makrokognicidch a konkrétnejsSie
0 planovani v praci zdravotnickych zachrandrov difam, ze sme priniesli podnety pre presnejsi

terénny vyskum.
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Abstrakt

Presvedcenia o pri¢inach depresie ovplyviiuji vnimanie depresie bud’ ako poruchy
alebo emoc¢ného stavu, ale aj vnimanie samotné¢ho cloveka s depresiou spolo¢nostou a tiez
ovplyviiuji presvedcenia o vhodnosti réznych typov liecby. Vyskum sa uskutocnil na 224
participantoch (157 medikoch a 67 s$tudentoch psychologie). PresvedCenia o pri¢inach
depresie sme zistovali 77-polozkovym dotaznikom hodnotiacim jednotlivé priiny depresie
z hladiska zavaznosti pomocou Likertovej skaly. Vysledky sa Statisticky spracovali pomocou
T-testu pre dva nezavislé vybery, Mann-Whitney U-testu, jednorozmernej analyzy rozptylu.
Za najzavaznejSie priiny depresie povazovali participanti zazitie straty a traumy a za
najmenej zavazné povazovali priCiny tykajice sa zivotospravy. Medzi pohlaviami
a studijnymi odbormi neboli vyraznejSie rozdiely v hodnoteni. Na hodnotenie zavaznosti
jednotlivych pricin depresie mali najvacsi vplyv skusenosti s clovekom s duSevnou poruchou.

KPucové slova: laické tedrie, priciny depresie,

Abstract

Beliefs about the causes of depression affect how we perceive depression, how a
person with depression is perceived by the society and what type of treatment is
recommended. The research was conducted on 224 participants (157 students of medicine and
67 students of psychology). Beliefs about the causes of depression were investigated by the
77-item questionnaire evaluating different causes of depression in terms of severity using a
Likert scale. The results were statistically analyzed using T-test for two independent
selections, Mann-Whitney U-test, One-way analysis of variance. The participants considered
the most serious causes of depression the feeling of loss and trauma and the least serious

causes those related to lifestyle. No significant differences in the assessment were caused by

2 Praca bola podporena Vega 1/0111/12.


mailto:silvia.aziriova@gmail.com
mailto:silvia.aziriova@gmail.com

SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L ﬂ .

the gender /sex/ and the field of study. To assess the severity of individual causes of
depression had the greatest impact experience with a person with a mental disorder.

Keywords: Lay theories, causes of depression

Uvod

Laickymi tedriami o duSevnych chorobach sa v ostatnych rokoch zaoberalo niekol'ko
vyskumov. U nas sa tejto problematike venovali Heretik & Miillerova (2005), ked’ robili
obsahovii analyzu diskusnych prispevkov k ¢lanku v SME o $tadii EPID, alebo Supa (2006),
ktory formou fokusovych skupin mapoval presvedcenia o dusevnych poruchach u Studentov
mediciny, psycholdgie, oSetrovatel'stva a usamotnych pacientoch. Heretik & Miillerova
(2005) zistili, ze Slovaci uvadzali celé spektrum roznych pri¢in depresie, ktoré na jednej
strane poukazovali na chorobu a teda nutnost’ medikamentdznej liecby, na druhej strane ako
zly zivotny Styl, ktory depresivny ¢lovek ma zmenit’ sdm, alebo socidlno-ekonomické priciny,
kedy je nutné, aby zasiahol S§tdt zmenou politiky, pripadne ako filozoficky problém a
depresivny ¢lovek by mal zmenit' Zivotnu filozofiu. Supa (2006) sa zaoberal dusevnymi
poruchami vSeobecne a zistil rozdiely v nazerani na duSevne chorého v zavislosti od
vyStudovaného odboru. Medici vnimali duSevni chorobu ako organickli poruchu
a uprednostiiovali medikamentéznu liecbu, Studenti psycholégie vnimali dusevne chorych
viac stereotypne a charakterizovali ich ako potencialne nebezpe¢nych pre okolie s vlastnou
vnutornou realitou, Studenti oSetrovatel'stva s bohatou praxou na psychiatrickych oddeleniach
vnimali dusevne chorych najrealistickejSie v oblasti ,,nebezpecenstva“ pre okolie a viac sa
zameriavali na moznosti pomoci ako hl'adania pri¢in daného stavu.

Pri¢inami vzniku depresie a z toho vyplyvajiacich spdsobov terapie/lieCby sa zaoberali
Lauber, Falcat, Nordt & Rdssler (2003), ktori dospeli k zaveru, Ze vo Svajciarskej spolocnosti
prevlada psychosocidlny model depresie, teda depresiu spdsobuje psychosocidlny stres
vznikajuci vo vztahoch v praci alebo rodine a ako najvhodnejSie sposoby liecby povazujt
psychoterapiu a podporu od blizkych, ktoré uprednostiiuju pred hospitalizaciou v nemocnici.
Naproti tomu uamerickych laikov prevlada viac biologicky model depresie
a uprednostiiovanie medikamentdznej lieCby (Kuppin & Carpiano, 2008). Biologizujlci
pristup k depresii u laikov byva spajany s mensou mierou obviniovania depresivneho ¢loveka
za jeho stav ¢o vedie k mensej stigmatizacii u pacientoch (Goldstein & Rosselli, 2003) avSak
vedu k presved¢eniam, ze sa s danou chorobou musia vysporiadat sami a V mensej miere

vyhl'adavali pomoc (Inselin & Addis, 2003). Naproti tomu presvedcenia o psychosocialnych
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pri¢inach depresie vedu chorych k aktivnemu vyhl'addvaniu odbornej pomoci (Goldstein
& Rosselli, 2003; Inselin & Addis, 2003), avSak vo vic¢Sej miere stigmatizuju chorych
(Gammel & Stoppard, 1999; Miresco & Kirmayer, 2006). Budd, James & Hughes (2008)
skimali presvedCenia o priCinach depresie u pacientov lieCenych na depresiu v suvislosti
S vnimanim ucinnosti terapie. Zistili, Ze prevladali pri¢iny depresie, ktoré¢ by sa dali
zovseobecnit’” ako ,stres” a ,depresogénne presvedCenia“, ktoré korelovali s vnimanim
uspesnosti podstupenej terapie. Pri psychodynamickej terapii pozitivne korelovalo vnimanie
uspesnosti terapie s pri¢inami vo faktore ,stres“ anegativne s ,depresogénnymi
presved¢eniami®. Naproti tomu pacienti, ktori podstipili kognitivne behavioralnu terapiu
hodnotili ,,depresogénne presvedCenia“ ako zdvaznejSie nez pacienti, ktori ju nepodstupili.
Podobne sa vplyv podstlipenej terapie na presvedCenia prejavil aj pri elektrokonvulzivnej
terapii, ked’ pacienti, ktori ju podstipili hodnotili ako menej zdvazné priciny z kategorie
,depresogénnych presvedCeni® oproti pacietom, ktori ju nepodstipili.

Cielom nasej prace bolo zistit, ktoré pri¢iny depresie budu participanti povazovat' za
zévaznejSie, €1 sa na ich preferencii bude podielat’ vzdelanie, pohlavie alebo skusenosti

S dusevne chorym ¢lovekom.

Metody

Vyskum sa uskutocnil na 224 participantoch (157 medikoch a 67 studentoch psychologie;
180 zien a 44 muzov), ktori eSte neabsolvovali formalnu vyucbu v psychiatrii, klinickej
psychologii, psychopatologii. Priemerny vek respondentov bol 21,29.

Presvedcenia o pri¢inach depresie sme zistovali 77-polozkovym dotaznikom hodnotiacim
jednotlivé priciny depresie z hl'adiska zavaznosti pomocou 7 stupiiovej Likertovej skaly, ktori
vytvorili Budd, James & Hughes (2008). Dotaznik obsahuje 77 roznych pric¢in depresie, ktoré
mozno zoradit' do kategérii nasledovne: biologické pric¢iny, depresogénne presvedenia
(podl'a konceptu kognitivno-behavioralnej psychoterapie), socialne stresory, zmena role
(podl'a konceptu interpersonalnej psychoterapie), interpersonalne problémy, Zivotosprava,
trauma a strata zazita v detstve, trauma a strata zazita v dospelosti.

Vysledky sa Statisticky spracovali pomocou T-testu pre dva nezavislé vybery, Mann-

Whitney U-testu, jednorozmernej analyzy rozptylu.
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Vysledky

Studenti povazovali zo 77 pri¢in depresie za najzavaznej$ie Umrtie dietat’a (s priemerom
1,28), smrt’ Zivotného partnera (1,37) a smrtelné ochorenie (1,64). Za najmenej zavazné
povazovali narodenie dietata (5,54), alergiu (intoleranciu) na potraviny (5,37) a nedostatok
fyzickej aktivity (5,03). Celkovo hodnotili ako najzavaznejSie kategdrie pri¢in depresie
traumu a stratu zazitu v detstve a dospelosti a ako najmenej zavazné priciny spadajuce do

kategodrie zivotosprava (p<0,05) (obr.1).

Celkové hodnotenie zavaznosti pri€in depresie

konfliktné vztahy a socialna izolacia _ 34,68

zmena role ]35,15
trauma a strata v detstve .:| 22,15
trauma a strata v dospelosti [N 25,1

socialne stresory | 38,84
Zivotosprava 55,65
depresogénne presvedcenia 39,69

biologické pri€iny 34,86

0 10 20 30 40 50 60
Graf 1. Celkové hodnotenie zavaznosti kategorii pric¢in depresie.

Medzi muZmi azenami neboli vyraznejSie rozdiely v hodnoteni zavaznosti pricin
depresie, lisili sa len v kategoriach pricin ,,trauma zazitad v dospelosti* a ,,zmena role*, ktoré
zeny hodnotili ako zavaZnejSie oproti muZom (obr. 2A).

Medzi odbormi boli rozdiely v hodnoteni pri¢in depresie v kategériach depresogénne
presvedcenia a myslienky, ktoré Studenti psychologie hodnotili ako zéavaznejSie oproti
medikom a v kategorii ,,socialne stresory*, ktoré Studenti mediciny hodnotili ako zavaznejSie

V porovnani so Studentmi psychologie (obr. 2B).
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Graf 2. Rozdiely v hodnoteni zavaZnosti pri¢in depresie medzi pohlaviami (A) a medzi odbormi
(B); *p<0,05 vs. muZi (A) a vs. psychologia (B).

Najvyraznejsie rozdiely v hodnoteni zavaznosti pric¢in depresii boli medzi Studentmi, ktori
poznali niekoho s dusevnou poruchou, alebo mali v rodine niekoho s dusevnou poruchou
atymi, ktori takéto skusenosti nemali ani nikto zich rodiny dusevnou poruchou netrpel
(obr.3A aB), pricom $tudenti so skusenostou s ¢lovekom s dusevnou poruchou z okolia,
alebo z rodiny hodnotili vSetky pri¢iny depresie ako zavaznejsie oproti Studentom bez takejto

skiisenosti.
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A Rozdiely v hodnoteni u Studentov, ktori poznali niekoho s duSevnou
poruchou a tymi, ktori nepoznali

konfliktné vztahy a soc. izolacia
zmena role

trauma a strata v dospelosti
socidlne stresory

depresogénne presvedcenia

biologické priciny

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
pozna mnepozna

B Rozdiely v hodnoteni u Studentov, ktori mali pribuzného s dusevnou
poruchou a tymi, ktori nemali

konflikiné vztahy a soc. izolacia
zmena role

trauma a strata v detstve
trauma a strata v dospelosti
socidlne stresory

depresogénne presvedcenia

biologické priciny

21,447
T
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Bma mnema
Graf 3. Rozdiely v hodnoteni zavaznosti pri¢in depresie u Studentov so skusenost’ou alebo bez
skusenosti (A) a v pribuzenskom vztahu alebo bez pribuzenského vzt'ahu (B) s ¢lovekom s dusevnou

poruchou; *p<0,05 vs. nepozna a vs. nema v rodine.

Diskusia

Za najzéavaznejsie priiny veduce k depresii povaZzovali vSetci Studenti zdvazné Zivotné
udalosti ako umrtie dietata, umrtie Zivotného partnera alebo letdlne ochorenie. V porovnani
S l'ud’mi, ktori sa liecili na depresiu, boli vysledky podobné, ked’ za najzavaznejSie priCiny
povazovali umrtie dietata alebo umrtie Zivotného partnera, ako dalSie pri¢iny uvadzali
nerovnovahu neurotransmiterov v mozgu a skusenost’ so sexualnym zneuzivanim v detstve
(Budd, James & Hughes, 2008). Zaujimavym zistenim je, ze aj napriek prirodovednému
zameraniu $tadia mediciny, medici uprednostiiovali vysvetlenia pric¢in depresie pdsobenim
socidlnych stresorov. Aj preto hodnotenie zédvaznosti jednotlivych pri¢in depresie v mensej
miere ovplyviiovalo vzdelanie participantov, kde boli rozdiely len v kategdriach
»depresogénne presvedCenia®, ktoré preferovali Studenti psychologie a ,,socialné stresory*,
ktoré ako zavaznejSie hodnotili medici. Tieto presvedéenia o pri¢inach depresie sa u medikov

modzu d’al§im Studiom zmenit’ na viac biologizujuci, ¢o sa ukazalo u kon¢iacich medikoch vo
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vyskume Supu (2006). Podobny vyvin presveddeni u klinickych pracovnikov v oblasti
dusevného zdravia sledovali aj Ahn, Proctor & Flanagan (2009) a zistili, Ze niektoré
psychické poruchy ako autizmus alebo schizofréniu vnimaju ako vylu¢ne biologicky
podmienené choroby a in€, napr. poruchy prispdsobenia, ako vylu¢ne psychologicky alebo
vplyvom prostredia podmienené. Pricom u klinickych pracovnikov sa =zistili tendencie
pacientov s poruchami zapri¢inenymi psychologickymi pri¢inami viac ,,vinit* za ich stav
oproti biologicky podmienenym porucham (Miresco & Kirmayer, 2006).

Medzi pohlaviami boli rozdiely len v kategériach trauma zazita v dospelosti a zmena role,
ktoré hodnotili ako z&vaznejSie Zeny.

Najvyraznejsie boli rozdiely medzi Studentmi, ktori mali skusenost’ z dusevne chorym ¢i
uz z okolia, alebo rodiny a tymi, ktory takuto skisenost’ nemali. Studenti so skisenostou
S dusevne chorym hodnotili vSetky priciny depresie ako zavaznejSie. Podobny vplyv osobne;j
sktisenosti s dusevne chorymi sa prejavil aj vo vyskume Supu (2006), v ktorom §tudenti
osetrovatel'stva (s najdlhSou praxou na psychiatrickom oddeleni) najrealistickejSie vnimali

¢

,»hebezpecnost™ duSevne chorych a orientovali sa skor na rieSenie dan¢ho stavu ako jeho
hodnotenie.

Zaujimavym je aj zistenie, Ze pri¢iny spadajice do kategorie ,Zivotosprava“ ako su
nedostatok spanku, zIl¢ stravovanie, nedostatok fyzickej aktivity, neddvali do suvisu
s vplyvom na dusevné zdravie ateda aj na rozvoj depresie. Co poukazuje na moznosti

zamerania sa kampani ohl'adne dusevného zdravia a prevencii dusevnych poruach.
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Abstrakt

Globalne sebahodnotenie spolu s osobnostnymi vlastnostami (extraverzia a
neuroticizmus) predstavuju tradi¢né prediktory subjektivnej pohody, §t'astia alebo spokojnosti
so zivotom. Ciel'om tejto Stadie bolo overit’ ich prediktivnu silu, ak je kritériom subjektivne
hodnotena kvalita Zivota (SHKZ), ktora predstavuje hodnotenie oblasti Zivota na stupnici
dobry-zly. Vyskumu sa zucastnilo 201 respondentov v 5 vekovych skupinach od 15 do 75
rokov. Boli pouzité nasledovné metodiky: Dotaznik Subjektivne hodnotenej kvality Zivota
(Dzuka, 2013), Rosenbergova Skala sebahodnotenia (Rosenberg, 1965) a skély extraverzie a
neuroticizmu osobnostného inventara NEO-FFI (Cermak, & Hiebickova, 1996). V regresnych
analyzach sa ako prediktory SHKZ presadili osobnostné vlastnosti extraverzie a neuroticizmu,
v ziadnom z regresnych modelov sa nepresadilo globédlne sebahodnotenie. Prediktorom
kognitivnej a fyzickej oblasti SHKZ bola tiez vekova kategéria. Vysledky naznacuji, ze
konstrukt SHKZ mé odli$né vlastnosti ako ukazovatele tzv. psychologickej kvality Zivota,
kam patri subjektivna pohoda, spokojnost’ so Zivotom a $t’astie.
Krucové slova: subjektivne hodnotend kvalita Zzivota, subjektivna pohoda, osobnostné

vlastnosti, globalne sebahodnotenie

Abstract

The overall self-esteem along with personality characteristics (extraversion and
neuroticism) are traditional predictors of subjective well-being, happiness and life
satisfaction. The objective of this study was to verify their predictive power when the criterion
is subjectively assessed quality of life (SEQL), which represents an assessment of life on a
good-bad scale. The participants were 201 respondents in five age groups between 15-75

years. The following methodologies were used: Questionnaire of the subjective assessment of

3 Tato praca bola podporovana Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja na zéklade zmluvy ¢. APVV-0374-10
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quality of life (Dzuka, 2013), Rosenberg’s self-esteem scale (Rosenberg, 1965) and the scales
of extraversion and neuroticism from the NEO-FFI personality inventory (Cermék, &
Hiebickova, 1996). Extraversion and neuroticism personality characteristics appeared as
SEQL predictors in regression analyses, in none of the regression models overall self-esteem
was registered. The age category appeared also as a predictor of cognitive and physical
domains of SEQL. The results indicate that the SEQL construct has different characteristics
than are indicators of the so-called psychological quality of life, which includes subjective
well-being, life satisfaction and happiness.

Keywords: subjective assessment of the quality of life, subjective well-being, personality
characteristics, overall self-esteem

Napriek urcitym nejasnostiam pri definovani konstruktu subjektivnej kvality Zivota je
mozné v literatire zaznamenat’ konsenzus ohl'adne chédpania tohto pojmu (Babincak, 2013).
Zhoda je v multidimenzionalite konstruktu, v doraze na perspektivu osoby pri jej hodnoteni a
v Strukturovani na fyzickq, psychologicku a socidlnu rovinu, spravidla doplnenu spiritudlnym
a ekonomickym rozmerom. Zaroven je vSak v literatire pritomnd konfliizia pojmu kvalita
zivota s d’al§imi pribuznymi pojmami ako su subjektivna pohoda, spokojnost’ so Zivotom,
Stastie alebo so zdravim suvisiaca kvalita zivota (HRQOL). Prvé tri byvaju casto oznacované
ako psychologické koncepcie kvality Zzivota (Hnilicova, 2005). Mnohé tradicné miery
deklarujuce hodnotenie kvality Zivota v skuto€nosti obsahuju polozky dotazujice sa na
spokojnost’ ¢i pohodu, popripade zdravotny stav (pozri napr. Dzuka, 2013). Aby sme sa vyhli
uvedenym nepresnostiam, v tejto $tadii vychadzame z DZukovho Multidimenzionalneho
modelu subjektivne hodnotenej kvality Zivota (SHKZ), ktory kvalitu Zivota povazuje za
»,multidimenzionalny konS$trukt - subjektivne ohodnotenie vyznamnych oblasti Zivota
internej/osobnej a externej/neosobnej povahy na stupnici dobry — zIy*“ (Dzuka, 2013, s.477).
Kvalita zivota je v tejto definicii chdpand ako akost, nie ako spokojnost, pohoda alebo
Stastie. Zvolend konceptualizacia umoznuje diferencovat’ medzi kvalitou Zivota a ostatnymi
spominanymi konStruktami. Zaroven mozno ocakévat, Ze takto definovana kvalita Zivota
bude mat’ oproti nim odlisné vlastnosti. K tradicnym prediktorom spokojnosti so zivotom,
subjektivnej pohody a St'astia patria extraverzia a neurotizicmus (pozri napr. Hiebickova et
al., 2010) a tiez sebahodnotenie (Malekiha, Abedi, & Baghban, 2012). Ciel'om tohto vyskumu
bolo overit, ako predikuji extraverzia, neuroticizmus a globalne sebahodnotenie subjektivne

hodnotent kvalitu Zivota.
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Vyskumu sa zucastnilo 201 respondentov (prilezitostny vyber), 129 zien, 68 muzov
v 5 vekovych kategoériach (15-20 rokov: 47 os6b; 21-40 rokov: 51 osob; 41-50 rokov: 33
0s0b; 51-60 rokov: 33 0s0b; 61-75 rokov: 36 0s6b)4

Boli pouzité nasledovné metodiky:

Metoda

Dotaznik subjektivne hodnotenej kvality zivota (Dzuka, 2013) - obsahuje 29 poloziek
hodnotiacich subskaly Psychosocialna oblast’ (oo = .804), Kognitivna oblast’ (o = .842),
Fyzicka oblast’ (a = .873), Environmentalna oblast’ (o =.767) a odpoved’ovu stupnicu dobry —
zly (Pr. Moje telesné zdravie je: 1 — vel'mi zI¢ ... 5 — vel'mi dobré).

Rosenbergova Skala sebahodnotenia (Rosenberg, 1965) - 10 polozkova Skala
predstavuje zlaty Standard pri merani globalneho sebahodnotenia (o = .781).

Skaly extraverzie (o = .649) a neuroticizmu (a = .719) osobnostného inventdra NEO
FFI (Cermak, & Hiebickova, 1996).

Statistické spracovanie :

Premenné rod, vekova kategoria, globdlne sebahodnotenie, extraverzia a
neuroticizmus boli v dvoch blokoch vkladané ako prediktory do regresnych modelov, kde
kritériom boli jednotlivé subskaly subjektivne hodnotenej kvality Zivota. Pouzitd bola

viacnasobna hierarchicka linearna regresia - metoda stepwise (Tabachnick, & Fidell, 2001)

Vysledky

Extraverzia aneuroticizmus sa presadili ako prediktory pre vsetky oblasti SHKZ
S najvys§im percentom vysvetlenej variancie pre Psychosocialnu oblast SHKZ (19.9% pre
extraverziu a 7.6% pre neuroticizmus). V pripade ostatnych oblasti SHKZ bolo vysvetlené len
nizke percento variancie (pre extraverziu od 5.9% do 11.5%, pre neuroticizmus od 2.6% do
6.3%). S vys§im skore extraverzie a niz§im skore neuroticizmu stipali hodnoty SHKZ.
Extraverzia bola vo vSetkych regresnych modeloch lepSim prediktorom ako neuroticizmus.
V Ziadnom z regresnych modelov sa nepresadilo ako prediktor globalne sebahodnotenie.
Korelaéné koeficienty sebahodnotenia a jednotlivych oblasti SHKZ nepresiahli 0.1 a neboli
Statisticky vyznamné.

V pripade Fyzickej oblasti a Kognitivnej oblasti SHKZ sa medzi prediktory zaradila aj
vekova kategoria (15.0% resp. 5.9% variancie) a rod (5.6% variancie Fyzickej oblasti SHKZ).

4 Nesulad medzi celkovym poctom osdb a su¢tom osob v jednotlivych kategériach je spdsobeny chybajucimi

udajmi o rode a veku
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Vo Fyzickej oblasti SHKZ boli vek a rod lepsimi prediktormi ako osobnostné vlastnosti
a sebahodnotenie. Vekové a rodové rozdiely pre uvedené oblasti SHKZ boli overované 2-way
ANOVOU.

Tabulka 1 Regresné modely pre rod, vekovi kategériu, extraverziu, neuroticizmus a globalne

sebahodnotenie ako prediktory a subfkaly SHKZ ako kritéria (akceptované modely: p < .05)

Prediktor R R2change b T P
Psychosocialna oblast’ (Fiot (2,198) = 37.872; p<.000)
Extraverzia 446 199*** 278 6.896 .000
Neuroticizmus 526 .078*** -171 -4.624 .000
(Constant) 27.821
Kognitivna oblast’ (F (3,196) = 20.342; p<.000)
Vekova kategoria 244 .059** -.410 -2.183 .030
Extraverzia 418 J15%** .266 65.072 .000
Neuroticizmus 487 .063*** -.186 -4.018 .000
(Constant) 23.790
Fyzicka oblast’ (Fi (4,191) = 25.127; p<.000)
Vekova kategoria .388 150%** -.982 -5.127 .000
Rod 454 .056*** -1.870 -3.314 .001
Extraverzia 549 .096*** .265 4,955 .000
Neuroticizmus .587 .043** -.169 -3.536 .001
(Constant) 24.749
Environmentalna oblast’ (Fi, (2,198) = 9.186; p<.000)
Extraverzia 242 .059** .148 3.314 .001
Neuroticizmus 291 .026* -.098 -2.388 .018
(Constant) 26.109

Poznamka: *** znamena p<.001; ** znamena p<.01; * znamend p<.05;

Rozdiely vo Fyzickej oblasti SHKZ na zaklade veku (F=10.349%**) arodu (
F=13.318%**) znazoriiuje graf 1. V kognitivnej oblasti SHKZ bola signifikantna interakcia
veku a rodu (F=2.562*) znazornena v grafe 2.

So stipajicim vekom klesali hodnoty fyzickej 1 kognitivnej kvality Zivota, muZzi mali
vysSie priemerné hodnoty v tychto oblastiach oproti Zendm s vynimkou vekovej kategorie 60-

75, kde bol zaznamenany rozdiel opacny.
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Graf 1 Rozdiely na ziklade veku a rodu pre fyzickii oblast SHKZ
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Graf 2 Rozdiely na zaklade veku a rodu pre kognitivnu oblast’ SHKZ
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Diskusia a zavery

V tomto vyskume bol na hodnotenie kvality zivota bol pouzity novy néstroj. Metodika
SHKZ umoziiuje merat’ subjektivne hodnotent kvalitu Zivota ako akost’ na stupnici dobry -
zly. Tym sa predchadza prekryvaniu pojmov kvalita zivota a subjektivna
pohoda/spokojnost/stastie. Vzhl'adom Kk odlisnosti tychto konstruktov sme ocakavali aj
odlisné vlastnosti z hl'adiska Struktury ich prediktorov.

Viacer¢ vyskumy poukazuji na suavislosti medzi osobnostnymi vlastnostami
extraverziou a neuroticizmom a subjektivnou pohodou, spokojnostou a $tastim (napr. de
Neve, & Cooper, 1998, Meliksah, & Weitekamp, 2007, Holder, & Klassen, 2010, Diener &
Seligman, 2002, Cheng, & Furnham, 2001, Hiebickova at al., 2010). K d’alsim dobre
zdokumentovanym prediktorom pohody, spokojnosti a $t’astia patri globalne sebahodnotenie
(pozri napr. Malekiha, Abedi, & Baghban, 2012). Joshanloo a Afshari (2009) dokonca
uvadzajt, ze sebahodnotenie je vyznamnejSim prediktorom zivotnej spokojnosti nez ostatné
osobnostné rysy a overili aj mediatorovy vplyv sebahodnotenia (vplyv osobnostnych
vlastnosti na spokojnost’ so zZivotom je sprostredkovany sebahodnotenim). Na rozdiel od
demografickych a situacnych premennych, premenné osobnosti tvoria velkl Cast’ variancie
individualnych rozdielov v tGrovni §tastia, az 40 -50 % (Diener et al., in Tkach &
Lyubomirsky, 2006).

V nasom vyskume sme k obdobnym vysledkom nedospeli. V regresnych modeloch sa
globalne sebahodnotenie nepresadilo ako prediktor pre Ziadnu oblast SHKZ. Tento poznatok
najvyraznejiie diferencuje vlastnosti SHKZ Vv porovnani so subjektivnou pohodou,
spokojnostou a Stastim z hladiska ich suvislosti k premennym osobnosti. Zarovenn boli
percentd vysvetlenej variancie SHKZ v pripade extraverzie a neuroticizmu niZie, ako to
uvadzajt v autori v podobnych vyskumoch.

Zaznamenané vysledky podporujii predpoklad o odlidnych vlastnostiach SHKZ v
porovnani so subjektivnou pohodou/spokojnostou/stastim. SHKZ nie je charakteristikou
osoby, nehodnoti emocionalny stav osoby ani mieru jej spokojnosti so Zivotom a réznymi
jeho aspektami, nie je vlastnostou individua, ale vypoveda o osobou ohodnotenej kvalite-
akosti v dolezitych oblastiach Zivota (pozri podrobnejsie Dzuka, 2013).

Okrem extraverzie a neuroticizmu sa v regresnych modeloch presadili aj demografické
premenné. Vo fyzickej oblasti SHKZ vysvetlili vadiu &ast variancie v porovnani
s osobnostnymi premennymi vekova kategéria a rod. Hodnoty fyzickej SHKZ klesali s vekom

a boli nizsie u Zien. V kognitivnej oblasti SHKZ bola zaznamenana interakcia veku a rodu,
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hodnoty kvality Zivota s vekom klesali avS§ak u muzov bol zaznamenany narast vo vekovej
kategorii 40-50 rokov. Této predstavuje najmid u muzov najproduktivnejSie obdobie
V kariérnom vyvine, kedy su pracovné vykony pravdepodobne asociované s dobrym
fungovanim v kognitivnej oblasti. U Zien nastal narast vo vekovej kategérii 60-75 rokov.
Uvedeny vysledok nie je 'ahké jednoducho interpretovat’ a vyzaduje d’alSie preskumanie.

Za obmedzenia vyskumu mozno povazovat prilezitostny vyberu vzorky a nezahrnutie
premennych subjektivnej pohody do vyskumu; vysledky povazujeme za predbezné a
motivujuce k d’alSiemu skiimaniu.

V kontexte zaznamenanych vysledkov sa konstrukt subjektivne hodnotenej kvality
zivota javi byt dobrou alternativou k doposial znamym a pouzivanym koncepciam
subjektivnej kvality zivota. Ndastroj na jej meranie ponika moznosti prekonat’ obmedzenia
tradi¢nych mier subjektivnej kvality Zivota a mozno ho odporucit’ pre dalSie vyuzitie vo

vyskume.
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Abstrakt

V experimentoch s dospelymi u¢astnikmi (n=80, priem.vek 32 rokov) s VS vzdelanim
sme skumali vzajomné posobenie dvoch systémov rozhodovania v situdcii kognitivneho
vyCerpania. Kognitivne vycerpani l'udia mali tendenciu spoliehat’ na jednoduchy automaticky
Systém 1 oproti kognitivne nevycerpanym l'udom, ktori do procesu rozhodovania zapojili
presnejsi a rozvaznejsi systém 2. Vysledky experimentu 1 ukézali, ze kognitivne vycCerpani
participanti boli pri rozhodovani ovplyvneni referencnym bodom viac nez kognitivne
nevycerpani participanti. Vysledky experimentu 2 naznacili trend, ze kognitivne nevycerpani
participanti pri rozhodovani brali do tvahy viaceré atributy alternativ, o sa prejavilo ako
vysSia tendencia volit' si stredni alternativu z troch ponuknutych moznosti (efekt
kompromisu) v porovnani s kognitivne vyCerpanymi participantmi. Vysledky sa zhoduju s
predoslymi Studiami vplyvov kontextu a rozhodovania.
Krlacdové slova: rozhodovanie, kognitivne vycerpanie, efekt referencného bodu, efekt

kompromisu

Abstract

In experiments with adult participants (n=80; mean age 32 years) with higher
education we examined the effects of interplay of two systems of decision-making in situation
of cognitive depletion. The cognitive depleted participants tended to rely on simple automatic
system 1 compared to the non-depleted participants who engaged in decision-making using
more precise and deliberative system 2. The results of experiment 1 showed that the cognitive
depleted participants were influenced by the reference point in their choices more than the

non-depleted participants. The results of experiment 2 indicated a trend that the non-depleted

5 Prispevok bol podporeny vyskumnym grantom VEGA 2/0154/13 ,Socidlne vplyvy v individudlnom

rozhodovani‘.
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participants made a trade-off decision taking into account several attributes in their choices -
they show a higher tendency to choose the middle option (compromise effect) compared to
the cognitively depleted participants. The results are consistent with the previous research
studies of context effects and decision-making.

Keywords: decision-making, cognitive depletion, reference-dependence effect, compromise
effect

V l'udskej kognicii operuju dva mentdlne systémy, ktoré réznym spdsobom
spracovavaju informacie z okolia (Sloman, 1996). Systém 1 operuje automaticky, bez
vedomého prifinenia. Je rychly, asociativny, holisticky, automaticky, nenaro¢ny a
neuvedomovany. Pracuje autonomne, nevyzaduje pracovni pamit’ ani mentalnu namahu a je
vykonnej$i. Okrem toho kontextualizuje problém, ktorym sa zaoberd. Systém 2 je pomaly,
analyticky, kontrolovany, naro¢ny, uvedomovany a zalozeny na pravidlach. Problémy, ktoré
riesi, dekontextualizuje. Okrem toho vyzaduje pracovnil pamit, vynalozenie vole, zdmerné
usilie a seba-kontrolu (Stanovich & West, 2000).

Systém 1 je pracovnym modom nasej mysle. Zapojit' do ¢innosti Systém 2 vyzaduje
zna¢né mentalne Usilie, podobne ako zohl'adiiovat’ vysledky tohto systému (Sloman, 1996).
Systém 1 je nachylnejsi generovat’ rychle a viac chybové zavery v porovnani so Systémom 2,
ktory generuje menej predpojaté a triezve zavery. Ked'Ze vSak tieto dva spdsoby prace nasej
mysle operuji v jednom mozgu, méze dochadzat’ k situaciam, kedy systémy pre totozny
problém generuju odlisné vysledky (Sloman, 1996; Stanovich & West, 2000).

Zdrojom energie pre vSetky mentdlne operéacie nasej mysle je mentalny vykonny zdroj
(Baumeister, Bratslavsky, Muraven, & Tice, 1998). Operacie Systému 1 vycerpavaju tento
zdroj menej. Operacie Systému 2 (zahriiuje vol'u, seba-kontrolu a uvazlivost’) vycerpavaju
energiu mentalneho zdroja ovela viac (Baumeister a kol., 1998; De Neys, 2006). VyCerpanie
vnutorného zdroja (vyCerpania ega, resp. kognitivne vycerpanie), ma negativny dopad na
nasledujice mentalne ¢innosti a seba-kontrolu (Pocheptsova, Amir, Dhar, & Baumeister,
2009).

Baumeister a kol. (1998) a Baumeister, Sparks, Stillman a Vohs (2008) zistili, ze
Vv stave kognitivneho vycerpania pracovali jednotlivci v Systéme 1 a neboli schopni evokovat’
k ¢innosti Systém 2. Kognitivne vyCerpanie ovplyviiuje aj vyber rozhodovacej stratégie.

Ked'Ze mentalny rezervoar je v stave kognitivneho vycerpania prazdny, jednotlivec nema
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zdroje na zamerné usilie a sebakontrolu. To znamenad, ze v stave kognitivneho vycCerpania
jednotlivec nie je schopny zapojit’ do rozhodovania Systém 2 (Pocheptsova a kol., 2009).

NaSe rozhodovanie ovplyviiuje kontext, v ktorom sa odohrava. Vnimame Veci,
udalosti, pocity, zazitky, nazory atd. vzdy vo vztahu k okoliu a posudzujeme ich len na
zéklade porovnania. A radsSej porovnavame veci, ktoré sa daju porovnat’ I'ahko, pretoze vtedy
pracujeme v nendro¢nom Systéme 1. Pri porovnéavani vlastnosti ich posudzujeme vo vztahu k
referen¢nému bodu, ktory mozno chapat’ ako Standard alebo ako ,,bod nula“. Porovnavané
zélezitosti vnimame ako pozitivne, ak st ,lepSie”“ ako bod nula, a ako negativne, ak su
,horsie* ako referencny bod (Tversky & Kahneman, 1991).

Niektoré zostavy alternativ volby nés vedi ktakému porovnévaniu, ktoré
predvidatelne ovplyviiuje naSu volbu. Tieto ovplyvnenie st vel'mi ddlezité. Vypovedaju
0 procesoch nasho rozhodovania a tiez o tom, ako mozno naSe rozhodnutie a manipulovat’.
Efekty kontextu (atraktivity, kompromisu a podobnosti) su predmetom intenzivneho
skiimania (Simonson, 1989; Simonson & Tversky, 1992; v slovencine pozri Bacova, 2013,
2014).

Systém 1 problém nasho rozhodovania silne kontextualizuje, berie do tivahy viacero
premennych prostredia a ulohy, a to aj tie, ktoré nestvisia s problémom (Stanovich & West,
2000). Ak pracujeme v Systéme 1, kontext nas ovplyviiuje viac a preto viac podliehame
efektom kontextu.

Z uvedenych tedrii mozno vyvodit’ prepojenia medzi pracou Systému 1 a Systému 2
atym, ako naSe VvoIby ovplyviiuje kontext avyCerpanie naSich vykonnych zdrojov.
Pocheptsova a kol. (2009) potvrdzujt, ze kognitivne vy€erpanie zvySuje podiel intuitivneho
usudzovania a znizuje podiel deliberativneho spracovania alternativ pri uskutocniovani volieb.
Tito autori tieZ overili, Ze vyCerpanie zdrojov zvysuje vplyv referenéného bodu, znizuje efekt
kompromisu a zvySuje efekt atraktivity. Niektoré z experimentov Pocheptsovej a kol. (2009)

sme s miernymi Upravami replikovali, postup a vysledky uvadzame v d’alSom texte.

Metody a vysledky

Experimenty sme uskutoc¢nili s 80 G¢astnikmi, ¢lenmi amatérskeho Sportového klubu
Vv Bratislave, vo veku 24 az 59 rokov, priemerny vek 32 rokov. VSetci mali univerzitné
vzdelanie av case vyskumu boli zamestnani. Vytvorili sme dve rovnocenné skupiny
(experimentalnu a kontrolnll) tym, Ze sme ucastnikov priradili do skupin parovanim na

zéklade ich veku, rodu, rodinného stavu a povolania. Pre meranie ti¢inkov experimentalneho
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zéasahu (kognitivneho vycerpania) na rozhodovanie (4lohu vol'by) boli obe skupiny rozdelené
na polovicu ndhodnym pridelenim. Udaje sme ziskavali s kazdym ucastnikom individualne.
Vykon celého experimentu trval priblizne 5 minut. Po ukonceni rozhodovacej ulohy bola
ucastnikom poskytnuta informacia o ciel'och experimentu.

V experimente 1 sme overovali hypotézu, Ze kognitivne vyCerpani participanti buda
pri rozhodovani viac ovplyvneni referen¢nym bodom (budu viac pouzivat’ Systém 1). Najskor
sme navodili kognitivne vyCerpanie podanim nekongruentnej verzie Stroopovho testu u
polovici participantov experimentalnej (ES) a kontrolnej skupiny (KS). Druha polovica

participantov ES a KS absolvovala nenaroénu, kongruentnu verziu Stroopovho testu, ktora ich

nevycerpala.
Obr. 1 Dve verzie rozhodovacej ulohy v prvom experimente
- y - - n n
Rozhodovacia tloha "R" Rozhodovacia uloha "R1
mesacny plat mesacny plat
(brutto) (brutto)
EUR 1700 R
EUR 1500 Préca¥ EUR 1500 Prica¥
fUR 1000 Prica X EUR 1000 PrdcaX
ER900. R
0 6 10 0 6 0 12 ) .
g pocet hodin odrobenjch pocet hodin odrobenych
(denne) (denne)

ES a KS potom riesili dve rozhodovacie ulohy s posunom referencného bodu na
zachytenie zmeny Vv ich rozhodovani (Obr. 1). Obe ulohy vyzadovali vol'bu medzi pracou X
a pracou Y, pricom polovica participantov hypoteticky uz mala pracu R, druhé polovica pracu
R1, v ktorej uz pracovali (referencny bod). Tab. 1 uvadza vysledky volby alternativ.
Vysledky chi kvadrat testu pre prvi vyskumnt hypotézu ukazali Statisticky vyznamny rozdiel
medzi skupinami v rozhodovani (x* (1, 80) = 4.27, p < 0.05). Okrem toho ti participanti, ktori
absolvovali nekongruentni verziu Stroopovho testu, boli Statisticky vyznamne pomalsi a
urobili Statisticky vyznamne viac chyb v tomto texte oproti participantom, ktori absolvovali

kongruentnu verziu Stroopovho testu.
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Tab. 1 Volby alternativ v experimentalnej a kontrolnej skupine v prvom experimente

Kognitivne vyderpand skupina (N = 40) Kontrolnd skupina (N =40)
PricaX PricaY Prica X PricaY
REFERENCNY BOD 6 hodin; 1 000 € 10 hodin; I 500€ 6 hodin; 1 000 € 10 hodin; 1 500 €
Refevenény bod R: 3 hodin & 900€ 65% 35% 25% 75%
Referencny bod RI: 12hodin& I T00€ 20% 80% 25% 75%
Velkost efektu zavislosti na )
r‘g.lrer'em’ni—m bode 4% 0%

V experimente 2 sme overovali hypotézu, Ze kognitivne nevyCerpani participanti budu v
zostave troch moznosti volit’ stredni moznost’ viac nez kognitivne vyCerpani participanti.
Najskor polovica participantov ES a KS absolvovala nekongruentnu verziu Stroopovho testu s
navodenim kognitivneho vycerpania. Druha polovica ES a KS absolvovala nenaroc¢nu,
kongruentnu verziu Stroopovho testu. ES a KS potom riesili ulohu, ktord pozadovala vol'bu z
troch moznosti tabletov s réznymi parametrami (operacnd pamét, procesor, cena). V dvoch
obmendch rozhodovacej tlohy sa jedna moznost’ objavila raz ako kompromis (stredna vol'ba)

a raz ako extrémna vol'ba (Obr. 2).

Obr. 2 Dve verzie rozhodovacej ulohy v druhom experimente

Rozhodovaci problém A

RAM CPU Cena (s DPH)
tablet a 1 GB 1.2 GHz EUR 170
tablet b 1.5 GB 1.5 GHz EUR 320
tablet ¢ 2GB 1.6 GHz EUR 440

Rozhodovaci probléem B

RAM CPU Cena (s DPH)
tablet b 1.5 GB 1.5 GHz EUR 320
tablet ¢ 2GB 1.6 GHz EUR 440

tablet d 3GB 1.9 GHz EUR 600
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V experiment 2 ES volila kompromis v 58% podiele oproti KS, ktora volila
kompromis v 75% podiele. Opacny trend je pritomny, ked’” ES volila extrémnu vol'bu v 70%
podiele oproti KS, ktord volila kompromis v 53% podiele (Tab. 2). Hoci vysledky chi kvadrat
testu pre druhu vyskumnu hypotézu nepreukazali Statisticky vyznamny rozdiel medzi
skupinami v rozhodovani (x* = (1, 60) = 6.05, p = 0.20), d’alsie vysledky naznaduji trend

efektu kompromisu.

Tab. 2 Volby alternativ v experimentalnej a kontrolnej skupine v druhom experimente

Kontrolna skupina Experimentalna skupina
Kognithme nevyéerpand skupina Kognitiwe vyéerpand skupina
»b” ako kompromis 75% |,b” ako kompromis 58%
»b” ako extrémna moznost’ 53% |,b” ako extrémna moznost |  70%

Zaujimavé bolo tiez zdovodnovanie svojej volby participantmi. Vysledky chi kvadrat
testu ukazali vyznamny rozdiel medzi skupinami v dévodoch, ktoré uvadzali pre svoju vol'bu
(< (1, 80) = 7.52, p < 0.05.). ES uviedla ako dévod svojho rozhodnutia v 37,5% kompromis
medzi atribatmi, v 35% kvalitu tabletu av 27% cenu tabletu. KS uviedla ako dovod svojho
rozhodnutia v 45% cenu, v 10% kvalitu a v 45% participanti zdovodnili svoju volbu ako

kompromis medzi atribitmi.

Diskusia a zaver

Potvrdenie prvej hypotézy ndm dovoluje konStatovat, Ze kognitivne vycerpanie
participantov v experimente zvysilo v ich rozhodovani ich zavislost na Systéme 1. Efekt
referen¢ného bodu sa viac prejavil v rozhodovani kognitivne vycerpanych participantov.
Druha vyskumna hypotéza nebola potvrdena, moZzeme vSak uvazovat’ o naznaceni trendu, Ze
kognitivne nevycerpanie umoziuje pri rozhodovani nadalej pouzivanie Systému 2. Efekt
kompromisu, ktory vyzaduje zapojenie Systému 2, sa viac prejavil u kognitivne
nevycerpanych participantov nez u vycerpanych participantov.

Vysledky experimentov osvetl'uji mechanizmy vplyvu kontextu na volbu a uc¢inky
kognitivneho vycCerpania na vol'bu. Ukazuju, ze dosledky vycerpania zdrojov sa neobmedzuju
len na aktivity seba-kontroly, ale aj na rozhodovanie.

Ako spotrebitelia musime Casto zvladat’ komplexné rozhodovanie so Sirokou ponukou
alternativ. Pre optimalnu vol'bu musime porovnavat’ hodnoty viacerych atribitov u viacerych

produktov. Zlozitost' tychto rozhodovani uz sama o sebe modze viest ku kognitivhemu
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vycCerpaniu. Vysledky viacerych experimentov, vratane naSich, naznacuju, ze ked su l'udia
vyCerpani, budlil pasivni a/alebo urobia viac impulzivnych rozhodnuti. AvSak kognitivne
vyCerpanic ma dosledky aj vinych Cinnostiach: v stave vyCerpania ega moZe znizena
schopnost’ kognitivnej seba-kontroly vyustit do neziaduceho a maladaptivneho spravania
(napr. agresie). Poznanie a boj proti vyCerpaniu ega, a tym proti zniZeniu seba-kontroly, moze

byt prinosné nielen v nasom rozhodovani, ale aj v inych realnych Zivotnych situaciach.
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Interakény $tyl riaditela®

Interaction style of principal
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Abstrakt

V prispevku sa zaoberame osobou riaditel'a Skoly z pohl'adu jeho interakcnych stylov.
Na vzorke vybranych strednych odbornych §kol a gymnézii (N = 35) sme pouzili Dotaznik
interakéného $tylu riaditela DISR-U, ktory bol prelozeny a adaptovany z povodného
dotaznika QPI — The Questionnaire on Principal Interaction. Ucitelia vSetkych §kol (N = 933)
pomocou neho hodnotili interakciu riaditel'a v Skole. Ziskanych 8 interakénych Stylov sme
Eiasto¢ne overili pomocou vysledkov dotaznika OCDQ-RS, ktory vypliiali rovnaki uéitelia (N
= 033). Zistovali sme vztah medzi interakénymi $tylmi riaditel'a a Studijnym prospechom
ziakov (r = - 0,514; 0,540). Ciel'om prispevku je poukazat’ na dolezitost’ interakcie riaditel’a
Vv Skole vzhl'adom k prospechu Ziakov a spokojnosti ucitel'ov.

Krudové slova:interakény styl riaditel’a, prospech

Abstract

This paper elaborates on interaction styles of schools principal. The questionnaire of
principal’s interaction style (DISR - U) was used on the sample of secondary grammar
schools and vocational schools (N=36). DISR -U was translated and adapted from the original
Questionnaire on Principal Interaction (QPI). Teachers from the schools (N=933) assessed the
interaction of principal at school. Eight interaction styles were partially validated with the
data from OCDQ-RS, which was administered on same sample (N = 933). We investigate the
relationship between principals’ Interaction style and GPA of their students. The aim of the
paper is to point at the importance of principals’ interaction style with respect to students’
achievement and teachers’ satisfaction.

Keywords: principal style of interaction, achievement

6 ESF, SR: ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych $kolach s vyuZitim elektronického

testovania. ITMS kod projektu: 26140130030; 26110130546
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»Nekomunikovat’ je nemozné®, tak znie jedna z hlavnych axiom P. Watzlawicka a

Uvod

kolegov z Institatu mentalneho vyskumu z Palo Alto (Watzlawick, Beavin, Jackson, 1967).
Tato axidma je uplatnite'na aj v Skolskom prostredi, kde dochadza k neustalym interakciam
a to najmé medzi uciteI'mi a ziakmi. Nemenej dolezitou je vSak aj interakcia medzi riaditelom
a ucitel'mi, ktorej sa v poslednej dobe dostava viac pozornosti aj v nasich podmienkach?7.

Cez optiku systémového ponatia, najdolezitejSim faktorom, ktory triedu (systém)
formuje a zaroven udrzuje v chode, je siet’ vztahov medzi jednotlivymi elementmi systému,
pri¢om dané vzt'ahy sa realizuju prostrednictvom interpersonalneho spravania (Lukas, 2005).
Interpersonalne spravanie je ,,subor registrovatenych, verbalne i nonverbalne vyjadrenych,
vedome i nevedome motivovanych prejavov ¢loveka voci realne existujucemu, ¢i idealnemu
subjektu” a,stbor tychto prejavov je vzdy vysledkom dynamického spolupdsobenia
vonkajSich situacnych vplyvov a vnitornych, relativne stalych, socidlne vyznamnych
vlastnosti osobnosti® (MI¢ak, 1996, s. 152).

Interakény Styl riaditela moézeme vymedzit ako jeho ,relativne stabilnu
charakteristiku® (Gavora, Mares, Den Brok, 2003), ktora tvori ustrednti zlozku roly riaditela.
Vyskumy prezentované roznymi vyskumnikmi sa zhoduju, ze samotny vzt'ah medzi
riaditelom a ucitel'om suvisi s efektivitou Skoly, rozvojom ucitel'ov, motivaciou ucitel'ov,
vykonom Zziakov, pozitivnou Skolskou klimou ¢i spokojnostou ucitelov (Kremer-
Hayon, Wubbels, 1993).

Diagnostika interakéného S$tylu riaditela je moznd prostrednictvom dotaznika QPI
(Questionnaire on Principal Interaction) autorov Kremer-Hayon, a Wubbels (1993), ktory
vychadza z dotaznika QTI (Questionnaire on Teacher Interaction). Dany dotaznik je
aplikaciou Learyho modelu interpersonalneho spravania na Skolské prostredie. V nasom
prostredi nebol dany dotaznik pouzity v relevantnych zdrojoch a preto cielom prispevku je
informovanie o zistenych interakénych S§tyloch riaditel'ov, pokracovani vyskumu a o prvych

krokoch validizacie dotaznika.

7 Vramci projektu NUCEMu - E-test: ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych kolach
s vyuzitim elektronického testovania sa vyskumny tim zaobera prepojenim kognitivnych a nonkognitivnych

merani, kde prave interakcny §tyl riaditel’a je jednym z nonkognitivnych merani
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Metody

Do vyskumu bolo zapojenych 35 §kol. Vyskumnu vzorku tvorilo 933 ucitel'ov, z toho
691 Zzien, 191 muzov a5l respondentov pohlavie neuviedlo. Islo o 18 gymnazii (389
ucitelov) a 17 strednych odbornych §kol (544 ucitel'ov), ktoré zahfnali obchodné akadémie,
stredné odborné Skoly ¢i zdravotnicke Skoly. Pocet zapojenych ucitel'ov v jednotlivych
Skolach varioval od 7 po 92, v zavislosti od velkosti Skoly, pricom percento zapojenych
ucitel'ov nekleslo pod 75 %. Testovanie sa uskuto¢nilo v obdobi maj-jun 2012 formou pero-
papier.

Pouzity bol dotaznik OTI (Questionnaire on Principal Interaction) autorov Kremer-
Hayon, a Wubbels (1993), ktory bol prelozeny dvojicou Vasilova, Kopacik v roku 2012.
Preklad daného dotaznika spiial $§tandardny postup. Dotaznik obsahuje 62 vyrokov.
Odpovede su na Likertovej skale od nikdy po vzdy. Vysledkom je cirkumplex 6smich typov
riaditel'a: Organizator, Pomahajuci, Chéapajici, Veduci k zodpovednosti, Neisty, Nespokojny,
Namietajtci a Prisny.

Pre proces validizacie boli pouzité vybrané skaly (Gstretovost, direktivita) dotaznika
Klimy pedagogického zboru OCDQ-RS (Hoy, Kottkamp, 1991) v slovenskom preklade.
Dotaznik bol vyplneny v rovnakom &ase rovnakymi uéitelmi, ktori vypliali aj dotaznik
interakéného Stylu riaditela QPL

Pre overenie suvislosti medzi interakénym Stylom riaditelom a vykonom Zziaka boli
zaznamenané znamky Ziakov danej Skoly v prvom a druhom polroku 2. ro¢nika na stredne;j
Skole a to zo slovenského jazyka a literatiry, z matematiky, zo spravania a celkovy prospech.
Data boli spracovavané Statistickym programom SPSS 19.0 s doérazom na pouZitie

relevantnych Statistickych analyz.

Vysledky

K procesu validizacie dotaznika QPI sme okrem inych metdod vyuzili dimenzie
dotaznika Klimy pedagogického zboru, ktory bol administrovany siibezne s dotaznikom QPI.
Dimenzie, ktoré sa tykali osoby riaditel'a, sme extrahovali a vypocitali koreldcie. V tabulke 1
je zobrazena korelaéna matica vysledkov. Statisticky a vecne vyznamne spolu kladne koreluju
dimenzia ustretovost’ z dotaznika OCDQ-RS a dimenzie Organizator, Pomahajtci, Chapajuci
(st povazované za pozitivne interakéné Styly). Negativne s touto dimenziou Statisticky

avecne vyznamne koreluji dimenzie Neisty, Nespokojny a Majici namietky (negativne
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interakéné $tyly). Naopak, s dimenziou Direktivita z dotaznika OCDQ-RS kladne Statisticky
a vecne vyznamne koreluju $tyly Nespokojny, Majici ndmietky a Prisny (negativne vnimané
Styly) anegativne Statisticky a vecne vyznamné koreluju Styly Organizator, Pomahajici,
Chapajuci a Veduci k samostatnosti (pozitivne vnimané S$tyly). Okrem Statistického
overovanie validity dotaznika QPI sme absolvovali aj osobné stretnutia a rozhovory
s niektorymi ucitel'mi skimanych §kol, ktori hodnotili riaditela a s riaditeI'mi, ktori boli
hodnoteni. Pocas tychto rozhovorov, ktoré sa konali nickol’ko mesiacov po tom, ¢o riaditelia
vysledky dostali, sme overovali ich zodpovedanie skuto¢nosti, co sa nam vo vSetkych
pripadoch potvrdilo. Rozhovory sme realizovali neskor, aby mali riaditelia, ktorych vysledky

prekvapili, ¢as na ich spracovanie.

Tabulka 1: Koreliacie medzi dimenziami dotaznika OCDQ-RS tykajicimi sa riaditela

a dimenziami dotaznika QPI.

USTRETOVOST DIREKTIVITA
ORGANIZATOR ,887** -,399*
POMAHAJUCI ,833** -,507**
CHAPAJUCI ,828** -,666**
VEDUCI K SAMOSTATNOSTI ,143 -,528**
NEISTY -, 718%* ,083
NESPOKOJNY -,825%* ,639%*
MAJUCI NAMIETKY -,544%* ,689**
PRISNY -,331 ,793**

* p<0.05; ** p<0.01

Vysledky vSetkych skiimanych riaditelov sme spriemerovali na ziskanie profilu
priemerné¢ho riaditel’a, ktory sluzil ako referen¢nd hodnota. Ukazalo sa (Tabulka 2), Ze
najvyraznejsie boli zastipené dimenzie chapané ako pozitivne, a to: Organizator, Poméhajuci,
Chapajuci a Veduci k samostatnosti, takisto bola silne zastupena aj dimenzia Prisny. Menej
vyrazne boli zastipené dimenzie vnimané uciteI'mi skor negativne, a to: Majici nadmietky,
Nespokojny a Neisty. NajvyznamnejSie zastupené Styly su charakterizované dominanciou
a blizkostou, najmenej zastupené Styly st charakterizované submisivitou a odtaZitost'ou

(Obrazok 1).
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V zavislosti od pohlavia riaditel'a sa ukdzali Statisticky vyznamné, ale vecne slabé
rozdiely medzi hodnotenim riaditelov a riaditeliek. Zeny dosahovali vyssie hodnoty v
dimenziach: chapajtci, pomahajici a organizator, muzi boli hodnoteni Statisticky vyznamne
vysSie, N0 s malym efektom v dimenzidch: neisty, nespokojny a namietajici. Hodnotenie
Stylov vedenia riaditela v zavislosti od pohlavia hodnotitel'a (ucitel'a) bolo Statisticky
vyznamné v dvoch dimenziach: riaditel majici namietky a neisty riaditel. Muzi ucitelia
vnimali riaditelov ako viac namietajtcich a viac neistych nez ako ich vnimali zeny ucitel’ky.

Rozdiel vo vnimani tychto stylov bol vSak vecne zanedbatelny.

Tabul’ka 2: Priemerné percentuilne zastipenie jednotlivych interakénych $tylov u riaditelov.

%

ORGANIZATOR 69,03
POMAHAJUCI 68,27
CHAPAJUCI 68,06
VEDUCI K SAMOSTATNOSTI 54,67
PRISNY 49,07
MAJUCI NAMIETKY 35,23
NESPOKOJNY 31,16
NEISTY 26,19

* p<0.05; ** p<0.01
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DOMINANCIA
Piistiy Organizator
Namietajuci Pomdhajici
ODtAzZITOST BLIZKOST
Nespokojny
Chdpajuci
Neisty Vedlcik .
zodpovednosti
SUBMISIVITA

Obrazok 1: Cirkumplex interakénych S$tylov priemerného riaditePa na zikladne odpovedi

ucitelov.

Na zaklade predchadzajicich vyskumov Kremer-Hayona a Wubbels (1993) sme
predpokladali vyznamnti ulohu riaditela v Skole v komplexe vztahov a efektivneho
fungovania Skoly. Overovali sme vztah medzi interakénymi $tylmi riaditela a vykonom
ziakom v Skole, ktory charakterizovali ich zndmky z druhého ro¢nika, prvého aj druhého
polroku z predmetov Slovensky jazyk a literatira, Matematika, celkovy prospech ziaka zo
vsetkych predmetov a znamka zo spravania. Nepredpokladali sme priamy ani kauzalny vzt'ah
medzi interakénymi S$tylmi riaditela a znamkami Zziakov. Ziaci preZivaju najtesnejsiu
interakciu prave s u€itel'mi; na ich vykon vplyva klima Skoly, aktualny stav, ich motivécia,
intelektovy potencial a v neposlednom rade aj ich rodinné zazemie. Riaditel’ v§ak vyznamne
ovplyviuje ucitel'ov spolo¢nou interakciou, prispieva ku klime $koly a vhodnou intervenciou
moze zasahovat' aj do sukromia Ziakov v zmysle interakcie srodiémi. V tabulke 3 je
zobrazend korelacnd matice vztahov medzi uvedenymi premennymi. Kladné¢ korelacné
koeficienty zobrazuji vzt'ah medzi vysokym skore v dimenziach interakéného stylu (0-100,
skore) a dobrymi znamkami (1-5, kde hodnota 5 zastupuje najlepSiu znamku a hodnota 1
najhorSiu zndmku) anaopak, nizkym skore v dimenzidch interakéného Stylu a horSimi

znamkami. Statisticky a vecne vyznamne koreluje s dobrymi zndmkami dimenzia Pomahajuici
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a dimenzia Chépajuci, a s horSimi zndmkami dimenzia Nespokojny. Znamky so spravania
koreluju pozitivne len s dimenziou Pomahajici, v druhom polroku Skolského roka. Vsetky
dimenzie vnimané ako negativne (Neisty, Nespokojny, Majici namietky a Prisny) koreluju
s dobrymi znamkami negativne a dimenzie vnimané ako pozitivne (Organizator, Pomahajuci,
Chapajuci a Veduci k zodpovednosti) koreluju s dobrymi zndmkami pozitivne, avSak nie vzdy

Statisticky signifikantne.

Tabul’ka 3: Korelacie medzi znamkami ziakov v prvom (1) a druhom (2) polroku II. ro¢nika

§kol vzorky a dimenziami interakénych Stylov riaditel’ov tychto skol.

PROSP PROSP SPRAV  SPRAV
SJL1 SJIL2 MAT 1 MAT 2

1 2 1 2

ORGANIZATOR 251 336 257 377* 214 262 120 191
POMAHAJUCI 429* 570** ,362* AT78** 415> Alggess 314 ,504*
CHAPAJUCI 366 AT9** 298 385* 365* 392* 314 422
VEDUCI

K SAMOSTATNOSTI 317* e 250 248 410* 413* ,163 410
NEISTY -,258 -,253 -210 -316 -131 -,148 -,036 ,081
NESPOKOJNY S 490%* - 584%x L GOQR*  _Gopkx @GRk _ Ggaw -372 -419
MAJUCI NAMIETKY -,312 -,371* -,287 -,336 -,340 -,334 -,197 -,193
PRISNY -191 -,335 -174 -175 -,339 -,348 -170 -,386

* p<0.05; ** p<0.01

Diskusia

Dotaznik QPI je mozné povazZovat’ za uzito¢ny nastroj zistovania interakénych Stylov
riaditel'ov $kol na zaklade predbeznych vysledkov jeho validizacie. Jeho vyuzitie je vhodné
nielen na vyskumné ucely, ale aj na autoevaluédciu §kol ako ddlezity nastroj na sebapoznanie
riaditel’'ov. Preto je Ziaduce pokracovat’ d’alej vo validizacii daného dotaznika.

Styly, ktoré su uéitelmi u riaditelov pozorované ako najvyraznejsie, sii zaradzované
medzi pozitivne vnimané. Styly charakterizované dominanciou st zastupené viac ako $tyly
charakterizované submisivitou, ¢o je u vediceho pracovnika Skoly ocakavané. Styly
charakterizované blizkostou st zastiipené viac ako $tyly charakterizované odt’azitostou, ¢o

moze§ odrazat pozitivne vnimanie riaditela ucitelmi. Na overenie tohto vztahu st
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v pokracujucom vyskume zaradené otdzky tykajuce sa spokojnosti ucitelov so vztahom
s riaditel'om a ich celkovou spokojnost'ou v skole.

Vzt'ah medzi interakénymi Stylmi riaditela a znamkou Ziakov sa ukazal ako silny.
Nepredpokladame vsak jeho priamost’, ale predpokladame vstup mnozstva determinantov ako
je vztah ucitel-riaditel, vztah ucitel-ziak, rodinné zazemie ziaka, celkova klima skoly,
motivacia a intelektovy potencial ziaka. Tieto indikatory su taktiez predmetom d’alSieho
skiimania. Pri interpretacii vzt'ahu interakcie riaditela a ucitela a znamok ziaka je mozné
uvazovat’ o troch zakladnych moznostiach: 1. §tyly riaditel'a ovplyviiujua kvalitu $koly v takej
miere, ze méa vplyv na vykon ziakov (pozitivny vztah medzi riaditeImi a ucitelmi sa
odzrkadl'uje v ich vySsej motivacii, radosti z prace a to je premietané do kvalitnejSej vyucby);
2. vykon ziakov ovplyviiuje postavenie Skoly, ¢o sa odraza v interakénych Styloch riaditel'a
(pri slabych Ziakoch za zvySuje prisnost’ a nespokojnost’ uc€itel'ov aj riaditel'a); 3. vzt'ah medzi
interakénymi $tylmi a vykonom ziakov je dielom ndhody a moderujucich premennych.

Spominané zistenia, ako aj moznosti pokracujuceho vyskumu s patri¢nou upravou
dotaznika, st aplikované vnovom, prave prebiechajicom vyskume8. Dotaznik je
administrovany v upravenej verzii Sohladom na zistené nedostatky vécSiemu poctu
zakladnych §kol a gymnazii (N = 156) a celkovému poctu ucitelov N = 4146. Upravena
verzia dotaznika QPI sa nazvala DISR-H (Dotaznik interakéného $tylu riaditel'a - hodnotenie)
a obsahuje 58 poloziek. Ako odpoved na potrebu sebahodnotenia riaditel'ov bola vytvorena
verzia DISR-S (Dotaznik interakéného §tylu riaditel’a - sebahodnotenie). Spojenim dotaznikov
DISR-H a DISR-S je mozné pozorovat’ rozpor medzi vnimanim interakénych $tylov riaditel'a

ucitel'mi a vnimanim vlastnej osoby priamo riaditel'om.
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Zivotna perspektiva vo vzt'ahu k uZivaniu alkoholu u vysoko$kolskych $tudentov.’

Life perspective in relation to alcohol use among university students.
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Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozoficka fakulta,

Katedra pedagogickej psycholdgie a psycholégie zdravia

Abstrakt

Zivotna perspektiva predstavuje suhrnny koncept, ktory kladie doraz oblast’ Zivotnych
cielov a zahfiia seba-regulacné a motivacné procesy. Cielom prispevku je poukazat na
moznosti prepojenia medzi zivotnou perspektivou a uzivanim alkoholu u vysokoskolskych
Studentov opierajuc sa o Seba-determinac¢nli tedriu a Motivaénu tedriu uzivania alkoholu.
Vzorka pozostdvala z 141 vysokoskolskych Studentov (73% Zien, priemerny vek 21,3
SD=1,3), ktori vyplnili dotazniky ohladom uzivania alkoholu (AUDIT), miery seba-
determinacie Zivotnych cielov (SD) a motivacie k uzivaniu alkoholu (DMQ-R). Regresnou
analyzou bolo zistené, Ze uZivanie alkoholu bolo v pozitivnom vztahu so socidlnou
motivaciou (B=0,389; p<0,001) a motivaciou zlepSenia nalady (B=0,241; p<0,05) ako aj
mierou introjektovanej regulacie zivotnych cielov (B=0,183; p<0,05). Celkovy model
vysvetlil 48% variancie v uzivani alkoholu. Zistenia poukazuju na dolezitost motiva¢nych
a seba-regulaénych mechanizmov v kontexte rizikového spravania.
KPucové slova: rizikové spravanie, Zivotnd perspektiva, vysokoskolski Studenti, uZivanie

alkoholu

Abstract

Life perspective represents a comprehensive concept which emphasizes the
importance of life goals and includes self-regulation and motivation processes. The aim of
this study was to explore the possibility of finding a link between life perspective and alcohol
use of university students. This study was based on the Self-determination theory and

Motivation theory of alcohol use. The sample consisted of 141 university students (73%

9 Tato praca bola podporena Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade zmluvy ¢. APVV-0253-11 a
Vedeckou grantovou agenturou Ministerstva Skolstva a Slovenskej akadémie vied na zédklade zmluvy ¢. VEGA

1/1092/12.
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women, mean age 21.3, SD = 1.3) who completed questionnaires on alcohol use (AUDIT),
scale on self-determination of life goals, and motivations for alcohol use (DMQ-R).
Regression analysis showed that alcohol use was positively related to social motivation
(B=0.389; p<0.001), mood enhancement ($=0.241; p<0.05) and introjected level of life goal
regulation (B=0.183; p<0.05). The final model accounted for 48% of variance in alcohol use.
The findings stress the importance of motivation and self-regulatory processes in the context
of risk behavior.

Keywords: risk behavior, life perspective, university students, alcohol use

Uvod

Zivotna perspektiva predstavuje pomerne §iroky pojem, ktory modZzeme chapat’ ako
potencial jednotlivca, ¢i vyhlady (nddeje) zamerané do buducnosti, ktoré sa snazi realizovat’.
V literature nachadzame rbézne operacionalizacie, ktoré spadaju pod konStrukt zivotnej
perspektivy a vychadzaji zréznych teoretickych pozicii a dorazov. Ide o koncepty ako
napriklad Zivotny/osobny projekt (life project, personal project) (Little, 1983), zivotné tlohy
(life tasks) (Cantor, Norem, Niedenthal, Langston, Brower, 1987), zivotné ciele (life goals,
personal strivings) (Emmons, 1986), aktudlne zivotné zamery (current concerns) (Cox,
Klinger, 1988) ¢i aspiracie (aspirations). V jadre predstavenych konceptov stoji oblast’ ciel'ov
a hlavny vyskumny zamer tvori zvacsa Stidium na ciel’ orientovaného spravania, v ktorom sa
do centra pozornosti dostava koncept seba-regulacie.

V sucasnosti sa rozvija vyskum oblasti cielov v rdmci Seba-determinacnej teorie
(SDT). SDT prinasa d’alsi dolezity rozmer pre oblast’ skimania ciel'ov (zivotnej perspektivy)
a tym je koncept autondémie (alebo seba-determinacie) (Sheldon, Ryan, Deci, Kasser, 2004).
Autonémia hrad pritom doleziti ulohu prave v kontexte seba-regulaénych procesov,
pri¢om tento rozmer sa v ostatnych teoridch nenachadza. Pre potreby nasej Stdie sme vyuZili
cast’ SDT teorie a to hlavne podtedriu organizmickej integracie (TOI). TOI prezentuje Styri
typy regulacie spravania rozliSujuce Styri urovne seba-determinéacie, ktoré je mozné aplikovat
na oblast’ zvnltornenia Zivotnych cielov ato: vonkajSiu, introjektovanu, identifikovanu
a integrovanll. VonkajSia regulacia je reguldciou determinovanou faktormi vonkajSieho
prostredia ako s0 napriklad odmeny alebo tresty. Introjektovana regulacia je wuz
charakterizovand c¢iastocnou internalizaciou, avSak nie je akceptovana za vlastnu.
Identifikovana regulacia predstavuje uroven, u ktorej je regulacia uz zvnutornena a osobne

dolezita. Napokon integrovana reguldcia je uplne zvnutornena a vyplyva priamo so self. Prvé
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dve tUrovne seba-determindcie su povazované za relativne vonkajSie a determinované
prevazne faktormi prostredia adruhé dva st povazované za relativne zvnutornené
a determinované prevazne zo strany self (Deci, Ryan, 2008).

Druhou oblast'ou, ktora bola predmetom nasho zaujmu bolo rizikové spravanie
vysokoskolskych studentov, kde sme sa zamerali na oblast’ uzivania alkoholu, ktoré je pre
dané obdobie typické a zaroven predstavuje vel'ké riziko z hl'adiska zdravia, ale aj Zivotnej
buduicnosti (Palfai, Weafer, 2006). Opierali sme sa pritom o Motivaény model uzivania
alkoholu, vramci ktorého je fenomén uzivania alkoholu vnimany v kontexte SirSich
antecedentov, ale hlavne vonkajsich a vnutorne podmienenych faktorov, ktoré sa podiel’aju na
emocionalnom uspokojeni. Motiva¢ny model uzivania alkoholu definuje Styri typy motivacie
vzt'ahujice sa ku kombinacii spomenutych vnuatornych a vonkajSich faktorov (zlepSenie
nalady, socidlna motivécia, konformita a zvladanie zataze). Uzivanie alkoholu neprebieha
oddelene od ostatnych zivotnych oblasti ponutkajucich emocionalne uspokojenie (Cox,
Klinger, 1988). ,,Ostatné Zivotné oblasti®, ktoré su vyznamnymi faktormi z hl'adiska zivotnej
perspektivy je v ramci SDT mozné vylozit' v kontexte trovne seba-determinacie Zivotnych
cielov avtakej podobe chceme Kk problematike vztahu medzi Zivotnou perspektivou
a rizikovym spravanim pristapit’ v tejto stadii.

Viaceré stadie poukazali na relevantnost’ seba-determindcie, Zzivotnych cielov
aroznych druhov motivacie vzhl'adom na uzivanie alkoholu u vysokoskolskych Studentov
(Shamloo, Cox, 2010; Pafai, Weafer, 2006). Co sa tyka prepojenia tychto oblasti tak ide
0 menej prebadanu oblast’ a doterajsi sa vyskum sa zameriaval prevazne na oblast’ psychickej
pohody (Sheldon, Ryan, Deci, Kasser, 2004). Vychéadzajic z uvedenych vychodisk bolo
zamerom prispevku analyzovat vztahy medzi premennymi zachytavajicimi Zivotni
perspektivu (typy regulacie Zivotnych cielov podla SDT a seba-regulacia). Dalej to bola
analyza vzt'ahov medzi premennymi Motiva¢ného modelu uzivania alkoholu (typy motivacie
uzivania alkoholu) a napokon to bol pokus o prepojenie oboch pristupov vo vzt'ahu k uZivaniu

alkoholu u vysokoskolskych studentov.
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Metoda

Vzorka

Prilezitostnym vyberom sa vyskumu zucastnilo 141 vysokoSkolskych Studentov
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (73% Zien, priemerny vek 21,3 SD=1,3) v rAmci

projektu SLICE study.

Meracie nastroje

Uzivanie alkoholu bolo merané pomocou dotaznika AUDIT (The Alcohol Use
Disorders Identification Test). Ide o Standardnt screeningovii metodiku pozostavajucu z 10
poloziek a troch subskal zameranych na uzivanie alkoholu, symptémy zavislosti a negativne
nasledky sposobené uzivanim alkoholu. Pre potreby analyzy bolo pouzité celkové skore
v rozsahu 0-40. Cronbachova a dosiahla na nasej vzorke hodnotu 0,87 (Barbor, Higgins-
Biddle, Saunders, Monteiro, 2001).

Motivacia k uzivaniu alkoholu bola zistovana prostrednictvom Dotaznika motivacie
pitia (DMQ-R) (Kuntsche, Kuntshe, 2009). V ramci dotaznika respondenti hodnotili, ako
Casto uzivali alkohol z uvedeného dovodu, priCom dotaznik pozostiva zo Styroch subskal:
pitie za tcelom zlepSenia ndlady, socidlne pitie, konformné pitie, a pitie za Gcelom zvladania
zataze. Pre kazda subskalu bolo mozny rozsah skore 0-9. Cronbachova a na tejto vzorke sa
pre jednotlivé subskaly pohybovala v rozmedzi 0,75 - 0,81.

Seba-regulacia bola merana pomocou $kily SSRQ (Neal, Carey, 2005). Skala
pozostava z 31 poloziek hodnotenych na 5 bodovej Skéle, pricom vyssie skore indikuje vysSiu
mieru seba-regulacie. Napriek tomu, ze $kala bola povodne zostavena z viacerych teoreticky
vytvorenych subskal, empiricky vyskum poukézal na jej jednofaktorovu Struktiru s moznym
rozsahom skore 31-155. Cronbachova a na nasej vzorke bola 0,91.

Seba-determinacia Zivotnych cielov bola merana pomocou postupu navrhnutého
Sheldonom a kol. (2004). Respondenti boli poziadani, aby uviedli Sest’ cielov, o ktoré sa v
zivote usiluji. Nasledne tieto ciele hodnotili z hl'adiska dovodov, pre ktoré sa o nich snazia.
Jednotlivé doévody pritom zodpovedali Grovni seba-determinécie (vonkajsia, introjektovana,
identifikovana, integrovand). Kazdy respondent ziskal priemerné skore pre jednotlivé typy
regulacie s teoretickym rozsahom 1 az 7 a Cronbachova a sa pohybovala v rozmedzi 0,85-

0,95.
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Najprv bola vypocitana deskriptivna Statistika a porovnanie z hl'adiska rodu. Ako je

Vysledky

mozné vidiet v Tabulke €. 1 vpremennych zivotnej perspektivy sme nezaznamenali
Statisticky vyznamné rozdiely. Zisteny bol len postupny narast priemernych hodnoét pri seba-
determinécii zivotnych cielov, kde zvnutornené typy reguldcie mali vysSSie skoére ako
vonkaj$ie. Z hladiska premennych merajucich uzivanie alkoholu sme zaznamenali
signifikantne vysSie skore u muzov, u ktorych bolo tiez zistené signifikantne vysSie skore

V pripade socialneho motivu k uzivanou alkoholu.

Tabulka 1. Porovnanie muZov a Zien v meranych premennych

Zeny Mutzi Sig.
Mean SD Mean  SD
Seba-regulacia 109,03 13,78 104,70 13,37 ns
Seba-determinacia  Vonkajsia 11,06 7,46 12,45 8,81 ns
cielov Introjektovana 16,93 11,08 14,97 9,89 ns
Integrovana 31,44 11,57 28,28 11,64 ns

Identifikovana 35,06 8,62 32,39 9,66 ns

Motivacia pitia ZlepSenie nalady 4,88 1,75 5,06 1,74 ns
Socialny motiv 5,40 1,90 6,17 1,93 p<0,05
Konformita 3,95 1,58 4,06 1,53 ns
Zvladanie zataze 4,57 1,52 4,36 1,78 ns

Uzivanie alkoholu  AUDIT 4,72 4.07 9,58 7,39 p<0,001

V d’alSom kroku sme zamerali na preskimanie vztahov medzi skumanymi
premennymi (Tabulka 2). V prvom rade uvedieme zistené vztahy medzi jednotlivymi
urovilami seba-determinacie zivotnych cielov a seba-regulaciou. V tomto pripade sa
nepotvrdili ako signifikantné vsetky ocakavané vztahy. Potvrdil sa vsak trend vztahov medzi
vonkaj$imi a vnatornymi typmi reguldcie. Seba-regulacia bola v pozitivhom vzt'ahu len
S integrovanym Stylom regulacie. Ako je mozné vidiet’ d’alej v Tabul'ke 2, signifikantny vzt'ah
sa potvrdil medzi vSetkymi typmi motivacie k uzivaniu alkoholu a uzivanim alkoholu, pricom

najsilnej$i  bol v pripade socidlnej motivacie amotivacie zlepSenia  nalady.
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Signifikantny, avSak negativny vzt'ah bol zisteny so seba-regulaciou. Napokon vztah medzi

seba-determinaciou zivotnych ciel'ov a uzivanim alkoholu nebol zisteny.

Tabul’ka 2. Korela¢na analyza medzi motivaciou, typmi regulacie Zivotnych ciel’ov, seba-

regulaciou a uzivanim alkoholu

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
1. Vonkajsia 1
2. Introjektovana  ,287** 1
3. Identifikovana -,146 ,081 1
4. Integrovana -,331** -039 ,501** 1
5. ZlepSenie ndlady ,027 ,013 ,129 ,003 1
6. Socialny motiv  -150 -123 ,212* 138 ,684** 1
7. Konformita ,166 ,074 ,086 ,073 ,385** ,283** 1
5 Zleédanie 114 110 177  ,057 ,620** 471** [329** 1
zataze
9. Seba-regulacia ,297*
-,118 -,041 -,044 . -, 297** -269** -067 -258** 1
10. AUDIT -

-061 ,062 -012 -075 ,529** 554** 293** 425** 361* 1

*

Poznamka 1: *p<0,05; **p<0,01

V poslednom kroku bol zostaveny regresny model zamerany na vysvetlenie variancie
v AUDITe pozostavajlci z troch krokov, pri ktorych sme vyuzili metddu stepwise. V prvom
bloku bola do modelu vloZzend premennd rod, v druhom bloku to boli typy motivacie
k uzivaniu alkoholu anapokon to boli premenné Zivotnej perspektivy. Finalny model je
prezentovany v Tabulke ¢. 3. NajsilnejSou premennou bola socialna motivéacia k uzivaniu
alkoholu a signifikantné premenné boli aj rod, motivacia zlepSenia nalady a introjektovana
uroven seba-determindcie pri dosahovani zivotnych cielov. Celkovy model vysvetlil 48%

variancie v miere uZivania alkoholu.
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Tabulka 3. Finalny regresny model rodu, socialneho motivu, motivu zlepSenia nalady
a introjektovanej irovne regulacie ciePov vzh’adom na uZivanie alkoholu u vysokoskolskych

Studentov (metoda stepwise)

p p R?
1. Rod 0,298 0,000 0,13
2. Socidlny motiv 0,389 0,000 0,27
Zlepsenie nalady 0,241 0,025 0,04
3. Introjektovana troven 0,183 0,022 0,04

Model: F=21,601; p< 0,001; R°=0,48

Diskusia

Predmetom Studie bolo zamerat’ sa na oblast’ Zivotnej perspektivy a oblast’ rizikového
spravania ako ajsnaha o prepojenie tychto oblasti v kontexte vysokoSkolského s$tudia.
Opierajuc sa o teoretické vychodiskda SDT a Motivaéna teériu uzivania alkoholu bolo
hlavnym cielom nachadzat’ suvislosti medzi seba-regulaénymi mechanizmami, mierou seba-
determinécie pri dosahovani vlastnych Zivotnych cielov, motivaciou k uzivanou alkoholu
a samotnym pitim.

V prvom rade zistené vysledky nepoukézali na existenciu priamociareho prepojenia
medzi oblastou zivotnych cielov a motivaciou k uzivaniu alkoholu alebo pitim na ziskane;j
vzorke vysokoskolskych Studentov. Predpoklad, Ze relativne zvnutornené ciele respektive ich
dosahovanie bude negativne suvisiet suzivanim alkoholu a motivaciu k jeho uZzivaniu
a Vv pripade relativne vonkajSie regulovanych cielov to bude opacne, sa na danej vzorke
nepodarilo preukéazat’ (Williams, Cox, Hedberg, Deci, 2000). Zistenia poukazali skor na to, ze
takyto vztah existuje medzi mierou seba-reguldcie ako vSeobecnejSej schopnosti stanovovat
si ciele a kontrolovat’ impulzivne prejavy (Neal, Carey, 2005). Zaujimavym zistenim v tomto
kontexte bolo, Ze vSeobecna miera seba-reguldcie bola v negativnom vztahu aj s motivaciou
k uzivaniu alkoholu.

Samotné uZivanie alkoholu bolo v najsilnejSom vzt'ahu so socidlnou motivaciu
a motivaciou zlepSenia nalady (Kuntsche, Kuntsche, 2009). Socidlna motivicia bola vo
finalnom modeli premennou, ktord najlepSie vysvetlovala uzivanie alkoholu na skumanej
vzorke. V nizkej miere sa preukazal aj vztah medzi introjektovanou uroviou seba-
determinécie a uzivanim alkoholu. Iked’ iSlo o ve'mi nizke percento vysvetlenej variancie,

pozitivny smer vzt'ahu zodpovedal teoretickym predpokladom, podl'a ktorych je pre tento typ
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regulacie charakteristické prezivanie negativnych emocii namierenych proti self, ¢o moze
suvisiet s konzuméciou alkoholu (Ng akol.,, 2012). Na druhej strane je vSak potrebné
povedat, ze takyto vztah sa nepodarilo preukédzat’ v stvislosti s motivaciou copingu ako
jedného z meranych motivov uzivania alkoholu.

Dalsie vysledky poukéazali na rodové rozdiely. Muzi skérovali v indikatoroch uZivania
alkoholu signifikantne vyssie ako zeny a rozdiel bol vtomto smere zisteny aj v pripade
socialnej motivacie k pitiu. V ostatnych premennych, pomocou ktorych sme sa snazili
zachytit’ konstrukt zivotnej perspektivy, sme signifikantné rozdiely nenasli.

Tato Studia ma viacero limitov alebo obmedzeni, ktoré je treba mat’ na zreteli. Vzorka
bola malo pocetna na vyuzitie zlozitej$ich typov analyz by mohlo lepSie osvetlit’ vztahy, ktoré
boli predmetom zaujmu. To modze byt jednym z ddvodov, preco sa ocfakavané vztahy
neukazali ako signifikantné. Pri oblasti Zivotnych cielov nebola analyza urobena zo
samotného obsahu cielov, ¢o sa mohlo do istej miery prejavit’ ako ,,hadzanie jabik a hrugiek
do jedného vreca* ato aj pri pouzitom teoretickom vychodisku, v rdmci ktorého sme sa
zamerali hlavne na v§eobecnu tendenciu (Sheldon, Ryan, Deci, Kasser 2004).

Vysledky nasej Studie poukazuji na dolezitost motivaénych a seba-regulacnych
mechanizmov v kontexte rizikového spravania a je potrebny d’alsi vyskum, ktory sa bude
snazit nachadzat mozné prepojenia medzi oblastou zivotnej perspektivy a rizikového

spravania.
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Abstrakt

Cielom prispevku je preskimat’ mediacny efekt sebakontroly (SC) vo vztahu medzi
starostlivostou vyznamnych dospelych v roznych socidlnych kontextoch (SD) a uzivanim
alkoholu za poslednych 12 mesiacov (UA) medzi dospievajicimi.
Vzorku tvorilo 1298 Ziakov zdkladnych s§kol (53,3 % dievcat, M=11,52, SD=0,61). Ako
metodiky boli pouzité: Self-control scale — skratena verzia, Resilience and Youth
Developement Module a polozka zistujica UA (dichotomizovana: 0 = neuzivali, 1 = uzivali).
Data boli analyzované pomocou linearnej a logistickych regresii a Sobelovho testu.
Vysledky: SD bola v pozitivnom vztahu so SC a V negativhom vztahu s uvadzanym UA.
Nizsia urovenn SC bola vo vztahu s UA. Povodny vzt'ah medzi SD a UA pri kontrole SC
zanikol a podl'a vysledkov Sobelovho testu je SC vyznamnym mediatorom medzi SD a UA
(z=-2,072, p<0,001). Vysledky poukazuju na vyznam vnimanej starostlivosti dospelych pri
rozvijani sebakontroly a jej protektivnu rolu vzhl'adom k uzivaniu navykovych latok.

KPucové slova: sebakontrola — starostlivost’ dospelych — uzivanie alkoholu — dospievajtci

Abstract
The aim of this contribution is to explore the mediation effect of self-control (SC) in
the relationship between the perceived caring relationship that the adolescents have with

significant adults in various social contexts (CRA) and their alcohol use in the last 12 months.

10 Tato praca je podporovana Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja na zéklade zmluvy ¢. APVV-0253-11.
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The research sample consisted of 1298 primary school students (53.3 % of girls; M%%°=11.52;
SD=0.61). The Self-control scale — short version, Resilience and Youth development module
and a single item concerning alcohol use in the last 12 months (dichotomized: 0 - not used, 1 -
used) were used. Linear regression, binary logistic regression and Sobel test were used for the
data analysis. The perceived CRA was found to be positively associated with SC and
negatively with alcohol use among adolescents. Lower level of SC was related to higher
alcohol use. The association between the perceived CRA and alcohol use disappeared when
SC was statistically controlled for. Finally, the Sobel test showed that SC was a significant
mediator between the perceived CAR and alcohol use during the last 12 months.

The results suggest that for adolescents, a perceived caring relationship with adults is
important in respect to self-control development and its protective role against substance
abuse.

Keywords: Self-control - caring adult relationship - alcohol use - adolescents

Teoretické vychodiska

Podl'a medzinarodnej Stadie ESPAD (Hibell et al., 2012), ktord monitoruje uZivanie
navykovych latok medzi dospievajucimi, 69% respondentov na Slovensku priznalo uZitie
alkoholu a 20% skusenost’ opitosti vo veku 13 rokov alebo menej. Bolo zistené, Zze skory
zaCiatok uzivania alkoholu suvisi s vaznymi zdravotnymi nésledkami v neskorSom veku
(DeWit, Adlaf, Offord, Ogborne, 2000).

Vyskumy poukazujii na negativny vztah medzi uzivanim navykovych latok a
sebakontrolou (Pokhrel, Sussman, Sun, Kniazer, Masaguto, 2010; Wills, Ainette, 2008).
Nizka sebakontrola predikuje uzivanie alkoholu a tabakovych cigariet (Kum, Yun, 2014).
Sebakontrola méZe taktieZz redukovat’ socidlny vplyv na uzivanie alkoholu a cigariet medzi
adolescentmi (Wills et al., 2010).

Vo vicsine stadii je rodiCovska vychova klaiCovym faktorom rozvoja sebakontroly.
Vzt'ah medzi starostlivostou dospelych a sebakontrolou vysvetl'uju Hirschi a Gottfredson (in
Cullen, Unnever, Wright, Beaver, 2008) pomocou modelu efektivneho rodi¢ovstva, ako aj
teorie socidlnych vézieb. Podl'a modelu efektivneho rodicovstva, pripitanie medzi dietatom
arodicom motivuje a vytvara moznosti priameho monitorovania spravania dietata. Teoria
socialnych vézieb zas hovori o priputani medzi dietatom a jeho opatrovatelom (nie len
rodi¢om), ako o zdroji nepriamej kontroly. Hoci je pri fyzickej nepritomnosti opatrovatel’a

dieta vystavené prileZitostiam poruSovat’ normy, ktoré su mu vStepované, psychologicka
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pritomnost’ opatrovatel’a je zdrojom nepriamej kontroly, vd’aka ktorej sa dieta bude spravat’
v stlade s jeho poziadavkami.

Predchadzajuce stadie potvrdili, Ze sebaregulatné mechanizmy si medidtorom vztahu
medzi starostlivostou rodi¢ov a uzivanim alkoholu (Patock-Peckham, Morgan-Lopez, 2006).
Prostredie, v ktorom dieta vyrasta, zahiha okrem rodiny aj Skolu a $ir§iu komunitu, ktora
modzu zohravat’ dolezitu tlohu pri rozvijani sebakontroly (Cullen, Unnever, Wright, Beaver,
2008). Preto sa vnaSej Studii chceme zamerat na vnimana starostlivost zo strany
vyznamnych dospelych (Galbo, 1986), zahfajic nie len rodicov, ale aj d’alSich dospelych,
ktori mdézu byt stcastou prostredia dietata (domov, Skola, komunita). Nasim cielom je
preskimat’ media¢ny efekt sebakontroly vo vztahu medzi starostlivostou vyznamnych
dospelych v ré6znych socidlnych kontextoch a uzivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov

medzi dospievajlicimi.
Metody

Zber dat a vyskumna vzorka

Vyskum bol realizovany v septembri 2013, na reprezentativnej vzorke 1298 Ziakov
(53,3 % dievcat, M=11,52, SD=0,61), zo 60 zadkladnych $k6l na Slovensku. Skoly boli
vyberané stratifikovanym ndhodnym vyberom podl'a Registra zakladnych $kol na Slovensku
zroku 2011 (Ustav informécii a prognéz $kolstva). Kritériami pre vyber $kol boli kraj
(Vychodné, Stredné a Zapadné Slovensko) a velkost’ mesta/obce (do 4999 obyvatel'ov, 5000-
9999 obyvatel'ov, 10 000 — 19 999 obyvatel'ov, 20 000 — 49 999 obyvatelov, 50 000 - 99 999
obyvatel'ov, nad 100 000 obyvatel'ov). Skoly boli vyberané pomocou internetovej aplikacie
vytvorenej na tento Ucel. V kazdej zo $kol sa vyskumu ztcastnila 1 trieda Siesteho ro¢nika.
Vyskum bol realizovany so sthlasom Etickej komisie UPJS v Kogiciach a's podporou
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej Republiky. Uast’' Ziakov vo

vyskume bola podmienena sthlasom ich rodicov.

Metodiky

Na meranie sebakontroly bola pouzitd Self-control scale — skratena verzia (Finkenauer,
Engels, Baumeister, 2005). Tvori ju 11 poloziek hodnotenych na 5 bodovej Likertovskej
Skale. Vyssie skore znamena vysSiu troven sebakontroly. Priklad polozky:

,,Je pre mna tazké zbavit sa zlozvykov.* (I — vobec, 5 — velmi)



T SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

1 [ [

Vnimana starostlivost’ dospelych bola merand pomocu dotaznika RYDM (Resilience
and Youth Developement Module;, Constantine, Benard, Diaz, 1999), ktory sktma
starostlivost’ dospelych v prostredi domova, Skoly a komunity, ako jeden z vonkajSich
faktorov podporujucich zdravy vyvin a rezilienciu. Kazdej zo zloziek prostredia zodpovedaju
tri polozky hodnotené na 4 bodovej skale. Vyssie skore vypoveda o vyssej tirovni v vnimanej

starostlivosti dospelych. Priklady poloziek:

»INa mojej Skole je ucitelka/ucitel, alebo iny dospely, ktorému na mne zalezi* (I-uplne

nesuhlasim, 4-uplne suhlasim)
., Mimo mojho domova a skoly je dospely, ktory si vsimne, ked' som z niecoho smutna/smutny “
,, U mna doma je rodic, alebo dospely, ktory sa so mnou rozprava o mojich problémoch “

Uzivanie alkoholu za poslednych 12 mesiacov bolo zistované prostrednictvom
polozky, dotaznika medzinarodnej Stidie ESPAD (Hibell, 2012). Polozka bola

dichotomizovana (0 = neuzivali, 1= uzivali).
Znenie polozky:

., Kolkokrat (ak vobec) si vypil/a nejaky alkoholicky napoj za poslednych 12 mesiacov? “

Statistické spracovanie
Na zist'ovanie vztahov medzi premennymi bola pouzitd linedrna a logisticka regresia
v programe SPSS 20 a overovanie mediacného efektu bol pouzity Sobelov test (Field, 2013;

Herr, N.R., n.d.).

Vysledky

V prvom kroku bol pomocou linearnej regresie zistovany vztah vnimanej
starostlivosti dospelych a sebakontroly (Obr.1). Model bol signifikantny (F=15,84, pa<0,001)
a vysvetloval 2,1% variancie sebakontroly ako =zavislej premennej. Bol preukdzany
signifikantny pozitivny vztah medzi starostlivostou dospelych a sebakontrolou (8=0,144,
pa<0,001).

Dalej bol prostrednictvom logistickej regresie zistovany vztah medzi vnimanou
starostlivostou dospelych a uzivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov, ako zavislou
premennou (Obr.1). Model bol signifikantny (x2=5,411, po<0,05) avysvetloval 0,1-1%

variancie zavislej premennej. Bol preukdzany signifikantny negativny vztah medzi
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starostlivostou dospelych a uzivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov (B=-0,032,

p0<0,05; OR=0,96).

Obrazok 1 Vzt'ah vnimanej starostlivosti dospelych k sebakontrole a uzivaniu navykovych latok.

Sebakontrola

3=0,144, pa<0,001

, , Uzivanie
Vnimana
. alkoholu /12
starostlivost’ u
, B=-0,032, pa<0,05 mesiacov
dospelych

V d’alSom kroku bol pomocou logistickej regresie zistovany vztah medzi uzivanim
alkoholu za poslednych 12 mesiacov (zavisla premennd) a vnimanou starostlivostou
dospelych pri vloZeni sebakontroly ako kontrolovanej premennej (Obr.2). Model bol
signifikantny (¥2=19,351, pa<0,001) a vysvetloval 2,7-4,2% variancie zavislej premenne;.
Bol preukazany signifikantny negativny vztah medzi sebakontrolou a uzivanim alkoholu za
poslednych 12 mesiacov (B=-0,057, pa<0,05; OR=0,945). Povodny vztah medzi vnimanou
starostlivostou dospelych a uZivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov pri vloZeni

sebakontroly do modelu zanikol (B=-0,025, pa=0,087).

Obrazok 2 Media¢ny efekt sebakontroly vo vzt’ahu medzi starostlivost'ou dospelych a uZivanim

alkoholu dospievajicimi
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Poslednym krokom bol Sobelov test, ktorym bolo preukdzané, ze sebakontrola je
vyznamnym medidtorom vztahu medzi medzi vnimanou starostlivostou dospelych

a uzivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov (z=-2,072, pa<0,001).

Diskusia

Cielom prispevku bolo overit mediacny efekt sebakontroly vo vztahu medzi
vnimanou starostlivostou dospelych a uzivanim alkoholu za poslednych 12 mesiacov vo
vzorke dospievajucich. V sulade s existujucimi vyskumnymi vysledkami (Burt, Simons,
Simons, 2006) bol potvrdeny vztah medzi vnimanou starostlivostou vyznamnych dospelych
v roznych socidlnych kontextoch a sebakontrolou dospievajucich. Existujuce sStadie
potvrdzujii mediac¢ny efekt sebakontroly vo vztahu medzi vnimanou starostlivost'ou rodi¢ov
auzivanim alkoholu (Patock-Peckham, Morgan-Lopez, 2006). Vysledky prezentovanej
studie, v sulade suvedenym, potvrdili mediaény efekt sebakontroly vo vztahu medzi
vnimanou starostlivostou nielen rodicov, ale vyznamnych dospelych v réznych socialnych
kontextoch a uzivanim alkoholu dospievajucimi.

Podl'a ekologického modelu vyvinu (Bronfenbrenner, in Benzies a Mychausiuk, 2009)
je dolezité rozvijanie protektivnych faktorov na vsetkych trovniach prostredia (individualna
uroven, uroven rodiny a SirSej komunity). Existencia nerodi¢ovskych vyznamnych dospelych
aich podiel narozvijani individudlnych protektivnych faktorov uzivania navykovych latok

naznacuje d’al§i smerovanim skiimania v oblasti prevencie rizikového spravania.
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Vnimané bezpetie a jeho vzt’ah k veku, rodu a preventivnemu spravaniu'!

Perceived safety and its relationship to age, gender and preventive behavior
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Abstrakt

Ciel'om prispevku je identifikacia vzt'ahov medzi vnimanym bezpecim, preventivnym
spravanim, rodom avekom respondentov pouzitim metody Strukturdlneho modelovania
rovnicami (SEM). Vzorku tvori 1847 respondentov (40,7% muzov a 59,3% zien) zo
Slovenskej republiky vo veku od 16 do 91 rokov (M=50,02; SD=16,56). Na meranie
vnimaného bezpedia a preventivneho spravania sme pouzili vybrané polozky zo Skaly
vnimaného bezpecia a preventivneho bezpecnostného spravania (Kentos, 2014). K analyze
dat sme vyuzili metddu Strukturdlneho modelovania rovnicami (AMOS 20.0). Zistili sme, ze
rod a vek st moderatormi vnimaného bezpecia a preventivneho spravania, efekt veku na dané
konstrukty je velmi slaby. Dalej sme zistili, Z¢ vnimané bezpetie ma priamy efekt na
preventivne spravanie a naopak.
Kruacové slova: vnimané bezpecie, preventivne spravanie, Strukturdlne modelovanie, rodové

rozdiely, vek

Abstract

Aim of this paper is to identify the relationship between perceived safety, preventive
behavior, gender and age of respondents using the structural equation modeling (SEM).
Sample consists of 1,847 respondents (40.7% men and 59.3% women) from the Slovak
Republic aged 16 to 91 years (Mg = 50.02, SD = 16.56). To measure the perceived safety
and preventive behavior we used selected items from the Scale of Perceived Safety and
Preventive Behavior (Kento§, 2014). For data analysis, we use the structural equation
modeling (AMOS 20.0). We found that gender and age are moderators of perceived safety
and preventive behavior, the effect of age on the constructs is significant but weak. We have

further found that the perceived safety has a direct effect on the preventive behavior.

11 Publika¢ny vystup je sucast’'ou rieSenia grantu VEGA, projektu €. 2/0173/12 s ndzvom ,,Socialne

a osobnostné aspekty vnimania bezpecnosti‘.
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Vnimané bezpecie

Bezpecie je vyjadrenim objektivneho stavu a/alebo subjektivneho presvedCenia
jedinca o stave podmienok, ktoré zabezpecuju ochranu jeho integrity (fyzickej, socialnej,
psychologickej atd’.) pred negativnymi dosledkami (poSkodenie, nehoda, chyba, neuspech
atd’.). Teda dosledkami, ktoré su z hladiska subjektu nezelané. Dimenzia objektivne a
subjektivne t.j. vnimané bezpecie, vyjadruje substancialnu relativitu bezpecia. RozlisSujeme aj
verejné a suikromné hl'adisko bezpecia (Vyrost, 2012). Bezpecie zahtiia vSetko, ¢o prispieva k
zachovaniu ,,ustdleného stavu“ socidlnej a fyzickej Struktury; implikuje stabilitu v case,
kontinuitu funkcii a spolahlivost’ Struktiry (Oakes, 2009). Pojmy ako napriklad bezpecie,
bezpe€nost’, strach z kriminality, neistota, strach z viktimizacie apod. spolu suvisia
a Vv literatre sa pouzivaju ¢asto ako synonyma.

V literature, tykajucej Sa strachu z kriminality, je najCastejSie skumanym
sociodemografickym ukazovatel'om rod. Vysledky vyskumov v tejto oblasti st jednoznacné -
zeny udadvajl nizSiu mieru vnimaného bezpecia ako muzi (napr. Fetchenhauer, Buuk, 2005,
Schafer, Huebner, Bynum, 2006; Jackson 2009; May, Rader, Goodrum, 2010; Bozoganova,
2013).

Poznatky tykajuce sa vztahu vnimaného bezpecia k veku su nejednoznacné. Vztah
medzi vekom a strachom z kriminality nie je linearny, ale je videny ,.konkavne“ a to tak, ze
mladi a seniori maju vys$i strach z kriminality (niz§iu urovenl vnimaného bezpecia) ako
jednotlivci v strednych rokoch (Rader, Cossman, Porter, 2012). Franklin a Franklin (2009)
zasa uvadzaju, ze starSi jedinci sa boja viac ako mladsi; dalej zistili, Ze vek u Zien mal
negativny vplyv na, zatial’ co u muzov sa nepreukézal vplyv veku na obavy z viktimizacie.
Rader, Cossman a Porter (2012) zistili, Ze Zeny a seniori ¢asto citia va¢si strach z kriminality
(t.j. udavaji nizsiu Groven vnimaného bezpecia) pretoze si myslia, Ze byt Zenou alebo starSim

¢lovekom ovplyviiuje ich schopnost’ branit’ sa proti fyzickému ttoku.

Preventivne spravanie

Preventivne spravanie zahfiia prejavy vyhybavého spravania (vyhybanie sa urcitym
aktivitam kvoli strachu z krimindlnej viktimizacie) a obranného spravania (vlastnictvo
prostriedkov na ochranu proti kriminalnej viktimizacii). Co sa tyka frekvencie preventivneho

spravania, u zZien sa vyskytovalo vyhybavé aj obranné spravanie ¢astejSie ako u muzov (Pain,
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2001; May, Rader, Goodrum, 2010). Ferraro (1995) uviedol, Ze l'udia riziko vo svojom
prostredi nielen interpretuji, ale aj aktivne pracuju na kontrolovani rizika. Posudzuju
pravdepodobnost’ viktimizacie vediac, do akej miery ich Zivotny §tyl alebo miesto ochraiuje
od rizika viktimizacie. Pokusil sa kvantifikovat obranné a vyhybacie stratégie pomocou
zmien, ktoré sa udiali v predchddzajucom roku (napr. zmeny v spravani, ktoré I'udia robia za
i¢elom svojej ochrany). Zeny, ktoré nechodia von samé po zotmeni st menej nachylné
k viktimizacii a Z toho dovodu vnimaju niz8iu troven rizika. Tento obmedzeny Zivotny $tyl je
produktom rozdielnej rodovej socializacie, ktora diev¢ata uéi vyhybat’ sa riziku v kontraste
k riskovaniu a vlastnému sebapresadzovaniu u mladych chlapcov (Ferraro, 1995; Goodey,
1997). S ohl'adom na vek, vramci preventivneho spravania bolo zistené, ze v porovnani
s mladS$imi jedincami, star$i jedinci sa s vic¢Sou pravdepodobnost’ou zapajaji do vyhybavého

a preventivneho spravania (Sacco, Nakhaie, 2001; Kappes, Greve, Hellmers, 2013).

Ciel’

Cielom prispevku je preskumat’ vztahy medzi vnimanym bezpe¢im a preventivnym
spravanim, vekom a rodom. Na zaklade dostupnej literatiry sme vytvorili rekurzivny model,
kde rod avek si moderatormi vnimaného bezpelia a preventivneho spravania. Dalej

predpokladédme, Ze preventivne spravanie ma priamy efekt na vnimané bezpecie.

Vzorka a zber dat

Vyskumnu vzorku tvorilo 1847 respondentov (40,7% muZov a 59,3% Zien) zo Slovenske]
republiky vo veku od 16 do 91 rokov (Mye=50,02; SD=16,56). Za G¢elom pokrytia populacie
danej krajiny sme zvolili stratifikovany viactroviiovy vyber. Zber dat prebiehal zaciatkom
roka 2013. Do vyskumnej vzorky mohli byt vybrani vSetci obCania Slovenskej republiky vo
veku od 15 (okrem bezdomovcov, obcanov dlhodobo pracujicich mimo krajiny, obcanov
Zijucich v lokalitach s menej ako 10 obydliami). Vyber vzorky mal 4 Grovne:

1. Vyber obci.

2. Vyber vychodiskovej pozicie zberu dat (napr. ulice).
3. Algoritmus identifikdcie domécnosti.
4

Vyber cielového respondenta (Vyrost et al., 2013).
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Vyskumné metody

Na meranie vnimaného bezpecia a preventivneho spravania sme pouzili vybrané polozky zo
Skaly vnimaného bezpegia a preventivneho bezpeénostného spravania (Kentos, 2014).
Vnimané bezpecie (odpovedova skéala - 1 — vobec sa nebojim - 4 — ve'mi sa bojim) — 4
polozky

Napr. Ako sa bojite (ak vobec) ze by......?7 ...Ste boli prepadnuty alebo okradnuty na ulici.
Polozky sme pre jednoduchsiu interpretaciu prepolovali - vysSie skore znamena vyssiu troven
vnimaného bezpecia. Reliabilita pre nasu vzorku je 0,914.

Preventivne spravanie (odpoved’ova skala 1 — nikdy - 5- vzdy) — 4 polozky

Napr. Ako ¢asto (ak vobec) sa spravate nasledujucim spdsobom v prostredi v ktorom Zijete,
aby ste sa vyhli kriminalite? ...Vyhybam sa ur¢itym uliciam, alebo miestam.

VysSie skore znamena vysSiu mieru preventivneho spravania. Reliabilita pre naSu vzorku je

0,831.

Statistické analyzy

Na opis skimanych premennych sme pouzili deskriptivnu Statistiku a Pearsonov
korelacny koeficient. Za ucelom testovania a odhadu vztahov v modeli sme vyuzili metdédu
modelovania Strukturdlnymi rovnicami (d’alej SEM). Vyuzili sme AMOS 20.0 Percento
chybajtcich dat sa v jednotlivych polozkach pohybovalo od 0,7% — 2,5%. Na nahradenie
chybajtcich dat sme vyuZzili SPSS v. 22. — Missing Values (metdda linearnej interpolacie).

Vysledky

V tabulke 1 st uvedené deskriptivne charakteristiky a korelacnd matica medzi

polozkami zahrnutymi v modeli.
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Tabulka 1 Korelacna matica a deskriptivne charakteristiky faktorov a poloziek

Faktory Polozky Priemer e 1. 2 3. 4, 5. 6. 7
odchylka
1.PB1 1,728 1,158 1
Preventivne 2.PB2 1,842 1,036 ,524%* 1
spravanie 3.PB3 1,953 1.05 A35%k 790%x ]
4.PB4 2,033 1,117 A02%% 589%k  6]15%* 1
5.VB1 2958 0.982 = 125%% L 272%k . 202%% . D8YHk 1
Vnimané 6.VB2 2,635 1,003 = 1074 -274%% -270%* .282%* 736%* 1
bezpetie 7.VB3 2,643 1,033 -095%% - 254%k - 45%k L 2T1%k 688%*  RTTHH I
8. VB4 244 0.971 =007%k  -231%k - 228%F 217k 58B*k  [T38F* [T24%*

*Hp< 001

Testovany model je znazorneny na obr. ¢.1 — predpokladali sme priamy efekt

preventivneho spravania na vnimané bezpecie.

Obr. 1 Testovany model — rod, vek, preventivne spravanie a vnimané bezpecie. Priamy efekt

preventivneho spravania na vnimané bezpecie. (Strukturalna éast’)

Vek

Preventivne

Rod Ny .
spravanie

Vnimane
bezpedie

Testovany model (obr. 1) nevystihoval data dostatocne, preto sme sa pokusili

identifikovat’ zdroj nedostatkov. Na zaklade modifikacnych indexov boli pridané tri
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zmysluplné kovariancie medzi chybami indikatorov preventivneho spravania, ¢o viedlo
k vyznamnému zlepseniu ukazovatel'ov vhodnosti modelu. Modifikovany model (vid’ obr. 2)
vystihoval data dobre (vid tabulka 2) a vysvetl'oval 19,3% variancie vnimaného bezpecia (R2

=0,193) a 4,1% variancie preventivneho spravania (R?= 0,041).

Tabulka 2 Model fit*?

7 Df P GFI AGFI CFI SRMR RMSEA  PCLOSE

Testovany
207,395 31 <001 979 962 982 0,035 .056 097
model
Modifikovany
136,726 28 <.001* 986 972 989 0.031 046 .801
model
Hrani¢né
>05%* =90 =>.90 =>=.95; <.08 <.05 =.50
hodnoty

*Chi-kvadrat v testovanom aj v modifikovanom modely je <.001 - vo velkych vzorkdch je moiné,
Ze aj malé rozdiely medzi modelom a ddtami mézu viest k Statisticky vyznamnym hodnotdam chi-

kvadratu (Kline, 2011).

12 Legenda: Chi (x%)= Chi-square Test Statistics, df = degrees of freedom, GFI = Goodness-of-Fit Index, AGFI
= Adjusted Goodness-of-Fit Index, CFl = Comparative Fit Index, SRMR = Standardized Root Mean Square
Residual, RMSEA = Root Mean Square Error of Approximation, PCLOSE = p of Close Fit
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Tabulka 3 Standardizované a neStandardizované regresné vahy modifikovaného modelu

Standardna
b p
chyba

Vnimaneé Preventivne

e -.343%%* ,034 -272
bezpecie spravanie
Vnimaneé

<o vek -.003%%* ,001 -,068
bezpecie
Preventivne

e vek ;003%%* ,001 .092
spravanie
Preventivne

- rod 211%0 ,031 173
spravanie
Vnimané

_ <— rod -,433 %%k .035 -,282

bezpecie
*¥p <0,01; ***p <0,001
rod: O=muz;1=Zena
Vsetky regresné vahy v modifikovanom modely boli vyznamné — preventivne

spravanie je negativne asociované s vnimanym bezpe¢im (B= -,272; S.E. =,034; p <0,001) -
¢im menej preventivneho spravania jedinec praktizuje, tym je jeho Uroven vnimaného
bezpecia vyssSia. Efekt veku na vnimané bezpecie (= -,068; S.E. = ,001; p < 0,001) je
negativny a vypoveda o tom, ze ¢im je respondent mladsi, tym ma vySSiu Uroven vnimaného
bezpecia. Efekt veku na preventivne spravanie (f=,092; S.E. =,001; p <0,001) je pozitivny —
¢im je jedinec star$i, tym viac preventivneho spravania praktizuje. Co sa tyka rodu,
vV ramci vnimaného bezpecia (B= -,282; S.E. =,035; p <0,001), potvrdilo sa, ze zeny udavaju
niz§iu uroven vnimaného bezpecia a praktizuju preventivne spravanie (B=-,173; S.E. = ,031;

p <0,001) vo véicsej miere ako muzi.
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Preventivne

spravanie

Vnimané
bezpedie

df = 28
£0 p =,000

VB1| (vB2| |VB3| |VB4

CFI
GFl

,989
986

Chi= 136,726

RMSEA = ,046 ; PCLOSE = ,801

Obr.2 Modifikovany model — rod, vek, preventivne spravanie a vnimané bezpecie. Priamy efekt

preventivneho spravania na vnimané bezpecie.

Diskusia

Cielom prispevku je preskimat’ vztahy medzi vnimanym bezpec¢im a preventivnym

spravanim, vekom a rodom. Predpokladali sme, Ze rod avek budid moderatormi

preventivneho spravania a vnimaného bezpecia a d’alej, ze preventivne spravanie bude mat

priamy efekt na vnimané bezpecie. Modifikovany model vystihol data dobre a vysvetl'oval

19,3% variancie vnimaného bezpecia (R? = 0,193) a 4,1% variancie preventivneho spravania

(R2 = 0,041). V sulade s vysledkami predchadzajucich vyskumov sa nam potvrdilo, ze Zeny

udavaji nizsiu urovenn vnimaného bezpeCia ako muzi (napr. Fetchenhauer, Buuk, 2005,
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Schafer, Huebner, Bynum, 2006; Jackson 2009; May, Rader, Goodrum, 2010; Bozoganova,
2013). Efekt veku na vnimané bezpecie sa ukéazal ako signifikanty — ¢im je jedinec mladsi,
tym je jeho Groven vnimaného bezpecia vysSia, tak ako to zistili autori Franklin a Franklin
(2009). Treba ale poznamenat, Ze sila tohto efektu je sice signifikantna, ale slaba, takze
nemdzeme vylucit, ze vztah veku a vnimaného bezpecia ma ,konkdvny* charakter (mladi
a seniori maju nizsiu uroven vnimaného bezpecia ako jednotlivci v strednych rokoch) (Rader,
Cossman, Porter, 2012). Z nasich zisteni d’alej vyplyva, Ze Zeny sa spravaju preventivne vo
vacSej miere ako muzi, Co je konzistentné s vysledkami autorov Paina (2001) a Maya, Radera,
Goodruma (2010). Zistili sme aj, ze ¢im je jedinec starsi, tym viac preventivneho spravania
praktizuje — tento poznatok vo svojich pracach uviedli aj Sacco, Nakhaie (2001) a Kappes,
Greve, Hellmers (2013). Aj v tomto pripade bol efekt veku signifikantny, ale slaby.

NajdolezitejSim zistenim je existencia priameho negativneho efektu preventivneho
spravania na vnimané bezpecie — to znamena, ze ¢im menej preventivneho spravania jedinec
praktizuje, tym je jeho urovenn vnimaného bezpeCia vysSia (T'udia s nizkou uroviiou
vnimaného bezpecia praktizuju preventivne spravanie vo vacsej miere).

Za prinos prispevku pokladame nie len to, Ze sa nam podarilo potvrdit efekt
preventivneho spravania na vnimané bezpecie, ale aj to, ze sa nam podarilo poskytnat
integrujuci pohlad na ¢iastkové vysledky v rdmci témy vnimaného bezpecia.

Za limity prace pokladame skutoénost’, Ze vnimané bezpecie aj preventivne spravanie
boli merané len Styrmi polozkami. Podarilo sa ndm vysvetlit' 19,3% variancie vnimaného
bezpecia, v budtcich pracach je Ziaduce pokusit’ sa vysvetlit’ vacSie percento variancie tohto
konS$truktu. Tieto zistenia poskytuji priestor pre realizaciu d’alSich analyz (napr. pridanie

d’alsich premennych, ktoré suvisia s vnimanym bezpe¢im — susedstvo, vnimané riziko a pod.).
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Abstrakt

Prezentovana praca sa zameriava na popis elektrodermalnych reakcii pri emocionalne
nabitych a emocionalne neutrdlnych podnetoch v slovno-asociatnom teste, porovnavajuc
skupinu zdravych participantov so skupinou participantov s poruchou z okruhu schizofrénie.
Reakcie koznej vodivosti si analyzované v kontexte posudenia emoc¢nej valencie testovych
slov participantmi. Napriek neobjaveniu $tatisticky vyznamnych rozdielov v reakciach koznej
vodivosti vo vztahu k emocnej valencii testovych slov, boli pozorované vyznamné rozdiely v
zavislosti od typu produkovanych asociacii. V zavere diskutujeme o zaznamenanych
chybajucich elektrodermalnych reakciach v skupine participantov so schizofrénnou poruchou.

Krucové slova: Elektrodermalna aktivita, emdcie, slovno-asociacny test, schizofrénia

Abstract

The presented thesis is focused on electrodermal reactions on emotional and non-
emotional
stimuli in word association test, comparing group of healthy subjects, and a group of
schizophrenia patients. Skin conductance responses are analyzed in context of subjective
emotional valence of word stimuli given by test subjects. Despite finding non-significant
differences in skin conductance responses due to subjective emotional valence, significant
differences in relation to produced associations are observed. Eventually interesting
observations of missing electrodermal reactions in schizophrenia patients are addressed.

Keywords: Electrodermal activity, emotion, word association test, schizophrenia

13 Tato praca bola podporovana projektom Vega ¢. 1/1110/12 a APVV-0496-12
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Stadium  elektrodermalnej aktivity (EDA) je <&asto vyuzivanou metodou

Uvod

V psychofyziologii, ktora nam umoziiuje pozorovat aktivaciu autonomneho nervového
systému. Vyskumy skumajiuce zmeny v EDA pri poskodeniach CNS podielajicich sa na
spracovani emocii (Tranel, Damasio, 1994), naznacuji vyznam EDA ako fyziologického
ukazovatel'a emocnej reakcie. Vyznam elektrodermalnych reakcii pri spracovani emocii
ilustruju taktiez Stadie zaoberajice sa reakciami na emocne nabité podnety (Silvert, et al.,
2004; Sequeira, et al. 2009). Prezentovany vyskum nadvézuje na tieto vychodiska, snaziac sa
0 ilustraciu elektrodermdlnych reakcii u populacie so schizofrénnymi poruchami, ktorych
negativna symptomatologia vyrazne ovplyvituje spracovanie emocii. Dlhodobé zmeny v EDA
Vv populacii so schizofrénnymi poruchami vo vztahu ku kvalite remisie, popisuju Brekke, et
al. (1997) a Dawson, Schell (2002).

AKko spdsob prezentacie podnetov sme si zvolili slovno-asocia¢ny test (Kondas, 1979).
Slovno-asocia¢ny test je vhodny vzhl'adom na historiu vyuzitia elektrodermalnych merani
v jeho priebehu (Jung, 1907). Slovno-asociaény test tiez pouzili v tomto kontexte Slechta
(2002), sledujuc elektrodermalne reakcie vo vztahu k emo¢nému naboju a kognitivnej
narocnosti testovych slov. Lukavsky (2003) ilustruje vztah elektrodermélnych reakcii s
jednotlivymi  temperamentovymi charakteristikami participantov, v priebehu slovno-
asociac¢ného testu.

Prezentovany clanok sa pokusi o blizSie popisanie rozdielov v elektrodermalnych
reakciach participantov na emoc¢ne nabité a neutralne podnety, porovnavajic participantov so
schizofrénnym ochorenim s kontrolnou vzorkou. Opierajic sa o vysledky vysSie uvedenych
stadii  predpokladame v kontrolnej skupine existenciu rozdielov v elektrodermalnych
reakciach (EDR), vyjadrenych amplitidou koznej vodivosti (SCR), v zavislosti od emo¢ného
naboja testovych slov (hypotéza 1). Vzhladom na deficity v emocnom spracovani
nepredpokladame vyskyt rozdielov v EDR v zavislosti od emo¢ného naboja testovych slov
U participantov so schizofrénnym ochorenim (hypotéza 2). Pokuisime sa tiez ilustrovat’ vztah
asociatného reakéného casu aamplittid SCR pri jednotlivych podnetoch, pri¢om

predpokladéame pozitivne koreldcie tychto premennych (hypotéza 3).

Metody

Zbieranie vyskumnych déat sa uskutocnilo v laboratoriu psychofyziologie na Katedre

psychologie FiF UK, ktoré sa okrem iného zaobera aj problematikou psychofyziologickych
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korelatov v podmienkach stresu, vo vztahu s neklinickymi aj klinickymi stavmi (Solarikova
et al., 2014). Testovania sa zucastnilo 23 probandov, pricom 13 z nich tvorilo kontrolna
skupinu bez psychiatrickej poruchy v anamnéze a 10 probandov bolo zaradenych do Kklinickej
skupiny s diagnézami schizofrénia (F.20), schizoafektivna porucha (F.25), neSpecifikovana
neorganickd psychoza (F.29). Participanti klinickej skupiny boli ambulantne lie¢eni
a navstevovali denné rehabilita¢né stredisko.

Samotnému vyskumnému testovaniu predchadzalo zostavenie testovych protokolov,
ktoré sme odvodili od hodnotenia emocnej valencie testovych slov participantmi. Mnozinu
vsetkych slov z protokolov slovno-asocia¢ného testu (Kondas, 1979) sme v predstihu
najmenej dva dni pred testovanim prezentovali participantom, s instrukciou urcit’ aki emociu
vyvolavaju jednotlivé slova v rozmedzi (-) negativna, (0) Ziadna, (+) pozitivna. Na zaklade
hodnoteni sme z pdvodného poctu 75 slov vybrali 10 pozitivnych, 10 negativnych a 10
nevyvoldvajucich emocie, resp. neutralnych slov.

Fyziologické merania pri prezentacii slovno-asociacného testu boli monitorované
prostrednictvom inStrumentalnej techniky PowerLab. Namerané udaje sme spracovavali
softvérom LabChart. Elektrodermélna aktivita (EDA) bola merana exosomaticky s pouzitim
dvojice bipolarnych kovovych elektréd s rozmermi 2,5x2,5cm, umiestnenymi na prstoch
participanta. Pouzitd metdéda je v stlade s metodologickym konsenzom pri merani EDA
(Boucsein, et al., 2012).

Prezentacii slovno-asociacného testu predchddzalo meranie tonickej EDA s trvanim 5
minut, pocas ktorého sa mali participanti pohodlne usadit’ a relaxovat’. Po skonc¢eni adaptacne;j
fazy bola participantom podana inStrukcia ohl'adom slovno-asociaéného testu a kratky zacvik.
Asociacny test bol prezentovany na pocitatovej obrazovke pomocou softvéru Microsoft
PowerPoint. Tento postup bol zvoleny z dovodu zhodnosti postupu u kazdého participanta,
presnosti nacasovania a predchddzaniu chyb zprepocutia. Kazdé testové slovo bolo
prezentované 1 sekundu, ktorému nasledoval interval 17 sekiund bez prezentacie podnetov,
sliZiaci na poskytnutie odpovede a d’alSie 3 sekundy, pocas ktorych bol prezentovany fixacny
podnet Kk nasledujucemu slovu. Celkovy Cas 21s. ohranicoval aj zmeny v EDA viazuce sa
k jednému testovému slovu. Participanti na kazdé slovo odpovedali ustne, pricom odpovede
boli zaznamenané na audio nahravku. Pokial’ neposkytli odpoved’ v danom Casovom intervale,
odpoved’ bola vyhodnotena ako asocia¢né zlyhanie. Administracia celého testového protokolu

trvala 12 minut.
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Po dokonceni slovno-asociacného testu participanti eSte raz zopakovali hodnotenie
emocného naboja testovych slov, tentokrat len pre slova pouzité v asocia¢nom teste.
Pri vyhodnocovani zaznamov EDA sme ako mieru vyjadrujicu elektrodermélne reagovanie
na podnet zvolili amplitady reakcii koznej vodivosti (SCR). Ciselné data predstavujice
amplituady SCR, su rozdielom najvyssej hodnoty koznej vodivosti nasledujucej podnet a
najniz$ej hodnoty urovne koznej vodivosti vyskytujucej sa pred nastupom elektrodermélne;j
reakcie. Za chybajuce elektrodermalne reakcie povazujeme pripady, v ktorych amplitida SCR

dosahuje hodnoty mensie ako 0,1uS.

Vysledky

Pri vyhodnocovani sme rozdelili testové slovd na emocne nabité (s najvySSimi
hodnotami pozitivneho/negativneho néboja) a neutrdlne (najblizSie k nulovému bodu.) Pri
rozdeleni prislichalo obom skupindm rovnaky pocet testovych slov. Slova, ktoré nebolo
mozno priradit kani jednej skupine boli zanalyzy vylu¢ené. Na popis rozdielov
Vv jednotlivych kategoriach slov bola pouzita analyza variancie (oneway) ANOVA. Rozdiel
medzi amplittdami SCR pre emocne nabité a neutralne slova v kontrolnej vzorke zdravych
participantov (F=1,064, p=0,346), nedosiahla uroven Statistickej vyznamnosti. Aj napriek
tomu mozno pozorovat’ slaby trend vo vyraznejSich SCR amplitidach pre emocne nabité
slova, ktorych priemer je 2,136uS, zatial’ ¢o priemer SCR amplitud pre neutralne slova tvori
1,886uS. Podobny vysledok sme zaznamenali aj v klinickej skupine, kde bol rozdiel amplitiid
SCR medzi emo¢ne nabitymi a neutralnymi slovami rovnako nesignifikantny (F=0,824,
p=0,440). Amplitddy vykazovali v klinickej skupine v priemere niz§iu uroven, pri emocne
nabitych slovach dosiahli tiroven 1,158uS a pri neutralnych 1,088uS.

Z nameranych dat je pozorovateIné, Ze v klinickej skupine st amplitidy SCR

V priemere nizsie, ¢o potvrdzuje i porovnanie rozdielov T-testom (vid’ tab.1).

Tab.1 POROVNANIE PRIEMEROV SCR

Deskriptivna Statistika

stav N | Priem | Standardna
er odchylka
Kontrolna
SCRam skup. 381 | 1,937 1,606
P- Klinickd | 555 | 1 536 1,602
skup.
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T-Test nezavislych skupin (independent samples)

Levenov Test T-test pre rovnost’ priemerov
F Sig. T df Sig.  (2-|Rozdiel |Rozdiel
tailed) Priemero |Standardny
v ch
odchylok
Vyrovnan
SCRam |, 125 |,724 5,663 679  |,000 ;701 124
P variancie

Nizsie priemerné amplitidy SCR v klinickej skupine st do zna¢nej miery podmienené
vyskytom uplnej absencie elektrodermalnych reakcii na podnety u niektorych participantov
(vid’ diskusia).

Odlisny trend mozeme pozorovat’ v idajoch z asociaénych reakénych ¢asov (RC) vo
vztahu k emo¢nému naboju testovych slov. Tu sa v kontrolnej vzorke preukazal signifikantne
vyssi reakény ¢as pri emocne nabitych slovach, v porovnani s neutralnymi slovami (F=3,642,
p=0,027). Priememné hodnoty RC vykazovali 2,25 sekund pre neutralne a 2,72 sekund pre
emocne nabité slova. V klinickej vzorke sa rozdiel priemerov taktiez zaznamenal, 2,53 sektind
pri neutralnych a 2,90 sektind pri emo¢ne nabitych. Nedosiahla v§ak uroven signifikantnosti,
iba sa prejavila tendencia priblizenia (F=2,583, p=0,077).

Napokon ilustrujeme vztah medzi asociatnym reakénym c¢asom a amplitidami SCR.
Vztah sme vyjadrili Pearsonovym korelaénym koeficientom, ktory dosahuje urovenn 0,110.

Ide sice o maly, ale vysoko signifikantny vzt'ah, p=0,005.

Tab. 2 Korelacie

3

SCR RC
Pearspnpva 1 , 110"
SCR korelacia
Sig. (2-tailed) ,005
N 690 641
Diskusia

Z nameranych vysledkov moZeme konStatovat’, Ze predpokladané Statisticky vyznamné
rozdiely v amplitidach SCR, sa vzhl'adom na emo¢ny naboj slov nepotvrdili. K rovnakému
vysledku sme dospeli aj pri kontrolnom porovnavani elektrodermalnych reakcii kazdého
probanda s jeho subjektivnymi hodnoteniami emo¢ného naboja slov tak, ako aj v pripade
porovnania s priemernymi emoc¢nymi nabojmi testovych slov. Aj napriek tomuto zisteniu
mozeme pozorovat tendenciu vysSich priemernych amplitad SCR pri slovach oznaCovanych

ako emocne nabité. Predpokladame, Ze nesignifikantnost’ spominaného rozdielu moze byt aj
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dosledkom toho, Ze testové slovo moze v aktudlnej situécii vyvolat’ asociaciu, ktord ma iny
emoc¢ny naboj, ako samotné slovo. Slova pred testovanim oznacené ako emocne neutralne
mozu vyvolavat aj vyrazny fyziologicky distres. Podobne moéze mat vplyv na
elektrodermalne reakcie aj problém ndjst’ asocidciu na urcité slovo, pripadne kognitivna
narocnost’ slova.

Rozdiely v amplitiddach SCR medzi emocne nabitymi a neutrdlnymi slovami boli
porovnatel'né 1V klinickej skupine. VyraznejSim rozdielom bola celkova nizSia Uroven
amplitdd SCR u participantov so schizofrénnym ochorenim. Pri vyhodnocovani vyskumnych
dat sme pozorovali absenciu elektrodermalnych reakcii u niektorych participantov klinickej
skupiny. V tomto pripade boli amplittidy SCR na trovni mensej ako 0,1uS, priCom
S postupom Casu zvolna narastala tonickd Uroven koznej vodivosti. V nameranych datach
modzeme sledovat’ ndpadni podobnost’ s krivkami koznej vodivosti, ktoré boli popisané u l'udi
s poSkodeniami mozgovej kory, ktori sa prejavovali deficitmi v spracovani emocii (Tranel &
Damasio, 1994). Vzhl'adom na vyskumnu vzorku predpokladame, ze participanti, u ktorych
k tomuto javu doslo, sa vyznacovali vy$$ou mierou negativnej symptomatologie.

Na zéklade pouzitia podnetov slovno-asociaéného testu sme vyhodnocovali vztahy
elektrodermalnych reakcii areakénych casov probandov. Pozoruhodnym zistenim bolo
zaznamenanie S$tatisticky vyznamnych rozdielov v dizke reakénych Gasov, vzhladom na
emo¢ny naboj testovych slov v kontrolnej skupine. V klinickej skupine tento rozdiel troven
Statistickej vyznamnosti neprekracoval. Toto zistenie taktiez poukazuje na existenciu
rozdielov v spracovani emoc¢ne nabitych a neutralnych podnetov, v ramci zvolenych skupin
probandov. Reakény €as vSak na rozdiel od amplitid SCR mdze byt menej ovplyvnitel'ny
vys§ie uvedenymi vmedzerenymi premennymi. Statisticky vyznamna pozitivna korelacia

reakénych ¢asov a amplitid SCR bola nameranymi datami potvrdena.
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Abstrakt

Prispevok je orientovany na aktudlnu a casto pertraktovani tému prepojenia
psycholégie a prirodnych vied. Postavenie psychologie je v ramci interdisciplinarneho
zaClenenia charakterizované ako veda, ktord je na rozhrani filozofie, biologie a lekarskych
vied. Tato pozicia sa vSeobecne akceptovala uz pred niekol’kymi desiatkami rokov. Je faktom,
ze prepojenie k biologii, neurofyziologii, ¢i lekdrskym vedam, ¢asto u nés absentuje.
V prispevku uvedieme stru¢ny prehlad niekolkych experimentalnych zisteni, ktoré boli
realizované na Katedre psychologie FiF UK, v jej laboratériu psychofyziologie s podporou
viacerych grantovych uloh. Experimenty s orientované na vplyv stresovych podmienok v
kognitivnom vykone a nasledné psychofyziologické zmeny.

Kruacové slova: experimentovanie, neurofyziologia, psychofyziolia.

Abstract

The article is focused on current and often repeated topic linking psychology and
natural sciences. The position of psychology in the context of interdisciplinary integration
characterized as a science, which is at the interface of philosophy, biology and medical
sciences. This fact is widely accepted already several decades ago. In fact, the connection to
biology, neurophysiology, and medical sciences, often is absent in our country.
In this paper we describe a brief overview of several experimental findings, which were made
at the Department of Psychology, Comenius University, in the psychophysiology laboratory
with support for multiple grant projects. The experiments are focused on the impact of stress
conditions in the cognitive performance and subsequent psychophysiological changes.

Keywords: experimentation, neurophysiology, psychophysiology, biology

14 Tato praca bola podporovana projektami Vega ¢. 1/1110/12 a APVV-0496-12
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Uvod

Pocas obdobia 60-tych rokov bol u nas vo vyucbe vSeobecnej psychologie kladeny
vyrazny akcent na teoretické vychodiskd S.L. Rubinsteina, ako jedného z hlavnych
protagonistov psychologie tohto obdobia - poznaceného zna¢nym ideologickym nanosom.
Rubinstein urCoval do znacnej miery smerovanie psychologie toho obdobia, najmid vo
vychodnej Eurdpe. Tento pohl'ad na psycholdgiu, pretkany filozofiou (zvac¢Sa marxistickou) je
uZ davno za nami. Psychologia vo vtedajsom Ceskoslovensku sa za¢ala vyrazne menit uz v
sedemdesiatych rokoch - pomerne rychlo sa primkla k paradigmam aktualnej svetovej
psycholédgie, najméd vd’aka nespornym prinosom viacerych naSich nestorov. Obtiazne sa da
hodnotit’, ktory z tychto ,,stavitelov* nasej (novsej) psycholdgie mal vyznamnejsi podiel na
prebiehajiicich zmenach. Azda ako najvyznamnejSie osobnosti mozno spomenut’: prof.
Kovaca, doc. Bazanyho, prof. Pardela, prof. Tardyho, prof. Pfihodu, prof. Chmelata, doc.
Kos¢u, prof. Hvozdika, Dr. Mar§alovi a vel'a d’alsich osobnosti najmi tistavov SAV a CSAV,
Katedier psychologie na Masarykovej univerzite, na FF UK v Prahe a FiF UK v Bratislave.
No aj napriek velkej snahe priblizit sa ¢o najviac kanglosaskym psychologickym
smerovaniam (¢o vo vtedajSom rezime nebolo tak jednoduché) znaéne chybalo v koncepcii
psychologie realne prepojenie s prirodnymi vedami (aj ked’ vSeobecne teoreticky to bolo
znacne proklamované). Azda jeden z prvych, kto tento fakt si zna¢ne uvedomoval bol doc.
Bazany (pdsobiaci casto vo Velkej Britanii -jeho manzelka bola Britka). InSpirovany
Studijnym curriculom avyskumnym smerovanim tamojSich univerzit zrealizoval toto
prepojenie psychiky aneurovied do praxe: zalozil na pdde FiF UK prvé laboratérium
komparativnej  psycholégie v Ceskoslovensku. Bola to prva, reilna vyskumna
interdisciplinarna spolupraca prirodnych vedcov a psychologov. V laboratériu na Filozoficke;j
fakulte UK v Bratislave pracovalo asi 10 pracovnikov, z toho polovica bola prirodovedne

vzdelana.

Biopsychologia — metody a pracoviska

Prepojenie psycholégie prirodnych vied je zohl'adneny vlastne od jej vzniku- najskor
vznikom laboratorii komparativnej psycholdgie a uz niekolko desiatky rokov sa prejavuje
formou kreovania psychofyziologickych laboratorii na vyznamnejSich psychologickych
vyskumnych pracoviskach sveta (University College London, Emory University- Atlanta,
New York University, University of Pittsburgh, Stellenbosch University-Cape Town,

Technische Universitidt Dresden, Amsterdam University a mnoho d’alSich). Tieto laboratoria
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mali vacSinou svoje pociatky laboratoriach zoopsycholdgie, ¢i komparativnej psychologie.
Tuto skutonost’ by vzhl'adom na vyssie spominanu historiu spiiiala aj Katedra psycholégie
FiF UK a jej Laboratorium komparativnej psychologie, zalozené spominanym doc. M.
Bazanym. Zial’ niekol’ko desatroéi z technickych, hygienickych a inych vaznych dévodov uz
ho nebolo mozné udrzat’ prevadzke.

Istym pokracovanim spominaného laboratoria komparativnej psychologie, ako
pracoviska s interdisciplindrnym- psychobiologickym zameranim je vznik nového laboratéria
na tejto katedre: laboratéria psychofyziologie, ako prvého takto orientovaného laboratéria na
katedrach psychologie Ciech a Slovenska. Toto laboratérium rie$i a riesilo niekolko
vyskumnych interdisciplindirnych a medzindrodnych vyskumnych projektov, ktoré su
orientované najmi na nasledovné, nosné oblasti: psychofyziologické vztahy kognitivnych
procesov, emociondlne a osobnostné korelaty vo vztahu k biopsycholégii, autistické spektrum
z aspektu psychofyziologickych premennych, stres vo vztahu k psychofyziologickym
premennym a jeho endokrinologické korelaty (kortyzol, aldosteron, alfa-amylaza). V
laboratoriu sa v ramci vyznamného interdisciplindrneho projektu APVV uskutociiuje aj
dlhodoby  (dvoj-ro¢ny)  monitoring  psychofyziologickych,  psychologickych a
endokrinologickych premennych v zatazovych situaciach u zdravej populacie a pacientov
s alergickym ochorenim rozli¢ného stupna intenzity.

S cielom dosiahnut’ stanovené vyskumné témy je laboratorium vybavené Spickovou
technikou. Toto pracovisko slizi ako vyskumné apedagogické centrum v oblasti
psychofyzioloégie a biopsychologie. Laboratorium v suacasnosti disponuje nasledovnou
zékladnou pristrojovou technikou: 1/snimanie pohybov oci, pupilovych reakcii (EOG, Eye
Tracking), 2/ elektroencefalografia (8 a 14 kanalové EEG), 3/ elektromyografia, 4/
elektrokardiografia, 5/ pulzova frekvencia, 6/ HRVa EEG biofeedback, 7/ analyza teploty
koze (kontaktny snima¢ a bezkontaktna termovizna kamera), 8/ analyza respirdcie (zmien
objemu vitalnej kapacity hrudného koSa prostrednictvom piezo-elektrického snimaca), 9/

elektrodermalna aktivita a iné..

Suhrn nasich poslednych zisteni v biopsychologii a kognitivnej psychologii

V priebehu poslednych rokoch sme ako kolektiv realizovali sofistikované
experimentalne interdisciplinarne vyskumy, ktorych zamerania spominame vysSie. Ziskali
sme mnohé fakty, ako i viaceré vedecké zakonitosti, ktoré su predmetom samostatnych $tidii

(Brezina, I., et al., 2012, Brezina, et al., 2014, Moskalova, D., et al., 2012, Moskal'ova D.,
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2012, Solérikova, P., Vavrinsky, E., 2010, Solarikova, P., Brezina, 1., 2011, Solarikova P.,
2014 a d’alsie). Niektoré z nich v skratke uvadzame:

* Stres md vyznamny vplyv na zmenu v aktivacii organizmu. Psychicka (kognitivna) zat'az
ma za nasledok pokles teploty na periférii tela. V experimentalnych podmienkach sa ndm
podarilo uspesne vytvorit’ aj podmienky relaxu, pocas ktorého sme kontrolne zaznamenali
vzrastajucu tendenciu teploty periférie tela.

* Z naSich zisteni mozeme konstatovat’, ze periférna teplota tela u alergikov sa za

bazalnej fazy prejavovala vy$§imi hodnotami, ¢o naznacuje dobry kiudovy relaxaény stav,
teda prejav opaku ku klasickym ocakdvaniam. Podobny tkaz sa objavil aj pri analyza
frekvencii srdca.

* Elektrodermalna aktivita (parameter SCL) vykazovala v relaxe pokles, v strese stupala - pri
dlhych meraniach, resp. vysokej zatazi po case vSak klesne viac, ako v relaxe.
Elektrodermalna aktivita sa osved¢ila ako dobry ukazovatel' aruosalu pri vigilan¢nych
ulohach.

» Srdcova frekvencia (HR) sa pri strese zvySuje, avSak pri jeho pretrvavani sa vracia do
normy. Celkovo sa osved¢ila, ako dobra psychofyziologickd premennd vo vztahu k rozdielnej
trovni aktivacie. Uroviiou srdcovej frekvencie v relaxe mozeme na 80% vysvetlit' urovefi
tejto premennej v zat'azi a naopak. Z takto vysokej korelacie by sa dal vytvorit’ aj Statisticky
model, poukazujuci nielen na zistenia, ale aj na vedecké fakty.

* Elektrodermalna odpoved’, frekvencia srdca 1 teplota koZe sa preukazali ako relevantné
ukazovatele stresu.

« S dizkou stresovej situacie narastala u va&siny probandov imunita na opakujuce sa stresové
impulzy, naopak u niektorych dochadzalo k zlyhaniu.

* Pozoruhodné zistenia boli napr., Ze aktudlna pozitivna emocionalna naladenost’, ako i dobry
spanok paradoxne zniZzuje uUspeSnost’ v pozornostnych ulohach. Predpokladame teda, Ze
potrebujeme ista davku ,,deprivacie na lepsi vykon.

« Hibkova analyza psychofyziologickych dat niam ponuka predpoklad pre popisanie
charakteristickych odpovedi, kde sa ukazuji spojitosti s osobnostnymi ¢rtami (napr. anxieta).

* S extraverziou klesal pocet tzv. poplasnych chyb v kognitivnom vykone, celkovy zvySeny
vykon v pozornostnej ulohe sa vSak nepotvrdil.

* Neurotizmus a anxieta neznizuji vykon v naro¢nych kognitivnych tlohach, ¢o je

pozoruhodné, pri pamétovej ulohe vyznamne stiipal pocet zapamétanych negativnych slov.
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* V stresovych situaciach vigilanény vykon vyznamne stipal, nasledné vsak rychlo klesal.
Vigilan¢ny vykon nekoreloval s klasickymi pozornostnymi skaskami u tizkostnych jedincov.
Zistenia su interdisciplinarne a poukazuji na spétost’ psychofyziologickych korelatov,
kognitivneho vykonu s premennou stresu.

» Nasa vyskumna orientacia je aktualne fokusovana najmi na oblast’ psychofyziologie a jej
vztahu s endokrinoldgiou a imunitnym systémom. V spolupraci s Ustavom experimentalne;
endokrinologie SAV a Ustavom elektroniky a fotoniky FEI STU realizujeme vyskumy
orientované na komparaciu alergikov s nealergikmi, prostrednictvom analyzy relevantnych
psychologickych ukazovatel'ov a biomarkerov, v laboratérne vyvolanej stresovej situdcii i v
prirodzenych podmienkach, pomocou neinvazivneho psycho-fyziologického dlhodobého
monitorovania probandov v stresovych podmienkach. Za najvyraznejsie zistenie povaZzujeme
dysfunkciu SAM systému u alergikov, ktord so spolupdsobenim hypoaktivity HPA osi a
zvySenych maladaptivnych psychickych faktorov vytvara velka vyzvu pre hlbsie skiimanie a
navrh na optimalizaciu tohto neziaduceho stavu aj s aplikdciou adekvatnych psychologickych

metod.

Laboratorium psychofyziologie a jeho perspektivy

Interdisciplinarny pristup v psycholodgii je v sucasnosti vyraznym trendom rozvoja
psychologickej vedy. Vyskumy, ktoré boli realizované v psycho-fyziologickom laboratoriu
Katedry psychologie FiF UK v kratkom case Styroch- piatich rokov priniesli mnozstvo
novych zisteni a faktov. Stali sa prejavom zaujmu SirSej, nielen psychologickej odbornej
verejnosti. Vd’aka pozoruhodnym zisteniam, dali podnet pre d’alSie napredovanie kognitivno-
psychologického a psychofyziologického vyskumu s odbornikmi zo strany psychologov,
endokrinologov, fyziologov, praktickych lekarov, alergiologov a mikroelektrotechnikov.
Vznik laboratoéria sa naviazal na spoluprace so zahrani¢nymi pracoviskami. NaSe vyskumné
aktivity inspirovali kolegov zo psychologickych, fyziologickych a endokrinologickych
pracovisk, ktori uz st zahrnuti do nasich planov, alebo planuju spolupracovat’ s nami v oblasti
psychofyzioldgie (Universitit Dresden, Amsterdam university, University of Ljublana,
Psychologicky tstav CAV).

Okrem ,,negrantovych® spoluprac sa vyskumy uskutocnili, alebo realizuju v ramci
dvoch vyskumnych grantov  VEGA, dvoch grantov APVV (ako spoluriesitelia s STU)

a sucasného interdisciplinarneho grantu APVV (koordinator Katedra psychologie). Aj na
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zaklade vysledkov vyskumov vznikli dva nové kurzy na Katedre psychologie FiF UK

.....

Zaver

Tvrdenia svetovych vyznamnych psycholégov (Neisser, Audley, Kirschbaum ai.), ze
budicnost’ experimentalnej psycholdgie je v spolupraci s prirodnymi vedami, potvrdzuje aj
mnozstvo nami ziskanych vedeckych faktov. Toto vyskumné pracovisko mé jednozna¢ne svoj
potencial tak v interdisciplinarnej orientdcii, vjeho modernom inStrumentdlnom
a softvérovom vybaveni, ako v kolektive prevazne mladych vedcov, ktori v laboratériu

pracuju tak z Katedry psychologie, ako aj z inych partnerskych institucii.
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Abstrakt

Vychodiskd: Stadie potvrdzuji  vztah pozitivnejdich o¢akavanych dosledkov
konzumacie alkoholu (OD) a vyssich deskriptivnych normativnych presvedceni (DNP) voci
vysSej konzumacii alkoholu (KA). Ciel: preskimat’ (1) vztahy medzi OD, DNP a KA; (2)
mediaény vplyv OD vo vztahu DNP a KA medzi dospievajucimi. Metodiky: dotaznik
zistujuci KA za poslednych 12 mesiacov (dichotomizovana — nikdy nepil (0); pil (1)); DNP
0 kamaratoch; OD. Vzorka: 1298 Ziakov 6.ro¢nika slovenskych ZS (53,4% dievéat; M=11,52;
SD=0,61). Analyza dat: linearne abinarne logistické regresie, Sobelov test. Vysledky:
Prostrednictvom jednotlivych regresnych modelov sa preukdzalo, ze vysSie DNP boli vo
vztahu jednak s vys$simi OD ($=0,176; p<0,001) ako aj s vyskytom KA (OR(95%CI)=2,69
(2,23-3,26)). Nasledne sa zistilo, Ze vysSie DNP (OR(95%CI)=2,24 (1,83-2,74)) a vyssie OD
(OR(95%CI1)=1,10 (1,07-1,13) boli vo vztahu s vyskytom KA. Sobelov test preukazal
mediacny vplyv OD (z=4,40; p=0,007) vo vztahu DNP a KA. Zdver: Zistenia media¢ného
efektu su vyuziteI'né v oblasti prevencie s ciel'om zrealnenia DNP aj OD so zameranim na ich
vzajomné prepojenie.
Klucové slova: konzumdcia alkoholu, deskriptivhe normativne presvedenia, ocakavané

dosledky konzumacie alkoholu, dospievajici

15 Tato praca bola podporovana Agentiirou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade zmluvy ¢. APVV-0253-1.
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Abstract:

Background: Many research studies have shown that there is positive association
between alcohol expectancies (AE), higher level of descriptive normative beliefs (DNB) and
higher level of alcohol use (AU). Aim: to investigate (1) the relationships between AE, DNB
and AU; (2) the mediating effect of AE in the relationship between DNB and AU among
adolescents. Methods: questionnaire measuring AU during the last 12 months (dichotomized
— never drank (0); drank (1); DNB about friends; AE. Sample: 1298 6™ grade students from
Slovak elementary schools (53.4% girls; M=11.52; SD=.61). Data analysis: linear and binary
logistic regressions, Sobel test. Results: Higher DNB was associated with higher AE (B=.176;
p<.001) and with reported AU (OR(95%CI)=2,69 (2.23-3.26). Subsequently higher DNB
(OR(95%CI)=2.24 (1.83-2.74)) and higher AE (OR(95%CI)=1.10 (1.07-1.13) were associated
with reported AU. Sobel test showed that there was a mediating effect of AE (z=4.40; p=.007)
in the relationship between DNB and AU. Conclusion: The findings regarding the mediating
effect of AE could be used in prevention strategies with the aim of making more real DNB
and AE with the focusing on the links between them.

Keywords: alcohol use, descriptive normative beliefs, alcohol expectancies, adolescents

Uvod

Konzumacia alkoholu (KA) je zdvaznym problémom aj z toho dévodu, ze sa nedari
ovplyvnit' vyskyt a rozsah prvej skusenosti s alkoholom, ktory nad’alej plynulo narastd
(Hamade, Janechova, Nociar, 2009). Vztah medzi v¢asnou prvou skusenostou a
pravdepodobnostou vzniku zavislosti od alkoholu je potvrdeny aj vyskumne (Atwell,
Abraham, Duka, 2011), preto je potrebné venovat pozornost faktorom podielajicim sa na
vyskyte KA. V prispevku sa zameriavame na deskriptivnhe normativne presvedcenia (DNP)
a oCakavané dosledky konzumadcie alkoholu (OD), ktoré su dolezitymi faktormi konzumacie
alkoholu (napr. Berkowitz, 2004; Petraitis a kol., 1998 in Sloboda, Bukoski, 2006).

DNP su vo vzt'ahu ku konzumécii alkoholu definované ako odhad poctu rovesnikov,
ktori konzumuju alkohol v ramci vlastnej socidlnej skupiny (Bear, Stacy, Larimes, 1991;
Agostinelli, Brown, Miller, 1995). Vyskumné $tadie preukazali pozitivne korelacie medzi
DNP a KA (napr. Lewis, Paladino, 2008; Stone, Becker, Huber, Catalano, 2012).
OD sa delia na pozitivne (napr. zlepSenie nalady) a negativne (napr. nizSia sebakontrola)

(Hull, Slone, 2004). Vyskumné zistenia poukazujii na prepojenie pozitivnych OD so zamerom
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pit, narastom KA a zavislostou od alkoholu (Turrissi, 1999; Fearnow-Kenny, Wyrick,
Hansen, Dyreg, Beau, 2001).

V dostupnych zdrojoch nebola doposial’ venovana pozornost’ skimaniu mediacného
vplyvu OD vo vztahu medzi KA a DNP, pricom mdze existovat’ vyznamné prepojenie tychto

dvoch konstruktov vo vztahu ku KA, ktoré mdze byt vyuzitelné v ramci redukcie KA.

Ciel
Hlavnym ciel'om je testovat’ media¢ny vplyv OD vo vztahu medzi DNP a KA. Tento

ciel’ zahfiia v sebe preskiamanie jednotlivych vztahov medzi DNP, OD a KA u dospievajucich

na Slovensku.

Vzorka a sposob zberu dat

Vzorka pozostava z 1298 Ziakov 6. ro¢nika slovenskych zakladnych §kol (53,4%
dievcat; Mye=11,52; SD=0,61) ako sucast’ projektu APVV-0253-11 overujliiceho efektivnost’
Skolského programu univerzalnej prevencie Unplugged. Do tohto projektu bolo vybranych 63
§kol stratifikovanym ndhodnym vyberom. V kazdej z vybranych $§kol bola do projektu
zallenena jedna trieda Siestakov. Skoly boli vyberané z rozlinych miest z Vychodného,
Stredného a Zapadného Slovenska zo Siestich zoskupeni vytvorenych na zaklade
prisluchajuceho poctu obyvatelov. Prvy zber dat bol uskuto¢neny pred zacatim programu

Unplugged v septembri 2012.

Metodiky

K4 pocas poslednych 12 mesiacov bola zistovand polozkou prevzatou z dotaznika
ESPAD 2011 (Hibbel a kol., 2012): ,, Kolkokrat (ak vobec) si vypil/a nejaky alkoholicky ndpoj
za poslednych 12 mesiacov? “ Respondenti odpovedali na 7 stupnovej Skale od 0 po 40 a viac.
Pre potreby bindrnej logistickej regresie bola premenna dichotomizovana (0 = nikdy nepili, 1
= pili pocas poslednych 12 mesiacov).

DNP tykajuce sa KA kamardtov pocas poslednych 12 mesiacov bolo zistované
polozkou prevzatou z dotaznika ESPAD 2011 (Hibbel akol., 2012): , Kolko tvojich
kamaratov / kamaratiek podla tvojho odhadu pije alkoholické napoje (pivo, vino, tvrdy
alkohol)? “. Respondenti odpovedali na 5 stupnovej skale: nikto — malo — dost’ vel'a — véic¢sina
— vSetci. VysSia hodnota znamend vacsi pocCet kamaratov, ktori piju alkoholické napoje.

V analyzach bola vyuZivana individualna poloZka.
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OD boli zistované otazkou: ,, Aka je pravdepodobnost, zZe po poziti alkoholu sa s tebou
stanu nasledujuce veci?* Pricom respondent odpovedal na 5 stupiiovej Skale od ,,velmi
pravdepodobné ““ po ,, velmi nepravdepodobné “ na 11 rdznych poloziek napr. ,, budem sa citit’
uvolnene*, ,, budem mat problém s policiou“. Jednotlivé polozky boli prepolované. Do analyz
bolo zahrnuté celkové skore, priCom vysSie skore znamena pozitivnejSie OD. Cronbachova
alfa bola 0,507.

Statistické spracovanie dat

Vztahy medzi premennymi boli analyzované prostrednictvom linearnych a binarnych
logistickych regresii v Statistickom programe SPSS 21. Na testovanie mediacného vplyvu bol
vyuzity Sobelov test (Herr, n.d.).

Vysledky

Testovanie mediacného efektu OD vo vztahu medzi DNP a KA pozostava zo 4 krokov.

Najprv boli testované vzt'ahy medzi jednotlivymi premennymi prostrednictvom linearnej

regresie a binarnych logistickych regresii a nasledne bol testovany media¢ny efekt pomocou

Sobelovho testu. V tejto naslednosti popiseme aj jednotlivé vysledky.

a) linedrna regresia — zavislou premennou su OD a nezavislou premennou je DNP

Linearny model vysvetlujuci OD bol signifikantny (32=1324,93; df=1; p<0,001), vysvetl'oval

3,1% variancie v OD. V ramci linearneho modelu sa preukazal signifikantny pozitivny vztah

DNP aOD (B=0,176; t=5,838; p<0,001). Presvedcenie dospievajicich otom, Ze viac

kamaratov konzumuje alkoholu je vo vzt'ahu s pozitivnej$imi OD.

b) bindrna logistickad regresia - zavislou premennou je KA a nezadvislou premennou je DNP

Regresny model vysvetlujici vyskyt KA u dospievajucich bol signifikantny (¥2=116,82;

df=1; p<0,001), vysvetloval od 9,4-14,4% variancie vo vyskyte KA. V ramci modelu sa

preukazal signifikantny pozitivny vztah medzi DNP a vyskytom KA (OR(95%CI)=2,69

(2,23-3,26)). Vyssie DNP (presvedCenie otom, Ze vela kamaratov pije) je vo vztahu

S vyskytom KA.

C) bindrna logisticka regresia - zavislou premennou je KA a nezavislymi premennymi su
DNP a OD

Regresny model vysvetlujuci vyskyt KA u dospievajucich bol signifikantny (¥2=139,53;

df=2; p<0,001), vysvetloval od 12,7-19,4% variancie vo vyskyte KA. V ramci modelu sa

preukazali signifikantné pozitivne vztahy medzi DNP (OR(95%Cl1)=2,24 (1,83-2,74)), OD
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(OR(95%CI)=1,10 (1,07-1,13)) a vyskytom KA. Vyssiec DNP (presvedcenie o tom, Ze vela
kamaratov pije) a pozitivnejSie OD su vo vztahu s vyskytom KA.
d) Sobelov test — mediacny efekt OD vo vztahu medzi DNP a KA
Do rovnice na vypocet Sobelovho testu boli vlozené vsetky potrebny Standardné odchylky
a koeficienty. Sobelov test preukézal media¢ny vplyv OD (z=4,40; p=0,007) vo vztahu medzi
DNP a KA. DNP teda nie st len v priamom vztahu s KA, ale aj nepriamo cez OD. Vyssia

urovenn DNP ma vzt'ah k vyskytu KA a pozitivnejsie OD su mediatorom tohto vztahu.

Diskusia

Hlavnym cielom prispevku bolo preskimat’ mediacny vplyv OD vo vztahu medzi
DNP a KA. Tento ciel bol naplneny prostrednictvom testovania viacerych vztahov medzi
jednotlivymi premennymi, pricom sa preukazal: (a) vztah medzi vy$§im DNP (presvedéenim,
ze vela kamaratov pije) a pozitivnej$Simi OD, podobny vzt'ah nebol testovany v dostupnych
stadiach; (b) vztah medzi vyssim DNP a vyskytom KA, ¢o je v stulade s predchadzajicli
vyskumnymi zisteniami, ktoré poukazuju na to, Ze ¢im viac som presvedCeny o tom, zZe vel'a z
mojich kamaratov pije, tym viac sa zapajam aj ja do tejto ¢innosti a teda pijem (napr. Lewis,
Paladino, 2008; Stone a kol, 2012); (c) vztah medzi vys$§im DNP, pozitivnejsimi OD
a vyskytom KA, podobne ako predchadzajuce vyskumy, ktoré uz boli popisané vyssie (napr.
Stone a kol., 2012), alebo tie, ktoré zistili, ze ¢im pozitivnejsi dosledok KA ocakavam, tym
pravdepodobnejsie sa zapajam do KA (napr. Turrissi, 1999; Fearnow-Kenny a kol., 2001).
Nakoniec Sobelov test preukdzal media¢ny vplyv OD vo vztahu medzi DNP a KA. DNP st
teda v priamom vztahu s vyskytom KA, ale aj v nepriamom vztahu prostrednictvom OD u
dospievajtcich. Tento vysledok dopliia existujiici stav poznania a poskytuje obraz vzajomne
prepojenych vztahov tychto jednotlivych konstruktov.

Medzi limity Stidie patri prierezovy zber dat podobne ako nizka reliabilita Skaly
merajicej OD. Napriek tymto obmedzeniam prinosom prispevku je preukazanie mediacného
vplyvu OD vo vztahu medzi DNP aKA na reprezentativnej vzorke slovenskych
dospievajucich. Toto =zistenie je vyuZitelné najmd v oblasti vytvarania prevencnych
programov, nakol'ko je délezité vyuzivat kombindciu tychto dvoch konStruktov a prepojit’
zrealniovanie DNP dospievajucich so zrealnenim ich OD, ktoré su navzdjom prepojené a mozu

viest’ k redukciu vyskytu KA u dospievajucich.
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V nasledujtcich analyzach je ziaduce zamerat’ sa na dalSie faktory prispievajuce ku KA
dospievajucich, ktoré mézu doplnit’ ziskané poznatky a rozsirit’ obraz a vzajomné prepojenie

faktorov s cielom vytvarania komplexnejSich a prepracovanejsich prevenénych programov.
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Vyhoda nevedomého myslenia v rozhodovani pri vybere zamestnancov?'®

The advantage of unconscious thought in decision-making by selecting employees?
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Abstrakt

Teoéria nevedomého myslenia (Unconscious Thought Theory; UTT) tvrdi, Ze pri
komplexnych problémoch by sme sa mali spol'ahnit’ na nevedomé myslenie, pretoze vedomé
myslenie dokaze operovat’ len s obmedzenym mnozstvom informacii. Mnoh¢ $tadie vSak
tento efekt nepotvrdili. V prispevku prezentujeme vysledky naSej druhej stidie v paradigme
UTT a vysledky porovnavame s prvou $tidiou (Cavojova, Ballova Mikuskova, 2014), v ktorej
sa nam nepodarilo potvrdit’ vyhodu nevedomého myslenia v doméne rozhodovania sa pri
kape bytu. V studii 2 chceme porovnat vplyv inej domény (vyber zamestnancov) na
rozhodovanie v podmienke vedomého myslenia, nevedomého myslenia a okamzitého
rozhodovania. Vyskumu sa zucastnilo 62 participantov vo veku od 18 do 34 rokov, ktori
riesili ulohu s uchadzacom o zamestnanie v pocitatovom programe E-prime. Okrem toho sme
zistovali mieru preferencie analytického vs. intuitivneho myslenia (dotaznik REI) a
subjektivne hodnotenie atribitov uchadzacov. V prispevku analyzujeme vysledky v kontexte
predchadzajtcich vyskumov.

KPucové slova: tedria nevedomého myslenia, komplexné rozhodnutia, intuicia

Abstract

According to Unconscious Thought Theory (UTT), we should rely on the unconscious
mind in complex issues, because conscious thought can operate with only a limited amount of
information. Many studies have confirmed this effect. In this paper we present the results of
our second study in paradigm UTT and compare the results with the first study (Cavojova,
Mikuskova Ball, 2014), in which we were unable to confirm the advantage of unconscious
thinking in the domain of decision-making when buying a flat. In Study 2, we compare the
impact of different domain (Selection Office) to decide the condition of conscious thought,
unconscious thought and immediate decision-making. The sample consists of 62 participants

aged 18-34 years, who addressed the role of a person seeking employment in the computer
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pouzivanie intuicie na rieSenie strategickcyh tloh” udelenom V. Cavojovej


file:///G:/vladimira.cavojova@savba.sk
file:///G:/expsebal@savba.sk
file:///G:/jurkovicmarek@gmail.com

SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L ﬂ .

program E-Prime. In addition, we investigated a slight preference of analytical vs. intuitive
thinking (questionnaire REI) and subjective attributes of candidates. In this paper we analyze
the results in the context of previous research.

Keywords: theory of unconscious thinking, complex decisions, intuition

Nedavno sa do pozornosti psycholéogov v oblasti rozhodovania dostala tedria
nevedomého rozhodovania, ktorej autori (Dijksterhuis & Nordgren, 2006) tvrdia, Zze pri
komplexnych problémoch je lepSie nevedomé rozhodovanie. Tato hypotéza vyhody
nevedomého myslenia stoji na principe kapacity, tzn. Ze nie sme schopni vo vedome;j
pozornosti udrzat’ si vela prvkov atieZ na zisteniach, Ze nie sme dobri vo vazeni roznych
atributov. Mnohi kritici toto tvrdenie povazuju za zavadzajice kvoli zavaznym désledkom,
ktoré moze mat’, najmé ak viac nez polovica Stadii pokuSajicich sa replikovat’ efekt vyhody
nevedomého myslenia neuspela (napr. Calvillo & Penaloza, 2009; Newell & Shanks, 2014;
Newell & Rakow, 2011; Nieuwenstein & Van Rijn, 2012; Rey, Goldstein, & Perruchet, 2009;
Thorsteinson & Withrow, 2009; prehl’'ad aj v Harenc¢arova, 2012).

V predchadzajicich vyskumoch na tuto tému sa ani ndm nepodarilo potvrdit’ efekt
nevedomého myslenia (Cavojové & Ballova Mikuskova, 2014), no zistili sme, Ze
rozhodovanie v podmienke nevedomého myslenia prinasa vyhodu len pre participantov
preferujtcich intuitivny spdsob rozhodovania (Cavojové, Ballova Mikuskova, & Majernik,
2014). Naznacili sme tiez niekol’ko moznych dovodov a niektoré z nich overujeme v tejto
Studii. Predkladana Stadia je postavena na rovnakej paradigme testovania UTT ako
predchadzajtci vyskum, rozhodli sme sa vSak otestovat’ ini doménu rozhodovania, konkrétne
vyber najvhodnejSicho uchadzaca o zamestnanie (v predchadzajlicom vyskume bola tlohou
kupa bytu). Predchadzajice vyskumy totiz ukazali, ze vyuzivanie intuicie je vysoko
doménovo-§pecifické a interaguje so skusenostou v danej oblasti (Cavojova & Handk, 2014).
Predpokladali sme, Ze napriek nedostatku skusenosti by tidto tloha mala byt TlahSia
Vv porovnani s predchadzajucou ulohou (kapa bytu), pretoze v doméne interpersondlnych
vztahov sa aj laici citia ako vicsi experti —vinej Stadii sme napriklad zistili, Ze na
ohodnotenie najvhodnejSiecho uchadzaca o zamestnanie l'udom stadi tretina informacii
v porovnani s ohodnotenim uspesnosti podniku (Cavojova & Hanak, 2014).

Ciel tejto Studie je preto dvojaky: na jednej strane chceme zreplikovat’ vyhodu nevedomého
rozhodovania, ako ju postuloval Dijksterhuis s kolegami (Dijksterhuis & Nordgren, 2006;

Dijksterhuis, 2004) na novej tlohe. Tiez overujeme potencialny vplyvu kognitivneho §tylu,
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konkrétne preferencie racionality vs. intuicie pri rozhodovani, ktory sa ukéazal v naSej

predchadzajucej $tadii (Cavojova et al., 2014).
Metody

Participanti

Experimentu sa celkovo zucastnilo 58 participantov (52 zien — 71.2%; priemerny vek
M=21,83, SD=3,2). Vicsina z nich boli Studenti pedagogickej fakulty UKF v Nitre (N=56),

ktori za ucast’ v experimente dostali bud’ finan¢ni odmenu (2€) alebo body ku skuske.

Procedura

Cely experiment trval 20 az 30 minat (v zavislosti od experimentalnej podmienky).
Pouzili sme medzi-participantovy dizajn s tromi podmienkami: 1) okamzité rozhodovanie
(participanti sa mali rozhodnit' a ohodnotit’ byty hned po prezentovani informacii), 2)
podmienka vedomého rozhodovania (participanti mohli niekol’ko minut porozmyslat
0 informaciach), a 3) podmienka nevedomého rozhodovania (participanti sa pred rozhodnutim
venovali distrakénej tlohe uréenej na prevenciu vedomého rozmyslania). V podmienke
vedomého rozhodovania sme nepouzili niteny Casovy limit, ako Dijksterhuis (2004), ale

nechali sme participantov rozmyslat’ tak dlho, ako potrebovali (maximalne vSak 3 mintty).
Materialy

Vyber uchdadzacov

Experiment bol pripraveny v programe E-prime tretim autorom S$tudie, takZe cely
proces arandomizacia podmienok prebiehali automaticky cez pocita¢. Participanti boli
nahodne priradeni priamo pomocou E-prime do jednej ztroch podmienok: okamzité
rozhodnutie (OR; N=25), vedomé rozhodovanie (VR; N=13) a nevedomé rozhodovanie (NR;
N=20). Participanti nasledne dostali inStrukciu, Ze si pozri informacie o Styroch
hypotetickych uchddzacov o zamestnanie predajcu luxusnych automobilov (Lukas, Marek,
Peter a Jakub). Kazdy uchadzac bol opisany 12 atribatmi, ¢iZe participanti spolu dostali 48
informacii. Informacie o uchddzacoch boli prezentované v blokoch, uchadza¢i boli
prezentovani v ndhodnom poradi, aby sme sa vyhli efektu poriadia. Kazdy atribat bol
prezentovany na obrazovke po dobu 5 sekind, pricom participanti mohli kliknutim
medzernika prezentdciu urychlit. Na vizudlne odliSenie medzi jednotlivymi uchddzac¢mi sme

pouzili rozdielne farebné pozadia. Uchddza¢ s menom Luka§ (ZIté pozadie) bol
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najatraktivnej$i — bol opisany 8 pozitivnymi a 4 negativnymi charakteristikami. Naopak,
uchadzac s menom Jakub (biele pozadie) bol najmene;j atraktivny — bol opisany 8 negativnymi
a 4 pozitivnymi charakteristikami. Ostatni dvaja uchadzaci (Marek, tyrkysové pozadie; Peter,
sivé pozadie) sluzili na skomplikovanie tlohy a mali neutrdlnu atraktivitu (obaja boli opisani
6 pozitivnhymi a 6 negativnymi charakteristikami). Konkrétne opisy jednotlivych atributov
boli pripravené tak, aby tie, ktoré boli identifikované v predchadzajucich vyskumoch ako
najdodlezitejsie (Hanak, 2010), neboli formulované extrémne pozitivne ¢i negativne. Kazdy
uchadza¢ bol opisany rovnakymi 12 dimenziami atributov (konkrétny obsah pri kazdom
uchédzacovi sa liSil): vzdelanie, hodnotenie spolupracovnikmi, hodnotenie z assessment
centra, konicky, ambicie, pracovné skusenosti, vysledky kognitivnych testov, referencie od
predchadzajiiceho zamestnavatela, vzhlad, osobnostné Specifick¢ vlastnosti, dojem zo
Strukturovaného rozhovoru a biografické tidaje. Valencia sa jednotlivym dimenzidm prisudila
nahodne.

Participanti na konci experimentu hodnotili, ktory zo Styroch uchadzacov je
najvhodnejsi na poziciu predajcu luxusnych automobilov. Ked’ si participanti precitali vSetky
informacie, ti v podmienke OR ohodnotili kazdého uchadza¢a okamzite, participanti
v podmienke VR sa mali rozhodnut’ az po dokladnom premysleni bez ¢asového obmedzenia a
napokon, participanti v podmienke NR pred hodnotenim riesili 3 minuty distraként ulohu
(nasobenie dvojcifernych ¢isel z hlavy). Participanti hodnotili uchadza¢ov na Skale od 1

(absoltutne nevhodny) do 10 (absolitne vhodny).

Racionalno-experiencialny inventar

Po ohodnoteni bytov participanti vypinali seba-vypovedovy dotaznik (REI, Pacini &
Epstein, 1999) uréeny na identifikovane preferovaného kognitivneho $tylu (racionalny alebo
experiencialny). Subskala REI-R vychadza zo $kaly Potreba kognicie a subskala REI-E je
zaloZeny na Skdle Viera v intuiciu. REI sme pouzili na sekundarnu analyzu experimentalnych
vysledkov — konkrétne aby sme overili predpoklad, Ze participanti s vys$sim skore v REI-R
buda podavat’ lepsi vykon v VR a participanti s vysokym skore v REI-E zas budil podavat’

lepsi vykon v podmienke NR. REI bol administrovany tiez ako stcast’ E-prime experimentu.

Hodnotenie dimenzii

Na zaver eSte participant vyplnili tabulku v MS Excel, v ktorej kazda dimenziu hodnotili na

Skale od 1 (najmenej dblezitd) do 10 (najviac dolezitd), aby sme mohli overit, ¢i individudlne
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preferencie neovplyvnili priebeh rozhodovania. Vysledky analyz vSak na tomto mieste

neprezentujeme.

Vysledky

Najskor sme si overili, Ze medzi participantmi v jednotlivych podmienkach neboli
ziadne signifikantné rozdiely vo veku (F=1,268, p=,290) ani v pohlavi (X2:,714, p=,700).
Dalej sme si overili, Ze najlepsi uchadza¢ ziskal celkovo najlepsie hodnotenie (M(pusx=7,79,
SD=2,34) anajhorsi uchadza¢ dostal najhorsie hodnotenie (Makun)=4,84, SD=2,45), kym
dvaja neutrdlni uchaddzaci dostali takmer rovnaké hodnotenie (Mmarek)=5,67, SD=2,23;
M peten=5,19, SD=2,44).

Hlavnou skumanou premennou vsak bolo, ako dobre participanti rozliSovali medzi
najlep$im a najhor$im uchadzaCom. Preto sme vypocitali rozdiel v hodnoteni najhorSieho
uchddzaca anajlepSicho uchadzaca. Vysledky 1-way ANOVA nepreukézali Ziadne
signifikantné rozdiely medzi podmienkami v hodnoteni najlepSiecho uchadzaca (F=0,184,
p=0,832), ani v rozliSovani najhorsieho od najlepsieho uchadzaca (F=0,089, p=0,915).
Podobne ako Vv predchadzajucej $tadii (Cavojova & Ballova Mikuskova, 2014), aj v tejto
stadii sa ukazalo, ze participanti v podmienke nevedomého rozhodovania vedeli o Cosi lepSie
rozliSovat’ medzi najlepsim a najhor§im uchadzacom, hoci rozdiel nebol signifikantny.

Dalej sme participantov rozdelili na vysoko a nizko racionalnych a vysoko a nizko
intuitivnych podla medianovej hodnoty (viac v Cavojova et al., 2014). Na rozdiel od
predchadzajiceho experimentu, v tomto experimente sa neukazala Ziadna vyhoda pre
intuitivnych participantov v podmienke NR, ani vyhoda pre racionalnych participantov

v podmienke VR.

Diskusia a zaver

Ani v druhom experimente sa nam nepodarilo zreplikovat vyhodu nevedomého
myslenia, podobne ako niektorym inym vyskumnym timom (napr. Calvillo & Penaloza, 2009;
Newell & Shanks, 2014; Newell & Rakow, 2011; Nieuwenstein & Van Rijn, 2012; Rey,
Goldstein, & Perruchet, 2009; Thorsteinson & Withrow, 2009). Tedria nevedomého myslenia
a paradigma jej testovania ma mnohych kritikov, ktori poukazuji napriklad na neadekvatnost’
stanovenia najlepSej moznosti Cisto na zaklade najvysSieho poctu pozitivnych atributov,
pretoze to ide priamo proti tvrdeniu samotnych autorov tedrie nevedomého myslenia
(Dijksterhuis & Nordgren, 2006), ze nevedomé procesy dokazu lepSie vazit' jednotlivé

atributy.
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Nez sa pustime do odmietnutia vyhody nevedomého myslenia, musime poukdzat’ aj na
metodologické nedostatky nasho experimentu, ktoré mohli ovplyvnit to, ze sa efekt
nevedomého myslenia nepreukazal. V porovnani s inymi $tadiami (Bos, Dijksterhuis, & van
Baaren, 2011; Calvillo & Penaloza, 2009b; Rey et al., 2009 a ini) bola naSa uloha
formulovana néro¢nejSie, pretoze atributy jednotlivych alternativ (v naSom pripade
uchadzacov) neboli formulované binarne (ma dobré vzdelanie, ma zI¢ vzdelanie a pod.)
a atributy v ramci jednej dimenzie boli pre kazdého uchadzaca odlisné. Tym sme chceli
zvysit ekologickt validitu ulohy, no zaroven participanti mohli takto formulované atributy
hodnotit’ nejednoznacnejsie, resp. ich valencia (nakolko ich hodnotili ako pozitivne ci
negativne) viac zavisela na ich subjektivnom hodnoteni. Navyse, my sme valenciu prirad’ovali
jednotlivym atribitom ndhodne atak sa stalo, Ze aj najlepSia mozZnost mala niektory
Z najdolezitejsich atributov formulovany skor negativne.

Podobne s mnohymi d’al§imi vyskumnikmi, ktorym sa nepodarilo zreplikovat’ vyhodu
nevedomého myslenia vyslovujeme opatrnost’ v tom, nakolko je uzito¢né radit’ 'udom, ze
menej rozmysSlania pri komplexnych problémoch vedie k lepSim vysledkom. Na druhej
strane, analyza aporovnanie sSinymi Stidiami poukazali na niekol’ko moznych
metodologickych dovodov, preco sa ndm vyhodu nevedomého myslenia nepodarilo potvrdit’,
ktoré sa pokusime odstranit’ v d’al§ich planovanych experimentoch. V kazdom pripade, hlbsia
analyza Struktury ulohy v paradigme nevedomého myslenia zvyraziiuje aj mnohé teoretické
nedostatky tejto teorie. Voéi tedrii nevedomého myslenia v sucasnosti existuje niekol'’ko
alternativnych vysvetleni, ako napriklad hypotéza vedomej pozornosti (Rey et al., 2009),
alebo lepSej hodnotovej integracii intuitivneho médu uvazovania (Usher, Russo, Weyers,
Brauner, & Zakay, 2011) ¢i Gplné vylucenie nevedomych procesov z vysvetleni (Newell &
Shanks, 2014). Jeden z nedostatkov predchadzajicich experimentov je takmer vyluéné
pouzivanie Studentov (s vynimkou par vyskumov, napr. Dijksterhuis, Bos, van der Leij, & van
Baaren, 2009; Gonzalez-vallejo & Phillips, 2010; Mamede et al., 2010), pri¢om intuicia je
vysoko kontextovo $pecificka a zavisi od skusenosti (Cavojova & Hanak, 2014; Kahneman &
Klein, 2009; Klein, 2008 a ini). Preto sa v budtcnosti planujeme zamerat' na odbornikov
a zistit, ¢i intuicia prindSa vyhodu skér im. Na zaver konStatujeme, Ze hoci existuju

¢

komplexné rozhodnutia, na ktoré je lepSie sa ,,vyspat™, nie je racionalne pouzivat’ vylucne
tuto stratégiu na vsetky typy problémov, kym sa nezisti viac o moderatoroch a okolnostiach,

kedy je lepsie sa rozhodovat’ rychlo a kedy je lepSie si radSej vSetko premysliet’.
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Vztah teoreticko-poctového myslenia a kognitivnych omylov u manaZérov v réoznych
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Relationship of theoretical-numerical thinking and cognitive errors of managers in
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Abstrakt

Cielom vyskumu bolo zistit' Groven teoreticko - po¢tového myslenia manazérov
v sektore vyroby, Skolstva averejnej sféry, identifikovat u manazérov pritomnost
kognitivnych omylov a odmerat’ tesnost’ vzt'ahu medzi teoreticko - po¢tovym myslenim a 10
kategoriami kognitivnych omylov. Ulohou bolo taktieZ zistit rozdielnost v mysleni
manazérov medzi sektormi a zdrovenl sledovat’ pomer kladnych a zapornych myslienok
a postojov u manazérov. Vyskum bol realizovany na vyskumnom stibore manazérov z oblasti
sektoru vyroby, Skolstva averenej sféry na urovniach riadenia ako strategickych,
operativnych, aj vykonnych a administrativnych pracovnikov.

KPicové slova: teoreticko — poctové myslenie, kognitivne omyly, manazéri

Abstract

The aim of the research was to determine level of theoretical — numerical thinking of
managers in educational system, public sphere and manufacturing sector. The research has
also focused on identifying the presence of cognitive errors and the other aim was to measure
the tightness of relationship between theoretical - numerical thinking and 10 categories of
cognitive errors. Another task of the research was to detect differences in manger’s thinking
in individual sectors and also monitor the ratio of positive and negative thoughts and attitudes
of managers. The Researchwas conducted at the research  group of  managers
from manufacturing sector, educational system, public sphere on the levels of management as
strategic,operational, executive and administrative staff.

Keywords: theoretical - numerical thinking, cognitive errors, managers
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Teoria kognitivnych procesov predpoklada, Ze psychika jedinca teda aj manazéra nie je
pasivnym zrkadlom, ktord iba odrdza vonkajSie vplyvy areaguje na nich, ale Ze mentalny
obraz vonkajSej skutoCnosti aktivne vytvédra interakciu medzi vonkajSimi podnetmi a uz
existujicimi mentalnymi Struktarami nech uZ ich nazyvame ,,schémy* (Beck,1979), alebo
»iracionalne presvedcenia® (Ellis, 1962). Beck (1979) popisal 7 zakladnych typov ,,
kognitivnych omylov* a d’alsi autori pridali d’alSie kategorie. Beck (1979) zdoraziiuje, Ze
tychto kognitivnych omylov, alebo prehreskov proti logickému mysleniu sa v beznom zivote
dopusta kazdy ¢lovek.

Numerické myslenie predpoklada dosiahnutie myslienkovej Urovne abstraktnych
operacii ( Piaget, 1958) , tj . Schopnost’ uvazovat’ v ¢islach , nie s nimi iba manipulovat’ .
Vyzaduje tieZ numerick predstavivost , suvisiacu najmd so schopnostou operativne si
vybavit’ Strukturu, usporiadanie mnoziny realnych ¢isel ( ¢isla kladné , zaporné , zlomky |,
Cisla vicsie , menSie a pod . ) . Skupiny ¢isel v spojeni s vhodnymi operidciami mozu
vykazovat’ urCité zakonitosti , ktoré mozno pri dobre vyvinutom numerickom mysleni
spojenym s dobrou numerickou predstavivostou odhalit’ prakticky bez pocitania aj bez
znalosti zodpovedajucich pojmov z tedrie Cisel . RozliSoval 4 idoly, alebo hlavné varianty
sklonov k chybam (logickym omylom). Idoly myslenia st schémy myslenia, ktoré pramenia
z priklonu k iracionalnym myslienkovym smerom a K pouzivaniu nespravnych pravidiel
dokazovania, €o sa uplatiiuje aj v numerickom mysleni. K zaveru , ze myslenie je kalkul
dospel i Descartov st¢asnik Hobbes (Petru, 2007). Gédelova tedria (Penrose, 1999) dokazuje,
ze Tudsku schopnost’ rozpoznavat’ aritmetické pravdy nie je mozné uzatvorit’ do ziadneho
mozného formalneho systému.

Amthauer (Svoboda, 1999) chape inteligenciu ako sthrn rozumovych schopnosti,
ktoré sa prejavuji vo vykone ¢loveka a prispésobovanim ¢loveka pre to, aby obstél vo svete.
V novej verzii testu je inteligencia chdpana ako celkova Uroven relativne nezdvislych
poznavacich schopnosti, hierarchicky usporiadanych podla stupiia vSeobecnosti (Plhdkova,
2005).

Pod matematickou schopnostou rozumieme "schopnost’ riesit’ matematické ulohy, aké
sa davaju v skole" (Meinander, 1943, 16), resp. "Schopnost’ riesit’ matematické testy a ulohy
(a to nielen také, aké sa davaju v Skole)" (Spearman, 1927, 230; Rogers, 1928, 16; ), resp.
"Vlastnosti, ktoré su podmienkou tispe$ného $tidia a uplatiiovania matematiky" (Ric¢an, 1964,
367).
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Zistit’ troven teoreticko- po¢tového myslenia manazérov v sektore vyroby, Skolstva

Ciel’ prace

a verejnej sféry, a zistit’ suvislosti medzi teoreticko - poctovym myslenim a kognitivnymi

omylmi.

Opis vyskumného suboru

Vyskum bol realizovany na subore N=60 z oblasti rezortu vyroby, Skolstva a verenej
sféry na urovniach riadenia ako strategickych, operativnych, aj vykonnych
a administrativnych pracovnikov. Vyskumna vzorka bola zlozend z 31 Zien a 29 muzov. 16
znich malo ukoncéené stredoskolské vzdelanie s maturitou, 40 dosiahli vysokoskolské

vzdelanie I i II stupna a 4 dosiahli vysokoskolské vzdelanie III. stupna.

® vrcholny manazer, riaditel’, prednosta

B prvostupfiovy manazer, zastupca
riaditel’a, veduci oddelenia

vykonny prac., administrat. prac.,
ucitelia

Graf 1 Rozdelenie stiboru podla pracovnej pozicie

Metoda

K zberu dat bol pouzity IST - Amthauerov test Struktury inteligencie, identifikaciu
kognitivnych omylov a Dotaznik myslienok a postojov (Prasko, 1998).

Pre ucely vyskumu bolo vybratych 10 nasledovnych kategérii kognitivnych omylov:
Nepolozené zavery, Skresleny vyber faktov, Nadmerna generalizicia, Prehdnanie a
bagatelizovanie, Vztahovacnost, Cierno-biele myslenie, Citanie myslienok, Argumentéacia
emoéciami, Znackovanie a ,,Mal by som, musim“ v mysleni. Kognitivne omyly boli
identifikované pomocou dennikov poskytnutych jednotlivcami. Jedinci si v dennikoch

zapisovali myslienky v situdciach pre nich emociondlne vyznamnych. Instrukcia znela: ,,V
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Case, ked’ si uvedomite akukol'vek pre vas vyznamnu emoéciu (pozitivhu alebo negativnu),
vSimnite si, v akej ste situdcii a aké myslienky vam v tej chvili ,,bezia“ hlavou. Myslienky
piste presne v tej podobe, ako sa automaticky vyprodukujiu.“ V zozbieranych dennikoch bolo
identifikovanych 10 kategorii kognitivnych omylov. V ramci jednotlivych kategorii
kognitivnych omylov sa sledovala frekvencia pritomnosti kognitivnych omylov v rozsahu 25

stran u kazdého probanda.

Test struktury inteligencie (IST)

Na meranie teoreticko-poc¢tovych schopnosti, bol pouzity Amthauerov Test Struktry
inteligencie IST (skratka zodpoveda povodnému nazvu Inteligenz-Struktur-Test), ktory patri
medzi komplexné testy inteligencie. Test vychadza z predpokladu, ze inteligencia je
viaczlozkova, a celkovll uroven inteligencie je mozné vyvodzovat na zdklade merani
ciastkovych zloziek, ¢ize r6znych kognitivnych schopnosti. Z tohto testu, sme pouzili subtest
,Ciselné rady“. IST 2000 R predstavuje tretie vyraznejSie prepracovanie (Bukhard Brocke,
Detlev Liepman a André Beauducel (2000).

Vysledky

Tabulka 1: Vysledky korela¢nej analyzy medzi teoreticko poctovym myslenim a kategériami

kognitivnych omylov

01 02 03 04 05 06 07 08 09 010

TPM r -061 -285 -.069 -.062 -.161 -.269 .008 -.238 -.411 .144
p .641 .027 .600 .639 .219 .037 .949 .068 .001 .273

N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

Poznamky: r- Pearsonov korelaény koeficient, p-signifikancia, N-pocetnost’ suboru

01-Nepolozené zavery, 02-Skresleny vyber faktov, 03-Nadmerna generalizacia, 04-
Prehafanie a bagatelizovanie, 05-Vztahovacnost,06-Cierno-biele myslenie, 07-Citanie
myslienok,08- Argumenticia emodciami, 09- Znackovanie a 010- ,Mal by som, musim* v

mysleni.
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Vysledky korelacnej analyzy preukazali signifikantny nepriamo Gmerny vztah medzi
uroviou teoreticko - po¢tového myslenia a skreslenym vyberom faktov (r= -0.285, p=0.027)
na hladine vyznamnosti 0,05, medzi tGroviiou teoreticko - poc¢tového myslenia a Cierno -
biclym myslenim (r= -0.269, p=0.037) na hladine vyznamnosti 0,05 a medzi uroviiou

teoreticko - poctového myslenia a znackovanim (r= -0.411, p=0.001) na hladine vyznamnosti
0,01.

Tabulka 2: Vysledky Mann-Whitneyho U testu medzi skupinami vyrobného, verejného

a Skolského rezortu, v rode a veku v ramci urovne teoreticko-po¢tového myslenia.

I-11 I-111 -1l MUZI-ZENY 40,41-50 40,50
U] 105 133 152.5 372 139 825
008 .066 183 242 118  .088

Poznamky: U- Mann-Whitney U, W-Wilcoxon W, Z — Z Mann-Whitney U, p-signifikancia, | - vyrobna sféra, II
- $kolska sféra, III - verejna sféra, 40- do 40 rokov, 41-50- vek medzi 41-50 rokov, 50- nad 50 rokov.

Vysledky Mann-Whitney U testu preukazali signifikantné rozdiely v urovni
teoreticko-po¢tového myslenia medzi skupinou z vyrobnej sféry a Skolskej sféry (U=105,
p=-008) na hladine vyznamnosti 0.01. Medzi ostatnymi testovanymi skupinami sa

signifikantné rozdiely v urovni teorerticko-po¢tového myslenia nezistili.

Tabul’ka 3: Vysledky Mann-Whitneyho U testu medzi skupinami vrcholového manaZmentu, 1
st. manaZmentu a administrativnymi pracovnikmi v ramciirovne teoreticko-poctového

myslenia.

1-2 13 2-3
U 183 1215 232
508  -.796 961

Poznamky: U- Mann-Whitney U, W-Wilcoxon W, Z — Z Mann-Whitney U, p-signifikancia,1 - vrcholovy

manazment, 2 - 1st. manazment, 3 - administrativne sily.

Vysledky Mann-Whitney U testu medzi skupinami nepreukazali ziadne signifikantné

rozdiely v urovni teoreticko-poctového myslenia.
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Diskusia a zaver

Cielom naSho vyskumu bolo zamerat’ sa na zistenie Urovne teoreticko- poctového
myslenia manazérov v sektore vyroby, Skolstva a verejnej sféry, identifikovat’ u manazérov
pritomnost’ kognitivnych omylov a hl'adat’ vzt'ah medzi teoreticko poc¢tovym myslenim a 10
kategériami kognitivnych omylov. Ulohou bolo taktieZ zistit' rozdielnost’ v teoreticko —
poctovym myslenim manazérov medzi sektormi azaroven sledovat pomer kladnych
a zapornych myslienok a postojov u manazérov. Vysledky vyskumov poukazuju na to, ze
existuje vyznamna Statisticka suvislost medzi uroviiou teoreticko - poctového myslenia
a pritomnost'ou kognitivnych omylov v kategoriach : skresleny vyber faktov, ¢ierno - bielym
myslenim a znackovanim. VysSia hodnota kognitivnych omylov, znizuje uroven teoreticko-
matematickych schopnosti. Predpokladom odhalenia identifikovania pritomnosti kognitivnych
omylov a ich spracovania je mozné zlepsit’ teoreticko - po¢tové myslenie u manazérov hlavne
v oblastiach c¢asté¢ho vyuzitia. PoCtové myslenie v sebe zahffia schopnost’ vediet' alebo
odhalovat’ vztahy, sposoby ich spojenie a vytvarat' z nich zavery a schopnost’ vyvodzovat
vztahy, vyCleniovat’ z danych dat skuto¢nosti, ktoré neboli jasne stanovené. Preukazana
suvislost’ medzi pritomnostou kognitivnych omylov z kategérie skresleného vyberu faktov
ujedincov zrejme nedokaze podporit mechanizmus potrebny na zahdjenie teoreticko -
pocétového myslenia a oslabuje tito schopnost. Cierno biele myslenie v ramci po&tového
myslenia sa spdja s neschopnostou analyzovat situdciu, rozliSovat’ podstatné a nepodstatné,
organizovat’ postupnost’ krokov veducich k rieSeniu matematickej tilohy. Znackovanie znizuje
pohotovost’ manipulovat’ s ur€itymi symbolmi, schopnost’ rieSit abstraktné situacie bez
konkrétnych pomdcok v stvislosti s matematickym myslenim. Medzi sledovanymi skupinami
Vramci rezortov (verejného, vyrobného a Skolstva), jednotlivych pozicii (vrcholovy
manazment, prvo stupiiovy a pozicia administrativneho pracovnika), rodu a veku (do 40 r.,
41-50 anad 50 r.) nie su zaznamenané vyznamné Statistické rozdiely v urovni teoreticko-
poc¢tového myslenia. Jediny rozdiel sa potvrdil medzi skupinou manazérov medzi rezortmi
Skolstva a vyrobnej sféry. ManaZéri z rezortu $kolstva zaznamenali vyznamne vyS$sie hodnoty
hrubého skore v teoreticko-poc¢tovom mysleni. Vyplyva to zrejme z Castosti vyuzivania tohto
typu myslenia v oblasti §kolstva a vyuzivanim predovsetkym teoretického myslenia na rozdiel
od vyrobnej sféry, kde sa skor predpoklada vyuzitie praktického myslenia. Dalej z vysledkov
vyskumu mozeme konStatovat, Ze neexistuje suvislost medzi myslenim manazérov

a pomerom pozitivnych a negativnych myslienok a postojov. Neexistuje prepojenie medzi
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tymito dvoma aspektmi v nasej skupine probandov. Na§ vyskum nezaznamenal rozdielnost’

urovne teoreticko — po¢tového myslenia medzi skupinami rézneho veku.
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Abstrakt

Prispevok sa zaoberda analyzou S$ikanujuceho spravania v Skolskom prostredi.
Prispevok referuje o Ciastkovych vysledkoch vyskumu, ktory je sucastou medzinarodného
projektu Skolni $ikana jako proces — socialné kognitivni analyza t¥idni $ikany. Vyskumu sa
zucastnilo 302 ziakov 6. ro¢nikov zdkladnej Skoly (145 chlapcov a 157 dievcat). Vysledky
ukazuju, ze viac ako polovicu deti mozno povazovat’ za ucastnikov Sikanovania. Socidlna
opora bola zistovana pomocou Skéaly Detskej a adolescentnej socialnej opory (Child and
Adolescent Social Support Scale-Revised; CASSS-R, Malecki et al., 2000), a pre analyzu
Sikanujiiceho spravania bola pouzitd skratend verzia Dotaznika o Sikanovani pre ziakov
zékladnych skol (Olweus, 2006) a adaptacia vrstovnickej nominacie Hadaj kto (Guess who,
Coie & Dodge, 1988). Vysledky analyzy poukazuju na ddlezitost” poznania socidlnej opory
pre naslednt intervencnych pomoc obetiam Sikanovania.

Klucové slova: agresor, obet’, obranca, socidlna opora, Sikanovanie

Abstract

The paper deals with the analysis of bullying behavior in the school environment. The
paper reports the partial results of their research, which is a part of an international project
School bullying as a process - social-cognitive analysis of the classroom bullying. 302
students of 6th year of primary school (145 boys and 157 girls) were participants. The results
show that more than half of children may be considered participants in bullying. Social
support was assessed using the scale of Child and Adolescent social support (Child and
Adolescent Social Support Scale-Revised; CASSS-R, Malecki et al., 2000), and for analyzing

bullying behavior was used shortened version of the questionnaire on bullying for primary

18 Prispevok vznikol za podpory grantového projektu GA CR P407/12/2325.
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school pupils (Olweus, 2006) and adaptation in their peer nominations Guess Who (Guess,
Coie & Dodge, 1988). Analysis results show the importance of understanding social support
for subsequent intervention assistance to victims of bullying.

Keywords: aggressor, victim, defender, social support, bullying

Uvod

Sikanovanie je socidlno — psychologicky problém, ktory sa vyskytuje v $kolskom
prostredi. Dotyka sa nielen agresora a obete, ale zachytava kazdého ¢lena triedy. Ovplyviuje
vzajomné interakcie, vztahy v skupiny, ak sa mu nevenuje nalezitd pozornost’ nartiSa a
zhorsuje kvalitu Zivota jednotlivcov.

Sikanovanie je patologickou formou medziludského spoluzitia , ktorého cielom je
ublizit’, ohrozit’, ¢i zastrasit' iného cloveka, resp. skupinu l'udi. Nie je zaleZitostou iba
jednotlivca, ale celej triede, ktorej su ziaci sucastou. Podstatou Sikanovania je opakované,
umyselné ublizovanie s cielom ziskat moc, pocit dominancie a prevahy nad obetou.
Sikanovanie méze byt’ aj jednorazovy akt (Fieldova, 2009) za predpokladu, Ze obet’ vnima
utok zo strany agresora za neprijemny a existuje nerovnomernost’ sily medzi agresorom
a obetou. Podl'a Olweusa (1997) ziak je Sikanovany vtedy, ked’ je v priebehu ¢asu opakovane
vystaveny negativnym &inom zo strany jednej alebo viacerych osob. Sikanovanie ovplyviiuje
vztahy v skupine, uréuje skupinovii dynamiku, vymedzuje jednotlivé roly, ktoré Ziaci v triede
zastavaji. Salmivalli (1999) identifikuje jednotlivé roly ziakov v triede nasledovne: agresor,
obet’, asistent, prihliadajtci, obhajca, nezicastneny. Kazda rola, ktora zZiak v triede zastdva ma
svoje charakteristiky a Specifika (porov. Rigby, 2002; Sainio et al., 2010).

Jednym z vyznamnych okruhov vyskumu v oblasti Sikanovania je analyza
protektivnych faktorov, medzi ktoré zaradujeme socidlnu oporu. Socidlna opora je
vymedzena ako subor vnimaného vSeobecného alebo Specifického podporného spravania,
ktoré prispievaju k fyzickej alebo dusevnej pohode alebo ako naraznik pred stresom (Malecki,
Demaray, 2002). V suvislosti so socialnou oporou mozno hovorit’ o piatich aspektoch Tardy
(1985): 1. smer socialnej opory; 2. usporiadanie socialnej opory; 3. obsah socidlnej opory; 4.
siet’ socidlnej opory; 5. opis/hodnotenie socialnej opory. Tardy (1985) oznacil za hlavny zdroj
socidlnej opory socidlnu siet. Siet’ alebo zdroje socidlnej opory obsahuju Sest’ hlavnych
kategorii: rodina, priatelia, susedia, spolupracovnici, komunita, profesionali (Kebza, 2005).
Rola, ktora ziak pri Sikanovani zohrava, vyznamne ovplyviiuje ako vnima socialnu oporu,

ktortt mu poskytuju ucitelia, ale i vrstovnici.



SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

1 [ [

U chlapcov i dievcat Casté Sikanovanie a prezivanie nizkej socialnej opory vyznamne
prispieva k zhorSeniu dusevného zdravia Skolskych deti. Vysledky $tadie (Rigby, 2000)
ukazali, ze existuje negativny vzt'ah medzi Sikanovanim a vnimanou socialnou oporou od
spoluziakov a tiez socialnou oporou od najlepSieho priatel'a. Rovnako podla Furlonga et. al.
(1995) ziaci, ktori boli obet’ami Sikanovania vnimali menej socidlnej opory od ich vrstovnikov
a ucitel'ov.

Pochopenie vztahu medzi Sikanovanim v Skoldch a vnimanou socidlnou oporou od
vyznamnych oséb napomdze psychologom rozvoju intervencénych a preventivnych stratégii

V oblasti Sikanovania.

Ciel vyskumu

Prispevok sa zameriava na analyzu jednotlivych rdl Sikanovania u Ziakov 6. ro¢nikov
zékladnych §kol. Hlavnym cielom je preskiimat vztah medzi tymito rolami a socialnou
oporou, ktoru ich predstavitelia vnimaju zo strany svojich ucitel'ov a spoluziakov. Zaujima
nas, nakol’ko sa aktéri Sikanovania odliSuju v miere percipovanej socidlnej opory od ucitelov

a rodiCov. Zarovei si v§imame aj medzipohlavné rozdiely v sledovanych vzt'ahoch.

Vyskumny stibor

Vyskumny subor tvorilo 302 Ziakov Siestych roénikov zakladnych §kol z Bratislavy,
Trnavy, Hlohovca a Banskej Bystrice, z toho bolo 145 (48 %) chlapcov a 157 (52 %) dievcat.

Vyskumné metody

Na identifikéaciu roly, ktoru Ziak vo vztahu k Sikanovaniu zastava vo svojej triede sme
pouzili adaptaciu vrstovnickej nominacie Hadaj kto (Guess Who — Coie, Dodge, 1988), ktora
pozostava z 11 otazok prostrednictvom ktorych su ziaci vyzvani oznacit’ mené spoluziakov,
ktori Sikanuju, su viktimizovani a vystupuju Vv roli obrancov atiez Dotaznik o Sikanovani
(Olweus Bully/Victim Questionnaire — Solberg, Olweus, 2003) s 9 polozkami zameranymi na
sebapostdenie spravania. Skalou detskej a adolescentnej socialnej opory (Child and
Adolescent Social Support Scale — Revised;, CASSS-R — Malecki et al., 2000 ) sme

analyzovali 2 zdroje socialnej opory a to od ucitel'ov a spoluziakov.

Vysledky

Rozdelenie deti do kategdrii podla zastdvanych rol je vychodiskom pri hl'adani

odpovedi na d’alSie otazky nasho vyskumu. Z celkového poctu ziakov sme identifikovali 14,
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6% agresorov, 14,9% obeti, 20,2% obrancov a 3,6% ziakov zastavalo viaceré role pri
Sikanovani. Pri odhalovani medzipohlavnych rozdielov sa ukazalo, Ze chlapci st 2,5 krat
CastejSie agresormi, ale aj 1,5 krat CastejSie obetami nez dievcCata. Tie st CastejSie (viac nez
v 51 % oproti 41 % chlapcov) hodnoten¢ ako neztcastnené a vyrazne (1,6 krat) CastejSie nez
chlapci patria k obrancom obeti.

Jednym z cielov nasho vyskumu bolo zistit, aka pocituji ziaci v jednotlivych

skupinach socialnu oporu od ucitel'ov a spoluziakov. Vysledky poukazuje tabul’ka 1.

Tabulka 1 Priemerné skore percipovanej socialnej opory od ulitelov a spoluZiakov vzhl’adom
na rolu pri Sikanovani

Zdroj opory: ucitelia spoluziaci
Skupina N AM Sb AM Sb
agresor 44 4298 1193 | 47,18 12,66
obet’ 45 50,36 13,69 | 39,76 13,18
obranca 61 47,89 1241 | 49,13 10,73
nezucastneni| 141 46,62 12,41 48,04 11,86
viac rol 11 4445 1250 | 48,18 12,06

Vysledky vyskumu naznaCuji pocitovanie vysSej socidlnej opory od spoluziakov
V porovnani s ucite'mi a to vo vSetkych roliach okrem obeti Sikanovania. Pri analyze
rozdielov v percipovanej socidlnej opore od spoluziakov medzi aktérmi Sikanovania sme
pomocou dvojvchodovej analyzy rozptylu zistili rozdiely vzhladom na rolu F=4,72
(p=0,001). Medzipohlavné rozdiely neboli vyznamne preukazané F=1,158 (p=0,283).
V tabul'ke 2 predstavujeme deskriptivne udaje o skoére pocitovanej opory od spoluziakov
Vv jednotlivych rolovych skupinach a v tabulke 3 signifikantnost’ rozdielov medzi skupinami

porovnavanymi pomocou Tuckeyho post-hoc testu.

Tabulka 2 Deskriptivne tidaje o socialnej opore od spoluziakov vzh’adom na rolu Sikanovania

Skupina N AM SD
agresor 44 47,18 12,66
obet’ 45 39,76 | 13,18
obranca 61 49,13 | 10,73

nezOCastneni| 141 48,04 11,86
viac rol 11 48,18 12,06




SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

1 [ [

Tabulka 3 Vyznamnost’ rozdielov (p) v percipovanej opore od spoluZiakov medzi

porovnavanymi rolovymi skupinami (Thuckeyho post-hoc test)

Skupina | agresor [ obet | obranca | nezcastneni
obet’ 0,03 -
obranca 0,923 | 0,001 —
nezudastneni| 0,994 0,001 0,975 -
viac rol 0,999 | 0,226 | 0,999 1

vwvr

spomedzi tychto skupin) sa medzi sebou neliSia. Vyrazne nizSiu spoluziacku oporu vsak
pocitujii ziaci, ktorych sme zaradili medzi mozné obete Sikanovania. Tato skupina sa
Statisticky signifikantne 1i§i od vSetkych ostatnych (s vynimkou malopocetnej skupiny

S viacerymi rolami).

Diskusia

Sikanovanie je problémom medziludskych vztahov, ktorého dosledky nachadzame
najmd v Skolskom prostredi. Pri odhalovani vyskytu Sikanovania prostrednictvom
vrstovnickej nominacie zistujeme, ze v nasom vyskume je 14,6 % ziakov v roli agresora,
14,9% obete, 20, 2% obrancu, 3,6% zastupuje zmieSané role (agresor/obet’; agresor/obranca
apod.) a46,7 % sa Sikanovania neztGcastiuje. Nansel et. al. (2001) odhalil 13% agresorov
Sikanovania, 10,6% obeti Sikanovania, podobny vyskyt 14,4% agresorov a 12% obeti mozno
ngjst vo vyskume Holt, Finkelhor, Kantor (2007). Vychadzajic z analyzy Sikanovania na
Slovensku, v roku 2003 bolo Sikanovanych 43,91% ziakov (Ferjencikova, Podracka, 2003). Z
vyskumu Bielikovej, Bosnakovej (2006) vyplyva, Ze 3,4% ziakov priznalo Sikanovanie in¢ho
ziaka. Vyskumny ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie a Ustav informacii a prognoz
Skolstva zaznamenal na zakladnych a strednych Skolach vyskyt agresorov v rozmedzi od 6 do
14%.

Z hl'adiska percipovanej socialnej opory od ucditel’ov sme zaznamenali ur¢ity trend
vysSej miery socidlnej opory od ucitel'ov smerom k obetiam. Skupiny Ziakov v jednotlivych
rolach sa vS8ak Statisticky vyznamne neli$ili. Demaray a Malecki (2003) vyskumne potvrdili
vys$§iu mieru opory od ucitelov ziakom, ktori neboli Sikanovani oproti agresorom
v praxi mohlo znamenat’ vac¢siu ochotu Ziakov hlasit’ Sikanujuce spravanie ucitel'ovi (Cowie,

2000). Z iného uhl'a pohl'adu pomerne nizku tGroven vnimania socialnej opory od uéitel'ov
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mdzeme porovnat’ iS vysledkami Boultona (2005), podla ktorého Sikanovani ziaci ani
neprejavuji zna¢ny zaujem hladat’ oporu a déveru u uéitelov. Ziaci ich teda nemusia vzdy
vnimat’ ako dostato¢ne doveryhodnych ¢i schopnych pomoct’ v pripade problémov.
Sikanovaniu podl'a Holta a Espelageho (2006) vo viésine pripadov moZe zabranit
nielen podpora zrodiny, ale aj SirSicho socidlneho prostredia tvoreného rovesnikmi.
Zaujimavé vysledky su Vv pocitovani socidlnej opory od spoluziakov, ktoré hovoria o tom, zZe
agresor ma vacsiu socialnu oporu od spoluziakov v porovnani S obet'ou, obrancovia tiez
disponuju vdcsou socialnou oporou od spoluziakov ako obete a rovnako aj neSikanovani ziaci
ziaci, ktorych sme zaradili medzi obete Sikanovania. Domnievame sa, ze opora od
spoluziakov do velkej miery vplyva na to, ¢i sa niekto stane alebo nestane obet'ou
Sikanovania. Tiez Cast4 rovesnicka viktimizacia a prezivanie nizkej socidlnej opory vyznamne
prispieva Kk hor§iemu dusevnému zdraviu (Rigby, 2000). Pri detailnejSom skiimani samostatne
suboru chlapcov, obrancovia disponovali vy$Sou mierou socialnej opory od spoluziakov
oproti obetiam, ¢o sa moze javit' podl'a Kuika, Fasta (2011) ako dolezité pre porozumenie
pocitom obete a jej uhlu pohladu. Zatial’ ¢o v stibore diev¢at ziskali va¢Siu mieru socialnej

opory od spoluziakov nesikanované dievc¢atd v porovnani s obetami.

Pouzita literatura

Biclikova, M., & Bosiidkova, M. (2006). Sikanovanie Ziakov v zakladnych a strednych
Skolach. Prevencia, 5 (1), 27-36.

Boulton, M. J. (2005). School Peer Counselling for Bullying Services as a Source of Social
Support: A Study with Secondary School Pupils. British Journal of Guidance &
Counselling, 33 (4), 485-494.

Cowie, H. (2000). Bystanding or standing by: gender issues in coping with bullying in
English schools, Aggressive Behavior, 26(1), 85-97.

Demaray, M., & Malecki, C. (2003). Perceptions of the frequency and importance of social
support by students classified as victims, bullies, and bully/victims in an urban middle
school. School Psychology Review, 32 (3), 471 — 489.

Fieldova, E. M. (2009). Jak se branit sikane. Praha: Ikar.

Ferjencikova, M., & Podracka, V. (2003). Prevencia a eliminacia Sikanovania v zakladnych
Skolach. Prevencia, 2(1), 58-66.



SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L ﬂ .

Furlong, M. J., Chung, A., Bates, M., & Morrison, R. L. (1995). Who are the victims of
school violence? A comparison of student non-victims and multi—victims. Education
and Treatment of Children 18, 282- 298.

Holt, M. K., & Espelage, D. L. (2007) Perceived Social Support among Bullies, Victims, and
Bully-Victims. Journal of Youth and Adolescence, 36(8), 984-994.

Holt, M. K., Finkelhor, D., & Kantor, G. K. (2007). Hidden Forms of Victimization in
Elementary Students Involved in Bullying. School Psychology review, 36(3), 345-360.

KuikFast, Nathaniavan (2011). A Pilot Study of the Bullying Experiences of Children Who

Stutter and the Coping Strategies They Use in Response. University of Alberta. Edmonton,
Canada.

Kebza, V. (2005). Psychosocidlni determinanty zdravi. Praha: Academia.

Malecki, C. K., & Demaray, M. K. (2002). Measuring perceived social support: development
of the Child and Adolescent Social Support Scale. Psychology in the Schools, 39(1), 1-
18.

Nansel, T. R., Overpeck, M., Pilla, R. S., Ruan, W. J., Simons-Morton, B., & Scheidt, P.
(2001). Bullying behaviors among US youth: Prevalence and association with
psychosocial adjustment. Journal of the American Medical Association, 285(16),
2094-2100.

Rigby, K. (2000). Effects of peer victimization in schools and perceived social support on
adolescent well-being. Journal of Adolescence, 23(1), 57-68.

Rigby, K. (2002). New perspectives on bullying. London: Jessica Kingsley Publishers.

Sainio, M., Veenstra, R., Huitsing, G., & Salmivalli, Ch. (2010). Victims and their defenders:
A dyadic approach. International Journal of Behavioral Development, 35(2), 144-151.

Salmivalli, Ch. (1999). Participant role approach to school bullying: implications for
interventions. Journa lof Adolescence, 22(4), 453-459.

Tardy, C. H. (1985). Social support measurement. American Journal of Community
Psychology, 13 (2), 187-202.



TR SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

1 [ [

Meranie kvality vztahov v §kolskej triede a ich konzistencia v ¢ase®
Measuring quality of relationships in a classroom and their consistency in time
Marek Dobes

dobes@saske.sk

Spolocenskovedny ustav SAV, KoSice

Abstrakt

V tejto stadii prezentujeme index pomeru pozitivnych a negativnych vztahov v
Skolskej triede. Ukazujeme jeho konstrukciu, distribuciu v populécii 44 Skolskych tried a jeho
stabilitu v ¢ase. Konstatujeme, Ze index je priblizne normalne distribuovany a korelacia jeho
hodnot v ¢asovom odstupe 9 mesiacov je 0,73, ¢o naznacuje konzistenciu tohto indexu ako
meradla kvality vzt'ahov v Skolskej triede.

KPucové slova: skolska trieda, kvalita vztahov

Abstract

We present the ratio of positive and negative relationships in classroom as a way to
measure one of psychological characteristics of a classroom. We look at its calculation,
distribution on sample of 44 clasrooms and its consistency in time. We conclude that the
index is approximately normally distributed and correlation of its values between two
measurements nine months apart is 0,73. This supports the possibility of using the index as a
measure of quality of relationships in classrooms.

Keywords: classroom, quality of relationships

Uvod

Deti travia v Skole podstatnt €ast’ svojho Zivota. To, ako sa v nej citia, je pre kvalitu
ich Zivota velmi dolezité. Studie takisto ukazali siivis medzi socidlnymi zruénostami deti, ich
vztahmi a atmosférou triedy na jednej strane a osvojenim si uciva na druhej strane (Agostin,
Bain, 1997, Zins a kol., 2004).

Napriek tomu vSak v psychologickom vyskume chybaji objektivne charakteristiky
Skolskej triedy, ktoré by ukdzali, aké je v triede psychologické prostredie.

19 Tento c¢lanok vznikol v rameci projektu VEGA 2/0166/12 ,,Vplyv zmeny socidlnych zrucnosti ucitela na

zmenu triednej atmosféry a sociometrickej Struktury triedy".
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Okrem dotaznikovych metdd zameranych najmi na triednu atmosféru mozno v tejto
oblasti vyuzit’ sociograficki analyzu. Nové metddy analyzy grafov v ¢ase umoziuju ziskat
viac objektivnych informacii o skupinach (Snijders a kol., 2010).

Vztahy v socialnych skupinéach sa v ¢ase menia. AvsSak skupiny v ¢ase vykazuju i istu
konzistenciu. Aby sme mohli skupiny klasifikovat’, je potrebné najst’ charakteristiky, ktoré
budu skupiny diferencovat’, no zaroven budu v case relativne stabilné.

Takéto charakteristiky potom mozu sluzit ako cenna informacia pre ucitel'ov, aby
vedeli svoju triedu objektivne porovnat’ s ostatnymi triedami a prijat’ prislusné opatrenia, ak z
tohto porovnania vyjdu negativne. Rodi¢om zasa daju informaciu o tom, do ktorej triedy ¢i
Skoly zapisat’ svoje diet’a tak, aby malo z ¢asu straveného v skole €o najlepsi pocit.

V tejto Stadii pontikame jednu takito charakteristiku. Vyjadruje kvalitu vztahov v
triede porovnanim poctu pozitivnych a negativnych volieb, ktoré si medzi sebou spoluZziaci
davaju. Robime analyzu rozdelenia tejto charakteristiky v populdcii tried a jej stabilitu v Case.

V literatire sa vyskytuje niekol'ko typoldgii tried podla rozliénych charakteristik
(napr. Moos, 1978, Dorman a kol., 2006). Nevieme vSak o Ziadnej, ktora sa zaoberd pomerom

pozitivnych a negativnych volieb a ich stabilitou v Case.

Vzorka

Zozbierané boli udaje zo 44 skolskych tried Siesteho az 6smeho ro¢nika ZS. Skoly boli
z rozliénych miest a obci z celého Slovenska vybranych prilezitostnym vyberom. Vyskumu sa
zucastnilo 936 Ziakov. V kazdej triede sme vykonali dve merania. Test na zaciatku Skolského
roka a retest na konci Skolského roka. Medzi meraniami bol ¢asovy odstup priblizne devat

mesiacov.

Metodologia

Na meranie udajov bol pouzity Graficky sociograficky dotaznik (Dobes, Feddkova,
2010). Dotaznik je uvedeny v Prilohe 1. Ziaci na fiom mali umiestnit’ vietkych svojich
spoluziakov podla toho, ako vel'mi sa s nimi kamaratia alebo nekamaratia. Mena tych, s
ktorymi sa kamaratia najviac, mali umiestnit’ ¢o najbliz§ie do stredu (v strednej elipse mali
napisané svoje meno), a tych, s ktorymi sa kamaratia menej, postupne d’alej od stredu. Podl'a
toho, v ktorej elipse bol ziak umiestneny, sme mu od kazdého spoluziaka zakodovali ¢islo od
1 (najlepsi vztah) po 5 (najhorsi vzt'ah). Takto sme ziskali maticu vzt'ahov danej triedy.

Pre kazdu triedu sme vypocitali index pomeru pozitivnych a negativnych vztahov v

triede. Pocet pozitivnych vztahov sme ziskali ako pocet volieb s hodnotou 1 alebo 2. Pocet
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negativnych vzt'ahov sme ziskali ako pocet volieb s hodnotou 4 alebo 5. Index sme vypocitali
ako pomer poctu pozitivnych volieb k stétu poctu pozitivnych a negativnych volieb. Tak sme
pre kazdu triedu dostali &islo od 0 do 1. Cim bliZsie je index k jednotke, tym vys3i je pomer

pozitivnych vztahov k negativnym.

Vysledky

Rozdelenie indexu v populacii tried uvadza obrazok 1.

test
retest

02 03 04 05 0.6 07 ng nga 1.0

Obrazok 1: Rozdelenie indexu pomeru pozitivnych a negativnych vzt’ahov v populacii tried.

Aby sme zistili stabilitu indexu v ¢ase, pouzili sme Pearsonovu korelaciu indexov pre
jednotlivé triedy na zaciatku a na konci Skolského roka. Velkost korelacie bola 0,73 a bola
signifikantna na trovni p<0,001. Vztah medzi indexmi pre jednotlivé triedy pre dve Casové

obdobia uvadza XY graf na obrazku 2.
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Obrazok 2: XY graf vztahu indexov pomeru pozitivnych a negativnych vztahov v triedach v
dvoch ¢asovych obdobiach na zaciatku a na konci §kolského roka. Kruzky oznacuja jednotlivé

triedy.

Hodnotu indexu sme este korelovali s velkost'ou triedy. V prvom kole merani bola
Pearsonova korelacia -0,35, $tatisticky signifikantna na Grovni p= 0,02. V druhom kole bola

korelacia -0,18 na Grovni p= 0,25.

Diskusia a zaver

Skolské triedy sa lisia v kvalite svojej atmosféry a vztahov, ktoré panujii medzi
ziakmi. Ak by sa ndm podarilo tieto charakteristiky triedy kvantifikovat’, bola by to dobra
pomdcka pre ucitelov, aby vedeli, nakol'ko kritické tieto vzt'ahy st a kedy je potrebna
intenzivna intervencia na ich zlepSenie. Takisto je to ddlezitd informacia pre rodicov, aby si
vedeli vyberat’ Skolu pre svoje dieta nielen na zéklade vykonovych charakteristik, no 1 na
zaklade toho, aké je pravdepodobnost’, Ze sa bude dieta na danej Skole dobre citit’.

Index pomeru pozitivnych a negativnych vztahov v triede je jednou z takychto
charakteristik, ktora pontikame na zvéazenie odbornej verejnosti. V tejto Stidii sme sa zamerali
na jeho porovnanie medzi viacerymi triedami po celom Slovensku a na jedno stabilitu v Case.

Vysledky ukazuji, Ze index je relativne normadlne distribuovany, ¢o umozni

porovnanie konkrétnej triedy s populéciou ostatnych tried.



ETE SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

1 [ [

Vyska indexu do istej miery koreluje s velkostou triedy. V menSich triedach sa v
prvom merani ukazali vzt'ahy signifikantne pozitivnejsie ako vo vacsich triedach. V druhom
merani tento vzt'ah nad’alej platil, nebol vSak Statisticky signifikantny.

Vysoka korelacia medzi hodnotami indexu s ¢asovym odstupom devédt mesiacov
naznacuje, ze index je stabilny v ¢ase. Naznacuje to, ze ide o spolahlivll charakteristiku v
triede, ktord nepodlicha ndhodnym fluktuéciam. Zaroven je to vSak varovanie: ak ma trieda
nizku kvalitu vztahov, je pravdepodobné, ze v budlcnosti takato nizka kvalita vztahov v

triede zostane, ak sa s triedou nebude pracovat’ na tom, aby sa tieto vztahy zlepsili.
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Riskujeme aby sme dobehli inych? Socialne referenéné body v rizikovych volbach®
Do we risk because we want to catch up the others? Social reference points in risky

choices

Katarina Dudekova, Lenka Kostovicova, Lucia Fiam¢ikova
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Abstrakt

Predpokladom modelu referen¢ne zavislych preferencii je, Ze ak sa 'udia porovnavaju
s niekym, kto ma viac penazi, maji tendenciu sa mu priblizit' a su viac ochotni vziat’ na seba
riziko. Naopak, ak st l'udia konfrontovani so situdciou, kedy ini ziskaji menej penazi, snazia
sa udrzat’ si svoj vyssi stav a riziko nevyhl'adavaju. V ramci vnutrosubjektového experimentu
(N = 54) s troma podmienkami, s informaciou o dodato¢nej odmene referenta (€2 alebo €8)
a bez tohto udaja, sme zistovali rozdiely v bindrnych rizikovych volbach. Vysledky vo
vSeobecnosti preukdzali mierne znizenie preferencii riskovat’ v situdciach, kedy spéarovany
participant ziskal navyse €8, ¢o je v protiklade s povodnou hypotézou. Studenti, ktori vyjadrili
radost’ a priali spoluziakom vyhru volili v priemere viac rizikovych volieb ako ucastnici
S neutralnymi emociami. NasSe zistenia tak naznacuju, ze rizikova vol'ba v socidlnom kontexte
je ovplyvnena nielen samotnou lotériou, ale aj ziskom a rizikom, ktorému ¢elia ini 'udia.

KPucové slova: socidlne porovnavanie, socidlny referen¢ny bod, rizikova vol'ba

Abstract

The model of reference dependent preferences assumes that if people are comparing
with others who have more money, they tend to catch up to them, and thus are more willing to
accept risks. On the contrary, when people are confronted with a situation where others
receive less money, they try to maintain own higher status and do not seek any risks. In a
within-subject experiment (N = 54) with three conditions (with information about referents'
additional payoff: €2 / €8 or without this message), we identified differences in binary risky
choices. The results generally showed a slight reduction in preferences towards risk in
situations when paired participant received €8, what contradicts the original hypothesis.

Students, who expressed joy and wished for others the additional gain, chose on average more

20 Grantova podpora- VEGA ¢. 2/0154/13 ,,Socialne vplyvy v individudlnom rozhodovani*
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risky options than participants with neutral emotions. Therefore, our findings suggest that
risky choices in a social context are influenced not only by the actual lottery, but also by gains
and risks faced by other people.

Keywords: social comparison, social reference point, risky choise

Uvod

Tradi¢né skimanie rizikovych postojov v oblasti ekonomického rozhodovania sa dlhé
roky sustredilo na normativne spravanie rozhodovatel'a. Vyskum bol realizovany prevazne
V laboratornych podmienkach a s I'ahkostou filtroval vSetky potencialne vplyvy na vyber
z rizikovych alternativ, nevynimajuc socidlne. V redlnych situdcidch rozhodovania je vSak
dostupny a pouzitelny vacsi stbor informacii. Cisto intuitivne, mozu byt tieto informacie do
rozhodovacieho procesu zakomponované a pre rozhodnutie dolezité alebo plne ignorované?
Mohli by prave filtrované vplyvy pozmenit’ preferencie vo viacerych riskantnych
rozhodnutiach? Ako je to mozné skumat? Odpovedou moéze byt napriklad referenéna

zavislost’ a referenény bod, ako jeden z hlavnych postulatov prospektovej teorie (Kahneman

& Tversky, 1979; Tversky & Kahneman, 1992).

Referencny bod v prospektovej teorii

Referen¢ny bod hovori o hodnoteni Gzitku nie na zaklade aktudlnej urovne bohatstva,
ale v zavislosti od velkosti zmeny v bohatstve vo vztahu k urcitej referencii (napriklad
zaCiatocnd Ciastka bohatstva alebo predosly uspech v podobnej ulohe, najCastejSie nula)
(napriklad Camerer & Loewenstein, 2002). Specifickejsie sa referenéna zavislost definuje
ako individudlne vnimanie rizika (vnimanie straty alebo zisku) zavislé od ,,Startovacieho*
bodu, referenéného bodu. Vysledky nizsie (vySSie) ako tento bod su povazované za straty
(zisky) (Koop & Johnson, 2012).

Samotni autori prospektovej teorie nacrtli moznosti, ako modze byt referencny bod
ovplyvneny. Podl'a Kahnemana a Tverskeho (1979) ,,referen¢ny bod zvycajne koreSponduje s
aktudlnym postavenim majetku a moéze byt ovplyviiovany formuldciou ponukanych
prospektov a o¢akavaniami toho, kto rozhoduje (s. 274). Coraz Castej§ie sa vynara otézka:
modzu l'udia hodnotit’ rizikové situacie (zaloZzené na referencnom bode) na zdklade porovnania
s inymi I'ud’'mi, na zéklade pozorovania inych ¢i na zédklade informécii o rizikovych vol'bach

inych l'udi?
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Trautmann a Vieider (2012) klasifikovali 4 kategorie socidlnych vplyvov na rizikové

Socidlny referencny bod

rozhodovanie, z ktorych referen¢né body zaradili do kategorie: pozorovanie vysledku inych
agentov rozhodovania. Volba rozhodovatela je zavislda od tohto pozorovania, pricom
neexistuje priame vzajomné pdsobenie medzi agentmi. Transformovany referencny bod
nazyvaju socialny referen¢ny bod a vznika posunutim referencného bodu v zéavislosti od
vysledku rozhodnutia pozorovanej referenc¢nej osoby.

Opakujucou sa hypotézou vo vyskumoch socialnych referencnych bodov (malého
poctu, napriklad Bolton & Ockenfels, 2008; Rohde & Rohde, 2011; Linde & Sonnemans,
2012; Schwerter, 2013) je predpoklad, Ze na zdklade vynosu osoby, s ktorou sa porovndvame,
sa referen¢ny bod moze posunut’.

Na zaklade realizovanych vyskumov sme predpokladali, Ze v situdcidch, v ktorych sa
socialny referencny bod (vynos referencnej osoby) nachiddza pod vSetkymi moznymi
odmenami vo vybranej situacii vol'by, budi moznosti posudzované za zisky a rozhodovatel’
bude disponovat’ averziou vo¢i riziku (Linde & Sonnemans, 2012). Na druhej strane, ak bude
socialny referen¢ny bod lezat’ nad vSetkymi moZznymi odmenami, vysledky buda povazované
za straty (aj ked’ maju kladné hodnoty) a rozhodovatel’ bude viac riziko vyhl'adavajuci, alebo
minimalne menej averzny.

Na zéklade predpokladu, ze na naSe rozhodovanie v socidlnom kontexte vplyvaja aj
pocity spajané s konkrétnou socidlnou situdciou (Schwerter, 2013) sme chceli overit’, ¢i
pocity participantov spojené s dodato¢nou odmenou referenta pozmenia preferencie riskovat’

Vv jednotlivych podmienkach.
Metody

Participanti a dizajn vyskumu

Vyskumu sa zucastnilo 54 Studentov Eurdpskych §tadii na Fakulte socidlnych a
ekonomickych vied Univerzity Komenského v Bratislave (3 z dovodu zaznacenia vSetkym
odpovedi rovnakych boli vyla¢eni). Kone¢nll vzorku tak tvorilo 51 participantov vo veku od
18 do 20 rokov (M = 19.36 rokov, SD = 1.23, 38 zien a 13 muzov). Experiment mal
replikacny charakter vyskumu Frederika Schwertera (2013) s obmenami. Asi najvyraznejSou

zmenou bolo pouzitie vnutrosubjektového dizajnu.
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Materialy a procedura

Pre zistenie participantovych preferencii k riziku sme pouzili subor 10 uloh —
binarnych lotérii. Pouzité lotérie uvadza tabulka 1. V jednotlivych otdzkach sa participant
rozhodoval medzi dvomi moznost'ami:

- alternativa, v ktorej s istou pravdepodobnost’ou moze ziskat sumu a

s pravdepodobnostou  neziska ni¢ - hra,

- istavyhra 3 €.
Tab.1. Lotérie pouZité vo vyskume
Volba MozZnost’ 1 Moznost 2
1 3.40 € s 97% alebo 0 € s 3% 3€
2 4.76 € s 87% alebo 0 € s 13% 3€
3 6.10 € s 77% alebo 0 € s 23% 3€
4 7.45 € s 67% alebo 0 € s 33% 3€
5 8.80 € s 57% alebo 0 € s 43% 3€
6 10.15 € s 47% alebo 0 € s 53% 3€
7 11.50 € s 37% alebo 0 € s 63% 3€
8 12.86 € s 27% alebo 0 € s 73% 3€
9 14.20 € s 17% alebo 0 € s 83% 3€
10 15.56 € s 7% alebo 0 € s 93% 3€

V ramci vnutrosubjektového dizajnu kazdy Student/Studentka formou pero — papier

vypliial/a 30 tloh (10 aloh v troch experimentalnych podmienkach):

- Vv 1. experimentdlnej podmienke participant pri jednotlivych ulohach videl, Ze jeho
spoluziak (sparovany referent) ziskal navySe odmenu vo vyske 2 €,

- v 2. experimentalnej podmienke participant pri jednotlivych ulohach videl, Ze jeho
spoluziak ziskal odmenu navyse vo vyske 8 €,

- v kontrolnej podmienke sa participant rozhodoval medzi moznostami bez informécie,
aku odmenu navyse ziskal jeho spoluziak.

Priklad dizajnu konkrétnej tlohy v jednotlivych experimentalnych podmienkach uvadza

obrazok 1.
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1. typ otazky:

Jedna z mozinych volieb v podmienke bez socidlneho vplyvu

o

5,00 € 476 €
4,00€

3,00 €

Vihra

2,00€

1,00 €

0,00 € EB——

0,00 €

-]
#

13%

Moimnost 1 Mabiaze 2

2. typ otazky:

Jedna z mozZnych volieb v podmienke s 2 eurovym referentom

Vyhra spoluziaka
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[
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3. typ otazky:

Jedna z moZnych volieb v podmienke s 8 eurovym referentom

Vyhra spoluziaka
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Obr. 1. Dizajn tloh v jednotlivych podmienkach

Ukazovatel'om rizikového postoja bol pocet rizikovych volieb, ktoré participant v
jednotlivych podmienkach zvolil. Pod rizikovou vol'bou sme rozumeli moznost’ hrania hry
apod istou volbou moznost vyhry 3 € so 100% pravdepodobnostou. Cim vyssi pocet
rizikovych alternativ volil, tym vysSia bola jeho ochota akceptovat’ riziko v danej podmienke.

Nasledne participanti vyplnili dotaznik s otvorenymi otdzkami. Jeho ucelom bolo
informovat’ sa, ktoré informacie ovplyviovali jednotlivé volby, ¢i si Studenti vSimali
dodato¢nu vyhru participanta a aké pocity pri nej mali.

Participanti boli sparovani a rozdeleni na dve polovice (rozhodovatelia a referenti),
pricom jedna polovica odiSla s jednou experimentatorkou do inej miestnosti. InStrukcie

v danych podskupinach sa nasledne nelisili.

Vysledky

Ani v jednej podmienke nevolili participanti Statisticky vyznamne viac rizikovych
volieb ako istych, podmienka bez socialneho vplyvu: t(50) = -0.908, p = .368; d = 0.18; 2 €
referent: t(50) = -0.818, p = .417; d = 0,16; 8 € referent: t(50) = -1.629, p = .110; d =0.32.
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Z hladiska vecnej vyznamnosti sa potvrdil slaby vyznamny rozdiel v mnozstve rizikovych
a istych volieb pri podmienke, kedy referent ziskal navySe odmenu 8 €.

Taktiez medzi priemernym poctom rizikovych volieb v jednotlivych podmienkach
nebol Statisticky vyznamny rozdiel: bez socidlneho vplyvu x 2 € - zhodné priemerné pocty
volieb; 2 € x 8 €: 1 (51) = 0.90, p =.371, d = 0.18; bez socialneho vplyvu x 8 €: t (51) = 1.02,
p = .312, d = 0.20. Vysledky poukazuji na mierne zniZenie preferencii riskovat pri
podmienke, kedy hodnota socialneho referencného bodu bola 8§ €.

Muzi volili v priemere viac rizikovych volieb ako zeny. Priemerné hodnoty rizikovych

volieb v jednotlivych podmienkach uvadza tabul’ka graf 2.

O Podmienka bez
| socidlneho vplyvu

un

OPodmienka s 2
eurovym referentom

B

B Podmienkas 8
eurovym referentom

Muii Zeny

Graf 2. Porovnanie priemerného poctu rizikovych volieb muZov a Zien v jednotlivych

podmienkach

Rozdiel v pocte rizikovych volieb v podmienke bez socidlneho vplyvu bol stredne
vecne vyznamny, t(49) = -1.232, p = 0.224, d = 0.40. V podmienke s 2 € referentom sa muzi
aj Zzeny spravali tak isto ako v podmienke bez socialneho vplyvu, t(49) =-1.026, p =.310,d =
0.33. V podmienke s 8 € referentom muZi aj Zeny volili v priemere viac istych volieb nez
rizikovych, teda prejavovali sa Vv tejto situacii ako viac rizikovo averzni. Medzi priemernym
poctom rizikovych volieb u muzov a Zien (8 € podmienke) nebol ani vecne ani Statisticky
vyznamny rozdiel, t(49) =-0.172, p = .864, d = 0.06.

Nasledne sme analyzovali Udaje z kratkeho dotaznika s otvorenymi otazkami. 35
participantov (68,63 %) uviedlo, Ze najddlezitejSou informaciou pre ich kone¢né rozhodnutie
boli pravdepodobnosti moznych vyhier. Iba 16 participantov (31,37 %) uviedlo, Ze pri
rozhodovani si v§imali dodato¢ni odmenu ich sparovaného spoluZiaka.

Dalsou otazkou sme zistovali, aki eméciu v nich vyvolalo zistenie, Ze ich sparovany

spoluziak — socidlny referent — po odchode z triedy dostal odmenu navySe. 27 participantov
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(52,94 %) uvadzalo emécie, ktoré¢ sme klasifikovali ako neutralne (vyroky ako: ,,bolo mi to
jedno®, ,,0k* a podobne). 9 participantov (17,65 %) uviedlo emdcie nespravodlivosti, krivdy
¢i sklamania a 15participantov (29,41 %) uviedlo, Ze citili radost, poteSenie z vyhry
spoluziaka (vyroky ako: ,,te§im sa spolu s fiou®, ,,som rad zanho*, ,,prajem jej to* a pod.).

Vo vSeobecnosti participanti s neutralnymi pocitmi volili v priemere najviac
rizikovych volieb v podmienke bez socidlneho vplyvu.

Participanti s pozitivhymi pocitmi volili rovnaky pocet rizikovych volieb v podmienke
bez socialneho vplyvu aj s 2 € referentom. Statisticky a vecne vyznamny rozdiel, t(14) =
2.709, p = .017, d = 0.99, sa ukazal medzi priemernym poctom rizikovych volieb v
podmienke bez socialneho vplyvu a s 8 € referentom.

Participanti s negativnymi pocitmi volili v priemere najviac rizikovych volieb v
podmienke s 2 € referentom a najmenej rizikovych volieb v podmienke bez sociilneho
vplyvu. Pri porovnani velkosti rozdielov v priemernom pocte rizikovych volieb medzi

podmienkami sa neukazal Statisticky ani vecne vyznamny rozdiel.

Diskusia

V pilotnom vyskume sociadlnych referen¢nych bodov sme chceli zistit’, ¢i socidlne
referencné body v podobe dodato¢nej odmeny referenta majii vplyv na preferencie rizika.
Sledovali sme ako sa participanti porovnavaji so socialnym referentom a ¢i dodato¢na
odmena sparovaného spoluziaka ovplyvni pocet ich rizikovych a istych volieb. Hypotézu
Schwerterovho modelu sa ndm vo vnutrosubjektovom dizajne nepodarilo overit. Vysledky
naznacuju odpoved mierne smerom k faktu, ze neriskujeme, aby sme dobehli ostatnych,
pripadne v niektorych situaciach je ndm to jedno a naznacuje sa skor opacny trend.

Vzhl'adom k tomu, Ze iba priblizne 38 % participantov uvadzalo, ze pri jednotlivych
volbach bralo do tvahy dodato¢ni vyhru sparovaného participanta, sa ponukaju mnohé
otazky. Zalezi na forme prezentacie ulohy? Neboli sumy v lotériach pre vznik socialneho
referen¢ného bodu dost’ atraktivne? Existuje jeden referencny bod? Ako tvrdia Trautmann a
Vieider (2012) socidlne referenéné body casto koexistuju aj s individudlnymi. Pripadne,
transformécia referencného bodu je zavisla od toho, ¢i socialni referenti tiez Celia rovnakému
riziku. Tym, ze v naSom dizajne socidlny referent dostal dodatocni odmenu bez
rozhodovania, participanti ho nemuseli vnimat ako relevantny referencny bod, s ktorym

porovnavali svoju mozna vyhru v lotériach.
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Bault, Coricelli a Rustichini (2008) dokézali, Ze zatial ¢o v individudlnych
podmienkach sa straty pocituju viac ako zisky, v socidlnom kontexte, je to naopak a zisky st
pocitované viac. Vo vSeobecnosti participanti s pozitivnymi pocitmi vo vSetkych
podmienkach viac riskovali ako participanti s neutrdlnymi pocitmi, ¢o je v sulade s
Forgasovou (1995) tedriou infuzie afektu, ktord predpoklada, ze pozitivne naladeni l'udia su
ochotnejsi viac riskovat, pretoze aj riskantni situdciu vidia v pozitivnom svetle. NaSe
vysledky naznacuju, Ze prave pozitivny pocit participanta by mohol byt determinantom pre
zmenu postoju kK riziku. Participanti, ktorych teSila dodato¢na vyhra ich sparovaného

participanta boli naopak menej ochotni brat’ na seba riziko a volili viac istejs$ich volieb.

Zaver

Preferencie voci riziku zaloZzené na zéklade referencnej zavislosti boli (a neustale si)
vel'mi dobre akceptovatel'né vo vedach o rozhodovani, ¢i uz v experimentalnej ekonémii,
behaviordlnych financiach alebo marketingu. Ich prepojenost’ s oblastou psychologického
skiimania rozhodovania méze priniest’ mnoho zaujimavych podnetov pre d’alsi vyskum. Stale
sa vSak objavuje len malo informacii o tom, ako si pri rozhodovacom procese l'udia svoje
referenéné body formuju, ¢i ich aktualizuji, menia v priebehu rozhodovania a ako nardbaja s
informéciami o nich. Skimanim socidlnych referen¢nych bodov a zaoberanim sa referencnou

osobou sa tedria ekonomickych predpokladov posuva do realnejsich zivotnych situdcii.
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Work stress and perceived work-family enrichment
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Abstrakt

Ciel'om studie bolo zistit’ vztah medzi vnimanym pracovnym stresom a obohacovanim
medzi sférami prace a rodiny. Vyskumu sa za¢astnilo 75 zamestnancov IT spolo¢nosti (32
muzov a 43 zien). Pouzili sme Skalu obohacovania medzi pracou a rodinou (Carlson a kol.,
2006) a inventar zamestnaneckého stresu (OSI-R, Osipow, 2010). Nepotvrdili sa rodové
rozdiely vo vnimani stresu. Vo vnimani obohacovania medzi pracou a rodinou uvadzali muzi
signifikantne vysSiu mieru obohacovania z prace do rodiny. Potvrdil sa Statisticky vyznamny
negativny vztah medzi mierou zamestnaneckého stresu a vnimanym obohacovanim plyniicim
z prace do rodiny (rola nedostatocnosti a rola hranice). Rovnako sa potvrdil Statisticky
vyznamny negativny vztah medzi mierou zamestnaneckého stresu a vnimanym
obohacovanim plynticim z rodiny do prace (rola nedostato¢nosti). Regresny model potvrdil,
7ze pracovny stres vyplyvajici zo zamestnaneckych roli vysvetluje 41,3% vnimaného
obohacovania z prace do rodiny a 11,8% vnimaného obohacovania z rodiny do prace. Zistenia
potvrdili negativny vztah medzi pracovnym stresom a vnimanim pozitivnych aspektov medzi
prostredim prace a rodiny v oboch smeroch.

KPacové slova: pracovny stres, obohacovanie praca-rodina

Abstract

The aim of present study was to examine the relationship between the work stress and
perceived enrichment between work and family. Sample consisted of 75 IT company
employees (32 males and 43 females). The work- family enrichment scale (Carlson et al.,
2006) and the work stress inventory (OSI-R, Osipow, 2010) were used. Gender differences in
work stress perception were not confirmed. Males scored significantly higher than females in
the perception of work to family enrichment. Statistically significant negative relationship
was confirmed between work stress and W-F enrichment (role of insufficiency and role of

boundary). Also statistically significant negative relationship was confirmed between work
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stress and F-W enrichment (role of insufficiency). Regression model showed that work stress
explains 41,3% of W-F enrichment and 11,8% of F-W enrichment. Findings confirmed the
negative relationship between work stress and work-family enrichment in both directions.

Keywords: work stress, work-family enrichment

Uvod

V stcasnej dobe existuje nespocetné mnozstvo odbornych ale aj popularnych definicii
stresu. Plati to aj pri zamestnaneckom strese. Jedna z najéastejSich definicii zamestnaneckého
stresu poukazuje na situdcie, v ktorych jednotlivé faktory prace samostatne alebo ako
kombindcia tychto faktorov, maju za nésledok zhorSenie fyzického a psychického zdravia
a uspokojenia z prace (Beehr, 2014). Podobnt definiciu stresu navrhli vyskumnici po
prieskume v 109. britskych spolo¢nostiach, kde zamestnanci uviedli, ze problémy sposobené
V préci su totoZné alebo viac zatazujlice ako osobné problémy. Stres teda definovali ako suhrn
faktorov (stresorov), ktoré sa tykaju psychosocidlnej a fyziologickej homeostazy pracovnika
(Gray, 1998). V ramci nasej Studie vnimame pracovny (zamestnanecky) stres ako nepriazniva
reakcia, ktorli zamestnanci prezivaji v suvislosti s nadmernou zat'azou alebo narokmi, ktoré
su na nich kladené. Caplan (1983) zdoraziiuje, Ze ide o vysledok konfliktu medzi rolou
a potrebami zamestnanca anarokmi pracovného prostredia. Beechr a Newman (1978)
identifikovali 37 pracovnych a organizacnych charakteristik, ktoré mézu pdsobit’ ako stresory
na Cloveka. Tieto charakteristiky rozdelili na 4 oblasti: pracovné poZziadavky a tlohy,
poziadavky na cloveka a ocakdvania, organizacné charakteristiky a podmienky, externé

poziadavky a podmienky v suvislosti s organizaciou (tabulka 1).
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Tabulka 1: Stresory v praci

Pracovné poziadavky

Poziadavky na

zamestnanca a

Organizacné

charakteristiky a

Externé poziadavky

a podmienky

a ulohy . _ v suvislosti s
oc¢akavania podmienky o
organizaciou
TyZdenny pracovny : : Cesta do prace
PretaZenie role Velkost spolo¢nosti
plan a Z prace
- ‘ Rozhodnutia Mnozstvo
Vyuzitie zru¢nosti Rolovy konflikt .
manazmentu zakaznikov, klientov
Roznorodost’ Rolova Organizacna Vladne nariadenia
pracovnej zat'aze nejednoznacnost’ Struktara (hierarchia) | (zakony) a regulacie
Formalne Odmenovaci systém | Geograficka lokacia

Rychlost prace

a neformalne vztahy

zamestnancov

organizacie

Zodpovednost’ za

['udi a veci

Pracovné pohotovost’

Tréningovy program

pre zamestnancov

Pocasie

Od negativnych aspektov pracovného prostredia presunieme teraz pozornost na
pozitivne aspekty prepojenia medzi pracovnym prostredim a prostredim rodiny. Greenhaus
a Powell (2006) definuju obohacovanie ako mieru, do akej zazitky jednej roly vylepSuju
kvalitu zZivota a fungovanie v role druhej. Obohacovanie moze prebiehat dvoma smermi: z
prace do rodinného prostredia a z rodiny do prace. K obohacovaniu z prace do rodiny
dochadza vtedy, ked’ pracovné skusenosti vedu k zlepSeniu kvality rodinného Zivota.
Obohacovanie z rodiny do prace nastane, ked’ fungovanie jednotlivca v rodinnom prostredi
ulah¢uje/vylepsuje jeho fungovanie v prostredi prace. Nase doterajSie zistenia v problematike
obohacovania medzi pracou a rodinou poukézali na to, ze:

a) vyznamnymi prediktormi vnimaného obohacovania st rod a typ zamestnania (Fedakova,
Vyhnalova, 2013),

b) vnimané obohacovanie z prace do rodiny pozitivne koreluje s osobnostnymi crtami
otvorenost’ a privetivost a vnimané obohacovanie zrodiny do prace pozitivne koreluje
S osobnostnymi ¢rtami extroverzia, privetivost’ a otvorenost’ (Fedakova, 2012),

¢) vnimané obohacovanie z prace do rodiny pozitivne koreluje z celkovou mierou psychickej

pohody aaj sjej subSkalami (kontrola, osobny rast apozitivne vztahy), a vnimané
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obohacovanie z rodiny do prace pozitivne koreluje z celkovou mierou psychickej pohody a aj
S jej subskalou (sebaakceptacia) (Fedakova, Torbova, Tomkova, 2012).

Zamerom tohto prispevku bolo zistit' vztah medzi vnimanym pracovnym stresom
a vnimanym obohacovanim medzi doménami prace a rodiny. Stanovili sme si Styri hypotézy:
H1: Predpokladali sme, ze sa potvrdia rodové rozdiely V prezivani pracovného stresu a vo
vnimani obohacovania medzi pracou a rodinou.
H2: Predpokladali sme Statisticky vyznamny negativny vztah medzi pracovnym stresom a
mierou vnimaného obohacovania Z prace do rodiny.
H3: Predpokladali sme Statisticky vyznamny negativny vztah medzi pracovnym stresom a
mierou vnimaného obohacovania z rodiny do prace.
H4: Predpokladali sme, ze pracovné stresory budu vyznamnym prediktorom vnimaného

obohacovania z rodiny do prace a aj z prace do rodiny.

Metoda

Vyskumnd vzorka: Vyskumu sa zic¢astnilo 75 zamestnancov IT spolo¢nosti (32 muzov
a 43 zien). Priemerny vek respondentov bol 30 rokov, ¢o vel'mi vhodne reprezentuje celkovy
vekovy priemer zamestnancov spolocnosti, ktory je 29 rokov. Respondenti maja v IT
spolo¢nosti odpracované v priemere 3 roky a denne pracuju Vv priemere 8,81 hodin
(muzi=8,48 hodin; zeny=9,05 hodin), vSetci ziju vo vzt'ahu/manzelstve.
Metodiky: Inventérium zamestnaneckého stresu_(Osipow, 2010), z rozsiahlej metodiky sme
pouzili 30 poloziek merajicich stres v zamestnani. Pracovny stres sme merali
prostrednictvom troch pracovnych roli spojenych do stresom: Rola pretazenia (RO): rastice
pracovné zat'aZzenie, neprimerané tlohy presahujice kompetencie jednotlivca. Respondentom
bolo predlozenych 10 vyrokov, Cronbach a = 0,802. Rola nedostato¢nosti (RI): nedostatocné
zhoda medzi zru¢nostami zamestnanca a vykonavanou pracou. Sprevadzaji ju pocity nudy
a nevyuzitia v praci. Respondentom bolo predlozenych 10 vyrokov, Cronbach a = 0,729. Rola
hranice (RB): pocit uviaznutia medzi konfliktnymi poziadavkami nadriadenych a inych
pracovnych skupin. Zamestnanci nie st hrdi na to ¢o robia alebo maju pocit, ze ich firma
nepodporuje. Respondentom bolo predlozenych 10 vyrokov, Cronbach a = 0,62. Respondenti
odpovedali na 5 bodovej odpoved’ovej Skale: 1- nikdy, 5 — vzdy.
Skala obohacovania praca — rodina_(Carlson, 2006). V nasom vyskume sme pouZili skratena
verziu metodiky, ktord obsahovala 5 poloZiek obohacovania v smere z prace do rodiny a 5

poloziek v smere obohacovania z rodiny do prace. Respondenti odpovedali na 5-bodovej
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Skale suhlasu — nesthlasu, kde 1-rozhodne nestihlasim a 5-rozhodne stthlasim. Cronbach o pri

obohacovani z prace do rodiny bola 0.920 a v opa¢nom smere 0,854.

Vysledky

Mozeme konStatovat’, ze hypotéza H1: (o existencii rodovych rozdielov V prezivani
pracovného stresu a vo vnimani obohacovania medzi pracou a rodinou) sa potvrdila len
Ciastocne aaj to len v pripade rodovych rozdielov vo vnimani obohacovanie z prace do
rodiny. Muzi uvadzali vy$$iu mieru vnimaného obohacovania z prace do rodiny (p=0,024)
(vid® tabulka 2). Rodové rozdiely v prezivani pracovného stresu sa v ziadnej z troch

sledovanych roli nepotvrdili ako Statisticky vyznamné (vid’ tabul’ka 3).

Tabul’ka 2: Rodové rozdiely vo vnimani obohacovanie prace a rodiny

Obohacovanie Rod M SD t p
Muzi 3,49 0,69
Z prace do rodiny 2,31 0,024
Zeny 3,04 0,94
. Muzi 3,98 0,69
Z rodiny do prace 5 1,15 0,253
Zeny 3,78 0,71

Tabulka 3: Rodové rozdiely v preZivani pracovného stresu

Pracovny stres Rod M SD t p

Muzi 3,18 0,43

Rola pretazenia . 0,42 0,66
Zeny 3,12 0,64
Muzi 2,41 0,53

Rola nedostatocnosti . -1,27 0,208
Zeny 2,58 0,62
Muzi 2,44 0,58

Rola hranice . 1,25 0,132
Zeny 2,22 0,63

Dalej sme overovali hypotézu H2 (o existencii $tatisticky vyznamného negativneho
vztahu medzi pracovnym stresom a mierou vnimané¢ho obohacovania z prace do rodiny).
Vysledky potvrdzuju signifikantny negativny vztah medzi vnimanym obohacovanim z prace
do rodiny a rolou nedostato¢nosti (r= - 0,638) a rolou hranice (r=-0,244) (pozri tabul’ka 4).
Ciasto¢ne sa potvrdila aj hypotéza H3: (o existencii Statisticky vyznamného negativneho

vzt'ahu medzi pracovnym stresom a mierou vnimaného obohacovania z rodiny do prace).
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Vysledky v tabul’ke 4 poukazujii na pritomnost’ signifikantného negativneho vztahu medzi

vnimanym obohacovanim z rodiny do prace a rolou nedostato¢nosti (r= - 0,326).

Tabul’ka 4: Vysledky korela¢nej analyzy

Rola

Rola pretazenia  Rola nedostato¢nosti hranice

Obohacovanie P-R 0,046 -0,638** -0,244*
Obohacovanie R-P 0,087 -0,326** 0,005

Regresny model potvrdil, Ze pracovny stres vyplyvajici zo zamestnaneckych roli
vysvetluje 41,3% vnimaného obohacovania z prace do rodiny (pozri tabulka 5). V stvislosti
s hypotézou H4 (Predpoklad, Ze pracovné stresory budi vyznamnym prediktorom vnimaného
obohacovania zrodiny do prace aaj zprace do rodiny) mozno konstatovat, ze rola
nedostato¢nosti je Statisticky vyznamnym prediktorom vnimaného obohacovania z prace do
rodiny.

Tabulka 5: Vysledky linedrnej regresie (pracovné roly ako prediktory vnimaného obohacovania
Z prace do rodiny)

Obohacovanie z prace do rodiny

beta p
Rola pret'azenia -0,091 0,595
Rola nedostatocnosti -0,95 0,000
Rola hranice -0,05 0,754

2
Cely model: R =0,413; F=16,65; p=0,000

Druhy regresny model potvrdil, Ze pracovny stres vyplyvajuci zo zamestnaneckych
roli vysvetluje 11,8% vnimaného obohacovania zrodiny do prace (pozri tabulka 6).
V suvislosti s hypotézou H4 (Predpoklad, Ze pracovné stresory budu vyznamnym prediktorom
vnimaného obohacovania z rodiny do prace a aj z prace do rodiny) mozno konstatovat’, ze
rola nedostato¢nosti je Statisticky vyznamnym prediktorom vnimaného obohacovania z rodiny

do prace.
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Tabulka 6: Vysledky linearnej regresie (pracovné roly ako prediktory vnimaného obohacovania
Z rodiny do prace)

Obohacovanie z rodiny do prace

beta p
Rola pretazenia -0,053 0,757
Rola nedostato¢nosti -0,447 0, 004
Rola hranice 0,149 0,35

Cely model: R?=0,118; F=3,157; p=0,030

Zaver

Rozdielové Statistiky priniesli zistenia tykajuce sa rodovych rozdielov v niektorych
sledovanych premennych. Muzi v naSej vzorke vnimali obohacovanie z prace do rodiny vo
vicsej miere ako Zeny. Domnievame sa, Ze s tymto zistenim by mohol suvisiet’ prekvapujici
udaj o kratSom pracovnom ¢ase muzov v porovhani so Zenami. Vo vnimani obohacovania
Z rodiny do prace sa rodové rozdiely nepreukézali. Celkovo vSak muzi 1 Zeny uvadzali vysSiu
mieru vnimaného obohacovania zrodiny do price (v porovnani s mierou vnimaného
obohacovania z prace do rodiny). V oboch pripadoch sa hodnota skore vnimaného
obohacovania nachédzala nad uroviiou priemeru Skaly.

Vo vnimani zamestnaneckého stresu sa rodové rozdiely nepotvrdili. Muzi 1 Zeny
dosahovali najvyssie hodnoty priemerného skore V role pretazenia, o znamena, ze pracovny
stres im najcastejSie sposobuje rastiice pracovné zat'azenie a neprimerané ulohy presahujuce
kompetencie jednotlivca.

Hlavnym cielom S$tidie bolo zistit vztah medzi vnimanym pracovnym stresom a
obohacovanim medzi sférami prace a rodiny. Korela¢nou analyzou sa potvrdil Statisticky
vyznamny negativny vztah medzi vnimanym obohacovanim z prace do rodiny a rolami
nedostato¢nosti a hranice. Potvrdil sa aj Statisticky vyznamny negativny vztah medzi
vnimanym obohacovanim z rodiny do prace a rolou nedostato¢nosti.

Vysledky regresnej analyzy potvrdili, ze pracovny stres zistovany prostrednictvom
pracovnych roli predikuje 41,3% vnimaného obohacovania z prace do rodiny a 11,8%
vnimaného obohacovania zrodiny do prace. Signifikantnym prediktorom oboch smerov
vnimaného obohacovania bola rola nedostato¢nosti, pricom plati, ¢im nizsie su hodnoty v role
nedostatocnosti, tym vyraznejSie je vnimané obohacovanie z prace do rodiny aj s rodiny do
prace. Vysledky Studie poukazuji na vyznamny vplyv zamestnaneckého stresu pri vnimani

obohacovania z prace do rodiny, ale aj z rodiny do prace. Zistenia potvrdzuju vyznam
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vnimaného obohacovania z prace a rodiny a z rodiny do prace pri znizovani zamestnaneckého
stresu.
Za obmedzenia stidie mozno povazovat’ velkost’ a Specifickost’ vyskumnej vzorky.

Prinosom Studie je poukdzanie na medzi-doménové pdsobenie pracovného stresu
a vnimaného obohacovanie medzi pracou a rodinou, t.j. Ze pracovny stres zasahuje aj do
vnimania obohacovania plyniceho z rodiny do prace. Vysledky tak naznacuji prepojenost’
pracovnej oblasti a rodinného Zzivota. Intervencie smerujice k znizeniu pracovného stresu by
tak mohli ovplyvnit’ nielen vnimanie pozitivnych aspektov pracovnej sféry ale aj rodinného

prostredia.
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Abstrakt

V prispevku st prezentované na zaklade teoreticko-metodologickej analyzy vysledky
vyskumu suvislosti medzi konstruktivnym myslenim a pozitivnymi, negativnymi emoéciami.
Z hladiska problematiky konsStruktivneho myslenia bola pozornost zamerand na sposoby
interpretacie myslienok, prezivania udalosti a ich nasledkov u zamestnancov v pracovnom
procese prostrednictvom Dotaznika konstruktivneho myslenia. Problematika pozitivnych
anegativnych emocii v pracovnom procese u zamestnancov bola identifikovana
prostrednictvom dotaznika SEHP. Na béze Specifikovanych atributov konStruktivneho
myslenia a atribatov pozitivnych a negativnych emocii boli zistené viaceré vyznamné
suvislosti medzi tymito atributmi.

Kruacové slova: konstruktivne myslenie, pozitivne, negativne emocie, pracovny proces

Abstract

On the basis of a theoretical and methodological analysis, this report presents the
results of a research on interconnections between constructive thinking and positive and
negative emotions. From the viewpoint of constructive thinking, attention was paid to the
methods of thought interpretation, event experiencing and their consequences among
employees in the work process using the Constructive thinking questionnaire. The issue of
positive and negative emotions among employees in the work process was identified by
means of the SEHP questionnaire. On the basis of the specified attributes of constructive
thinking and the positive and negative emotions attributes, several significant intercorrelations
were detected.

Keywords: constructive thinking, positive and negative emotions, work process

21 Prispevok je publikovany v ramci rieSenia vedecko-vyskumného grantového projektu VEGA 1/0706/14 —

Kognitivne omyly v mysleni, ich identifikacia a hodnotenie v manazmente.
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Konstruktivne myslenie stvisi s myslenim l'udi vich kazdodennom Zivote tak, Ze

Konstruktivne myslenie

ulahCuje rieSenie problémov bezného Zivota za cenu minimalneho stresu (Epstein, 1998).
Koncepcia konstruktivneho myslenia je odvodena z kognitivno-skusenostnej tedrie
sebapoznania, kde pdsobia dva druhy inteligencie. Prva z tychto inteligencii sa priklana
k abstraktnému charakteru aje meratelna prostrednictvom inteligenénych testov. Druha
z nich sa opiera o sktsenostnu inteligenciu pri rieSeni praktickych problémovych situacii
V kazdodennom zivote jedinca (Ruisel, 2010). Konstruktivne myslenie predkladd pozitivne
vysledky pri korelacidch s roznymi kritériami Uspesnosti v zivote. Zahtiia vlastnu vypoved
0 uspesnosti v zamestnani a Vv socidlnych vzt'ahoch a tiez dusevné a telesné zdravie (Epstein,
1994).

Konstruktivne mysliaci ¢lovek prijima seba, aj druhych. M4 sklon vytvérat vzajomne
prospesné vztahy avyskytujuce sa pochybnosti sa prenechavaju inym. Dokaze aj
podozrievat’, pokial’ pre to existuju dostatocné dévody. Hodnoti skor konkrétne spravanie ako
ucelné alebo neucelné vzhl'adom ku konkrétnemu tcelu, nehodnoti I'udi ako dobrych alebo
zlych (Ruisel, 2004). Konstruktivne myslenie ma priamo umerny vztah k intelektovej
vykonnosti. Meria schopnost’ u¢inne uplatiovat’ rozumovy potencial, avSak na rozdiel od

testov inteligencie nie je mierou tohto potencialu samotného (Ruisel, 2010).

Pozitivne a negativne emocie v pracovnom procese

Kebza (2005) charakterizuje emoécie ako stavy, ktoré st istym typickym sposobom
prezivané, prejavuji sa mimo osobnej kontroly, podmienuju subjektivitu, hodnotenie jedinca
a nie s jednoznacne pochopitel'né z pohl'adu logického myslenia. Vagnerova (2004) popisuje
emocie ako schopnosti reakcie na vyskytujuce sa situdcie prostrednictvom istého prejavu
Stastia alebo zarmutku. O emocionalnej stranke Dzuka (2005) hovori ako o zloZitom procese,
ktory vytvara a udrzuje pracovné vzt'ahy zamestnancov. V pracovnom procese badame okrem
pozitivnych emocii aj emodcie negativne, ktoré narisaji a ovplyviuju celkovi pracovnu
klimu.
vlastnosti, charakteru a pozitivnych institacii. Pozitivne emocie poukazuju na to ako urobit’
Pudsky zivot lepsi (Hay, Tomchin, 1994). Zamestnanci musia v pracovnom procese upriamit’

pozornost’ na zistenie takych faktorov, ktoré podmieiiuju stav ich psychického zdravia. Tento
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stav je reprezentovany suborom pocitov spokojnosti, uUspesnosti, uzitocnosti, osobné¢ho
Stastia, psychickej a fyzickej zdatnosti a pocitu vnatornej harmonie (Szarkova, 2009).
Negativne emoécie su definované ako vyuzivanie a vplyv v ramci prevahy ziskanej
silou, umenim, mudrostou, ale tiez bezohl'adnost’ou, hrubostou, podlostou, oporou o silné¢ho
zamestnanca alebo pracovnou skupinou, za u¢elom ublizenia zamestnancovi (Pletzer, 2009).
Vyznacuju sa spravanim, ktoré je spolocensky neziaduce, s umyslom niekomu poskodit’,
ublizit, pripadne niekoho =zniCit' (Boniwell, 2008). Vela zamestnancov ich vyuziva
k manipulacii s ostatnymi. Mnohi nadriadeni zamestnanci jednaji agresivne, aby presadili
svoje nazory (Pletzer, 2009, Varkoly a kol., 2012). Hnev a zlost’ je mozné vidiet’ ako varovné

emociondlne signaly, ktoré sa prejavuji v pracovnom procese (Kiivohlavy, 2004).

Vyskum

Vyskumnu vzorku tvorilo 103 respondentov, ktori pracuju v stkromnych a verejnych
organizaciach PreSovského kraja, z toho 52 zien a 51 muzov.

Pozornost’ sme sustredili na identifikaciu stvislosti medzi konStruktivnym myslenim a
pozitivhymi a negativnymi emociami zamestnancov v pracovnom procese. Pre zber udajov
konstruktivneho myslenia sme pouzili 7 dimenzii dotaznika CTI — Dotaznik konstruktivneho
myslenia (Seymour Epstein, 2001), v slovenskom preklade od Karla Balcara (2004). Dotaznik
je zamerany na meranie konstruktivneho a destruktivneho myslenia, obsahuje 108 poloziek,
ktoré su rozdelené do Siestich hlavnych Skal: emocionalne zvladanie, behaviordlne zvladanie,
osobné povercivé myslenie, kategorické myslenie, ezoterické myslenie a naivny optimizmus.
Jednotlivé poloZky sa hodnotia na 5-stupnovej Skdle od ,,uplne neplati* po ,,aplne plati®, na
zéklade stihlasu alebo nesthlasu s danym vyrokom.

Pozitivne a negativne emocie na pracovisku sme zistovali prostrednictvom Skaly
emociondlnej habitualnej subjektivnej pohody — SEHP (Dzuka, Dalbert, 2002). Vysoka
frekvencia pozitivnych emdcii a neemocionalnych stavov predstavuje subjektivnu pohodu
(pozitivne emocie) a vysokd frekvencia negativnych emocii a neemociondlnych stavov
negativnu subjektivnu pohodu (negativne emdcie). Respondenti odpovedali prostrednictvom
6-bodovej stupnice, od takmer vzdy; vel'mi Casto; Casto; obc¢as; malokedy; po takmer nikdy
(Dzuka, Dalbert, 2002).

Cielom vyskumu bolo identifikovat' podstatné suvislosti medzi konStruktivnym

myslenim (CTI) a subjektivnou pohodou (SEHP) u zamestnancov v pracovnom procese.
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Na zéklade ciel'a sme stanovili hypotézu: Predpokladdme existenciu vzajomnych
suvislosti medzi konStruktivnym myslenim a subjektivnou pohodou v pracovnom procese.

Vysledky boli spracované v Statistickom programe SPSS 20, prostrednictvom
Spearmanovho korelacného koeficientu (tabul’ka 1).

Pri interpretacii ziskanych korelaénych koeficientov upozoriiujeme, ze odpovedové
kI"ace boli v pouzitych metodikdch opacne polované.

Ziskané vysledky potvrdili existenciu predpokladanych Statisticky vyznamnych
suvislosti medzi faktormi CTI (KonStruktivne myslenie) a faktormi metodiky SEHP

(Subjektivna pohoda).

Tabulka 1 Sivislosti medzi komponentmi subjektivnej pohody (SEHP) a kons$truktivneho
myslenia (CTI)

Ezoteriské  Osobné  Behavioradlne Kategorické Naivny Emociondlne

myslenie  pover¢ivé  zvladanie myslenie  optimizmus  zvladanie
myslenie
Hnev -0,389**
Pocity
) -0,511** 0,290**
viny
Po6zitok 0,441** -0,277**
Hanba -0,362** 0,365**
Telesna
' 0,370** -0,305**
sviezost’
Strach -0,349** -0,296** 0,265**
Bolest’ -0,296** 0,432**
Radost’ 0,360** -0,475** 0,231* 0,316**
Smutok -0,343** 0,198*
Stastie 0,232* 0,284** 0,302**

**p<0,01 *p <0,05

S faktorom osobné povercivé myslenie (CTI) pozitivne koreluje faktor pozitok, telesna
sviezost’, radost’ a $tastie (SEHP). Ide o pozitivne emocie, ktoré sa u zamestnancov
vyvolavaju, ak sa menej ststredia na nepriaznivé udalosti. Zamestnanci, ktori sa v pracovnom
procese spoliehaju na stikromné povery, tlmia v sebe ocakavania priaznivého vysledku.

Vyznamne menej preZivaju radost’ a $tastie, ich telesna sviezost’ a pdzitok z prace vyraznejSie
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upada. S tymto faktorom negativne koreluje faktor hnev, pocity viny, hanba, strach, smutok
(SEHP). Tieto faktory suvisia s negativhym emociami. Zamestnanci maju vyraznejsi sklon
k pesimizmu ak vopred ocakdvanym nepriaznivym situaciam. Neuprednostiiuji usilie
o naplnenie a St’astie.

Faktor ezoterické myslenie (CTI) negativne koreluje s faktorom bolest’ (SEHP), ktory
patri k negativnym emociam. Zamestnanci zamerani rovnako na dobré i zl¢ znamenia, ktori
vedia Citat’ myslienky a maju dar jasnovidectva, maji mensi sklon k negativhym emodciam.
Zamestnanci preferujuci tento sposob myslenia inklinuji skor k astrologii neprezivaju bolest’
V pracovhom procese.

S faktorom behavioralne zvladanie (CTI) pozitivne koreluje faktor hanba, pocity viny,
bolest’, smutok. Znamend to, Ze zamestnanci preferujuci priame rieSenie narocnych situacii
menej inklinuji k negativnym emociam, ako je napr. bolest’ a smutok, neprezivaju pocit viny.
S tymto faktorom naopak negativne koreluje faktor pozitok, telesnd sviezost' a radost. To
svedCi o skuto¢nosti, Ze zamestnanci preferujiici behavioralne rieSenie situacii sa citia telesne
fit, majt radost’ z prace.

Kategorick¢é myslenie (CTI) pozitivne koreluje s faktormi radost’ a Stastie.
Zamestnanci, ktori vnimaju svet ¢ierno-bielo, menej prezivaju radost’ a Stastie v praci a maja
skor sklon k pocitom znechutenia, inklinuji k negativnym emodciam. Tito zamestnanci
preferuju strnuly spdsob zmyslania a zoskupuji udalosti a inych l'udi do Sirokych kategorii,
¢im dochadza k zjednodusenym rieSeniam a predsudkom.

S faktorom naivny optimizmus (CTI) negativne koreluje faktor strach (SEHP).
Znamena to, Ze zamestnanci, ktori su prehnani naivni optimisti maji sklon k preZivaniu
pocitov strachu. Naivni optimisti maju sklon poskytovat’ o sebe nerealisticky priaznivy obraz.
S tymto faktorom pozitivne koreluje faktor Stastie (SEHP). To znamend, Ze zamestnanci
nemaju zvacsa dobrt ndladu, neprezivaju pocity St’astia.

Statisticky vyznamné korelacie sme zistili aj medzi faktorom emocionalne zvladanie
(CTI), s ktorym pozitivne koreluji dva faktory, a to strach a radost’ (SEHP). Znamena to, ze
zamestnanci, ktori vedie zvladat’ vypité emociondlne situdcie, menej prezivaji pocity strachu
a radosti. S viac odolni tak pozitivnym, ako aj negativnym emoéciam. Neberu veci osobne
a menej prezivaji nesuhlas a netspech. Tito zamestnanci maju sklon vnimat’ potencionédlne
stresové situacie skor ako vyzvy, nez ako ohrozenia Ide o zamestnancov, ktori prezivaju
v udrzatelnej miere pozitivne, ale aj negativne emdcie. Vedia svoje emdcie ovladat, su

vyrovnani a pokojni. Svoje chyby si uvedomujl a snazia sa im vyhybat'.
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Pritomnost’ kognitivnych omylov vyrazne zasahuje do Zivota mnohych l'udi. Teoria

Diskusia

kognitivnych procesov predpokladd, ze psychika jedinca nie je pasivnym zrkadlom, ktora iba
odraza vonkajSie vplyvy a reaguje na nich, ale ze mentalny obraz vonkajSej skutoc¢nosti
aktivne vytvara interakciu medzi vonkajSimi podnetmi a uz existujicimi mentalnymi
Strukturami, nech uz ich nazyvame ,,schémy* (Beck,1979), ,,personalne konstrukty* (Kelly,
1955), alebo ,,iracionalne presvedcenia“ (Ellis, 1962).

Ziskané vysledky vyskumu je mozné diskutovat’ vo vztahu s viacerymi vyskumnymi
zisteniami  (Adamovova, Kordacova, 2003; Kordacova, 2003; Gurnakova, 2003).
Prezentované zistenia, ako aj poznatky uvedenych autorov, potvrdzuju vychodiskovy koncept
racionalno-emocného behaviordlneho pristupu, reprezentovaného myslienkou, Ze nie
vonkajSie prostredie, ale naSe myslenie a emoécie urcujii nas§ zivot. Uvedenému pristupu
zodpoveda aj koncept vyskumu kontrafaktového myslenia (Ruiselova, 2009). Ak sa uvedené
myslenie chape ako regulator spravania, jeho primarna funkcia je podla Estuda, Roeseho
(2008, podla Ruiselova, 2010) centrovand na manazment a koordindciu prebiehajuceho
spravania.

V tomto kontexte Zibrinova, Birknerova (2011, 2012) skamali na vzorke
zamestnanych a nezamestnanych l'udi suvislosti medzi kognitivnymi omylmi a kladnymi
a zapornymi emoéciami. Vysledky vyskumov poukazali na to, Ze existujii rozdielne vztahy
kognitivnych omylov v stvislosti s pozitivnymi a negativnymi emo6ciami. Podl'a Becka (1979)
sa pod vplyvom vonkajsich udalosti aj emocii aktivuju dysfunkéné schémy, ¢o sa prejavi

vyskytom myslienok, ktoré nehodnotia skuto¢nost’ redlne, ale skreslene.

Zaver

Ziskané vysledky potvrdili existenciu predpokladanych Statisticky vyznamnych
suvislosti medzi faktormi subjektivnej pohody a konStruktivneho myslenia. Uvedena
suvislost’ ma vSak svoje Specifika. Ako priklad je moZné uviest’ vySSie popisant pozitivnu
korelaciu medzi emocionalnym zvladanim a faktormi strach a radost’. Naopak, behaviordlne
zvladanie jednoznacne stvisi s prezivanim radosti.

Ak predpokladame, Ze vysSSia pracovna efektivita bude suvisiet’ s konStruktivnym
myslenim, tak potom vo firemnej kultire je potrebné presadzovat’ prvky rozvijajice pozitivne

emocie (pozitok, radost’, $t'astie). Uvedena myslienka suvisi aj so znamou skuto¢nost'ou, ze
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zamestnanec by sa mal teSit’ do prace, ¢i uz z hl'adiska sebarealizicie, uplatnenia svojich
schopnosti, alebo aj z hl'adiska dobrych interpersonalnych vzt'ahov.

Nase zistenia, ako aj prezentované poznatky viacerych autorov, sved¢ia o skutocnosti,
ze v mozaike faktorov, ktoré ovplyviluji vytvorenie mentalneho obrazu, zohravaji emocie
vyznamnui Ulohu. Emécie a vytvoreny mentdlny obraz sa takto podielaju na vyslednej

regulécii spravania.
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Abstrakt

Ciel'om stadie bolo preskumat’ vztah medzi osobnostnymi faktormi a problematickym
uzivanim internetu (PIU) s prihliadnutim na tlohu autonémie v tomto vztahu. Vzorka
pozostavala z 817 vysokoskoldkov (75% Zzien, 19.6 priemerny vek). Autondémia preukézala
negativnu stvislost’ s celkovym skore PIU. Bol potvrdeny negativny vztah medzi plasticitou
(extroverzia, otvorenost’ voci skusenosti) a PIU. Bol potvrdeny negativny vztah medzi
stabilitou (emocionalna stabilita, privetivost, svedomitost) a PIU. Na zaklade vysledkov
linearnej regresnej analyzy troven plasticity (B = -0,16, p = 0,001) a stability (B = -0,13, p =
0,001) ako aj autonomie (B = -0,26, p = 0,001, B = -0,24, p = 0,001) signifikantne stvisela s
PIU. Sobelov test preukazal, ze autonémia bola mediatorom vzt'ahu plasticita a PIU (z=-4,72,
p=0,001), ako aj stability a PIU (z=-4,96, p=0,001). Upozoritujeme na moznost’ ststredit’ sa
na rozvoj autonoémneho fungovania v ramci prevenénych a intervenénych programov pre
vysokoskolakov.

Kruacové slova: osobnostné faktory, autondomia, problematické uzivanie internetu

Abstract

This study aimed to explore the relationship between personality factors and
problematic Internet use (PIU) with respect to autonomy. The sample consisted of 817
students, 75% females, 19.6 mean age. Autonomy showed a negative association with the PIU
score. Plasticity (Extraversion, Openness/Intellect) showed a negative association with PIU.
Stability (Emotional stability, Agreeableness, Conscientiousness) showed a negative

association with PIU. Regression analysis revealed that levels of Plasticity

22 Tato praca bola podporovana Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade Zmluvy ¢. APVV-0253-11
a Vedeckou grantovou agenturou Ministerstva Skolstva a Slovenskej akadémie vied na zaklade zmluvy ¢. VEGA
1/1092/12.
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(B=-0.16,p=.001) and Stability (=-0.13;p=.001) and levels of autonomy
(B=-0.26, p=.001; B=-0.24, p=.001) were related to PIU, and the Sobel test showed that
autonomy was a significant mediator of the influence of Plasticity on PIU
(z=-4.72,p=.001), and Stability on PIU (z=-4.96, p=.001). We would like to bring the
attention to the opportunity for the development of autonomous functioning within prevention
and intervention programs aimed at university students.

Keywords: personality factors, autonomy, problematic internet use

Uvod

U skupiny vysokoskolskych Studentov sa denné vyuZzivanie internetu stdva stucastou
ich Studentskych povinnosti a paradoxne, problematické pouzivanie internetu (PIU) moze
spdsobit’ pokles vykonov v Skole, popripade stratu zadujmu o redlny socialny kontakt a svet

(De Leo & Wulfert, 2012).

Teoretické vychodiska

Metaanalyzou 658 stadii Moreno (Moreno et al., 2011) konstatuju priemerne 26.3
percentny vyskyt PIU u vysokoskolakov a zaroven poukazujii na nejednoznacnost’ v jeho
chépani. Caplan (2010) ponuka zrozumitel'ny kognitivno—behavioralny model PIU,
pozostavajuci z komponentov: preferencia online komunikacie oproti komunikacii tvarou
V tvar, vyuzivanie internetu za ucelom regulécie nalady s naslednou kompulzivitou uzivania
internetu a deficitnou seba-regulaciou, negativnymi dosledkami so sGcasnym vyskytom
neustalym sa zaoberanim internetom. Medzi jednotlivymi komponentmi autor predpoklada
priame aj mediované vztahy s kI'icovou ulohou deficitnej sebaregulacie. Vyznamnost
sebaregulacie vo vztahu k PIU nas inSpiruje preskumat’ ulohu autondémie v tomto procese.
Self-determinac¢na teoria ma v sebe komplexne zakomponovant autonémiu z pohl'adu svojich
piatich subtedrii: Kognitivno-evaluacna tedria autonémiu povazuje za podporujicu vnitornii
motivaciu, Tedria organizmickej integracie ju vnima ako mieru identifikac¢nej a integracne;j
sebaregulécie, vV ramci Kauzalnej orientacie sa na nu pozerame z hl'adiska relativne stabilnych
individudlnych rozdielov v autondémnom fungovani, v miere uvedomovania si vnimania
slobodnej volby a miery kontaktu so sebou samym, V teorii Zékladnych psychologickych
potrieb ju vnimame ako jednu z troch zékladnych potrieb, pre Tedriu obsahujucu ciele je
autonomia vyznamna pre konkordanciu cielov (Deci & Ryan, 2008). Vztah jednotlivych
osobnostnych faktorov a PIU je skumany s inkonzistentnymi vysledkami (Odaci & Cikrikci,
2014). Menej je skumany vztah osobnostnych nadfaktorov platicity a stability ako
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predstavitelov dvoch Zivotnych sil jedinca, schopnosti udrziavat’ a rozSirovat' organizmus,
ktoré st zaujimavé z hl'adiska ich vztahu k externalizovanym ako aj internalizovanym
rizikovym spravaniam (De Young, 2006). Vyssia hladina nadfaktora stabilita (emocionalna
stabilita, privetivost, svedomitost’) znizuje vyskyt rizikového spravaniam, nejednoznacny
vztah nadfaktora plasticita (extroverzia, otvorenost’ voc¢i skusenosti) a spravani suvisiacich so
zdravim moze suvisiet’ S jeho vnutornou struktirou, kde kognitivne spdsobilosti (intelekt) ako
sucast’ faktora otvorenost’ voci skiisenosti negativne asociuje s externalizovanym spravanim,
Cast’ otvorenost’ rizikové spravanie podporuje a druhy faktor extroverzia je dynamizujucim
faktorom spravania sa ako takého bez ohl'adu na valenciu spravania (Gajdosova, 2013).
Cielom studie bolo preskumat’ vzt'ah medzi osobnostnymi faktormi, problematickym

pouzivanim internetu (PIU) s prihliadnutim na tilohu autonémie v tomto vztahu.

Vyskumny stibor

817 vysokoskolakov (75% zien, 19,6 priemerny vek) prvého ro¢nika styroch vysokych
$kol vo vychodnej Casti Slovenska sa zucastnilo SLiCE studie (Student life cohort in Europe)
(http://www.slice-study.eu/). Ti Studenti, ktori svojim podpisom potvrdili zaujem 0 ucast’ na
projekte, vyplnili online dotaznik obsahujuci okrem inych oblasti aj osobnostné faktory,
autonémiu a problematické uZivanie internetu. Ugast na projekte bola schvalend etickymi

komisiami za¢astnenych vysokych §kol (UPJS, TU v Kosiciach).
Metodiky

Osobnost’

TIPI - Ten Item Personality Inventory (Gosling, Rentfrow & Swann, 2003) je dotaznik k
meraniu Piatich osobnostnych faktorov. Kazdy faktor je popisany dvoma adjektivami s
moznostou odpovedi probanda na $kale od 1 - silne nesthlasim az po 7 - silne sthlasim.
Skore pre jeden faktor sa pohybuje v intervale 2-14. Vyssie skore indikuje vysSiu troven Skal
merajucich osobnostné faktory. Stabilita (neuroticizmus, privetivost’, svedomitost’) a plasticita
(extroverzia, otvorenost’ voci skusenosti) su nadfaktory Piatich osobnostnych faktorov
(DeYoung, 2006). Cronbachova alfa pre skaly nadfaktora Plasticita bola 0,71 apre Skaly
nadfaktora Stabilita 0,58.
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GPIU2 - Generalized Problematic Internet Use Scale 2 (Caplan, 2010) je dotaznikom s 15

Problematicka uzZivanie internetu

polozkami, ktoré proband popisuje na 8 bodovej $kale od 1 - definitivne nesuhlasim az po 8 -
definitivne sthlasim. VysSie skore hovori o vy$Som vyskyte problematického pouzivania

internetu v ramci subskal a nasledne celkovom skore. Cronbachova alfa pre cely dotaznik
bola 0,91.

Autonomia

Na zaklade Seba—determinacnej tedrie bol autormi navrhnuty nastroj na meranie
relativne stabilnej osobnostnej charakteristiky autonéomie Autonomy (Sheldon &
Kasser,1995). Tento dotaznik pozostava z desiatich parov stavov popisujucich autonémiu, kde
ulohou ucastnikov je porovnat’ stavy a priklonit’ sa k tomu popisu, ktory ich viac vystihuje
(napr. A: Vzdy mavam pocit, ze veci, ktoré robim, si volim ja. B: Niekedy mavam pocit, ze to
nie som v skuto¢nosti ja, kto voli veci, ktoré robim; s moznymi odpoved’ami iba A je pravdou
= 1, iba B je pravdou = 5. Obsahuje polozky popisujiice dva faktory: kontakt so sebou
amoznost’ vol'by. Pracovali sme so sumarnym skore. Cronbachova alfa dosiahla v tejto
vzorke 0,72.

Statistické analyzy

Analyzy boli realizovan¢ v SPSS 21 pomocou linearnych regresii za ucelom
sledovania asociacii medzi vekom, autonémiou, osobnostnymi nadfaktormi, a celkovym skore
PUL Media¢ny efekt autonémie vo vztahu osobnostnych nadfaktorov a PIU bol nasledne

analyzovany Sobelovym testom.

Tabul’ka 1 Vztahy medzi pohlavim, stabilitou, plasticitou, autonémiou a problematickym

uzZivanim internetu

Beta p
pohlavie ,40 ,626
stabilia -,10 ,016
plasticita -,15 ,001
autonémia -,22 ,001

Prostrednictvom linedrnej regresie bol zisteny podiel vSetkych skimanych
premennych na vysvetleni PIU, pricom vplyv rodu bol Statisticky kontrolovany (F=20.08,
R?=12.1).
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Bol potvrdeny negativny vztah medzi stabilitou (emocionalna stabilita, privetivost,
svedomitost)) a celkovym skore PIU (B=-0,10, p=0,05) (Tab. 1).
Bol potvrdeny negativny vztah medzi plasticitou (extroverzia, otvorenost’ voci skusenosti) a
celkovym skore PIU (B = -0,15, p = 0,001) (Tab.1).
Autondmia preukazala negativnu stvislost’ s celkovym skore PIU ($=-0,22, p= 0,001) (Tab.
1).

Tabulka. 2 Vzt'ahy medzi 1. stabilitou a autonémiou, 2. prediktormi stabilitou a autonémiou

a zavislou premennou problematické uzivanie internetu

Beta p
1. stabilita 40 ,001
2. stabilita -,13 ,003
autonomia -24 ,001

Tabulka. 3 Vztahy medzi 1. plasticitou a autonémiou, 2. plasticitou a autonémiou a zavislou

premennou problematické uZivanie internetu

Beta Y
1. plasticita ,26 ,001
2. plasticita -,16 ,001
autondémia -,26 ,001

Na zaklade vysledkov linearnej regresnej analyzy uroven stability (f=-0,13, p=0,01)
(obr.2), plasticity (p=-0,16, p=0,001) (obr.3) ako aj autonéomie (f=-0,24, p=0,001; p=-0,26,
p=0,001) (obr. 2,3) signifikantne stvisela s PIU.

Sobelov test preukazal, ze autonémia bola mediatorom vztahu plasticita a PIU (z = -

4,72, p= 0,001), ako a - stabilita a PIU (z=4,96, p= 0,001).

Diskusia

Prostrednictvom linedrnej regresie bol zisteny podiel vSetkych skumanych
premennych na vysvetleni PIU, pricom vplyv rodu bol $tatisticky kontrolovany. Vztah rodu
a PIU nebol Statisticky vyznamny, stvisi so sucasnym trendom rodového vyrovnavania
prevalencie rizikového spravania (Kuss, Griffiths & Binder, 2013). Bol potvrdeny negativny
vztah medzi stabilitou, medzi plasticitou, ako aj autonomiou a PIU. Vysledok negativneho

vztahu medzi stabilitou a PIU je v sulade s vysledkami $tidie hovoriacej o vztahu vysokej
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urovne stability tak k externalizovanym, ako aj internalizovanym typom rizikovych spravani
(Gajdosova, 2013). Vysoka uroven plasticity je k PIU podobne v negativnom vztahu. Tieto
vysledky suvisia s prechadzajucimi Ciastkovymi vysledkami, ked’ napr. preferencia online
komunikacie suvisela s nizSou urovilou extroverzie, emocionalnej stability ako aj otvorenosti
voCi skusenosti (Kopuni¢ova, Orosova & Gajdosova, 2012). Na druhej strane ostatné
spravania suvisiace so zdravim, tak rizikové, ako aj podporujuce zdravie (napr. cvicenie),
vysokd plasticita podporuje. PIU v sebe zahfiia prvky tak externalizované¢ho, ako aj
internalizované¢ho rizikového spravania, zrejme so Specifickymi funkciami; jedna sa
0 nelatkovu problematicku oblast’. Potvrdenie vztahu autonémia a PIU, jej mediacnej funkcie
vztahu stabilita a PIU, ako aj plasticity a PIU, zvyraznuje jej vztah k subjektivnej pohode,
psychickému zdraviu a k pocitu dobrého dia (Odaci & Cikrikci, 2014).
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Abstrakt
Akademické centrum vyskumu autizmu na Fyziologickom ustave Lekarskej fakulty

Univerzity Komenského vzniklo s cielom integracie vyskumnych, edukaénych a
diagnostickych aktivit zameranych na poruchy autistického spektra (PAS) na Slovensku.
Zavéadza diagnostické a terapeutické protokoly na zdklade objektivnej diagnostiky a na
dokazoch zalozenej medicine (EBM). Prevzalo zo zahrani¢ia a na slovenské podmienky
transformuje najnovsie diagnostické nastroje, ktoré si v zahrani¢i povazované za zlaty
Standard. Ciel'om prispevku je priblizit' diagnosticky nastroj ADOS-2 — Autism Diagnostic
Observation Schedule-2. Ide o semistruktirované, v zahrani¢i Standardizované, vySetrenie
porich v komunikdcii, socidlnej interakcii, hre a kognitivnej flexibilite, relevantnej pre
diagnoézu v autistickom spektre. PocCas vySetrenia je dieta vystavované situaciam, ktoré
poskytuju prilezitost na pozorovanie symptomatologie relevantnej pre diagnézu PAS.
Aktivity s ur¢ené pre rézne vyvinové stupne a vekové kategorie. Diagnosticky ndstroj
prinaSa prvé objektivne hodnotenie v porovnani so zauZivanymi dotaznikovymi metdédami a
vol'nym pozorovanim v doterajsej psychologickej praxi na Slovensku.

Kracové slova: poruchy autistického spektra, ADOS, diagnosticky nastroj

Abstract

The Academic Center for Autism Research at the Institute of Physiology, Faculty of
Medicine, Comenius University was established with the aim of integrating research,
educational, and diagnostic activities focused on Autism Spectrum Disorders (ASD) in
Slovakia. It is introducing diagnostic and therapeutic protocols based on objective diagnosis
and Evidence-based medicine. Taken over from abroad it transforms on Slovak conditions the

latest diagnostic tools that are considered abroad as the gold standard. Aim of this paper is to


file:///G:/silvia.hnilicova@fmed.uniba.sk

SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L “ .

introduce a diagnostic tool: ADOS-2-Autism Diagnostic Observation Schedule — second
version. It is a semi-structured, internationally standardized evaluation of deficits in
communication, social interaction, play and cognitive flexibility, relevant to the diagnosis of
ASD. During the exam the child is exposed to situations that provide an opportunity to
observe the symptomatology relevant to the diagnosis of ASD. Activities are designed for
different development stages and ages. The diagnostic tool provides the first objective
assessment compared with the usual questionnaire methods and the observation of free play
used in previous psychological practice in Slovakia.

Keywords: Autism Spectrum Disorder, ADOS, diagnostic tool

Autizmus je neurovyvinové ochorenie s poruchami v socidlnej komunikacii a
interakcii s prejavmi stereotypného spravania (DSM-5, 2013). V stadii CDC Autism and
Developmental Disabilities Monitoring (ADDM) Network dosiahla prevalencia 1:68 (Centers
for Disease Control and Prevention [CDC], 2014). Napriek zisteniu, ze incidencia
a prevalencia poruch autistického spektra vo vyspelych krajinach stiipa, na Slovensku su tieto
udaje zatial’ nezndme (Ostatnikova, Pivovarciovd, Hnilicova, Babinskd, 2014). Akademické
centrum vyskumu autizmu (d’alej len ACVA) na Fyziologickom ustave Lekarskej fakulty
Univerzity Komenského vzniklo s cielom integracie vyskumnych, edukaénych a
diagnostickych aktivit zameranych na ochorenia autistického spektra na Slovensku. ACVA
poskytuje interprofesionalny komplexny pristup k autistickym pacientom aich rodinam
Z jedného ,,centralneho bodu“. Do buducna planuje zabezpelit kontakty pre autistickych
pacientov aich rodiny na S$pecializované klinické pracoviska, Specialne pedagogické
a socidlne institucie. Je centrom aj pre rieSenie interprofesijnych vyskumnych projektov,
zabezpeCuje komunikéiciu a iniciuje vyskumné partnerstvo s vedeckymi inStiticiami na
Slovensku aj v zahrani¢i. V ramci klinického servisu pacientom zabezpeluje evaluaciu
a objektivnu diagnostiku na zaklade mediciny zaloZenej na ddkazoch (Evidence-based
medicine). V oblasti edukacie poskytuje odborné prednasky o poruchach autistického spektra
pre vSetky partnerské institicie, edukéciu Studentov druhého aj tretieho stupiia vzdeldvania
a rodicom poskytuje kontakty na odborné komunity (lekar-Specialista, psycholog, Specidlny
pedagdg, logopéd, socidlny pracovnik). V oblasti vyskumu sa snazi o vyskum
etiopatogenetickych mechanizmov vzniku autizmu vramci domacich aj zahrani¢nych
grantovych projektov s prepojenim na klinicku prax a farmakologicku intervenciu (neurolog,
psychiater, fyziolog a patologicky fyziolog, histolég, molekulovy bioldg, genetik, imunolog,
gastroenterolog, psycholog, farmakolég/farmaceut). Dal§imi perspektivnymi cielmi ACVA
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Vv oblasti klinického servisu pacientov st medicinsky manazment (lekar-Specialista, klinicky
psycholég, Specidlny pedagdg, farmakoldég/farmaceut), zavedenie diagnostickych a
terapeutickych protokolov, konzultacie a tréningy pre rodi¢ov v behavioralnej intervencii ako

aj recové a jazykové poradenstvo.

Diagnosticka skala Autism Diagnostic Observation Schedule- SecondEdition (ADOS-2)
Vzhladom na vysokii mieru heterogenity poruch autistick¢ho spektra (PAS), sa
autizmus diagnostikuje na zéklade behavioralnych prejavov. Aktudlne diagnostické nastroje
boli zostavené tak, aby merali odli$nosti od normy v troch vyvinovych oblastiach: a.) jazyk
a komunikdcia, resp. porucha v socidlnej komunikacii; b.) porucha v socidlnych
schopnostiach; c.) poruchy v kognitivnej flexibilite, pritomnosti stereotypnych zaujmov
a vzorcov spravania. Zavedenim DSM-5 do klinickej praxe, sa pri vyhodnocovani
Standardnych diagnostickych nastrojov bert do uvahy iba dve diagnostické kritéria - poruchy
V socialnej oblasti a repetitivne zaujmy a vzorce spravania (Diagnostic and Statistical Manual
[DSM 5], 2013). NajrozsirenejSim z diagnostickych nastrojov je skala Autism Diagnostic
Observation Schedule — Second version (Lord, Rutter, 2014), ktora je spolu s Autism
Diagnostic Interview-Revised (Lord, Rutter, LeCouteur, 1994)%v zahrani¢i povaZovana za

,,zlaty Standard* diagnostikovania ASD (Oosterling a kol., 2010).

Historia ADOS-2

Do diagnostickej praxe bol prvy ADOS zavedeny este v priebehu 80-tych rokov. Bol
uréeny pre deti, ktorych recové schopnosti dosahovali uroven aspont 36-mesa¢né¢ho diet’at’a
(Luyster a kol., 2009). V literature je ¢asto oznaCovany aj ako ADOS-G. V roku 1999 bol
revidovany Catherine Lord a Michael Futter a bol rozsireny o moznosti diagnostikovania deti
pod vekovu hranicu 36 mesiacov a boli vytvorené 4 samostatné moduly pre osoby r6zneho
veku a jazykovych schopnosti. Druhd, najnovsia revizia ADOS-2 (Lord a kol., 2014), v sebe
zahfia 5 modulov, pricom Modul Batol'a (Modul Toddler) bol vyvinuty na zaklade

23ADI-R (Lord a kol., 1994) — podrobne $trukturované, dotaznikové interview s rodiCom alebo primarnym
opatrovatel'om dietat’a. Doraz kladie nie len na aktualne prejavy, ale aj zmeny alebo odlisnosti v skorom rannom
vyvine dietata. Dotaznik obsahuje rodinni anamnézu, 111 presne definovanych otazok, celkové zhodnotenie
Z pohladu rodica a su¢asné dévody znepokojenia rodi¢a. Dizka diagnostického rozhovoru je od 1,5 do 3 hodin.
Odpovede st nasledne prekodované. Vysledné hodnoty sa scitaji do 4 samostatnych kategorii (Kvalitativne
abnormality v reciproénej socialnej interakcii; Kvalitativne abnormality v komunikécii; Uzko vymedzené,
repetitivne a stereotypné vzorce spravania; Abnormality vo vyvoji zjavné vo veku 36 mesiacov a skor). Na
zéklade cut-off skore sa urci zédvaznost’ prejavov dietata. S cielom ziskat’ komplexné udaje o dietati sa ako
protipdl k subjektivnej vypovedi rodi¢a s pomocou dotaznikového interview ADI-R, ziskavaji objektivne
hodnoty z ADOS-2 skaly.
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narastajiceho mnoZzstva identifikovate'nych symptomov PAS pred druhym rokom Zivota

dietat’a (Luyster a kol., 2009).

Popis diagnostickej skaly ADOS-2

Diagnosticka skala ADOS-2 je objektivna vySetrovacia metdda na semi-Struktirované
Standardizované vySetrenie poruch v komunikdcii, socialnej interakcii, hre a kognitivnej
flexibilite, relevantnych pre diagnoézu portich autistického spektra. Je zostavend tak, aby
vyvolal $pecifické typy reakcii v presne definovanych strukturovanych aktivitach (Lord a kol.,
2000).

Vyber adekvatneho modulu vySetrenia zabezpeci objektivne vysledky vySetrenia,
preto je nevyhnutné, aby administrator vopred ziskal informécie o Grovni expresivnej reci
vySetrovaného. Na zéklade ziskanej anamnézy mé certifikovany diagnostik moZznost’ vybrat’
z piatich modulov. Zaroven, podla aktualnej urovne expresivnej re¢i a veku klienta, zvoli pri
module 1 a 2 zodpovedajuci diagnosticky algoritmus (Tabul'ka ¢. 1):

Modul 1 je ur€eny pre jedincov, ktori vedia povedat’ niekolko slov, ale nepouzivaju
konzistentne slovné spojenia. Algoritmus pre deti, ktoré pouzivaju menej ako 5 slov alebo
algoritmus pre deti, ktoré pouzivaju viac ako 5 slov.

Modul 2 je ur¢eny pre jedincov rozpravajucich vo frazach a slovnych spojeniach, ale
ich re¢ nie je plynuld. Modul 2 pontka dva diagnostické algoritmy: pre deti vo veku mene;j
ako 5 rokov alebo pre deti vo veku 5 rokov a viac.

Modul 3 je urfeny pre jedincov schopnych pouzivat vety, pouzivat' aspon nejaké
gramatické Struktiry arozpravat' o veciach, ktoré nie st v kontexte pritomnej aktivity. Je
urceny pre deti, pre ktoré je vhodna hra do veku 12 maximalne 16 rokov.

Modul 4 vyuziva formu rozhovoru, nie je zalozeny na hre. Je uréeny pre adolescentov
a dospelych.

Modul pre batola je uréeny pre dieta vo veku 12 — 30 mesiacov. V klinickej praxi je
vyuzivany 1 U deti s oneskorenym psychosomatickym vyvinom.

Moduly 1 a 2 obsahuju aktivity, ktoré sa nespoliechaju na porozumenie reci. Ich cielom
je na baze hry v zaujimavom, prijemnom a motivujicom prostredi pozorovat socialne
interakcie, komunikaciu a stratégie dietata. V ¢ase administracie je vhodna pritomnost’ rodica
alebo opatrovatela. Naopak, pritomnost’ rodi¢a pri diagnostickom module 3 a 4 by mohla

klienta inhibovat’.
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Tabulka ¢. 1: Selekcia modulu v ADOS-2 (Lord, Risi, Lambrecht, Cook, Leventhal, DiLavore,

2000)
Uroveli expresivnej reti Chronologicky vek ADOS-2 Modul Algoritmus
_ i "
Preverbélne dieta/ 12 — 30 mesiacov Modul pre batol’a
nekonzistentné slovné 31 mesiacov a viac Modul 1 menej ako 5 slov
iani odu
spojenia 31 mesiacov a viac viac ako 5 slov
Jednoduché frazy/ menej ako 5 rokov
Akykol'vek vek Modul 2 )
Nema plynula re¢ viac ako 5 rokov
Dieta/mladsi adolescent Modul 3
Plynula re¢
Starsi adolescent/dospely Modul 4

Administracia ADOS-2

Diagnostika sa robi v nizkopodnetovej miestnosti, aby dieta alebo dospely klient
neboli rozptyleni okolim. Pocas vySetrenia sa pouziva stubor Standardnych diagnostickych
pomdcok - hracky, obrazky, knihy. Stc€astou je 1 diagnosticky rozhovor v zavislosti od
zvoleného diagnostického modulu. Celkovy ¢as administrovania Skaly je 60 az 90 min.
Z vysetrenia sa po pisomnom informovanom suhlase rodicov zhotovuje videozaznam, ktory
umoznuje opakované pozorovanie reakcii dietata a prispieva tak k objektivizovaniu

priznakov.

Hodnotenie skalou ADOS-2
Hodnotenie dietata je zalozené na prejavoch dietata pocas celej administracie ADOS-2.

Hodnotia sa prejavy rozdelené do piatich skupin (Lord a kol., 2012):

JAZYK A KOMUNIKACIA

V sekcii A sa hodnoti celkova uroven reci, frekvencia spontannej vokalizacie, vyskyt
echoldlii, pouzivanie stereotypnych slov alebo viet, ukazovanie, pouzivanie druhej osoby
a gest, reCové abnormality spojené s autizmom, poskytovanie osobnych informaécii, zdujem
vySetrovaného o myslienky a skisenosti administratora, schopnost’ u¢astnika zrozumiteI'nym

spdsobom opisat’ udalost’ (napr. dovolenku alebo vylet) a konverzacia s administratorom.

RECIPROCNA SOCIALNA INTERAKCIA
V sekcii B administrator hodnoti o¢ny kontakt, socidlny Gismev, vyrazy tvare nasmerované

na ostatnych, kvalitu pokusov iniciovat' interakciu, zdielanie radosti, ziadanie dietata
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0 zaujimavy predmet, prepojenie vokalizdcie s neverbdlnou komunikaciou, podavanie,
ukazovanie, pokusy dietata nasmerovat’ pozornost’ druhej osoby na vzdialené predmety,
reakciu na zdiel'anie pozornosti a reakciu dietata na vyslovenie jeho mena. V sekcii B
hodnotime aj kvalitu pokusov dietat’a nadviazat’ socialnu interakciu, pocet pokusov dietata
uputat’ pozornost administratora alebo rodica, kvalitu socidlnych reakcii pocas celej
administracie u starSich deti a dospelych, zistujeme komunikaciu vlastnych pocitov a emdcii,

empatiu, vhl'ad do typickych socialnych situacii a vzt'ahov a pod.

HRA ALEBO PREDSTAVIVOST

V sekcii C sa hodnoti primeranost’ pouzivania hraciek alebo miniatir reprezentujucich
predmety, predstavivost a kreativita. Prikladom ulohy je Symbolickd hra: Administrator
predstavi figurky a hracky vysetrovanému. Vyzve dieta, aby rozohralo pribeh (pocitacovu hru,

reklamu, televiznu show) a hovorilo administratorovi, ¢o sa odohrdva.

STEREOTYPNE PREJAVY A UZKO VYMEDZENE ZAUIMY

V sekcii D sa hodnoti nezvy€ajny senzoricky zaujem (napr. ovoniavanie, repetitivne
dotykanie sa textur, oblizovanie, prilis dlhé vizudlne skumanie), nezvycajné alebo repetitivne
pohyby ruk, prstov a pazi alebo celého tela, akékol'vek prejavy agresie voci sebe samému,
nezvycajné repetitivne zaujmy a stereotypné prejavy vratane vyhranenych zaujmov

0 nezvycajné aktivity alebo predmety.

DALSIE ABNORMALNE PREJAVY
V skupine E sa hodnoti troven aktivity dietata, afekty, agresia, negativistické alebo

rusivé spravanie a prejavy uzkosti.

Vyhodnotenie ADOS-2

Administracia a kddovanie su vzdjomne prepojené. Bezpodmiene¢ne je potrebné, aby
administrator dokladne poznal kody a podla nich Struktaroval kazda z aktivit. Jednotlivé
hodnotené polozky st kodované podl'a presného algoritmu. Z nich sa vypocita pocet bodov za
socialny afekt (zahffiajici komunikaciu a socidlne interakcie) apocet bodov za uzko
vymedzené a repetitivne spravanie. Z celkového poctu bodov sa podl'a konverznej tabulky
stanovi komparativne skére. Komparativne skore uréuje mieru hibky symptomatolégie
v autistickom spektre, v porovnani s inymi detmi v autistickom spektre (tej istej vekovej
kategodrie a S tou istou urovilou expresivnej reci). Interpretaciou komparativneho skore sa urci

vysoka, stredna alebo nizka miera symptomov spojenych s autistickym spektrom, pripadne
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minimalne alebo ziadne prejavy spojené s autistickym spektrom. Administrator po skonceni
vySetrenia napiSe podrobnu spravu, kde opiSe reakcie dietata pri jednotlivych ulohéch

a Vv zavere zhodnoti stupen autizmu, resp. vyluci PAS.

Zaver

Od oktébra 2013, kedy Akademické centrum vyskumu autizmu oficidlne zahajilo
svoju ¢innost’ sa prihlasilo 251 deti a dospelych so suspektnou alebo potvrdenou diagnézou
poruch autistického spektra. Z nich sa ndm do augusta 2014 podarilo vySetrit' objektivnou
diagnostikou 138 deti a dospelych vo veku od 18 mesiacov az do dospelosti vo vSetkych 5
moduloch ADOS-u. Centrum ACVA je tak prvym centrom, ktoré¢ so svojimi piatimi
certifikovanymi diagnostikmi prispelo k objektivnej diagnostike 0sdb s PAS prostrednictvom

vysetrovacieho nastroja ADOS-2 na Slovensku.
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Abstrakt

Nespokojnost’ s telom (NT) patri k vyznamnym prediktorom portch stravovania (PS).
Cielom tejto prace je zistit', ktoré faktory NT su vo vztahu s rizikom PS. 637 slovenskych
vysokoskolakov (76% zien, 19,61 priemerny vek, SD=1.42) vyplnilo on-line dotaznik NT
(EEICA, na slovenskej vzorke boli metddou faktorovej analyzy (PAF) vygenerované dva
faktory: sebaakceptacia a akceptacia druhymi na zaklade vzhl'adu (F1) a kontrola hmotnosti a
snaha o zdokonalenie vzhl'adu (F2)) a skriningovy dotaznik detekcie PS (SCOFF) ako sucast’
studie SLiCE. Do modelu binarnej logistickej regresie vstupovali ako nezavislé premenné dva
faktory NT arod. Zavisla premenna bola dichotomizovana na: (A) osoby s rizikom PS
(reportovali dva a viac indikatorov PS) a (B) osoby bez rizika PS (reportovali jeden alebo
iaden indikator PS). Model bol Statisticky signifikantny (3, N=554)=105,17, p<0,001 a
vysvetloval od 17,3% do 31,1% variancie rizika poruch stravovania. Bol zisteny signifikantny
podiel F2 indikujuc, Ze vysSie skore v tomto faktore ma vztah k vyskytu rizika PS. Vysledky
naznacuju dolezitost’ prace s behavioralnymi ukazovate'mi nespokojnosti s telom v prevencii
PS.

Kruacové slova: nespokojnost’ s telom, riziko portich stravovania, vysokoskolski Studenti

Abstract

Body dissatisfaction (BD) is one of the significant predictors of eating disorders (ED).
The aim of this work was to determine which factors of BD are related to the risk of ED. 637
Slovak university students (76% females, mean age 19.61, SD = 1.42) completed an online
questionnaire of BD (EEICA, data from the Slovak sample were analyzed by factor analysis
(PAF) which generated two factors: self-acceptance and acceptance by others based on
appearance (F1); and weight control together with efforts to improve one’s appearance (F2))
and a screening questionnaire to detect ED (SCOFF). The data were taken from a larger

24 Tito praca bola podporena projektami na zaklade zmluvy ¢. APVV-0253-11 a VEGA 1/1092/12.
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project the SIiCE study. A binary logistic regression model was built with the two factors of
BD and gender as independent variables. The dependent variable was dichotomized into: (A)
those at risk of PS (those who reported 2 or more indicators of ED) and (B) those not at risk
of ED (those who reported 1 or no indicator of ED). The model was statistically significant y2
(3, N =554) = 105.17, p <.001 and explained from 17.3% to 31.1% of the variance of risk of
ED. A significant contribution of F2 was found, indicating that a higher score in this factor
was related to a higher risk of ED. The results suggest that it is important to address the
behavioral aspects of body dissatisfaction in ED prevention.

Keywords: body dissatisfaction, risk of eating disorders, university students

Uvod

Stravovanie, jedna z najdolezitejSich primarnych potrieb, sa v sucasnosti tesi
pozornosti mnohych odbornikov. Do centra zdujmu sa vSak dostava prave vtedy, ak v tomto
procese dochadza urcitym odchylkam, ktoré maju neblahy dopad na zdravie a fungovanie
organizmu. Dysfunkéné stravovanie moéze nadobudat mnoho podob, ktorych indikatory
kulminuji v diagndéze portch stravovania. Hoci poruchy stravovania (PS) aktualne
nezaznamenavaju vyrazny narast incidencie (Papezova, 2010), stale st predmetom pozornosti
nielen klinickych ale aj socidlnych psychologov predovsetkym z dovodu ich vysokej
morbidity a mortality. Nemenej vyznamnym pojmom v tejto oblasti je i nespokojnost’ s telom
(NT), ¢o sa javi ako rizikovy faktor prispievajuci k vzniku PS a prave zlozkam NT a ich

podielu na riziku porach stravovania je venovana tato praca.

Teoretické vychodiska

V ramci preskimavania rizikovych faktorov PS, viacero nedavnych s§tadii
identifikovalo okrem socio-demografickych faktorov a vysSej telesnej vahy ako zasadny
faktor prispievajuci k PS aj nespokojnost’ s vlastnym telom a fyzickym vzhladom (Kopp,
Zimmer-Gembek, 2011; Garber, Boyer, Pollack, Chang, Shafer, 2008). Pri chapani NT
vychadzame z konceptu body image, ktory oznacuje vlastny obraz o svojom tele a postoj
k nemu (Fialova, 2006). Subjektivna nespokojnost’ s telom alebo jeho castami je podla
Hartera, (1990, ako cituje Ferreiro a kol., 2012) povazovana za centralny aspekt seba-
hodnotenia a dusevného zdravia. NT modze vSak nadobudat’ rézny charakter, preto sa tato
Studia zameriava na to, ktoré atributy NT sa podiel’aju na riziku PS. Praca tym dava priestor

venovat’ sa osobam, ktoré hoci nemanifestuju klinicky syndrom PS, patria do rizikovej
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skupiny a mali by byt' zachytené predovsetkym z dévodu aplikdcie moznych preventivnych

opatreni.

Vyskumny ciel’

Cielom tejto prace, vyplyvajic zuvedeného, je zistit, ktoré z faktorov NT -
sebaakceptacia a akceptdcia druhymi na zaklade vzhladu (F1) a kontrola hmotnosti a snaha o
zdokonalenie vzhladu (F2) vyznamne prispievaju k riziku PS u vysokoskolskych studentov po

kontrole rodu.
Metody

Vzorka

On-line zberu dat v ramci Studie SLiCE sa zucastnilo 637 Studentov (76% zien, 19,61
priemerny vek, SD=1.42) viacerych univerzit v Kosiciach. Studenti boli k participacii na
vyskume osloveni v univerzitnych priestoroch a v pripade sthlasu s ucastou podpisali
informovany suhlas a zadali emailovu adresu, kde im bol nésledne poslany internetovy odkaz

na dotaznikovu batériu, ktora bola administrovana v roku 2011.

Ndstroje merania

Dotaznik nespokojnosti s telom (Escala de evaluation corporal para adolescentes,
EICCA; Conti, Slater, Latorre, 2009) je 32 polozkovy dotaznik so 6-bodovou Likertovou
odpoved’'ovou $kalou s moznostami odpovedi od nikdy po vzdy, ktory meria frekvenciu
spravania zameran¢ho na starostlivost’ o telo, telesnii percepciu a socidlne vplyvy. Vyssie
skore indikuje vysSiu NT.

Vysledky faktorovej analyzy (PAF) odhalili na nasej vyskumnej vzorke existenciu
troch faktorov vysvetlujuc spolu 53,69% variancie, s faktorom Fl1 - sebaakcepticia a
akceptacia druhymi na zdklade vzhladu prispievajicim 40% a sytenym 16 poloZkami (napr.:
,»Ako Casto ste sa citili odmietnuta a/alebo zosmie$nena inymi kvoli Vasmu vyzoru?*; ,,Ako
Casto odmietate nejaku Cast’ svojho tela, ktori nemate rada (zadok, stehna, brucho, atd’.)?*),
faktorom F2 - kontrola hmotnosti a snaha o zdokonalenie vzhladu prispievajucim 7,1%
a sytenym 8 poloZkami (napr. ,,Ako Casto analyzujete obsah kalorii v jedle, aby ste zistili, ¢o
obsahuje tuk?; ,,Ako casto hl'adate vyhovorky, aby ste sa vyhli jedeniu s ostatnymi (rodina,
priatelia, atd’..) a takto mohli kontrolovat, ¢o zjete?*), a faktorom F3 - nespokojnost’ s nizkou

hmotnostou, prispievajucim 6,6%, pricom posledny faktor nebol zaradeny do d’al$ich analyz,
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nakol'ko bol syteny len 2 polozkami (napr. ,,Ako Casto mévate pocit, ze by ste bola rada
tucnejsia?*) a jeho suvislost’ s poruchami stravovania nebola predpokladana.

Dotaznik identifikacie rizika PS (SCOFF; Morgan, Reid, Lacey, 1999) je 5 polozkovy
skriningovy dotaznik pre detekciu PS s dichotomickou formou odpovedi ano/nie. Za kazdé
“ano” je priradeny respondentovi 1 bod a HS > 2 indikuje podozrenie/riziko portch

stravovania (mentalnej anorexie/mentalnej bulimie).

Statistické analyzy

Pre zhodnotenie vplyvu faktorov nespokojnosti na pravdepodobnost’, Ze respondenti
budt reportovat’ riziko PS po kontrole rodu bola vyuzitd binarna logistickd regresia
v programe SPSS 20.0, pri¢om zavisla premenna bola dichotomizovana na osoby s rizikom
PS (reportovali dva a viac indikatorov poruch stravovania) a 0soby bez rizika PS (reportovali

jeden alebo Ziaden indikator portich stravovania).

Vysledky

Vysledky deskriptivnej analyzy (Tabulka ¢. 1) ukazuju, ze viac zien ako muzov
reportovalo riziko PS. Vyskyt podozrenia na pritomnost’ PS u vysokoskoldkov bez ohl'adu na

rod predstavuje takmer 14%.

Tabulka ¢. 1: Deskriptivna Statistika pre riziko poruch stravovania u muZov a Zien

Riziko PS Bez rizika PS
Zeny 73 (15,3%) 403 (84,7%)
Muzi 12 (8,1%) 136 (91,9%)
Spolu 85 (13,6%) 539 (86,4%)

Pozn. PS - poruchy stravovania

Do modelu binarnej logistickej regresie v programe SPSS 20.0 vstupovali ako
nezavislé premenné najprv samostatne a potom naraz dva faktory NT a rod ako kontrolovana
premennd. Prvy model vysvetlujlci vztah medzi faktorom F1 a rizikom PS bol Statisticky
signifikantny y°(2, N=569)=67,09, p<0,001 a vysvetloval od 11,1% do 20,1% variancie rizika
PS. Druhy model vysvetl'ujuci vztah medzi faktorom F2 a rizikom PS bol tieZ Statisticky
signifikantny x*(2, N=600)=111,71, p<0,001 a vysvetloval od 17,% do 30,8% variancie rizika
PS.
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Model vysvetl'ujuci podiel oboch faktorov NT na riziku PS bol rovnako statisticky
signifikantny X2(3, N=554)=105,17, p<0,001 a vysvetloval od 17,3% do 31,1% variancie
rizika PS.

Tabul’ka €. 2: Logisticka regresia predikujica pravdepodobnost’ rizika poruch stravovania

B df Odds Ratio P 95.0% C.I. for Odds Ratio
Lower Upper

1. model

Rod? 0,23 1 1,24 0,57 0,59 2,59
F1 0,06 1 1,06 <0,001 1,04 1,08
2. model

Rod? -0,19 1 0,83 0,62 0,40 1,74
F2 0,17 1 1,19 <0,001 1,15 1,24
3. model

Rod? -0,16 1 0,86 0,67 0,39 1,88
F1 0,02 1 1,02 0,09 0,997 1,04
F2 0,15 1 1,16 <0,001 1,10 1,21

Pozn. ®muzi, ako referen¢nd skupina; faktory portich stravovania: F1 - sebaakceptacia a
akceptacia druhymi na zaklade vzhl'adu, F2 - kontrola hmotnosti a snaha o zdokonalenie

vzhl'adu

Univariaéné analyzy v prvom a druhom modeli preukéazali signifikantny vztah medzi
oboma faktormi NT zvlast’ po kontrole rodu (Tabulka ¢. 2). V rdmci multivariacnej analyzy
zistujiicej podiel oboch faktorov na riziku PS po kontrole rodu sa ukazal signifikantny faktor
kontroly hmotnosti a snahy o zdokonalenie vzhl'adu - F2 (Tabulka €. 2). VysSie skore v tomto

faktore zvySovalo pravdepodobnost’ zaradenia do skupiny s rizikom PS.
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V nasej S$tadii bol zisteny takmer 14 percentny vyskyt podozrenia na PS

Diskusia

u vysokoskolakov bez ohl'adu na rod. Uvedené percento vSak nezodpoveda existencii PS, ale
len moznym pripadom PS, ktoré boli identifikované na zaklade pritomnosti istych indikatorov
PS. Akadémia poruch stravovania (Academy of Eating Disorders, 2014) uviedla informéciu,
ze az 10 a viac percent adolescentnych a dospelych zien reportuje isté symptomy PS. Tento
udaj sa viac blizi naSim zisteniam, pricom v nasom vyskume je toto percento zien dokonca
0 nieco vyssie (15,3%). Riziku PS podl’a nasich vysledkov viac podliehajii muzi ako Zeny. Je
to v sulade s predpokladmi, zalozenymi na vysSom vyskyte PS u zien v porovnani s muzmi
(van Hoeken, Seidell, Hoek, 2003). Nasim vyskumnym zisteniam sa priblizuje informacia
0 pritomnosti rizika PS u americkych vysokoskolakov v pomere muzov a zien 3:1 (Eisenberg,
Nicklett, Roeder, Kirz, 2011). NaSe vysledky poukazuju aj na pozitivny vztah medzi
jednotlivymi faktormi NT a rizikom PS. V ramci skiimania podielu faktorov NT na riziku PS
bol signifikantnym faktor kontroly hmotnosti a snahy o zdokonalenie vzhl'adu (F2). Americka
psychiatricka asociacia ([APA], 2010) povazuje za jeden z hlavnych prediktorov PS prave
nezdravu kontrolu vahy, kde spadaju Cinnosti ako uzivanie tabliet, nejedenie s cielom
znizenia hmotnosti a pod., ktoré scasti zodpovedaju polozkam F2. Zameranie sa na faktory
NT v naSej praci ukazalo, ze dolezitu rolu v riziku PS zohravaju prave behavioralne atributy

NT.

Zhrnutie

Tato praca v zhode s d’alSimi Studiami potvrdzuje doleZitost’ konceptu nespokojnosti s
telom v savislosti s rizikom poriach stravovania. Zaroven tieZ upozorfiuje na dolezitost
zamerania sa na behavioralne ukazovatele nespokojnosti s telom v ramci prevenénych a
intervenénych stratégii poruch stravovania u vysokoSkoldkov, nakolko sa vyznamne

podielaji na riziku portch stravovania.
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Abstrakt

Ciel'om nasSej prace bolo zistit’ aky je podiel zivotnych cielov (bohatstvo, slava, imidz,
vztahy, prosocialnost’, zdravie) a motivov veducich ku konzumadcii alkoholu (naladenie,
socialne motivy, konformita, coping) na uzivani alkoholu. Vyskumnu vzorku tvorilo 142
vysokoskolakov (73% zien), priemerny vek bol 21,3 (SD= 1,32) roka. Vyskum bol
realizovany prostrednictvom dotaznikov. Linedrny regresny model vysvetloval 51,3 %
variancie zavislej premennej. Zisteny bol vyznamny pozitivny vztah orientdcie na slavu
aimidz a socidlnych motivov a uzivania alkoholu vysokoskolakmi. Zisteny bol interakény
efekt rodu aorientacie na slavu, imidZz a socialnymi motivmi na ukazovatele uZivania
alkoholu. Vysledky rozsiruji pohl'ad na faktory, ktoré sa podiel'aji na uZivani alkoholu
Vv Specifickej skupine vysokoskolskych Studentov a st vyuziteIné pri tvorbe a realizacii
preventivnych programov, konkrétne v ich obsahovej Specifikacii vzhl'adom na konkrétne
skupiny Ucastnikov.

KPucové slova: uzivanie alkoholu, Zivotné ciele, motivy konzumacie alkoholu, vysokoskolaci

Abstract

The aim of our study was to explore the contribution of life goals (wealth, fame,
image, relationships, prosocial orientation and health) and motivation to drinking alcohol
(mood enhancement, social motives, conformity and coping) to alcohol use. The study sample
consisted of 142 university students (73% women), mean age 21.3 (SD = 1.32) years. The
research study was carried out by administering questionnaires. The linear regression model
explained 51.3% of variance in the dependent variable. The orientation toward fame and

image as well as social motives to drinking were found to be significantly positively related to

25 Tato praca bola podporovana Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade Zmluvy ¢. APVV-0253-11
a Vedeckou grantovou agenturou Ministerstva skolstva a Slovenskej akadémie vied na zaklade zmluvy ¢. VEGA
1/1092/12.
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alcohol use of university students. Interaction effects of gender and orientation toward fame,
image and social motives were found to be significant in relation to the indicators of alcohol
use. The findings provide support for a broader array of factors that are related to alcohol use
in the specific group of university students and can be used during creation as well as
application of prevention programs, particularly in terms of content creation with regard to
participants.

Keywords: alcohol use, life goals, alcohol drinking motives, university students

Uvod

Cas studia na vysokej §kole je pre vacsinu mladych I'udi obdobim osamostatiiovania
sa, preberania zivota do vlastnych ruk, odpttavania sa od starostlivosti ale aj kontroly rodiny.
Tato etapa so sebou prinaSa vel'a zmien, na ktoré sa Studenti musia adaptovat’ (Krajcova,
1997). Mladi st po citovej stranke esSte nezreli a zranitelni, tizia byt spolo¢nost’ou uznavani,
mat’ priatelov. Ak tieto potreby nie su naplnené, klesd ich sebavedomie a zvySuje sa riziko
uzivania latok poskodzujucich ich zdravie (Gébris, 2003). Prevalencia konzumacie alkoholu
a problémov, ktoré su s tym spojené je u vysokoskolskych studentov/tiek vyssia, ako u ich
rovesnikov, ktori na vysokej Skole neStudujii (Adédmkova, Vondrackova, Vacek, 2009).
Alkohol byva mladymi 'ud'mi ¢asto povazovany aj za cestu k novym zazitkom, spdsob
redukcie napitia a prostriedok k zlepseniu socialnych vztahov (Vankova, 2007).

Ktomu aby sa vramci preventivnych aktivit podarilo znizit' konzumaciu alkoholu
u mladistvych a mladych dospelych, je potrebné porozumiet motivom, ktoré ich ku
konzumacii alkoholu vedu (Cox, Klinger, 2004). Kuntsche a Kuntsche (2009) popisujt
motivacny model uzivania alkoholu a uvadzaji, Ze motivacia k uZivaniu alkoholu sa odvija od
dvoch dimenzii, pri€om jedna odrdza valenciu (pozitivna, negativna), druhd zdroje (interné,
externé) tykajuce sa toho, aké zisky resp. straty jedinec olakéva po uZiti alkoholu. Cize
jedinec pije bud’ preto, aby nieCo ziskal, alebo preto, aby sa vyhol negativnym dosledkom
a motivovat’ ho moze vnutornd odmena — napr. vyleps$it’ si svoj emociondlny stav, alebo
vonkaj$ia odmena — napr. akceptacia skupinou.

Zivotné ciele a a$piracie su integralnou stiéastou motivacie. Prechod z strednej $koly
na univerzitu je optimalnym obdobim na Stadium vyvoja Zivotnych cielov aich vzt'ahu
k rizikovému spravaniu, vzhladom na mnoZstvo novych moznosti, zmien a poziadaviek,
ktorym mladi 'udia musia ¢elit’ (Pratt a kol., 2000). Z pohl'adu sebadeterminacnej tedrie ciele

individua mézeme rozdelit’ na vntitorné (zmysluplné vztahy, osobny rast, byt prospesnym pre
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komunitu) a vonkajsie (bohatstvo, slava, imidz). Vyskumy poukazali na pozitivny vztah
medzi vnutornymi aspiraciami a mentalnym zdravim a negativny vzt'ah medzi zameranim na
vonkajsie ciele a mentalnym zdravim (Kasser, Ryan, 1993; 1996).

Ciel'om nasSej prace bolo zistit’ aky je podiel zivotnych cielov (bohatstvo, slava, imidz,
osobny rast, vztahy, prosocialnost, zdravie) a motivov veducich ku konzumacii alkoholu
(naladenie, socidlne motivy, konformita, coping) na uzivani alkoholu vo vybranej vzorke

vysokoskolskych Studentov.

Metody

Vyskumnu vzorku tvorilo 142 vysokoskolakov z Univerzity Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach (73% zien), priemerny vek bol 21,3 (SD= 1,32) roka. Vyskum bol realizovany
prostrednictvom papierového dotaznika pocas vyucovania.

Rizikovl konzumaciu alkoholu sme zistovali prostrednictvom dotaznika AUDIT
autorov Babora, et al. (2001). Dotaznik pozostaval z 10 poloziek, ktoré boli zamerané na
detekciu rizikovej konzumacie alkoholu. Polozky 1 — 8 boli skérované na 5 stupiiovej skale (0
- 4) apolozky 9 — 10 na trojstupiiovej skale (0, 2, 4). Pracovali sme s celkovym skore
rizikovej konzumadcie alkoholu (AUDIT — CS) Autori dotaznika uvadzajt, Ze celkové skore 8
aviac je indikatorom Skodlivej arizikovej konzumacie atiez zvySeného rizika vzniku
zavislosti na alkohole.

Zivotné ciele sme zistovali dotaznikom Aspiration Index autorov Kassera a Ryana
(1996), pricom sme sa zamerali na hodnotenie miery dodlezitosti zivotnych cielov pre
respondentov. Konkrétne iSlo o nasledujice oblasti Zivotného zamerania: bohatstvo, slava,
imidZ, osobny rast, vztahy, prosocidlnost’ a zdravie. Kazdy z uvedenych ciel'ov bol syteny
troma polozkami a respondent sa vyjadroval na 7 stupiiovej Skale, vysSie skore indikovalo
vyS$$iu mieru doleZitosti ciel'a pre respondenta.

Dalej sme pouzili skratent a revidovanu formu dotaznika zameraného na zistovanie
motivov veducich k pitiu alkoholu (DMQ-R SF) (Kuntsche, Kuntsche, 2009). Respondenti sa
na trojstupnovej Skale (1-nikdy, 2-niekedy, 3-takmer vzdy) vyjadrovali k tomu ako ¢asto za
poslednych 12 mesiacov u nich zistované dovody viedli k uzivaniu alkoholu. Dotaznik
pozostaval z troch subskal: naladenie, socidlne motivy, konformita, coping.

Data sme spracovali prostrednictvom popisnej Statistiky a linedrnej regresnej analyzy.

Pouzili sme Statisticky program IBM SPSS Statistics 21.
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Vysledky

V prvom kroku sme vytvorili model, v ktorom zavislou premennou bolo celkové skore
dotaznika AUDIT a nezéavislymi premennymi boli zivotné ciele (bohatstvo, slava, imidz,
osobny rast, vztahy, prosocialnost’, zdravie) a motivy veduce k pitiu alkoholu (naladenie,
socidlne motivy, konformita, coping). Do modelu sme ako kontrolni premennt zaclenili aj
sociodemograficku charakteristiku — rod. Model vysvetloval 51, 9 % variability premennej
a Statisticky vyznamny podiel v nasej vyskumnej vzorke mali na rizikovom uzivani alkoholu

orientacia na slavu a imidz, socidlne motivy pitia alkoholu a rod (tabul’ka 1).

Tabulka 1 Model 1 vysvetlujuci rizikové uZivanie alkoholu vysokoskolakmi

Model 1 Beta Sig.
Konstanta ,316
Bohatstvo -,045 ,581
Slava ,208 ,024
Imidz -,222 ,020
Osobny rast ,000 ,995
Vztahy ,077 ,329
Prosocialnost’ -,101 257
Zdravie -,005 ,956
Motiv - naladenie ,123 ,264
Motiv - socialny ,396 ,000
Motiv - konformita ,140 ,079
Motiv - coping ,056 ,528
Rod ,194 ,031

R=0,720; R*'=0,519; F=9,243; p<0,001

V d’alSom kroku sme vytvorili model, ktory zahfiial aj interak¢éné efekty rodu a
premennych, ktorych podiel bol v modeli 1 vyznamny, na rizikové uzivanie alkoholu. VSetky
tri interakcie sa ukézali byt’ vyznamné, pricom vyznamnost’ hlavného efektu zivotnych ciel'ov
zameranych na slavu aimidz sa stratila, socidlne motivy ostali aj nad’alej Statisticky

vyznamné. Model vysvetl'oval 56,7% variability rizikového uZzivania alkoholu (tabul’ka 2).
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Tabul’ka 2 Model 2 vysvetlujuci rizikové uZivanie alkoholu vysokoskolakmi

Model 1 Beta Sig.
KonStanta ,280
Bohatstvo -,025 ,754
Slava ,029 ,812
Imidz -,055 ,637
Osobny rast -,015 ,842
Vztahy ,085 279
Prosocialnost’ -,045 ,612
Zdravie ,003 ,970
Motiv - naladenie ,169 ,117
Motiv - socialny ,265 ,012
Motiv - konformita ,116 ,131
Motiv - coping ,084 ,346
Rod -,322 271
Rod*slava ,496 ,048
Rod*imidz -,451 ,043
Rod*socidlne motivy 587 ,021

R=0,753; R“'=0,567; F=8,728; p<0,001

Potreba lepSie si uzit' spolocensku zabavu sa ukazala byt v naSej vyskumnej vzorke
vysokoskolakov motivom, ktory vyznamne zvySoval konzumaciu alkoholu, pricom vysoka
miera socidlnych motivov u muzov mdze suvisiet' s prekrocenim hranice rizikového pitia

alkoholu (obrazok 1).
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Obrazok 1 Grafické znazornenie interakéného efektu rodu a socialnych motivov na uZivanie

alkoholu vysoko$kolakmi

Sila vztahu medzi dolezitostou zivotného ciela slava a rizikovym uzivanim alkoholu

U muzov — vysokoskoldkov bola vyznamne vyssia ako u vysokoskolacok (obrazok 2).
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Obrazok 2 Grafické znazornenie interakéného efektu rodu a zZivotného ciel’a slava a imidz na

uZzivanie alkoholu vysokoskolakmi

Zivotna orientacia na imidz bola vo vztahu k vyznamne nizsej konzumacii alkoholu u
vysokoskolakov — muzov. Ukazuje sa, ze u vysokoskolac¢ok vzt'ah medzi délezitost'ou imidzu

a uzivanim alkoholu nie je vyznamny (obrazok 2)

Diskusia a zaver

V naSej praci sme sa zamerali na exploraciu stuvislosti medzi rizikovym uzivanim
alkoholu, motivmi, ktoré k pitiu alkoholu vedu a zivotnymi cielmi vo vybranej vzorke

vysokoskolskych Studentov. Zistili sme vyznamna stvislost medzi socidlnymi motivmi
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(pijem preto, aby som si lepSie uzil party, spoloenské udalosti si takto zabavnejSie) a
rizikovym uzivanim alkoholu. Je to v stilade so zisteniami inych autorov, ktori poukazuji na
Specificky vzorec pitia alkoholu u vysokoSkolakov (Kachlik, 2005), ktory je v tejto skupine
mladych l'udi preferovanou navykovou latkou (Kolibas, Novotny, Turcek, 2008) a sluzi casto
na zlepSenie socidlnych vztahov a ziskavanie novych zazitkov (Vankova, 2007). V nasej
vyskumnej vzorke hra vysokd miera dolezitosti socidlnych motivov vyznamnejSiu rolu
v uzivani alkoholu u vysokoskoldkov — muzov v porovnani s vysokoskolackami. Na naSich
datach sa nam vsSak nepodarilo potvrdit' signifikantné vztahy medzi uzivanim alkoholu
vysokoskolakmi a motivmi suvisiacimi so zvlddanim zéataze, socidlnou konformitou a
emocionalnym vyladenim.

Zo sledovanych zivotnych orientdcii sa vV naSom vyskume preukazal vyznamny vztah
k uzivaniu alkoholu iba pri orientacii na slavu a imidz. Muzi vysokoskolaci vyznamnejsie
viac uzivaju alkohol, ¢im viac si orientovani na sldvu amenej orientovani na imidz
(atraktivny vzhlad, zakryt’ znamky starnutia).

Nasa Studia mé niekol’ko limitujicich faktorov. V prvom rade je to vzhl'adom k poctu
pozorovani pomerne mald vyskumné vzorka. Je preto mozné, ze niektoré existujuce efekty by
sa ukazali byt vyznamnymi pri vi¢Som pocte respondentov. Ide teda o potencialne vztahy
a odhalenia, ktoré méze potvrdit’ budici vyskum.

Problematika vztahov Zivotnych cielov amotivov krizikovému spravaniu
vysokoskoldkov ~ vratane wuzivania alkoholu si  vyzaduje dalSi, komplexnejsi
a reprezentativnejs$i vyskum. Vysledky mo6zu napomoct pri tvorbe obsahu a zamerania
intervenénych a preventivnych programov zacielenych na tato skupinu mladych l'udi. Na
zaklade zisteni je potrebné klast’ v rdmci prevencie doraz na odolavanie socidlnemu vplyvu
a hl'adanie inych alternativnych mozZnosti naplnenia socidlnych potrieb. U muZov by bolo

vhodné zrealnit’ obraz slavneho ¢loveka.
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Abstrakt

Vyhybanie sa plateniu dani a optimalizacia dani predstavuju vazny problém, ktorému
sa venuju prevazne ekondémovia a pravnici. Délezitymi determinantmi dodrziavania danovych
predpisov su nielen ekonomické faktory, ale aj psychologické faktory. Prispevok podava
prehl'ad determinantov toho, ¢i a vV akom rozsahu sa danovi poplatnici rozhodni dodrziavat
datlové predpisy. Pozornost' je zamerana na ,Slippery Slope* model, ktory priblizuje
kontinuum zameru platit’ dane v stlade so zdkonom na zaklade interakcie medzi doverou
danovych poplatnikov voci autoritam a ich silou monitorovat’ daiiovych poplatnikov.

Krucové slova: dodrziavanie danovych predpisov, motivy, dane

Abstract

Tax avoidance and tax optimization constitute a serious problem, studied mostly by
economists and lawyers. Important determinants of tax compliance are not only economic
factors, but the other factors, particularly psychological. The paper gives an overview of the
determinants of whether and to what extent taxpayers decide to comply with taxes. Particular
attention has been drawn to the “Slippery Slope” model, which describes a continuum of
intention to pay taxes according to the law, based on the interaction between taxpayers™ trust
in authorities and authorities” power to monitor taxpayers.

Keywords: tax compliance, motives, taxation

Uvod

Pre mnohych T'udi je platenie dani neprijemnou povinnostou, ktorej by sa najradsej
vyhli. Danové uniky a vyhybanie sa dafiovym povinnostiam su pretrvavajiicim a pomerne
nakladnym problémom v mnohych krajinach. Nie je prekvapujice, Ze vzhl'adom na mieru
dopadu na verejny rozpocet otdzka nedodrziavania danovych predpisov pritahuje pozornost.

V odbornej literatare dlhodobo prevazuji prace z oblasti ekondmie a prava. DodrZiavanie
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danovych predpisov, resp. ich nedodrziavanie v podobe vyhybania sa dafiovym povinnostiam
a danovych unikov, je ovplyvnené nielen ekonomickymi, ale aj psychologickymi faktormi.
Kirchler (2007) na zaklade analyzy nazvov a abstraktov publikacii v databaze Web of Science
venujucich sa problematike dani, danovym tnikom a dodrziavaniu danovych predpisov zistil,
ze iba 10 % (Co je 82) publikacii vydanych od roku 1981 do roku 2005 obsahovalo pojmy
,psychologia“ alebo ,,psychologicky“. Ked'Ze sa spdsob vyhladavania v databaze Web of
Science Vv uplynulych rokoch zmenil, nemdzeme zistit’ narast po¢tu publikacii od roku 2006
zadanim rovnakych parametrov vyhladavania. ZvySeny zaujem o problematiku dani, a to aj
z pohl'adu psycholdgie, sa prejavil vydanim $pecialneho Cisla ¢asopisu Journal of Economic
Psychology vo februari 2014, zameraného na behavioradlnu dynamiku danovych unikov (spolu
14 stadii).

K zaujimavym otdzkam, ktoré si moézu psycholégovia v suvislosti s daflami klast,
patria: Pre¢o Pudia ne/platia dane? Co ich k tomu motivuje? Preco niektori I'udia platia dane
dobrovol'ne? Kedy sa I'udia vyhybaju plneniu daitovych povinnosti? Aké stratégie volia? Ako
ovplyviiuje ochotu l'udi platit dane to, ¢o robia ini (vich okoli)? Ako svoje konanie
zddvodnuju (sami pred sebou alebo pred inymi)? Podobné otazky si kladie aj Hill (2010): Ak
si 'udia myslia, ze ini z ich komunity su alebo nie st ochotni platit’ dane, ovplyvni to ich
ochotu platit’ dane? Aké stratégie moze pouzit’ vlada, aby ovplyvnila nédzory I'udi na dane
a ich ochotu platit™?

Otazok, ktoré si mézeme klast’ a hl'adat’ na ne odpovede, je nepochybne viac. V tomto
prispevku priblizime jednu z koncepcii dodrZiavania danovych povinnosti zalozeni na

interak¢nej klime medzi dannovymi autoritami a danovnikmi.

Dodrziavanie danovych predpisov, daiiové uniky a vyhybanie sa daniovym povinnostiam

Dodrziavanie dafovych predpisov predstavuje ochotu danovnikov platit dane
(Kirchler & Wahl, 2010). Ekvivalentom anglického terminu ,,tax compliance* je v slovencine
,,dodrziavanie danovych predpisov. V tomto preklade vsak akoby chybal jeden z vyznamov
anglického vyrazu ,,compliance®, ktory je mozné prelozit’ aj ako suhlas, zhoda, vyhovenie,
poslusnost’ ¢i podrobenie sa. Kirchler a Wahl (2010) bert do uvahy skuto¢nost, Ze to isté
spravanie moze vzniknat' z réznych zamerov. Aj ked’ sa dodrziavanie danovych predpisov
prejavi v spravani daiiovnikov ako poctivé platenie dani, zamery, ktoré su podkladom tohto
spravania, moézu byt dobrovolné alebo vynutené dafiovou autoritou. Podobne sa aj James

a Alley (2002) domnievaju, ze pri definovani dodrziavania danovych predpisov je ziaduce
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odpovedat’ na otazku, ¢i termin dodrziavanie/suhlas odkazuje na dobrovolné alebo povinné
spravanie. Nezda sa im vhodné pouzivat’ vyraz ,,dodrziavanie/sthlas v situécii, ak dafiovnici
,»Suhlasia®“, pretoze ina¢ by ich Cakali vel'mi prisne sankcie. Navrhuju definovat’ dodrziavanie
danovych predpisov ako ,,ochotu jednotlivcov a d’alSich subjektov podliehajticich dani konat’
v stlade s duchom ako aj pismom danového zdkona a spravy bez pouzitia donucovacich
aktivit (James & Alley, s. 32).

Kym termin dodrziavanie danovych predpisov odkazuje na pozorovatelnu aktivitu,
teda spravanie jedinca, v stvislosti s jeho postojmi sa pouziva termin daniova moralka. Je
definovand ako vnitornd motivacia platit’ dane, Cize predstavuje ochotu jedinca platit’ dane
namiesto obchadzania zdkona (Torgler, 2004).

Na druhej strane, nedodrziavanie danovych predpisov podla Kirchlera a Wahlovej
(2010) odkazuje na spravanie, ktorého vysledkom je zaplatenie nizSej dane, ako bolo
danovnikovi zaplatit' ulozené. Dailové tUniky a vyhybanie sa danovym povinnostiam
predstavuju dve odlisné formy nedodrziavania danovych predpisov. Kym termin danové
uniky odkazuje na redukciu danovych zavézkov porusenim danovych zdkonov, termin
vyhybanie sa daniovym povinnostiam predstavuje vyuzivanie ustanoveni danového zakona na

minimalizovanie danovych platieb, ¢ize redukciu dane legalnymi sposobmi.

,Slippery slope “ pristup k pochopeniu dodrziavania danovych predpisov

Rozhodnutie dodrziavat danové predpisy modze byt iba ciastocne vysvetlené
pristupom raciondlnej volby, na ktorom je zaloZeny Standardny model danovych Unikov
(Kirchler, Muehlbacher, Kastlunger, & Wahl, 2007).

Kirchler, Hoelzl a Wahl (2008) navrhli tzv. ramec $ikmej plochy (z angl. slippery
slope framework), ktory je mozné graficky znazornit’ v trojdimenzionalnom priestore s troma
dimenziami: moc autorit, dovera v autority a dodrziavanie danovych predpisov (Obr. 1). Moc
autorit predstavuje subjektivnu pravdepodobnost’ priradent danovnikom situacii, ze danovi
uradnici odhalia nelegalne danové uniky (napriklad bertic do uvahy frekvenciu danovych
auditov) a danovnik bude za danové uniky prisne potrestany. Moc autorit stvisi s viacerymi
faktormi, napriklad s danovou legislativou, rozdel'ovanim rozpoc¢tu vladou a do istej miery aj
vedomostami a postojmi datiovnikov. Doveru v autority definuji ako nézor jednotlivcov
i skupin, Ze praca danovych autorit je prinosom pre vSetkych, ergo prispievaji k vSeobecnému
blahu. Pravy predny roh obrdzka znazorfiuje situaciu, kedy je moc autorit slaba a nizkou je

i dovera v autority. V takejto situdcii je pravdepodobné, ze danovnici budi hl'adat’ moznosti
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ako sa vyhnut plateniu dani, atak dodrziavanie danovych predpisov bude minimadlne.
Smerom nalavo narastd moc autorit, priCom v podmienkach nizkej dovery je mozné
dodrziavanie danovych predpisov zvysit' s mocou autorit vyplyvajicou z CastejSich auditov
a prisnych sankcii. Daflovnici maju stale menej incentiv pre danové uniky, pretoze nasledky
nedodrziavania danovych predpisov prevysuju nasledky ich dodrziavania. Narast moci autorit

s vysSou pravdepodobnostou vedie k vynitenému dodrziavaniu daniovych predpisov.

Dobrovolné dodrziavanie

Vynutené L, .
danovych predpisov

dodrziavanie
danovych
predpisov

maximum

Dodrziavanie
| QLlalaa
vysoka
minimum " )
Dovera v autority
vysoka
Moc nizka
nizka
autorit

Zdroj: Z ,,Enforced versus voluntary tax compliance: The “slippery slope” framework* podl'a

Kirchler, E., Hoelzl, E., & Wahl, 1., 2008, Journal of Economic Psychology, 29, s. 212.

Obrazok 1 Ramec Sikmej plochy: vynutené a dobrovoP’né dodrziavanie daniovych predpisov

Vv zavislosti od moci autorit a dovery v autority

Zakrivenie znazornené v grafe podla Kirchlera, Hoelzla a Wahlovej (2008) vyplyva
z klesajucich vynosov, teda nérast dodrziavania dailovych predpisov je mozné docielit’ iba pri
vyraznom investovani do moci autorit. Narast v druhej dimenzii, dovere v autority,
znazornenej pravou dolnou hranou, pri nizkej miere moci autorit vedie k dodrZiavaniu
datiovych predpisov, ktoré ma charakter dobrovolnosti. Podobne ako pri dimenzii moci, aj
pre dimenziu dbovera v autority plati ,,zdkon* klesajiicich vynosov: s narastom ddvery
V autority pri zachovani stupfia moci autorit je rast dovery v autority stdle pomalsi. Vysoka

miera moci autorit i vysokd miera dovery v autority vedu k dodrziavaniu daiiovych predpisov,
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ktoré vSak ma r6zny charakter — vynutené a dobrovolné dodrziavanie daiiovych predpisov sa
kvalitativne odlisuju.

Dynamicky aspekt zmien v moci autorit a dovere v autority zachytavaju Kirchler,
Hoelzl a Wahlova (2008) v modeli znazornenim akejsi ,,8ikmej plochy“ naznacujicej, ze
vysoka miera suhlasu je stabilnou iba pri maximalnej dovere v autority a pri maximalnej moci
autorit, ktoré v realite nie si dosiahnute'né. V inych oblastiach, teda pri nizSich stupnioch
dovery amoci autorit znazornenie klesajucej plochy odkazuje na istd redukciu suhlasu
(prejavujuceho sa v spravani ako dodrziavanie danovych predpisov).

Niekol'ko studii testovalo rdmec Sikmej plochy v medzinarodnych podmienkach.
Miera dodrziavania danovych predpisov je v roznych krajinach odlisna, priCom Standardné
ekonomické modely dodrziavania danovych predpisov nedokézu vysvetlit’ tieto rozdiely (Alm
& Torgler, 2006). V stadii realizovanej v Raktsku, Mad’arsku, Rumunsku a Rusku sa
potvrdila rola dovery a moci danovych autorit ako délezitych determinantov dodrziavania
danovych predpisov (Kogler et al, 2013). Podl'a ocakévani participanti pri vysokej dovere
V autority udavali vy$$iu mieru dobrovolného dodrziavania datiovych predpisov, kym
v pripade vysokej moci autorit indikovali vynttené dodrziavanie. Podobne v Taliansku
Kastlunger, Lozza, Kirchler a Schabmann (2013) zistili, ze ¢im viac danovnici pocitovali
moralnu povinnost’ platit’ dane, teda ich platili dobrovolne, tym bola ich tendencia k danovym
unikom niz§ia. V zhode smodelom donucovacia moc viedla K narastu vynateného
dodrziavania datovych predpisov. Na rozdiel od predpokladov ramca Sikmej plochy vSak
donucovacia moc v ich stadii viedla k zvySeniu danovych unikov. Tento pozitivny vztah je
len mierny a autori po analyze poloziek dotaznika zistili, ze snaha vyhnit’ sa plateniu dani sa
u niektorych danovnikov vyskytuje v situaciach, kedy autority sice majii vysokt donucovaciu

moc, no ich dohl'ad nie je tak silny.

Zaver

Centralnou otazkou literatury o dodrziavani danovych predpisov je, preco l'udia platia
dane. Dodrziavanie danovych predpisov méze byt dobrovolné alebo vynttené. Z pohl'adu
tvorcov politik je vyhodnejsie, ak I'udia platia dane dobrovol'ne, ked’Ze sa s tym spéjaju nizsie
naklady na demonstrovanie moci danovych autorit. PretoZze ekonomické modely nedokédzu
dostato¢ne vysvetlit' rozdiel medzi postojmi k dodrziavaniu danovych predpisov a realnym
spravanim dafovnikov, domnievame sa, ze prave psychologia moéZe byt napomocnd pri

hl'adani odpovedi na otazky tykajice sa ,neekonomickych® faktorov dobrovolného
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dodrziavania dafovych predpisov. Samozrejme, socidlno-psychologicky pohl'ad bude pre

ziskanie komplexného obrazu potrebné prepojit’ so zisteniami z oblasti prava a ekonomie.
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Abstrakt

Reklama sa za poslednych 20 rokov stala masovym fenoménom, ktory ovplyviiuje
celu spolo¢nost. V ucebniciach marketingovej komunikacie a psychologie reklamy vsak
paradoxne nenachddzame uplné vysvetlenie mechanizmu, akym pdsobi. V prispevku spajame
doterajsie poznatky a popisujeme mechanizmus pdsobenia reklamy — automatizaciu a spdsob
evokovania emdcii, na ktoré sa vytvara behaviordlna a kognitivna védzba. Spresneny model
nam umoziuje presnejsie posudit’ dlhodobé t¢inky masovej reklamy na ¢loveka a spolo¢nost’
(zvysovanie konzumu, dosledky na vedu a umenie). Nastol'ujeme aj suvisiace etické otazky
(manipulacia v reklame, detska reklama).

Kracové slova: reklama, G¢inky reklamy, manipuldcie, emocionalne ovplyviiovanie

Abstract

In the last 20 years, advertising has become a mass phenomenon influencing the whole
society. In marketing textbooks, however, a complete explanation of its mechanism and
effects is not found in marketing textbooks. By connecting the existing findings, we describe
the mechanism — automatization, evoking of the desired emotions and the formation of
behavioral and cognitive associations. A more specific model enables us to more specifically
consider the large-scale effects of mass advertising on the individual and society (promotion
of consumerism, effects on science and art). We also raise related ethical questions
(manipulation in advertising, advertising to children).
Keywords: advertising, effects of advertising, manipulation, influencing of emotion
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Reklama je dnes masovym fenoménom. Investuji sa do nej obrovské financné a

Uvod

I'udské zdroje. Stretavame ju na kazdom kroku: v masmédiach, na internete, pri cestach, na
vyrobkoch, vo filmoch a seridloch. Roz$irenost reklamy a zdroje, ktoré¢ do nej firmy
investuju, svedcia o jej obrovskom vplyve.

Vzhl'adom na to, ako vyznamne reklama zasahuje celu spoloc¢nost’, je jej dosledkom
venovana pozoruhodne mala pozornost’. Ak sa hovori o reklame, jedna sa zvécsa o parcidlne
fenomény (vizualny smog, nasilie v konkrétnej reklame a pod.), nie vSak o nasledkoch, ktoré
ma masova reklama ako taka.

Reklama zasahuje kognitivne procesy — informaciami o vyrobku a argumentaciou pre
kapu, ale i emoc¢né procesy — vyvolanim tuzob, nalad ¢i pracou s preferenciami. Kognitivne
poOsobenie je prevazne vedomé a za kontroverzné ho povazuje malokto (za predpokladu
pravdivosti informacii). Z hl'adiska celospolo¢enskych dosledkov a etiky je vSak potencialne
problematické ovplyviiovanie emoc¢né. Prebieha prevazne nevedome, a tak je moznost’ branit’
sa vo¢i nemu obmedzend, najma ak l'udia nepoznajii mechanizmus pdsobenia reklamy alebo
ak na to nemaju dostatoéné mentalne schopnosti (deti).

Preto sa v clanku sustredujeme hlavne na emocné ovplyviiovanie v reklame.
Vychadzame pritom =z existujucich psychologickych poznatkov, pricom popisujeme
mechanizmus emo¢ného posobenia reklamy na jednotlivca a na jeho zadklade odvodzujeme

dlhodobé¢ ddsledky na spolo¢nost’.

1 Mechanizmus posobenia reklamy

Ucebnice marketingovej komunikacie a psycholégie reklamy dostupné u nés (Labska
a kol., 2006; Heskova, Starchon, 2009; Vysekalova a kol., 2012) nepopisujii celostne
mechanizmus, akym reklama pdsobi. Uvadzaji jej vSeobecné ciele ako podpora znacky,
zvysenie predaja, zmena postojov a ovplyvnenie spravania, pripadne diel¢ie poznatky na jej
zefektivnenie (zlepSenie zapamétania a pod.), nie vSak princip, akym k tomuto ovplyviiovaniu
dochadza.

V zahrani¢nej literatire najdeme modely DAGMAR (Dutka, 1995), AIDA (Ferrell,
Hartline, 2005) a AISDALSLove (Wijaya, 2012), ktoré zohl'adiuju postupnost’ krokov v
reklamnom procese, od zaujatia cez vyvolanie tazby az po nakup. Konkrétne poznatky o

psychologickych mechanizmoch pdsobenia reklamy nachddzame v zahrani¢nej vyskumnej
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literature, zviacSa v Studidch skimajucich podmiefiovanie (zhrnutie aktudlnych poznatkov
uvadzaji Schachtman a Reilly (2011)).

Spojenim spominanych poznatkov doplnenych o nase odvodenia nacftane
mechanizmus emoc¢ného posobenia reklamy. Jeho podstatou je podmieniovanie v troch
krokoch: vyvolanie emocie, jej previazanie s vyrobkom a opakovanie s cielom vizbu

automatizovat’.

1.1 Tri kroky podmienovania

Vyvolanie emocie. Vyskumy ukazuju, ze afektivne podmieniovanie je rychlejSie ako
zmena postojov cez kognitivne procesy (Kim, Allen, Kardes, 1996). Reklama sa preto snazi
oslovit’ hlavne emocie. Cielené byvaju hlavne tizby smerujice k idedlom, ktoré su o¢akavané
v cielovej skupine. Dizajn je na to uspdsobeny do najmenSich detailov: paleta farieb,
postavy(ucesy, o€i, vlasy), tvare I'udi v pozadi, pocasie, uhol kamery, samozrejme hudba a
pod.Proces evokovania emocii je prevazne nevedomy — divak si bezne neuvedomuje, aké
konkrétne emoécie reklama vyvolala. Nevedomy aspekt je umocnovany rychlym sledom ¢i
komplexnost'ou scén a situdcii.V sprievodnom slove su pouzivané extrémne privlastky. Aj v
"logickej" argumentacii pri opisoch vyrobku sa casto pracuje s emocénym sytenim (napr.
technoldgia dokonala Cistota).

Previazanie s vyrobkom. Spolu s vyvolanim ziadanych emocii je prezentovany
vyrobok tak, aby sa s nimi previazal. Je predstaveny ako rieSenie urcitého problému alebo ako
prostriedok na dosiahnutie pozitivnych emocii, a to napriek tomu, Ze zobrazené situdcie
vyvolavajiice emodcie s vyrobkom viacSinou kauzalne nesuvisia, resp. su prehnané (praci
praSok a $t'astna rodina, deodorant a ndhly zdujem atraktivnych zien, sladkosti a sebaidentita,
a pod.).

Automatizdcia. Najnapadnej$Sim znakom reklamy je opakovanie (vid’® sofistikované
multikanalové kampane). Vazba medzi nepodmienenym a podmienenym podnetom sa bez
posiliiovania rozpad4, opakovanim sa ale posiliiuje, automatizuje a stdva viac
nevedomou.Vyskumy ukazuju, Ze prili§ vela expozicie mdze efekt podmiefiovania oslabit
(Zielske, Henry, 1980; Unnava, Burnkrant, 1991), preto sa reklamy z ¢asu na ¢as obmienaju.
Automatizovana vidzba nasledne v konkrétnej ndkupne;j situacii ¢loveku asociuje propagovany

vyrobok.
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Spominané prvky mozno identifikovat’ pri vacSine reklam, najlepSie savSak ukazu pri

1.2 Priklad

najznamejsich reklamnych stereotypoch. Vezmime si ako priklad reklamy na pracie prasky,
ktorych cielovou skupinou st Zeny starajuce sa o domacnost’. Typicky zobrazuju diet’a, ktoré
sa zaSpini a matku, ktord mu veci vycisti pomocou pracicho prasku, vysledkom coho st
pozitivne emocie. Prevedenie sa 1iSi, ale hlavné kvalitativne charakteristiky v tomto
pripadesu:

 rodinna atmosféra

i starostlivd matka

1 disty a harmonicky domov

1 Stastna, usmievava rodina

1 slne¢né pocasie, blankytna obloha

Prave tizba postarat’ sa o rodinu, zabezpecit' jej Cisty a harmonicky domov, kde mézu
prekvitat’ pozitivne l'udské vztahy sa u zien neeticky zneuzije. Opakovanym pdsobenim
reklamy sa vdzba vyrobku a vyvolanych emocii posilituje. Ked’ sa Zena v konkrétnej nakupne;j
situdcii rozhoduje, prave tieto emoécie sa jej asociuju a podnecuji ju ku kupe. Vyskumy
ukazuju, ze vybavovanie z pamiti je ovplyvnené efektom emocnej kongruencie, ¢o plati pri

explicitnom aj implicitnom vybavovani (Bower, 1981; Watkins et. al., 1996).

1.3 Vedomé a nevedomé aspekty

Reklama vyuZiva vedomé aj nevedomé procesy. Prezenticia produktu je najviac
vedomad a kognitivna. Vyvolanie emocie prebieha prevazne nevedome. Mo6Ze byt uvedomené,
ak je nai zamerand vedomé pozornost — na to je vSak potrebné byt si vedomy tohto
pdsobenia a vynaloZit’ usilie. Cudia si beZzne neuvedomuji napr. nami vySsie uvedené kvality
rekldam na pracie prasky, hoci spominané emocie v nich vyvolavaja. Treti proces,
automatizacia dosledkom opakovania, nastidva najviac nevedome: je prakticky nemozné
uvedomit’ si proces posiliiovania vizby, a teda don vedome zasiahnut'. Dve najpodstatnejSie
zlozky reklamy: evokovanie emocii a automatizacia teda prebiehaji prevazne nevedome.

Skusme si ukazat,, aké dosledky maji na 'udskt psychiku.
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2 Dosledky reklamy na jednotlivca a spolocnost

2.1 Dosledky reklamy na jednotlivca

Z mechanizmu posobenia reklamy moézeme odvodit’ jej posobenie na jednotlivca.
Kognitivna, informativna Cast’ reklamy nie je problematickd, pokial’ su poskytnuté informacie
pravdivé: Clovek sa dozveda nieCo nové, ¢o ho nezavizuje. Emocéne-podmienovacia -
manipulativna ¢ast’ reklamy ale dno. Posobi prevazne cez nevedomie; ovplyviiuje jeho postoje
a spravanie smerom k spotrebe, ndkupu; prevdzuje mu pozitivne emocie a idealy (rodina,
krasa, zdbava) s konkrétnymi vyrobkami, hoci tieto takmer nikdy redlne spolu nesuvisia.
Clovek sa stava viac konzumnym, v nakupnych rozhodnutiach sa objavuji iracionalne
tendencie (s vyrobkom sa viazu emocie, ktoré s nim nesuvisia), v kone¢nom ddsledku sa stava
neslobodnejSim.

Clovek samozrejme nemusi v konkrétnych rozhodnutiach reklamnému vplyvu
podl'ahnut’. Existujuca nevedoma vizba v flom ale vytvara pritazlivost smerom k vyrobku
(ktord si nemusi uvedomovat, resp. si ju moze racionalizovat’), ktorej ovladnutie stoji
namahu. Vyskumy ukazuju, Ze potlaCanie emocii a tizob vyCerpava vol'ové zdroje a zhorSuje
d’alsiu sebaregulaciu (Baumeister et. al., 1998). Clovek, ktory by nebol ovplyvneny reklamou,
by bol v nakupnom rozhodovani z tohto hl'adiska slobodnejsi.

Dalej, z pohl'adu &isto kvantitativneho reklama tym, Ze pracuje s emociami, odéerpava
z ich rezervoara. Emocie, ktoré by clovek mohol venovat napr.do rozvoja socidlnych
vztahov, st nevedome presmerované na eticky aj ucelovo spornt védzbu s vyrobkami.

Dolezité je vSak aj hl'adisko kvalitativne. Emocie maju uzky vzt'ah s kogniciami (pozri
napr. appraisal tedrie). Reklama k vyrobkom pripaja skor primarne emocie, tie s
jednoduchsimi kognitivnymi prepojeniami: ich vézba a sila je totiz u¢innejsia. V dosledku
tohto posobenia, ¢im viac je €lovek vystaveny reklame, tym menej ma priestoru rozvijat
emocie komplexnejSie kognitivne sytené, napr. etické, estetické a intelektualne. To su tie,
ktoré maju slabsiu viazbu s fyziologiou (preto ich reklama menej vyuziva), zato je vSak ¢lovek
pri ich preZivani slobodnej$i. Summa summarum, reklamou si ¢lovek Zivi emocie, pri ktorych
je nevedomejsi a teda celkovo neslobodnejsi.

Za Specialnu zmienku stoji analyza reklamy pre deti. Generdcia deti narodenych po
roku 1989 bola u nas vystavena reklamnému pdsobeniu uz od skorého detského veku. Deti na
rozdiel od dospelych maji sytenejSiu emocionalitu, ich myslenie, vola a Self sa eSte len

rozvija a teda si nedokazu tak dobre uvedomovat’ nevedomé procesy a pracovat’ s nimi. Su
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tym padom néachylnejSie prijimat’ podmieniovanie v reklame. Zatial’ ¢o dospely moze vedome
pochopit’, ako reklama pdsobi a spravit’ protiopatrenia, diet'a v predskolskom veku na to nemé

schopnosti.

2.2 Dosledky reklamy na spolocnost

Ked sa reklama stane masovym fenoménom, nepdsobi uz len procesom
podmieniovania na jednotlivcov, kvalitativne novym kanalom jej pdsobenia sa stane socialne
ucenie (Bandura, Walters, 1963). Procesmi socialneho ucenia deti v predskolskom veku
prijimaju informacie nekriticky, napodobniuju dospelych; v Skolskom veku sa spoliehaji na
autority, prijimaju role a ulohy; v adolescencii preberaji postoje a ndzory, ¢asto z médii
plnych reklamy.

Detské vzory — dospeli — st reklamou ovplyvnené a vnimaja ju ako beznu (aj ked’
Casto neprijemnu) sucast’ zZivota. Cez socidlne uenie sa postoje a spravanie propagované
reklamou vzivaju hlbsie. Nejde uz len o jednoduché podmienovanie, dieta implicitne prebera
cely zivotny Styl suvisiaci s reklamou a konzumom, vnima ich ako nieCo samozrejmé (efekt
Cistého vystavenia, Zajonc (1968). Pri podmienovani plati, Zze po preruSeni procesu
podmieniovania sa vzniknuta vidzba postupne rozpada. Ak sa vSak reklamna vidzba dostane do
deti prostrednictvom socialneho ucenia, zostane v nich az dovtedy, dokedy je nezrusi ¢i
nerekonfiguruje samotné Self.

Dopad masovej reklamy sa zvIast’ premieta do oblasti, kde su kI'i¢ovymi hodnotami
sloboda a tvorivost. Zasiahnutymi preto budi veda, umenie a filozofia, resp. naboZenstvo.
Podstatou vedy je vedomé, objektivne, kritické myslenie, reklama vSak v 'ud'och podporuje
nevedomu afektivitu a iracionalitu. Umenie sa pozdvihuje nad bazalne emocie tym, Ze spaja
emocionalitu s kognitivnym obsahom, ¢o je v rozpore s prostriedkami reklamy. NaboZenstvo
a filozoficky pristup k Zivotu vedu €loveka k sebareflexii a vnutornému rozjimaniu. Reklama

ale manipuluje l'udi, aby sa zaoberali tym vonkaj$im — nakupom a vyrobkami.

Zaver

Aj ked’ sme v naSom c¢lanku len pospéjali vSeobecne zname informadcie, suvis, aky sme
medzi nimi nacrtli, sa vo verejnych diskusidch neobjavuje. Su to psychologovia, ktori maju
vzhl'adom k spolo¢nosti moralnu povinnost’ v tejto oblasti. Uvitame v tomto smere akykol'vek

prispevok do diskusie alebo buducu spolupracu.
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Abstrakt

Praca skuma vztah medzi mierou seba-reguldcie, socidlnej opory, rizikového
spravania vysokoskoldkov a ich ochotou odist’ do zahranicia.
Vzorka: 1067 vysokoskolakov v prvom roéniku z: Ceska (66% zien, £=22.6 r.); Litvy (76%
zien, £=21.0r.); Nemecka (72% zien, =22.4r.) a Slovenska (81% zien, T=21.4r.).
Na meranie socidlnej opory (SO) sme pouzili §kdlu vnimanej socidlnej opory (MSPSSS).
Seba-regulacia (SR) bola zistovana skratenou verziou dotaznika seba-regulacie (SSRQ).
V ramci rizikového spravania sme skumali: pitie alkoholu (AUDIT-C), faj¢enie a sexudlne
rizikové spravanie. Na analyzu vysledkov bola pouzita logisticka regresia v SPSS 16.
Studenti z Ceska a Nemecka s vysSou SO od rodiny avyznamnych osdb mali mensiu
pravdepodobnost’ mat’ plan odchodu do inej krajiny; Studenti z vy$Sou SO od priatel'ov mali
tito pravdepodobnost’ vysSiu. VysSia miera SR u Studentov z Nemecka a Slovenska bola
asociovand z menSou pravdepodobnost'ou odchodu.
KPicdové slova: seba-regulacia, socidlna opora, rizikové spravanie, plany vysokoskolskych

Studentov

Abstract

This study explores the associations between self-regulation, social support, risk
behaviour and willingness to leave the country among university students. Data were
collected from 1067 university freshmen in: Czech Republic (66% of females, £=22.6 r.);
Lithuania (76% of females, £=21.0 r.); Germany (72% of females, *=22.4 r.) and Slovakia
(81% of females, x=21.4 r.).The social support (SS) was assessed by Perceived Social
Support Scale (MSPSSS). Self-regulation (SR) was measured by short version of self-
regulation questionnaire (SSRQ). Three types of risk behaviour were explored: sexual risk

26 Tato praca bola podporena projektom VEGACE.1/1092/12 a projektom APVV ¢. 0253-11.
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behaviour, alcohol use (AUDIT-C) and smoking. Binary logistic was performed in SPSS 20.
Students from Czech Republic and Germany with higher SS from family and significant
others were less likely to leave the country. Students with higher rates of SS from friends
were more likely to leave the country. Students from Germany and Slovakia with higher SR
were less likely to leave the country.

Keywords: self-regulation, social support, risk behaviour, plans of university students

Uvod

Trvaly alebo doc¢asny odchod mladych I'udi s vysokoskolskych vzdelanim v podobe
emigracie moze z dlhodobého hl'adiska predstavovat zdvazny problém v mnohych oblastiach
fungovania danej krajiny (Boneva, 1998; Frieze 2004).

V snahe vytvorit' programy podporujuce mladych T'udi k zotrvaniu v domovskej
krajine je nevyhnutné najprv preskimat’ faktory, ktoré moézu vplyvat na toto spravanie. Je
zrejmé, ze napriek rovnakym politickym, ekonomickym a socidlnym podmienkam, niektori
I'udia odchadzaju ale niektori nie. Preto vyskum zamerany na d’alSie socidlno-psychologické
faktory ako socidlna opora (SO), seba-reguldcia (SR), rodinné a kultirne védzby moze
presnejSie objasnit’ mechanizmy migracie.

Vyskumy zaoberajuce sa migraciou konzistentne poukazuju na ekonomické faktory,
ktoré hraju doleziti ulohu v tomto procese (Rumbaut,1994). Existuji vSak odlisné pristupy,
ktoré naznacuju, Ze migrantské spravanie sa neda vysvetlit' len v kontexte ekonomickych
faktorov (napr. Frieze, 2006). Popisuju tzv. “pull” a “push® faktory, ktoré zahffiaju aj
socidlno-psychologické premenné ako: motivacia, rodina, praca a socidlne vzt'ahy jedinca.
“Pull* faktory predstavuji mieru priputania sa jedinca k jeho socidlnemu prostrediu, ktoré
modze zahfnat: mesto, kde jedinec Zije a pracuje; normy a kultiru prostredia; rodinu
a priatel'ov jedinca. Cim je tito miera pripttania vyssia, tym ma jedinec niZ8iu ochotu opustit’
krajinu v ktorej zije.

Na druhej strane “push® faktory predstavuji motivy, ktoré¢ jedinca tlacia do
rozhodnutia, aby opustil rodnu krajinu. Medzi najastejSie motivy, ktoré boli v tejto oblasti
skimane patri motiv moci a motiv vykonu. U obidvoch motivov boli ndjdené pozitivne
korelacie s ochotou emigrovat’ (Suarez-Orozco & Suarez-Orozco, 1995; Boneva 1997,
Boneva 1998). Ticto ale aj d’alsie studie (napr. Hansen & Huggins, 2001; Boneva, Frieze &
Hansen, 2002) skumajiice migrantské spravanie vSak ostavaji pri skiimani motivu moci,

afiliacie a vykonu.
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V tejto Stadii preto skimame d’alSie premenné, ktoré mozu presnejSie objasnit’ ochotu
mladych ludi odist do zahrani¢ia. Ako bolo naznacené, ochota ostat’ v rodnej krajine
a neemigrovat je podla mnohych vyskumov asociovana s kvalitou socialnych vézieb a
s vysokou mierou rodinného zazemia. Predpokladame, ze socialna opora, ako jeden
z indikatorov tychto kvalit bude negativne korelovana s ochotou opustit’ rodnu krajinu.

Podl'a mnohych $tadii vysoka miera seba-reguldcie moze fungovat, ako protektivny
faktor v oblasti rizikového spravania sa mladych Pudi (Quinn, 2010). Z hl'adiska SirSej
definicie rizikového spravania, ako takého, ktorého vysledok nie je jasny, ktoré prindsa
balansovanie medzi moznost'ou negativnych a pozitivnymi nasledkov (Orosova, 2007), je
mozne migraciu vnimat’ ako tento druh spravania. Z tohto uhla pohl'adu preto predpokladame,
7e vysokd miera seba-regulacie bude asociovana s nizSou ochotou odist’ do inej krajiny.

V oblasti rizikového spravania (RS) mladych je znama tendencia kumulovania tychto
foriem spravania. Nie je vSak dostato¢ne jasné €i aj toto spravanie suvisi z inymi formami RS
(fajCenie, pitie, sexualne rizikové spravanie). Predpokladame, ze ochota opustit’ krajinu bude

pozitivne korelovana len s niektorymi formami RS.

Metody

Udaje prezentované v tejto $tadii st stdastou medzinarodnej longitudinalnej $tadie
SLiCE (Students Life Cohort in Europe). Prezentovany vyskum bol realizovany na vzorke
1067 vysokoskolskych $tudentov z: Ceska (Karlova univerzita, Masarykova univerzita), (N=
343; 66% zien, £'=22.6); Litvy (Vytautas Magnus University; Lithuanian University of Health
Sciences; Kaunas University of Technology), (N=245; 76% zien, x=21.0); Nemecka
(University of Bielefeld), (242; 72% zien, T=22.4) a Slovenska (Univerzita P.J. Safrika,
Presovska univerzita v PreSove), (237; 81% zien, £=21.4) z druhej viny zberu dat (T2), ktora
prebiehala v akademickom roku 2012/2013. Na kazdej z univerzit boli $tudenti poziadani, aby
vyplnili webovy dotaznik. Studenti na web portaly boli informovani, Ze vyplnenim dotaznika

poskytuju informovany suhlas s u€ast’ou na tomto projekte a zo spracovanim udajov.

Metodiky

Socidlna opora bola zistovana Skalou vnimanej socidlnej opory (Perceived Social
Support Scale), (Zimet, 1988), ktora obsahuje 12 poloziek, ktoré¢ skoéruji tri samostatné
subskaly: (1) vnimanéd socidlna opora od rodiny(,, Moja rodina sa mi skutocne snazi
pomahat’*); (2) vnimand socialna opora od priatelov (,, O svojich problémoch si mézem so

svojimi priatelmi pohovorit*); (3) vnimand socialna opora od inych vyznamnych o0sob
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(., Existuje clovek, s ktorym sa moézZem podelit' o svoje starosti a radosti). Respondenti
ohodnotili kazdu polozku na 7 bodovej stupnici (rozhodne nesuhlasim az rozhodne stihlasim)
pricom minimalne a maximalne hrubé skére pre kazdi subskalu mohlo dosiahnut 4
respektive 28 bodov. Crombachova alfa pre jednotlivé subskaly bola v intervale 0.85 az 0,92.

Seba-regulacia bola zistovana skratenym dotaznikom seba-regulacie (Short Self-Regulation
Questionnaire), (Carey, 2004). Na 5 bodove;j stupnici respondenti odpovedaju na 31poloziek.

Vyssie skore indikuje vysSiu mieru SR. Crombachova alfa = 0.97.

Rizikové spravanie

Pitie alkoholu bolo zistované Skalou AUDIT-C (Alcohol Use Disorders Identification
Test Consumption), (Babor, 2001). Skratena verzia C obsahuje tri polozky zamerané na mieru
konzumacie alkoholu. Polozky st hodnotené na stupnici 0-4. Hrubé skére mdze dosiahnut’ 0,
respektive 12 bodov, kde vyssie skore indikuje vysSiu mieru Skodlivého pitia. Do Statistickych
analyz bola tato premenna zadavana ako kontinualna. Crombachova alfa = 0.91.

Miera fajCenie bola zistovand poctom vyfajéenych cigariet za posledny mesiac
(,,Poc€as uplynulych 30 dni, kol'ko cigariet ste zvyCajne vyfaj€ili?*‘). Do Statistickych analyz
bola tato premenna zadavana ako kontinualna.

Miera sexudlne rizikového spravania (SRS) bola zistovana tromi otazkami. (1) pouzili
ste kondom pri prvom pohlavnom styku s novy partnerom? (ano/nie); (2) boli ste pod
vplyvom omamnych latok pri poslednom pohlavnom styku ? (4no/nie); (3) kolko sexualnych
partnerov ste mali za poslednych 12 mesiacov? (2 a menej / 3 a viac).

Dotaznik tykajici sa planov Studentov do buducnosti obsahoval osem alternativ -
planov (Tabulka ¢&.2). Studenti mohli oznaéit viacero alternativ ak to povazovali za
relevantné. V kontexte ciel'ov tejto studie v analyzach bola skimana len alternativa odchodu

do zahranicia (,,Planujete v najblizSich dvoch rokoch odist’ do zahrani¢ia?*‘; &no/nie).

Statistické analyza: Pre porovnanie miery rizikového spravania v jednotlivych krajinach
podla pohlavia bol pouzity Pearsonov Chi-kvadratovy test. Nasledne bol pouzili logisticky
regresny model, v ktorom sa nachddzala socidlna opora, seba-regulacia a rizikové spravanie

(ako prediktory) a plan odchodu do zahranicia (ako zavisla dichotomizovana premenna).
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Vysledky

Rizikové spravanie

Muzi z hladiska sexualne rizikového spravania a fajCenia dosahovali Statisticky vyznamne vysSie hodnoty ako Zeny. Naopak, tieto

rozdiely neboli zistené pri piti alkoholu (Tabulka ¢.1).

Tabul’ka ¢€.1 Deskriptivne porovnanie rizikovych foriem spravania podl’a pohlavia

Cesko Litva Nemecko Slovensko
muzi zeny muzi zeny muzi  zeny muzi zeny

% sig. % sig. % sig. % sig.
SRS
Pocet partnerov 47.2 15.5 ** 42.9 14.8 *k 25.0 19.5 * 46.7 24.6 *k
(3 aviac)
Pouzitie kondému - nie 36.8 44.4 * 21.9 24.3 ns 30.0 25.6 * 35.3 28.9 *
Sex pod vplyvom alkoholu 18.2 13.8 * 16.9 7.5 * 194 111 ** 29.4 9.8 **
alebo drog-ano
FajCenie - pocet cigariet 10.3 11.6 ns 38.3 32.9 * 42.3 24.6 ** 28.1 32.1 *

Pitie alkoholu* # (SD)  59(1.9) 5.1(1.7) ns 58(20) 46(12) ns 62200 47(13) ns 5819  52(17) ns

%

priemerné hrubé skore
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Z hladiska porovnania krajin, §tudenti zo Slovenska a Ceska oproti $tudentom z Litvy
a Nemecka dosahovali najvysSie skore v rizikovom sexudlnom spravani. Naopak, Studenti
z Nemecka priznali najvyssiu mieru fajéenia s pomedzi vsetkych krajin. V oblasti uzivania

alkoholu rozdiely medzi krajinami boli minimalne.
Plany do buducnosti

Medzi najcastejsie plany Studentov (Tabul'ka ¢.2) na najblizSie dva roky v zavislosti
od ich krajiny a pohlavia patrili: pokra¢ovanie v §tadiu (38%-61%); Studovanie in¢ho odboru
na inej univerzite (3%-29%); odchod do zahrani¢ia (6%-14%). V skupine Slovenskych
Studentov druhy najCastej$i plan v horizonte dvoch rokov bol plan zacat’ pracovat (14%-

17%).

Tabul’ka ¢.2 Plany Studentov do buducnosti v horizonte dvoch rokov

Cesko Litva Nemecko Slovensko
muzi Zeny muzi Zeny muzi zeny muzi Zeny
% % % %

Plany do buducnosti
Pokracovanie v Stadiu 60.5 450 37.7 411 569 583 586 479
Iny odbor na tej istej na 3.9 2.6 3.1 5.2 1.2 2.9 1.8
univerzite
Ten isty odbor na inej 3.9 1.7 3.5 1.4 5.2 4.9 4.3 9.6
univerzite
Iny odbor na inej 17.1 236 289 293 103 98 na 2.7
univerzite
Odidem do zahranicia 9.2 57 132 127 155 135 114 114
Ozenim/vydam sa a budem 2.9 8.3 4.4 7.0 na 3.7 1.4 8.7
mat’ deti
Zacnem pracovat’ 3.9 2.2 4.4 2.5 3.4 18 171 136
Neviem 2.6 9.6 53 2.8 3.4 6.7 1.4 2.4

Iné na na na na na na 2.9 1.8
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Socialna opora, seba-regulacia a ochota odist' do zahranicia

Vo vsetkych krajindch okrem Litvy Studenti s vy$Sou mierou SO od rodiny a inych
vyznamnych osob, mali mensiu pravdepodobnost’ mat’ plan odchodu do inej krajiny. Avsak
vnimana socialna opora od priatelov (rovesnikov) mala opacny efekt ako u predchadzajucich
dvoch typov. Studenti z Ceska, Nemecka a Slovenska, ktori mali vy$§iu mieru SO od
priatel'ov mali pravdepodobnost’ odchodu do zahranicia vyssiu (Tabulka €.3).

Vyssia miera seba-regulacie u Studentov z Nemecka a Slovenska bola asociovana z
mensou pravdepodobnostou odchodu do zahranidia. U §tudentov z Ceska a Litvy seba-
regulécia nebola asociovana z ochotou odist’ do zahranic¢ia. V kontexte rizikového spravania

neboli zistené ziadne asociacie medzi jednotlivymi typmi RS a odchodom do cudziny.

Tabul’ka ¢.3 Rola socialnej opory a seba-regulacie na ochotu odist’ do zahranicia.

Ochota odist’ do zahrani¢ia - nie
sig. OR 95% (C.1.)

Slovensko ~p dina 413 1.04 (0.96- 1.12
Priatelia 022 1.47 (1.25-1.85)
Vyznamn¢ osoby 012 0.82(0.66-0.72)
Seba-regulacia .006 0.71(0.78-0.95)
Litva Rodina .096 1.06(0.98-1.14)
Priatelia 999 1.00(0.94-1.06)
Vyznamné osoby 973 1.00(0.93-1.06)
Seba-regulacia 985 1.00(.98-1.02)
Nemecko Rodina 019 0.91(0.85-0.98)
Priatelia 012 1.21(1.15-1.45)
Vyznamné osoby 003 0.66(0.72-0.91)
Seba-regulacia .004 0.72(0.68-0.90)
Cesko Rodina .065 0.92(0.85-1.01)
Priatelia 026 1.18(1.02-1.37)
Vyznamné osoby 004 0.61(0.68-0.88)

Seba-regulacia 137 0.98(0.97-1.02)
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Diskusia a zaver

Ostat’ Studovat’, zmenit’ odbor a univerzitu, odist’ do zahranicia a zacat’ pracovat’ boli
najcastejSie plany Studentov horizonte dvoch rokov. Niz§ia miera ochoty odist’ do zahranicia
bola asociovana z vysokou mierou vnimanej SO zo strany rodiny a inych vyznamnych osob.
Naopak, Studenti vysokou vnimanou SO od priatelov mali vy$$iu mieru ochoty odist’ do
zahraniCia. Vys$ia miera seba-regulacie vo vSetkych krajinach okrem Litvy bolo asociovana
Z nizSou mierou ochoty odist’ do zahranicia.

Vysledky nasej Stadie sa v sulade s predoslym vyskumom v tejto oblasti. Viacero
studii poukazuje nato, ze prave dolezitost’ rodiny a jej vnimanie jedincom modze uzko suvisiet’
S planovanim odist’” do zahrani¢ia v blizkej buducnosti (Frieze, 2004, Frieze, 2006). Nielen
dolezitost’ rodiny ale aj d’alSie premenné ako vysoka potreba afiliacie, dolezitost’ viery a typ
prace umoznujuci travit’ ¢as s rodinou boli spojené s menSou ochotou odist do zahranicia
(Boneva, 1998, Frieze, 2006). Napriek tomu, ze predoslé Studie v kontexte migracie nevenuji
pozornost’ priamo vnimanej socidlnej opore, mnohé z premennych, ktoré uz boli skimané
uzko suvisia s tymto konceptom. Tato $tidia podporuje protektivnu rolu socidlnej opory ako
“pull“ faktora“ najmé v zo strany opory od rodiny a priatelov. VysSia miera seba-regulacie
podobne ako aj pri inych formach spravania (napr. rizikové spravanie) bola asociovana
Z nizSou ochotou odist do zahranicia. Tieto vysledky podporuji predpoklad , ze jedinci
schopni odolat’ pokuseniu, sledovat’ svoj ciel napriek prekdzkam a odlozit odmenu maji
zaroven aj nizSiu potrebu migracie. Medzi limitacie Studie patri reprezentativnost’ vzorky,

ktora bola vyrazne obmedzena spésobom zberu dat.
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Vnimanie bezpec¢ia vo vzt’ahu K sledovaniu médii, dovery v policiu a sidy a urovni
kriminality?’.
The perception of safety in relation to the media consumption, trust in the police and the

courts and the level of crime.

Kento$§ Michal
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Spolocenskovedny ustav SAV

Abstrakt

Vnimanie bezpecia je kognitivno-emocionalny obraz o bezpe¢nostnych podmienkach
vo vymedzenom Zzivotnom priestore jedinca s konzekventnymi behavioralnymi dosledkami.
Prezentovana $tudia mapuje aktualny stav a perspektivy vyskumu vnimania bezpecia, rizika
astrachu z kriminality vo vztahu kurovni kriminality, intenzity sledovania médii a
dovery V policiu a sudy v medzindrodnom kontexte. Analyzované data pochadzaji z vyskumu
European social survey. Z vysledkov vyplyva nesulad medzi vnimanim bezpe¢ia a vybranymi
ukazovate'mi kriminality. Zaroven bol identifikovany vyznamny vplyv intenzity sledovania
médii a dovery v policiu a sudy na vnimanie bezpecia, avSak v kontexte vysvetlenej variancie
bol uvedeny vplyv nizky.

Krucové slova: vnimanie bezpecia, kriminalita, sledovanie médii

Abstract

Perception of safety is a cognitive-emotional image of safety conditions in a defined
living space of an individual with consequent behavioral consequences. The present study
maps the current state and perspectives of research of the safety perception, risk and fear of
crime in relation to the level of crime, media consumption and trust in the police and courts in
the international context. The analyzed data are from the European Social Survey. The results
show a discrepancy between the perception of safety and selected indicators of crime. There
was also identified significant lower impact of the media consumption and trust in the police
and the courts' on the safety perceptions.

Keywords: perceiption of safety, crime, media consumption

v

27 Publikacny vystup je stcastou rieSenia grantu VEGA, projektu ¢. 2/0173/12 s nazvom ,Socialne a

osobnostné aspekty vnimania bezpecnosti".
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Teoretické vychodiska

Ako uvadzaju Farrall, Jackson a Grey (2009), pocit bezpecia predstavuje komplexny
fenomén, ktory podmieniuje cely rad faktorov ako napr. miera kriminality, osobnd skusenost’ s
kriminalitou, sledovanie médii (najmé s kriminalnym obsahom), dévera v policiu a stdy, ako
aj osobnostné charakteristiky a premenné prostredia. Uvedeni autori v tejto suvislosti
rozliSuju dva typy strachu z ohrozenia. Prvym je strach na zaklade sktisenosti. Ja zalozeny na
osobnej skusenosti s ohrozenim zdravia, majetku alebo osobnej integrity aje spojeny
s chudobou, rizikovymi oblastami a socidlnou dezorganizéciou. Druhym, rozsirenejSim
typom, je expresivny strach. Vykazuji ho jedinci s ojedinelou sktsenost'ou s kriminalitou,
pochadzajuci zo stabilného a relativne bezpecného prostredia. Pre obe skupiny vSak plati, ze
sposobuju vyznamné konzekvencie na tirovni kazdodennych aktivit jedincov.

Konceptualizacia strachu na zdklade skusenosti je zalozend na predpoklade, Ze
vnimana troven bezpecia reflektuje aktualnu bezpecnostnu situaciu. V tomto kontexte je pocit
bezpecia vysledkom predchadzajucich skusenosti s kriminalitou, charakteristik prostredia,
vyskytu kriminality, prejavov vandalizmu a pod. Uvedeny pristup podporili zistenia Tylera
(1984), ktory potvrdil suavislost medzi strachom =z kriminality a predchadzajucimi
skusenostami s fiou. LaGrange et al. (1992) identifikovali zvySené obavy obyvatelov miest,
v oblastiach s va¢sim poctom kradezi, prejavmi vandalizmu, konzumacie alkoholu, vyskytom
grafity. Aj naSe zistenia (Kento§, 2008) reflektovali zvySené obavy z terorizmu Vv krajinach,
kde s nim mali obyvatelia predchadzajiucu sktsenost.

Doterajsi vyskum rozpracoval tri zdkladné tedrie, ktoré vysvetl'uja vplyv sledovania
médii na vnimanie bezpecia na individudlnej irovni. Prvy, v literatire najpocetnejsi pristup,
reprezentuje  Stadium  stvislosti medzi sledovanim médii  a vnimanim bezpecia.
Vychodiskovou sa v tejto oblasti stala praca Gerbnera a Grossa (1976), ktori zistili, ze
masmédia produkuji ovel'a viac nasilia a venuju vac¢si priestor kriminalite v porovnani s ich
redlnym vyskytom anazvali ju ,kultivatnd hypotéza“. Neskor$i vyskum rozsiril efekt
sledovania televizie na divakov o d’alSie premenné, a oznacil uvedeny efekt ako komplexnejsi
V porovnani s poévodnou kultivaénou hypotézou (Gunter, Wober, 1983, Heath, Petraitis,
1987). Obdobna situdcia je aj vo vyskume vztahov medzi ¢itanim novin a vnimanim
bezpetia. Citanie novin ma navyse niekol’ko odlidnosti, ked’ze ¢itatelia novin maju odlisny
socioekonomicky status v porovnani s tymi, ktori noviny necitaji. Uvedeni autori napriek
tomu zistili podobné vysledky ako vo vyskume vplyvu televizie na vnimanie bezpecia. Druhy

tzv. substituny pristup je obmenou kultiva¢nej hypotézy a predpoklada, Ze intenzivne
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sledovanie médii vyvolava zvySené obavy u jedincov, ktori nemajt skusenosti s kriminalitou.
Uvedeny pristup tak sticasne spaja charakteristiky prijimatel'ov ako aj medidlneho prostredia.
Podl'a tejto tedrie je pdsobenie médii ovela GcinnejSie vo vztahu k osobam, ktoré nie su
vystavované kriminalite (Zeny, seniori a obyvatelia bezpetnych komunit). Uvedenu tedriu
vyskumne overovali Weaver a Wakshlag, (1986), ktori zistili, ze jedinci s osobnou
skusenostou s kriminalitou nevykazovali tak vysokt mieru strachu ako jedinci bez tejto
sktsenosti. Tretia tzv. rezonan¢nd tedria je opakom substitucnej tedrie. Podla tejto teodrie
média podnecuju strach u l'udi so skusenost’ami s kriminalitou. Podl'a Eschholza (1997) su
jedinci, ktori pochadzaji z oblasti s VyS$Sou mierou kriminality senzitivnej$i vo¢i spravam
obdobného zamerania. Pre vSetky uvedené teodrie plati, Ze aj naprieck 30 rocnému
intenzivnemu vyskumu v tejto oblasti nejestvuje zhoda ohl'adom overovania pdsobenia médii
na vnimanie bezpecia.

Ako uvéadza Vyrost (2012) pre hodnotenie bezpecia st vyznamnymi faktormi dévera
V policiu a sudy ako aj posudzovanie ich legitimity v tom zmysle, do akej miery sa snazia
konat’ v prospech obcanov. Ddvera a legitimita v tomto kontexte predstavuju presvedcenia
jednotlivcov o efektivnosti a kompetencii uvedenych institacii presadzovat’ spolocensky
uznavané hodnoty. Dovera v policiu a sudy tak nepredstavuje len postdenie ich schopnosti
vysporiadat’ sa kriminalitou, ale reprezentuje aj postoje jedincov aktivne participovat na
tomto procese, napr. oznamenim trestného ¢inu, spolupracou s vySetrovatel'mi alebo ochotou

vypovedat resp. svedcit’.
Metoda

Vyskumny subor

Analyzované data pochddzaji z piateho kola medzinarodného vyskumného projektu
European Social Survey (2010). Vyskumu sa zucastnili obyvatelia vo veku 15 — 100 rokov
(N=52 458, M=48,13, SD=18,69, Muzi=45,8%, ZenF54,2%). Vo vSetkych zucastnenych
krajinach boli populaéné vybery reprezentativne. Nasledne boli data vaZzené vzhladom

zakladné popula¢né kritéria — rod, vek a vzdelanie.

Nastroje

Pre ucely vyskumu sme z dotaznika projektu ESS pouzili otdzky mapujice vnimanie
bezpecia, priamu viktimizaciu, doveru v policiu asidy, sledovanie médii a

sociodemografické premenné (vek, rod, velkost’ sidla a uroven dosiahnutého vzdelania).
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Problematika vnimania bezpecia bola skimand pomocou otazky — Ako bezpe¢ne sa
citite — alebo by ste sa citili — prechaddzat’ sa v mieste vasho bydliska po zotmeni? (skore
vypocitané zo skaly 1 — 4, kde 1 znamena vel'mi bezpecne a 4 vobec nie bezpecne).

Osobna skusenost’ s kriminalitou bola sledovana pomocou polozky - Stali ste sa vy
alebo niekto z vasej domacnosti obetou vlamania alebo fyzického utoku za poslednych 5
rokov? (odpovede dno - nie). Sledovanie médii bolo mapované pomocou Styroch otdzok.
Kolko casu celkovo stravite a) pozeranim televizie, b) pocivanim réadia, c) ¢itanim novin,
V bezny pracovny den? (Skala 0-7, kde 0 znamend ziaden a 7 viac ako 3 hodiny). Ako casto
pouzivate internet? (Skala 0-7, kde 0 znamena nikdy a 7 kazdy den). Dovera v policiu a sudy
bola posudzovana identickymi otazkami - Ak zoberiete do tvahy vSetky veci, ktoré sa
ocakavaju, ze by sudy/policia mala robit, povedali by ste, Ze robi dobri pracu alebo zlu
pracu? (3kala 1 — 5, kde 1 znamena velmi dobre a5 velmi zle). Urovefi kriminality
Vv jednotlivych krajinach bola monitorovand tzv. indexom vrazd, t. j. udajmi o pocte
evidovanych vrazd na 100 000 obyvatel'ov. Uvedené data pochadzaju z databazy United
Nations Office on Drugs and Crime. Zakladnym ciel'ov vyskumu bolo overenie kauzalneho
vzt'ahu posobenia predchadzajiicej skusenosti s kriminalitou, intenzity sledovania médii
a dovery v policiu a sudy na vnimanie bezpecia. Zarovenl boli overované suvislosti medzi

subjektivnym a objektivnym hodnotenim bezpecia vo vztahu k jeho percepcii.

Vysledky

V prvej Casti sme overovali hypotézu ohl'adom strachu na zéklade predchadzajucich
skusenosti s kriminalitou. V tomto kontexte sme analyzovali suvislosti medzi hodnotenim
bezpecia a vlastnou skusenost'ou s kriminalitou v jednotlivych krajinach. Vysledky uvadzame

v grafe 1.
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Graf 1: Suvislost’ medzi percepciou bezpecia a osobnou skusenost’ou s kKriminalitou.

Prezentované vysledky referuji o vyznamnej ( r=-,576, p<0.004) zapornej suvislosti
medzi skimanymi premennymi. Inymi slovami, na urovni krajin, so stipajicou mierou
viktimizacie, rastie pocit bezpecia. Najmensi strach kriminality sme tradi¢ne zaznamenali
u respondentov zo severu Eurdpy, zroven vykazovali najvacsiu mieru viktimizacie. Najvacsi
strach vykazovali respondenti z Litvy a Ukrajiny, pricom miera ich viktimizacie bola pomerne

nizka.
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Graf 2: Suvislost’ medzi percepciou bezpecia a poctom vrazd na 100 000 obyvatel’ov.

Odlisny pristup reprezentuju udaje o hodnoteni bezpecia vo vztahu k objektivhym
udajom o kriminalite (index vrazd). Z uvedenych dat je zrejmé (1=,62, p<0.002), Ze vnimanie
bezpecia suvisi viac s urovilou kriminality a nie odrazom vlastnej skusenosti.

V stvislosti s ciel'om overit’ kauzalitu vzt'ahu pdsobenia médii ako aj dovery v policiu
a sudy na vnimanie bezpecia sme uskuto€nili regresni analyzu. Aplikaciou regresnej analyzy
(backward method) bol jeden indikétor vylueny ako nevyznamny - vzdelanie. Nasledne bola
aplikovana regresia (forward stepwise method). Do regresnych modelov sme ako
kovariacné/kontrolné premenné zahrnuli sociodemografické atributy, priamu viktimizaciu, a
prijem (Model 1). Za ucelom exaktnejSieho overenia vplyvu sledovanych prediktorov na
vnimanie bezpec€ia sme uskutocnili regresnl analyzu len s kontrolnymi premennymi (Model
2). V tabul’ke 2 uvadzame zakladné charakteristiky premennych, ktoré sme pouzili v regresnej
analyze. Ako vyplyva zuvedenej tabulky, priemerné hodnotenie bezpecia dosahovalo
pozitivne hodnoty v porovnani s teoretickym stredom Skaly (2,5). Z monitorovanych meédii

dosahovala najvyssiu sledovanost’ televizia, v priemere necelé dve hodiny denne. Priemerny
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¢as venovany internetu predstavoval nieco viac ako hodinu a pol. Pocuvaniu radia sa
respondenti venovali priemerne takmer hodinu a ¢itaniu novin priblizne pol hodinu denne.
Z vysledkov tiez vyplyva, Ze medzi respondentmi bolo 55 % zien a priemerny hruby prijem
domacnosti tych respondentov, ktori boli ochotni odpovedat’, bol na Grovni 8617 €. Priblizne

65% respondentov pochadzalo z miest.

Tab.¢. 2: Deskriptivna §tatistika a korelacie premennych regresnych modelov.

Prediktory N M Vnimanie
(%) bezpecia (r)
Vnimanie bezpecia 51807 2,06
Priama  viktimizacia
(éno) 52258 (15,6) -,091***
Sledovanie TV 52329 4,40 ,1127%**
Poc¢uvanie radia 52176 2,75 -,040***
Citanie novin 52286 | 1,22 -,043%**
PouZivanie internetu 52336 4,08 -,182***
Dévera v policiu 50825 2,53 ,139***
Dovera v sudy 48677 2,72 ,140***
Rod (zeny) 52437 (55) ,234%7F*
Prijem 16658 8616,57 | -,158***
Vek 52411 | 48,51 ,095%**
Velkost sidla (mesto) | 51701 (65) -,159%**
*** _p<0.001

Vysledky regresnych modelov uvddzame v tabulke 3. Model 1 overoval stcasny
vplyv sociodemografickych premennych, sledovanie médii ako aj doveru v policiu a sudy vo
vztahu k vnimaniu bezpecia. V tomto kontexte sa ako vyznamné prediktory potvrdili vSetky
sociodemografické premenné. V oblasti sledovania médii boli vyznamnymi prediktormi
pouzivanie internetu, sledovanie televizie a ¢itanie novin. Poctivanie rddia nebolo vo vztahu
k vnimaniu bezpecia vyznamné. Suvisi to najma s povahou programovej Struktury radiového
vysielania, kde spravodajstvo tvori marginalnu Cast. Z d’alSich monitorovanych médii malo
na vnimanie bezpe€ia najvicsi vplyv vyuzivanie internetu. S rastlicim vyuZivanim internetu

klesalo vnimanie nebezpecenstva. Podobné vysledky vykazoval aj prediktor ¢itanie novin,
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avSak v ovela mensej intenzite. Jedinym vyznamnym prediktorom v suvislosti s kultivacnou
teoriou médii bol faktor sledovanie televizie. V tomto smere sme identifikovali pozitivhu

asociaciu medzi intenzitou sledovania televizie a zhorSenym vnimanim bezpecia.

Tab.¢. 3: VysledKky regresnej analyzy so sociodemografickymi premennymi (Model 1) a bez nich

(Model2) .
Model 1 Model 2
Prediktory b Beta b Beta
Sledovanie TV ,026 ,069*** | - -
Pocuvanie radia -,004 -,012 - -
Citanie novin -,022 -,032*** | - -
Pouzivanie internetu -,040 -,131*%** | - -
Dovera v policiu ,088 ,090 - -
Dovera v sudy ,069 ,074 - -
Priama  viktimizacia -,152 ,076***
(dno) -,174 ,088***
Rod (zeny) ,356 231%** 1 361 ,2347%F*
Prijem -,032 -,103*** | 041 -, 132%**
Vek ,001 ,018*** | 002 ,020%**
Velkost sidla (mesto) |,103 ,167*** | 098 ,159***
R=,398 | R°=,158 |R=,343 |R° =117

**% - <0.001

Zo sociodemografickych premennych mal najvicsiu predikénu silu rod. Zeny
vykazovali vyznamne viac obav v porovnani s muzmi, ¢o koreSponduje aj s vysledkami inych
vyskumov (Parker 1993, (Callanan, Teasdale, 2009, Bozogainova 2013). Vyznamny bol tiez
prediktor vel'kost’ sidla. S velkostou sidla sa zvySovali negativnejSie hodnotenia bezpecnosti.
K podobnym zaverom dospeli aj LaGrange et al. (1992), ktori navySe identifikovali vacsiu
mieru kriminality v mestach v porovnani s vidiekom. V stvislosti s prijmom sme
identifikovali pozitivnejSie hodnotenia bezpecia u respondentov s vyssim prijmom. Ako
uvadzaju Will a McGrath (1995), mozno uvedeny vzt'ah interpretovat’ vy$$im sebavedomim
ako aj vysSim statusom financne saturovanych jedincov V spojitosti s byvanim

V bezpecnejSich oblastiach. Ako vyznamny sa tiez potvrdil vztah medzi absenciou priamej
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viktimizacie a negativnymi hodnoteniami bezpecia, ktoré predpoklada substituény pristup

posobenia médii na vnimanie bezpecia. Vplyv veku bol najmenej vyznamny.

Diskusia a zaver

Komparaciou oboch modelov sme overovali prispevok sledovania médii ako aj dovery
V policiu a sudy k vnimaniu bezpecia. Z vysledkov je zrejmé, ze oba modely maju relativne
nizku explanacnu hodnotu, ¢o je ale pri multikauzalne podmienenych premennych uplne
bezné (Weitzer, Kubrin, 2004, Dowler, 2003). Z porovnanie oboch modelov vyplyva relativne
zanedbatel'ny prispevok (priblizne 4%) sledovania médii ako aj dovery v policiu a sudy
k vysvetleniu trovne percepcie bezpecia.

Osobna skusenost’ s kriminalitou sa na trovni celej vzorky prejavila ako nezavisla na
hodnoteni bezpec¢ia. NavySe, na trovni jednotlivych krajin vykazovali viktimizovani jedinci
V priemere menej strachu ako zvySok populacie. Potvrdili sa tak predpoklady Weaver a
Wakshlag, (1986), ktori zistili, ze jedinci s osobnou skusenost'ou s kriminalitou nevykazovali
tak vysoku mieru strachu ako jedinci bez nej. K dispozicii vSak nie je miera ako aj forma
viktimizacie, ktoré by mohli prispiet’ k objasneniu uvedeného. Vyznamna suvislost medzi
vnimanim bezpecia aindexom vrdzd naznacuje SirSi kontext hodnotenia bezpecia, kde
respondenti beri viac do uvahy celkovli bezpe¢nostnl situaciu v Krajine anevychadzaju
primarne z vlastnej skusenosti. Otvorenou v tejto suvislosti ostdva pouzitie vhodného
objektivneho ukazovatel'a kriminality. Evidencia ako aj definicie trestnych c¢inov sa
Vv jednotlivych krajinach lisia, kym napr. index vraZzd je medzinarodne takmer identicky, hoci
je skor ukazovatel'om nasilnej kriminality.

Ako vyplyva zprezentovanych vysledkov sledovanie médii mad vo vztahu
k hodnoteniu bezpecia sice Statisticky vyznamny, ale zanedbatel'ny prinos. Pri¢iny uvedeného
mozno interpretovat’ vo viacerych rovinach. Metodologicky je otdzne overovanie kultivacnej
hypotézy prostrednictvom otdzok o frekvencii sledovania médii. Aj napriek tomu, Ze vo
vyskume je uvedeny postupu zauzivany (porovnaj Chiricos, Eschholz, Gertz, 1997),
Vv skuto¢nosti neodzrkadl'uje obsah vysielania, ktorému prijimatelia venuju pozornost’. Jedinec
tak moze sledovat’ relacie iba s kriminalnym obsahom na jednej strane, resp. tento obsah
prostrednictvom zébavnych alebo Sportovych reldcii na strane druhej prehliadat’. Prinosom
uvedeného pristupu je moznost’ simultdnnej komparéicie viacerych médii, ¢o umoznuje
identifikéaciu relevantnych mienkotvornych médii. V tejto stivislosti vS§ak nemozno ocakévat,
ze jedinec prijima informacie iba prostrednictvom jedného média. V obsahovej rovine sa

CiastoCne preukazala spojitost’ sledovania televizie vo vzt'ahu k vnimaniu bezpecia, avsak jej
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vyznam je celkovo nizky. V porovnani S vysSie uvedenymi Studiami vSak rastie vyznam
pouzivania internetu ako medialneho kanalu. V naSej $tadii mal vo vztahu k sledovanej
problematike vacsi prinos ako Citanie novin a poc¢uvanie radia. Prekvapivym je tiez zistenie
0 absencii vztahu medzi Groviiou dosiahnutého vzdelania a vnimanim bezpecia, ktory je
V literature Ciastocne potvrdeny (Dowler, 2003). Prezentované vysledky Ciastocne potvrdili
dve z prezentovanych teorii o vztahu sledovania médii k vnimaniu bezpecia. Kultivaéna
teoriu Ciasto¢ne podporila vyznamnost’ sledovania televizie a substitu¢nu tedriu negativny
vzt'ah medzi priamou viktimizaciou a hodnotenim bezpecia. Celkovo vSak bol vplyv médii na
percepciu bezpecia marginalny. Samostatnou metodologickou otdzkou je skumanie percepcie
bezpecia prostrednictvom otazky o noc¢nej prechadzke. Problémom uvedeného zistovania je
ze, respondenti si maju predstavit’ situacie, s ktorymi sa nestretdvaji a mézu ich nahradit
pomerne jednoduchymi predstavami z paméti - obraz seba ako obete trestného ¢inu (Jackson,
2008). Aj napriek uvedenej vyhrade vyskum doposial’ nedisponuje spolahlivejsim spdsobom
merania urovne vnimaného bezpecia. Farrall, Jackson a Grey (2009) upozoriiuji najmi na
zvySeny strach u neviktimizovanych respondentov, ktori viac reflektuju SirSie spolocenské
suvislosti — potreba Struktury, predvidatelnost, socialnu kohéziu a pod. Strach z kriminality je
pre nich zéstupnym objektom strachu prameniaceho z rdéznych inych oblasti. (Dammert,
Malone, 2003).Z uvedeného je zrejmé, ze vnimanie bezpeCia predstavuje komplexne
podmieneny fenomén, ktory navySe modze byt podmnozinou inych vseobecnejsich

konstruktov.
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Osobnostné rozdiely medzi pedofilnymi a nepedofilnymi abuzérmi deti podP’a modelu
Big- Five.?®
Personality Differences between Pedophilic and Non-pedophilic Child Abusers: Big Five
Model

Dusan Kesicky
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VSZaSP sv. Alzbety, katedra psychologie, Bratislava

Abstrakt

Cast’ sexualnych abuzérov deti nespliia kritéria pre pedofilnu deviaciu. Viaceré §tadie
sa zaoberaju rozdielnostami medzi pedofilnymi a nepedofilnymi abuzérmi. Opisané st
vyznamné rozdiely v kognitivite, osobnostnych rysoch, vyskyte Specifickej poruchy
osobnosti, vo vztahu k navykovym latkam, alebo vyskytu sexualnej dysfunkcie.
Predpokladame, zZe existuje rozdielnost’ v osobnostnych rysoch podl'a modelu Big Five medzi
pedofilnymi a nepedofilnymi sexudlnymi abuzérmi deti. Do diferenciac¢nej $tidie ex post
facto neexperimentalneho planu bolo zahrnutych 96 muzov vySetrovanych pre potreby
expertizy z dovodu zneuZivania deti. VSetci boli vySetreni projektivnymi metddami,
dotaznikom NEO-FFI a falopletyzmografiou (PPG). Statistickymi metodami boli zistené
rozdiely v niektorych rysoch osobnosti. Vysledky stidie poukazujt, Zze nie vSetci abuzéri deti
trpia pedofilnou deviaciou a teda ma zmysel skimat’ mechanizmy veduce k neadaptivnemu
sexudlnemu spravaniu u nepedofilnych osob.

KPucové slova: pedofilia, abuzéri deti, osobnostné rysy

Abstract

Part of sexual child abusers does not meet the criteria for pedophilic deviation.
Various studies are concerning with the differences between pedophilic and non-pedophilic
abusers. The important differences in cognition, personality traits, and the prevalence of
personality disorders are described as well in relation to addictive substances or the
prevalence of sexual dysfunction. We assume that there is a difference in personality traits
between pedophilic and non-pedophilic sexual child abusers by using Big Five model. 96 men
examined for the need of expertise due to child abusing were involved in differential study of

non-experimental design realized ex post facto. All of them were examined by projective

28 Prispevok vznikol s podporou grantového projektu e-Slovensko, s.r.o. v ramci vyskumu
"Forenznopsychologické aspekty sexualneho zneuzivania deti".
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methods, NEO-FFI Inventory and phalloplethysmography (PPG). The differences in some
personality traits were found. The research results refer that not all of child abusers suffer
from pedophilic deviation and thus it has a sense to study the mechanisms leading to non-
adaptive sexual behavior of non-pedophilic persons.

Keywords: pedophilia, children molesters, personality traits

Uvod

Vo forenznej praxi nachadzame stvislost' sexudlneho zneuzivania deti a devidcie
pedofilie, pricom z forenznopsychologického pohladu ide o dve skupiny pachatelov.
Deviantnych abuzérov deti, trpiacich pedofiliou s cielom uspokojit’ primarne deviantné
potreby a nedeviantnych pachatelov, ktori vyuzili detsky objekt pre uspokojenie pohlavného
pudu, pricom preferuji nedeviantny spdsob a nespliaja diagnostické kritéria pre pedofiliu.

Predpokladame, Ze tieto dve skupiny budu vykazovat’ rozdielne rysy osobnosti.

Podl'a diagnostickych kritérii DSM-IV-TR pedofil je osoba u ktorej:

1 sa po dobu najmenej 6 mesiacov opakuju intenzivne sexualne vzrusujlice fantazie,
sexudlne tuzby, alebo spravanie obsahujuce sexualne aktivity s predpubertdlnym
dietat’om, alebo det'mi (vSeobecne vo veku 13 rokov, alebo mladsich).

f osoba uskutocnila tieto tuzby, alebo jej sexualne priania a fantdzie sposobuju
vyznamny distres, resp. problémy v interpersonalnych vztahoch.

Stadia Feelgooda a Hoyera (2008) analyzuje, do akej miery boli vo vyskume
zneuzivatelov deti pouzité kategérie sociopravne (zaloZzené na type deliktu), alebo
psychopatologické (zalozené na psychologickych typoch, alebo duSevnych poruchach). Vo
vel'kej miere bol klasifikacny systém DSM ignorovany. K tomuto zanedbaniu mohlo viest’
zastreSenie vSetkého pod jednu diagnozu (Marshall, 1997). Analyza pojmu ,,pedofil* odkryla
mnozstvo konceptualizacii, ktoré limituji zovSeobecnenie vyskumu. Pravdepodobne vyssiu
diagnosticku vyznamnost’ maju pojmy "pravy", alebo oportunisticky pedofil. (Barnard, Fuller,
Robbins, Shaw, 1989; Lanning, 2001), rovnako ako pojmy "fixovany" versus "regredovany"
pedofil, alebo "preferencny" a "situaény" pedofil. (McConaghy, 1998; Lanning, 2001). Vo
vSeobecnosti  pedofili nepouZzivaju silu, vyuZivaji formy psychickej manipulacie a
desenzitizacie. (Murray, 2000)

Nepotvrdilo sa, ze pachatelia zneuzivajuci mensie deti vykazuji zavaznejSie znaky
porach duSevného zdravia. (Carlstedt, Nilsson, Hofvander, Brimse, Innala, Anckarsiter,
2009).
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Pedofili su viac charakterizovani aberantnym sexudlnym vzrusenim, ako impulzivitou
a agresivitou. (Cohen, Frenda, Mojtabai, Katsavdakis, Galynker, 2007).  Schiffer a
Vonlaufen (2011) zistili, ze pedofilni zneuZzivatelia deti vykazuji niz$iu mieru deficitu v
kognitivnej funk¢nosti, ako nepedofilni zneuzivatelia deti, pricom nepedofilni vykazuju ovela
zéavaznejSie poSkodenia, Specidlne v ulohéach spojenych s kognitivnou flexibilitou a verbalnou
pamitou. Stidia neurokognitivnych funkcii (Eastvold, Suchy, Strassberg, 2011) ukazuje, Ze
nepedofilni zneuzivatelia deti vykazuju iny profil, ako kontrolna skupina, resp. pedofilni.
Pedofili vykazuju ovela uvazlivejSie, planovitejSie responzivne Styly S vyS$im
sebamonitoringom, kym nepedofilni sa javia v reakciach impulzivnejsie. Strassberg, Eastvold,
WilsonKenney, Suchy, (2012) uvadzaju, Ze nepedofilni zneuZivatelia deti skoruji viac v
Skalach psychopatie, ako pedofilni. Pedofilni zneuzivatelia pachaju 10 krat viac sexualnych
kriminalnych aktov vo¢i detom, ako nepedofilni zneuzivatelia. (Abel, Harlow, 2001). Seto,
Kingston, Bourget (2014) uvadzaju, Ze parafilie vykazuju castG komorbiditu s inymi
sexualnymi poruchami, poruchami nalady, resp. 0sobnosti.

Z hladiska etiopatogenetického zneuzivanie v rannom detstve moéze viest k
neurovyvinovym abnormalitam, ktoré predisponuji k pedofilnej sexualnej tazbe (Cohen,
Nikiforov, Gans, Poznansky, McGeoch, Weaver a kol., 2002). Vyznamnym zistenim v
kontexte naruSenej kognitivity (Haywood, Grossman, 1994) je, ze pedofili Casto prezivaju
svoje sexualne pudenie ako egosyntonické. Casto racionalizujt, bagatelizuju svoju sexualnu
interakciu. Viaceré §tidie poukazuju na zvySeny vyskyt schizotypovej poruchy, ako aj inych
poruch zo skupiny A. (Henderson, Kalichman, 1990).

Predpoklada sa, ze ucast’ na sexudlnom zneuzivani deti je spojend s elevaciou rysov
porach osobnosti. (Raymond, Coleman, Ohlerking, Christenson, Miner, 1999; Cohen,
Grebchenko, Steinfeld, Frenda, Galynker, 2008). Stadia s pedofilnymi kinazmi poukazuje na
to, Ze mali niZSiu uroven psychopatie, ako tomu bolo vo vzorke neklerikdlnych pedofilov
(Haywood, Kravitz, Wasyliw, Goldberg, Cavanaugh, 1996). Je potrebné zvazit' uroven
impulzivity, socidlnej inhibicie, neurokognitivnej dysfunkcie, rysov poruchy osobnosti, ako aj
kognitivne distorzie. Tieto znaky moZu poskytnut’ komplexny pohl'ad na motiva¢né faktory,
ako aj prekazky v postacujucej inhibicii pedofilnych popudov. (Cohen, Galynker, 2002).
Pedofili maji naruSené interpersondlne fungovanie, Specidlne redukovanii asertivitu a
elevovanu pasivnu agresivitu, ako aj naru$eny selfkoncept. Co sa tyka znakov disinhibicie,
pedofili vykazuji zvySent sociopatiu a sklony k kognitivnym distorziam. (Cohen a kol.,
2002).V porovnani so sadistami a psychopatmi maju tendenciu vykazovat vyssiu kognitivnu

distorziu, ¢o zvyraziuje narusené moralne rozhodovanie. (Schaich, Lieberman, Kiehl, 2008).
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RIS

Ciel'om vyskumu je zistit’ rozdielnosti v subore sexualnych zneuzivatel'ov deti, medzi
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podsuborom s devidciou pedofilia a podsuborom tvorenym osobami, ktori nie st na zaklade
kritérii DSM-IV-R pedofilni. Porovnavacie kritéria su z okruhu sociodemografickych tdajov,
osobnostnych rysov- extravertovanost’, neuroticizmus, otvorenost’, privetivost, svedomitost’
podl'a modelu Big Five, ako aj tendencia k acting- out spravaniu. Predpokladame, Ze pedofili

vykazuju iny osobnostny profil.

Metoda

Vyskumny subor je tvoreny 96 muzmi vo veku 25-67 rokov vo vztahu k forenznym
pripadom zneuzivania maloletych oséb do 15 rokov. Charakteristiky stiboru st uvedené v

tabulke ¢. 1.

Tab. 1. Charakteristiky stiboru

pedofilni nepedofilni Spolu
pocet 20 76 96

vek 37.9 48.2 44.7

SD vek 12.21 17.37 15.91
Z8 5 14 19.
SS mat. 10 51 61
VS 5 11 16
zamestnani 12 52 64
nezamestnani 4 14 18
iné 4 10 14

Vyskum sa realizoval ako neexperimentalny vyskumny plan "ex post facto”
spracovany formou diferencia¢ného prehladu. Ide o vySetrenia vykonané pre potreby
forenzného postdenia pachatelov zneuzivania maloletych deti, pricom vSetci vstapili do
priameho kontaktu s detmi. Statisticky boli spracované tidaje- vek, vzdelanie (zakladné,
stredné s maturitou a vysokoSkolské), socidlny status (zamestnany, nezamestnany, iné-
dochodca, resp. Student).

Probandi z oboch podskupin boli vysetreni dotaznikom NEO-FFI (Costa, McCrae,

1985; Ruisel, Halama, 2007), pricom sa skumala rozdielnost’ v skore extravertovanosti (E),
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neuroticizmu (N), otvorenosti (O), privetivosti (P), svedomitosti (S). Do spracovania vstupuje
hrubé skore.

Tendencie k acting- out konaniu boli kvantifikované AOR skore (Acting Out Ratio-
tendencia konat’ navonok agresivne) z testu ruky (Hand test) (Wagner, 1962; Fridrich, Nociar,
1991).

Vysledky

Statistickym spracovanim boli zistené nasledovné vysledky pre skupiny pedofilnych a
nepedofilnych zneuzivatel'ov deti. Skupina nepedofilnych abuzérov deti je starSia. (t=3.05,
p=0.004 **). Nie je rozdiel vo vzdelani medzi skupinami pedofilnych a nepedofilnych
abuzérov. (Chi-kvadrat=2.13, p=0.34, n.s.). Nie je rozdiel v socidlnom statuse medzi
skupinami pedofilnych a nepedofilnych abuzérov (chi- kvadrat =0.69, p=0.71, n.s). Vysledky
NEO-FFI a statistické porovnanie skupin pedofilnych a nepedofilnych zneuzivatel'ov deti su v

tab.2.

Tab. 2. Porovnanie skupin pedofilnych a nepedofilnych zneuzivatelov deti

pedofilni nepedofilni t-test

priemer SD priemer SD t p
N 27.17 8.42 22.81 7.55 2.24* 0.02
E 23.27 6.58 34.70 7.21 6.77*** 0.000
O 31.11 5.57 23.97 6.37 4.57*** 0.000
P 36.18 6.94 27.43 6.18 5.49%** 0.000
S 38.12 7.56 31.09 7.44 3.69%** 0.001

(N-neuroticizmus, E-extraverzia, O- otvorenost’, P- privetivost’, S- svedomitost’)

Udaje 0 AOR (Acting Out Ratio), tendencie ku hostilnému, antisocialnemu konaniu
navonok, ako podielu poétov odpovedi (AFF+COM+DEP):(AGG+DIR) ako aj rozdiely
medzi skimanymi skupinami, ktoré st Statisticky vyznamné, st v tabul’ke 3. Pedofilni abuzéri
vykazuju lepSiu kompenzaciu direktivnych a agresivnych impulzov s dopadom na hostilitu

postoja.
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Tab. 3. Rozdiel medzi pedofilnymi a nepedofilnymi zneuZivateP’mi deti v AOR skore

RIS

pedofilni nepedofilni t p
AOR 1.81 1.41 3.77 0.008
SD_AOR 0.43 0.39 okl okl

Signifikantne vyss$i vyskyt poruchy osobnosti bez blizsej Specifikacie je v skupine

nepedofilnych abuzérov (chi- kvadrat=5.31, p=0.02*). Najviac zastpené poruchy osobnosti
boli disocialna (32%), emocne nestabilna (impulzivna 16% a hrani¢na 14%), ako aj

schizoidna (20%) porucha osobnosti. Jednotlivé pocetnosti st v tab. 4.

Tab. 4. Pocetnosti vyskytu poruchy osobnosti

pedofilni nepedofilni spolu
S poruchou osobnosti 5 41 46
Bez poruchy osobnosti 15 35 50

Diskusia

Podstbory pedofilnych a nepedofilnych zneuzivatel'ov deti sa neodliSuji vo vzdelani,
ani v socidlnom postaveni s ohl'adom na zamestnanost, skupina pedofilov je mlads$ia. ¢o
nekoreSponduje s poznanim, Ze pedofili pachaji nasilnu trestni Cinnost’ so sexualnym
motivom viac vo vySSom veku, ako ostatni sexudlni nasilnici. Je potrebné mat’ vSak na zreteli,
ze v naSom pripade neSlo vZdy o pachatelov nasilia voc¢i detom, naopak, uspokojenie
sexudlnych potrieb dosahovali nenasilnymi sposobmi (desenzitizacia a pod.). Uvedené
poukazuje na potrebu zvolenia adekvatnej metodiky a nutnost’ dostupnosti tidajov, ako napr. o
forme zneuZivania diet’at’a- nasilna vs. nendsilna. Sledované podskupiny vykazuja Statisticky
vyznamne rozdielny profil vo vSetkych poloZkach osobnostného inventara. Pedofili vykazuju
vyS$$i neuroticizmus, sl menej extrovertovani, viac otvoreni, privetivi, ako aj svedomiti v
zmysle adjektiv tak, ako vyplyvaju z dotaznika. Uvedené podporuje hypotézu, ze skupiny
pedofilnych a nepedofilnych zneuzivatel'ov deti sa odliSuji v osobnostnej Struktire, tak ako
tomu napovedaju aj iné¢ vyskumy (Strassberg a kol., 2012; Cohen a kol., 2002; Raymond a
kol., 1999; Cohen a kol., 2008). Okrem uvedenych rysov obsiahnutych v NEO-FFI sa skupiny
lisia 1 v tendencii prejavovat’ sa navonok hostilne, agresivne. Uvedené koreSponduje s
behaviordlnymi preferenciami pri konani smerujucom k uspokojeniu pedofilného pudu.

(Cohen a kol., 2007; Murray, 2000).
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Zaver

Tento vyskum s cielom opisat’ rozdiely medzi pedofilnou, resp. nepedofilnou
skupinou osob, ktoré sa dopustili sexudlne motivovanej trestnej cinnosti voci detom
poukazuje na fakt, ze nejde iba o zalezitost’ terminologickt. Vyskum prispievaju k tvahe, ze
ide o dva rozdielne mechanizmy vedice k ohrozeniu sexudlneho vyvoja dietata
prostrednictvom zneuzitia, pricom je potrebné zohl'adnit’ tieto odliSnosti v prevencii, ako aj

resocializa¢nych a terapeutickych intervenciach.
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Abstrakt

V poslednom obdobi sa objavili $tadie sktimajice previazanost’ vztahovej vizby
S posobenim jedinca v profesiondlnej sfére - V konkrétnom zamestnani, ¢i organizacii.
Prispevok je zamerany na obdobie predchadzajuce pracovnému zalleneniu a fungovaniu
v profesionalnej sfére — obdobiu adolescencie, kedy si mladi I'udia konfrontovani s tlohou
,rozhodnut’ sa“ pre svoju buducu profesiu. Viaceré zahrani¢né Studie uz potvrdili prepojenost’
vztahovej vizby a kariérneho rozhodovania v adolescentnej populacii. Ciel'om prispevku je
preskumat’, ¢i existuji stvislosti medzi vztahovou vézbou k rodicom arozhodovanim
adolescentov 0 volbe povolania. Vysledky naznacili, Ze existuje vztah medzi mierou
pripitania k rodi¢om a tazkostami v rozhodovani o volbe povolania. Ukézali sa tiez
Specifické vztahy medzi Skalami pouzitych metdd (Dotaznik rodicovského a rovesnickeho
pripatania - IPPA a Dotaznika t'azkosti v rozhodovani o vol'be povolania).

KPucové slova: vzt'ahova vizba, adolescencia, kariérne rozhodovanie.

Abstract

There were studies examining interconnection of attachment with the action of an
individual's professional lives - in a particular job or organization. The paper is focused on the
period preceding vocational insertion and functioning professional lives - adolescence, when
young people are confronted with the task of "make a decision™ about their future profession.
Several overseas studies have already confirmed the connections between attachment and
career decision-making in adolescents. The aim of this paper is to examine whether there is
connection between the attachment to the parents and adolescents deciding on career choices.
The results indicated that there is a relationship between attachment to parents and difficulties
in deciding on career choices. It also showed specific relationships between the scales of the
methods (Inventory of Parent and Peer attachment - IPPA and The Inventory of Difficulties in

Career Decision Making).

29 Grantova podpora: Prispevok vznikol vd’aka podpore grantového projektu VEGA ¢.1/0952/14
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Jednym z kl'aicovych konceptov tedrie vztahovej vdzby je ,,systém vizbového
spravania“. Uzko suvisi s exploraénym behavioralnym systémom a behavioralnym systémom
strachu. Funkcnost’ a prepojenost’ tychto systémov sa neobmedzuje iba na obdobie detstva.
Exploracia je pre ¢loveka typicka po cely zivot, rovnako aj skusenost’ so strachom. V tomto
kontexte hovorime o komplementdrnej a vzajomne sa inhibujucej podstate exploraéného
a vizbového systému. Ainsworthova (Adamovova, Halama, 2009) vysvetl'uje ich vzajomny
vztah prostrednictvom konceptu tzv. bezpecnej zékladne. Z nej mozno explorovat v Gitlom
detstve hlavne fyzické prostredie, neskdr socidlne. Vytvorend bezpecna vztahova vizba
podporuje exploraciu, neista vztahova vizba stvisi so zvySenym napitim a strachom.

Vztahova vizba k rodi¢om je chépand ako jeden z dodlezitych faktorov vyvinu
adolescentov, vratane vyvinu ich profesionalnej kariéry (Blustein et al., 1995). Ugel, ktorému
sluzi vztahova vizba v detstve, je podobny tomu v adolescencii — tiez sluzi ako bezpe¢na
zakladina. Z nej sa moézu adolescenti venovat’ preskiimavaniu a k nej sa moézu vratit pri
vyskyte problémov. Obidve tieto funkcie — moZnost’ bezpecne skiimat’ a moznost’ kedykol'vek
sa vratit’ - sa povazuju za vel'mi dolezité pre kariérne rozhodovanie. Dovody:

1. skimanie je konceptualizované ako Cast’ kariérneho vyvinu,

2. uskutocnenie kariérneho rozhodnutia je vel'mi ¢asto dost’ stresujucou zalezitost'ou, ked’ze
ide o komplexny proces, pocas ktorého sa jedinec moze stretnut’ s istymi tazkostami a je
preitho ddlezité vediet’, ze sa v pripade netispechu ma na koho obratit’ (Gati et al., 1996, Nota
et al., 2007).

S obdobim adolescencie sa spaja hl'adanie vlastnej identity (Montgomery, Cote, 2003).
Dosahovanie identity sa tyka viacerych oblasti, pri¢om zdsadnou je prave oblast’ pracovnej
identity, popri ideologii a rodine.

Prvé kariérne rozhodnutie v obdobi adolescencie prispieva velkou mierou
k vytvaraniu pracovnej identity. Vondracek a Porfeli (2003) uvadzaji, ze prave skasenost
S vyvinom pracovnej identity, hlavne rozhodovanie o povolani, méze byt pre adolescenta
stresujucim. Pre exploraciu sveta prace, nevyhnutni k ziskaniu relevantnych poznatkov ako
predpokladov pre prvé rozhodnutia o vol'be povolania, je dolezita ,,bezpecna zékladna®.

Podl'a Bluesteina et al. (1995), bezpecie prezivané v attachmentovych vztahoch
podporuje Vv spravani adolescentov exploraciu prostredia. Potvrdzuju, Ze skasenost

S bezpe¢nou vztahovou vézbou stimuluje v spravani adolescentov tuzbu po riskovani v
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kariérnom rozhodovani ateda facilituyje rozhodovanie tykajice sa kariéry a nasledne
prezivaného zavizku voci kariérnemu rozhodnutiu.
Cielom predkladanej stidie bolo overit’ previazanost’ vzt'ahovej vdzby k rodi¢om a
kariérnym rozhodovanim v adolescentnej populéacii. Zamerali sme sa na suvislosti medzi:
1 celkovou mierou pripttania k rodicom a tazkostami, ktorym musia celit' pri rozhodovani
0 vol'be povolania,

1 jednotlivymi skalami pouzitych metod.

Vyskumny subor

Vyskumny subor tvorilo 134 adolescentov: Zziakov 3. a4. ro¢nika gymnazia
Vv Bratislave (N=70, 32 muzov a 38 zien, s priemernym vekom 17,86 a SD=0,77) a studentov
1.ro¢nika psycholdgie na Filozofickej fakulte Univerzity Komenského (N=64, 11 muzov a 53

Zien, s priemernym vekom 20,00 a SD=1,58).

Metody

Dotaznik rodicovského a rovesnickeho priputania — (IPPA-R) vyvinuli Armsden
a Greenberg (Greenberg, 2009) za téelom hodnotenia vnimanych pozitivnych a negativnych
dimenzii vztahu adolescentov k svojim rodi¢om. Polozky sa tykaju ich spravania v situaciach
vyvolavajicich emociondlnu odozvu, tj. nakolko tieto osoby sluzia ako zdroj
psychologického bezpecia. Hodnotené su tri subskaly: miera vzdjomnej dovery, kvalita
komunikacie a miera odcudzenia. Polozky st posudzované na 5-bodovej $kale: od takmer
nikdy alebo vobec (1) az po takmer vidy alebo vidy (5). Celkové skore pre jednotlivé
vztahové osoby sa ziskava spocitanim vSetkych 25 polozZiek 3 subskél. Cronbachova a pre
nas vyskumny subor bola pre verziu matky 0,83, pre otca 0,85.

Dotaznik CCDQ (Senderakova, Vendel, 2010) — bol pouzity na identifikovanie
tazkosti v rozhodovani o vol'be povolania. Dotaznik obsahuje 43 poloZiek, kde participant
vyznacuje odpovede na 7-stupniovej skale v rozpiti od: vobec ma nevystihuje (1) aZ po uplne
ma vystihuje (7). Dotaznik sleduje tazkosti v oblasti rozhodovania o0 volbe buduceho
povolania vo faktoroch: nedostatok informdcii o skolach (Cronbachova 0=0,944) , vseobecna
nerozhodnost (0,875), nedostatok informdcii o trhu prace (0,854), nedostatok informdcii
o sebe (0,840), nedostatok informacii o tom ako urobit kariérne rozhodnutie (0,893),
nedostatok motivacie (0,662) a vnutorné konflikty (0,720). Cronbachova a pre celkovi sumu
tazkosti bola 0,938.
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Vysledky

Ziskané data nemali normalne rozloZenie, preto sme robili vSetky neparametrické
Statistické testy. Vzhladom na zistené pocetné signifikantné rozdiely pri porovnani

gymnazistov a vysokoskolakov sme korela¢nu analyzu urobili osobitne pre kazda skupinu.

Tabulka 1. Korelacie dotaznikov IPPA a CCDQ vo vyskumnom stiibore gymnazistov.

Nedost. Vseob. Nedost. Nedost. Nedost. Nedost. Vnatorné Suma

infoo  nerozho- infoo inffoo info o motivacie konflikty CCDQ

Skolach dnost’ praci sebe kariére
IPPAM -042 208 -.011 031 -030  .037 119 046
IPPA O -084  .010 .064 116 .052 161 114 .036
DéveraM  -059  .157 -086  -.046  -138  -.110 .068 -.043
KomunikM -075 170 .008 -005  -072  .000 .037 .010
OdcudzM 146 118 .095 137 286*  .281* 170 .255*
Dovera O -138  -.135 -066  -019 -003  .112 025 -.095
Komunik.O -114 084 .002 110 -033  .086 075 -.011
Odcudz.O  268*  .158 349%* 143 226 130 -.009 .293*

Zistili sme, ze:
1 tazkosti v rozhodovani o vol'be povolania (CCDQ) nesuvisia s celkovou mierou pripttania
k matke a otcovi (IPPA M, IPPA O).
1 tazkosti v rozhodovani o volbe povolania suvisia S odcudzenim zo strany oboch rodicov,
pri¢om:
Odcudzenie vnimané gymnazistami z0 strany matky suvisi s nedostatkom informacii
0 tom, ako robit’ kariérne rozhodovanie, nedostatkom motivacie a celkovou mierou t'azkosti
pri kariérnom rozhodovani.
Odcudzenie zo strany otca suvisi s nedostatkom informacii o $kolach, nedostatkom
informacii o trhu prace a rovnako ako u matky aj s celkovou mierou tazkosti pri kariérnom

rozhodovani.
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TabulPka 2. Korelacie dotaznikov IPPA a CCDQ vo vyskumnom stibore vysokoskolakov.

Nedost. Vseob. Nedost. Nedost. Nedost. Nedost. Vnutorné Suma

info o nerozho- infoo infoo info 0 motivaci konflikty CCDQ

Skolach  dnost’ praci sebe kariére
IPPAM -.077 .099 -.019 014 -.069 011 .083 -.088
IPPA O -.234 .000 -273*  -204  -326** -.160 -.087 -.261*
DoveraM  -233 -.027 -111 -097  -.167 -.162 -.010 -.222
KomunikM -127 034 -060  .011 -.143 .020 202 -151
OdcudzM  418** 287+ 319** 161 321%*  262*  -075 A4T**
Dévera O -.282*  -.098 -313* -183  -312*  -218 -131 -.301*
Komunik.O - 182 012 -256* -219  -357** -106 014 -.220
Odcudz.O0  241* 201 317*%*  245%  347** 201 .046 .295*

V subore vysokoskoldkov sme zaznamenali pocetnejSie aj vySSie korelacie
V porovnani s gymnazistami:
1.Celkovd miera priputania k otcovi (IPPA O) negativne koreluje s celkovou sumou t'azkosti
pri kariérnom rozhodovani. Okrem nej sme zistili tiez negativne korelacie s nedostatkom
informacii o trhu prace a nedostatkom informaécii o tom, ako robit’ kariérne rozhodovanie.
Celkova miera priputania k matke (IPPA M) nekorelovala s faktormi dotaznika CCDQ.
Podobne ako u gymnazistov, najviac korelacii sme zistili v sledovanych premennych medzi
odcudzenim vnimanym zo strany oboch rodicov a jednotlivymi oblastami dotaznika CCDQ:
1. Pri odcudzeni vo vztahu s matkou sme zistili signifikantné korelacie takmer so vSetkymi
premennymi dotazniku CCDQ (vratane celkovej sumy tazkosti). Vynimkou boli faktory
nedostatok informacii o sebe a prezivané vnutorné konflikty - pri nich sme nezistili Statisticky
vyznamné vztahy. S ostatnymi Skalami dotaznika IPPA (dovera, komunikacia) faktory
dotaznika CCDQ nekorelovali.
2. Pri odcudzeni vo vztahu s otcom boli korelacie S nedostatkom informacii o $kolach,
nedostatkom informacii o trhu prace, nedostatkom informacii o sebe, nedostatkom informacii
otom, ako robit" kariérne rozhodovanie acelkovou mierou tazkosti pri kariérnom
rozhodovani.

Vo vztahu s otcom boli zistené aj korelacie ostatnych 2 $kéal dotaznika IPPA s
jednotlivymi faktormi dotaznika CCDQ:
Skala dévery vnimanej vo vztahu k otcovi negativne korelovala s nedostatkom informécii

0 Skolach, s nedostatkom informacii o trhu prace, nedostatkom informécii o tom, ako robit
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kariérne rozhodovanie a s celkovou mierou t'azkosti pri kariérnom rozhodovani.
Skala komunikdcie s otcom signifikantne negativne korelovala s nedostatkom informacii

0 trhu préce a s nedostatkom informécii o tom, ako robit’ kariérne rozhodovanie.

Diskusia

Nase zistenia potvrdzuji vyskumy inych autorov (Nawaz, Gilani, 2011). Rodicia
podporuju vyvin adolescenta v oblasti vzdelania, poznatkov ohl'adom profesii (Germeijs,
Verschueren, 2009). Matka, otec a pripttanie k nim, st pre adolescenta bezpecnou zékladiou,
kde citi, ze podporovany nimi, méze skumat’ svoje okolie a v pripade problémov sa na nich
obratit’ (Petegem at al., 2012).

Viaceré¢ vyskumné timy (Germeijs, Verschueren, 2009, Benson et al., 1992)
konstatovali, Ze len vySSia miera priputania s matkou - primarnou vztahovou osobou - mala
signifikantny vplyv na niektoré rozhodovacie procesy. Iné studie tvrdia, Ze odlisny vplyv
vnimaného bezpecia zo strany otca a matky na kariérny vyvin moze byt komplikovanejsi -
napr. vzhl'adom na to, ¢i ide o chlapca, alebo dievca, alebo suvisi so skiimanymi Specifickymi
kariérnymi premennymi (Blustein et al., 1991, Vignoli et al., 2005).

Priklaname sa k druhej nazorovej skupine - zistili sme, Ze st to prave vztahy s otcom,
ktoré s vyraznejSie previazané S problémami v kariérnom rozhodovani adolescentov.

Rozhodujucou sa javi skala odcudzenia, ktord korelovala aj u gymnazistov aj u
vysokoSkolakov s jednotlivymi oblastami v dotazniku tazkosti v kariérnom rozhodovani. Zda
sa, Ze to nie je kvalita a intenzita komunikacie a dovery vnimanych adolescentmi zo strany
oboch rodicov, ale primarne odcudzenie — t.j. negativne emocie a skiisenosti s nimi, ktoré sa
u adolescentov premiectaji do tazkosti v oblasti rozhodovania oich profesionalnom
smerovani.

Nas vyskum prispel k spochybneniu vysadného postavenia matky ako primadrnej
vztahovej osoby vzhladom na kariérne rozhodovanie. Je pravdepodobné, Ze premenné
vztahovej vazby s matkou (s vynimkou vnimaného odcudzenia) sa nepremietaji do tazkosti,
ktoré nasi participanti uvadzali pri kariérnom rozhodovani. St to vz£ahy s otcom - pozitivne aj
negativne skisenosti s nim, ktoré st vyrazne prepojené s tazkost’ami pri tomto rozhodovani.
Rozdiely v pocetnosti a vyske korelacii medzi sibormi gymnazistov a vysokoskolakov mozu
byt odrazom ich rozdielnych aktudlnych Zivotnych podmienok. VSetci gymnazisti — na
rozdiel od vysokoskolakov - ziji s rodi¢mi. Nazdavame sa, ze v Kontexte ich emancipac¢nych
tendencii - typickych pre toto vyvinové obdobie — mdze spoluzitie s rodi¢mi viest’ k zniZzeniu

ich dolezitosti pri kariérnom rozhodovani z pohl'adu adolescentov — gymnazistov.
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Z vysledkov naSej stadie vyplynuli 3 podstatné zistenia:
Potvrdili sme prepojenie premennych vzt'ahovej vizby a tazkosti pri vol'be povolania.
Klucovym je pre adolescentov nasho vyskumného suboru odcudzenie vo vztahu k obom
rodi¢om.
1 Vzhladom na kariérne rozhodovanie su pre adolescentov dolezitejSie premenné vztahovej
vizby s otcom.
Na zéklade uvedeného konStatujeme, ze prepojenie skumanych premennych otvara

perspektivu pre d’alsi vyskum a podrobnejSiu analyzu.
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Abstrakt

Prispevok sleduje niekol’ko cielov. Venuje sa prepojeniu medzi konstruktom strachu z
kriminality s vierou v spravodlivy svet, religiozitou a prezivanou spiritudlnou pohodou. Na
meranie nami vybranych premennych sme pouzili Skalu vnimaného bezpecia a preventivneho
bezpeénostného spravania, Index spiritualnej pohody a Skalu vieobecného presvedéenia o
spravodlivom svete. Cielom §tidie bolo skimat’ vnimané bezpecie v kontexte sledovanych
premennych u vysokoSkolskych Studentov (N= 95) vratane Studentov odboru teologie.
Pouzitim regresnej analyzy sme identifikovali prediktory vnimaného bezpecia (frekvencia
preventivneho spravania, religiozita, rod, vek a bydlisko). Zarovenn sme sa venovali
komparativnej analyze z hl'adiska prezivanej miery religiozity.

KPacové slova: strach z kriminality, religiozita, viera v spravodlivy svet, spiritualna pohoda

Abstract

Study follows several objectives. It deals with link between fear of crime and belief in
just world, religiosity and spiritual well-being. For measuring the selected variables, we used
Scale of perceived safety and precautionary behavior, Spiritual well-being index and a
General belief in just world scale. The aim of the study was to investigate the perceived safety
in the context of the variables evaluated by university students (N = 95), including students of
theology. Using regression analysis, we identified predictors of perceived safety (frequency of
precautionary behavior, religiosity, gender, age and place of residence). We also looked at
comparative analysis in term of religiosity.

Keywords: fear of crime, religiosity, belief in just world, spiritual well-being
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Teoretické vychodiska

Vnimané bezpecie sa vo vacSine S§tadii meria prostrednictvom skumania strachu
z kriminality, ktort Ferraro (1996) definuje ako emocionalnu odpoved’ strachu a uzkosti na
kriminalitu alebo znaky, ktoré si jednotlivec asociuje s kriminalitou. Konkrétnejsie,
jednotlivei prezivaju strach z poskodenia alebo urditej straty v dosledku kriminalneho ¢inu,
neboja sa len jednoducho pritomnosti kriminality vo svete, ale predstavuju si dosledky na
individualnej urovni.

Zatial' co osobné a demografické premenné ako vek, rod, prijem, vzdelanie, rasa,
zdravie a viktimizacia st Casto predmetom S$tadii v suvislosti so strachom z kriminality,
nabozenska orientacia je len zriedkavo zahrnutd do modelu popisujuceho strach z kriminality.
Predchadzajuci vyskum ukazuje, Ze religiozita je ddlezitym faktorom verejného vnimania
kriminality vtom, Ze sila nabozenskych presvedéeni sa pozitivne vztahuje k moralne
odmietavym reakciam na kriminalitu. Vyskumy dokazuju (Matthews a kol., 2011), ze ¢im
viac je Clovek nabozensky zalozeny, tym ma striktnejSie postoje voc¢i kriminalite. VO
vSeobecnosti je naboZenstvu pripisovana tiez vyznamna rola vo formovani postojov,
a vnimania, ¢i posudzovania vonkajSieho prostredia. Teoretickym vychodisko je to, ze
religiozita asympatizovanie s nabozenskymi presvedCeniami sa podiela na budovani
vSeobecnej dovery v nezndmych l'udi aj prostredie a pomaha redukovat’ socialne riziko
a strach, ¢im umoziuje dennodenné socialne aktivity (Matthews a kol., 2011). Religiozitu
charakterizuje pridfzanie sa presvedCeni aritudlov organizovanej cirkvi, naboZenskej
inStitacie.

Spiritualita, ktora predstavuje dal$i konStrukt v nasom vyskume, u ktorého
predpokladdme vplyv na strach z kriminality, sa vysvetl'uje ako hl'adanie osobného spojenia
s transcendentom (hl'adanie vysSich sil). Zvécsa je to nieCo nemateridlne: Vyssia sila, boZstvo,
Boh, Priroda, Vesmir. Spéja sa s fiou hl'adanie zmyslu, istoty. OdliSuje sa od religiozity tym,
7e prebieha skor na individualnej Grovni (mystické zazitky). Je jadrom religiozity, avSak
znacne ju presahuje (Srizenec, 2007). V psychologickej literatire sa spiritualita skima v
stvislosti so subjektivnou pohodou (napr. Pargament, Mahoney, 2002). V tomto kontexte sme
si pre nd§ vyskum zvolili konStrukt Spiritudlnej pohody, ktory zahfila dve dimenzie:
sebatiginnost’ a zmysluplna Zivotni schému. Zivotnd schéma je podobna konstruktu zmyslu
pre koherenciu, ktory roku 1987 opisal Antonovsky (in Daaleman, et al., 2002, p. 954) ako
pozitivny, pretrvavajici sposob nadhl'adu na svet, v ktorom dand osoba Zije (porozumenie,

zvladanie, zmysluplnost’). Vedomie vlastnej ucinnosti je potom viera osoby vo vlastnu



JEER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .

schopnost’ naplanovat’ a vykonat aktivity, ktoré¢ veda k dosiahnutiu danych ciel'ov (Bandura,
1997) . Okrem iného moze byt na spiritualitu a religiozitu nazerané aj ako na copingovy
mechanizmus (napr. Pargament, 1997). Za zvladaciu stratégiu pritom moézeme povazovat’ aj
d’alSiu skumanu premennu Vieru v spravodlivy svet, ktort jedinci intuitivne vyuzivaji ako

prostriedok na udrzanie vlastného pocitu bezpecia a bezpecnosti (Fetchenhauer et al., 2005).

Ciele

1. zistit’ rozdiel v prezivani strachu z kriminality a v pouzivani preventivnych stratégii
Z hl'adiska miesta bydliska

2. zistit’ rozdiely v strachu z kriminality z hl'adiska premennych religiozity

3. analyzovat rozdiely medzi viktimizovanymi a neviktimizovanymi vo viere
Vv spravodlivy svet a Vv spiritudlnej pohode

4. zistit, €1 existuje vzt'ah medzi strachom z kriminality, preventivnhym bezpe¢nostnym
spravanim a konstruktom religiozity, viery v spravodlivy svet a spiritualnej pohody

5. zistit, ktord zo skimanych premennych sa najviac podiel'a na vysvetl'ovani vnimaného

bezpedia.

Vyskumna vzorka

Vzorku tvorilo 95 vysokoSkolskych Studentov réznych Studijnych odborov (8,4%
Studentov teoldgie, 15,8% psychologie, 12,6% informatiky, 6,3 % ekonomické discipliny,
11,6% socialna praca, pedagogické smery 22,1% a iné), z toho 29,2% muzov (N=31) a 60,4
zien (N=64) vo veku od 19 do 29 rokov, pri¢om priemerny vek bol 24, 06 rokov (SD=5,89).
Z hl'adiska miesta bydliska 44,3% respondentov Zije v meste s viac ako 50 000 obyvatel'ov
av meste s menej ako 49 999 obyvatel'ov byva 45,3% respondentov. Z hl'adiska religiozity
74% respondentov sa oznacilo ako veriacich, 69% respondentov sa hlasi ku konkrétnej cirkvi,
nabozenskej spolocnosti alebo skupine a 63% opytanych aj aktivne praktizuje svoje

naboZenstvo a naboZenské presvedcenie.

Pouzité metodiky

Sociodemograficky profil obsahuje premenné: rod, vek, miesto bydliska, skusenost
s viktimizéciou (Prezili ste za poslednych 5 rokov niektory z uvedenych trestnych ¢inov?).
Otazky tykajuce sa viery/religiozity respondentov: Veriaci/neveriaci; hlasenie sa

k nabozenskej skupine; praktizovanie nabozenstva (napr. modlitba, cirkevné obrady...).
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Spiritualny well-being sme zist'ovali prostrednictvom tzv. Indexu spiritualneho well-
beingu (Daaleman, Frey, 2004). Ide o0 12- polozkovy inStrument, ktory meria vnimanie
spiritualnej kvality Zivota. Skala pozostdva z2 subikal- sebati¢innosti (vysokého stupiia
pozitivnej intencionality) azmysluplnej Zivotnej schémy. Respondenti odpovedali na 5
bodovej skale (1- Gplne stihlasim az 5- vobec nesuhlasim). Koeficient Cronbachovej alfy pre
dany index dosahuje hodnotu 0,88.

Na zistovanie viery v spravodlivy svet sme pouZili Skalu vseobecného presvedcenie o
spravodlivom svete (Dalbert, 2001), ktora pozostava zo 6-tich poloziek a postihuje
presvedcenie o spravodlivosti konania voci inym lud’om. Zachytdva presvedCenie o
spravodlivom svete, v zmysle, ze jednotlivci povazuju svet v ktorom Zija za spravodlivy a
kazdy, vratane osoby samej, v nom dostane to, ¢o mu patri. (napr. — ,,Myslim si, Ze svet je v
podstate spravodlivy.®, ,,Verim, Ze v§eobecne I'udia dostanu to, o si zasluzia“. Responenti sa
vyjadrovali na §kale: 1- Uplne suhlasim az 6- vobec nesthlasim. Reliabilita $kdly ma hodnotu
0=0,77.

Strach z kriminality sme merali prostrednictvom 9-tich poloziek, ktoré¢ st bezne
vyuzivané v surveovych Studidch na identifikovanie miery strachu z jednotlivych
kriminalnych ¢inov (napadnutie so zbranou, zni¢enie majetku, fyzické, sexudlne napadnutie,
vlamanie, penazny podvod, zavrazdenie, prenasledovanie, prepadnutie na ulici). Na meranie
sme pouzili Skalu 1-vobec sa nebojim az 10- vel'mi sa bojim. Na zéklade vysledkov testu
reliability, moZeme povaZovat’ nas$ néstroj za spol'ahlivy (a=0,95).

V oblasti preventivneho bezpe¢nostného spravania sme merali frekvenciu (1- nikdy az
5- vzdy) preventivnych aktivit, ktoré respondenti pouZzivaji na ochranu seba a svojho majetku.
Napr. vyhybanie sa nebezpecnym oblastiam, nosenie prostriedkov ochrany, zamykanie dveri

atd’. Cronbachova alfa vykazuje hodnotu 0,68.

Vysledky

Vo vSeobecnosti sa preukazalo, ze respondenti neprezivaju strach z kriminality vo
vysokej miere (priemerné hodnoty). V prvej tabulke prezentujeme rozdiely v preZivani
strachu z kriminality arozdiely v pouzivani preventivnych stratégii z hladiska miesta
bydliska, ktoré je povazované za vyznamny sociodemograficky faktor vo vyskumoch strachu

z kriminality



237

SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014

Tabul’ka 1 Rozdiel v strachu z kriminality a preventivhom spravani z hPadiska vel’kosti miesta

bydliska
Bydlisko N Priemer St. odchylka t df b"‘;:' @a-
- N tailed)
S‘l:'fh_ e ;‘l:‘“_\:tl;l“oz 0000 47 31,276 18.948
ivél:;?lsle:‘;;bgjim mcllcj ako 49 999 -3,466 88,987 001
. o T 48 46.645 24,026
T velmi sa bojim obyvatel'ov
Preventivne viac ako 50 000 47 20510 5.183
sprévanie obyvatel'ov
L nikdy menej ako 49 999 Y . -1,265 92,713 209
. T 48 21.833 5.007
T vzdy obyvatelov

Z tabulky 1 vyplyva, Ze respondenti, ktori ziju v meste s viac ako 50 000 obyvateI'mi,

sa citia bezpecnejsie (majii mensi strach z kriminality M = 31,276) ako ti, ktori pochadzaju

Z miest s mensim poctom obyvatelov (M= 46,645 —vacsi strach z kriminality). V premennej,

skiimajlcej preventivne spravanie sme vyznamny rozdiel u tychto skupin neidentifikovali.

Tabul’ka 2 Rozdiel v strachu z kriminality z hPadiska religiozity (kotvy — strach z kriminality ®

vobec sa nebojim - vel’mi sa bojim)

Mann

N Pns::fil;?e Whitney Z @ ::ﬁed)
poradie U test e
O=nacili by ste sém/u seba poi ano 74 48.99
)] mrcr/i )1 ste sam/u seba pojmom 704.000 L0.655 0.513
veracya: nie 21 44,52
Hlasite sa ku konkréinej cirkvi, ano 69 50.05 755500 1181 0.237
nabozenskej spolocnosti alebo skupine? . o ’ ’ o
nie 26 42,56
Pratktikujete svoje naboZenstvo ¢i ano 63 52,36
naboZenské presvedcenie (napr. . 733,500 -2,162 0,031
modlitha, cirkevné obrady...)? nie 32 39.42

Tabulka 2 znazornuje rozdiely v prezivani strachu z kriminality z pohl'adu religiozity.

V prvej otazke sme sledovali rozdiely medzi respondentmi, ktori sa oznacili ako veriaci

a neveriaci. Vysledky nepreukazali u tychto skupin signifikantny rozdiel. Rovnaky vysledok

sme zaznamenali aj v otazke tykajucej sa prislusnosti ku konkrétnej nabozenskej spolo¢nosti,

skupine ¢i cirkvi. U respondentov, ktori uviedli, Ze svoje nabozenské presvedcenia

a nabozenstvo aj praktikuju, sme zistili, ze sa vo vdcSej miere obavaju kriminality, nez

respondenti, ktori SVOje nabozenské presvedcenie aktivne nepraktizuju.
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Tabulka 3 Rozdiely v spiritualnom well-beingu aviere v spravodlivy svet z hPadiska

viktimizacie
Priemerné¢  Mann-Whitney Sig. (2-
Viktimizicia N Z

poradie U test tailed)
Viera v spravodlivy viktimizovani 25 39.80
svet 670,000 -1.565 0.118
+ spravodlivy svet neviktimizovani 68 49.65

nespravodlivy svet

Spirituilny viktimizovani 25 53,42
we].l—btfiylg ) 689,500 -1.392 0.164
T vysoka iroveds neviktimizovani 68 44,64

4 nizka Grovei

Tabulka 3 zobrazuje rozdiely u respondentov, ktori stali alebo nestali obet’ou nejakého
trestného ¢inu v 2 dvoch sledovanych premennych — viera v spravodlivy svet a spiritualny
well-being. Viktimizovani a neviktimizovani sa signifikantne neliSili ani z hladiska viery
v spravodlivy svet, ani z hladiska prezivanej spiritudlnej pohody (ani v jej subSkalach, ktoré

predstavuju sebaiucinnost’ a vyznam zivotnej schémy).

Tabulka 4 Korelacie strachu z kriminality a preventivneho spravania s vybranymi premennymi

Viera Celkova
v spravedlivy  spirituilna Seba Zmvsel
lus'tn'mhl't ~ Preventivne svet pohoda Utinnost’ Yivota
z kriminality spravanie . . ) T vysoka T vysoka
spravodlivy T vysoka | nizka { nizka
T nespravodlivy 1 nizka
Strach
z kriminality
1 vébec sa nebojim 1 487 ,084 -.165 -,272 -,041
T velmi sa bojim
Preventivne
spravanie A87" 1 ,190 -274" -,360"" - 142
{ nikdy T vzdy
k0,01

Tabulka 4 predstavuje korelacie skiimanych premennych tykajucich strachu z
kriminality a preventivneho spravania vo vztahu k viere v spravodlivy svet, celkovej
spiritudlnej pohode a jej dimenzii. Strach z kriminality vyznamne pozitivne koreloval iba s
preventivnym spravanim, ¢o znaci, Ze so vzrastajucim strachom z kriminality, vzrastd aj
frekvencia pouzivania preventivnych bezpecnostnych stratégii. PouZivanie preventivnych
stratégii vyznamne suviselo s celkovou spiritualnou pohodou a jej dimenziou sebaucinnosti,

ktora je ponimana podobne ako Bandurov koncept. Ked'’Ze identifikovand asociacia bola
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negativna mdézeme konStatovat’, ze ¢im viac sa respondenti vnimaji ako uinny z hl'adiska

zvladania svojho Zivota, tym mensi strach z kriminality prezivaja.

Tabul’ka S Model linearnej regresie strachu z kriminality

Beta t Sig.

Rod 0,232 2.664 0,009
Vek -0,189 -2.292 0,024
Bydlisko 0.205 2.268 0,026
Preventivne spravanie 0.392 4.454 0,000
Spirituialny well-being -0.057 -0.640 0,524
Viera (veriaci/neveriaci) -0.228 -1.825 0,071
Zvnutornena religiozita (praktizovanie

nabozZenstva) el elie 0L
Viera v spravodlivy svet 0,020 0,219 0.827

V tabulke 5 uvadzame regresnt analyzu skiimanych premennych V savislosti s ich
vplyvom na strach z kriminality. Uvedené premenné maju na strachu z kriminality podiel
44,5% celkovej variancie. NajsilnejSim prediktorom strachu z kriminality sa ukdazala
frekvencia preventivneho spravania, nasledovala premenna tykajica Ssa praktizovania
nabozenského presvedCenia a ndb. aktivit. Vyznamny vplyv maju tiez sociodemografické
premenné ako st rod, vek a bydlisko. Viera, viera v spravodlivy svet, ani spiritudlna pohoda

vyznamne nevplyvaju na strach z kriminality.

Diskusia a zaver

Cielom tejto Studie bolo analyzovat prepojenie strachu z kriminality a pouzivanych
preventivnych stratégii v kontexte religiozity, spirituality, viery v spravodlivy svet. Prvym
cielom bolo identifikovat' rozdiely v strachu z kriminality av pouzivani preventivnych
stratégii z hladiska miesta bydliska. Vysledky ukazali, Ze v mestach s va¢Sim poctom
obyvatel'ov sa respondenti citili bezpecnejSie v porovnani s respondentmi z miest s mensim
po¢tom obyvatel'ov. Preukdzany rozdiel v pocite bezpecia sa vSak neodrazil v rozdielnom
pouzivani preventivnych stratégii. Vo vSeobecnosti vyskumy naznacuju, ze l'udia sa citia

bezpecnejSie v menSich mestach, pricom plati, ze ¢im véacSie mesto, tym VvAacsi strach
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z kriminality (Erskine, 1974). Tento fakt sa javi ako nekonzistentny s na§im zistenim, ¢oho
dovodom moze byt nami vybrand vzorka vysokoSkolskych Studentov, z ¢oho sa neda
zovseobecnit’ vysledok na celu populacie.

Dal§im cielom prispevku bolo zistit' rozdiel v prezivani strachu z kriminality
Z hl'adiska religiozity. Signifikantny a zaroven vyraznejsi strach z kriminality sa preukézal
u respondentov, ktory svoje nabozenské presvedcenie aj aktivne praktizovali, nie len sa
k nemu hlasili. Napriek tomu, ze tedria hodnoti nabozenstvo ako faktor zmiernujici strach
a vnimanie rizika vyskumy dokazuju rozporuplné a nekonzistentné vysledky. Sacco
a Nakhaie (2001) v studii zistili, Ze nabozensky zaloZeni l'udia pouZivaji vo vdé$ej miere
preventivne stratégie spravania — zamykanie dveri v aute, pldnovanie bezpecnej trasy cesty
a zotrvanie v dome v dosledku strachu, v porovnani s l'ud'mi bez nabozenskych presvedceni.
Zistenia su v stlade s vysledkami vyskumu Mohammed a kol. (2005), ktori potvrdili, ze l'udia
s naklonnost’ou k ndbozenskému prezivaniu sa vo vicsej miere obavaji kriminality nez l'udia
bez nadbozenskych presvedceni. Existuji vsak aj vyskumy, ktoré naSe zistenie neguju. V studii
Matthews akol. (2011) zistili, ze pravidelna ucast na nabozenskych aktivitich bola
signifikantna v negativnom vztahu k strachu z kriminalneho ¢inu majetkového charakteru
anabozenska orientacia nebola vo vzt'ahu k strachu z nasilného kriminalneho ¢&inu. To
znamena, ze ¢im viac sa veriaci podiel’aju na nabozenskych aktivitach, tym menej prezivaju
strach z majetkového krimindlneho ¢inu. Z naSho vyskumu teda vyplyva, Ze nabozenské
presvedcenie a jeho praktizovanie nefacilituje pocit strachu, ako sme spoc€iatku predpokladali.

Nasledne sme analyzovali rozdiely medzi viktimizovanymi a neviktimizovanymi vo
viere v spravodlivy svet. Tedria hovori, ze viktimizovani v snahe vyrovnat’ sa s dosledkami
viktimizacie by mali mat vysoki turoven viery v spravodlivy svet, ktora funguje ako
copingova stratégia a facilituje prezivanie obeti (Fetchenhauer a kol., 2005). Vo vSeobecnosti
viera v spravodlivy svet dovol'uje 'ud'om citit’ pocit bezpecia, ked’ze sa snazia mat’ kontrolu
nad svojim spravanim. To zasa robi svet okolo nich predvidatelnym, ovladateI'nym a
bezpecnym miestom (Lodewijkx a kol., 2001). Nase vysledky vSak v tomto ponimani neboli
signifikantné. U viktimizovanych a neviktimizovanych nas zaujimal aj rozdiel z hladiska
spiritudlnej subjektivnej pohody. Viktimizacia ma vo vSeobecnosti negativny vplyv na
subjektivnu pohodu (Hanslmaier, 2013), takze sme predpokladali, ze viktimizovani budi mat’
redukovany aj spiritudlny well-being, ktory by mal zahfiat' znizeni sebaucinnost
a negativnejSie ponimanie zivotnej schémy obeti. V nasej $tadii sa signifikantny rozdiel

nepreukazal.
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Predposlednym cielom bolo identifikovat vztah medzi strachom z kriminality,
preventivnym bezpecnostnym spravanim a Konstruktom religiozity, viery v spravodlivy svet
a spiritudlnej pohody. Z vysledkov vyplyva ze so vzrastajucim strachom z kriminality, vzrasta
aj frekvencia pouzivania preventivnych bezpecnostnych stratégii. Pouzivanie preventivnych
stratégii vyznamne suviselo s celkovou spiritualnou pohodou a jej dimenziou sebaucinnosti.
Cim viac sa respondenti vnimali ako G¢inny z hl'adiska zvladania svojho Zivota, tym mensi
strach z kriminality prezivali.

V poslednom cieli sme model linearnej regresie strachu z kriminality ukéazal, Ze
skamané premenné maju na strachu z kriminality podiel takmer 45% celkovej variancie.
Najsilnejsim prediktorom strachu z kriminality sa ukézala frekvencia preventivneho
spravania, potom nasledovala religiozita, rod, vek a bydlisko. Viera, viera v spravodlivy svet,
ani spiritualna pohoda vyznamne nevplyvaja na strach z kriminality.

Za prinos $tadie povazujeme samotné prepojenie religiozity a strachu z kriminality, ked’ze
Vv naSich podmienkach tejto téme nie je venovana pozornost. Okrem iného prinosom je aj to,
7ze vzorka pozostavala zrespondentov Srdznou uroviiou religiozity od neveriacich po
Studentov teoldgie, u ktorych sa predpokladd zvnutornend religiozita. Limitami Stadie s
pomerne opatrné interpreticie vysledkov, ktoré nemozno zovSeobecnit’ na celi populécie,

z dovodu velkosti vzorky a vekového obmedzenia respondentov.
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Rychlost’ rozhodovania zachranarov a Studentov urgentnej mediciny Vv stvislosti

S potrebou kognitivnej Struktiry
Speed and efficiency of decision-making of paramedics in relation to the need for

cognitive structure

Katarina Ziakova Kosikova

katarina.kosikova@savba.sk

Ustav experimentalnej psychologie, Slovenské akadémia vied,

Abstrakt

Cielom prace bolo skumat’ rychlost rozhodovania zdravotnickych zéachranarov v
ulohe triedenia zranenych do skupin pri nehode hromadného postihnutia 0s6b so sicasnym
sledovanim osobnostnej ¢rty potreby kognitivnej Struktury v experimentilnej Stadii.
Zaujimalo nas ¢i sa participanti s nizkou/vysokou potrebou kognitivnej Struktary lisia v
rychlosti rieSenia uloh s rézne Strukturovanim zadanim ulohy (jasnd a zretelnd Struktara a
nejasna Struktura).
Kracové slova: potreba kognitivnej Struktiry, rychlost a efektivnost rozhodovania,

zachranari

Abstract

The aim of this study was to investigate speed and efficiency of decision making of
paramedics in the situation of mass accident, where paramedics have to sort injured people
into groups on the basis of degree of disability. In this study we meassured need for cognitive
structures. We wondered whether participants with low or high need for cognitive structure
differ in speed and efficiency of solving the tasks. This task had different type of structuring
(clear and distinct structure and unclear structure).

Keywords: need for cognitive structure, speed and efficiency of decision making, paramedics
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Uvod

Na to, ze niektori jedinci reaguju rychlejSie a maji vacSiu istotu vo svojom
rozhodovani ako ini poukazal uZ Henmon v roku 1911 (in: Blais, Thompson, & Baranski,
2003). O takychto rozdicloch medzi jedincami sa hovorilo najviac v kognitivnej psychologii,
az v poslednej dobe sa vSak objavili pokusy pochopenia rozdielov vo vykone jedincov aj z
pohl'adu psychologie osobnosti (e.g., Pallier, Wilkinsion, Danthiir, Kleitman, Knezevic,
Stankov, & Roberts, 2002). Tieto ako aj iné¢ Studie (Neuberg & Newsom, 1991; Schultz &
Searleman, 1998) skamali vztah potreby kognitivnej Struktury v tradiénom vyskume
rozhodovania a zistili, Zze vysokd potreba kognitivnej Struktiry je spédjand s rychlejSimi
odpovedami a krat§imi latenciami ako v prirodzenych (Neuberg & Newsom; Roman,
Moskowitz, Stein, & Eisenberg, 1991) tak aj experimentalnych podmienkach (Schultz &
Searleman, 1998).

Na otazku, preco jedinci s vysSim skore PNS (Personal need for structure scale) st
rychlejsi, sa pokusil odpovedat’ Roman et al. (1995) so svojimi kolegami, ktori tvrdia, Ze
ludia, ktori dosahuju vysoké skore v skale PNS maju snahu regulovat’ nejednoznacnost’ a
preto sa snazia dokoncCit’ tllohu o najskor. Z tohto dovodu, by mala Skala PNS predikovat’
rozdiely v spravani u Studentov v ich experimente. Vysledky ich experimentu ukazuji, ze
PNS vyznamne koreluje s datumom, kedy Studenti zacali rieSit v semestri poziadavku.
Dokonca Studenti s vysSou uroviiou PNS zacali ulohu riesit’ nielen skor ako ostatni Studenti,
ale boli aj rychlejsi v jej dokonceni.

Blais, Thomson, & Baranski (2003) zistili, ze PNS a jeho subfaktory boli vo vztahu s
latenciou v rozhodovani. Blais s kolegom Thompsonom (2005) neskor naSli signifikantny
efekt u subfaktoru DFS (zelanie Struktiry) Skaly PNS s ¢asom odpovede, kde vysoké skore
DFS bolo spajané s vys§§im priemernym ¢asom odpovede.

DoterajSie vyskumy teda naznaCuju, Ze vysokad potreba kognitivnej Struktiry je
spajana s rychlejSim rieSenim ulohy. Ani jeden z menovanych vyskumov sa vSak nezaoberal
skimanim potreby kognitivnej Struktury v ulohach, kde by bola navodend chybajica
Struktara. A ani jeden z nich nebol realizovany na Specifickej vzorke zachranarov, kde prave
Cas a rychlost’ rieSenia ulohy zohravaju vel’kt rolu. Nés preto zaujimalo, ¢i existuji rozdiely
medzi zachranarmi s vysokou a nizkou potrebou kognitivnej Struktiry v rychlosti a
efektivnosti rieSenia v ulohach, ktoré¢ mali jasnu Struktiru a naopak v takych, kde Struktira

chybala.



PTER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .

Metody

Vyskumu sa zcastnilo 45 zachranarov, z toho 22 zien a 23 muzov. Priemerny vek
participantov bol 40.64 rokov, (min=23, max=57). Participanti boli skiseni zachranari z
praxe, s priemernym poctov rokov praxe 14.77 (min=1, max=30, modus=18). Zber dat bol
realizovany od aprila 2014 do augusta 2014 v spolo¢nosti Falck Zachranna a.s.

Ulohou zachranirov bolo triedenie zranenych pri nehode hromadného postihnutia
podl'a systému START (Simple triage and rapid treatment). Pre potreby nésho vyskumu sme
ulohy upravili tak, aby polovica uloh neobsahovala vsetky diagnostické tidaje (odobrali sme
jeden diagnosticky udaj z piatich dostupnych, tak aby bolo stile mozné na zaklade
zostavajucich udajov pacienta spravne zakategorizovat). Tymto sme vytvorili podmienku
chybajucej Struktiry. Dizajn vyskumu bol vnutrosubjektovy. Participantom bola
administrovand stCasne aj Skala PNS a dotaznik obsahujuci demografické tdaje (vek,
pohlavie, pocet rokov praxe a pozicia, ktoru vykonavajii vo svojom povolani). Participacia na

vyskume bola dobrovol'nad a anonymna.
Pouzité metodiky

Uloha triedenia START

Uloha ,,START* (Simple triage and rapid treatment) tvorila v naSom vyskume tlohu
rozhodovania (Obrazok 1). Je to uloha triedenia zranenych pri nehodach hromadného
postihnutia 0s6b. Pri takomto hromadnom vyskyte ranenych a postihnutych je najdolezZitejSie
aby bola v ¢o najkratSom case poskytnuta najicinnejSia pomoc a liecenie. Prave tlohou
zachranarov je v prvom rade prave uloha triedenia, CiZe rozdelenie postihnutych podla
rozsahu a druhu poranenia a progndézy. START triedenie rozdeluje postihnutych podla
schopnosti chodit, pritomnosti dychania, prekrvenia koncovych cCasti prstov a stavu vedomia

(Dobias, 2006). Klasifikacia zranenych obsahuje 4 kategorie:

. Zeleni — 'ahko zraneni
. ZIti — stredne t'azko zraneni s ¢iasto¢nou imobilizaciou
. Cerveni — t'azko zraneni

. Cierni — mftvi
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Obrazok 1 Uloha triedenia START v naSom vyskume

Pohyblivost’: chodi

Di/min: ?

Kapil. navrat/sek: 1

Vedomie: orientovany

Poranenie: bez poranenia
Priorita:

Ulohy v tomto triedeni sme pre jednoduchsie spracovanie vysledkov rozdelili do
dvoch kategorii — lahSie diagnostikovatelné (zeleni a Cierni) a tazSie diagnostikovatelné

pripady (ZIti a ¢erveni). Polovica tychto uloh mala chybajucu Struktaru. Tymto sme vytvorili 4

typy uloh pre nas vyskum:

. I'ahké Struktarované

. I'ahké s chybajtiicou struktirou
. tazkeé Struktarované

. tazké s chybajucou Struktiurou

Skala PNS - Personal Need for Structure

Autormi tejto $kaly si M. M. Thomson, M. E. Naccarato & K. E. Parker (1989, in:
Neuberg a Newsom, 1993). Na Slovensku bola tato Skala prelozend v roku 1993 Sarmany
Schullerom (in: Sollar, 2005). PNS je sebavypovedovou skalou, kde proband ma na
Sestbodovej stupnici vyjadrit' stupenl sthlasu resp. nestihlasu s tvrdeniami, ktoré su
orientované na §truktarovanost’ prostredia. Skéla obsahuje 12 poloziek, sytiace dva faktory:
»Zelanie Struktary a ,,reakcia na chybanie Struktiry*. Rozpétie moznych bodov je od 12 do
72, kde nizke skore znamend nizku potrebu Struktury a vysoké naopak. Reliabilita

adaptovanej Skaly bola skimané Sollarom (2005) a pohybuje sa od 0.61 do 0.81.
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Operacionalizacia meranych premennych

Rychlost’ rozhodovania bola meranéd ako ¢as, za ktory participant vyriesil jednotlivé
ulohy triedenia. Pri kazdej ulohe bol merany cas samostatne, prostrednictvom
naprogramovanej aplikacie.

Efektivnost/spravnost’ rozhodnutia bola pocitana ako pocet spravne zatriedenych zranenych

delené pocet uloh v danej kategorii a prevedend na percenta.

Vysledky

Ciel'om tejto Studie bolo zistit’, ¢i osobnostna ¢rta potreba kognitivnej Struktary suvisi
s rychlostou a efektivnostou rozhodovania u zachranarov v tulohe triedenia zranenych pri
nehode hromadného postihnutia 0os6b. Na zaklade vysledkov vyskumov viacerych autorov
(Blais, Thomson, & Baranski,2003; Roman et al., 1995) sme predpokladali, ze participanti s
vysokou potrebou Struktury budu tito ulohu riesit’ rychlejSie. Po zozbierani dat sme vSak
zistili, Ze vSetci naSi participanti dosahovali vysoké skore v Skdle PNS (najnizSie dosiahnuté
skore bolo 43 (priemer=51,28, median=52). Roman et al. (1995) vo svojej Stadii rozdelil
participantov na tri skupiny: nizka (< 41), stredna (> 40 and < 47), a vysoka (> 46) potreba
Struktry. Podla tohto delenia by vSak vSetci nasi participanti spadali do skupiny s vysokou
potrebou kognitivnej Struktiry. Z tohto dévodu sme naSu vzorku rozdelili pomocou medianu
na dve skupiny — participanti s vysSou (20) a vysokou (25) potrebou kognitivnej Struktary.

V Givode zhrnieme priemerné Casy a efektivnosti rieSenia jednotlivych typov uloh:
Jednoducha Struktirovana tuloha - vyrieSena v priemere za 3,51 sekundy s priemernou
uspesnost’'ou rieSenia 86,06%.

Jednoducha nestruktirovand uloha - vyrieSend v priemere za 5,61 sekundy s priemernou
uspesnostou rieSenia 92,83%.

Zlozita Struktirovand tloha - vyrieSenda v priemere za 5,05 sekundy s priemernou tispeSnostou
rieSenia 77,63%.

Zlozita neStruktarovand uloha - vyrieSend v priemere za 6,73 sekundy s priemernou
uspesnostou rieSenia 85,74%.

Z priemernych Casov a uspesnosti pri jednotlivych ulohach mézeme vidiet, Ze ulohy,
ktoré mali jasnu Struktiru boli vyrieSené v kratSom Case, avSak s menSou mierou uspesSnosti
ako ulohy, kde Struktara chybala.

Dalej sme sa porovnali dve skupiny participantov rozdelenych podl'a skére PNS z
hl'adiska rychlosti a efektivnosti rieSenia ulohy. Ked’ze premenné neboli normalne rozloZené

zvolili sme neparametricky Wilcoxonov test.
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Porovnanie rychlosti rieSenia jednotlivych uloh u participantov s vyssou a vysokou potrebou

Struktury

U participantov sme porovnali skupinovy median v jednotlivych tlohach a nenasli
sme Statisticky ani vecne vyznamné rozdiely. Participanti s vysSou potrebou kognitivnej
Struktary sa Statisticky ani vecne neliSili od participantov s vysokou potrebou kognitivnej
Struktury v rychlosti rieSenia jednoduchej Strukturovanej tlohy (Z= .000; p=1.000; r=.00),
jednoduchej tlohy s chybajicou strukturou (Z= -.377; p=.706; r=.05), zlozitej Strukturovanej
ulohy (Z= -.492; p=.623; r= .07) ani v rychlosti rieSenia zlozitej ulohy s chybajicou
Strukturou (Z= -1.085; p=.278; r=".16).

Tabulka 1 Skupinové mediany rychlosti rieSenia pre jednotlivé ulohy

n Jednoducha Jednoducha Zlozitd  so Zlozita
so Struktirou s chybajlicou Struktirou s chybajicou
Struktirou Strukturou
Vyssia potreba 20 3.06 3.75 4.64 4.66
Struktary
Vysokd potreba 25 2.90 3.10 4.25 5.00
Struktury

Porovnanie efektivnosti riesenia jednotlivych uloh u participantov s vyssou a vysokou

potrebou Struktury

Takisto sme porovnali aj skupinovy median pri efektivnosti rieSenia jednotlivych a
nenasSli sme Statisticky ani vecne vyznamny rozdiel. Participanti s vySSou potrebou
kognitivnej Struktury sa Statisticky ani vecne neliSili od participantov s vysokou potrebou
kognitivnej Struktry v rychlosti rieSenia jednoduchej Strukturovanej ulohy (Z= 1.798;
p=.072; r =.26), jednoduchej ulohy s chybajucou Struktirou (Z= -.080; p=.936; r =.01),
zlozitej Struktirovanej tlohy (Z= -1.855; p=.064; r =.02) ani v rychlosti rieSenia zlozitej tilohy
s chybajtacou Struktarou (Z=-1.554; p=.120; r =.23).
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Tabulka 2 Skupinové mediany efektivnosti rieSenia pre jednotlivé ulohy

n Jednoducha Jednoducha Zlozitda  so Zlozita
so Struktarou s chybajliicou Struktarou s chybajicou
Struktirou Struktirou
Vyssia potreba 20 85.95 95.55 81.25 83.29
Struktary
Vysoka potreba 25 91.36 95.95 91.01 89.81
Struktary

Porovnanie rychlosti rozhodovania v suvislosti s uspesnostou riesenia tiloh

Dalej nas zaujimalo ¢ sa ligia v rychlosti rieSenia tlohy participanti, ktori dosahovali
lepsie vysledky (vysSiu percentudlnu Gspesnost’) od tych menej uspesnych. Vysledky ukazuju,
7e neexistuje rozdiel medzi tymito skupinami participantov s vynimkou rieSenia jednoduche;j
ulohy, kde chybala Struktiura. Tu sme nasli Statisticky aj vecne vyznamny rozdiel v rychlosti
rieSenia ulohy (Z= -3.855; p=.000; r =.57), kde uspesnejsi rieSitelia (sk. median= 2.6)

dosahovali lepsi ¢as ako menej uspesni riesitelia (sk. median=7).

Diskusia

Vysledky nasho vyskumu vzhl'adom k homogénnosti vyskumnej vzorky v osobnostnej
¢rte potreba kognitivnej Struktiry nepreukéazali vyznamné rozdiely medzi zachranarmi v
rychlosti ani v spravnosti rieSenia jednotlivych uloh. To, Ze participanti v naSom vyskume
dosahovali vysoké skore v Skdle PNS moze byt sposobené ako velkostou vzorky, tak
Specifickostou vykonu tohto povolania. Je mozné, Ze prave toto povolanie si vyberaju
osobnosti s vysokou potrebou kognitivnej Struktary. Domnievame sa, Ze je to preto, Ze vykon
ich povolania je do znafnej miery regulovany presnymi postupmi a obmedzeniami
vyplyvajicimi zo zdkona a diagnostika pacienta prebieha podl'a naucenych postupov. Pre
d’alSie skumanie preto odporucame navysit vyskumni vzorku a overit, ¢i si povolanie

zéachranar vyberaji osobnosti s takymto osobnostnym nastavenim.



WPEN SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L H .

Literatiara

Blais, A. R., Thompson, M. M., & Baranski, J. V. (2003). The effects of individual differences
in cognitive styles on decision-making accuracy and latency. Toronto: Defence R&D
Canada. Retrieved from http://www.dtic.mil/dtic/tr/fulltext/u2/a412182.pdf

Dobias, V. (2006). Hromadné nest’astia a triedenie zranenych. Via practica 3(1), 41-43.

Neuberg, S. L., & Newsom, J. T. (1993). Personal need for structure: Individual differences in
the desire for simpler structure. Journal of Personality and Social Psychology, 65(1),
113.

Pallier, G., Wilkinson, R., Danthiir, V., Kleitman, S., Knezevic, G., Stankov, L., & Roberts,
R. D. (2002). The role of individual differences in the accuracy of confidence
judgments. The Journal of General Psychology, 129(3), 257-299.

Roman, R. J., Moskowitz, G. B., Stein, M. I., & Eisenberg, R. F. (1995). Individual
differences in experiment participation: Structure, autonomy, and the time of the
semeste. Journal of Personality, 63(1), 113-138.

Schultz, P., & Searleman, A. (1998). Personal need for structure, the Einstellung task, and the
effects of stress. Personality and Individual Differences, 24(3), 305-310.

Sollar, T. (2005). Potreba kognitivnej Struktury v kontexte osobnostnych a interpersondalnych
premennych. (Dizertatna praca). Ustav experimentalne psychologie Slovenskej

akadémie vied.



I SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L N '

Interpersonalne ¢rty ucitel’ov a percepcia vlastného interakéného Stylu
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Abstrakt

Ciel'om prispevku bolo preskimat’, ¢i interpersondlne ¢rty ucitel'ov umoznia vysvetlit
ich sposob percepcie vlastného interakéného Stylu. Participujici ucitelia strednych s§kol
vyplnili Dotaznik interak¢ného Stylu ucitela a Dotaznik interpersonalnej diagnozy - ICL.
Analyza vyskumnych déat Standardnou metddou viacnasobnej linearnej regresie ukazala, ze
ucitel'ské percepcie vlastného interakéného $tylu vo vybranych sektoroch boli Statisticky
vyznamne predikované piatimi z Osmich zistovanych interpersondlnych &ft. Na zdklade
ziskanych vysledkov je mozné nazerat’ na osobnost’ vyucujliiceho ako na jednu z determinéant
percepcie vlastného interakéného $tylu.
Kruacové slova: interakény Styl ucitela, ucitel'ské percepcie, determinanty, interpersonalne

¢rty, osobnost’

Abstract

Article was focused on the role of teacher interpersonal traits in prediction of
perceived interpersonal teacher behavior. High school teachers completed Questionnaire on
Teacher Interaction and Interpersonal Check List. Multiple linear regression (enter method)
was used to test data. Results indicated that five out of eight interpersonal traits accounted for
significant amount of variance in teacher perceptions of interpersonal teacher behavior in
sectors leadership, helpful / friendly, responsibility and freedom, admonishing and strict. The
outcomes supported the assumption that teacher personality in terms of interpersonal traits
could be considered as important predictor of perceived interpersonal teacher behavior.
Keywords: interpersonal teacher behavior, teacher perceptions, determinants, interpersonal

traits, personality
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RIS

Interakény $tyl ucitel’a je relativne stabilna charakteristika vyucujliceho oznacujica

Uvod

jeho tendenciu ku konkrétnemu spdsobu interakcie so Studentmi na vyucovacej hodine
(Gavora, 2005; Gavora, Mares, den Brok, 2003). Sktimanie interpersonalnecho ramca, t.j.
(percipovanych) vztahov medzi ucitelom a Studentmi je dolezitou perspektivou skumania
vyucovacieho procesu, ked’ze sposob, akym Studenti vnimaju interakény Styl ucitel’a suvisi s
ich prospechom a motivaciou k priprave na vyucovaciu hodinu (den Brok et al., 2005;
Lapointe, Legault, Batiste, 2005; Wubbels, Brekelmans, 2005; den Brok, Brekelmans,
Wubbels, 2004).

Teoretickym vychodiskom prispevku je Model interpersondlneho spravania ucitel’a
(Model of Interpersonal Teacher Behaviour, d’alej MITB) holandskych autorov Wubbelsa,
Crétona a Hooymayersa (1985), ktory je zaloZzeny na Learyho modeli interpersonalnych ¢ft a
jeho aplikacii do oblasti vzdeldvania. Pri vymedzeni jednotlivych $tylov interakcie vyuziva
MITB (obr. 1) podobne ako Learyho model dve ortogonalne dimenzie: dimenziu vplyvu
(miera ucitelovej dominancie - submisivnosti) a dimenziu proximity (miera ustretovosti -
odmietania prejavovana ucitefom vo vztahu k Studentom), ktoré v kruhovom priestore
Strukturuji spravanie vyucujiiceho do 6smich oblasti, tzv. sektorov: organizator vyucovania,
napomocny / priatel'sky, chapajuci, vedie k zodpovednosti a slobode, neisty, nespokojny,
trestajuci a prisny (Wubbels, Brekelmans, 2005; Gavora, Mares, den Brok, 2003).

Obr. 1 Model interpersonalneho spravania uciteP’a (Wubbels, Créton, Hooymayers, 1985)

Dominantrost

Prismy Organizator vyutovania
Trestajici Napomocny)/ prigtel=y
N PROXIMITA . )
Od mietan ie Ustretowo st
Nespokojry Chapajici
M eisty x Vedie k zodpovednosti

a siobode
Submisivnost
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Vicsina vyskumnych prac v kontexte MITB je zamerand na skiimanie rdznych
charakteristik Studentov (rod, vek, osobnostné charakteristiky, subjektivna pohoda, prospech,
motivacia, etnicky povod), ktoré mézu suvisiet s ich percepciami interakéného Stylu ucitel'ov
(pozri napr. Kokkinos, Charalambous, Davazoglou, 2010; Negovan, Raciu, Vlad, 2010; den
Brok et al.,, 2009; van Petegem et al., 2008; Wubbels, Brekelmans, 2005; den Brok,
Brekelmans, Wubbels, 2004; Levy et al., 1997). AvSak len minimum vyskumov sa venuje
determinantdm a korelatom ucitel'skych percepcii vlastného interakéného Stylu. U
vyucujucich boli napriklad overované rozdiely vo vnimani vlastného interpersonalneho
spravania podla rodu (van Petegem et al., 2005), dizky praxe (Brekelmans, Wubbels, van
Tartwijk, 2005) alebo etnického povodu (den Brok et al., 2002). Problematika osobnostnych
korelatov percepcii vlastného interakéného $tylu u ucitelov vo vyskumoch nebola blizsie
rozpracovana napriek tomu, ze Wubbels, Créton a Hooymayers (1985) v MITB predpokladaja
osobnostnll podmienenost’ interakéného Stylu ucitel'a. Cielom prezentovaného prispevku bolo
preskumat’, ¢i osobnost v zmysle interpersonalnych ¢it ovplyviluje sposob, akym ucitel
vnima vlastny interakény Styl. Predpokladali sme, Ze interpersonalne Crty vyucujticich buda

predikovat’ ich percepcie vlastného interakéného Stylu.

Metody

Na vyskume participovalo 48 ucitel'ov strednych $kol v Kosickom kraji vybranych
prilezitostnym spdsobom. Ucitelia posobili bud’ na gymnaziu (n = 19) alebo strednej odborne;j
Skole (n =29). Vo vzorke bolo zastiipenych 19 muzov (39,6 %) a 29 Zien (60,4 %) vo veku 30
- 62 rokov (priemerny vek 48,08) a dizkou praxe 7 - 38 rokov (priemer 22,71). Ugast’ u¢itel'ov
na zbere dat bola dobrovol'nd a anonymna.

Ucitelom boli administrované¢ dva dotazniky. V 64 - polozkovom Dotazniku
interak¢éného $tylu uditel’a (Gavora, Mares, den Brok, 2003) vyucujici pomocou 5 - bodovej
Likertovej skaly uvadzali, ako casto sa voc¢i Studentom na vyucovacej hodine spravaju
spOsobom opisanym v jednotlivych vyrokoch (0 = nikdy, 4 = vzdy). Polozky sytili
prisluSnych 8 sektorov interakéného stylu MITB. Na zistenie interpersonalnych ¢ft ucitelov
bol zvoleny Learyho, LaForgeov a Suczekov Dotaznik interpersonalnej diagnézy - ICL

(Kozeny, Ganicky, 1976).

Vysledky

Data boli Statisticky spracované Standardnou metdédou viacndsobnej linearnej regresie.

Pre kazdy sektor interakéného Stylu (predikovanid premennd) boli vykonané samostatné
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analyzy. Ako prediktory percepcii interakéného Stylu v jednotlivych 6smich sektoroch boli
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testované interpersonalne Crty, ktoré do analyz vstupovali vSetky naraz. Vysledky prezentuju

tab. 1 a 2.

Tab. 1. Osobnostné prediktory percepcii interakéného $tylu v sektoroch organizator vyucovania,

napomocny/priatel’sky, chapajuci a vedie k zodpovednosti a slobode

Sektory Prediktory R B t P
Organizator Dominancia | 0,283 323 | 1,593 | ,119
vyucovania | Egocentrizmus -,030 | -,160 | ,874

Agresivita ,135 ,647 | 522

Rezervovanost’ -,192 -955 | ,345

Submisivita ,050 234 | 817

Zavislost’ -181 | -977 | ,335

Afiliantnost’ 436 | 2,102 | ,042

Zodpovednost’ -497 | -2,077 | ,044

Napomocny / Dominancia | 0,377 | -,171 | -903 | ,372
priatel'sky Egocentrizmus 230 | 1,332 | 191
Agresivita ,103 ,527 | ,601

Rezervovanost’ -239 | -1,272 | ,211

Submisivita -,243 | -1,227 | 227

Zavislost’ ,138 ,802 | ,428

Afiliantnost’ 489 | 2,526 | ,016

Zodpovednost’ -125 | -561 | ,578

Chapajuci Dominancia | 0,296 | -,087 | -,431 | ,669
Egocentrizmus ,037 ,200 | ,842

Agresivita ,285 | 1,380 | ,176

Rezervovanost’ -334 | -1,675| ,102

Submisivita -,333 | -1,584 | ,121

Zavislost’ 217 | 1,184 | ,243

Afiliantnost’ 127 ,620 | ,539

Zodpovednost’ ,230 971 | ,337

Vedie k Dominancia | 0,324 | -,098 | -,496 | ,623
zodpovednosti | Egocentrizmus ,318 | 1,767 | ,085
a slobode Agresivita -,032 | -157 | ,876
Rezervovanost’ -.360 | -1,838 | ,074

Submisivita -,242 | -1,174 | ,248

Zavislost’ 424 | 2,363 | ,023

Afiliantnost’ -,003 | -,015 | ,988

Zodpovednost’ ,005 ,020 | ,984

Interpersonalne Crty vyucujtcich vysvetlovali 16,4 — 37,7 % variability ich percepcii
v sektoroch interakéného Stylu. Vnimany interakény Styl ucitelov v sektore organizator
vyucovania bol predikovany ich zodpovednostou (B = -0,497) a afiliantnostou ( = 0,436).

Prediktorom vnimaného napomocného / priatel'ského spravania bola c¢rta afiliantnosti (B =



IR SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .

0,489). Percipované spravanie ucitel’a v sektore vedie k zodpovednosti a slobode predikovala
interpersondlna Crta zavislosti (B = 0,424). Prediktorom percipovaného trestajuceho spravania
ucitel’a bola jeho rezervovanost’ (B = 0,446). Vnimana prisnost’ vyucujtiiceho bola predikovana
interpersonalnymi ¢rtami rezervovanost'ou (B = 0,599) a dominanciou (B = 0,437). Percepcie
interakéného Stylu v sektoroch chépajlci, neisty a nespokojny neumoznila signifikantne

predikovat’ ziadna z testovanych interpersonalnych cft.

Tab. 2. Osobnostné prediktory percepcii interakéného Stylu v sektoroch neisty, nespokojny,

trestajici a prisny

Sektory Prediktory R B t p
Neisty Dominancia 0,22 ,135 ,640 | ,526
Egocentrizmus -174 | -902 | ,373
Agresivita -,207 | -949 | ,349
Rezervovanost’ 171 ,815 | ,420
Submisivita ,311 | 1,400 | ,169
Zavislost’ 127 ,657 | ,515
Afiliantnost’ -191 | -882 | ,383
Zodpovednost’ -,032 -,128 | ,899
Nespokojny Dominancia | 0,164 | ,015 ,070 | ,945
Egocentrizmus -076 | -,382 | ,705
Agresivita -,166 | -,735| ,466
Rezervovanost’ 229 | 1,052 | ,299
Submisivita ,298 | 1,298 | ,202
Zavislost’ ,048 240 | ,812
Afiliantnost’ -046 | -,207 | ,837
Zodpovednost’ -187 | -,725 | ,473
Trestajuci Dominancia 0,25 ,052 ,249 | 805
Egocentrizmus -,215 | -1,133 | ,264
Agresivita -081 | -381 | ,705
Rezervovanost’ 446 | 2,163 | ,037
Submisivita -195 | -894 | ,377
Zavislost’ 339 | 1,794 | ,081
Afiliantnost’ -290 | -1,365 | ,180
Zodpovednost’ ,015 ,060 | ,952
Prisny Dominancia 0,371 A37 | 2,297 | ,027
Egocentrizmus -,187 | -1,074 | ,289
Agresivita -175 | -,895 | ,376
Rezervovanost’ ,599 | 3,174 | ,003
Submisivita -168 | -,846 | ,403
Zavislost’ -,002 | -,010 | ,992
Afiliantnost’ ,185 952 | ,347
Zodpovednost’ -,293 | -1,306 | ,199
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Diskusia

Cielom prispevku bolo overit’, ¢i interpersonalne crty ucitelov predikuji sposob,
akym vnimaji vlastny Styl interakcie so Studentmi. Vysledky podporili predpoklad
0 osobnostnej podmienenosti percepcii interak¢ného Stylu u ucitel'ov. Interpersonalne Crty
afiliantnost’, zodpovednost’, zavislost, rezervovanost' a dominancia S$tatisticky vyznamne
predikovali sposob, akym vyucujici percipovali vlastny interakény S§tyl v sektoroch
organizator vyucovania, napomocny / priatel'sky, vedie k zodpovednosti a slobode, trestajtci
a prisny v kontexte MITB.

Percepcie interakéného Stylu v sektoroch organizator vyuCovania a ndpomocny /
priatel'sky, ktoré su sytené dominantnym a zdroven ustretovym spravanim ucitela boli
Vv oboch pripadoch pozitivne predikované jeho afiliantnostou (priatel'skym, kooperativnym
spravanim). Vnimana schopnost’ organizovat’ vyucovanie bola zarovei negativne predikovana
interpersondlnou ¢rtou zodpovednosti. To znamenda, Ze o lepSej organizacii vyucovania
vypovedali ti uclitelia, ktori vlastné interpersonalne spravanie hodnotili zaroven ako nie
vyrazne ohl'aduplné, stcitné, zhovievavé, ¢i pomahajice a starostlivé.

Interpersonalna ¢rta zavislosti pozitivne predikovala ucitel'ské percepcie v sektore
vedie k zodpovednosti aslobode. Vyucujuci stendenciou k prejavom konformity,
submisivnosti vo vzt'ahu s inymi mézu podobnym spoésobom fungovat’ aj v interakcii so
Studentmi, ktory sa v sulade s charakteristikou sektora prejavi v podobe ich ustretového
a submisivneho spravania, t.j. poskytovania vaésieho priestoru Studentom, podporovania ich
ucasti na rozhodovani ¢i otvorenosti vo¢i ndpadom a poziadavkam zo strany Studentov.

Napokon, percepcie vlastného interakéného Stylu v sektoroch prisny a trestajuci boli
zhodne pozitivne predikované rezervovanostou v interpersonalnom spravani uéitela. Cim
viac v iom vyucujuci vypovedali o sklonoch k odstupu, podozrievavosti ¢i kritickosti, tym
vnimali svoj interakény S$tyl ako prisnejSi a trestajicejSi, t.j. obdobne odmietavy.
K vysvetleniu Casti variability percipovaného prisneho (dominantného a odmietavého)
spravania ucitel'ov voc¢i Studentom prispievala aj interpersonalna ¢rta dominancie, ktord sa
analogicky prejavuje demonstrovanim moci a Sily v interakcii s druhymi.

Na zéklade diskutovanych zisteni je mozné zhrnut’, Ze interpersonalne crty ucitelov
vypovedajuce o prevladajicich tendencidch vich interpersondlnom spravani dokazali
vysvetlit' aj sposob percepcie jeho prejavov v Specifickom kontexte — konkrétne vnimanie
Stylov interakcie vyucujucich so Studentmi na vyucovacej hodine. Prezentované vysledky

rozSiruju  poznatky v predmetnej oblasti 0 osobnostné determinanty percipovaného
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interakéného Stylu u ucitelov, ked’ze predchadzajuce vyskumy referovali predovSetkym
0 osobnostnej podmienenosti Studentskych percepcii interakéného S$tylu vyucujlcich v
kontexte MITB, a to v zmysle tendencie Studentov k vypovedaniu o ¢astejSom vyskyte tych
prejavov v spravani ucitel'ov, ktoré boli podobné osobnostnym vlastnostiam Studentov ako
posudzovatel'ov (pozri napr. Kokkinos, Charalambous, Davazoglou, 2010).

Velkost” a sposob vyberu vzorky obmedzuju generalizaciu zisteni, ktoré je vhodnejSie
povazovat’ za predbezné. Poskytuji prvotny nahl'ad do problematiky osobnostnych korelatov
percepcii interak¢ného Stylu u vyucujicich. Nadvézujuce Studie by tuto oblast mohli
preskimat’ na reprezentativnych vzorkach. Limity vyskumu sa spajaji aj s moznostou
socialnej ziaduicnosti odpovedi ucitelov, ktori vlastné spravanie voci Studentom posudzovali
sami. V d’al§ich vyskumnych projektoch by mohli byt’ zakomponované aj percepcie Studentov
a ich porovnania s ucitel'skymi percepciami s cielom zistit, v ktorych sektoroch a v akej

miere sa ucitelia pripadne vnimaju priaznivejsie.
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Abstrakt

Cielom prispevku je odkryt’ a integrovat’ premenné diferencujice prislusnikov dvoch
antagonistickych politickych frakcii a politicky nevyhranenych respondentov. Vychodiskom
je analyza modulu Ekonomickd moralita atematicky relevantnych otazok. Procedura
komparécie rezultovala v odhalenie desiatich vyznamnych diferencii. Bol odkryty trend
identicky k predchadzajicim nalezom: prevazujici negativny postoj respondentov
favorizujtcich l'avicové politické subjekty.
Poslednou castou prispevku je integrovanie identifikovanych premennych prostrednictvom
linearnej regresie do modelu, vysvetlujiceho politicki priklonnost. Utvoreny model
vysvetluje 13,8 % variancie, pricom len dve polozky vykazali dostato¢ni troven
vyznamnosti: ndhlad na stav ekonomickej sféry a ndzor na vladou zabezpecené znizovanie
prijmovych rozdielov.
Kruacové slova: Ekonomickd moralita, Politickd preferencia, Politicka lavica, Politicka

pravica, Prijmova nerovnost’.

Abstract

The aim of contribution is to uncover and integrate variables differentiating members
of two antagonistic political fractions and politically indefinite respondents. The foundation is
analysis of module Economic Morality and thematically relevant questions. Procedure of
comparison resulted in detecting ten significant differences. The trend identical with previous
research was found: prevailing negative attitude of respondents favoring leftist political
subjects. Final part of contribution integrates identified variables through linear regression
into model, explaining political preference. Created model explains 13.8 % of variance, while
only two items demonstrate sufficient level of significance: outlook on condition of economy
and opinion on government role in reducing income disparity.
Keywords: Economic morality, Political preference, Political left, Political right, Income

inequality.
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Uvod

Metamorfovala politicka preferencia do jedného z mnohych fragmentov postmodernej
identity, alebo je vysledkom konfiguracie konkrétnych ekonomickych a socidlnych sil?
Predkladany prispevok testuje diferenciacnu silu politickej afiliacie, vzhl'adom na postoje

k r6znym parcialnym problémom ekonomickej sféry.

Rozdiely v postojoch k ekonomickej oblasti vzhladom na politicku afilidciu

Extenzivna analyza doposial’ publikovanych vyskumov (Jost, Glaser, Kruglanski, &
Sulloway, 2003) odkryla centrdlnu dimenziu diferencujicu opozitné politické frakcie:
stanovisko k majetkovej a prijmovej nerovnosti v spolo¢nosti. Disparitu prerozdelenia
prijmov stipenci lavicovych stanovisk apercipuju senzitivnejSie (Alesina et al., 2004), pricom
v komparacii  k priaznivcom pravicového bloku nerovnost bohatstva signifikantne
intenzivnejSie umociiuje ich negativne Gsudky o vykonnosti vladneho kabinetu (Anderson &
Singer, 2008). Skimany faktor manifestuje centralny rozpor v predstavach o ekonomickej
sfére: zastancovia l'avicovej frakcie nahliadaju kriticky ideoldgiu volného trhu a pozaduji

posilnenie regulativnych pravomoci Statu (Freire, 2008).

Teoria medianového volica

Teoreticky predpoklad linedrnej zavislosti prijmovej nerovnosti obyvatel'stva
a vSeobecnej poziadavky po redistribucii je vychodiskom teérie Medianového volica (Meltzer
& Richard, 1981). Urcujicim faktorom politickej priklonnosti je vySka nerovnosti prijmov
pred zdanenim. Redistribucia vytvoreného bohatstva pri vysokej Grovni prijmovej nerovnosti
zvySuje pravdepodobnost’ finanéného zisku vacSinového obyvatel'stva, ked’Ze progresivne
dafiové zataZenie presuva zdroje k socidlne znevyhodnenym. A naopak, nizky rozptyl
prijmov obyvatel'stva vzh'adom na hodnotu medianu je pri¢inou negativnych postojov
k politickému programu obsahujiucemu poziadavku redistribucie. Va¢sinové obyvatel'stvo tak
opakovane vyuziva svoje dominantné mocenské postavenie a prostrednictvom
demokratickych volieb dosadzuje do zastupitel'skych orgdnov politickl stranu presadzujicu
zodpovedajuce redistributivne opatrenia (Meltzer & Richard, 1981).

Avsak empirické analyzy neodkryli postulovany pozitivny linedrny vztah medzi
oboma premennymi. Krajiny s dominantne liberalnym politickym prostredim, napriek vysokej
urovni prijmovej nerovnosti, nevykazali teoreticky ocakdavanu podporu redistribucie
(Kenworthy & Pontusson, 2005). Preto moZzno vypovedat’: preferencia socialnej politiky
neodpoveda na objektivnu mieru nerovnosti, ale je mediovana r6znorodym pol'om externych

faktorov, napriklad redistributivnou etikou (Bowles & Gintis, 2000).
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Podpora redistributivnej politiky a silného socidlneho Statu je teda funkciou
prislusnosti k vybranej prijmovej skupine a motivovana sukromnym ziujmom. Obcania
dorazne pozadujlici prerozdelenie disponuji nizSou turoviiou dokoncené¢ho vzdelania,
zastavaju manualne pracovné pozicie s vyskou prijmu tesne nad zdkonnym minimom
a zaroven su najviac exponovany volatilite trhu prace, alebo sa jedna o nezaradenych do
vyrobného procesu (Corneo & Gruner, 2002).

Avsak usudky o nevyhnutnosti S$titnej intervencie pri vyrovnavani prijmovych
rozdielov su modifikované aj individualnou sustavou presvedceni o nutnosti reciprocity (Mau,
2004), rovnostarstve (Blekesaune & Quadagno, 2003) a pri¢inach vyskytu chudoby (Fong,
2001).

Metodologia

Popis ndstroja a vzorky

Vychodiskom skiimania predkladanej prace je analyza dotaznika druhého kola
Europskej Socialnej Sondy (2004). Hlavnou ¢ast'ou rozboru je modul Ekonomicka moralita,
avSak do vyhodnocovania vclefiujeme aj relevantné polozky pochadzajuce z odlisnych
modulov.

Politicka priklonnost™: ucastnici vyskumu mohli na jedenast’ bodovej skédle vymedzit
afinitu k vybranej polarite, pricom stredova hodnota indikovala nevyhraneny postoj. Pre
zamer vz4jomne] kompardcie antagonistickych politickych frakcii a nevyhranenych
respondentov sme vytvorili tri kompaktné skupiny nazorovej prislusnosti. Rozlozenie vzorky
favorizuje zostavenie stredovej skupiny z jedincov bez politickej identity: 450 respondentov
sa hlasi k mySlienkami Tavice, 416 jedincov definuje politicku indiferentnost a 416

ucastnikov vyskumu favorizuje pravicové politické idei.
Vysledkova ¢ast’

Ekonomicka moralita a tematicky pridruzené polozky

Realizaciou vzijomnej komparacie troch utvorenych skupin vo vSetkych otdzkach
analyzovaného modulu a tematicky pridruzenych polozkach, bolo odkrytych desat’ Statisticky

vyznamnych rozdielov (Tabul’ka 1).
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Tabulka 1. Rozdiely vo vybranych otazkach — ANOVA

ANOVA

Nazov otazky Stupne Priemerna | F P
volnosti | mocnina

Postoj k danovym podvodom 2 3,030 3,670 0,026*

Dovera k finanénym spolo¢nostiam, bankam | 2 4,672 5,977 0,003**

a poistovniam

Dovera k uradnikom a verejnym cCinitel'om 2 3,554 5,112 0,006**

Postoj k zaujmu firiem zvySovat’ zisk a nie | 2 19,289 23,335 0,000***

kvalitu a sluzby pre zékaznikov

Postoj k spolupraci velkych firiem v snahe | 2 9,440 13,397 0,000***

stabilizovat’ ceny

Postoj k zlepSeniu postavenia spotrebitel'ov | 2 13,008 16,728 0,000***

pri ochrane svojich zaujmov

Postoj k stavu slovenskej ekonomiky 266,844 | 59,878 0,000***

Cisty prijem domacnosti 9,290 4,228 0,015**

Nézor na prijem domdacnosti 7,660 11,479 0,000***

N N NN

Postoj k vladou zabezpeCenému znizeniu 38,286 46,638 0,000***

rozdielu prijmov

* pa <0,05; ** pa <0,01; *** pa <0,001

Predmetom prvej néazorovej diferencie je postoj k dalovym podvodom, pricom
nerovnomernost’ vysledkov nadobudla vyznamnt Uroven vyhradne v porovnani clenov
politickych frakcii. ZapornejSi postoj k skiimanej aktivite vykazali prisluSnici lavicovej
politickej ideologie.

V nasledujucom bloku otazok boli identifikované dve $tatisticky vyznamné diferencie.
Prvy pripad: oCakavanie Cestného pocinania finanénych spolo¢nosti, bank a poistovni znovu
polarizovalo stiipencov protikladného politického presvedCenia. PrisluSnici lavicovej
politickej orientacie vykazali vyznamne niZSiu Urovenl predpokladanej absencie zavadzania
a necestnosti.

Druhy pripad testoval rozdiely v rozsahu ocakavania poctivého jednania uradnikov
a verejnych cCinitelov. Vysledok opakovane vypovedd o vyznamnych rozdieloch pri

porovnavani prisluSnikov opozitnej politickej priklonnosti. V zhode s predchadzajicim
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nalezom, reprezentanti 'avicového zmyslania vyjadrili vyznamne vysSiu uroven nedovery
V poctivé jednanie zo strany mocenskych Struktur .

Posledné tri vyznamné rozdiely otazkach spadajucich do modulu Ekonomicka
moralita boli objavené v tematickom bloku skumajicom fungovanie ekonomickej sféry.
Postoj k trendu firiem favorizovat’ zisk pred zlepSovanim kvality a sluzieb zakaznikom skuma
prvad polozka. Rozdiely nachiddzame vo vSetkych troch realizovanych komparacidch.
Najvyraznejsiu intenzitu sthlasu manifestovali respondenti prejavujici afinitu k l'avicovému
presvedéeniu. Ustup raznosti postoja pozorujme u politicky nevyhraneny jedincov, pricom
najvacsmi sa k neutralnemu stanovisku priklonili stipenci pravicovych sil.

Druhd polozka vymedzuje rozsah presvedCenia o spoluprdci navzajom si
konkurujucich firiem, v snahe stabilizovat’ ceny vyrobkov. Vysledky preukazuji ndzorovu
jednotu respondentov lavicovej frakcie snevyhranenymi jedincami. Uvedené skupiny
vytvorili $tatisticky vyznamny nazorovy protiklad k ¢lenom pravicového spektra.

Nézorova tendencia reprodukuje predchadzajici nalez: najrobustnejsi suhlas vyjadrili
zastancovia l'avicového bloku, pri¢om oba zvy$né celky gravitovali smerom k nerozhodnému
postoju .

Posledna  ztrojice otazok vymedzuje nazorové spektrum  voci ochrane
spotrebitel'skych zdujmov. Politicky nevyhraneni respondenti nepreukédzali vyznamnu
diferenciu v komparacii k privrzencom pravicovej ideologie. AvSak obe uvedené skupiny
manifestovali signifikantné rozdiely voc¢i prisluSnikom Tavicového polu. Vysledok
reprodukuje vSetky doterajSie zistenia: najvyraznej$i nesuhlas je spity so zaclenenim do
lavicove] myslienkovej linie, pricom posun smerom K opozitnému politickému taboru je
zéaroven aj zmiernovanim prejavené¢ho nestihlasu.

V snahe postihnat’ diferenciacny potencial politickej priklonnosti vyhodnocujeme
polozky nespadajuce do analyzovaného modulu, avSak tematicky nadvizujice na skimanu
problematiku.

Vstupna polozka skiima hodnotenie stavu slovenskej ekonomickej sféry. PrivrZenci
lavicového bloku vykazali najvysSiu nespokojnost’, najviac sa k neutralnemu postoju priblizili
voli¢i pravicovych zoskupeni a respondenti bez politickej prislusnosti manifestovali strednu
uroven skiimanej premennej. VSetky porovnania dosiahli Groven Statistickej vyznamnosti.
Vysvetlenie budeme hl'adat” v odliSnej urovni prijmu domadcnosti, priCom nachiadzame
vyznamné rozdiely medzi prislusnikmi opozitnych politickych skupin. Indiferentni

respondenti nepreukazali signifikantnti odliSnost’ od Ziadnej z dvoch politickych frakeii.
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Avsak subjektivne nazeranie na objem dostupnych finanénych zdrojov rozliSuje nielen
medzi stapencami lavicovych myslienok a pravicovych presvedceni, ale aj medzi politicky
nevyclenenymi respondentmi a voli€émi pravicovych subjektov.

Findlna otazka definuje postoj k vladnej interferencie pri znizovani prijmovych
rozdielov, priCom vSetky realizované porovnania rezultovali v Statisticky signifikantné
odli$nosti. Nazorova tendencia opakuje uvedené nalezy: najvyraznejs$i suhlas manifestovali
priaznivci lavicového bloku a podporovatelia pravicovych politickych zdruzeni sa najvacsmi

blizili k neutralnemu stanovisku .

Integrovanie premennych

Zaverecna analyza prispevku integruje vSetky skimané premenné do spolo¢ného
modelu, vysvetl'ujaceho varianciu v priklonnosti k politickému polu, alebo absenciu politickej
angazovanosti.

Utvoreny model explikuje 13,8 % variancie afinity k zvolenému politickému taboru.
Avsak spomedzi desiatich inkorporovanych poloziek len dve preukazali vyzadovanu hladinu
Statistickej vyznamnosti. Sémantickou analyzou mozno postihnut’ diferenciacné elementy
politickej prislusnosti: nazor na stav ekonomickej sféry a postoj k vladou zabezpecovaného
znizovania znizovania prijmovych rozdielov. Finalny model pozostavajuci vyhradne z dvoch
uvedenych poloziek explikuje 12,6 % variancie (Tabulka 2). Sthrnny nalez plne reprodukuje
faktory utvarajuce teoriu Medianového volica (Meltzer & Richard, 1981), avSak objem
zachytenej variancie nepostauje na vymedzenie presvedceni o ekonomickej sfére ako

ustredného determinanta politickej priklonnosti.

TabulPka 2. Ukazovatele regresnej analyzy — Ekonomicky model politickej priklonnosti

Regresna analyza R R’ F P
Ekonomicky model politickej priklonnosti 0,359 0,129 87,606 0,000***
* pa <0,05; ** pa. <0,01; *** pa <0,001

TabulPka 3. Prediktory politickej priklonnosti — Ekonomicky model politickej priklonnosti

Regresna analyza Beta t P

Nézor na sicasny stav ekonomiky 0,253 8,845 0,000***
Znizenie rozdielov v prijmoch 0,188 6,571 0,000***
* pa <0,05; ** pa. <0,01; *** pa <0,001
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Zaver

Prva cast’ predkladaného prispevku identifikovala rozdiely medzi prislusnikmi
opozitnych politickych frakcii a taktiez apolitickymi respondentmi v Siestich polozkéch
spadajucich do modelu Ekonomicka moralita, rovnako aj v Styroch otazkach tematicky sa
vztahujucich na ekonomicku sféru. Podarilo sa nam odkryt’ konzistentny trend negativnych
postojov l'avicovo upriamenych jedincov a to uréenim Statisticky vyznamnych rozdielov vo
vsetkych skimanych polozkach.

Nasledne bol procedirou regresnej analyzy vytvoreny model integrujuci vsetky
parcialne vyhodnocované premenné. Popisovany model zdovodiuje 13,8 % objemu variancie
politickej priklonnosti, priCom len dve polozky vystapili ako Statisticky vyznamné
determinanty: nazor na stav ekonomickej sféry a postoj k vladnej intervencii znizovania
prijmovych rozdielov. Uvedené dve otdzky sthrnne vysvetluju 12,9 % rozptylu politicke;
afiliacie. N4jdeny vysledok potvrdzuje doteraz publikované zistenia vymedzenim postoju
k socialnym nerovnostiam a ndzoru na stav ekonomickej sféry ako podmienujicich faktorov
politickej prislusnosti aj na Slovensku. Buduce skumanie by malo zohl'adnit’ uvedené zistenie

a pokracovat’ odhal’'ovani aj ostatnych determinantov politickej preferencie.
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Abstrakt

Ptispévek je zaméten na zhodnoceni moznosti vyuziti kvantitativni psycholingvistické
analyzy v rdmci assessmentu interpersondlnich (socialnich) a osobnostnich charakteristik
komunikatora, ktery je realizovan prostednictvim vypocetniho zpracovani jeho textu. Proces
analyzy je zalozen na soucinnosti dvou zékladnich metod. Prvni metodou je aplikace
strojového systému klasifikace a kvantifikace formalnich charakteristik ¢eského textového
zéapisu. Druhou metodou je pak kvantitativni psychodiagnostické testovani, umozinujici popsat
vybrané interpersonalni a socidlni charakteristiky jedince. Prispévek zaroven predstavuje
vyzkum QPA-FPT, ktery od roku 2013 probiha na Jihoteské univerzitd v Ceskych
Budgjovicich a ktery si klade za cil obohatit soucasny stav poznani v oblasti
psycholingvistického pohledu na text. V textu piispévku budou uvedeny prvni vysledky
tohoto vyzkumu, vcetné¢ komentafe k moznostem aplikace pfedstaveného modelu v rdmci
psychologickych disciplin.

Klicova slova: psycholingvistika, text, kvantitativni, interpersonalni, analyza, ¢estina

Abstract

The paper deals with the use of quantitative psycholinguistic analysis and its
application in the assessment of interpersonal (social) and personality characteristics of the
communicator. The analysis is realized as a computer-assisted procedure, which aims to
classify and quantify formal characteristics of recorded Czech texts. The paper presents the
research QPA-FPT, which is carried out from 2013 at the University of South Bohemia in
Ceske Budejovice. The research design links two techniques — an automatic system of
linguistic disambiguation and position tagging (which provides detailed data on the formal
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characteristics of the text, particularly its morphology) and quantitative psychological
assessment (which describes the author’s personality and interpersonal characteristics). The
paper also briefly presents the research preliminary results and provides a commentary on
method basis, possibilities of its application and its potential within psychological disciplines.

Keywords: psycholinguistics, text, quantitative, interpersonal, analysis, Czech language

Uvod

Analyza textu, jako zpusob ziskavani relevantnich informaci o osobnosti jeho autora,
neni v psychologii nikterak novym pfistupem. Touto oblasti se ostatné zabyva i celd fada
dalSich védnich oborti; at’ uz je to lingvistika, antropologie ¢i filozofie (Hamilton, 1957, p.
153). Jiz od pocatku 20. stoleti byla tato oblast studovana mnoha vyznamnymi autory (napft. i
Freud, 1901) a i po vice nez stoleti je zde stale odivodnény predpoklad, Ze souvztaznost mezi
zpusobem, jakym uzivdme text, a naSi osobnosti, nasimi socidlnimi charakteristikami a

projevy je velmi vyznamnd. Na tento fakt ostatn¢ poukazuje fada prednich soucasnych védcu,

napt. J. W. Pennebaker (Pennebaker, 2011) ¢i M. Mehl (Ireland & Mehl, 2014).

Obory a metody

V poloviné 20. stoleti se spojenim jazykovédy a psychologie zformoval obor
psycholingvistiky (psycholinguistics). Tato disciplina se zabyva ptedev§im psychologickym
aspektim jazyka — napf. produkci a recepci fe¢i ¢i vztahem ke kognitivnim procesim
(Nebeska, 1992, p. 8). V ramci psycholingvistického vyzkumu pak tento obor pracuje s velmi
pestrou paletou nastroji a metod. Jednim z nejefektivnéjSich piistupt k védeckému uchopeni
textu se ukdzala byt obsahova analyza (content analysis). Obsahova analyza se soustfed’uje
piedev§sim na konkrétni, explicitni komunika¢ni obsah, resp. na produkt komunikace (text),
ktery pomoci rozliénych kritérii posuzuje (Berelson, 1952, p. 18). Pfedmétem z4jmu obsahové
analyzy je napf. kontext, ve kterém byl jazykovy produkt vytvofen, motivace komunikétora,
jeho cile a efekt, ktery ma jeho sdéleni na recipienta textu.

Velkym impulzem pro S$irsi aplikaci obsahové analyzy se ukazal byt rozvoj modernich
vypocetnich technologii, které se zacaly uplatiiovat od cca 70. let 20. stoleti. Od 90. let pak
tyto technologie prebiraji velkou ¢ast agendy, kterd se ziskdvanim a zpracovani textu souvisi.
Jejich vliv se projevuje jednak v ohledu rapidniho narGistu mnozstvi textll, které je mozné
ziskat (prostfedi internetu a elektronické komunikace), jednak v ohromném navySeni

vypocetni kapacity systémil, které mohou texty analyzovat a dale zpracovavat. Samoziejmé,
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tento trend souvisi i1 s vyS$i mirou kvantitativniho zpracovavani textovych dat, resp. uzivanim
kvantitativni textové analyzy (quantitative text analysis) (Pennebaker & Stone, 2003, p. 549).

Pres n¢kolik desetileti vyvoje oblasti psycholingvistického vyzkumu textu se bohuzel stale
nepodafilo detailné popsat vlastnosti textu v roviné jeho vztahu ke specifickym
charakteristikdim jeho autora; tj. jak je text ovlivnén jeho osobnosti, typickymi rysy jeho
socialni komunikace, jeho motivy a interpersonalnim nastavenim (Pennebaker & Graybeal,
komplikovanou strukturou s ohromnym mnozstvim proménnych, styld a jedine¢nosti, které se
vztahuji ke konkrétni komunikaci, konkrétnimu komunikatorovi (mluv¢imu) a konkrétnimu
jazyku (napf. cesky jazyk ma tadu specifickych rysti v porovnani s anglictinou). Pravé tyto
Siroké moznosti a variabilita v uzivani jazyka vramci mezilidské komunikace velmi
znesnadnuji naslednou analyzu, kterd by dokazala postihnout komplexnost jazykového
projevu v jeho hloubce a presahu. Také proto se mnoZzstvi psycholingvistli zaméfilo radéji na
rozbor vécného, sémantického, obsahu komunikace (tj. o ¢em autor piSe), pfip. na formalni
deskripci textu, oproti studiu charakteristik textu v roviné jeho hlubsi vypovédi o autorovi

textu a jeho osobnosti.

Vyzkum QTA-FPT

Uz od poloviny 20. stoleti fada vyzkumnikd poukazuje na to, ze konkrétni verbalni
(textové) projevy jsou vyrazné ovlivnény osobnostnimi charakteristikami jeho autora (napf.
Sanford, 1942). Rada védci tuto myslenku nasledovala i v dalsich desetiletich; napi. J. W.
Pennebaker, ktery rozvoji (zejm. komputacni) psycholingvistiky vénoval velkou ¢ast své
profesni kariéry. V jedné z jeho praci napi. vyuzil k porovnani s textem (resp. jeho
formalnimi  parametry) tradicni osobnostni dotazniky zaméfené na  deskripci
temperamentovych rysit (tzv. Big 5). Autofi zde zjistili mirny, avSak prokazatelny efekt
osobnostnich rysii na volbu slov. Napf. rys neuroticismu byl spojen s ¢astéjSim uzivanim 1.
osoby a slov s emoc¢né€ negativnim sémantickym nabojem (Pennebaker & King, 1999). V
roving interpersonalniho fungovani jedince pak zajimavou studii provedli napt. Knapp et al.
(1974). Ta poukazala na to, Ze se lidé, kteti védomé& 1Zou, vyhybaji slovim vyjadiujici
vlastnictvi a uzivaji vyrazné méné slov v 1. osob& jednotného cisla. Rovnéz v ceském
prostfedi byla realizovéna cela fada zajimavych vyzkumi, napt. Linkov a Smerk (2009), ktefi
se zabyvali rozdily mezi pravdivou a lzivou textovou komunikaci, ¢i DuSkova a Vaculik
(2002), veénujici se aspektim online chatové komunikace. Podrobné€j$i komentai uvedenym

zahrani¢nim studiim je mozné nalézt napf. v textu Kucery a Havigera (2014).
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Vyse zminéné studie byly vyznamnou inspiraci pro vyzkum QPA-FPT (Quantitative
Psycholinguistic Analysis of Formal Parameters of Czech Text). Tento vyzkum probihd od
roku 2013 (doposud) na Katedie pedagogiky a psychologie Pedagogické fakulty Jihoceské
univerzity v Ceskych Budgjovicich a pokousi se odpovédét na otazku, zda maji lidé uréitych
osobnostnich a interpersonalnich charakteristik tendenci ke specifickému verbalnimu projevu
v rovin¢ formalnich, zejm. morfologickych, parametri jimi vytvotenych textl. Jedna se tedy
z¢asti o replikaci zahrani¢nich studii, jednak o jejich obohaceni a doplnéni o dalsi sledované
charakteristiky textu a charakteristiky komunikatora. Zde je tfeba poznamenat, ze vyzkum
nemuze zcela adaptovat metodiky zahrani¢nich studii — zejména v tom ohledu, Ze ty jsou
navrzeny pro praci s anglicky mluvici populaci. Jak je ovSem ziejmé, Cesky jazyk se od
anglictiny 1i$i v celé fad¢ parametrti, at’ uz v rovin¢ morfologie, lexikologie ¢i Syntaxe
(Hornovéa, 2003). Proto bylo tfeba vyzkumny design modifikovat pro potieby ¢eského jazyka
a zaroven vyuzit ty jeho parametry, které by mohly pfinést dalsi zajimavé informace.

Pro potieby vyzkumu byly propojeny dvé zakladni techniky sbéru a vyhodnocovani
dat. Jednak systém automatické lingvistické disambiguace a pozi¢niho taggovani, ktery byl
aplikovéan na konkrétni vzorky textu, a jednak psychodiagnostické dotaznikové Setieni (sada
tii psychologickych testil), které se zaméfilo na psychologické charakteristiky komunikujicich
osob. Prvni zminéna procedura, lingvisticka disambiguace, spociva ve vybéru interpretace,
ktera je poskytnuta morfologickym analyzatorem — v konkrétnim textu ma totiz kazdé slovo
témer vzdy jen jedinou morfologickou, slovnédruhovou a lexikalni interpretaci, ktera ho
odliSuje od ptipadnych homonym, kterd vSak nesou odlisny vyznam (Petkevi¢, 2014). Pozi¢ni
taggovani pak spociva v datové deskripci konkrétniho slova ustdlenym systémem znacek na
urovni slovniho druhu (napf. specifickou znackou pro jeho pad, ¢islo ¢i osobu) (tamtéz).

Do vyzkumu bylo doposud zapojeno celkem 174 osob (133 Zen a 41 muzd), v
primémém veéku 28 let. Vzorek byl ziskan pfileZitostnym vybérem v ramci seminaii na
Pedagogické fakult¢ JU. Probandi podepsali informovany souhlas, poskytli zakladni
informace o své osobé¢, vyplnili a odevzdali pfipravenou testovou baterii (viz nize) a vytvofili
rizné typy texti dle pfipraveného zadani.

Vzhledem k ptedpokladané verbalni a stylistické variabilité riznych typt textu bylo ve
vyzkumu pracovano se ¢tyimi zakladnimi textovymi scénaii. Kazdy mél byt vypracovan v
délce 200-250 slov. Texty zahrnovaly dva pary interpersonalni a stylistické modality. Prvnim
parem byla polarita "dominantni" a "submisivni", kterd postihovala pifedpokladany
interpersonalni vztah autora textu k pfijemci textu. Druhym péarem byla polarita "formalni" a

"neformalni", kterd se zamcéfila na konkrétni stylistické charakteristiky textd. Kazdym
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probandem tak byly vytvofeny texty: TXT1 — text motivacniho dopisu (4.
submisivni/formalni typ textu), TXT2 — pozdrav z dovolené (dominantni/neformalni), TXT3
— stiznost (submisivni/formélni) a TXT 4 — omluvny dopis (submisivni/ neformalni).
Lingvistické zpracovani texti bylo provedeno pomoci komputacnich aplikaci, jejichZ aplikaci
zprostiedkoval tym projektu Cesky narodni korpus (LM2011023). V ramci viech textl byly
ziskany pozi¢ni tagy, charakterizujici zejm. morfologickou strukturu slov, zjisténa délka
textu, délka slov, mnozstvi a typ interpunkce a generické podoby slov (tzv. lemma).

V ramci psychologického assessmentu byly vyuzity tii psychodiagnostického testy,
administrované ve formé tuzka—papir, v Ceské verzi: TCI-R (Temperament and Character
Inventory Revised; Cloninger, 2008), STAI X-2 (State-Trait Anxiety Inventory; Spielberger,
Gorsuch, & Lushene, 1970) a BIDRG6 (Balanced Inventory of Desirable Responding; Paulhus,
1988).

Vyzkum se momentalné nachazi ve fazi operacionalizace dat a tzv. data-miningu, tj.
ziskané podklady jsou statisticky zpracovavany a na zaklad¢ vysledku jsou utvareny konkrétni
zavery a interpretace. Kone¢né vysledky vyzkumu budou zvefejnény bezprostifedné po jeho
ukonceni a budou publikovany v samostatném textu. Nicméné uz nyni je mozné zminit
n¢které predbézna zjisténi, kterych bylo dosud dosazeno.

Jednim ze zakladnich poznatkt je variabilita textovych charakteristik napfi¢ riznymi
typy textd (tj. TXT1-TXT4). Provedeni textu je tedy zna¢né zavislé na daném stylistickém
typu a nevykazuje v ramci jednoho autora pfili§ velkou podobnost s typy dalSimi (napf. pokud
autor v textu motivacniho dopisu, TXT1, uzivad vétSinu sloves ve tvaru 1. osoby, v dopisu z
dovolené, TXT2, uziva naopak vice 3. 0s.). Primérna korelace stejnych parametrii v riznych
typech textil se pohybovala pouze na trovni r=0.88. Z tohoto zjisténi vyplyva i fakt, ze urcity
osobnostni rys nekoreluje s konkrétni charakteristikou textu v rdmci vSech typd textu
(pfinejmenSim ne v podobné mife), ale pouze s jednim typem textu. V tomto sméru tak
vysledky Setfeni pfili§ nekoresponduji s poznatky, které v ramci anglickych textl ziskali napf.
Pennebaker a King, kde byly morfologické charakteristiky rznych texti u pisatele vyrazné
konzistnéjsi (Pennebaker & King, 1999, s. 1309).

DalS§im zajimavym zjiSténim je odliSnost, kterou vykazuji texty muzi a Zen. Pfi
porovnani vysledkd obou skupin byly zjistény znatelné rozdily v mife souvztaznosti konkrétni
charakteristiky textu s ur¢itou osobnostni charakteristikou. Nékteré souvztaznosti se vyskytuji
pouze u muzi, jiné€ u Zen. Napft. souvztaznost mezi charakteristikou textu, konkrétné uzivanim
3. os. jedn. Cisla, a osobnostnim rysem Spiritualita je typicka pro zeny v TXT2 (dopis z

dovolené), ale nikoliv pro muZe ¢i pro jiné typy textid. Obecné se hodnota nejzajimavéjSich
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signifikantnich korelaci v rdmci celého souboru pohybovala mezi cca r=+ 0.2—0.25, u muzti o
néco vyse, resp. v pasmu stfednich korelaci (r= + 0.35-0.5). Specifické odlisnosti mezi
formalnimi charakteristikami texti muza a Zen pak potvrzuje i celd fada zahrani¢nich studii
(napt. Thomson & Murachver, 2001 ¢i Eckert, 1989).

Prvni vysledky vyzkumu tedy mizeme v mnoha ohledech povazovat za zajimavé —
napf. v mife, se kterou se li§i vysledky u muza a Zen, ale i to, jak vyznamnou roli hraje ve
vysledné podobé textu jeho typ (napf. motivacni dopis), oproti vlivu, ktery mé na text osoba
autora. Samoziejm¢ vSak musime pii interpretaci vysledkli uvazit mensi vzorek probandt a
textli, se kterymi bylo vramci vyzkumu pracovano, napi. oproti vyrazné rozsahlejSim
zahrani¢nim studiim. V ramci ¢eského prostfedi bohuzel nebylo podobné psycholingvistické
Setfeni doposud realizovdno, proto neni mozné ziskané vysledky konfrontovat se zjisténimi

dalSich vyzkumt v rdmci ¢eské populace a ceského jazyka.

Zavér a diskuse

Moznost vyuzit text jako zdroj informaci, které nam, bez nutnosti porozumét vécnému
sdéleni textu a bez nutnosti jeho interpretace, pomohou zprosttedkovat osobnostni,
interpersondlni ¢i socidlni assessment jeho autora, je nepochybné velmi ldkavéa. Pokud
soucasné vyzkumy potencial metody kvantitativni psycholingvistické analyzy potvrdi, mohla
by se stat velmi uziteCnym a vitanym nastrojem v fadé odvétvi. Jeji nespornou vyhodou je to,
ze k vyhodnoceni textli je mozné uzit vypocetni postupy, které vSe zpracuji automatizovang,
bez nutnosti asistence ¢lovéka. V tomto sméru by tak mohla byt snadno aplikovana napft. v
ramci prostfedi internetu a elektronické komunikace (napt. pfi vyhodnocovéni bezpec¢nostnich
rizik). Predstaveny vyzkum QPA-FPT je teprve na zacatku této cesty, nebot’ specifika
Ceského jazyka jsou v mnoha smérech odlisna od jazykl jinych, zejm. anglictiny, ale také
proto, Ze podobny vyzkum nebyl v ¢eském prostiedi dosud realizovan a bude tedy tieba fadu
konkrétnich procedur modifikovat na zakladé zkuSenosti, ale také s ohledem na charakter
pozadovanych vysledkt. I pfes zminéné limity vyzkumu, spocivajici zejm. ve velikosti a
vybéru vyzkumného vzorku a v metodach, které byly vyuzity (napf. dotazniky jako jediny
zdroj diagnostickych dat ¢i absence analyzy mluvenych textl), vysledky vyzkumu QPA-FPT
by mohly v budoucnu poskytnout velké mnozstvi zajimavych informaci, kterych by bylo
mozné vyuzit pii dal§im rozvoji psycholingvistické analyzy ¢i v navazujicich studiich. Pokud
metoda prokdze svou zivotaschopnost, piipadné¢ bude-li adekvatné zdokonalena, mohli
bychom se diky ni dozvédét fadu necekanych a uziteCnych informaci o lidské komunikaci a

jeji podstaté.
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Abstrakt

Hudobna preferencia je dynamicky proces a pocas celého zivota sa u kazdého moze
individudlne rozvijatt a dotvarat. Cielom prispevku je poskytnut informacie
0 predvyskumnych vysledkoch, ktoré sumarizuju preferenciu hudobnych zanrov
a interpersonalne tendencie deti vo veku 10-15 rokov. Predvyskumné rezultaty ndm podavaji
informacie o hudobnej preferencii a moznych stvislostiach s interpersonalnymi tendenciami
vybranych ziakov vysSieho sekundarneho vzdelavania zapadoslovenského regionu, u ktorych
autor planuje realizovat’ hudobno-socialne mediovanie interpersondlnych vztahov, sluziace
k overeniu interpersonalnej hypotézy hudby (Knobloch, 1964, 1968, 1993, 1999). Zda sa, zZe
problematika merania preferencie hudobnych Zanrov v detskej populacii ajej mozné
suvislosti s interpersonalnym psychickym aparatom, ostava aj nad’alej otvorena.

Kruacové slova: hudobna preferencia deti, hudobna recepcia; interpersonalne tendencie.

Abstract

Music preference is a dynamic process, which may vary throughout the life of each
individual. This paper article aims to provide information about pre-research results that
summarize the preference of musical genres and interpersonal tendencies of children aged 10-
15 years. Pre-research results provide information about musical preferences and possible
relations with interpersonal tendencies of selected students of lower secondary education of
western region in Slovakia, for which the author plans to realize musical and social mediation
of interpersonal relationships (used to verify the interpersonal hypothesis of music by
Knobloch, 1964, 1968, 1993, 1999). It seems that the problem of measuring the preferences of
musical genres in the pediatric population, and its possible relations to interpersonal psychic
apparatus, is still open.

Keywords: music preference of children, music reception, interpersonal tendencies.
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Uvod
,,Hudba je zjavenie vyssieho rozumu a mudrosti. *
(Ludwig van Beethoven)

Uvodny citat od velkého nemeckého hudobného skladatel'a L. van Beethovena nam
vytvara velmi raciondlne ponatie azaroven dolezitost hudby v zivote Cloveka
Vv predromantickom obdobi klasicizmu. V tom ¢ase bol prave I'udsky rozum filozoficky vel'mi
dominantny, ¢o sa ukazalo v racionalizme. Rozum a mtdrost’ boli prave piedestalom l'udske;j
podstaty a existencie. Hudba, samozrejme uz davno predtym zohravala v zivote Cloveka
velmi délezita ulohu. Clovek vzdy vyhladaval stretnutia s hudbou, ¢o plati dodnes v podobe
stale Coraz viac sa rozrastajucej hudobnej kultiry a r6znorodosti hudobnych zanrov vo svete.
Jeho zaujem o hudobné umenie stale pretrvava apodla Belicovej (2002) hudobna
kultara predpoklada existenciu spolo¢enstva v dvoch skupinach — hudobne aktivni ¢lenovia
(hudobnici, producenti, skladatelia, interpreti) a hudobne pasivni Clenovia (prizerajici sa
divaci, posluchaci — recipienti, konzumenti). V vodnej Casti prispevku sa tak zameriame na
vychodiska hudobnej preferencie v hudobnej recepcii a priblizime si socialnu funkciu hudby
Vv stvislosti s interpersonalnym spravanim ¢loveka. Poktisime sa priblizit’ fenomén hudobne;j
preferencie, ako dynamického procesu a jeho jednotlivé Specifikd vo vztahu
k interpersonalnym tendenciam u deti vo veku od 10 do 15 rokov. Vysledné zistenia nam tak
pomézu ozrejmit tvorbu hudobno-preferencného rdmca dietata ajeho socidlno-

psychologické suvislosti s interpersonalnou strankou vyvijajucej sa osobnosti.

Hudobné preferencie vo vztahu k interpersondlnym tendenciam deti

V stcasnosti neexistuje ucelena ajednotna tedria, ktord by vysvetlovala proces
vytvarania hudobnych preferencii. Navyse, hudobne preferenény ramec detského posluchaca
je 0 to naro¢nejsie presne zadefinovat’ a identifikovat’, ze sa predpoklada s urcitou hudobnou
nevyhranenost'ou dietat’a, niZ§ia urovenn hudobnej gramotnosti, ¢iZze uzZSia paleta moznosti
recepcie hudobného diela z pozicie diet’at’a.

Podl'a Krala (2014) je hudba jednym z fundamentdlnych dedi¢nych znakov kultary
a spolo¢ne s jazykom sa podiela na vytvarani narodnostnej a socialnej prislusnosti. Jeden
z prvych vyskumov k problematike individudlnych osobnostnych rozdielov vo vztahu
k hudobnym preferenciam realizovali Cattell a Anderson (1953) a ich primarnym ciel'om bolo
zostavit’ metdodu na vyhodnotenie dimenzii nevedomych rysov osobnosti. Autori na zaklade
rezultditov ponimali pri¢iny hudobnych preferencii v nevedomych motivoch, nutkaniach

a tazbach. Ddlezitd pre hudobnl recepciu a neskor preferenciu je tiez hudobna sktsenost’.
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Niektori autori (napr. Davies, 1978; Nazajkinskij, 1980; Fran¢k, 2005; Moreno, 2005;
Campbell, Scott-Kassner, 2010; a ini) upozoriiuju na doélezitost' fenoménu skasenosti pri
vnimani hudobného diela. Davies (1978) dokonca hovori o epizodickych asocidciach
(spojenie konkrétnych hudobnych skladieb s niektorymi Zivotnymi udalostami) a Fran¢k
(2005) o ikonickych asociaciach (zaloZzené na vztahu medzi hudobnou S$truktrou
a niektorymi nehudobnymi javmi, udalostami, ktoré s emoc¢ne nabité). Vacsina hudobne
psychologickych vyskumov sa zaobera suvislostiam medzi hudobnou preferenciou
a osobnostnymi charakteristikami, respektive stabilnymi ¢rtami a tiez vplyvom na emoc¢nu
zlozku Cloveka. Interpersondlnym tendencidm vo vzt'ahu k hudbe sa venuje pomerne malo
autorov. V nasom vyskume vychadzame najmé s interpersonalnej teérie hudby, ktora
koncipoval Knobloch (1964, 1968, 1993, 1999) a d’alej ju rozpracovalo viacero autorov (napr.
Linka, 1997; Doubravova, 2002; Kusy, 2013) atiez z Learyho (1956, 1957, 1976)
interpersondlnej tedrie osobnosti. Pri pokuse o hl'adanie suvzt'aznosti medzi hudobnou
preferenciou a interpersonalnymi tendenciami dietat’a starSicho Skolského musime mat’ na
zreteli zakladné kontiry ontogenézy psychiky dietata v danom obdobi. Sedlak (1990)
upozorfiuje na to, ze zmeny ktoré sa odohravaju v psychickom zivote vtomto vekovom
obdobi sa mdézu vyrazne prejavit’ v hudobnom vnimani a hudobnych zaujmoch, ¢i postojoch.
Vzrastajuca analyticko-syntetickd Cinnost’ a hlbSie psychické spracovanie hudby je aj
vysledkom urcitej miery hudobnej skisenosti (je sucast’ou zivotnej skisenosti). Deti v tomto
obdobi sa c¢asto ,,vyZivaju“ v nadmerne silnej hudobnej reprodukcii a celkovo hudobné
zaujmy sa rozvijaju v ovela vyssej miere a intenzite ako v predchadzajicich vyvinovych
obdobiach. Zvyseny zaujem o hudbu ma zaroven socialno-psychologicky charakter a v ramci
hudobnej kultary sa v jednotlivych hudobnych zanroch oddel'uju ré6zne hudobné subkultury,
ktoré sa vyznacuju (okrem spolo¢nej preferovanej hudby) silnou kohéziou, priatel'skymi
vztahmi v ramci skupiny a spolo¢nou ideoldgiou, postojmi a hodnotami (napr. podl'a North,

Hargreaves, O'Neill, 2000; Bakagiannis, Tarrant, 2006; Podpera, 2009; Kral’, 2014 a ini).

Vyskumné ciele a otazky

V nasej praci sa venujeme hudobnym preferenciam deti starSieho $kolského veku a ich
moznému  suvisu s interpersondlnym  spravanim. Primarnym cielom prace je
identifikovat’ typické interpersondlne tendencie a aktuidlne hudobné preferencie Zziakov.
Ziskané rezultaty ndm buda ,,odrazovym mostikom* v d’alSich vedecko-vyskumnych
aktivitach v suvislosti s realizaciou dlhodobejSej hudobnej mediacie na zakladnej Skole (v

ramci experimentu). Interpersondlnu hypotézu hudby formuloval a nasledne testoval
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Knobloch (Knobloch, Postolka, Srmec; 1964., Knobloch, Juna, Junova, Koutsky., 1968). Ta
vo svojej podstate vychadza z predstavy, Zze v hudbe su tiez vyjadrované interpersonalne
tendencie, ktoré nezavisli pozorovatel moéze urCovat so zhodou, ktord sa vymykéa nahode.
Podkladom je hypotéza, ze hudba je schopna vyvolat’ stav, ktory (podobne ako sen) aktivuje
interpersonalne procesy v jedincovej skupinovej schéme a vo fantazii uspokojuje dokonca
niektoré interpersondlne potreby (Knobloch, 1993). Knobloch (1999) d’alej uvadza, ze hudba
nielen vyvolava city, ale taktiez vstupuje do skupinovej schémy, aktivuje interpersondlne
tendencie ato uvsetkych Tudi podobne. Zazitda hudobna skusenost nads postuva
K interpersonalnemu procesu a my sa s takouto ponuknutou tendenciou mézeme bud’ stotoznit’
(vacsina pripadov pocas bdenia), alebo reagujeme komplementarne , kedy napriklad agresia
nevyvola agresiu, ale strach (najma pocas spanku). Interpersondlna hypotéza sa zaobera prave
tym, ¢o v hudbe samo o0 sebe spdsobuje to, Ze nas to pritahuje, alebo naopak odpudzuje.
Interpersonalne chovanie je popisané pomocou interpersonalnych tendencii (Doubravova,
2002). Knobloch najskdr vyuzival interpersonalny cirkumplex (diagram interpersonalnych
tendencii), spdjany s Learym (1957), avSak jeho cirkumplex je uritou variantov, ktorad
dopliiuje chybajice tendencie, potrebné zvlast pre popis hudby. Rozhodli sme sa formulovat’
nasledujucu vyskumnu otazku:

VOL1: Aky je vzt'ah medzi jednotlivymi interpersonalnymi tendenciami a aktualnymi

hudobnymi preferenciami u deti starSieho Skolského vzdelavania?

Vyskumny subor

Subor vyskumu tvorilo 86 Ziakov druhého stupiia ZS Jelka (n=86), z toho 46 chlapcov
(n=46) a 40 dievcat (n=40). VSsetci respondenti byvajua v obci Jelka a vekové rozpitie je od 10
do 16 rokov, ¢o moZeme v sulade s ontogenetickou psycholdgiou chapat’ ako obdobie
dospievania/pubescencie (vratane predpuberty), resp. star§i Skolsky vek. Autori sa vSak
v diferenciaciach vyvinovych obdobi liSia, preto operujeme s oznaenim respondentov
starSieho Skolského veku. K zdkladnym deskriptivnym ukazovatelom naSho vyskumného
stboru patri tiez urovenn hudobného vzdelania. Tento faktor vnimame ako dolezity z toho
titulu, Ze do istej miery moZe zahfnat’ hudobné skusenosti diet'ata, ktoré si doleZzité pri tvorbe
hudobno-preferencného ramca mladého cloveka. V nasom vyskume sme diferencovali
respondentov podla urovne hudobného vzdelania do Styroch kategorii: ti, ktori navstevuju
ZUS (n=9); Sukromnu umeleckt $kolu (n=3); nenavstevuju Ziadnu umelecku vzdelavaciu

inStitaciu, avSak ucia sa hrat’ na hudobny ndstroj samostatne, resp. sa aktivne venuji spevu —
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»samouk® (n=4) a nakoniec respondenti bez akéhokol'vek hudobného vzdelania (n=70), ktori

tvoria az 81,4% nasho suboru.

Metody zberu a analyzy dat

Viécsina vyskumov, zaoberajucich sa hudobnymi preferenciami (¢i uz pubescentov,
adolescentov alebo dospelej populacie) vyuziva Short Test of Music Preferences — STOMP
(Rentfrow, Gosling, 2003). My sme sa rozhodli pouzit’ tento meraci nastroj a po preklade do
slovenCiny a revizii na nase podmienky (pre detski populdciu) sme ho pomenovali ako
Dotaznik hudobnej preferencie pre deti DHP-D. Dotaznik obsahuje 17 poloziek (konkrétnych
hudobnych zanrov), pri ¢om v kazdej su okrem nazvu kategorie zanrov uvedeni aj interpreti,
ako ilustrativny priklad a pomocka pre respondentov. Pri modifikacii sme vychadzali z ceskej
verzie vyskumu hudobnej preferencie (Franck a Muzik, 2006) a slovenskej stadie hudobnych
preferencii dospelej populacie (Kusy, Vozafova, 2014a, 2014b), ktoré su pre potreby nasho
vyskumu najblizSie. VysSie uvedené vyskumy vSak pracovali s Dotaznikom hudobnych
preferencii na vzorke dospelych, takze sme potrebovali identifikovat’” dimenzie hudobnych
zanrov platné pre hudobné preferencie deti starSieho Skolského veku. Faktorova analyza dat
ziskanych DHP D ndm ukazala, ze hudobné zanre vyznamne sytia pat’ zakladnych faktorov
(Kusy, Vozafova, 2014b):

- Reflektivna a nekonvencna hudba — RN (New Age, relaxacna a meditacnd hudba,
alternativa, jazz, punk a grunge, reagge, ska, country a folk),

- Intenzivna a rebelujuca — IR (rock, poprock, hardrock, metal),

- Optimisticka a komplexna - OK (soundtrack, muzikal, blues a ¢ierna hudba, klasika),

- Energicka a rytmicka — ER (rap, hip hop, dance a elektronicka hudba),

- Tradicna, ludova hudba — TF ('udova a ciganska hudba).

Respondenti mali moznost’ vybrat’ si jednu z moZznosti na klasickej Likertovej Skale
S hodnotenim od 1 — Vébec sa mi to nepaci, cez 3 — Nemam vyhraneny nazor, az kK 5 — Velmi
sa mi to paci. Kazdy respondent tak mal moznost' vyjadrit svoj subjektivny nazor
a zaznamenat’ osobnu (aktualnu) preferenciu hudobného zanru. VSetky ostatné informacie od
respondentov boli obsiahnuté wvodnej demografickej casti DHP-D, kde st uvedené
nasledujuce polozky: pohlavie, ddtum narodenia (slizi ako identifikacné Cislo pre sparovanie
dat v dalSich etapach vyskumu), mesto/obec v ktorom byvate, Skola a trieda, hudobné
vzdelanie akrazkova (zaujmova) cinnost v skole aj mimo Skoly. K zakladnym

psychometrickym vlastnostiam dotaznika sa autor vyjadroval v inej Studii (Kusy, Vozafova,
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2014b), takze tento meraci ndstroj by mal byt dostatocne relevantny na meranie hudobne;j
preferencie u deti starSieho Skolského veku.

Na meranie interpersonalneho spravania sa sme pouzili zredukovanu verziu (z
povodnych 128 na 64 poloziek) v slovenskom preklade dotaznika Interpersonal check list —
ICL (Leary et al., 1976), ktori v naSich podmienkach Standardizoval vr. 1976 Kozeny
a Ganicky (v cestine). Tymto meracim nastrojom, sa snazime postihnit interpersonalne
vzorce spravania sa, ktoré ako socidlne spravanie, sa povazuje za jeden z najddlezitejSich
aspektov osobnosti a obvykle je definované, ako také spravanie, ktoré je pozorovatelné,
vedomé, €1 symbolicky vo vztahu k inému redlnemu, modalnemu resp. predstavovanému
jedincovi (podla Leary, 1957). Dotaznik ICL zahfiia 8 diagnostickych kategorii, ktoré boli
ziskané konfuziou dvoch prilahlych premennych Sestnastbodového kruhového diagramu:
moc asila, sebestatné sebapozorovanie, agresivita a hostilita, nedoverciva rezistencia,
submisivita, slabosska zavislost, afiliacia a protektivita.

Na analyzu, Statistické spracovanie a vyhodnocovanie dat sme pouzili Statisticky
program Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) verziu 20.0. Vzhl'adom na
potvrdenie normality (Kolmogorov-Smirnov test, Shapiro-Wilkov test), sme na korela¢nu

analyzu kardinalnych premennych pouzili parametricky Pearsonov test.

Vysledky vyskumu a diskusia

Nejasnosti vo vyskumnych zaveroch a antagonistické nazory k problematike hudobnej
preferencie u deti vo vSeobecnosti nam davaji priestor pre ziskanie novych adekvatnych
informdcii, ktoré moézu prispiet’ k celkovému procesu tvorby hudobno-preferencného ramca
(po¢ntc detstvom) v stvislosti s formujicou sa osobnostou ¢loveka (ako systém intra
a interpsychickych a interpersonalnych procesov).

V zavere¢nej Casti prinaSame vysledky, ktoré by mali priniest odpovede na vyskumnu
otazku, ktortt sme pdvodne formulovali: VO1 - Aky je vztah medzi jednotlivymi
interpersondlnymi tendenciami a aktualnymi hudobnymi preferenciami u deti starsieho
Skolského vzdelavania? Prvé zistenie sa tyka kategorie IR (Intenzivna a rebelujica hudba),
kde patria Zzanre rock, poprock, hardrock a metal a vysledky su prezentované v Tab. 1.
Ukazalo sa, ze existuje (velmi slaby) Statisticky vyznamny vztah (r= .25; p< .05) medzi
intenzivnymi a rebelujucimi hudobnymi Zanrami a agresivnym interpersonalnym spravanim,
ktoré sa vyznacuje tendenciou k punitivite, sarkazmu, neldskavému, rozhodnému spravaniu sa
a pevnému, presvedcivému postoju. Na tomto mieste mdzeme suhlasit’ so zavermi viacerych

studii, ktoré potvrdzuju vztah medzi rockovou a metalovou hudbou vo vSeobecnosti
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a agresivnym spravanim a to najma u dospievajucich a dospelych. Tuto premisu potvrdzuja
napr. autori Rentfrow, Goldberg, Gosling et al. (2012), ktori aplikovali model M.U.S.1.C
(mellow, unpretentious, sophisticated, intense, contemporary) akonkrétne pri Rockovej
hudbe zistili, Ze negativne afekty, ako napr. agresivita, tenzia ahnev uzko suvisia
s intenzivnou rockovou hudbou, ktord sa vyznaCuje atribitmi ako hlasitost, rychlost’
a dynamickost’ a ur¢itym skreslenim zvuku (distortion). Dvojica autorov Schwartz a Fouts
(2003) sa pokusili na zéklade vyskumnych zaverov vytvorit® profil adolescentov, ktori
preferuju hudobné zanre, ktoré zodpovedaji naSej kategérii IR. Autori uvadzaji, ze
adolescenti v tejto skupine (pracovali so vzorkou adolescentov vo vekovom rozpéti 12 — 19
rokov) byvaju casto agresivnejSi, voci svojim rovesnikom, odmietaji autority a Casto sa
stavaji do opozicie, ¢im maju vac¢Sie mnozstvo problémov (napr. v Skole, doma v rodine
a podobne). St menej prispdsobivi a maji vacsiu potrebu nezéavislosti, niz§iu mieru sebatlcty
a zaroven véacsie pochybnosti 0 sebe samom. Takto frustrovani adolescenti, ktori si aj
pomocou identifikacie s preferovanym hudobnym Zzanrom formuju svoju vlastnu identitu, tak
modzu byt dostatocne frustrovani, ¢o mdze viest’ k vyssej iritabilite a celkovo k agresivnym
tendenciam v interpersonalnom kontexte. Uvedomujeme si, ze vel'mi slaby vztah, ktory sa
nam potvrdil, nie je dostato¢ne silnym dokazom vysSie uvedenych tvah, avSak modzeme
uvazovat o tom, ze uz v starSom Skolskom veku sa u deti zac¢inaju formovat’ urc¢ité hudobno-
preferencné stereotypy, ktoré mozu suvisiet stendenciou Kk agresivnemu spravaniu
Vv interpersonalnom kontexte (indentifikacia s preferovanou hudbou ako formovanie identity

mladého Cloveka).

Tab. 1: Vztah medzi agresivhym interpersonalnym spravanim a preferenciou intenzivnej

a rebelujucej hudby u deti starSieho Skolského veku.

Intenzivna a rebelujica hudba

Interpersonalne tendencie i
n r Sig.

Agresivne interpersonalne spravanie 86 .25 .02*

n — pocet respondento, I — korelacny koeficient, Sig. — dosiahnutad signifikancia, * - hladina
vyznamnosti p< .05,

Dalsie zistenie sa tyka kategorie ER (energicka a rytmicka hudba), kde patria hudobné
zanre ako rap, hip-hop, dance, techno, house a elektronicka hudba. Vysledky prezentované
v Tab. 2 nam ukazujl, ze opdt’ existuje sice slaby, avSak Statisticky vyznamny negativny
vztah (r= - .23; p< .05) medzi tendenciou k dominantnému spravaniu sa. Mdozeme teda

uvazovat o tom, ze takéto dieta je menej dominantné, nema potrebu ovladat ostatnych,
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panovat, nariadovat, vyvolavat unich poslusnost’ aviest ich. Zaroven viac preferuje
energicku a rytmicku hudbu. Na zéklade druhého zistenia treba zaroven dodat’, Ze ¢im viac
preferuje takuto hudbu z kategorie ER, tym menej sthlasi, zac¢astiiuje sa, spolupracuje a robi
kompromisy (r= - .28; p< .01). Mdze sa tak dostavat’ do akéhosi odporu, potreby vyniknut,
prejavit sa, zaujat a oslovit’ ostatnych, bez dominantnych a kooperativnych stratégii
(vystrednosti, potreba uputat’ pozornost, exhibicia atd’.). Tieto zistenia do istej miery
podporuji Stadie Schwartza a Foutsa (2003), ktori skumali hudobné preferencie vo vztahu
k osobnosti adolescentov a zakladnych tém, ktoré st pre toto obdobie prizna¢né. Na zaklade
vyskumu na 249 kanadskych studentoch vo veku od 12 do 19 rokov vypracovali osobnostné
profily recipientov na zéklade preferovanej kategorie hudobnych zanrov (Light, eclectic and
heavy music). Posluchaci tzv. Heavy music (porovnatel'né charakteristiky s naSou kategoriou
ER) odmietajii autoritu, st neprisposobivi, nekooperujici, prejavuje sa hyperindividualita
a akceptacia antisocialneho spravania. Preferencia takejto hudby zrejme uzko suvisi s kvalitou
a intenzitou ich pocitov (¢asto napr. hnev, uzkost, nespokojnost so sebou a negativne
sebahodnotenie) a prostrednictvom hudobnej recepcie modzu regulovat svoje emocné
nastavenie. Typicky pre tuto skupinu posluchacov moéze byt nedostatok sebadovery,
sebapochopenia a celkového sebahodnotenia a identifikaciou s heavy music nadobudajt prave
pocit spolupatri¢nosti (subkultura mladeze preferujucej hudobné zanre heavy music), ze vo
svojich problémoch a potrebach nie su sami a podobne. VysSie uvedené premisy chapeme
v stivislosti tedrie hudobnych preferencii, ktoré odrazaju potreby, problémy a konflikty
(intrapsychické a interpersonalne) recipientov. Podl'a Podperu (2006) su tieto procesy vo
vztahu k d’alSim cCinitelom (otazky identity, zavislosti/nezavislosti, tendencie
zdruZovat/separovat’ sa v skupine rovesnikov atd’.), ktoré su v ontogenéze typické najma pre
pubescentov a adolescentov. Dalsi vysledok, prezentovany v Tab. 2 nam ukazuje opét’ slaby
negativny vztah (r= - .22; p< .05) medzi preferenciou hudobnych Zzanrov kategorie ER
a autokratickou a egocentrickou osobnost'ou, ako ich chape Leary et al. (1976). Ten uvadza,
ze autokratickd osobnost’ sa vdcSinou vyrovnava s Uzkostou tym sposobom, ze tendencne
produkuje spravanie, ktoré je sytené prevazne mocou, ambiciami a Silou a jej interpersonalne
prejavy st poznamenané kompulzivnou dominanciou. Ugelom chovania tohto typu osobnosti
je namid vyhnut sa uzkosti, ktorda je vinom vyvoland neistotou, slabostou
a neinformovanostiou. Obdiv a posluSnost’ ostatnych je tak ndpomocny pri zachovani sebaucty
a pocitu bezpecnosti. Egocentricku osobnost’ Leary et al. (1976) charakterizuje predovsetkym
orientdciou na vlastnli osobu (egocentrizmus), pricom clovek svojim chovanim jasne

vyjadruje sebalasku, spokojnost’ so sebou, nadradenost’ a sebaddveru (moze byt’ do istej miery



IEER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L N '

ukazovana a vystavovana na obdiv, nie vSak skutoCne prezivana a integrovand). Takato
osobnost’ sa snazi ziskat’ a udrzat’ si sebatictu tym, ze demonstruje slabosti ostatnych, pocitom
nadradenosti nad ostatnymi a prezentaciou svojej sily. Knobloch (1964) tento Learyho typ
spravania nazval tiez Exhibicia kvality, pricom typické charakteristiky takychto osobnosti st
najmi potreba predvadzat’ sa (exhibicia), samochvala, pycha, narcizmus a sebavedomé
prezentovanie svojej osoby.

Velku cast vysSie uvedenych charakteristik a vlastnosti jednotlivych typov
interpersonalneho spravania (napr. dominancia, egocentrizmus, autokracia, nonkonformita
a nekooperacia, potreba uputat’ pozornost’ a zaujat’ a iné.) mozeme spajat’ ako charakteristiky,
ktoré su typické aj pre hudobné Zzanre v kategoérii energicka a rytmicka hudba (rap, hip-hop,
dance, techno, house a elektronickd hudba). Podobné zavery nam dokladuju aj Studie
viacerych autorov (napr. Schwartz a Fouts, 2003; Bakagiannis a Tarrant, 2006; Rentfrow
a Gosling, 2012; Kral’, 2014; Kusy a Vozafova, 2014a).

Tab. 2: Vzt'ah medzi interpersonalnymi tendenciami a preferenciou energickej a rytmickej

hudby u deti starSieho $kolského veku.

Energicka a rytmicka hudba

Interpersonalne tendencie

n r Sig.

Dominantné interpersonalne spravanie 86 -.23 .04*
Kooperativne interpersonalne spravanie | 86 -.28 01**
Autokraticka osobnost’ 86 -.22 ,04*
Egocentricka osobnost’ 86 -.22 ,04*

n — pocet respondento, I — korelacny koeficient, Sig. — dosiahnutad signifikancia, * - hladina
vyznamnosti p< .05, ** - hladina vyznamnosti p< .01,

Zaver

Tento prispevok do istej miery ponuka jeden zukazovatelov suvislosti, medzi
interpersonalnym spravanim a hudobno-preferenénym ramcom adolescentov, ktory sa v ramci
ontogenézy stale vyvija anie je definitivny. Okrem hudobného vedomia (gramotnosti),
hudobného vzdelania, hudobnej skusenosti a celkového vkusu do problematiky vstupuje
mnozstvo d’alSich aspektov. Vnimanie hudby, hudobna recepcia a celkovy vztah k hudbe u
deti starSieho Skolského veku je pomerne Specifickd a narocné oblast’ pre vedecké skiimanie.

Primarne néas zaujimalo, ¢i moze suvisiet' interpersondlne spravanie (tendencie)
s preferovanou hudbou u deti starSicho $kolského veku. M6zZeme tak uvazovat’ o tom, Ze to,

¢o v hudbe vnimame a ¢o nas uritym sposobom pritahuje, izko suvisi s interpersonalnym
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nastavenim osobnosti ¢loveka (interpersonalne tendencie vyjadrené v hudbe). Dostavame sa
Kk interpersonalnej hypotéze hudby (Knobloch, 1964; 1993; 1999), ktora hovori o tom, ze
hudba je schopnd vyvolat stav (podobne ako napr. sen), ktory dokéze aktivovat’
interpersonalne procesy v jedincovej skupinovej schéme a dokonca na fantazijnej Grovni,
uspokojuje niektoré¢ intepersonalne potreby cloveka. Zazitd hudobna sktsenost’ (napr.
preferovany zéner, obl'ibeny interpret a podobne) nés transformuje v interpersonalnom
procese a my sa s takto vyvolanou tendenciou mézeme bud’ stotoznit’ (typickd identifikacia
pubescentov s preferovanymi hudobnymi zanrami), alebo naopak reagujeme komplementarne
(kedy napr. hudba, ktora pdsobi agresivne, nevyvola agresiu, ale naopak typicku reakciu na
takéto spravanie — strach, uzkost, vyhybavé spravanie, utekové a inikové tendencie a iné).
Prinesené rezultaty su sucastou predvyskumnych aktivit autora, ktory d’alej planuje (aj na
zéklade zéverov tohto vyskumu) v ramci experimentu overit’ interpersondlnu hypotézu hudby
udeti atiez prostrednictvom hudobnej medidcie stimulovat’ (aktivovat’) interpersondlne
spravanie dietata v socialnom prostredi Skoly. Takéto poznatky mézu byt dolezitym zdrojom
pre aplikovanie hudobno-pedagogickych a muzikoterapeutickych intervencii do vychovno-

vzdelavacieho procesu.
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Abstrakt

Ciel'om vyskumu bolo zistit’ potencidlny vzt'ah medzi deficitmi ¢iastkovych funkcii a
skolskou uspe$nostou u deti zo socialne znevyhodneného prostredia. Okrem metody DFC
(Sindelar, 2008) bol pouzity Detsky skrining (Senka, a kol. 1997), Skéla rizikového spravania
(Mezera, a kol. 2000) a pévodna experimentalna metodika Test rozpozndvania emocii tvare
(TRET). Testy boli administrované individualne 67 Ziakom; z toho 28 ziakov majoritnej
populécie a 39 ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Vysledky vyskumu preukazali
celkovo slabSiu Skolska uspesnost’ ziakov zo SZP v porovnani so ziakmi z majoritnej
populécie. Ziaci zo SZP dosiahli v experimentélnej metodike Test rozpoznavania emocii tvare
horsie vysledky ako majoritnd populacia. Analyza poukdzala na vysoku variabilitu odpovedi,
¢o poukazuje na neistotu ziakov zo SZP pri volbe odpovedi. Nepreukazal sa vztah
premennych nastroja TRET so ziadnou z premennych Skaly rizikového spravania. Mdze to
suvisiet’ s relativne nizkou variabilitou odpovedi v hodnoteniach ucitel'ov.
Krucové slova: skolska uspesnost, deficity Ciastkovych funkcii, Test rozpoznavania emocii

tvare, Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia, poruchy spravania

Abstract

The aim of the proposed research was to explore potential relation between basic
functional disorders (BFD) and school success and performance in socially disadvantaged
(SD) children. Besides the Basic Functional Disorders method (Sindelar, 2008), also The
Children” Screening (Senka et al., 1997), Scale of Risky Behavior (Mezera et al., 2000), and
the original experimental method Facial Emotion Recognition (FERT) were used. Mentioned
tests were administered individually of 67 pupils, 28 pupils from the majority population and
39 socially disadvantaged pupils. The results showed overall lower school success in SD
pupils compared with pupils with majority population. SD pupils achieved worse results in
Facial Emotion Recognition Test comparing to the pupils of majority population. Analysis
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revealed the high variability of responses, indicating uncertainty in subjects when choosing a
response. There was no evidence of a relationship of the studied variables of FERT and
variables of Risky Behavior Scale. The findings are discussed also in relation to lower
variability of responses in the evaluations of teachers.

Keywords: The school success, basic functional disorders, Facial Emotion Recognition Test,

socially disadvantaged children, behavioural disorders

Pojem ciastkové funkcie oznacuje ,,zakladné schopnosti, ktoré umoziuju diferenciaciu
arozvoj vyssich psychickych funkcii, ako je re¢ a myslenie* (Sindelar, 1996, s. 8). Deficit
V tejto oblasti teda ovplyviluje aj primerané fungovanie v socidlnom prostredi.

Pracha (1998) definuje skolsku uspesnost’ dynamicky. Hovori o nej ako o produkte
kooperacie uéitela a ziaka. Skolska uspesnost zavisi v mnohom od aktualnej trovne
jednotlivych kognitivnych funkcii dietata. Rozvoj kognitivnych funkcii je podmieneny
i vplyvom prostredia (Priicha, Walterova, Mares, 2001). Vagnerova (1997) radi netispesnost’
do jednej kategorie spolocne s takymi javmi edukacnej reality, ako st problémy dietata
V spravani a V oblasti citového prezivania. Zamerali sme sa na problémové spravanie, ako
jeden z moznych prejavov spravania neuspes$nych ziakov.

Deti zo socidlne znevyhodneného prostredia (dalej ako SZP) pochadzaju zo socialne
slabych rodin, ato nielen rémskeho etnika. Celkovo sa deti zo SZP javia ako zanedbané
a vyvinovo oneskorené. K vnitornym faktorom, ovplyvilujucim spravanie deti zo SZP,
zarad'uje Bednaiik akol. (2004, str. 143) napr. nizke sebavedomie; sklon k nésiliu, zlé
sebaovladanie, impulzivnost’; poruchy pozornosti; nizku odolnost’ vo¢i neuspechu; nedostatok
socialnych zru¢nosti.

Vyskumy zamerané na rozpoznavanie emocii tvare (ang. face recognition, d’alej aj ako
FR) sa spajaja s menom Ekmana, ale aj Golan, Baron - Cohen, Hill (2006). Prinosom
Ekamanovej prace bolo popis 5 transkulturdlne univerzalnych vyrazov emocii: 1. strach
(podnet hrozba), 2. hnev (podnet prekazka), 3. smutok (podnet strata), 4. radost’ (podnet zisk),
5. prekvapenie (Ekman, 2003). Podstatnti zlozku v procese FR zohravaju exekutivne funkcie.
Vyplyva to z vyskumov deficitu rozpoznavania emocii tvare a je to i v stilade s ochoreniami
zasahujucimi do exekutivnych funkcii (Gaebel, Wolwer, 1992). Wallace, Coleman, Bailey
(2008) zistili, ze v teste Ekmana a Friesena (z 1.1976) boli dospeli autisti v rozpoznavani
emocii tvare signifikantne horS$i ako kontrolnd skupina. K podobnym zaverom dospeli
vyskumy u deti s poruchou pozornosti (Lee, a kol. 2008). Autori Golan, Baron - Cohen,

Ashwin (2009) chapu deficit v rozpoznavani emodcii tvare ako dalsi z dovodov
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problematického socidlneho styku. Vzt'ah deficitu rozpoznavania emocii tvare a poruch
spravania (CD) overoval Fairchild akol. (2009). Vysledky potvrdili deficit u adolescentov
I deti s poruchami spravania. Vyraznejsie sa deficit prejavil u adolescentov.

Ciel'om vyskum bola deskripcia vztahu medzi deficitmi ¢iastkovych percepénych

funkcii, rozpozndvanim emocii v tvari a poruchami spravania u deti zo SZP.

Vyskumny vyber

Do vyskumu sme zaradili Ziakov 2. a 3. ro¢nika ZS. Rozsah vyskumného vyberu (N =
67); ztoho 28 Ziakov z majoritnej populacie (MP) a 39 Zziakov zo SZP. V praci sa pri
definovani vyskumného vyberu ,,deti zo SZP* opierame o0 kritéria Farkasovej a Kundratovej
(2006, str. 136). Z klinickej skasenosti vieme, Ze vyssie citované kritéria vystihuji najma deti
romskej populacie. S negativnym dopadom kvality vychovného prostredia na integraciu do
spolo¢nosti ¢i Skoly sa sucasne stretavame i V socidlne slabych rodinach majoritnej populacie.

Predpokladom zaradenia Ziaka do vyskumu bol rodi¢om podpisany Informovany sthlas.

Metody

- Deficity ciastkovych funkcii (Sindelar, 2008)

- Pozorovanie

- Detsky skrining (Senka,J., Medved’ova, L., Palenikova, L., Matejik, M., 1997)

- Skdla rizikového spravania (Mezera, Sketik a Kubice, 2000)

- Test rozpoznavania emocii tvare (TRET, Kvasnickova) - zaklad techniky tvori 13 kariet
Standardnych, cierno-bielych fotografii l'udskej tvare zobrazujucich zakladné emocie
(strach, hnev, smutok, radost’, prekvapenie). Zvolené emocie st v stlade s Ekmanovou
teoriou zakladnych emocii (podl'a Ekman, 2003). Pridali sme 1 fotografie emocie hnusu.
Analyzovali sme diskriminaént hodnotu kazdej emocie pre vyskumny vyber. Do
Statistického testovania hypotéz sme zaradili fotografie, ktoré mali diskrimina¢nti hodnotu.
Aby boli dodrzané Standardné poradie fotografii a zobrazenie fotografii v dvoch
expozi¢nych ¢asoch (0.5 s a 1 S) — prehraja sa pri testovani fotografie pomocou programu
Windows Movie Maker na notebooku v uvedenych casovych frekvenciach (Sada

A expozi¢ny ¢as: 0.5s, Sada B expoziény ¢as 1s) (Ekmana, 2003).
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Vysledky

Zaujimalo ndas, ktoré z tuloh nastroja DCF, reprezentujucich funkcie vizualnej
percepcie, bude v nasich vyskumnych vyberoch ovplyviiovat vysledky vykonu v Teste
rozpoznavania emocii. Pouzitim Pearsonovej korelacie sme testovali vztah medzi TRET a
ulohami z nastroja Deficity Ciastkovych funkcii, zameranych na funkcie vizualnej pozornosti.
Hrubé skore TRET sme vytvorili su¢tom spravnych odpovedi ziakov na zobrazené fotografie
emocii. U ziakov z majoritnej populacie sa preukdzal signifikantny, ale slaby vztah Testu
rozpoznavania emocii s funkciou vizudlnej diferencidcie — obrazky (r = 0,387; p = 0,042).
Ulohu pri rozpoznavani emocii tvare zohralo i vizudine clenenie (r = 0,387; p = 0,042).
Stredne silny vztah (r = 0,415; p = 0,028) s vykonom v nastroji TRET sa preukézal s tlohou
Vizualne clenenie — slova. U Ziakov zo SZP sa preukazal len slaby vztah s ulohu Vizudlne
¢lenenie — obrazce (r = 0,386; p = 0,026). S inymi tlohami DCF sa vztah vykonu v néstroji
TRET u ziakov zo SZP nepreukézal.

Zaujimali sme sa, Ci Specificky kognitivny profil deficitov Ciastkovych funkcii u ziakov zo
SZP bude suvisiet’ s vykonom v rozpoznavani emocii tvare (TRET). Pomocou klastrovej
analyzy sme vytvorili 3 profily deficitov ¢iastkovych funkcii Ziakov zo SZP (N=33), ktoré

zobrazuje graf €. 1.
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Graf ¢&. 1: Graf klastrovej analyzy

Vysledné 3 klastre sme testovali neparametrickym Kruskal Waliss testom pre

nezavislé premenné (tabulka €. 1).
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Tabulka ¢. 1: Priemerné poradie

Klastre N  |Priemerné poradie

1 podpriemerné vysledky 6 11,75

2 priemerné vysledky 13 |17,12

3 nadpriemerné vysledky 14 19,14

Zistili sme, Ze miera vykonu v nastroji DCF neovplyvnila vykon v Teste
rozpoznavania emocii tvare. Rozdiely medzi priemernym poradim jednotlivych klastrov sa
neukazali byt signifikantné (K-W = 2,5; p = 0,286). Nemdzeme teda povedat, ze ¢im lepsi
vysledok dosahovali ziaci v nastroji Deficitov Ciastkovych funkcii, tym lepsi vysledok
dosiahli v Teste rozpoznavania emocii tvare.

Overovali sme, ¢i ziaci zo SZP s ,,podpriemernym* vykonom v rozpozndvani emocii
tvare maju vyssi vyskyt prejavov problémového spravania. Vypocitali sme preto koeficienty
centralnej tendencie pre TRET u ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (Mean = 6,5)
i ziakov z majoritnej populacie (Mean = 10), pricom maximalnu mozni hodnotu mohli
dosiahnut’ Ziaci oboch vyberov 18 spravnych odpovedi. Na zdklade tychto priemernych
hodnét sme si vytvorili dve podskupiny ziakov. Skupinu ziakov zo SZP
s nizkym/podpriemernym hrubym skére (TRET v rozsahu 0 az 6 — nizke skore, N= 17)
a skupinu s vysokym/nadpriemernym hrubym skore (TRET v rozsahu 7 az 18 — vysoké skore,
N=16) sme spolu s vysledkami subskdl Testu rizikového spravania otestovali
neparametrickym Mann-Whitney U testom pre dva nezavislé vybery. Na zaklade vysledkov
U testu nemodZeme povedat, Ze sa u ziakov zo SZP, ktori maji podpriemerny vykon

Vv experimentalnom nastroji TRET, vyskytuju ¢astejSie problémy v spravani.

Diskusia

Zistili sme, ze vykon v TRET nie je vnasom vyskumnom vybere ziakov zo SZP
smerodajnym ukazovatelom k odhaleniu cCastejSich portch spravania. Testovali sme preto
rozdiel vo vysledkoch TRET v nanovo definovanych skupiniach Ziakov zo SZP: A. Ziaci
S podpriemernymi hodnotami v $kale rizikového spravania (asocialne s., antisocialne S. a 1) —
tzv. ,,neproblémovi; B. Ziaci s kritickymi hodnotami v Skale rizikového spravania — tzv.

,,problémovi*“. Mann-Whitneyho U test opét’ nepotvrdil v nasich novo definovanych vyberoch
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,,problémovych* a ,,neproblémovych* ziakov zo SZP rozdiely v priemernom poradi. Analyza
odpovedi Skaly rizikového spravania poukéazala na nizku variabilitu. Myslime si, Ze prave
nizka variabilita vysledkov v siedmich subtestoch Skaly rizikového spravania a testovanie
vzt'ahu dvoch odlisnych pohl'adov, zasadne ovplyvnili hodnoty korelacie.

Otaznym ostava, nakol’ko je tento zaver vysledkom Specifickosti vyskumného vyberu
alebo ovplyvneny néastrojmi merania. Specifickost’ vyskumného stiboru vyplyva z osobitosti
ziakov zo SZP v zavislosti od miery socializacie alebo zaradenia do Skolskej triedy. S
obmedzeniami vysledkov ziskanych z pouzitych vyskumnych nastrojov sme sa stretli i pri
Teste rozpoznavania emocii tvare. Nastroj je vo svojej podstate vykonovym testom
(pozornosti, vizualnej diferencidcie, vizudlneho Clenenia), ktoré¢ho vysledok je hrubé skore.
Kedze deti zo SZP nie su orientované na vykon (Ri¢an, 1998) mohol tento ddlezity fakt
vysledok TRET udeti SZP ovplyvnit. Ziaci zo SZP dosiahli zasadne horsi vysledok
V porovnani s majoritnou populdciou. U Ziakov zo SZP sme zaregistrovali 1 vysSiu variabilitu
odpovedi ako u majoritnej populacie.

Mobzeme povedat, ze ziaci z MP aj zo SZP s deficitom vizudlnej diferenciacie a
¢lenenia mali horsie vysledky pri rozpozndvani emécii tvare, nez Ziaci bez deficitov vizudlnej
diferenciacie a Clenenia. Potvrdilo sa to i pri poukdzani na vztah medzi vizudlnymi
Ciastkovymi funkciami a nastrojom TRET. Avsak ziaci s nadpriemernym vykonom v tlohach
¢iastkovych funkcii neboli uspesnejsi v TRET ako ziaci s priemernym alebo podpriemernym
vykonom v ulohéach nastroja Deficity ¢iastkovych funkcii.

Tu je dolezité hovorit o moznom vplyve interferencie, vdaka ¢omu modze deficit
vizualnej diferencidcie alebo clenenia zasahovat do SirSieho socidlneho kontaktu alebo
Skolskej uspesSnosti, nielen do rozpozndvania emocie tvare (napriklad deficit vizualnej pamiti
A (ne)rozpoznédvanie znamych osdb; deficit intermodalne spojenie vizudlne — auditivne A
nepresné prepojenie informacie, ktora Ziak vidi na tabuli a ktort mu hovori ucitel’ a i.).

Vyskumne sme sa presvedCili, Ze Skolska tuspeSnost’ Ziakov zo SZP, definovana
v tomto pripade vysledkom v nastrojoch DCF a Skala rizikového spravania, je u vzorky
ziakov zo SZP v porovnani s majoritnou populaciou horsia. Tento vysledok je vSak podl'a nas

skresleny zlozenim vyskumného vyberu.
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Abstrakt

Ciel'om vyskumu bolo overit’ vztahy medzi uplathovanim autondmiu-podporujuceho
interpersonalneho §tylu zo strany doélezitych druhych a rozvojom integrovanej osobnosti.
Vychodiskami boli teéria sebadeterminacie a novodobé koncepcie integracie osobnosti, ktoré
za jej hlavné aspekty pokladaji sebadetermindciu (autonémiu motivacie), vSimavost' a
emo¢nu inteligenciu. Vyskum bol realizovany dotaznikovou metédou na subore 64 VS
Studentiek (18-25 rokov). Zistili sme, Ze z hl'adiska urovne autonémnych foriem motivacie sa
ako vyznamna javi vnimand podpora autonomie zo strany rodiCov i ulitelov, ako aj
prezivanie blizkosti vo vztahoch s ucitelmi. Vo vyznamnom vzt'ahu k vnimanej podpore
autondémie zo strany rodi¢ov iucitelov bola aj uroven vSimavosti, ktord vSak suvisela
vyznamne len s prezivanim blizkosti vo vztahoch s rodi¢mi. Z hladiska Grovne emocnej
inteligencie sa ako vyznamnd ukazala iba podpora autondmie a prezivanie blizkosti vo
vztahoch srodicmi. Vysledky poukazujo na dolezitost uplatiiovania autonémiu-
podporujtceho interpersonalneho §tylu zo strany rodicov i ucitelov pri rozvoji integrovanej
0sobnosti.
Krucové slova: teoria sebadetermindcie, integracia osobnosti, autonémia motivacie, emoc¢na

inteligencia, v§imavost’

Abstract

The aim of present research was to investigate relationships between autonomy-
supportive interpersonal style of the important others and individuals” personality integration.
According to the Self-determination theory and modern conceptions of personality

integration, main aspects of integrated personality are considered self-determination or

~
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autonomy of motivation, mindfulness and emotional intelligence. The study was conducted on
the sample of 64 university first-grade female students aged 18-25 using self-reported
questionnaires. It was shown that self-determined or autonomous forms of motivation were in
positive relationships to perceived support of autonomy from both parents and teachers and
that it was also positively connected with perceived care and relatedness to teachers. The level
of mindfulness was also positively associated with perceived support of autonomy from
parents as well as teachers; however it was linked with perceived care and relatedness only to
parents. As to emotional intelligence, it was shown that its level was positively connected
only with perceived care, relatedness and support of autonomy from parents. The results point
out to the importance of parents” and teachers’” autonomy-supportive interpersonal style to the
development of individuals” personality integration.

Keywords: Self-determination theory, personality integration, autonomy of motivation,

emotional intelligence, mindfulness

Uvod
Cielom vyskumu bolo overit’ vztahy medzi uplatiiovanim autonémiu-podporujiceho

interpersonalneho $tylu zo strany dolezitych druhych a rozvojom integrovanej osobnosti.

Integracia osobnosti

Integracia osobnosti sa vo vSeobecnosti chape ako stupen relativnej koherencie a
jednotnosti  vnutornych zazitkov, ktoré jednotlivec preziva v stvislosti s realizaciou
motivovanych rozhodnuti a ¢inov. Integrovany jednotlivec si vo zvySenej miere uvedomuje
svoje motivy, emoécie a zmysel vlastného konania, v dosledku ¢oho je schopny identifikovat
a volit’ si také stratégie rozhodovania a konania, ktoré su v sulade s jeho osobnymi hodnotami
a zivotnymi ciel'mi (Sheldon, Kasser, 1995).

Myslienku doleZitosti integrativnych procesov pre optimalne psychické fungovanie
zdoraziovali predstavitelia vSetkych dynamicky, humanisticky ¢i existencialne orientovanych
psychologickych smerov. Na ich uvahy nadviazali aj autori tedrie sebadeterminacie, podla
ktorych je podstatou integraénych procesov usilie "organizmického self' o zvySovanie
vlastnej autondmie v zmysle preZivania sebadetermindcie pri realizacii osobnych rozhodnuti.
Rozhodnutia a ¢iny integrovaného jednotlivca s kongruentné s kIiCovymi aspektmi jeho self
(Ryan, Deci, 2000).

Medzi zékladné zdroje udrziavania a rozvijania integracie self patria podla

novodobych pristupov procesy neskresleného a neselektivneho uvedomovania si obsahov
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prezivania, ako aj kIicovych aspektov self, ich nedefenzivne spracovanie a otvoreny pristup k
nim a autonémnost’ sebaregulacie prezivana ako sebadeterminovana iniciacia a regulécia
vlastnych rozhodnuti a ¢inov. Na urovni osobnosti zohravaju tieto procesy klucova rolu
V rozvoji vSimavosti, vnimanej emocne] inteligencie (EI) a sebadetermindcie (Weinstein,

Przybylski, Ryan, 2013).

Sebadetermindcia

Sebadeterminacia vyjadruje jednotlivcovo subjektivne presvedcenie, ze je povodcom a
inicidtorom vlastnych c¢inov, rozhodnuti a cielov, ktoré sleduje. Na zdklade miery
sebadetermindcie sa rozliSuji dva zékladné druhy motivacie — intrinsickd (vnutornd) a
extrinsicka (vonkaj$ia), ktoré mozno chapat’ ako protipély kontinua vyjadrujiceho mieru
autondmnosti sebaregulacie. V ramci teoérie sebadeterminacie sa vymedzuju tri typy
extrinsickej motivacie — identifikovand, introjektovand a externd — liSiace sa navzdjom mierou
autondmnosti regulécie a zdrojmi, z ktorych pramenia. Za autonémne formy fungovania sa

povazuju intrinsickd motivacia a identifikovana regulacia (Deci, Ryan, 1985, 2008).

Vnimana EI

V ramci koncepcie meta-emocného prezivania, ktorej autormi su Salovey et al. (1995),
sa za zékladné kvality vnimanej EI (, perceived emotional intelligence “) povazuju pozornost’
venovana vlastnym emociam (,,Attention®), porozumenie vlastnym emociam (,,Clarity) a
regulacia vlastnych (negativnych) emocii (,,Repair®): Uvedené kvality nepredstavuju
schopnosti v tradiénom zmysle slova, ktoré by sa odrazali v redlnych vykonoch ¢i vonkajSich
prejavoch spravania. St skor chapané ako non-kognitivny sebareflektivny aspekt EI, ktorého
jadro tvoria sebapercepcie a subjektivne presvedéenia jednotlivca o tom, Ze kompetenciami EI

realne disponuje (Petrides, 2001; Salovey et al., 2002).

Vsimavost’

V stasnosti neexistuje jednotnd definicia v§imavosti. Niektori autori ju chépu ako
situa¢nu charakteristiku alebo vlastnost’ vedomia, ini ako dispoziciu v zmysle osobnostnej
¢rty alebo schopnosti, d’alsi ako Specificky stav bytia, resp. sposob spracovania obsahov
prezivania. Formalna definicia K. Browna a R. Ryana (2003, s.822) popisuje v§imavost’ ako
"stav receptivnej pozornosti a uvedomovania si prave pritomnych udalosti a zaZitkov".
Predstavuje Specifickll kvalitu vedomia, ktorej podstata spociva v jej dvoch zdékladnych

funkciach — zameriavanie pozornosti a proces uvedomovania. Brown, Ryan, Creswell (2007)
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definuji  zadkladné vlastnosti vSimavosti ako jasnost (presnost) uvedomovania,
nekonceptudlne, nerozlisujiice uvedomovanie, flexibilita uvedomovania a pozornosti,
empiricky postoj voci realite, stabilita a kontinuita pozornosti a uvedomovanie orientované na

pritomnost.

Autonomiu-podporujuci interpersonalny Styl

Z hladiska organizmicko-dialektickej perspektivy predstavuje psychickd integracia
jeden zo zakladnych, cloveku inhernentych procesov zabezpecujucich realizaciu jeho
vrodenej tendencie k rastu v zmysle kontinualnej aktualizacie a expanzie self (Deci, Ryan,
2008; Ryan, Deci, 2000). Jej optimalny priebeh a s tym suvisiaci rozvoj v§imavosti, vnimane;j
El asebadeterminacie je vSak zvelkej cCasti podmieneny pritomnostou facilitujicich
podmienok Vv socialnom prostredi jednotlivca, ktoré umozinuju uspokojovanie jeho troch
zékladnych psychologickych potrieb — autondmie, kompetencie a blizkych vzt'ahov. K tomu
dochaddza za predpokladu, ze doleziti druhi (rodicia, ucitelia, rovesnici) uplatiuji tzv.
autonomiu-podporujuci interpersondlny Styl (dalej A-P §tyl). Medzi jeho zakladné principy
patri reSpektovanie a preberanie perspektivy druhej osoby, podporovanie osobného
iniciovania a regulovania vlastného spravania, zdoraziovanie principu dobrovolnosti
rozhodovania akonania, poskytovanie moznosti vol'by, uplatiiovanie informativneho,
nekontrolujuceho a nehodnotiaceho sposobu komunikacie, zdéraziovanie dolezitosti na prvy
pohl'ad nezaujimavych, avSak potrebnych ¢innosti a ich logické zdovodnovanie, uznavanie a
akceptovanie prejavov negativnych emocii a myslienok, vyjadrovanie Gprimného zaujmu,
vytvaranie prilezitosti k zvladaniu optimdlnych vyziev, poskytovanie konStruktivnej,

nehodnotiacej spétnej vizby (Reeve, Deci, Ryan, 2004).

Vyskumné hypotézy

Vychéddzajic z prezentovanych koncepcii a vyskumov formulujeme nasledovna
vyskumnl hypotézu:
H: Predpokladdme, Ze uplathovanie A-P Stylu dolezitymi druhymi (rodi¢mi, ucitelmi), t.z.
miera vnimané¢ho uspokojovania vlastnych potrieb autondomie, kompetencie a blizkych
vztahov, je v pozitivnom vztahu k urovni kI'iCovych zdrojov integracie osobnosti —

sebadeterminacie, vnimanej EI, v§imavosti.
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Metody

Vyskumny subor

Vyskumu sa na zéklade dobrovolného informovaného sthlasu ziéastnilo 64 VS
Studentiek 1. ro¢. bakalarskeho stupna $tadia na FSVaZ UKF v Nitre vo veku 18-25 rokov
(M=19.72, SD=1.178). Pri ich zapajani do vyskumu sme uplatnili metodu prilezitostného

vyberu.

Meracie nastroje

Mieru sebadeterminacie, vnimanej EI, vS§imavosti avnimaného uspokojovania
vlastnych potrieb autondmie, kompetencie a blizkych vztahov délezitymi druhymi (rodi¢mi,
ucitel'mi) sme merali prostrednictvom Standardizovanych dotaznikov, ktorych spitné preklady
do slovenciny sme realizovali v spolupraci S ich povodnymi autormi.

Academic motivation scale - College (AMS-C; Vallerand et al., 1992) — 28-polozkova
sebavypoved'ova Skdla urCend na hodnotenie 7 typov motivacie, resp. sebaregulacie:
intrinsickej motivdcie k ziskavaniu poznatkov, k dosahovaniu uspechov, K stimulacii, d’alej
identifikovanej, introjektovanej aexternej regulacie anakoniec amotivacie. Koeficienty
vnutornej konzistencie subskal sa pohybuju v rozmedzi o = .62-.86.

Trait meta-mood scale (TMMS; Salovey et al., 1995) - 30-polozkova
sebavypoved’ova skala uréena na meranie troch zakladnych zloziek vnimanej EI — pozornost
venovana viastnym emociam(uvedomovanie si vlastnych emocii), porozumenie(diferenciacia)
viastnych emocii, reguldcia(ndprava) vlastnych negativnych emocii. Vnatorna konzistencia
poloziek subskal sa pohybuje v rozmedzi a = .82-.88.

Five-facet mindfulness questionnaire (FFMQ — Baer et al., 2006) — 39-polozkova
sebavypoved'ova Skala pozostdvajica z 5 subskdl — tendencia pozorovat(uvedomovat' si)
vlastné vnutorné zazitky, tendencia popisovat’ vlastné vnutorné zazitky, tendencia konat' na
zaklade uvedomovania si vlastnych vnutornych zazitkov, nehodnotiaci postoj k viastnym
vautornym zdzitkom, tendencia nereagovat na vlastné vnutorné zadzitky. Vnutorna
konzistencia poloziek subskal sa pohybuje v rozmedzi o =.75-.91

Interpersonal behaviours scale (IBS — Pelletier et al., 2011) — 12-polozkova
sebavypoved’ova skala urcena na hodnotenie subjektivne vnimanej miery uplatiovania A-P
Stylu, resp. uspokojovania psychologickych potrieb autondémie, kompetencie a blizkych
vzt'ahov ddlezitymi druhymi (rodiémi, uéitelmi...). Skala pozostava z troch 4-polozkovych

subskal — vaimana podpora autonomie, vnimand podpora kompetentnosti a prezivanie zaujmu
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a blizkosti vo vztahoch. Vnutorna konzistencia poloziek subskal sa pohybuje rozmedzi o =

.77-.88.

Vysledky

Na zaklade Spearmanovej korelacnej analyzy sme zistili, ze z hladiska urovne
autonomnych foriem motivacie sa ako vyznamna javi vnimana podpora autonémie zo strany
rodicov 1 ucitelov, ako aj prezivanie blizkosti vo vztahoch s ucitelmi (tab.1). Vo vyznamnom
vzt'ahu k vnimanej podpore autonémie zo strany rodi¢ov i ucitel'ov bola aj uroven vS§imavosti,
ktora vSak suvisela vyznamne s prezivanim blizkosti len vo vzt'ahoch srodi¢mi (tab.2).
Z hladiska urovne EI sa ako vyznamna ukézala iba podpora autondmie a prezivanie blizkosti

vo vzt'ahoch s rodi¢mi (tab.3).

Tabulka 1 Vztahy medzi aroviiou sebadeterminacie (typmi motivacie/ formami regulacie)

amierou vnimanej podpory autonémie, kompetentnosti a preZivania zaujmu a blizkosti vo

vzt'ahoch s rodi¢mi a uditel’mi

Ucitelia
Rodicia
Formy reguldcie Vnimanad Vnimanad ZZZZ].ZI‘;Z; Vnimana Vnimanad Zzeuzjl;inéle
pOdpqu podpora . | blizkosti vo podp(r)rg podpora . | blizkosti vo
autonomie | kompetentnosti , autonomie | kompetentnosti ,
vztahoch vztahoch
Intrinsicka 287* -,018 179 593%* 256 A59%*
motivacia
© K poznaniu ,281* ,021 178 ,638*** 214 A48%**
=
\§ K stimulujiicim
S nurty ,188 -,069 ,109 A32%** 177 ,386**
< zazitkom
= Kok
yyromia 320% 018 248 5Q7*** ,300* 485
uspechu
dentifikovand | 376 -,058 217 319* 214 ALgF
regulacia
Introjektovand | _,)q -116 -021 -280* _121 -198
© regulacia
=
~§ Externa
< e -,125 ,143 -,215 -,115 ,181 -,195
< regulacia
=5
3
< Amotivacia -,162 171 -,218 -,216 ,209 -,285*

*p < .05, **p < 0L, ***p < 001
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TabulPka 2 Vzt'ahy medzi uroviiou vS§imavosti, jej jednotlivych dimenzii a mierou vnimanej

odpory autonomie, kompetentnosti a preZivania zaujmu a blizkosti vo vzt’ahoch s rodi¢mi a
Yy s )

ucitePmi
Rodicia Ucitelia
Vnimana Vnimana Pr,e Z.lvame Vnimana Vnimana Pr’e z.lvame
zauymu a zauymu a
podpora podpora blizkosti vo podpora podpora blizkosti vo
autonomie | kompetentnosti , autonomie | kompetentnosti )
vztahoch vztahoch
Vsimavost 186 128 247% 273% 166 -059
Pozorovanie
viastnych ,035 ,093 ,017 ,176 ,191 ,065
zazitkov
Popisovanie
viastnych 228 -,128 371** ,155 -,025 ,164
zazitkov
Konanie na
zdklade ,351** -,138 ,307* ,283* -,009 ,157
uvedomovania
Nehodnotenie
viastnych 124 -,165 ,230 124 -,055 ,074
zazitkov
Nereagovanie
na vlastné ,252* ,007 ,321** -,040 -,076 -,197
zazitky
*p < .05, **p < .01, ***p < .001

Tabulka 3 Vztahy medzi uroviiou vnimanej emocnej inteligencie, jej jednotlivych dimenzii a

mierou vnimanej podpory autonémie, kompetentnosti a preZivania zaujmu a blizkosti vo

vzt'ahoch s rodi¢mi a uditel’mi

Rodicia Ucitelia
Vnimana Vnimana Pr’e “Vame | imand Vnimana Pr,e “ivanie
zaujmu a zdujmu a
podpora podpora . | blizkosti vo podpora podpora . | blizkosti vo
autonomie | kompetentnosti , autondmie | kompetentnosti ,
vztahoch vztahoch
Vnimana EI
(Meta-emo¢né \317** -,072 ,322** ,208 ,109 ,167
prezivanie)
Venovanie
pozornosti ,196 -,051 ,226 ,193 ,045 222
viastnym E
Porozumenie
zmyslu viastnych ,192 -,017 ,251* ,155 ,102 -,029
E
Regulacia
viastnych ,269* -,071 ,249* ,065 ,090 ,186
negativnych E
*p < .05, **p < .01, ***p < 001
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Diskusia

Interpretdcia vyskumnych zisteni

Vysledky korelacnej analyzy ¢iastoéne podporili nasu vyskumnt hypotézu. Spomedzi
vysledkov prezentovanych v tabul’kéch 1-3 mozno za kl'iCové oznacit’ dve zistenia.

Po prvé, ukazalo sa, ze rozvoj emoc¢nych a motivaénych zdrojov integrovanej
osobnosti stvisi pozitivne s dvomi aspektmi A-P s$tylu—vnimanou podporou autonéomie
a prezivanim blizkosti vo vztahoch s dolezitymi druhymi. V pripade rodi¢ov a ucitel'ov vSak
boli identifikované odlisné vzorce, ako aj sila vztahov medzi skimanymi premennymi.
Konkrétne sme zistili, Ze prezivanie blizkosti vo vztahoch s rodi¢mi suviselo pozitivne
s troviiou vS§imavosti a vnimanej EI, zatial’ ¢o v pripade ucitel'ov sa spajalo s vysokou mierou
sebadetermindcie. Uvedené zistenie mozno interpretovat’ jednak odliSnostami v ontogenéze
skimanych zdrojov integrovanej osobnosti, jednak povahou nastrojov uréenych k ich
meraniu.

KedZze vyvoj emoc¢ného prezivania a nedefenzivneho pristupu k subjektivnym
zazitkom, ktoré su zakladom formovania vnimanej EI a v§imavosti, prebicha uz v obdobi
raného detstva, teda k nemu dochadza v primarnej rodine, je vysoko pravdepodobné, Ze ho
bude v podstatnej miere facilitovat’ prave vnimanie blizkosti vo vzt'ahoch s rodi¢mi. Na
druhej strane, k rozvoju sebadeterminacie su nevyhnutné procesy internalizacie, integracie a
upevilovania hodnét, zaujmov, cielov, rastovych potrieb, preferencii, aSpiracii, ku ktorym
dochadza primarne v obdobi Skolského veku. Tym moZno objasnit’ zistenie, Ze Uroven
sebadetermindcie suvisi pozitivne s preZivanim blizkosti prave vo vztahoch s ucitelmi
(Langmeier, Krej¢itova, 2006; Sheldon, Kasser, 2001).

V suvislosti s rozdielnou povahou meracich ndastrojov uréenych na hodnotenie
jednotlivych zdrojov integrovanej osobnosti mohli byt vysledky Cciasto€ne ovplyvnené
skutocnostou, ze AMS pouzity na meranie sebadetermindcie slizi na hodnotenie tejto
dispozicie v Specifickej oblasti vzdelavania, zatial' ¢o nastroje FFMQ a TMMS urcené na
meranie v§imavosti, resp. vnimanej EI zachytavaju vSeobecnl mieru tychto osobnostnych ¢ft.
Na zéklade popisanych Specifik vo vyvine jednotlivych zdrojov integrovanej osobnosti mozno
interpretovat’ aj druhé zdsadné zistenie, Ze vnimana podpora autonémie zo strany ucitel'ov
bola v silnejSom vzt'ahu k rozvoju sebadetermindcie ako vnimand podpora autonémie zo
strany rodicov. V skolskom veku a v obdobi dospievania mdze ucitel' jednak posobit’ ako
model autonomnych foriem regulacie, jednak prispievat k formovaniu jednotlivcovho

atribu¢ného $tylu a tym pozitivne ¢i negativne ovplyviiovat’ jeho sebahodnotenie odrazajlice
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sa v miere apovahe jeho motivacie, resp. sposobe sebaregulacie (Langmeier, Krej¢ifova,

2006; Reeve, 2006).

Limity vyskumu

Za jeden zo zasadnych limitov naSho vyskumu mozno pokladat’ skuto¢nost’, ze pri
posudzovani subjektivne vnimaného interpersonalneho Stylu spravania podporujuceho
autondémiu zo strany rodiCov sa participanti nevyjadrovali ku kazdému rodi¢ovi zvlast.
Napriek instrukcii, aby posudili spravanie sa rodica, s ktorym ziji, s ktorym maji
intenzivnejsi vzt'ah, resp. ktory ich svojimi postojmi a konanim viac ovplyviiuje, je zrejmé, Ze
posobenie matky a pdsobenie otca na dieta je v kazdej rodine odlisné. Navyse kazdé diet’a
mdze toto posobenie subjektivne vnimat’ odlisSnym spdsobom a to bez ohl'adu na intenzitu ¢i
kvalitu ich vzajomnych vztahov. Potencidlne Specifika a rozdiely vtom, ako
diet’a subjektivne vnima mieru autonémiu podporujuceho interpersondlneho stylu zo strany

otca a matky by preto mali byt’ predmetom d’alSieho skiimania.

Zaver

Na zaver je potrebné zdoraznit’, ze pozitivne dosledky A-P Stylu sa spdjaji nielen s
rozvojom sebadeterminacie, v§imavosti ¢i vnimanej EI, ale tieZ s vysokou troviiou dusevného
zdravia a psychologického well-beingu, vytvaranim a udrziavanim fungujtcich
interpersonalnych vztahov a mnozstvom dalSich prinosov v rozmanitych Zzivotnych
oblastiach, vratane tej kariérnej a vychovno-vzdelavacej (Ryan, Deci, 2000). To opodstatiiuje
usilia o presadzovanie A-P S§tylu ako zlatého Standardu spravania sa v medziludskych

vzt'ahoch.
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Abstrakt

Poster sa venuje problematike diagnostiky a moznosti rozvoja pracovnej paméti (PP)
U deti v mladSom Skolskom veku s osobitnym zameranim na podmienky zékladnej Skoly.
Sumarizuje vysledky empirického vyskumu pracovnej pamiti, ktory potvrdil vztah PP
a skolského vykonu. Nasledne uvadza navrh programu rozvoja PP v podmienkach zékladne;j
Skoly. Aktivity mozu sluzit' poc¢as procesu Vyucovania alebo po vyucovani, je tiez mozné
vytvorit dlhodoby individudlny tréningovy program pre Ziaka.
Klucové slova: kognitivne funkcie, pamit’, pracovna pamit’, Skolsky vek, zdkladna Skola,

Working Memory Rating Scale (WMRS), program na rozvoj pracovnej pamati

Abstract

The poster introduces theoretical and empirical framework on the issue of the working
memory (WM) in childhood age. Slovak translation of Working Memory Rating Scale —
WMRS (Alloway et al., 2008) was used to verify connection between WM and school
performance. Research confirmed strong relation among WM and school performance.
Working memory training is proposed to facilitate working memory in primary school
children. Activities may serve to use in lessons or after school. It is also possible to create
individual long term training program for children.
Keywords: Cognitive Functions, Memory, Working Memory, Primary School, Working
Memory Rating Scale (WMRS), working memory training program

Uvod a teoretické vychodiska

Pamat’ je psychicka funkcia zodpovedna za uchovanie informacie, ktort tvoria procesy
kodovania, uskladnenia a vybavenia informacie (Colman, 2006). Vo svojom modeli paméti
Baddeley et al. (2009) aj Atkinson a Shiffrin (1968) rozliSuji senzoricki pamét’, kratkodobu
a dlhodobti pamét’.

Kratkodoba pamit’ je niektorymi autormi povazovand za synonymum pracovnej

pamiti (napr. Atkinson a Shiffrin, 1968). Je nazyvana tiez bezprostrednd, primarna,
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elementarna alebo docasnd pamat (por. Croisile, 2009). St vSak aj autori, ktori ich rozlisuju.
Podl'a Baddeleyho et al. (2009) KDP slizi na docasné jednoduché uskladnenie malého
mnozstva materialu na kratky cas. Jeho koncept pracovnej paméti sa zaklad4 na predpoklade,
ze existuje systém na docCasné uchovanie a manipulaciu s informaciami, ¢o napomaha pri
vykonavani komplexnych tloh. Alloway et al. (2008) povazuju pracovni pamét’ za sucast’
KDP, pricom KDP zabezpecuje uskladnenie informacie a PP manipuldciu s fiou. Prijimame
toto chapanie a nadvidzujeme nan.

Alan Baddeley a Graham Hitch (1974) po prvy raz definovali pracovni paméat’ ako
docasny pracovny priestor, ktory umoziiuje realizovat’ sucasne komplexné intelektudlne ulohy
S podrzanymi informaciami. Su to napriklad pocitanie, zapamdtanie komplexnych elementov,
pochopenie pocutej alebo precitanej vety, rieSenie problémov, porovnavanie, identifikacia
alebo rozhodovanie. Pracovnd pamét’ je dynamickejsi, strategickejsi a flexibilnej$i systém ako
kratkodoba pamat’.

Prvym a dodnes najvplyvnej$im modelom PP je model Baddeleyho (Baddeley, Hitch,
1974). Podl'a neho sa PP sa sklada z centralneho exekutivneho systému a jeho pomocnych
subsystémov: fonologickej slucky a vizualno-priestorového nacrtnika.

Centralny exekutivny systém (ang. central executive) je centralny riadiaci systém,
ktory vybera relevantné informacie a urcuje, ¢i budu spracované fonologickou sluckou alebo
vizualno-priestorovym naértnikom. Kontroluje zameranie a rozdel'ovanie pozornosti a je to
tiez priestor prijimania procedurdlnych alebo deklarativnych znalosti uskladnenych
v dlhodobej pamiiti.

P6vodny model zahfiia aj dva pomocné systémy, ktoré Specifickym sposobom
skladuju informaciu, podla jej povahy. Fonologickd slu¢ka (ang. phonological loop)
vykondva ulohy spojené s jazykom, hovorenym aj pisanym. Uklad4d auditivne - recové
i nereCové informacie (napr. aj pseudo-slova, slabiky). Nazyva sa slucka, pretoze jej funkcia
spo¢iva v mentalnom opakovani slov. Vizualno-priestorovy nacrtnik (ang. visuo-spatial
sketch pad) umoznuje kratkodobé zafixovanie vizudlno-priestorovych, teda obrazovych
informécii. SI0Zi na rieSenie vizualnych a priestorovych problémov, napriklad orientovat’ sa
podl'a mapy alebo popisat’ zndmy obraz.

V' r. 2000 Baddeley revidoval svoj model apridal don dlhodobu pracovnu pamét
a epizodicky sklad. Model tak kladie vd¢si doraz na integraciu informacii, a na funkciu
exekutivnej kontroly. Epizodicky sklad (ang. episodic buffer) je systém s limitovanou
kapacitou, ktory do€asne uskladiiuje informéciu v multomodalnom kéde. Je schopny viazat

informdcie z podriadenych systémov a DDP do jednotnej epizodickej reprezentacie.
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Zjednodusuje teda vymenu medzi centralnym syst¢émom a DDP (Baddley, 2000, por. aj
Sternberg, 2002, Croisile, 2009).

Empiricky vyskum potvrdil vztah pracovnej paméti s viacerymi psychologickymi
kons$truktmi: PP Suvisi s inteligenciou a je tiez prediktorom fluidnej inteligencie (Shelton et
al. 2009; Shelton et al. 2010 ; Schmiedek et al. 2009 ; Ecker et al. 2010 ; Colom et al. 2010).
Predikuje aj skolsky prospech — konkrétne najméd schopnost’ Citat', pisat, rozsah slovnej
zasoby, vysledky v matematike a prirodovednych predmetoch (Alloway a Alloway, 2010, pre
prehlad pozri aj StClair-Thompson et al. 2010). Savisi tzko tiez s pozornostou (napr.
Liefooghe et al., 2008; Unsworth a Engle, 2010). ZhorSené vysledky pracovnej pamiti
u dietat’a mézu mat’ za nasledok horsi skolsky prospech, preto je dolezita v€asna diagnostika
a nasledna cielend intervencia.

Prvy stupent zakladnej Skoly je z hl'adiska kognitivnych funkcii prelomovy, pretoze
stale dochadza ku kontinudlnemu vyvinu tychto funkcii, no zaroven je kladeny velky doraz na
ich vyuzitie pri Skolskej praci dietata a na vykon, ktory je stistavne hodnoteny. Navyse, dieta
S problémami v pracovnej paméti bude mat’ pravdepodobne nielen zhorSené hodnotenie
Skolskej préce, ale zaroven sa javi ako neschopné dokoncit’ ulohu, nepozorné, robiace Casto

chyby, vyZadujuce si stalu pomoc a podporu okolia.

Metody

Prvoradym cielom vyskumu bol preklad a pilotné pouzitie metoédy Skala pracovnej
pamiti (ang. Working Memory Rating Scale — WMRS) (Alloway, Gathercole, Kirkwood,
2008) s ciel'om ul'ah¢it’ identifikaciu deficitu pracovnej pamiti u deti v Skolskom veku priamo
v §kole. Ide o ratingovu $kalu s 20 otazkami, ktora vyplia o dietati zvy&ajne triedny uéitel’.
Pozostava z vyrokov o dietati, napr. Hlasi sa, ked chce zodpovedat otdazku, ale pri odpovedi
zabuda, ¢o chcel/a povedat; alebo Potrebuje pravidelné pripomenutie vietkych krokov pri
pisomnej ulohe. UCitel hodnoti diet’a na zaklade toho, ako ho pozna v Skolskych situéciach,
na 5- stupniovej skale. Spocitanim bodov vznikne hrubé skore, ktoré je mozné previest’ na T-
skore a percentil. Administracia a vyhodnotenie st vel'mi rychle ajednoduché (cca 5-10
minut), preto je test vhodny pre potreby Skoly, napr. aj v pripade, ak by si ucitel’ chcel
otestovat’ vSetkych Ziakov vo svojej triede.

Na zistenie celkového obrazu o vykone a spravani dietata v Skole bol pouzity
Zaznamovy harok pre ucitel'a (autormi sit Schrank a Woodcock, autormi prekladu st Furman
a Semanova), ktory je sucastou testovej batériec Woodcock-Johnson International Edition

(2003). Zaznamovy harok pokryva Siroku paletu spravania sa v triede a moznych problémov
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v skolskom vykone. Na meranie ostatnych premennych (nepozornost, hyperaktivita,
impulzivita, verbalne, matematické zrucnosti, socidlne spravanie v skole a Skolské znamky

bol vytvoreny zaznamovy harok pre ucitel'a/ucitel’ku, ktori hodnotili diet'a vo svojej triede.

Charakteristika vyskumného siboru

Ciel'ova populaciu tvoria ziaci prvého stupna Statnych, sukromnych aj cirkevnych
zékladnych §kol na Slovensku. Boli oslovené vsetky zakladné skoly na Slovensku, okrem §kol
s vyucovacim jazykom inym ako slovenskym, §kol pre mimoriadne nadané deti, Specidlnych
skol alebo §kol pre deti s telesnym postihnutim. Vyskumny stubor teda tvoria deti 1. az 4.
roénika ZS, vo veku od 5 do 11 rokov. Spolu sa vyskumu zt&astnilo 527 Ziakov v 14 §kolach

na Slovensku, z toho 261 chlapcov a 266 dievcat.

Vysledky

Uvéadzame vybrané vysledky stvislosti pracovnej pamiti so Skolskym vykonom.
Predpoklad ocakavanej $tatisticky signifikantnej pozitivnej korelacie medzi PP a

- nepozornost'ou sa potvrdil (p= 0,752, p<0,01)

- hyperaktivitou sa potvrdil (p= 0,661, p<0,01)

- impulzivitou sa potvrdil (p= 0,645, p<0,01)

- verbalnymi zru¢nostami sa potvrdil (p= 0,679, p<0,01)

- matematickymi zru¢nost’ami sa potvrdil (p= 0,632, p<0,01)

- Skolskou pracou sa potvrdil (p= 0,802, p<0,01)

- socidlnym spravanim v Skole sa potvrdil (p= 0,711, p<0,01).
Zistilo sa tiez, ze dobré $kolské znamky sa silno viazu s vysokou troviiou PP (p=0,697).

V naslednosti na vysledky vyskumnej €asti bol vytvoreny cieleny program na rozvoj

PP v podmienkach zékladnej Skoly.

Metdda na rozvoj PP

Program s aktivitami zameranymi na rozvoj kratkodobej a pracovnej paméti u deti je
inSpirovany viacerymi monografiami a pracovnymi zoSitmi, vydanymi v anglickom
a francuzskom jazyku. Ulohy boli modifikované a upravené pre deti v mladsom 3kolskom
veku. VicSina uloh, najmé ich zloZitejSie modifikacie, je mozné vyuzit' aj u starSich Ziakov

a dospelych, pripadne u mimoriadne nadanych deti.
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CvicCenia je mozné pouzit’ samostatne, ako sucast’ vyucovania alebo po vyucovani. Je
ale tiez mozné vytvorit’ tréningové ,,sedenia“ na mieru. Z cviceni je mozné vytvorit’ dlhodoby
tréningovy program, v takomto pripade je idedlna individualna praca s dietat’om.

Program uvadza dva typy aktivit: vac¢Sina z nich su cviCenia, no niektoré su zamerané
na pamatové stratégie. CviCenia st metddy urcené na vSeobecné zlepSenie kapacity, funkcie
alebo vykonu pamiti. Nie st zvdcSa zovSeobecnitelné a zamerané na vyuzitie pri uceni, hoci
mdzu napomOct’ pri vytvoreni a osvojovani stratégii. Rozvijaji najma kratkodobu a pracovnu
pamdt’. Stratégie st pamatové metody, urCené na zlepsSenie ucenia a réznych aspektov pamiti.
Nezlepsuju funkciu a kapacitu pamadti, ale umoznuju efektivnejSie pouzivat’ tie funkcie
a schopnosti, ktorymi jednotlivec disponuje. Najma u starSich deti je dolezity aj rozvoj
metapamiti. Metapamét’ je porozumenie tomu, ako pamit funguje, aké su silné stranky
a slabosti vlastnej individudlnej pamiti jednotlivea, porozumenie tomu, ako a preco funguji

pamétové stratégie a kontrola, regulacia a ovplyviiovanie vlastnych pamétovych procesov.

Diskusia a zaver

Vyskum potvrdil vyznamnu rolu pracovnej paméti a jej suvis so $kolskym vykonom
u deti v mladSom Skolskom veku. Nasledne navrhuje, akym spoésobom ju mozno hodnotit’
arozvijat’ v podmienkach zékladnej Skoly. Poster uvadza aj priklady konkrétnych tloh, ktoré¢

st vyhatkom programu na rozvoj PP u deti ZS.
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Abstrakt

Hlavnym cielom prispevku je prezentovat novy pdvodny model sebaregulacie
v oblasti starostlivosti 0 seba, ktory bol vytvoreny na baze faktorovej analyzy. Tvoria ho Styri
subskaly zodpovedajuce Styrom identifikovanym faktorom, ktoré sa tykaju sebaregulacie
v oblasti starostlivosti o seba. Dva z nich vyjadruji orientaciu aktivit do buducnosti, dva sa
vzt'ahuju k sebakontrole a vyhybaniu. Zaroven dva z nich sa tykaju psychologickej pohody,
dva sa tykaju telesnej pohody a zdravia. Na baze tohto zistenia bol pripraveny dotaznik SRSS
(Seba-regulacia starostlivosti o seba) so Styrmi subskalami. V prispevku st prezentované
niektoré¢ doterajsie zistenia z vyskumu, ktorého cielom bolo zistit’ vztah medzi normativnym
hodnotenim aktivit z oblasti starostlivosti o seba a sebareguléacie starostlivosti o seba. Podl'a
zisteni vyznamne pozitivne koreluje personalna a injunktivna norma s tromi zlozkami
sebaregulécie starostlivosti o seba: proaktivna orienticia a osobnostny rast a zdravy zivotny
Styl, sebakontrola tykajtica sa zdravia.
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Abstract

Main aim of this text is presentation of new model of self-regulation in the sphere of
self-care which was prepared on the base of factor analysis. Model consists four parts,
corresponding with identified factors. Two of them represents future orientation, two
represents self-control and avoiding of risk behavior. From other point of view, two parts
represents orientation on psychological well-being, and two part orientation on physical well-
being and health. On the base of this finding was prepared questionnaire SRSS (Self-
Regulation of Self-Care). Second aim was presentation of some findings from project by
which was verifies relationship between slef-regulation of self-care and normative evaluation

of self-care behavior. According to correlational analysis there was positive relationship
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between injunctive and personal norms and 3 part of self-regulation of self-care: orientation
on personal growth, healthy life style and self-control in the sphere of health.
Keywords: Self-care, self-regulation, normative beliefs

Starostlivost’ o seba sa v zasade chape ako komplex zamerne vykonavanych aktivit,
ktorych ciel'om je najmi udrzanie alebo prinavratenie zdravia (Richard, Shea, 2011). Spajanie
starostlivosti 0 seba so zdravim dominuje, ¢o sa prejavuje V mnohych definiciach, v ktorych je
starostlivost’ o seba definovana prakticky ako starostlivost’ o zdravie (Godfrey et al., 2011).
Cast’ autorov vsak poukazuje nielen na moznost, ale aj na potrebu chapat’ starostlivost’ o seba
SirSie. Prejavuje sa napriklad v proklamovani savisu starostlivosti o seba a subjektivnej
pohody (well-being), pripadne vyvinovymi potrebami (Moore, Perry, Blesoe, Robinson,
2011). Poukazuje na to aj vyuzivanie pojmov psychologicka starostlivost o seba (najma
Vv suvislosti s vykonavanim pomahajucich profesii) a spiritualna starostlivost’ o seba (Schure,
Christopher, J., Christopher, 2008).

Potreba SirSicho chéapania starostlivosti o seba sa vztahuje aj na konceptualizaciu
psychologického pozadia starostlivosti o seba ako suboru vykonavanych aktivit. Optimalne
rieSenie ponuka chapanie starostlivosti na bdze sebareguldcie, na ¢o poukazali
v predchadzajuicom obdobi Leventhalova, Leventhal a Robitaille (1998). Chéapanie
starostlivosti 0 seba ako oblasti sebaregulacie je porovnatelné so zavedenim pojmov
sebaregulacia v uéeni (learning self-regulation) (Boeckaerts, Corno, 2005), sebaregulacia
v oblasti v oblasti zdravia (Maes, Karoly, 2005) a vo sfére prace a organizacii (Vancouver,
Day, 2005).

V intenciach uvedeného Hricova a Lova$S (Lova$ akol., 2014) vramci rieSenia
projektu tykajiceho psychologickych kontextov starostlivosti o seba pristupili k priprave
nastroja, ktory by umoznioval zistovat sebaregulaciu v oblasti SirSie chapanej starostlivosti
oseba. Vysledkom faktorovo-analytickej Stadie bola identifikacia Styroch zloziek
sebaregulacie v danej oblasti. Na zdklade vysledkov faktorove; analyzy bol zéaroven
pripraveny dotaznik, ktory bol oznaceny ako SRSS (Sebaregulacia starostlivosti o seba).
Vzhl'adom na charakter zistenych zloziek (faktorov) je mozné uvazovat o ich maticovom
usporiadani. Dva znich sa totiz vztahuju na psychologicku starostlivost’ o seba, dva na
starostlivost’ o zdravie a fyzickG pohodu. Zaroven v kazdej ztychto dvojic jedna zlozka
reprezentuje orientaciu na buducnost’ a jedna zlozka sebakontrolu a vyhybanie. Vznikol tym
model odliSujuci starostlivost’ o psychologicku a fyzicka pohoda a to z hl'adiska proaktivne;j

cielovej orientacie a sebakontroly (obr. 1).
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Fyzické pohoda, Psychologicka pohoda
Zdravie
Proaktivna zloZka, Zdravy zivotny §tyl Osobnostny rast
cielova orientacia
Sebakontrola, Vyhybanie sa riziku, Kontrola negativnych
vyhybanie ohrozenia zdravia emocii, potlacanie
negativneho naladenia

Obr. 1: Model sebaregulacie starostlivosti 0 seba (Lovas a kol., 2014)

Po priprave nového dotaznika zacala faza jeho overovania formou realizécie viacerych
vyskumov. Cielom jedného znich bolo overit predpokladany vztah sebaregulacie
starostlivosti 0 seba anormativnych presvedCeni tykajicich sa starostlivosti o seba u
adolescentov. Vychadzali sme pritom z chapania normativnych presvedceni ako presvedceni
0 prijatel'nosti resp. neprijatenosti spravania (Huesmann, Guerra, 1997), ktoré tvoria
normativne pozadie sebareguldcie. Aj v tomto pripade sme vyuzili Struktirovany pristup
k normativnym presved¢eniam, v ktorom sa odliSuju injunktivne, deskriptivne a personalne
normy. Ide o odlisenie presved¢enia jednotlivca, ¢o sa ma robit, aké je bezné spravanie

referenénych osob a jeho osobnych zasad (Lovas, 2000).

Metoda

Vyskumu sa zOc€astnilo 132 ucastnikov, Studentov strednych $kol (gymnazium a
stredna priemyselna $kola elektrotechnicka v Kosiciach, SOS v Moldave) vo veku 15 — 18
rokov (priemerny vek 16,87). Poziadavkou bol dobry zdravotny stav, ¢im sa mali vylucit
ludia, u ktorych je nejakd forma starostlivosti o seba vynitend zdravotnym stavom (diéta
atd’.). Po kontrole vyplnenych dotaznikov boli niektoré pre netiplnost’ a vzhl'adom na uvedené
zdravotné problémy vylac¢ené. Spracované boli tdaje ziskané od 112 ucastnikov, z toho bolo
50 dievcat a 62 chlapcov.

Sebaregulacia v oblasti starostlivosti 0 seba bola zistovana dotaznikom SRSS.
Dotaznik ma 36 poloziek, tvoria Styri subskaly identifikované faktorovou analyzou (Hricova,
Lovas, v tlaci). Boli oznacené ako: osobnostny rast, zdravy Zivotny §tyl, kontrola emocii

a kontrola zdravia. Skalu osobnostny rast (14) tvorili napr. polozky: ,,.Snazim sa ist' za svojimi
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cielmi®, ,,Snazim sa vyuZzivat’ svoje schopnosti®, ,,Snazim sa o to, aby som sam rozhodoval
0 svojom Zivote“. Skalu zdravy Zivotny §tyl (9) tvorili napr. polozky: ,,Snazim sa, aby som
mal dobra postavu®, ,,Snazim sa mat’ optimalnu vahu“, ,,SnaZim sa zdravo stravovat™. Skalu
kontrola emocii (4) tvorili napr. polozky: ,,Snazim sa potlacat’ zli naladu, pesimizmus®,
,Snazim sa byt dobre naladeny®, ,,Snazim sa potlaat’ &ierne myslienky“. Skalu kontrola
zdravia (5) tvorili napr. polozky: ,,Davam si pozor, aby som sa nezranil®, ,,Dadvam si pozor,
aby som neochorel”, ,,Vyhyba, sa rizikovym situaciam®. V pdévodnej §tadii bola vnatorna
konzistencia findlnej podoby The Self-Care Self-Regulation Questionnaire bola 0.89. Pre
fyzicku starostlivost’ o seba dosiahol Cronbachov koeficien alfa hodnotu 0.84 a pre psychicka
starostlivost’ o seba 0.84. Polozky vyjadrujice snahu po sebakontrole mali vnutorna
konzistenciu o = 0.76, o sebaregulaciu a = 0.86. Vnutorna konzistencia jednotlivych Styroch
faktorov sa pohybovala od o = 0.72 po 0.87 (F1 = 0.80, F2=0.87, F3=0.76 a F4 = 0.72).
Normativny pohl'ad na starostlivost’ o seba bol zistovany dotaznikov IDPSS, ktorého
cielom bolo identifikovat vybrané aktivity zoblasti starostlivosti o seba v rovine
injunktivnych, deskriptivnych a personalnych noriem. Jeho sucastou bolo aj zistovanie
frekvencie vykonavania uvedenych aktivit. Preto mal dotaznik 4 subcasti, v ktorych bolo
posudzovanych 20 aktivit, ktoré sa tykaju stravovania, starostlivosti o kondiciu a vzhl'ad,
starostlivosti 0 zdravie (vyhladavanie lekarskej pomoci, dodrziavania rad lekarov)
arizikového spravania (fajcenie, alkohol, zranenie). Tieto aktivity boli posudzované
z hl'adiska injunktivhych noriem (smie sa to), deskriptivnych noriem (beZzné spravanie
rovesnikov), persondlnych noriem (zodpovedd to osobnym zésaddm) a z hladiska
vykonavanych aktivit (je pre Teba typické spravanie). V pripade noriem boli vyuzité¢ 7-
bodové odpoved’ové posudzovacie $kaly s polmi ,,Rozhodne ano — 1* a Rozhodne nie — 7,
Vv pripade vykondvania aktivit boli poly ,,Vel'mi — 1 a ,,Vobec nie — 7. Pre potreby
niektorych analyz sme pristupovali k subskalam ako k samostatnym castiam, pre ktoré sme
vypocitali celkové skore ako stucet odpovedi na jednotlivé polozky. Predtym boli niektoré
polozky prepolované, vzhladom na to, Ze indikdtorom noriem tykajacich sa starostlivosti
oseba je vniektorych pripadoch vykonavanie aktivit, v niektorych pripadoch odmietanie
ur¢itych aktivit. Vnutornd konzistencia tychto subskal bola overovana Cronbachovym

koeficientom a. Jeho hodnota sa pohybovala v rozpiti 0,786 — 0,869.

Vysledky

Vzt'ah medzi sebaregulaciou starostlivosti o Seba anormativnymi presved¢eniami

V tejto oblasti bol zistovany korelacnou analyzou. Zahrnuli sme do nej aj skore ziskané
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otazkami, ktoré sa tykali vykonavania starostlivosti o seba. Ocakavané pozitivne korelacie
boli zistené medzi injunktivnymi a personalnymi normami na jednej strane a tromi zlozkami
sebaregulécie starostlivosti o seba. So sebaregulaciou starostlivosti o seba nekorelovalo skére
deskriptivnej normy. Poukazuje to na to, Ze medzi tym, Co je povazované za bezné, typické
spravania u danej populéacie a sebaregulaciou starostlivosti o seba nie je vztah. Zo zloziek
sebaregulacie starostlivosti o seba nekorelovala kontrola emdcii s injunktivnou a personalnou

normou.

Tab. 1 Korelaéna analyza vztahu sebaregulacie starostlivosti o seba a normativnych

presvedceni tykajicich sa starostlivosti o seba

Osobnostny Zdravy Kontrola Kontrola Celkové

rast zivotny §tyl | emocii zdravia skore
Injunktivna 0,266** 0,278** 0,156 0,324** 0,310**
Deskriptivna -0,019 -0,099 0,044 0,154 0,007
Personalna 0,201* 0,276** 0,126 0,269** 0,264**
Vykonavanie | -0,175 -0,424** -0,160 -0,334** -0,334

Sucastou analyz bolo aj overovanie koreldcii medzi normami. Statisticky vyznamna
a pomerne vysoka korelacia bola zistend medzi injunktivnou a personalnou normou (0,642).
Korelacie tychto dvoch noriem s deskriptivnou normou neboli Statisticky vyznamné

(injunktivna — deskriptivna norma 0,146, personalna — deskriptivna norma 0,156).

Diskusia a zavery

NaSe zistenia potvrdili predpoklad pozitivneho vyznamného vztahu medzi
sebaregulaciou starostlivosti o seba a injunktivnymi a personalnymi normami ako sucasti
normativnymi presvedCeniami. Na strane sebaregulécie starostlivosti o seba nebol potvrdeny
pozitivny vztah jednej jej zloZky (oznafenej ako kontrola emocii) s uvedenymi normami.
Vysvetlenie je pravdepodobne v tom, Ze zakladom zistovania normativnych presvedceni bol
subor aktivit, ktory sa netykal kontroly emocii (iSlo o poloZzky zistujuce aktivity tykajice sa
hygieny, stravovania atd’.).

Hypotéza tykajlica sa vztahu sebaregulacie starostlivosti o seba anormativnych
presvedCeni bola teoreticky odvodena zo zakladnych charakteristik oboch pojmov aich
povahy. Vzhl'adom na to mozno zaradit' uvedené zistenia k overovaniu nového dotaznika

a mozno im pripisat’ istll validizacnli hodnotu. Z toho hl'adiska budu tieto zistenia priradené
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k dalsim ziskanym v ramci vysSie spominaného projektu vyskumu starostlivosti o Seba,
pricom je potrebné prihliadat’ k tomu, ze prezentované vysledky boli zistené na vzorke

adolescentov.
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Abstract

Experiments aimed at unraveling psychological and physiological responses to
induction of stressful stimuli often obtain inconsistent results. This partly result from the use
of diverse stress protocols incorporating a variety of factors which may yield insufficient,
unreliable or even invalid stimulation.

In an effort to uncover efficient social-evaluative, examinational and instrumental
stress elements we conducted a research that enabled several distinct situational stressors to be
assessed simultaneously. Randomized and blocked half of the sixty university students of first
and second grade undergone "low stress level”. The other half was exposed to structurally
equivalent condition with additional experimental arrangements which were introduced to
increase the intensity of situational stress. During both protocols, electrophysiological
measurements were recorded, an experimenter was present, and participants were instructed
and then tested for cognitive performance. Experimental protocol added several social,
examinational and instrumental factors. After either procedure, the participant indicated the
intensity of experienced stress via twelve indicators which composed an ad hoc scale that
mapped distinct situational dimensions. The importance of each situational element was
defined reversely by its magnitude of influence (predictive sensitivity) in supervised neural
network classifier. The multilayer perceptron (MLP) was cross-validated by three batches of
one hundred runs, each with different Training-to-Testing ratio (5:5, 6:4 and 7:3) to robustify
the classification of used protocols and importance estimation.

The results from grand-averaged MLP model yielded solid overall ROC characteristics
with low rate of misclassification. A more detailed analysis revealed differences in the
importance of particular situational elements. The observed changes of experience due to

experimental manipulation favor and validate the efficiency of certain social, evaluative and
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examinational factors in stress paradigms and may guide further refinement in research
design.
Keywords: Stress factors. Stress protocol. Research Design. Neural Network.

Introduction

Elucidating of circumstances in which psychological stressors activate stress response
system has reasonable implications for the field of psychobiology and more general research.
Mason (1968) and Dickerson and Kemeny (2004) together identified four main psychological
factors for reliable stress induction: novelty, unpredictability, uncontrollability and social
evaluation thread. Moreover, the later meta-analytic study (2004) found that the most
effective type of stress situation was a combined cognitive and public speaking task.
Following these suggestions it seems that the stress level of a situation can be even more
intensified if a person is demanded for cognitive performance while being continuously
observed and interacting by others. The understanding of the impact of different conditions
and their relative magnitude might enhance decisions about protocol and experimental design
creation and thus increase the consistency between various research outcomes.

Social assessments represent a stressful situation in which one is evaluated by others.
A natural drive of all humans is to protect and preserve the social self, which is formed by
others’ perceptions and judgments. They are therefore vigilant to threats that can possibly
compromise their esteem or status (Baumeister, Leary, 1995; Gilbert, 1997). Threatening
situations to social self generally include conditions that require manifestation of valued
attributes or performance in the presence of others. On the other hand, lack of qualities, poor
performance and failure could lead to a loss of social esteem and/or social status (Dickerson
and Kemeny, 2004).

In an experiment, we induced several stressors related to framework described above,
which could be roughly classified as (1) social evaluative, (2) examinational and (3)
instrumental. By means of post-hoc analysis of participants' reports, we aimed our explorative
research to the scrutiny of stimuli's relative importance in used stress protocol in order to

guide further refinement in stress research design.

Methods

Randomized and blocked half of the sixty university students of first and second grade
(19.9 £1.2 years) undergone control stress protocol which consisted of adaptation (10 min.)

followed by three cognitive tests (45 min.) and resting period (10 min.). The second half was
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exposed to structurally equivalent condition with additional experimental arrangements which
were introduced to increase the intensity of situational stress. During both protocols, an
experimenter was present and participants were instructed and then tested for cognitive
performance. Experimental protocol added several social (commission of three people in
white coats, use of biased feedback, increased evaluation by making notes and additional
observations of mimics, movements and speech), examinational (questions about common
knowledge and commonsense, instructions of the test significance) and instrumental (explicit
video and voice recording, monitor displaying facial image, spot-light) factors. After either
procedure, the participant indicated the intensity of experienced stress through twelve
indicators which composed an ad hoc scale that mapped distinct situational dimensions:
Entrance [EN], Social presence [SP], Cognitive tasks [CT], Evaluation by others [EQ],
Seating and scene arrangements [SA], Equipment and instruments [EI], Questions [QU],
Displaying and recording [DR], Task difficulty [TD], Sense of being tested [ST], Own
performance [OP], and one additional general dimension Atmosphere [AT]. Responses to
these indicators were reported on seven-level scale ("Not at all”, "Slightly”, "Mildly",
"Moderately", "Considerably", "Highly", and "Unbearably") by a computer in a quiet room.

The importance of each situational element was defined reversely by its magnitude of
influence (predictive sensitivity) in the classification of protocol condition, which was
realized by supervised neural network architecture. The multilayer perceptron (MLP) was
cross-validated by three batches of one hundred runs, each with different Training-to-Testing
ratio (TTR of 5:5, 6:4 and 7:3) to robustify the classification of used protocols and importance
estimation. MLP architecture had ten input neurons, one hidden layer of two units with
hyperbolic tangent activation function, two output neurons with softmax activation function

and two bias constants.

Results

Firstly, there was no difference between groups in mean rank of EN indicator (H-test:
59 =2.61; sig = 0.22; n°=0.04), which had also the weakest correlation with other indicators
(mean r=0.25) and did not fit into second-order confirmatory factor structure. Cluster analysis
revealed three meaningful chunks of items, together forming one general factor of stress
experience. The model structure thus consisted of three sub-factors: Task performance
[CT+TD+0P], Social evaluation [SP+EO+QU+ST], Instruments [SA+EI+DR]. With each
sub-factors loading to common general factor, the model yielded acceptable fit characteristics
(> = 44.06; df = 37, sig = 0.17; CFI = 0.982; TLI = 0.977; RMSEA = 0.6). All indicators in
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the confirmatory factor analysis yielded statistically significant U-test at probability levels
less than 1%. The general dimension Atmosphere [AT] was significant, meaning that the
mean ranks of the groups are not the same (H-test: ?sg) = 20.66; sig < 0.001; 1n?=0.33).

Secondly, the MLP grand averaged classification yielded solid overall ROC
characteristics (Fig.1 right) with large and significant area under curve (AUC = 0.949; sig <
0.001). The misclassification rate of the classification was 14.79% (overall correct
classification was 85.21%; SD = 6.51; minimum = 67%); maximum = 100%).

Thirdly, the independent variable importance analysis over ten indicators was
performed. This sensitivity index represents the importance of each predictor in determining
the MLP classification (i.e. predictive sensitivity). From the three Test-to-train ratios of
hundreds runs we computed grand averaged importance measure for all of the ten used stress
indicators normalized to range of 0% to 100% (Fig.1 left). The magnitudes for the indicators
were CT = 25%; TD = 34%; OP = 27%, SP = 36%, EO = 72%, QU = 88%, ST = 42%, SA =
22%, El = 24%, and DR = 22%.
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Fig.1: means of normalized importance for indicators of stress (left) and ROC

characteristics of classification (right).

Discussion

The purpose of the research was to sample and map the experience change between
participating individuals. The hypothesis of equal stress when entering the room (in EN
indicator) could not be rejected. Naturally, this result was inevitable, because the additional
stress elements were presented later in the procedure, at the beginning, both conditions were
equal. This information however can be used as an indirect support for internal validity and

against sampling error (due to difference in stress sensitivity between groups).
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Cluster analysis and, mainly, confirmatory factor analysis revealed that the indicators
could be grouped into three factors, though considerably correlated due to second order
general factor. Consistently with the mean-rank differences in indicators of confirmatory
model and atmosphere between groups (AT), we can conclude that the additional
experimental elements had an omnibus effect across whole mapped representation of the
stress experience. This interpretation was further supported by rather satisfactory sensitivity
and specificity in the analysis of ROC curve and low rate of misclassification of MLP neural
model.

Although the above considerations might be indeed interesting, the MPL neural model
brought even more crucial results, as far as both theory and methodology is concerned.
Following the left figure (A), it is evident that indicators which formed "Social Evaluation™
sub-factor (SP, EO, QU and ST) were the most sensitive in regard to normalized importance.
Particularly the evaluation by others and additional questioning of common knowledge were
superiorly important. The result that social evaluation, questioning and the sense of "being
tested"” in social presence of others mostly differentiated the MPL neural model (and thus had
highest predictive sensitivity) is in concordance with Social Self-Preservation Theory of
Dickerson and Kemeny (2004). The theory states that humans posses a motive to maintain
and preserve the social self. Any threat to social self preservation activates psychological (e.g.
emotional, cognitive) and physiological responses (e.g. increased heart rate, dermal, cortisol
activity; Campbel, Ehlert, 2012). The "Task performance" factor was secondarily important in
regard to MLP relative sensitivity and, in experimental condition, had equal absolute mean
rank to Social Evaluation factor. Both findings indicates that the selection of cognitive tasks
in stress protocol have substantial effect on stress experience. The appropriate difficulty of
tasks (relative to ability level) should be assessed in advance and the cognitive performance
may be understood as valid means of stress induction. It is conceivable that the experience of
incapability (perceived lack of ability) or failure in solving tasks while comparing to some
standards might be understood in terms of text anxiety (Hong, 1999) and the theory above.
Participants in our research were least sensitive to the instrumental factors, which included
equipment and scene organization (cameras, monitors, microphones, lights). However, its
effect was not insignificant, nor negligible. As for methodological matters, instrumentation
was shown to be a valid medium any researcher can use to notably intensify the experimental
manipulation’s effect if needed.

Taken together, our results suggest using social evaluation in stress protocol design as

the most sensitive factor (relative to other elements used in the research). Moreover,
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simultaneous ability or skill assessment may significantly emphasize the desired stress
intensity (as suggested by others, e.g. Kirchbaum, Pirke, Hellhammer, 1993; Dickerson,
Kemeny, 2004). Particularly the questioning of commonsense and common knowledge was
validated to load considerable stress, and thus represents an effective and elegant tool for

stress induction.
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Abstract

Designing a research scrutinizing psychological changes due to emotional states poses
particular methodological demands. We aimed our research at the constructive consideration
of a hybrid stress protocol design that combines established social stress modalities with
cognitive assessment standards. Forty participants in two conditions were randomly assigned
into "Stress” or "Basal" protocol (Condition). In order to support the validity of proposed
protocol, the intensity of acute anxiety via State Anxiety Inventory was assessed before and
after protocol administration, expecting differences between the stages across groups (Time
by Condition interaction). To enhance control in research design, we examined plausible
personality influences: participants were divided into three blocks according to trait anxiety
(Block factor) and subsequently completed General Self-Efficacy Scale and Brief Fear of
Negative Evaluation Scale at the beginning sessions. Three-way analysis of variance revealed
significant and considerably large effect of all factors. While protocol condition interacted
with time factor, the blocking trait anxiety yielded purely additive effect. The referred change
in acute anxiety was moderately correlated with administrated personality scales. As
discussed, the results supported validity of proposed hybrid protocol in inducing anxiety.
Additionally, the identified personality confounds might also guide further optimizations in
relevant methodology.

Keywords: Stress protocol validity. Stress induction. State-Trait anxiety.
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Introduction

Observed emotional responses mark one branch of a complex and systemic changes
ongoing in a situation of laboratory stress. Because arousing stimuli are relatively unspecific
with respect to affected physiological systems (Kirchbaum, Pirke, Hellhammer, 1993), any
stress-inducing protocol in research should in advance support its validity by means of
consistent changes in related spectra of emotional phenomenology.

As long as state anxiety is conceptualized as immediate and transitory feelings of
emotional distress due to impending or present threat (Spielberger, 1972), its change might be
properly used as a token of successful stress induction and hence as an evidence for the
validity of a designed protocol. Findings by previous meta-analysis (Dickerson, Kemeny,
2004) suggest that the most effective type of stress situation was a combined cognitive and
public speaking task. Following those results, we created a hybrid protocol combining
established and effective social stress features with cognitive assessment.

Because related personality differences might blur stress response, they were
considered in the present study and controlled for. According to Spierlberger's understanding
of trait anxiety (1972) as a heightened individual proneness and sensitivity to experience state
anxiety resulting from cognitive appraisal of threatening stimuli, we assume its theoretical
influence to stress response. This influence has been supported in previous research (Meijer,
2001; Crowley et al., 2011). In order to enhance control and explore other potentially
significant personality dimensions, we also considered evaluation sensitivity and self-efficacy.
From a conceptual standpoint, Leary's (1983) construct of negative evaluation fear captures a
part of individual variability in emotional anxiety state due to feelings of apprehension about
other's evaluation, their anticipation and distressing nature in experimental situation. On the
other hand, an appraisal of one's own functioning in a stressful situation might be
considerably facilitated by a personal sense of control, capability and agency (Schwarzer,
Jerusalem, 1995). Previous theory indicates that both constructs mediate the observed stress
response (Pruessner, et al. 1997).

Assuming anxiety as a validity criterion, the present research focused on the
observation of its change in experimental and baseline conditions. Because the protocol
consisted of a number of elements supposed to induce an elevated state of anxiety (social
evaluation, performance testing, etc.), we expected an increase in state anxiety. Moreover, our
secondary goal was to explore plausible personality influences that might play significant role

and therefore should be accounted for in further research.
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Methods

In an experimental design, there were three factors: experimental manipulation
(control vs. experimental protocol), assessment of state anxiety (pretest vs. posttest) and trait
anxiety level blocks (low, medium and high). Protocol condition was assigned randomly
among 40 university students in age of 18 to 21, who were blind towards the purpose of the
study. They were selected and then included into three blocks according to their trait anxiety
level from a pool of 200 volunteers divided into thirds.

Before the main procedure started, the participants were assessed for general self-
efficacy, fear of negative evaluation (brief version) and state anxiety scale. They also rested
alone in a quiet room for about 10 minutes. Main block in the control condition consisted of
individual cognitive testing of about 45 minutes in presence of one experimenter with use of a
27" display. As for cognitive tests, semantic flexibility, operation span of working memory
and verbal fluency were administered. In experimental protocol, more stressful elements were
added: (1) commission of three older people entered the room in prescribed dress code (white
coat), (2) explicit instruction informing the participant about detailed recording and evaluating
of mimics, gesticulation, movements, voice, verbal expressions, logic and appropriateness of
answers and performance and problem solving performance, (3) additional monitoring
apparatus (proximal facial camera with self-image monitor, distal control camera, microphone
and a spotlight), (4) behavior of commission (indifferent attitude, empathy and
encouragement avoidance, selective mistake/error capture, preferential negative feedback,
detailed observation of subjects), (5) between task questions aimed at general knowledge and
common sense (e.g. "What time is it in Tokyo right now?"). Physiological measurements
were performed during the main block in both conditions, but are not of concern in this
article. After the main block, participants were retested for state anxiety again.

We hypothesized that additional distressing elements in experimental protocol
significantly increase state anxiety with moderate to strong effect size and that the level of
trait anxiety is positively associated with the magnitude of state anxiety. Apart from that, we
suppose that the pretest and posttest scores of state anxiety are positively correlated with fear

of evaluation scores and negatively with the general self-efficacy.
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Results

Figure 1: Estimated means by three-way ANOVA model. Repeated assessment of STAI-X1
spitted by protocol condition (left) and trait anxiety groups (right).
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Data were analyzed by a three-way ANOVA model with one repeated factor
(pretest/posttest of STAI-X1) and two between-subject factors (Protocol and Trait Anxiety)
with STAI-X1 as dependent variable. Firstly, we tested for assumptions. Both variables
(pretest, posttest) and their difference did not significantly deviate from normal distribution.
Levene's tests suggested equal variances (p=0.52 for pretest; p=0.20 for posttest). Box's Test
was highly insignificant (p=0.692). In addition we compared Pretest means of STAI-X1
between the two protocols [t=0.223; N=40; sig=0.825] to exclude sampling error (or "baseline
inequality™).

As for within-subject factor, there was very strong and statistically significant effect of
repeated (pretest/posttest) STAI-X1 assessment [F(1,40)=62.48; p<0.001; n?=0.648] and a
strong interaction with protocol condition [F(1,40)=28.41; p<0.001; 1?=0.455]. The
interaction of repeated STAI-X1 assessment and Trait Anxiety Groups was not significant
[F(1,40)=0.35; p=0.711; 1°=0.02].

While testing for between subject effects, we found moderately strong impact of
protocol condition [F(1,40)=10.394; p=0.003 ; n?=0.234] and slightly stronger effect of Trait
Anxiety [F(2,40)=7.056; p= 0.003; 1°=0.293]. The mutual interaction between them was not
statistically significant [F(2,40)=1.144; p=0.330; n2:O.06] thus the trait anxiety groups
yielded purely additive effect.
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Finally we correlated the pretest and posttest score of STAI-X1 and their difference
with The General Self Efficacy (GSE) and Fear of Negative Evaluation (FNE) scores.
Pearson's correlation coefficients were used. GSE was negatively correlated with STAX-X1
pretest [r=-0,502; p= 0.001], posttest [r= -0.574; p= 0,001] and difference [r= -0.345;
p=0.029]. FNE was positively correlated with posttest of STAI-X1 [r=0.378; p=0.016] and the
score difference [r=0.335; 0.034], but there was no relationship with Pretest score [r=0.181,;
p=0.257].

Discussion

The results showed that experimental condition effectively and substantially elevated
post-test scores of anxiety state. These findings therefore indicate that proposed hybrid
protocol, which combines standard psychosocial factors with cognitive assessment, can be
validly utilized in stress research to induce moderately elevated states of anxiety. It seems that
even the control condition caused a minor increase in the level of state anxiety, supposedly
because of the presence of test anxiety induced by mere fact of cognitive performance testing
(test-taking anxiety). Both main effects yielded significant results, though the strong
interaction observed between condition and repeated assessment almost completely
diminished their role and highlighted an expected pattern favoring validity of used
experimental intervention. Crucially, the six-fold effect difference in posttest between the
conditions is by no means negligible, signifying a successful treatment in intended emotional
state induction.

As for related personality dimensions, there was strong effect of trait anxiety as
supposed. It's purely additive character suggests that this personality dimension have equal
impact on pretest and posttest, not increasing any discrepancy between them. Expected
positive correlations between state anxiety and the fear of negative evaluation were observed
which might be interpreted by means of enhanced sensitivity to social elements included in
stress protocols. This notion is in concordance with original author's understanding of the
construct (Leary, 1983). On the other hand, diminishing tendency in anxiety with increasing
general self-efficacy provides a clue for the understanding of stress perception and stress
experience. Supposing that higher self-efficacy increases the actual test performance, self-
confidence and resilience in threatening situation (Schwarzer, Jerusalem, 1995), it could be
conceptualized as a mediating appraisal construct that decreases the spectrum of stress and
anxiety emotions among general set of situations (Ebstrup et al., 2011). Pretest-posttest

difference scores yielded weaker correlations, however significant. This can be attributed to
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worse psychometric attributes of differential scores generally, where the attenuated
relationship is due to inferior score consistency.

Overall, our research provided one of the first evidence for the validity of modified
stress protocol and also identified crucial personality dimensions, which influence the
perception and interpretation of stress situations and therefore should be considered
(controlled) in related stress research. We therefore conclude that the present tool can be used
to experimentally induce stress and suggest to control crucial personality constructs (such as

trait anxiety, evaluation fear, and self-efficacy) in further stress research.
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Abstrakt

Vyuzivanie dotaznikovych metdéd posudzovania sebaregulacie v kontexte Skolského
ucenia a vzdelavania je v ostatnych troch dekadach vel'mi frekventované. Viaceré nastroje,
aplikované vo vyskumnych studiach, si vyzaduju adaptaciu na slovenské podmienky. Autorka
referuje o overovani inventarov na posudzovanie Studijnej sebaregulacie (Academic Self-
Regulation Questionnaire; Ryan a Connell, 1989) a motivaénych stratégii ucenia (Motivated
Strategies for Learning Questionnaire; Pintrich a DeGroot, 1990) pre potreby posudzovania
tychto dispozicii v populécii vysokoskolskych a stredoskolskych Studentov.
Krlucové slova: sebaregulacia, ucenie, motivaéné stratégie ucenia, Studijnd sebaregulécia,

dotaznik Studijnej sebaregulacie

Abstract

The use of questionnaire methods for the assessment of self-regulation in the context of
school learning and education in the past three decades was very frequent. Several tools
applied in research studies require adaptation to Slovak conditions. The author reports on
verification of inventories aimed to assess the academic self-regulation (Academic Self-
Regulation Questionnaire; Ryan and Connell, 1989) and the motivated learning strategies
(Motivated Strategies for Learning Questionnaire, Pintrich and De Groot, 1990) for the
purpose of the assessment of those dispositions in the population of university and high
school students.
Keywords: self-regulation, learning, motivational learning strategies, academic self-

regulation, academic self-regulation questionnaire
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Uvod

Sebaregulaciu povazujeme za rozhodujicu kompetenciu, ktorou sa vyznacuji uspesni
Studenti. Ako vyuzivanie sebareguldcie vuceni u nich prebicha a ako je mozné
sebaregulovanych ziakov identifikovat’, patri k zdsadnym otdzkam poznavania sebaregulécie
v uceni. Zimmerman (1986) pontkol vysvetlenie, podl'a ktorého Studenti si sebaregulovani
do tej miery, ako su aktivne zapojeni - metakognitivne, motivacne, ako aj behaviordlne - vo
vlastnomprocese ucenia. Ak si Student osvoji spdsobilosti spojené¢ s uvedenymi aspektmi
sebaregulovaného s$tadia, pomdéze mu to ziskat kontrolu nad ucenim a Studijnym
vykonom.Cielom $tadie je poukazat’ na moznosti posudzovania sebaregulacie v uceni v
populacii  vysokoskolskych a stredoskolskych Studentov s vyuzitim teoretického ramca
sebadeterminacnej tedrie Ryana a Deciho (2000) a Pintrichovho modelu motivacie zalozenom

na o¢akavani a hodnote (Pintrich, 1999).

Sebaregulované ucenie

Pojem sebaregulované ucenie sa pouziva na opisanie ucenia riadeného metakogniciou
(uvazovanim, rozmysSlanim o svojom mysleni), strategickymi aktivitami (planovanim,
monitorovanim, a hodnotenim osobného pokroku voc¢i Standardom) a motivaciou ucenia, ako
tvrdia Perryova et. al. (2006). Sebaregulovani Ziaci si uvedomuju svoje Studijné silné stranky
a slabiny a maju repertoar stratégii, ktoré primerane aplikuji na zvladnutie Skolskych tuloh.
Uspech &i netspech pri rieseni tloh pripisuju faktorom, ktoré su kontrolovatené (mnoZstvo
usilia venované Ulohe, efektivne vyuZitie stratégii). Sebadeterminacné tedria (SDT; Ryan a
Deci, 2000) rozliSuje typy regulacie spravania podla stupiia, v akom reprezentuji autonomnu
alebo sebadeterminovanu verzus kontrolovanu ¢innost. Vnutornd motivacia je prototypom
autonomnej aktivity, ked’ st 'udia vnttorne motivovani, teda sebadeterminovani. V protiklade
s tym, vonkajskovo motivovana aktivita je viac kontrolovana (t. j. menej autonémna). AvSak
SDT rozliSuje aj typy vonkajSej motivacie podla stupnia, v ktorom bola internalizovana
(zvnatornend), predpokladajlic, Ze ¢im viac je internalizovana a integrovana s jednotlivcovym
JA (self), tym viac tvori zaklad autonomneho spravania. Deci a Ryan postulovali $tyri odlisné
typy reguldcie spravania, definované podla stupiia, v ktorom reguldcia vonkajskovo
motivovanej aktivity bola zvnutornend a integrovand. Medzi ne zaradili externu,
introjikovanu, identifikovanu a integrovani regulaciu, v poradi od najmenej po najviac
internalizovand. Introjekcia sa vztahuje na zapojenie sa do reguldcie, ale nejde eSte o jej
akceptovanie ako vlastnej, identifikacia je akceptovanie hodnoty aktivity ako osobne

dolezitej, a nakoniec integricia, ktord sa vztahuje na integrovanie tejto identifikacie s inymi
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aspektmi jednotlivcovho JA. Externa a introjikovana regulacia st povazované za relativne
kontrolované formy vonkajSej motivacie, kym identifikovand a integrovand regulécia st
chapané ako relativne autonomne. V ramci SDT sa stretavame aj s pojmom amotivacia, ktord
znamena nebyt’ ani vnitorne ani vonkajskovo motivovany, teda bez intencie alebo motivacie
k ur¢itému spravaniu.

V teorii ocakéavania a hodnoty (Pintrich, 1999) je motivacia Studenta priamo spojena
S0 schopnostou sebaregulovat’ ucebné aktivity. Sebaregulované ucenie je chéapané ako
metakognitivne, motivacné a behavioralne aktivne zapojenie do vlastného procesu ucenia
a dosahovania cielov. Model Pintricha a De Grootovej (1990) postuluje tri motivacné
komponenty, ktoré mdézu byt spojené s tromi komponentmi sebaregulovaného ucenia: a)
ocakavanie, zahrnujuce presvedCenie Studenta o jeho schopnosti vykonat’ ulohu; b) hodnota,
ktorad zahfia ciele a presvedcenie Studenta o vyzname a zaujem o Ulohu, ako aj c) afektivna
zloZka predstavujiica emociondlnu odozvu Studenta na tlohu. Teoreticky ramec predpoklada,
7ze motivacia a ucebné stratégie nie su statické Crty Studenta, motivacia sa povaZuje za
dynamicku a kontextovo viazanu a sucasne sa uvazuje o tom, ze ucebné stratégie mézu byt’
naucené a kontrolované Studentom. Motivacia je situacne variabilna, v zavislosti od predmetu,
efektivity a sebatcinnosti pri jeho zvladani, spolo¢ne s variaciami u¢ebnych stratégii. Z tohto
sa potom odvijala konstrukcia MSLQ Pintricha a De Grootovej (1990), utvorenéhona meranie

motivacie a sebaregulacie univerzitnych studentov vo vzt'ahu k ur¢itému predmetu studia.
Metoda

Strucny popis metod posudzovania sebareguldcie Skolského sprdavania a ucenia aich

overovania

Sebaregulacné dotazniky zalozené na sebadeterminacnej tedrii maju za ulohu posudit’
doménovo Specifické individudlne rozdiely v typoch motivacie alebo regulacie. Ich polozky
sa tykaju regulacie urcitého spravania (pravidelného cvicenia) alebo triedy spravania (ti¢asti
na nabozenskom spravani). Regulacné Styly, i ked’ sa povazuju za individualne rozdiely, nie
su ¢rtove koncepty, pretoze nie si vSeobecné ani nie su stabilné. Ale nie su to ani "stavove"
koncepty, pretoze st stabilnejsSie nez typické stavy, ktoré koliSu v zavislosti od ¢asu a miesta.
Format dotaznikov bol zavedeny Ryanom a Connellom (1989). Kazdy dotaznik sa pyta, preco
respondent vykondava isté spravanie a ponuka mozné dovody, ktoré boli vopred vybrané, aby

reprezentovali rézne $tyly regulacie alebo motivacie. Dva dotazniky boli vyvinuté pre ziakov
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zékladnych a strednych $kol a tykaju sa Skolskej prace (SRQ-Academic) a prosocialneho

spravania (SRQ-Prosocial).

Dotaznik studijnej sebaregulacie

Dotaznik Studijnej sebaregulacie (Academic Self-Regulation Questionnaire, skratene
SRQ-A) Ryana a Connella (1989) pozostava z 32 poloziek v Styroch subskalach merajacich
vonkajsiu, introjikovanu, identifikovani regulaciu a vnutorna motivaciu vo vztahu k
Skolskému prospechu. Skiima dovody, pre¢o vykonavaju ziaci Skolsku pracu. Dve verzie
Skaly SRQ-Avznikli pre Ziakov mladSieho a starSieho Skolského veku. Prva je zamerana na
skiimanie pricin Skolského spravania beznej populécie Ziakov, jej validizacia je prezentovana
v stadii Ryana a Connella (1989). Alternativnavznikla pre ziakov s u¢ebnymi poruchami.
Polozky st preformulované do jednoduchsieho znenia, podobne aj odpovedovy format je
zjednoduSeny na ,,vzdy* (4) az po ,,nikdy* (1). Na zdklade priemerného skore v jednotlivych
subskalach je mozné ur€it’ index relativnej autonémie (RAI), ktory sa pocita ako 2x vnitorna
motivacia + identifikovand reguldcia — introjikované regulacia — 2x vonkajsia regulacia. Ak
dosahuje index relativnej autonémie zaporni hodnotu, prevladaju kontrolované regulaéné
$tyly, aak ma index relativnej autonémie kladni hodnotu, prevldda autonémny $tyl. Cim

vyssie ¢islo, tym viac prevazuje bud’ kontrolujuci alebo autonomny $tyl.

Dotaznik motivacnych stratégii ucenia

Dotaznik motivacnych stratégii ucenia (Motivated Strategies for Learning
Questionnaire, MSLQ, Pintrich a De Groot, 1990) bol utvoreny na baze socialnokognitivneho
nazerania na motivaciu a sebaregulované ucenie. Kritériova validita bola skiimand cez
prediktivnu validitu MSLQ so zdvereénym hodnotenim predmetu, viacero §kal signifikantne
korelovalo so zndmkami pri absolvovani predmetu, najsilnejSimi prediktormi znamok sa

ukézali sebati¢innost’ v uceni (r = .41) a metakognitivna sebaregulacia (r = .30).
Vysledky

Dotaznik studijnej sebaregulacie

Pre potreby konfrontacie vysledkov autorov dotaznika Ryana a Connella (1989), ktori
predpokladaju v skratenej verzii dotaznika Styri hlavné faktory, sme vykonali konfirmacna
analyzu, ktora nepodporila povodnu faktorovi Strukturu dotaznika v naSej gymnazialnej

vzorke, pozostavajlicej zo 300 Studentov gymnazii; indexy tradi¢ne pouZivané v konfirmacne;j
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analyze mali neakceptovatel'né hodnoty: ¥*>= 1791,29, p,< 0,001; Steiger-Lind RMSEA 0,13;
Bentler-Bonettov normovany index zhody 0,602. Pri exploracnej faktorovej analyze
Dotaznika sebareguldcie bola pouzitd analyza primarnych komponentov, s rotidciou varimax
(Tab.1. ). Ukazovatel' Kaiser-Meyer-Olkino (KMO) potvrdil primeranost’ vzorky; KMO =
0,78. Bartlettov test sféricity y*>= 3721,641, p.< 0,001 indikoval dostato¢nt uroven korelacie
medzi jednotlivymi polozkami.Vyextrahované Styri faktory vysvetluju 47,7 % celkového
rozptylu.Vnitornu reliabilitu celého dotaznika sme overili na vyskumnej vzorke ( 300
Studentov gymnazii) s vyslednym odhadom Cronbachovej alfy 0,855, pre jednotlivé faktory
s odhadnutymi koeficientmi od 0,626 po 0,798. Ako ilustraciu uvedieme priklady na
vyextrahované jednotlivé faktory apolozky : Faktor 1: Vnutornd motivacia syteny 12
polozkami (napr. ...bavi ma pracovat’ na ulohach pocas hodiny). Faktor 2: Identifikovana
reguldcia syteny 8 polozkami (napr. ...chcem porozumiet’ predmetu), Faktor 3: Introjikovana
regulacia: syteny 6 polozkami (napr. ..aby si o mne ucitel’ myslel, ze som dobry Student).
Faktor 4: Externd regulacia, syteny 6 polozkami (napr. ...je to moja povinnost’). Aplikaciou
dotaznika v populacii gymnazistov sme zistili priemerne hodnoty indexu relativnej autonémie
poukazujiice na prevladajici kontrolovany regulacny Styl Studijnej sebareguldcie, pricom
hodnoty sa pohybuji na urovni od RAI = - 0,376 po RAI = - 0,231. U Studentov gymnazii
s vysSou urovnou intelektového nadania bola zistend vysSSia uroven vnitornej motivacie (t =
1,995, p = 0,049), ako aj externej regulacie v porovnani s priemerne nadanymi (t = 2,313, p =

0,023).

Dotaznik motivacnych stratégii ucenia

V nasej $tudii sme overovali dotaznik MSLQ Pintricha a DeGrootovej (1990) v 44-
polozkovej verzii. Vyskumna vzorku tvorilo 110 Studentov vysokej Skoly humanitného
zamerania vo veku od 19 od 29 rokov, ktori hodnotili jednotlivé polozky na 7-bodovej skale
od 1 do 7 (od vobec nesthlasim po Uplne sthlasim). Pre potreby overenia pdvodnej 5-
faktorovej Struktary MSLQ sme vykonali konfirmaéna analyzu, ktora ju nepodporila v nasej
vzorke vysokoskoldkov, indexy v konfirmacnej analyze dosiahli neprijatelné hodnoty: y*=
459,27, po< 0,001; Steiger-Lind RMSEA 0,10; Bentler-Bonettov normovany index zhody
0,781, ¢o nas viedlo k vlastnej faktorovej analyze. Faktorovou analyzou (metdédou hlavnej osi
S varimaxovou rotaciou) bolo extrahovanych 6 faktorov, pridrZiavali sme sa pritom ¢lenenia
dotaznika v sulade s autormi (Pintrich, DeGroot, 1990): Faktor 1: Efektivna stratégia ucenia

(10 poloziek, napr. “Preferujem naro¢né skolské ulohy, pri ktorych sa méZem naucit’ nové
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TabuPka 1 Vysledky faktorovej analyzy

Dotaznik Studijnej sebaregulacie Dotaznik motivaénych stratégii ucenia
Faktory Faktory
Polozka F1 F2 F38  F4 Poloka F1 F2 F3 F4 F5 F6
10 .76 12 76
20 .70 40 75
3 .68 26 .67
9 .63 42 .67
7 62 34 60
5 .60 36 .58
15 .59 6 54
13 .53 25 53
24 .52 16 A7
18 51 31 A7
1 .45 9 42
16 44 37 54
21 .69 30 51
31 .68 5 .50
32 .65 11 49
8 .55 18 49
23 .54 23 48
30 .54 29 47
17 .49 2 44
29 .46 15 .39
.67 21 .70
51 1 .63
27 .61 39 .55
14 .52 10 42
26 51 27 41
4 .67 13 76
19 .70 3 .62
2 .50 19 .57
28 .50 22 .55
11 48 4 .53
22 45 7 49
25 44 35 74
33 .69
20 .68
32 .64
38 49
24 47
8 47
41 .79
17 a7
14 .65

28 54
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veci.”). Faktor 2: Stratégia ucCenia zaloZena na porozumeniu faktom (10 poloziek, “Pocas
Studia sa snazim dolezité myslienky povedat’ vlastnymi slovami.”). Faktor 3: Stratégia ucenia
zalozend na obavach zo skusky (5 poloziek, “Vel'mi sa obdvam skusky.”). Faktor 4: Stratégia
ucenia zalozend na seba preskuSani (6 poloziek, “Ked’ si ¢itam ucivo, na chvil'u prestanem a
zopakujem si, ¢o som si doposial’ precital.). Faktor 5: Stratégia ucenia zalozena na vnatornej
potrebe vzdelavat’ sa (7 poloziek, “Predtym, ako za¢nem Studovat, premyslam o veciach,
ktoré sa potrebujem naucit™.). Faktor 6: Stratégia ucenia zalozend na viere vo vlastné
schopnosti (4 polozky, “V porovnani s ostatnymi Studentmi v tejto triede si myslim, ze sa mi
bude darit’ dobre”.). Hodnoty odhadnutych koeficientov vnutornej konzistencie boli v rozpati

od 0,762 do 0,954.

Diskusia

Uvedené metody zistovania sebareguldcie v uceni, $tidiu, Skolskej praci umoziuji
vhl'ad do procesov sebaregulacie — teda metakognicie, strategickych aktivit a motivacie
ucenia. Zaroven sebaregulacné tedrie maju schopnost’ vysvetlit ucenie a motivaciu
a umoziuju pochopit’ ucitel'om, ako pristupovat’ k slabo motivovanym ziakom. Ich vyhodou
je, ze poméhaju stanovit prevladajici §tyl — autonémne;j alebo kontrolovanej regulacie.Casto
vSak Studenti vysokych a strednych $kol nevyuzivaji sebaregulované ucenie, ked’ze nie vzdy
si uvedomuju, zeby mohlo viest’ k vyssim Studijnym vykonom. Bariérou jeho vyuZzivania je aj
slaba uvedomenost’ Studentov v tejto oblasti, ako aj prevaha pouzivania vonkajSich stimulov
(hodnotenia, porovndvania) zo strany pedagégov. SubSkaly (faktory) extrahované
skonStruované autormi, sa nie vzdy potvrdzuji v nasej populdcii. Vytvorené a upravené
dotazniky a ich subSkdly maji relativne uspokojivi vnuatorni konzistenciu, najméi tie
S pocetnejSimi  poloZzkami.Ich obmedzenie spociva vtom, ze casto pouzivaji rdzne
alternativy, neodhaduju sa psychometrické parametre pre rozne skupiny, napr. etnické, rasové
minority, Specidlne skupiny Studentov. Takisto poskytuju vhl'ad iba do prezivania Studentov,
neumoznuju vzdy objektivne hodnotit’ prepojenie sebaregulaénych stratégii so Studijnym
vykonom.Ich prinos je v oblasti diagnostiky podvykonovych Studentov, ato najma
Vv podrobnejsej analyze vyuzivanych sebaregulaénych stratégii v samostatnom §tadiu. Dalsie
vyskumné smerovanie by sa malo ststredit’ na tvorbu vlastnych, kulturne primeranych metod
zistovania sebareguldcie, ato najmid vo vztahu k Studovanym predmetom, nielen vo
vSeobecnej rovine, ked'Ze sa faktorova Struktara nie vzdy potvrdzuje, a odhadnuté parametre

(reliabilita, validita) nie su vzdy uspokojivé.
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Abstrakt

Cielom studie bolo overit’ vzt'ah medzi osobnostnymi vlastnostami podl'a Cloningera
akvalitou Zivota. Stidia overuje temperament (dimenzie vyhybanie sa poskodeniu,
vyhladavanie nového, zavislost’ na odmene a vytrvalost) a charakter (dimenzie sebariadenie,
kooperativnost’ a sebapresah) ako prediktory kvality zivota vysokoSkolskych Studentov v
oblasti fyzickej, prezivani, socidlnej a environmentélnej oblasti. Vyskumny stibor tvorilo 65
Studentov (30 muZov, 35 Zien). Pouzitymi vyskumnymi néstrojmi boli Cloningerov dotaznik
osobnostnych vlastnosti TCI, osobnostny dotaznik NEO-FFI a dotaznik kvality Zivota
WHOQOL-BREF. Udaje boli spracované pomocou viacnasobnej hierarchickej linearne;
regresnej analyzy. Studia potvrdzuje temperamentovi vlastnost vytrvalost ako prediktor
kvality zivota vo fyzickej oblasti i oblasti prezivania a charakterova vlastnost’ sebariadenie
ako prediktor kvality Zivota v environmentalnej oblasti a v oblasti prezivania. Ostatné
temperamentové a charakterové vlastnosti osobnosti sa Vtejto $tadii nepreukézali ako
prediktory kvality Zivota.

Krucové slova: kvalita Zivota, Cloningerova koncepcia, osobnostné vlastnosti

Abstract

The objective of the study was to verify the relationship between personality
characteristics and quality of life according to Cloninger. The study verifies temperament (the
dimensions of harm avoidance, novelty seeking, reward dependence a persistence) and
character (the dimensions of self-directedness, cooperativness a self-transcendence) as
predictors of quality of life of university students in the physical, psychological, social and
environmental domains. The sample included 65 students (30 males, 35 females). As
instruments, Cloninger’s TCI personality characteristics questionnaire, NEO-FFI personality

questionnaire and the WHOQOL-BREF quality of life questionnaire were used. The data

36 Tato praca bola podporovana Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade zmluvy ¢. APVV-0374-
10.
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were processed using a multiple hierarchical linear regression analysis. The study confirms
persistence as a characteristic feature of temperament to be a predictor of quality of life in the
physical and experiential domains, and self-directedness as a predictor of quality of life in the
environmental and experiential domains. Other temperament and personality characteristics
did not prove to be predictors of quality of life in the present study.

Keywords: quality of life, Cloninger’s concept, personality characteristics

Uvod

Kvalita Zivota je v poslednej dobe aktudlnym konceptom, avSak s vi¢Sim dérazom na
skiimanie toho, na zdklade ¢oho povazuju l'udia svoj zivot za hodnotny, resp. kvalitny
(Babincak, 2008). Mensia pozornost’ je venovana tomu, aké su konkrétne prediktory kvality
zivota tykajuce sa napriklad osobnosti respondenta. Suvislost’ medzi charakteristikami jedinca
ajeho subjektivnym hodnotenim vlastného zivota nepriamo naznafuji vyskumy, ktoré
poukazuji na vztah medzi Zivotnou spokojnostou a istymi osobnostnymi vlastnost’ami
(Joshanloo, Afshari, 2011). Diener et al. (1992) a d’alsi autori (pozri Costa, McCrae 1980)
uvadzaji, ze extraverti a emoc¢ne stabilné osobnosti su spokojnejSie so svojim Zivotom
signifikantne viac nez emoc¢ne labilné osobnosti a introverti. Podobne v nasom kultirnom
kontexte potvrdila Fickova (2002) neuroticizmus ako vyznamny prediktor nizSej kvality
zivota adolescentov. Dal3i autori Margeti¢, Jakovljevié, Ivanec a Margeti¢ (2011) vyuzili
Cloningerovu koncepciu osobnostnych vlastnosti, ktora vyskumne overovali v stvislosti s
kvalitou Zivota. Na Specifickej vzorke pacientov so schizofréniou poukdzali na to, Ze isté
osobnostné vlastnosti (vyhybanie sa poskodeniu, sebariadenie a sebapresah) signifikantne
predikuju kvalitu zivota. KonStatujeme, ze problematike, ktorou sa zaobera tato praca bola
venovana pozornost’ skor v zahrani¢nej literattre, avSak v dostupnych Studiach predstavovali
vyskumny stbor skor pacienti trpiaci istym telesnym alebo psychickym ochorenim. Vyskum,
ktory sa venuje skiimaniu prediktorov kvality Zivota zdravych respondentov v domaicej

literature absentuje.
Metoda

Vyskumny ciel

Ciel'om studie bolo overit’ ¢i st osobnostné vlastnosti podl’a Cloningerovej koncepcie,
konkrétne temperament (dimenzie vyhybanie sa poskodeniu, vyhl'addvanie nového, zavislost
na odmene a vytrvalost’) a charakter (dimenzie sebariadenie, kooperativnost’ a sebapresah)

prediktormi kvality zivota v jej jednotlivych oblastiach — fyzickej, psychickej, socialnej
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a environmentalnej. Dalej sme predpokladali, Zze extraverzia a neuroticizmus budu rovnako

vyznamnymi prediktormi kvality Zivota v uvedenych oblastiach.

Vyskumny subor

Vyskumny subor tvorilo 35 vysokoskolskych studentov a 30 Studentiek vo veku od 18
do 26 rokov s priemernym vekom 23.38 roka. Zber udajov prebichal na zaklade

prilezitostného vyberu.

Vyskumné nastroje

Vo vyskume bol pouzity Cloningerov dotaznik TCI skratena verzia, dotaznik kvality
zivota WHOQOL-BREF (WHO, 1998) a osobnostny dotaznik NEO-FFI (Hiebickova et al.,
2002).

Cloningerov osobnostny dotaznik TCI — skratena verzia (Temperament and Character
Inventory — shortened version), bol vytvoreny z dévodu overenia rozsireného Cloningerovho
biosocialneho modelu osobnostnych vlastnosti (Cloninger, Svrakic, Przybeck, 1993). TCI
(skratena verzia) bol publikovany Kozenym a Tisanskou (1998), preklad do slovenského
jazyka bol realizovany autorkami prispevku. Skratena verzia TCI pozostdva zo 125
konStatovani a pri kazdom z nich vybera respondent jednu z moznosti ,,ano* - ,,nie*. Dotaznik
obsahuje 7 Skal, konkrétne 4 temperamentové —vyhybanie sa poskodeniu (a = .86),
vyhl'adavanie nového (o = .73) zavislost na odmene (o = .32), vytrvalost’ (o = .61) a 3
charakterové — sebariadenie (o = .82), kooperativnost’ (a = .65), sebapresah (o= .71).

Na hodnotenie subjektivnej kvality Zivota sme pouZili genericky nastroj WHOQOL-
BREF (WHOQOL Group, 1998), ktory bol do slovenciny prelozeny D. Kovacom (suhlas
sjeho vyskumnym pouzitim bol vyziadany od autora prekladu). Opis nastroja
a psychometrické vlastnosti Ceskej verzie publikovali Dragomirecka a Bartoniova (2006).
WHOQOL-BREF pozostava z 24 poloziek zdruZzenych do 4 oblasti a z dvoch samostatnych
poloziek, ktoré hodnotia celkovi kvalitu zivota a zdravotny stav. Vyhodnotenie dotaznika
poskytuje profil skore Styroch oblasti — fyzické zdravie, prezivanie, socidlne vztahy,
prostredie. Vypocet celkového skore nie je odporucany. Reliabilita Skal dotaznika bola
nasledovnd: fyzické zdravie (a = .73), prezivanie (o = .71), socidlne vztahy (a = .70)
a prostredie (o = .64).

Osobnostné charakteristiky sme zistovali pomocou dotaznika NEO-FFI (Hiebickova et al.,

2002). Pouzili sme dve z 5 subSkal - neuroticizmus a extraverzia. Administrovanad verzia
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NEO-FFI obsahovala spolu 20 poloziek, 10 poloziek pre extraverziu (o = .64) a 10 pre

neuroticizmus (o = .84).

Vysledky

Predpokladali sme, ze temperamentové a charakterové vlastnosti, a tiez osobnostné
vlastnosti extraverzia a neuroticizmus budu prediktormi kvality Zzivota. Predpoklad sme
overili pomocou viacnasobnej hierarchickej linedrnej regresie (metdda stepwise), ktorej

vysledky su uvedené v tabul’ke 1.

Tabul’ka 1: Regresné modely pre rod, vyhybanie sa poSkodeniu, vyhl’adavanie nového, zavislost’
na odmene, vytrvalost’, sebariadenie, kooperativnost’, sebapresah, extraverzia a neuroticizmus
ako prediktory afyzické zdravie, prezivanie, socialne vzt’ahy a prostredie ako Kkritéria

(akceptované modely; p < .05)

Prediktor R R? -change B T p
Fyzické zdravie (Fyw (2,62) = 3,732; p < .000)

neuroticizmus 44 12 -.18 -2.003 .050
vytrvalost’ 49 .04 -.07 -2.029 047
(Constant) 4.421

Prezivanie (Fta (4,60) = 12,382; p < .000)

vek .30 .09 -.08 -2.629 011
extraverzia 44 10 32 2.440 .018
sebariadenie .63 21F** -.04 -4.361 .000
vytrvalost’ .67 .05 -.07 -2.347 022
(Constant) 4.922

Socialne vztahy (Fa (2,62) = 8,019; p < .000)

rod 17 .03 39 2.224 .030
neuroticizmus 45 18*** -.53 -3.730 .000
(Constant) 4.926

Prostredie (Fiotal (2,62) = 14,622; p <.000)

neuroticizmus .62 .39 -27 -2.421 .019
sebariadenie .65 .03 -.03 -2.184 .033
(Constant) 4.580

Poznamka: *** znamend p < .001. Fyzické zdravie, prezivanie, socidlne vztahy a prostredie nadobuda
hodnoty 1 az 5: vysokd hodnota indikuje silnti mieru konStruktu a nizka hodnota slabu mieru

konStruktu.
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Zistili sme, Ze pre oblast fyzického zdravia boli z testovanych prediktorov
signifikantné dva — neuroticizmus a vytrvalost. Neuroticizmus vysvetlil 12% a vytrvalost’ 4%
variancie. Cim boli osoby citovo nestalejsie (b = -.18) a ¢im boli vytrvalejsie (b = -.07), tym
hors$iu kvalitu Zivota v oblasti fyzického zdravia vykazovali.

Pre oblast’ prezivania sa ako prediktory potvrdili — vek, extraverzia, sebariadenie
a vytrvalost’. Vek vysvetlil 9%, extraverzia 10%, sebariadenie 21% a vytrvalost’ vysvetlila 5%
variancie miery kvality Zivota v oblasti prezivania. Cim boli osoby extravertovanejsie (b =
.32), tym vykazovali lepsiu kvalitu Zivota v oblasti preZivania. Cim boli osoby starsie (b = -
.08), sebesta¢nejsie, viac zamerané na ciel’ a dobre integrované (b = -.04), viac pracovité,
vytrvalé a usilovné (b = -.07), tym bola ich kvalita Zivota v oblasti prezivania horsia.

Pre oblast’ socialnych vztahov boli zistené dva prediktory — rod a neuroticizmus. Rod
vysvetlil 3% a neuroticimus 18% variancie miery kvality Zivota Vv oblasti socialnych vztahov.
Zeny dosahovali vyssie skore v kvalite Zivota v oblasti socialnych vztahov v porovnani
s muzmi (b = .39). Cim boli osoby viac citovo nestale (b = -.53), tym bola ich kvalita Zivota
V oblasti socidlnych vzt'ahov horsia.

Pre oblast’ prostredie sme zistili, Ze z testovanych prediktorov boli signifikantné dva —
neuroticizmus a sebariadenie. Neuroticizmus vysvetlil 39% variancie a sebariadenie d’alSie
3% variancie kvality Zivota v oblasti prostredie. Cim boli osoby citovo nestalejsie (b = -.27)

a ¢im boli sebestacnejsie (b = -.03), tym vykazovali horsiu kvalitu zivota v danej oblasti.

Zaver

Stadia overovala osobnostné vlastnosti ako prediktory kvality Zivota. Predpokladalo
sa, ze temperamentové a charakteroveé vlastnosti osobnosti budu prediktormi kvality Zivota
Vv oblasti fyzického zdravia, prezivania, socidlnej a environmentélnej oblasti. Vo vyskume sa
preukazalo, ze vytrvalost je prediktorom kvality Zzivota v oblasti fyzického zdravia
a prezivania, avSak nie v oblasti socidlnych vztahov a prostredia. Podporili sme vysledky
Brindstroma, Petterssona a Richtera (2010), ktori potvrdili vytrvalost’ ako prediktor kvality
zivota. Dalej sa preukazalo, Ze charakterova vlastnost’ sebariadenie je prediktorom kvality
zivota v oblasti preZivania a prostredia, nie vSak v oblasti fyzického zdravia a socidlnych
vztahov. Potvrdili sme tym zistenia Margeti¢a, Jakovljevi¢a, Ivaneca a Margeti¢a (2011),
ktori prave sebariadenie uvadzaju ako citlivy ukazovatel” lepSej sebaindividuacie, adaptacie na
chorobu a prejavov ochrany pred zhorSenim kvality Zivota. Z d’alSich osobnostnych vlastnosti
bol neuroticizmus vyznamnym prediktorom kvality Zivota v oblasti fyzického zdravia,

socidlnych vzt'ahov a prostredia. Zistenia su podobné niektorym studiam (Blatny, Jelinek,
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Blizkovskd, Klimusova, 2004), ktoré povazuji neuroticizmus za vyznamny prediktor
subjektivnej pohody. Extraverzia sa potvrdila ako prediktor kvality Zivota v oblasti
prezivania, ¢im sme podporili zistenia Blatného a Oseckej (1998), ktori extraverziu asociuju
s tendenciou tvrdit' o sebe pozitivne vyroky, ktora moze ovplyvnit aj hodnotenie svojho
zivota. Ostatné temperamentové a charakterové vlastnosti osobnosti (z Cloningerovej
koncepcie) sa nepreukdzali ako prediktory kvality zivota v Ziadnej z jej oblasti. Vyznamnym
obmedzenim S$tadie je vyskumny subor vysokoskolskych Studentov, ktory neumoziuje
zovseobecnenie zisteni. Validitu vysledkov je vhodné overit na reprezentativnom subore

respondentov.
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Uspé&sny vyvoj jako celoZivotni proces: piiklad Brnénského longitudinalniho Vyzkumu
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Abstrakt

Uspé&$ny vyvoj byva hodnocen z aktualniho nebo z vyvojového hlediska. My jsme jej
zkoumali z celozivotniho hlediska. Data vychéazi z Brnénské longitudinalni studie probihajici
od roku 1961. Soubor obsahuje 83 participantti (48 Zen; 47-50). Shlukovou analyzou jsme
vytvoftili 3 skupiny. Celozivotné adaptivné fungujici lidé méli v adolescenci nadprimérny

Skolni prospéch, sebehodnoceni i extraverzi a nizk}'/ neuroticismus. V dospélosti méli nejvyééi

v v
v

Sv v

neuroticismus a nejhorsi zdravi. V dospélosti adaptlvné fungujici méli nejhor$i prospéch,
podprimérné self-esteem a extraverzi a nadprimérny neuroticismus. V dospélosti méli
nejvyssi self-efficacy, pracovni status a nadprimérné self-esteem. Ostatni charakteristiky
neprokéazaly vyznamny rozdil.

Klic¢ova slova: uspésny vyvoj, longitudinalni vyzkum, celoZivotni vyvoj

Abstract

Successful development is assessed from actual or developmental perspective. We
focused on it in terms of lifelong process. Data comes from Brno Longitudinal Study running
since 1961. Current sample includes 83 persons (48 women, 47-50). Using cluster analysis we
created 3 groups. Lifelong adaptive functioning group had average school achievement, self-
esteem, extraversion and low neuroticism in adolescence. In adulthood they had highest
education, self-esteem, health and low neuroticism. Lifelong non-adaptive functioning had
average school performance, low self-esteem, lowest extraversion and highest neuroticism.
They had lowest SES, self-efficacy, health, self-esteem and high neuroticism in adulthood.

Adaptive functioning in adulthood had worst academic performance, below-average self-
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esteem, extraversion and neuroticism above average. They had highest self-efficacy, work
status and self-esteem above average in adulthood. Other characteristics did not show
significant difference.

Keywords: successful development, longitudinal research, lifelong development

Uspé&sny vyvoj je multidisciplinarni oblasti, které se v poslednich letech vénuje stale
vice pozornosti (Pulkkinen & Caspi, 2002). Zaroven existuje v jeho vyzkumu urcita
terminologickd (i obsahovd) nejednotnost. Ve vyzkumech lidi stiedniho véku se setkavame
s oznacenim uspesny vyvoj (Heckhausen, Wrosch, & Fleeson, 2000), zatimco optimalni vyvoj
(Pulkkinen & Caspi, 2002) nebo pozitivni vyvoj (Staudinger & Kunzmann, 2005) jsou
Castéj$i u studia zdravi, respektive u mladsich vékovych skupin (Lerner, 1998).

Ani definice uspésného vyvoje neni Uplné jednotna. Néktetfi ji davaji do souvislosti
S udrzovadnim rovnovahy (Clovék-spolecnost atd.; napt. Elder, 1998), s dobrym zdravim a
fungovanim (Rowe & Kahn, 1997), jini s efektivnim fungovanim ve spole¢nosti (Helson &
Wink, 1987). Jeden z piednich vyzkumnikt jej definoval jako ,maximalizaci ziski a
minimalizaci ztrat“ (Baltes, Staudinger, & Lindenberger, 1998; str. 1030).

Pro adekvatni vyzkum Uspé€$ny vyvoje si musime stanovit jeho kritéria. V pocatcich
vyzkumu se soustfedilo spiSe na ekonomicky uspéch, tato kritéria se vSak ukézala jako
nedostate¢na. Dalsi studie se jiz zaméfily vice na psychologické a socialni aspekty (Maughan
& Champion, 1990). V soucasnosti se k nému pfistupuje predevS§im z hlediska vné&jSich
(objektivnich, socidlnich) a vnitinich (subjektivnich, psychologickych) kritérii. Vn&jsi kritéria
se vztahuji zejména k adaptaci na socialni poZadavky, k srovnani se spolecenskymi
pozadavky apod. a jsou siln€¢ zavisld na kultufe. Vnitini kritéria souvisi pfedevSim se
subjektivni pohodou a se srovnanim s vlastnim ocekavanim a idedlnim ja (Baltes &
Carstensen, 2003). Tyto dvé skupiny kritérii jsou vyznamné provazané a mnohé vyzkumy
potvrzuji jejich vzajemnou interakci (Hawkins et al., 2009).

Uspé&sny vyvoj byva &asto zkouman z aktualniho hlediska ,.tady a ted*. Tento piistup
se zamétuje predevsim na aktualni fungovani v riznych oblastech zivota (Freund & Riediger,
2003). Casto nic nefekne o fungovani v predeslych obdobich. Uspéiné aktualni fungovani tak
mohou vést k pozd¢jsimu adaptivnimu fungovani (Pulkkinen, Nygren, & Kokko, 2002).
Nahled na uspésny vyvoj jako na celozivotni proces umoziuje zamétit se na dynamiku celého
procesu v del$im ¢asovém obdobi. Na rozdil od ptedchoziho pfistupu je naro¢néjsi, jelikoz

vyzaduje provedeni dlouhodobého studia vyvoje ¢loveka (longitudinalni dizajn).
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V naSem vyzkumu jsme se zam¢tili na uspéSny vyvoj sledovany optikou celozivotniho
vyvoje cCloveka, coz ndm umoznuji tdaje z Brnénského vyzkumu celozivotniho vyvoje

cloveka (dale BLS), ktery probiha jiz od roku 1961 (podrobnéji Blatny & Kebza, 2011).
Metoda

Vyzkumny soubor

Soubor tvotilo 83 osob (35 muzi, 48 Zen; 41-44 let) ucastnicich se BLS od roku 1961.
Puvodni soubor byl tvofen 557 détmi (50,1% divek) narozenymi v letech 1961 — 1964 na
uzemi mésta Brna a reprezentoval tehdejsi obecnou populaci. Prvni vysetfeni probihala v 6
meésicnim intervalu do 36. mésice. Po 4. roce probihala vysetieni jedenkrat rocn¢, az do roku
1980, kdy byl vyzkum ukoncen (v€k participanti byl 16—19 let). K nejvétsimu poklesu poctu
participanti doSlo mezi 15. a 16. rokem (z 370 na 350 osob). V navazujicim vyzkumu
prozatim prob¢hly 3 viny vySetieni, v roce 2001, 2005 a 2011. Z ptivodniho souboru (557
participantll) se podafilo na zdkladé stavajicich adres oslovit 332 osob, z nichZ odpovédélo
142 osob (138 osob kladné). Vyzkumu v dospélosti se nakonec zucastnilo 83 osob, které jiz
obecnou populaci nereprezentuji, a to zejména v oblasti vzdélani, které je v nasem souboru

vyssi (VS vzdélani ma témét 40 % participantt).
Pouzité metody

Wechsler Intelligence Scale for Children (WISC; Wechsler, 1949): byla pouzita ve
12 letech. Obsahuje 10 subtestd, které jsou rozdéleny do verbalni a performacni kategorie.
Vysledky subtestii se pomoci vékovych tabulek pfevadi na vazeny skor (verbélni, performacéni
a celkovy).

Coopersmith Self-Esteem Inventory (CSEI; Coopersmith, 1967): méteno ve 14
letech. Obsahuje tyto slozky: kompetentnost, GspéSnost, vyznamnost a véazenost. Krome
bindrnich vyroki (plati/neplati) test obsahuje jesté¢ polozky tzv. 1Zi Skaly. Kromé 1zi Skaly
obsahuje tyto subskaly: obecné-osobni Self, socialni Self-vrstevnici, domov-rodi¢e a Skola-
vzdélavanti.

Skolni prospéch byl zjistovan v 15 letech, kdy méli participanti jiz ukonéenou ZS.
Jde o pramér znamek od 1. do 9. (resp. 8.) roéniku ZS.

Maudsley Personality Inventory (MPI; Eysenck, 1959): tato metoda byla

administrovana v 16 letech. Mé&fi dvé zakladni dimenze Eysenckova modelu osobnosti,
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extraverzi (frekvence a intenzita socialnich kontaktll) a neuroticismus (emoc¢ni labilita) na
3bodové skale (ano/ne/nevim).

Eysencklv osobnostni dotaznik (EOD; Vonkomer, 1979): podobn¢ jako MPI
zjistuje Groven extraverze a neuroticismu. Kromé nich obsahuje navic 1zi skalu. Metoda byla
administrovana v dospélosti.

Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES; Blatny & Osecka, 1994): je 10polozkovy
inventar predlozeny v dospélosti. Pét polozek je definovano kladné, pét zaporné a spolu
vytvaii globalni sebehodnoceni.

Generalized Self-Efficacy Scale (GSES; Kiivohlavy, Schwarzer, & Jerusalem,
1993): zjistuje subjektivné prozivané, generalizované pojeti vlastni Gc¢innosti (self-efficacy)
métené v dospélosti.

Zdravotni dotaznik (SZU, 2002): byl administrovan v dospélosti. Zachycuje
pomérné Siroké spektrum subjektivné vnimanych zdravotnich problémi: pfitomnost nemoci,
pohybové a kardiovaskularni problémy, potize se zazivanim, psychosomatické problémy a
obecnou zivotospravu.

Life History Calendar (LHC; Caspi et al., 1996): jde o metodu slouzici k ziskdni
retrospektivnich informaci o dilleZitych udalostech jedincova dosavadniho Zivota. Jednotlivé
oblasti Zivota (napf. bydleni, déti) jsou roz¢lenény podle ¢asovych jednotek (napt. roky). My
jsme se zaméfili na dvé oblasti: kariérni stabilitu a socioekonomicky status (SES). Kariérni
stabilitu jsme rozdélili do 3 skupin (podobné Ronkd, Kinnunen, & Pulkkinen, 2001):
I=nestabilni; 2=proménlivd; 3=stabilni kariéra. SES obsahuje 2 slozky: vzdélani a
zaméstnani. Vzdélani 1=univerzitni vzdélani; 2=SS s maturitou; 3=SOU bez maturity;

zaméstnani (klasifikace EGP) 1=nejvyssi; 2=stfedni a 3 = nejnizsi pozice zaméstnani.

Vysledky

Pro statistickou analyzu dat jsme kvili smiSené povaze dat (kategorické a kontinudlni
proménn¢) zvolili shlukovou analyzy typu ,,two-step“. Rozhodli jsme se pro 3-shlukoveé
feSeni, které dosahovalo nejlepSich uroven kvality shlukd. Pomér nejvétsiho a nejmensiho
shluku byl 1,8. Vzhledem k povaze longitudinalniho vyzkumu a pouzité metodé nebylo
mozné vyuzit data od vSech zucastnénych participantl. Kvili chybé&jicim datim (pfedevsim
Z adolescence) byla vyuzitelnd velikost souboru N = 58. Zakladni popis shlukd je uveden

v tabulce 1:
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Tabulka 1: Zakladni popis shlukt

Velikost | % z celého souboru Oznaceni
Shluk 1 N=22 37,9 % »pouze v dospélosti adaptivné fungujici*
Shluk 2 N=23 39,7 % »celozivotné adaptivné fungujici®
Shluk 3 N=13 22,4 % ,»celozivotné neadaptivné fungujici*

Popis jednotlivych shlukti vzhledem k pouzitym proménnym je uveden v tabulce 2.
Do prvni skupiny ,,pouze v dospélosti adaptivné fungujici® jsme zaradili osoby s nejnizsim
prumérnym prospéchem ve Skole, podprimérnym sebehodnocenim a extraverzi a
nadprimérny neuroticismem v adolescenci. V dospélosti se naopak uroven extraverze zvysila
a neuroticismu snizila. V dospélosti dosahovaly také nejvyssi urovné self-efficacy,
pracovniho postaveni a nadprimérné sebehodnoceni. Nejcastéj§i urovenn vzdélani v této
skupiné dosahla stfedni Girovné (SS s maturitou) a nej¢astéjsi byla proménliva kariéra. Druha
skupina ,,celozivotné¢ adaptivné fungujici byla tvofena lidmi, ktefi méli v adolescenci
nadprimérny Skolni prospéch, sebehodnoceni i extraverzi a nizky neuroticismus. Tento trend
u nich pokracoval i v dospélosti, kdy dosahli vysoké trovné v SES, sebehodnoceni, zdravi a
nizkou troven neuroticismu. Nejcastéjsi kariéra byla opét promeénliva, ale stabilni typ kariéry
byl zastoupen témét stejnym poctem lidi. Naopak, tfeti skupina ,,celozivotné neadaptivné
fungujici méla v adolescenci primérny prospéch, nizké sebehodnoceni, podprimérnou
extraverzi a nadprimérny neuroticismus. V dospélosti tito lidé dosahli nejnizsi arovent SES,
self-efficacy a sebehodnoceni, nejvyssi neuroticismus a nejhorsi zdravi. Nejcastéji byla ve

skuping zastoupena nestabilni pracovni kariéra.
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Tabulka 2: Popis shlukt podle proménnych

Proménna Shluk 1 Shluk 2 Shluk 3

Primér (Z-skor) Primér (Z-skor) Primér (Z-skor)
Inteligence (12 let) 0,16 0,68 0,11
Self-esteem (14 let) -0,49 0,94 -0,48
Skolni prospéch (15 let) -0,26 0,97 0,00
Extraverze (16 let) -0,07 0,22 -1,19
Neuroticismus (16 let) 0,32 -0,78 0,46
Extraverze 0,34 0,04 -0,99
Neuroticismus 0,04 -0,49 0,70
Sebehodnoceni 0,32 0,34 -0,75
Self-efficacy 0,29 0,05 -1,15
Subj. zdravotni problémy | 0,17 -0,27 0,86

Nejcastéjsi kategorie

Vzdélani stfedni (59,1 %) vysokeé (60,9 %) stfedni (53,8 %)
Status zaméstnani vysoké (63,6 %) vysoké (82,6 %) vysoké/stiedni (38,5 %)
Stabilita kariéry proménliva (58,2 | proménliva (42,5 | nestabilni (40,8 %)

%) %)

Prostfednictvim analyzy rozptylu a s vyuZitim Tukeyho post-hoc testll jsme zjistovali
rozdily mezi jednotlivymi shluky u kontinudlnich charakteristik. Vyznamné rozdily jsme nasli
ve vSech zkoumanych charakteristikach (tabulka 3). V charakteristikach zjistovanych
Vv adolescenci se odliSovala skupina ,,celoZivotné adaptivné fungujicich® osob od ostatnich
skupin, konkrétné u inteligence, sebehodnoceni a Skolniho prospéchu, kde dosahovala
nejvyssi urovné. U adolescentniho neuroticismu dosahovala naopak nejnizsi arovné. V trovni
extraverze métené v 16 letech se vyznamné odliSovaly vSechny 3 skupiny. V dospé€losti se
naopak vyznamné liSila skupina ,,celozivotné neadaptivné fungujicich® lidi. Jednalo se o
extraverzi, sebehodnoceni a self-efficacy, kde prokazala nejniz§i hodnoty a subjektivni
zdravotni problémy, kde byla uroveil naopak nejvyssi. U neuroticismu se v dospélosti

vyznamné liSily urovné vSech tii skupin.
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Tabulka 3: Srovnani shluku

Proménna Shluk 1 Shluk 2 Shluk 3 Sig.

Inteligence (12 let) nejvyssi <0,05
Self-esteem (14 let) nejvyssi <0,01
Skolni prospéch (15 let) - nejvyssi --—- <0,01
Extraverze (16 let) Stiedni nejvyssi nejnizsi <0,01
Neuroticismus (16yrs) nejnizsi <0,01
Extraverze nejnizsi <0,01
Neuroticismus Stredni nejnizsi nejvyssi <0,01
Self-esteem nejnizsi <0,01
Self-efficacy nejnizsi <0,01
Subjektivni zdravotni problémy - -—- nejvyssi <0,01

Rozdily mezi shluky u kategorickych proménnych jsme zjistovali pomoci Chi-kvadrat
testu. Vyznamné rozdily se objevily u vzdélani (XZZ 9,41; df = 4; p=0,05) a zamé&stnani

(x*=9,08; df=4; p=0,05). U stability kariéry jsme vyznamné rozdily neodhalili.

Diskuse

Pomoci shlukové analyzy jsme identifikovali 3 skupiny: ,,pouze v dospélosti adaptivné
fungujici; ,celozivotné¢ adaptivné¢ fungujici® a ,.celozivotné neadaptivné fungujici®.
Nejzajimavejsi je pro nas druha skupina, tzv. pouze v dospélosti adaptivné fungujicich lidi.
V charakteristikach méfenych v détstvi/adolescenci byly tyto osoby podobnéjsi lidem z
,»celozivotn€ neadaptivné fungujici™ skupiny. Naopak, v dospélosti byly mnohem podobné;jsi
skupiné ,,celozivotné adaptivné fungujicich® lidi. Ackoliv by se mohlo na prvni pohled zdat,
ze se jedna o urcitou resilienci, zdmern€ jsme se tomuto terminu snazili vyhnout. Tito lidé
nenapliuji obvyklou definici resilience (napf. Solcova, 2009), protoZze neprozili ve svém
dosavadnim Zivoté Zadné neobvyklé zatéZujici udalosti (napt. vazna chronickd nemoc).

Vyzkumy, které se zabyvaji UspéSnym vyvojem jako dynamickym procesem
probihajicim v prub&hu celého Zivota (pro piehled Freund & Riediger, 2003) poukazuji na to,
ze uspesny vyvoj nemusi byt kontinualni zalezitosti. Ac¢koliv naptiklad dobry Skolni prospéch
nebo vysokd motivace obvykle slouzi jako protektivni faktor a vedou k dal§imu rozvoji
charakteristik uspésného vyvoje (Caspi et al., 1998), za urcitych okolnosti i Spatny prospéch a
slaba Skolni motivace mohou vést k pozdéjSimu adaptivnimu fungovéni. Jde zejména o

piipady, kdy dit¢ takovym zplisobem reaguje na vnéjsi tlak (napt. na prehnané pozadavky
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rodict). Zdanlivé maladaptivni projevy v ur¢itém vyvojovém obdobi tedy automaticky
neznamenaji celozivotni maladaptivni fungovani (Pulkkinen, Nygren, & Kokko, 2002).

Dal$im moznym vysvétlenim jsou makrosocidlni zmény, které probihaly v byvalém
Ceskoslovensku na konci 80. a na za¢atku 90. let 20. stoleti (rok 1989, rozdéleni CSFR).
V této dobé byli participanti v Zivotnim obdobi, kdy si lidé zakladaji vlastni rodiny, vstupuji
na zaméstnanecky trh atd., a proto jsou na zmény probihajici v jejich socidlnim okoli mnohem
citlivéjsi nez v jinych vyvojovych obdobich (Silbereisen & Chen, 2010). Zejména zmény
v socialni oblasti (uvolnéni trhu prace, nové moznosti zaméstnani, svobodné cestovani do
ciziny) mohly vést ke zméné¢ smérovani zivotni drahy (Silbereisen, Pinquart, & Tomasik,
2010).

Tato studie je limitovana n¢kolika faktory. Jedna se o dlouhodob¢ sledovanou skupinu
lidi, ktefi vSak nespliluji pravidlo reprezentativnosti bézné populace. Navic je tento vyzkum
vyznamné omezen malou velikosti souboru, kterd ovlivnila i moznosti vybéru a aplikace
metod statistického zpracovani. Navzdory témto limitacim jsme presvédceni, ze tato studie
pfinesla vhled do dynamiky uspé$ného vyvoje bez interindivualnich v rozpéti vice nez tiech

desitek let.
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Vyvoj seberegulacnich strategii v obdobi vynoiujici se dospélosti38

Development of self-regulatory strategies in the emerging adulthood

Katarina Millova, Nela Binarova, Ester Detaryova, Karina HaniSova, Aneta Klechova, Hana
Kovarova, Josef Prasek, Hana Radova
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Abstrakt

Seberegulace je zakladnim aspektem fungovani zahrnujici modulaci chovani i
prozivani. Seberegulacni strategie plisobi jako protektivni faktory, které pozitivné ovliviiuji
dalsi zivot. Ve vyzkumu jsme se zamé¢fili na seberegulaci v souvislosti se zvladanim stresu,
vychovnymi styly, self-efficacy a sebehodnocenim v obdobi klicovém pro rozvoj
seberegulacnich strategii. Soubor je tvofen studenty MU (19-29 let), ktefi vyplnili online
dotazniky: Rosenbergovu S$kdlu sebehodnoceni, Dotazniky socidlni a akademické
seberegulace, Skalu generalizovaného pocitu vlastni uéinnosti, Inventat copingovych strategii
a Skalu vnimaného rodi¢ovského stylu. Vysledky regresni analyzy ukézaly, Ze nejvétsi
podil variability akademické seberegulace vysvétluji copingové strategie (zejména socidlni
opora a vyhybani se problému) u socidlni seberegulace vysvétluji nejvétsi podil self-
charakteristiky (zejména self-efficacy) .
Kli¢ova slova: seberegulace, zvladani stresu, vychovné styly, self-efficacy, sebehodnoceni,

vynofujici se dospé&lost

Abstract

Self-regulation is fundamental aspect of functioning involving behavior and
experience modulation. Self-regulatory strategies serve as protective factors that positively
influence future life. We focused on self-regulation in the context of coping with stress,
parenting styles, self-efficacy and self-esteem in a crucial period for the development of self-
regulatory strategies. Sample consisted of MU students (19-29 years) who completed online
questionnaires: Rosenberg Self-esteem Scale, Academic and Social SOC Questionnaires,
Generalized Self-Efficacy Scale, Coping Strategies Inventory and Perception of Parents Scale.
Regression analysis results showed that biggest variability proportion of academic self-

regulation types was explained coping strategies (especially social support and problem

38 Grantova podpora MUNI/A/0838/2013.
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avoidance). Self-characteristics (especially self-efficacy) explained biggest variability in
social self-regulation.

Keywords: self-regulation, coping, parenting styles, self-efficacy, self-esteem, emerging
adulthood

Uvod

Vynotujici se dospélost je téma zkoumané poslednich 15 let predevsim v ekonomicky
vyspélych zemich. Jde o socialni konstrukt, ktery popsal J. J. Arnett (2004) u lidi mezi 18 a 29
rokem, zejména u vysokoskolskych studentii. Pro toto obdobi je charakteristické zkoumani
identity a zkouSeni novych moznosti, nestabilita, zaméteni se na vlastni osobu a prozivani
pociti ,,mezi“ (napt. dospivanim a dospélosti).

Téma seberegulace je pro obdobi vynofujici se dospélosti velmi dilezitad. V tomto
obdobi hleddni, experimentovani a svobody mlady ¢loveék nabyva Zivotni zkuSenosti, hleda
zivotniho partnera a ujasiiuje si své hodnoty a Zivotni cile. Obrovské mnozstvi pfilezitosti a
alternativ Castokrat zté¢zuji vybér pouze jedné z nich. Pro dobré fungovani v budoucim zivoté
je v8ak schopnost vybrat si z nabizenych moznosti velmi podstatna. Tato schopnost, spolu
s optimalizaci zdrojii a kompenzaci ptipadnych problémul v dosahovani cili se rozviji praveé
v obdobi vynotujici se dospélosti (Tanner, Arnett, & Leis, 2008). Selekce (cil), optimalizace
a kompenzace jako zakladni seberegulacni strategie (podle modelu SOC; Baltes, 1997) se
diferencuji postupné béhem adolescence a mladé dospélosti (Gestsdotti et al., 2009). Zvolena
selekce a optimalizace se zainaji vyuZivat jiz na konci adolescence a ve vynofujici se
dospelosti, kompenzace dosahuje vrchol ve stfedni a starSi dospé€losti a selekce zaloZzend na
ztraté je nejvyssi ve starSi dospélosti a stafi (napt. Freund, & Baltes, 2002).

Coping a seberegulace jsou zejména v obdobi adolescence a pocatku dospélosti velmi
propletené (Aldwin et al., 2011; Arnett, 2004). V tomto kontextu byva na coping nahliZeno
jako na regulaci pod vlivem stresu (Skinner, 1999). Vétsina vyzkumu seberegulace se
soustiedi na fizeni urcité oblasti zivota (emoc¢ni, socidlni atd.), zatimco zvladani stresu se
vztahuje spiSe k regulaci vSech oblasti osobnosti, které jsou ovlivnény stresem (Aspinwall &
Taylor, 1997). Zvladani stresu byvéa zkoumano v kontextu rliznych modeli regulace, jakymi
jsou model primarni a sekundarni kontroly (Heckhausen, Schulz, 1995), asimilace a
akomodace (Brandtstddter & Rothermund, 2002), ale také modelu SOC (Young, Baltes, &
Pratt, 2007).

Dal§im vyznamnymi cCiniteli v procesu seberegulace jsou také -charakteristiky

souvisejici s vlastnim Ja: self-efficacy (védomi vlastni G¢innosti) a sebehodnoceni. Rozsahly
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vyzkum opakovan¢ doklada vzajemny (pozitivni) vztah mezi presvédCenim o svych
schopnostech (self-efficacy) a seberegulaci (napt. Pajares, 1996; Bouffard-Bouchard, Parent,
& Larivee, 1991), stejné jako u vysoké urovné sebehodnoceni (Litalien et al., 2013; Crocker
et al., 2006 atd.). Nekteré vyzkumy explicitné se self-efficacy pracuji jako s dimenzi
seberegulace (Dishman, Jackson, & Bray, 2014).

Dosavadni vyzkumy opakované poukazuji na vzijemné vztahy mezi seberegulaci a
rodiCovskymi styly, a to piedev§im v adolescenci (napf. Moilanen, Rasmussen, & Padilla-
Walker, 2014; Belsky & Beaver, 2011). N¢které studie se zabyvaji také tim, jak ze strany
déti/adolescentl subjektivné vnimané rodi¢ovské styly ovliviiuji jejich seberegulaci. Ukazalo
se, ze vakademické i1 neakademické oblasti je vysSi seberegulace spojena piedevsim
S vnimanym zapojenim u obou rodic¢t (Purdie, Carroll, & Roche, 2004).

Na zékladé dosavadnich vyzkumi ptrepokladame, Ze vysSi seberegulace souvisi
predevs§im s aktivnimi (ptiklonovymi) copingovymi strategiemi, vys$sim self-efficacy, self-

esteem a pozitivné vnimanymi rodi¢ovskymi styly.
Metoda

Vyzkumny soubor

Soubor tvofilo 100 studentli Masarykovy univerzity (87 Zen a 13 muzil) ve v€ku 19 az
29 let (pramér 22 let, median 21 let), ktefi vyplnili on-line dotazniky. Online sbér dat byl
neanonymni, vyplnéni dotazniki bylo dobrovolnou soucasti predmétu, ktery je otevieny
studentim z riznych obort a fakult. 86 % respondentt studovalo spole¢enskovédni obor, 6 %
ptirodovédni a 8 % jiny obor. V partnerském vztahu bylo 26 % studentii, 74 % bylo
svobodnych. Zaméstnani mélo 6 % respondentii, na pfilezitostné brigady chodilo 49 %

studentil a 45 % bylo bez zaméstnani a nechodilo na brigadu.

Pouzité metody

Dotaznik socidlni selekce, optimalizace a kompenzace (Social SOC) a Dotaznik
akademické selekce, optimalizace a kompenzace (Academic SOC; oba dotazniky Geldholf,
Little, & Hawley, 2012) vychazeji z Baltesova modelu SOC (Selekce, optimalizace,
kompenzace; Baltes, 1997). Oba dotazniky obsahuji 28 polozek tykajicich se zvolené selekce,
selekce zalozené na ztrateé, optimalizace a kompenzace, které jsou hodnoceny na 7-bodové
Skéale. Vzhledem k tomu, Ze tyto metody nebyly v naSem prostfedi dosud pouzity, zjiStovali

jsme také wvnitini reliabilitu dotaznikdG. Vnitini reliabilita Dotazniku socialni selekce,
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optimalizace a kompenzace byla 0,71; u Dotazniku akademické selekce, optimalizace a
kompenzace byla 0,76.

Inventar copingovych strategii (CSI; Tobin, Holroyd, & Reynolds, 1984) vychazi
Z hierarchického modelu copingovych strategii, s faktory ptiklonu a odklonu na nejvyssi,
terciarni urovni. Na sekundarni urovni se faktory d€li na Ctyfi, podle orientace na problém
ana emoce. Na primarni urovni je osm faktort: feSeni problému a kognitivni restrukturace,
vyjadfeni emoci a socialni opora, vyhybani se problému a fantazijni Unik a socialni izolace
a sebeobvinovani. Plivodni verze inventaie obsahuje 72 vyrokt, protoze byl inventai soucasti
vEtsi baterie testl, z Casovych divodl jsme test zkratili. Pomoci faktorové analyzy jsme
vybrali 4 polozky pro kazdy typ (spolu tedy 32 polozek hodnocenych na 5-bodové Skale),
které nejlépe sytily konkrétni typ copingové strategie. Vnitini reliabilita ptiklonovych strategii
dosahovala hodnoty 0,65; u odklonovych strategii méla hodnotu 0,70.

Skala vnimani rodi¢i — verze pro studenty (POPS; Robbins, 1994) navazuje na
sebedeterminaéni teorii Ryana a Deciho. Skéla obsahuje 42 polozek (21 pro matku, 21 pro
otce), ve kterych na 7-bodové Skale probandi hodnoti, jakym zplisobem vnimaji své rodice.
Skala (otazky na otce i matku) obsahuje 3 subtesty: podpora autonomie, zapojeni a vielost.
Cronbachovo alfa v subskale Matka dosahlo hodnotu 0,95; v subskale Otec hodnotu 0,94.

Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES; Rosenberg, 1965): je 10polozkovy inventar,
ve kterém probandi vyroky hodnoti na 4-bodové skale. P&t polozek je definovano kladné, pét
zaporné a spolu vytvaii globalni sebehodnoceni. Cronbachovo alfa dosahovalo v naSem
souboru hodnotu 0,89.

Generalized Self-Efficacy Scale (GSES; Kiivohlavy, Schwarzer, & Jerusalem,
1993): zjistuje subjektivné prozivané, generalizované pojeti vlastni G¢innosti (self-efficacy).

Obsahuje 10 polozek hodnocenych na 4-bodové skéle. Vnitini reliabilita Skaly byla 0,85.

Vysledky

Vysledky korelacni analyzy ukazaly vyznamné vztahy mezi akademickou
seberegulaci a vnimanim rodica (konkrétné podpora autonomie a vielost u matky, zapojeni,
podpora autonomie a vielost u otce) a s piiklonovymi copingovymi strategiemi (feSeni
problémdu, kognitivni restrukturace a socialni opora). U socialni seberegulace se objevila
souvislost s celkovym sebehodnocenim a s pfiklonovymi copingovymi strategiemi (kognitivni
restrukturace a socidlni opora), ale také s odklonovou strategii sebeobvinovani. Podrobnosti

jsou uvedené v tabulce 1.
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Tabulka 1: Korela¢ni analyza akademické a socidlni seberegulace a dalSich zkoumanych

charakteristik

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12 13 |14 | 15 16
Akademicka | .06 | .18 | .27* | .21* | .24* | .21* | .22* | .16 30** | .27* | .00 | .36** | - A5 .11 | .02
SOC .02
Sociélni 13 |.05|.08 (.02 |.05 |.10 |.03 | .38** | .17 24* | - 27 | - A1 | .21* | -.03
SOC .02 .02

*p < .05 **p < .01

Legenda: 1= self-efficacy; 2=zapojeni matky; 3=podpora autonomie matky; 4= vielost matky; 5=zapojeni otce; 6=podpora
autonomie otce; 7=vielost otce; 8=sebehodnoceni; 9=feSeni problémi; 10=kognitivni restrukturace; 11=vyjadieni emoci;
12=socialni opora; 13=vyhybani se problémim; 14=fantazijni unik; 15=sebeobvitiovani; 16=socialni izolace (smér skal:

vysoké hodnoty)

Prostfednictvim regresni analyzy jsme zjiStovali miru vysvétleni variability
akademické a socidlni seberegulace. U celkové akademické seberegulace copingové strategie
vysvétluji 22 % variability a vyznamnymi prediktory jsou socidlni opora a vyhybani se

problémtim (tabulka 2).

Tabulka 2. Regresni analyza u celkové akademické seberegulace — signifikantni model

B t Sig.
feSeni problémut .07 42 .68
kognitivni restrukturace .20 1.12 27
vyjadieni emoci -14 -.87 39
socialni opora 41 242 .02
vyhybani se problému -37 -2.33 .02
fantazijni Gnik -.06 -.33 74
Sebeobvinovani -.07 -47 .64
socialni izolace 24 1.47 15

R?= 22;F=271;p= .01

U celkové socialni seberegulace se projevili jako nejvyznamnéjsi prediktory self-
charakteristiky (sebehodnoceni a self-efficacy), které vysvétlovaly témét 17 % variability
(tabulka 3). Na rozdil od wvysledkli korelacni analyzy subjektivni vnimani rodici

nevysvétlovalo vyznamnou miru variability ani u jednoho typu seberegulace.



SRR SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .

Tabulka 3. Regresni analyza u celkové socidlni seberegulace — signifikantni model

B t Sig.
self-efficacy A5 | 150 | .14
Sebehodnoceni .39 3.87 | <.01

R?*=.17;F=8.28;p<.01

Diskuse

Seberegulaci byva v literatufe vénovana pozornost ¢asto v obdobi adolescence.
Nicmén¢ i v dalSich zivotnich obdobich se jedna o dileZitou oblast, navic jesté v letech, kdy
Clovek stale fesi zakotveni vlastniho ja, jak v interpersondlnich otazkach, tak
Vv intraindividualnich procesech. Nase studie se zaméfila na seberegulaci u vysokoskolskych
studentll, v obdobi, které v soucasnosti ve vyspélych zemich byva pro své specifické
charakteristiky oznacovéno jako vynofujici se dospélost. Zkouméni seberegulace jsme
zakotvili v kontextu dalSich charakteristik, jako jsou sebehodnoceni, self-esteem, copingové
strategie, ale vzhledem Kk zivotnimu obdobi také k subjektivné vnimanym rodi¢ovskym
stylim.

V¢étSina z naSich predpokladil se potvrdila, akoliv ne vZdy v takovém rozsahu, jaky
jsme predpokladali. Nejrobustngjsi vysledky se objevily u copingovych strategii, kde vyssi
socialni 1 akademickd seberegulace souvisela ptedevSim s aktivnimi strategiemi. U
akademické seberegulace tyto strategie také vysvétlovaly vyznamnou cast variability.
Vyjimkou byla neadaptivni strategie sebeobvinovani u socialni seberegulace, to vSak
pfipisujeme povaze popisovanych situaci.

Zaveéry dosavadnich studii (napt. Litalien et al., 2013; Crocker et al., 2006) se
potvrdily také u sebehodnoceni, které¢ bylo v naSem souboru dilezité zejména pro socialni
seberegulaci (udrZzovani a vytvareni pratelskych vztahll). Na rozdil od jinych vyzkumi (napf.
Pajares, 1996), se u Zadné seberegulace dosti piekvapivé nepodili self-efficacy. Jednim
z vysvétleni mize byt naSe operacionalizace seberegulace (v navaznosti na model SOC;
Baltes, 1997).

Vztahy s rodi¢i jsou na prahu dospélosti pro pribéh seberegulace stale dulezité. U
nas se vSak vyznamné projevily pouze u akademické seberegulace. Navic dimenze zapojeni (u
matky) na rozdil od podobnych vyzkumi (Purdie, Carroll, & Roche, 2004 atd.) nebyla
signifikantni u zadného ze zkoumanych typl seberegulace. Jednim z moZznych vysvétleni
nevyznamného vztahu rodicovskych styli ve vztahu k seberegulaci u regresni analyzy je

oslabeni efekti jednotlivych dimenzi pfi vzajemné kontrole, vzhledem k tomu, Zze pisobi
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skrze spolecnou variabilitu. Dimenze rodicovského stylu u kazdého rodice totiz velmi silné
vzajemné korelovaly (u matky i otce byla az r = 0,81). Jinych vysledkii bychom mohli
dosédhnout ptfi pouziti nejsiln€jsi dimenze nebo celkového souctového skore rodicovskych
styll.

Ziskané vysledky v nasem vyzkumu mohly byt vyznamné ovlivnény piedevSim
slozenim souboru, ktery z velké ¢asti reprezentoval pouze spolecenskovédni obor studia a
zaroven byl témet z 90 % tvofen Zenami. Nasim cilem je rozsifit tento soubor i o studenty

jinych obort a zvétsit podil muzskych respondentt.
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Abstrakt

Cilem tohoto piispévku je komparace urovné nejvice a nejméné preferovanych hodnot
u souboru dobrovolniki a dobrovolnic a porovnani jejich struktury z hlediska genderového
aspektu. Teoreticky je pfispévek zalozen na hodnotovém systému S. H. Schwartze a jako
empiricky nastroj k ziskani dat slouzi Dotaznik hodnotovych portréti PVQ (Portrait Value
Questionnaire). Nejvice preferovanymi hodnotovymi typy dobrovolniki a dobrovolnic jsou
sebeurcéeni, benevolence a univerzalismus.

Kli¢ova slova: dobrovolnictvi, hodnoty, hodnotové cile, PVQ.

Abstract

The aim of this paper is compasiron of level the certain most and few of favoured
values in sample volunteer men and women and comparison their structure in light of gender
aspect. The papar is theoretically found on S. H. Schwarz values system and utilizes (Portrait
Value Questionnaire PVQ like empirical diagnostic instrument. The research data indicate,
that fundamental personality values profil is in sample volunteer men and in sample volunteer
women more similar than different. The most favoured values types of volunteer men and
women are selfdirection, benevolence and universalisms.

Keywords: volunteering, values, values objects, PVQ

Uvod

Prezentovany ptispévek se obecnéji tykd dobrovolnictvi, tj. pojmu, ktery neni snadné
vymezit uz vzhledem k tomu, Ze se jedna o velmi komplexni a nesourody fenomén, jenz je
navic Studovan v ramci odliSnych védnich paradigmat. V ramci psychologie je tento jev
zkouman zejména v souvislosti s prosocialnim chovanim s cilem nalézt specifické a stabilni

osobnostni rysy jeho hlavnich aktért, tj. samotnych dobrovolnikd. Psychologicky vyzkum

39 Piispévek byl podpofen projektem GA CR & P407/11/0380 ,,Prosocidlni chovani a jeho osobnostni aspekty

V kontextu dobrovolnictvi®.
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zjistil, Zze dobrovolnici vykazuji v komparaci s nedobrovolniky vys$i troven piivétivosti,
extraverze, emociondlni a kognitivni empatie, osobni zdatnosti a celkové vice pozitivni
sebepojeti. Jejich osobnostni a socialni profil nejlépe vyjadiuje koncept prosocialni osobnosti
S empatii orientovanou na druhé a s tendenci byt prospésny druhym lidem, a to zejména v
situacich, které neobsahuji silné a jasné vyjadifené normativni expektace (Penner, 2002).
Soucasti motivacni sféry jejich osobnosti je také specifickd hodnotova orientace. Cilem tohoto
ptispévku je po struéném teoretickém pojednani o problematice hodnot piedev§im informovat
o dosazenych empirickych vysledcich, které se vztahuji k nejvice a nejméné preferovanym

hodnotam, a to s pfihlédnutim ke genderovému aspektu.

Hodnoty

Pojeti hodnot v souCasné psychologii zdaleka neni jednotné (podrobné&ji viz MICak,
Zaskodna, 2013). Nekteti autofi je povazuji za komplexni a soucasné uspotfaddané principy,
vyplyvajici z transakce kognitivnich, afektivnich a direktivnich prvki, které v Sirokém smyslu
uzpisobuji lidské chovani a prozivani (Kluckhohn, Strodtbeck, 1961 in Tsirogianni, Gaskell,
2011). Jini autofi v pojeti hodnot akcentuji jejich vztahovy a hodnotici aspekt a hodnoty
traktuji jako vysledek preferenci, které vznikaji v interakci subjektu se sociokulturnim a
ptirodnim prostfedim a které se posléze stavaji vyznamnymi osobnostnimi charakteristikami.
V neposledni fadé maji hodnoty také dulezity existencialné ontologicky vyznam, vzhledem
k tomu, Ze jim ¢loveék podfizuje své potieby, zajmy, snahy a touhy a jejich napliovanim
ziskava smysl Zivota (Hartl, Hartlova, 2000). Dalsi autofi zdlraznuji primarné¢ motivacni
funkci hodnot a jsou ptresvédceni, Ze hodnoty piedstavuji kognitivni reprezentace dilezitych
cild, jichz se lidi snazi dosahnout (Schwartz, 1992; Bilsky, Schwartz, 1994).

Podle S. H. Schwartze (1992) jsou hodnoty vyjadieny zadoucimi a vid¢imi cili, které
lidi motivuji k jejich dosaZeni. Na rozdil od postojii maji vyssi miru obecnosti a jsou hierar-
chicky uspofddany. Jednotlivé hodnoty se mohou sdruzovat do motivacnich typtl, které
vyjadiuji univerzalni lidské potieby. S. H. Schwartz a W. Bilsky (Schwartz, Bilsky, 1987,
1990, Schwartz, 1992) konceptualizuji hodnoty jako pojmy ¢i presvédceni, které se tykaji po-
zitivnich a zadoucim cilovych stavil. Jsou hierarchicky uspotadané, maji transsituaéni povahu
a 1idi vybér nebo hodnoceni vlastniho i ciziho chovéni, jevi ¢i udélosti. Usmérnuji psychické
procesy a motivuji chovani. V souvislosti se svym pojetim hodnot S. H. Schwartz (1992) vy-
tvoril jejich typologii s deseti nasledujicimi obecnéj§imi hodnotovymi typy, které byly odvo-

zeny ze specifickych potfeb a sméiuji ke specifickym motiva¢nim ciliim.
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Tab. ¢. 1 Systém hodnotovych typi S. H. Schwarze

RIESY Y

(stimulation)

monotonnosti, reagovani na vyzvy

Hodnotovy typ | Hodnotovy cil Potteba (pozadavek)

Sebeurceni samostatnost a nezavislosti v mysleni a | autonomie a kontroly udalosti ve
(self-direction) | jednani vlastnim zivoté

Stimulace vzru$eni, mnohotvarnost, odstranéni | optimalni irovné aktivace ve smyslu

biologického pozadavku

(achievement)

standardy

Hédonismus ziskani a proziti pozitkli, smyslového | pfijemnych  prozitki a  jejich
(hedonism) uspokojeni uspokojovani
Uspéch osobni uspéch v souladu se socidlnimi | Gspé€$né zvladat ukoly a ziskavat

uznani

Moc

dosahnout socidlniho statusu, prestize a

ovladat druhé lidi a ucastnit se

(conformity)

znepokojujiciho ¢leny skupiny

(power) dominance ve vztahu k druhym lidem a | koordinované socidlni interakce
ke zdrojiim

Bezpecnost bezpecnost, harmonie a stabilita vlastni | pfeziti a prospéchu vlastni osoby

(security) osoby i druhych a skupiny

Konformita regulace chovani, redln¢ ¢i potencidlné | koordinované socialni interakce

na zdkladé podobnosti mySleni a

(benevolence)

lidi, s nimiz je ¢loveék v kontaktu

chovani
Tradice mezigeneraCni respekt a solidarita, | potfeby  zakotveni a  ochrany
(tradition) ptijeti kulturnich zvyka a rituala skupinovych zajma
Laskavost zachovani a zvétSeni prosperity druhych | afiliace, péce, lasky a sounaleZitosti

Univerzalismus

(universalism)

pochopeni, akceptovani a ochranu blaha

vSech lidi, zvifat a pfirody

pteZiti, odvraceni socialnich

stfetl a ekologické katastrofy

Vyzkum

Vyzkumna zjisténi,

tykajici

se preference konkrétnich,

nejvice a nejméné

preferovanych hodnot, vyplyvaji z druhotné analyzy zakladnich dat, které byly ziskany

vV ramci Siroce koncipovaného vyzkumu prosocidlnich charakteristik dobrovolniki, jehoz

vysledky byly jiz souhrnné¢ monograficky publikovany (Mlcak, Zaskodna, 2013). Data byla

ziskana aplikaci Dotazniku hodnotovych portrétt (Portrait Values Questionnaire, PVQ;

Schwartz, Melech et al., 2001). Tato metoda méfi deset uvedenych hodnotovych typl a Etyfi
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komplexngjsi hodnotové orientace. Vyuziva k tomu 40 polozek, které reprezentuji kratké
slovni portréty riznych osob a vztahuji se k plnéni riznych cili. Respondenti porovnavaji
Z hlediska podobnosti sami sebe s touto fiktivni osobou na Sestibodové skale. Vyzkumna
metoda byla administrovana u podsouboru dobrovolnika (N = 123) a podsouboru dobrovolnic
(N = 331), které¢ byly ziskdny pievazné v celostatnim méfitku a za pomoci internetového
Setfeni. Podsoubory zahrnovaly osoby, které dobrovolnickou ¢innost vykonavaji v Sirokém
spektru servisnich, ale i v zajmovych organizacich. Z hlediska zapojeni do dobrovolnickych
aktivit zeny z podsouboru dobrovolnikt pracovaly v drtivé vétsiné v servisnich organizacich,
zatimco muzi se sdruzovali mnohem vice v z4jmové zaméienych organizacich. Druhotnou
statistickou analyzou dat, zaméfenou na analyzu pofadi hodnot, byly ziskany nejvice a
nejméné preferované hodnoty. Nejvice preferované hodnoty maji standardni odchylku vyssi
nez 1 (SD > 1) a nejméné preferované hodnoty maji standardni odchylku mensi nez — 1 (SD <

—1), ato v ramci jejich standardizovaného rozlozeni.

Tab. ¢. 2 Nejvice a nejméné preferované hodnoty u podsouboru dobrovolniki

Pol. |Dobrovolnici N =123 M SD

11 |(Je pro ngj dulezité rozhodovat sam o tom, co délat. Rad si svobodné planuje a vybira své| 4,65 1,58

aktivity.

18 |Je pro n¢&j dulezité byt loajalni k piatelim. Chce se vénovat lidem, ktefi jsou ji blizci. 455 1,36

22 |Mysli si, ze je dulezité zajimat se o véci kolem. Je zvidavy a snazi se porozumét vSemu| 4,54| 1,33

moznému.
19 |[Pevné véfi, Ze by se 1lidé méli starat o ptirodu. Ochrana Zivotniho prostiedi je pro né&j dulezita. 453 1,31
34 |Je pro n&j dulezité byt nezavisly. Rad se spoléha sama na sebe. 453 1,31

29 |Chce, aby se s kazdym nakladalo spravedlivé, dokonce i s lidmi, které nezna. Je pro néj dulezité| 4,39| 1,00

ochranovat ve spole¢nosti ty slabsi.

5 |Je pro néj dulezité zit v bezpecném prostredi. Vyhyba se vsemu, co by mohlo ohrozit jeho| 3,49 -1,00

bezpecnost.

9 |Mysli si, Ze je diilezite nezadat vic, nez mame. Véri, ze lidé by méli byt spokojeni s tim, 3,46( -1,07

co maji.

25 |Mysli si, ze nejlepsi je délat véci tradicnimi zpiisoby. Je pro néj dilezité dodrzovat zvyky, které si| 3,42| -1,16

osvojila.

17 |Je pro néej dulezité mit zodpovédnost a Fikat druhym, co maji delat. Chee, aby lidé délali, co jim| 3,37| -1,27

rekne.
39 |Vzdy si preje byt jedinym, kdo rozhoduje. Je rad viidcem. 3,33| -1,36
2 |Je pro néj dilezité, aby byl bohaty. Chce mit hodné penéz a drahé véci. 3,02 -2,04

20 |Nabozenska vira je pro ni dulezita. Velice se snazi délat to, co jeji nabozZenstvi vyZaduje. 2,54 -3,11
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Tab. ¢. 3 Nejvice a nejméné preferované hodnoty u podsouboru dobrovolnic

Pol. | Dobrovolnice N = 331 M SD

18 | Je pro ni dilezité byt loajalni k pratelim. Chce se vénovat lidem, ktefi jsou ji blizci. 510| 1,51

Je pro ni duilezité rozhodovat sama o tom, co délat. Rada si svobodné planuje a vybira své
11 | aktivity. 5,08| 1,48

27 | Je pro ni dulezité reagovat na potfeby druhych lidi. Snazi se podporovat ty, které zna. 500 1,35

Chce, aby se s kazdym nakladalo spravedlivé, dokonce i s lidmi, které nezna. Je pro ni

29 | dulezité ochranovat ve spolecnosti ty slabsi. 487 1,14

Mysli si, ze je dilezité zajimat se o véci kolem. Je zvidava a snazi se porozumét viemu

22 | moznému. 485| 1,11

19 | Pevné véf, Ze by se lidé méli starat o pfirodu. Ochrana Zivotniho prostiedi je pro ni dilezitd. | 4,84| 1,10

34 | Je pro ni dulezité byt nezavisla. Rada se spoléha sama na sebe. 4,83| 1,08
12 | Je pro ni velmi dulezité pomahat lidem okolo. Chce se starat o jejich blaho. 4,79| 1,02
15 | Rada riskuje. Stdle vyhledava dobrodruzstvi. 3,16 | -1,57
Je pro ni diilezité mit zodpovednost a rikat druhym, co maji delat. Chce, aby lidé délali, co
17 | jim rekne. 3,02 -1,79
39 | Vzdy si preje byt jedinou, kdo rozhoduje. Je rada vitdcem. 3,02| -1,79
20 | Nabozenska vira je pro ni dulezita. Velice se snazi délat to, co jeji nabozenstvi vyZaduje. 2,85| -2,06
2 | Je pro ni diilezité, aby byla bohatd. Chce mit hodné penéz a drahé véci. 2,57 -2,51

Komparaci tabulek ¢. 2 a 3 je mozné zjistit, ze mezi nejvice preferovanymi
konkrétnimi hodnotami u podsouboru dobrovolnikli a dobrovolnic existuje pomérné velka
shoda. Ob¢ pohlavi vysoce preferuji nezavislost (34), svobodné a samostatné rozhodovani
(112), loajalitu k pratelim (18) a podporu druhym (27), zajem o okoli (22), ochranu Zivotniho
prostiedi (19) a socidlni spravedlnost (29). Rozdil se objevuje pouze v tom, zZe dobrovolnice
pon¢kud vice akcentuji podporu (27) a pomoc druhym lidem (12). Z hlediska typologie
hodnotovych typli nejvice preferované hodnoty u podsouboru dobrovolnikii i podsouboru
dobrovolnic spadaji do kategorie sebeurceni, univerzalismu a benevolence s tim, ze kategorie
benevolence je u podsouboru dobrovolnic zastoupena 3 polozkami (12, 18, 27), zatimco u
podsouboru dobrovolnikii jen 1 polozkou (18). Srovnani obou tabulek z hlediska nejméné
preferovanych hodnot ukazuje také pomérné vysokou shodu. Obé pohlavi pomérné malo
preferuji osobni bohatstvi (2), nabozenskou viru (20) a snahu byt vad¢im typem (17, 39).
Mezi podsouborem dobrovolnikd a dobrovolnic vSak existuji také rozdily. Dobrovolnici
pomérmne malo preferuji bezpecnost zivotniho prostiedi (5), skromnost (9) a tradici (25),
zatimco zeny dobrovolnice odmitaji sklon k vyhledavani dobrodruzstvi (15). Z hlediska

typologie hodnotovych typll nejméné preferované hodnoty u podsouboru dobrovolniki i
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podsouboru dobrovolnic spadaji do kategoriec moci a tradice stim, ze u podsouboru
dobrovolnikt je kategorie tradice (9, 20, 25) a podsouboru dobrovolnic sycena jen jednou
polozkou (20). Rozdil mezi podsoubory lze nalézt rovnéz v kategorii bezpecnosti, ktera je u
dobrovolniku zastoupena 1 polozkou (5).
Zavér

Vyzkumnd data potvrzuji, Ze shody v rdmci nejvice i nejméné preferovanych hodnot
jsou z hlediska genderu u dobrovolnikii celkové mnohem vyssi, nez piipadné rozdily. Vseo-
becné plati, ze, dobrovolnictvi je fenoménem sice silné ovlivnénym genderovymi stereotypy,
a to pfedevsim z hlediska praktického plisobeni dobrovolnikii. Tato skutecnost se markantné
projevuje napt. vys$$im zastoupenim zen v servisnich a jejich mensim zastoupeni v zajmovych
dobrovolnickych organizacich ve srovnani s muzi. Zeny také vyrazng& méné inklinuji
k heroickému pomahani, které preferuji muzi. Nicmén¢ se i v téchto dil¢ich vysledcich uka-
zuje, ze hodnotovy osobnostni profil, jako jeden z podstatnych pilifd fenoménu dobrovolnic-
tvi, ma u obou pohlavi relativné¢ shodny zaklad. Na zdklad¢ dosazenych vysledkl je mozné
konstatovat, ze nejvice preferované hodnoty dobrovolnikll i dobrovolnic celkové nélezi do
triady hodnotovych typt, k nimZ patii sebeurceni (kreativita, svoboda, zvidavost a nezavis-
lost), benevolence (pomoc, odpusténi, poctivost, odpovédnost a laskavost) a univerzalismus
(spravedlnost, mir, moudrost a soulad s pfirodou), zatimco k nejvice odmitanym hodnotovym

typtim naleZi pfedev§im moc a tradice (podrobnéji viz MI¢ak, Zaskodna, 2013).
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Abstrakt

V prispevku su prezentované vysledky vyskumu realizovaného na vzorke 70
partnerskych/manzelskych parov s cielom zistit’ suvislosti ¢rtovej emocionalnej inteligencie
so vztahovou spokojnostou, s dimenziami emociondlnej pohody (pozitivne a negativne
rozpolozenie) a s dimenziami lasky (intimita, vasen, oddanost), a to tak v zmysle efektu
nositel’a, ako aj efektu partnera. Udaje boli zozbierané skratenou formou Dotaznika &rtovej
emocionalnej inteligencie TEIQue-SF (Petrides), Skalou spokojnosti vo vztahu (Hendrick),
Skalou subjektivnej emocionalnej habitualnej pohody SEHP (Dzuka, & Dalbert) a Skéalou
trojuholniku lasky (Sternberg). Preukazala sa vyznamna suvislost emociondlnej inteligencie
so vzt'ahovou spokojnostou a s dimenziami emocionalnej pohody v zmysle efektu nositel’a aj
partnera. Dalej celkova emociondlna inteligencia vyznamne korelovala s intimitou (efekt
nositel’a), vasnou (efekt partnera) a oddanost'ou (efekt nositel’a aj partnera).
KPucové slova: emocionalna inteligencia, emociondlna pohoda, laska, partnersky/manzelsky

vztah, vztahova spokojnost’, kvalita vztahu.

Abstract

Paper presents results of the research conducted in the sample of 70 partner/married
couples with the aim to identify possible relations of trait emotional intelligence with
relationship satisfaction, dimensions of emotional well-being (positive and negative habitual
state of mind), and dimensions of love (intimacy, passion, commitment), both in terms of
actor and partner effect. Data were collected through the short form of Trait emotional
intelligence questionnaire (Petrides), Generic measure of relationship satisfaction (Hendrick),
Emotional habitual subjective well-being scale (DZuka, & Dalbert), and Triangular love scale
(Sternberg). The significant association of emotional intelligence with relationship

satisfaction and dimensions of emotional well-being (both in terms of actor and partner effect)

40 Podporené z grantu VEGA ¢. 1/0945/13
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were identified. Furthermore, global emotional intelligence significantly correlated with
intimacy (actor effect), passion (partner effect), and commitment (actor and partner effect).
Keywords: emotional intelligence, emotional well-being, love, partner/marital relationship,

relationship satisfaction, relationship quality.

Emocie su dolezitym prostriedkom koordinacie sociadlnych interakcii a vztahov
(Stuchlikova, 2002). Prave zdielanie emocii aich akceptacia druhou osobou vypovedaju
0 miere tesnosti interpersonalneho vztahu. Taktiez plati, Ze ¢im tesnej$i je vztah, tym je vyssi
aj vyznam prikladany emociam v ramci tohto vztahu (Slaménik, 2011). V tesnych, blizkych
vztahoch su emocie prejavované spontannejsie, ¢o okrem samotného emoc¢ného rozpolozenia
vyjadruje aj zaujem o druhého cloveka. Taktiez su v tychto vztahoch na rozdiel od inych
CastejSie prejavované negativne emocie (Slaménik, 2011).

Partnersky vzt'ah je prototypom tesnych, blizkych interpersonalnych vztahov. Jednym
z dolezitych Cinitelov, ktory ovplyviiuje kvalitu a (pre)trvanie vzt'ahu, je jeho emocna
bilancia, teda pomer pozitivnych a negativnych emocne ladenych udalosti. Gottman (in:
Slaménik, 2011) dospel k empirickému zaveru, ze frekvencia pozitivnych emdcii musi aspon
patkrat prevySovat frekvenciu negativnych, aby bolo moZzné povazovat vztah za

perspektivny aj v budicnosti.

Emociondlna inteligencia v interpersonalnych vztahoch

Socialni psycholdgovia vo vSeobecnosti povazuju emocionalnu inteligenciu (EI) za
jeden z vyznamnych faktorov podmienujicich adaptivne interpersonalne vztahy (Fitness,
2006). V tejto §tadii sa opierame o model ¢rtovej emocionalnej inteligencie anglického
psychologa Petridesa, ktory zahfla domény odvodené na zaklade obsahovej analyzy
existujucich modelov EI (Kaliskd, & Salbot, 2011). Emocionélna inteligencia je tu chapana
ako konstelacia sebepripisanych schopnosti a behaviordlnych dispozicii stvisiacich s
emociami, resp. emocionalitou (Pérez, Petrides, & Furnham, 2007). Dany model ¢rtovej EI
zahfna S$tyri vSeobecnejSie faktory: well-being s doménami optimizmus, Crtové §tastie
a sebaucta, emocionalitu s doménami ¢rtova empatia, emocna percepcia, emocna expresia
a vztahova kompetencia, sociabilitu s doménami manazment emocii druhych, asertivita a
socialna uvedomelost’ a sebakontrolu s doménami emocna regulacia, (nizka) impulzivita a
zvladanie stresu (Petrides, 2009).

Napriek tomu, ze intuitivnhe mozno tusit, Ze emociondlna inteligencia bude zohravat

doleziti rolu v partnerskych vzt'ahoch, nie je tito problematika az tak Siroko preskumana.
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Prave partnerské, resp. manzelské vztahy byvaji emocne bohaté, pricom sa pary vacsinou
nevyhni ani konfliktom, ktoré moézu byt vyrazne emocne rozrusujuce (Fitness, 2000).
Emocionalna inteligencia zahfiajuca okrem iného aj adekvatne vnimanie emocii a potrieb
druhého, efektivnu komunikaciu, konstruktivne rieSenie konfliktov a regulaciu negativnych

emoécii moze teda vyrazne prispievat’ ku kvalite vztahu.

Laska a spokojnost’ v partnerskom vztahu

V nasej Stadii sa opierame o Sternbergovu trojuholnikovi teoériu lasky (1986), ktora
ponima lasku z hladiska troch komponentov: intimity, vasne a oddanosti. Intimita, resp.
dovernost’ sa tyka pocitov blizkosti a tesného prepojenia partnerov, zahffia vzajomné
porozumenie, ¢i zdiel'anie a odhalovanie emocii. Vdsern sa tyka najma pudenia, resp. aktivacie
spojenych so zamilovanostou a telesnou pritazlivostou, teda tzko stvisi so sexualitou.
Oddanost (rozhodnutie, zavédzok) je raciondlnym komponentom lasky, ktory v urcitom
zmysle ,kontroluje ostatné dva komponenty a predstavuje najméd snahu udrzat’ partnersky
vzt'ah (Sternberg, 1986).

Spokojnost Vv partnerskom vzt'ahu mozno vyjadrit’ ako mieru, do akej cloveka vztah
te$i a uspokojuje, resp. do akej vnima pozitivny vplyv daného vztahu na svoj Zivot.
Willertonova (2012) uvadza ako ddlezity faktor spokojnosti vo vztahu jednak to, aby vzt'ah
napliiial va&sinu potrieb oboch partnerov (§pecialne potrebu bezpedia, intimity a sexuality), a
jednak to, aby obaja partneri prezivali vzajomnu blizkost, resp. vzajomné prepojenie a citili

sa byt’ jeden pre druhého jedine¢ni a nenahraditelni.

Ciel’ a metoda vyskumu

Vyskumnym cielom §tidie bolo zmapovat’ v ramci partnerskych, resp. manzelskych
parov suvislosti ¢rtovej emocionalnej inteligencie ajej faktorov sdvoma dimenziami
habitudlnej emociondlnej pohody, so vztahovou spokojnostou a S troma dimenziami lasky,
ato tak vzmysle tzv. efektu nositela (stvislost EI s vlastnou emocionalnou pohodou,
spokojnostou a laskou), ako aj vzmysle efektu partnera (stvislost EI s partnerovou

emocionalnou pohodou, spokojnostou a laskou).

Vyskumnu vzorku tvorilo 70 heterosexualnych partnerskych/manzelskych parov vo
veku od 18 do 52 rokov, priCom priemerny vek bol 32,5 a smerodajna odchylka veku bola 9,6
roka. Minimalne trvanie partnerského vztahu v ramci vzorky bolo 1 rok, maximalne 29

rokov, pritom priemerna dizka vztahu bola 10,1 roka (smerodajnd odchylka 8.7).
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Respondentom bola osobne administrovana vyskumna batéria pozostavajuca z nasledovnych

metodik (v danom poradji).

1 Uroven ¢rtovej EI ajej Styroch faktorov bola zistovana skratenou formou
Dotaznika crtovej emociondlnej inteligencie (TEIQue-SF) autora Petridesa (2009)
v slovenskom preklade Nabélkovej a Kaliskej. TEIQue-SF je tvoreny 30 polozkami
opatrenymi 7-stupniovou Skalou sthlasu/nestihlasu. Pre slovenska verziu TEIQue-SF bola
vyskumne dolozena dostato¢na reliabilita aj validita (Salbot, Nabélkova, & Kaliska, 2012).

| Skalou emociondlnej habitudlnej subjektivnej pohody SEHP (Dzuka, &
Dalbert, 2002), ktord pozostdva z 10 jednoduchych emocii, resp. pocitov opatrenych 6-
stuptiovou frekvencnou skélou (od ,takmer vzdy* po ,takmer nikdy*), sme zistovali dve
dimenzie emocionalnej pohody: pozitivne a negativne habitualne emociondlne rozpoloZenie.

| Skéla trojuholniku lasky (Sternberg, 1997; v slovenskom preklade autoriek)
meria tri komponenty, resp. dimenzie lasky (intimita, vaseni, oddanost’), priCom kazdej z nich
prislucha 15 tvrdeni, ktoré respondenti hodnotia na 5-bodovej $kéle suhlasu/nesuhlasu.

il Skdla vSeobecnej spokojnosti vo vztahu (Hendrick, 1988; v slovenskom
preklade autoriek) je 7-polozkova jednodimenzionalna metodika, v ktorej respondenti reaguju
na tvrdenia ohladne svojho aktualneho vztahu prostrednictvom 5-bodovej stupnice (od

,vobec™ po ,,do najvyssej miery®).

Na Statisticktl analyzu dat sme pouzili program SPSS. V ramci testovania normality
(Kolmogorov-Smirnovov test) sa sledované premenné nepreukazali ako normalne rozdelené,
preto sme v ramci analyzy suvislosti pouzili neparametricky Spearmanov korelacny

koeficient.

Vysledky

Korelacné koeficienty vycislené pre crtova emociondlnu inteligenciu vratane jej
faktorov a dimenzie lasky sumarizujeme v Tabulke 1. Celkova EI S$tatisticky vyznamne
korelovala s intimitou (efekt nositel’a), vasnou (efekt partnera) a oddanost'ou (efekt nositel’a
aj partnera), pricom islo o slabé vztahy suhlasného smeru. Well-being vykazal signifikantné
stihlasné stredne tesné vztahy s intimitou a oddanost'ou nositel’a i partnera, ako aj slaby vztah
svasnou partnera. Faktor sebakontroly vyznamne suvisel s vasiou partnera a faktor
emocionality svasnou a oddanostou — tiez len vzmysle efektu partnera. Sociabilita

nevykazala s dimenziami lasky Ziadne preukazné vztahy.
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Tabulka 1 Vysledky korelacnej analyzy faktorov EI, resp. celkovej EI s dimenziami lasky —
efekt nositel’a a partnera (N=140)

dimenzie lasky podl'a Sternberga
intimita vasen oddanost’
NOSITEL | PARTNER | NOSITEL | PARTNER | NOSITEL | PARTNER

well-being 0,31** 0,29** 0,11 0,20* 0,27** 0,31**
emocionalita 0,02 0,10 -0,07 0,18* 0,07 0,20*

sociabilita 0,04 -0,04 0,03 0,07 0,04 0,12
sebakontrola 0,16 0,14 0,10 0,19* 0,05 0,13

celkova EI 0,18* 0,14 0,06 0,17* 0,18* 0,23**

** p<0,01; * p<0,05

V Tabul’ke 2 prezentujeme korelacné koeficienty vycislené pre ¢rtovi emociondlnu
inteligenciu vratane jej faktorov a dimenzie emocionalnej pohody, resp. vztahova spokojnost’.
Celkova EI statisticky vyznamne korelovala s pozitivnym habitudlnym emocionalnym
rozpolozenim nositela aj partnera, pricom u nositela iSlo o stredne tesny vztah a u partnera
0 slaby vztah suhlasného smeru. Preukazné suvislosti s pozitivhym emociondlnym
rozpoloZenim nositel’a aj partnera sme zaznamenali najmé pri faktore well-being. Celkova EI
a vsetky jej faktory (s vynimkou emocionality u nositel'a) signifikantne korelovali
s negativnym emocionalnym rozpoloZenim nositel’a aj partnera, a to v nesuhlasnom smere. Co
sa tyka vztahovej spokojnosti, Statisticky vyznamné stihlasné korelacie sme zistili s well-
beingom nositela aj partnera (v zmysle efektu nositel'a slaby vzt'ah, v zmysle efektu partnera
stredne tesny vztah), so sociabilitou nositel'a (slaby vztah) a s celkovou EI nositela aj

partnera (slabé korela¢né vzt'ahy).

Tabulka 2 Vysledky korelacnej analyzy faktorov EI, resp. celkovej EI s dimenziami
emocionalnej pohody, resp. S0 vzt'ahovou spokojnost'ou — efekt nositel’a a partnera (N=140)

emocionalna habitudlna pohoda

— — p — vzt'ahova spokojnost’
pozitivne rozpoloZenie | negativne rozpolozZenie
NOSITEL | PARTNER | NOSITEL |PARTNER| NOSITEL | PARTNER
well-being 0,57** 0,29** -0,44** -0,18* 0,22** 0,28**
emocionalita 0,25** 0,08 -0,11 -0,28** 0,04 0,15
sociabilita 0,22** 0,12 -0,39** -0,19* 0,20* 0,14
sebakontrola 0,29** 0,11 -0,47** -0,22** 0,13 0,14
celkova EI 0,43** 0,20* -0,44** -0,31** 0,19* 0,23**

**p<0,01; *p<0,05
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Diskusia a zaver

Ciel'om stadie bolo na vzorke partnerskych, resp. manzelskych dvojic overit’ suvislost’
¢rtovej emocionalnej inteligencie s dimenziami emocionalnej pohody, so vztahovou
spokojnost'ou a S dimenziami lasky.

V zmysle efektu nositela EI ajej faktory ocakavatelne suaviseli s dimenziami
emocionalnej pohody. V zmysle efektu partnera s rastom celkovej EI preukazne klesalo najma
negativne emocionalne rozpoloZenie. Co sa tyka faktorov EI, zd4 sa Ze u partnera moZno
well-beingom do urcitej miery predikovat’ pritomnost’ pozitivnych emocii, kym faktormi
emocionalita a sebakontrola zase nepritomnost’ negativnych emocii. Mézeme uvazovat, Ze
empatia a porozumenie partnerovym emociam, ako aj schopnost’ zvladat’ stres a regulovat
vlastné negativne emocie eliminuju negativne rozpolozenie partnera. Prave empatia
(obsiahnuta vo faktore emocionality) bola dolozend ako dodlezity cinitel' poskytovania
socialnej opory vztahovému partnerovi (Devoldre et al., 2010), ¢o mdze vyrazne prispievat
k nizsej frekvencii negativnych emocii.

Pri vztahovej spokojnosti boli zistené u nositel'a aj partnera slabé az stredne tesné
vztahy s celkovou El a faktorom well-beingu. Podobne dolozili efekt EI nositel’a aj partnera
na vztahovua spokojnost’ nemecki autori (Schroder-Abé, & Schiitz, 2011), avSak izraelskym a
australskym vyskumnikom (Zeidner, & Kaluda, 2008; Smith, Heaven, & Ciarrochi, 2008) sa
v ramci ich §tadii potvrdil len efekt EI nositel'a. Thto oblast’ teda odporucame podrobit
d’alsiemu skumaniu.

Slabé ale signifikantné suvislosti vykdzala celkovd EI s intimitou (efekt nositela),
vasiiou (efekt partnera) a oddanostou (efekt nositel'a aj partnera). Co sa tyka efektu nositela,
s dimenziami lasky stvisel len well-being, ato stredne tesne sintimitou a oddanostou.
Preukaznejsi efekt vo vztahu k dimenziam lasky sme zaznamenali pri faktoroch EI partnera.
Intimitu moZno predikovat well-beingom partnera, teda jeho sebalctou a pozitivhym
vnimanim minulosti a budtcnosti. Vasen mozno predikovat okrem well-beingu aj
emocionalitou a sebakontrolou partnera. Na oddanost’ preukazali efekt partnera dva faktory
El: well-being a emocionalita. Mozno teda uzavriet, ze EI nositel'a aj partnera, najmé vo

faktore emocionalneho well-beingu, predikuje prezivant lasku v partnerskom vzt'ahu.

Za najvacsi prinos tejto Stidie povazujeme to, Ze empiricky nacrela do problematiky,
ktord je aj v zahrani¢i skimana len malo (u nds vobec). Tyka sa to najmé sledovania efektu
emocionalnej inteligencie partnera, ktory sa v porovnani s efektom nositel'a vyraznejSie

premieta do vzajomnej interakcie partnerov a partnerského vztahu ako takého (Zeidner, &
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Kaluda, 2008). Vyskumne sa nam podarilo zachytit’ existenciu signifikantnych suvislosti
medzi ¢rtovou emocionalnou inteligenciou a vSetkymi sledovanymi aspektmi partnerského
vztahu. Prezentované zistenia su, samozrejme, limitované sebavypovedovym charakterom
pouzitych nastrojov a socidlnou Ziaducost'ou sledovanych premennych. Napriek tomu vsak
mozeme na zéklade nasho vyskumu pokladat’ ¢rtova EI za jeden z prediktorov kvality
partnerského vztahu, ato tak co sa tyka jej nositela, ako aj ¢o sa tyka jeho vztahového

protajsku.
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Abstrakt
Ciel'om studie bolo skumat’ vztah medzi sebaregulaciou, zmenami v percepcii stresu,
konzumécii alkoholu a emocionalnou pohodou (EWB) vysokoskoldkov. Prvej viny™ zberu

1.rok stadia

dat sa zucastnilo 3045 vysokoskolakov zo Styroch krajin, druhej VlnyT2 s odstupom 1
roka 860 vysokoskolakov (73,5 % zien, priemerny vek 20,84, SD=3,64; 27,5 %R, 21,7 %R
28,2 %", 22,5 %°%). Model linearnej regresie vysvetloval 44 % variancie EWB'2. Narast
konzumacie alkoholu mal pozitivny vztah k EWB'™, avSak snarastom miery redukcie
konzumacie alkoholu narastal rozdiel v emocionalnej pohode v prospech vysokoskoldkov
S vysSou mierou sebaregulacie. Redukcia stresu bola v pozitivnom vztahu k EWB'™.
Vysledky Stadie poukazuji na vyznam rozvoja sebaregulacie, stratégii zvladania stresu
v podpore EWB vysokoskoldkov aziroven naznacuji doleZitost prevencie pre

vysokoskolakov, ktori sa vyznacuju $pecifickym rizikovym vzorcom konzumaécie alkoholu.

Kruadové slova: emocionalna pohoda, sebaregulacia, stres, konzumacia alkoholu

Abstract

The aim this study was to explore the associations between self-regulation, perceived
stress, alcohol consumption, and emotional well-being (EWB) among university students. At
the baseline (T1), 3045 first year university students and at a one-year follow-up (T2) 860
students (22.5%%%, 21.7%™"Y 28 205 MaNa 97 5045R: 73,506 females, mean age=20.84,
SD=3.64) participated in an online survey. A linear regression model explained 44% of the

variance in EWB'. The increase in alcohol consumption was positively associated with

41 Tato praca bola podporovana Agentarou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade Zmluvy ¢. APVV-0253-11
a Vedeckou grantovou agentiirou Ministerstva Skolstva a Slovenskej akadémie vied na zaklade zmluvy ¢. VEGA
1/1092/12.
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EWB'™, but the increase in the reduction of alcohol consumption was associated with an
increase of the discrepancy in EWB for students with a higher level of self-regulation. The
reduction in stress was positively associated with EWB'. The results of this study support the
importance of the development of self-regulation, coping with stress in relation to the
development of EWB as well as the prevention of specific patterns of alcohol consumption
among students.

Keywords: emotional well-being, selfregulation, stress, alcohol consumption

Uvod

Ciel'om S$tudie bolo skimat’ vzt'ah medzi sebaregulaciou, zmenami v percepcii stresu,
konzumacii alkoholu aemociondlnou pohodou vysokoskolakov. Vychadzali sme
z existujuceho stavu poznania, ktory potvrdzuje 1) Ze konzumécia alkoholu medzi
vysokoskolakmi mdze byt asociovana s pozitivnymi ndsledkami, vritane komponentov
subjektivnej pohody, pricom pri analyzovani uvedené¢ho vztahu bola akcentovana dolezitost’
skiimania konzumacie alkoholu a dosledkov konzumacie alkoholu, ako separatnych faktorov,
zdoraziiovana bola tiez dolezitost’ sledovania kvality socidlneho kontextu pri analyze vztahu
konzumacie alkoholu a subjektivnej pohody vysokoskolakov (Molnar et al., 2009, Gustafson,
1991), 2) negativny vzt'ah medzi percipovanym stresom a subjektivnou pohodou (Hong-yan
et al., 2011, Moeini et al., 2008), 3) vztah medzi sebaregulaciou a subjektivnou pohodou
(Hofer, Busch, Kértner, 2011), av§ak skiimanie vztahu konzumacie alkoholu, sebaregulacie a
subjektivnej pohody medzi vysokoskoldkmi bolo do t. &. opominané. Stadia je preto zamerana
na sledovanie modera¢ného efektu sebaregulacie na suvislost medzi zmenou v konzumécii

alkoholu a emocionalnou pohodou vysokoskolakov.

Metoda

Zber dat bol realizovany v ramci medzinarodnej longitudinalnej Studie SLiCE (Student

Life Cohort in Europe) (www.slice-study.eu). SLIiCE s§tidia a moznost participacie na

skimani boli Studentom prvého ro¢nika bakalarskeho stupnia S§tidia predstavené
prostrednictvom akademickych informacénych systémov, webovymi strankami univerzit,
fakult, letdkmi, nastenkami, prostrednictvom Studentskych asociacii, osobne pocas vyucby.
Informovany sthlas Studentov bol podmienkou spristupnenia on-line dotaznika. Prvej viny
zberu dat, ktora bola realizovana v akademickom roku 2011/2012 sa zuacastnilo 3045
vysokoskoldkov (T1), druhej viny longitudindlneho vyskumu (T2 = s odstupom 1 roka) sa
zucastnilo 860 vysokoskoldkov (73,5% zien, priemerny vek 20,84, SD 3,64), z toho bolo
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27,5% zo Slovenska, 21,7% z Mad’arska, 28,2% z Litvy a 22,5% z Ceskej republiky. Miera
navratnosti bola v jednotlivych krajinach nasledova: Slovensko 30,37%, Ceska republika
57,14%, Litva 27,55% a Madarsko 23, 87%. Participacia Studentov bola dobrovolna a
anonymnd. Skumanie bolo realizované so suhlasom Etickej komisie Univerzity Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach.

Sledovany bol rod, krajina. Emocionalna pohoda bola skimana WHO-5 Indexom
emociondlnej pohody (verzia 1998) so 6 bodovou skalou odpovedi. Vyssie skore indikovalo
vysSiu uroven emocionalnej pohody. Hodnota Cronbachovej alfy bola 0,84. Percipovany stres
bol zistovany The Perceived Stress Scale (PPS; Cohen et al., 1983). Skala pozostavala zo 4
poloziek s 5 bodovou skélou odpovedi. Vyssie skoére predstavovalo vyssiu troven stresu.
Hodnota Cronbachovej alfy PSS bola 0,78. Sebaregulacia bola sledovana The Short Self-
Regulation Questionnaire (SSRQ; Carey et al., 2004). Dotaznik pozostaval z 31 poloziek s 5
bodovou Skéalou odpovedi. VysSie skore predstavovalo vysSiu uroven sebaregulacie.
Cronbachova alfa bola 0,94. Pouzitim metddy Visual Binning boli data dichotomizované (°<=
113.00, '114.00+). Uzivanie alkoholu bolo skimané Alcohol Use Disorders Identification
Test (AUDIT) (Babor, Higgins-Biddle, Saunders a Monteiro, 2001). Test pozostaval z 10
poloziek zameranych na detekciu rizikovej konzumacie alkoholu. Hodnota Cronbachovej alfy
bola 0,80.

Spracovanie dat bolo realizované linedrnou regresiou v SPSS 20. Nezavislymi

T1-T2 T1-T2

premennymi modelu boli zmeny v percepcii stresu a Vv konzumacii alkoholu =%,

sebaregulacia "', zavislou premennou modelu linearnej regresie bola emocionalna pohodaTZ,
pricom kontrolovanymi premennymi modelu bola krajina, rod, emocionilna pohoda ™
Skumanie rozdielov bolo realizované prostrednictvom t-testu a ANOVA, Scheffe Post hoc

test.

Vysledky

Vysledky deskriptivne; analyzy umoziiuji konStatovat’ Statisticky signifikantné
rozdiely v emocionalnej pohode vysokoSkolakov v zavislosti od krajiny a sebaregulacie
v ¢ase T1 a T2 (Tabulka 1). NajniZia Grovenn emocionalnej pohody bola v ¢ase T1, tzn. na
zaCiatku vysokoskolského Studia, zistend medzi vysokoSkoldkmi Litvy v porovnani
s vysokoskolakmi ostatnych skiimanych krajin. Po roku $tadia, tzn. v ¢ase T2, boli zistené
rozdiely v emocionalnej pohode v prospech vysokoskolakov Slovenska v porovnani
s vysokoskolakmi ostatnych skimanych krajin, ako aj v prospech vysokoskolakov CR

v porovnani s vysokoskolakmi z Litvy (Tabulka 1). Statisticky signifikantna vys§ia Giroven



IETIE SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . l H .

emocionalnej pohody bola zistena medzi vysokoskoldkmi s vySSou uroviiou sebaregulacie
v ¢ase T1 a T2 (Tabul'ka 1). Rodové rozdiely v emocionalnej pohode vysokoskoldkov neboli
zZistené ani v ¢ase T1, ani T2.

Ciel'om S$tudie bolo skimat’ vzt'ah medzi sebaregulaciou, zmenami v percepcii stresu,
konzumacii alkoholu a emocionalnou pohodou vysokoskoldkov, skumat’, nakol'’ko moze byt

variancia emocionalnej pohody vysokoskoldkov po roku studia (T2) vysvetlena sledovanymi

T1-T2 T1-T2

prediktormi (krajina, rod, EWB™, zmeny v percepci stresu™ "%, v konzumécii alkoholu™ 2,
sebareguléciaTl), skimat’ moderacny efekt sebaregulacie na stvislost medzi zmenou v
konzumacii alkoholu a emocionalnou pohodou vysokoskolakov (T2).

Tabul’ka ¢. 2 prezentuje vysledky linedrnej regresie pre subjektivnhu pohodu
vysokoskolakov v ¢ase T2. Model vysvetl'uje 44% variancie a potrdzuje, ze redukcia stresu
bola v pozitivnom vztahu k EWB'™, e vyssia Groven sebaregulacie bola v pozitivnom vt'ahu
k EWB'™, Ze narast konzumécie alkoholu mal pozitivny vztah k EWB'™. Zisteny bol
moderaény efekt sebaregulacie na suvislost medzi zmenou v konzumécii alkoholu
a emocionalnou pohodou vysokoskolakov v ¢ase T2. S narastom miery redukcie konzumacie

alkoholu narastal rozdiel v emocionalnej pohode v prospech vysokoskolakov s vy$Sou

uroviiou sebaregulacie.
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TabulPka 1 Deskriptivne idaje tykajuce sa emocionalnej pohody v ¢ase T1 a T2 v zavislosti od

krajiny, segaregulacie a rodu

. Post hoc
Krajina n Priemer SD F -
‘EWBT™ 1 Slovensko 238 10.55 4.08
2 Litva 247 8.92 3.90 2-Lxn
9,85** * 2_3* *
3 Madarsko 178 10.38 4.44 gy
4 (eska republika 192 10.71 3.68
EWB™ 1 Slovensko 239 13.48 4.92 Lok
2 Litva 203 8.51 4B o 1B
3 > ! 1-4***
Mad’arsko 141 9.57 4.12
4 (Ceska republika 168 10.10 3.57 2-4*
Sebaregulaca t
b
*EWB™ 0 353 9.09 3.92 N
1° 350 11.20 4.03 ’
*EWB™ o° 300 9.77 457 -
1° 305 11.64 4.90 ’
Rod t
*EWB™ Muzi 210 10.15 4.07 035
Zeny 638 10.03 4.09 ’
*EWB'™ Muzi 182 10.54 4.31 0.40
Zeny 551 10.70 4.86 '

EWB=emociondlna pohoda, “celkové skére od 0 do 25
Sebaregulacia: *<= 113.00°, 1114.00+°

Tabulka 2 Vysledky linearnej regresie pre subjektivnu pohodu vysokoSkolakov v Case T2

(R’=0,44)

Beta T p
dLitva -0,449 -11,118 <,001
*Madarsko -0,381 -9,705 <,001
ACeska republika -0,352 -8,944 <,001
"Rod -0,010 -0,297 0,767
EwB™ 0,415 11,851 <,001
Stres™ ™ 0,226 6,760 <,001
AUDIT™ T2 -0,280 -2,808 0,005
°Sebaregulacia’* 0,099 2,869 0,004
AUDIT ™ xSebaregulacia "* 0,220 2,202 0,028

Referenéna skupina: *Slovensko, "muzi, ©<= 113.00/niZ$ia Groven sebaregulacie
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Diskusia

V stlade s existujicimi vyskumnymi vysledkami bol Stidiou potvrdeny pozitivny
vztah medzi redukciou stresu, sebareguldciou, néarastom konzumadcie alkoholu a EWB
vysokosSkolakov. Prezentované vysledky koreSponduju so zavermi Studii, ktoré 1) preukézali
negativny vztah medzi stresom, percipovanymi désledkami negativnych zivotnych udalosti a
psychologickou pohodou, pricom percipovany dopad zivotnych udalosti bol silnej$im
prediktorom pohody ako pocet zivotnych udalosti (Burns et al., 2013), preukdzali negativny
vztah medzi akademickym stresom a psychologickou pohodou (Li et al., 2003), 2) potvrdili
pozitivny vztah medzi sebaregula¢nou kapacitou a pohodou (Hofer et al., 2011, Kitsantas et
al., 2003). Nejednoznacnost’ vzt'ahu medzi konzumaciou alkoholu a pohodou (Davoren et al.,
2013) predpoklada jednak rozliSovanie tirovne konzuméacie alkoholu, ako aj objasiiovanie
psychologického mechanizmu tohto vztahu. Studia prispieva v tomto smere k porozumeniu
uvedeného mechanizmu potvrdenim moderacného efektu sebareguldcie na suvislost’” medzi

zmenou v konzumacii alkoholu a emocionalnou pohodou vysokoskolédkov.
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Abstrakt

Vyskum zist'oval vzt'ah medzi osobnostnymi vlastnostami ¢lenov rodiny a odolnostou
rodiny. Na analyzu vztahu medzi piatimi faktormi osobnosti s ich aspektmi a odolnostou
rodiny bola pouzitd viacndsobna hierarchicka linedrna regresia pomocou metddy stepwise.
Vyskumny subor tvorilo 56 osob. Vysledky regresnej analyzy: signifikantnym prediktorom
odolnosti rodiny bola privetivost’, ktord vysvetlila 17,8 % variancie odolnosti rodiny.
Stucitnost’, jeden z aspektov privetivosti bola signifikantnym prediktorom odolnosti rodiny,
pri¢om vysvetlila 17,4 % variancie odolnosti rodiny.

Kracové slova: odolnost’ rodiny, osobnostné faktory, osobnostné aspekty

Abstract

The research investigated the relationship between personality characteristics of family
members and family resilience. Analysis of the relationship between the five personality
factors with their aspects and resistance family was used hierarchical multiple linear
regression using stepwise method. The sample consisted of 56 persons. The result of the
regression analyze: A significant predictor of resistance was family-friendliness, which
explained 17.8% of variance resilience of families. Sensibility as one of the aspects of
friendliness was a significant predictor of family resilience and explained 17.4% of variance
resilience of families.

Keywords: family resilience, personality factors, personality aspects
Uvod
Odolnost’ rodiny sa najcastejSie definuje ako schopnost’ rodiny zvladat’” narocné situdcie,

regenerovat’ sa a obnovit’ rodinni rovnovahu. Je to adaptivna kapacita, sila sliziaca na

udrzanie a obnovenie rovnovahy v rodine V konfrontacii skrizou. Medzi jej dolezité

42 Prispevok vznikol ako jeden z vystupov projektu VEGA MS SR a SAV &. 1/0124/12 — Zivotné perspektivy,

zmysel Zivota, spokojnost’ a socialna saturdcia seniorov zijicich na Slovensku a v zahranici
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charakteristiky patri flexibilita, elasticita a mobilizacia zdrojov rodiny, zdoéraznuje sa
reparatny potencial rodiny. Rodina na to, aby zvladala niroéné situacie musi spifiat’ tri
zakladné charakteristiky: oddanost’ voci ur¢itym hodnotdm (commitment), pocit kontroly nad
udalostami (control) a chapanie zataze ako vyzvy k boju (challenge) (Solcova & Kebza,
1996).

Ak chceme pochopit’ mechanizmy fungovania odolnosti rodiny voci zatazi, naro¢nym
a krizovym situaciam, musime si priblizit, ¢o rozumieme pod pojmom rodinny stres.
Rozumieme nim neSpecificki poziadavku na adaptivne spravanie sa rodiny. Adaptivne
spravanie rodiny, teda to, ako rodina stres zvladne zavisi od viacerych okolnosti. V prvom
rade zavisi od sily stresora ajeho zavaznosti, ale ina tom ako jednotlivd rodina vnima
a hodnoti dany stresor. Jeden aten isty druh stresora méze jedna rodina zvladnut lepSie
a druha horsie. Uspesné alebo menej tspe$né zvladnutie situacie v minulosti je prediktorom
zvladania ndroc¢nej situacie, ktord moze rodinu eventudlne postretniut’ v budicnosti. Dobre
zvladnuta udalost’ v minulosti posilni vieru rodiny vo vlastné sily a menej uspesné zvladnutie
naroc¢nej situdcie v minulosti naopak oslabi nadej rodiny, Ze sa v budicnosti dokaze
s krizovou situdciou vyrovnat. Tieto vyrovnavajuce mechanizmy oznacujeme ako odolnost’

rodiny.

Metoda

Vyskum vychadzal z pitfaktorového modelu osobnosti (McCrae & Costa, 1987).
Tento model popisuje pét’ zakladnych osobnostnych ¢ft a ku kazdej st priradené dva aspekty -
(neuroticizmus — nestalost’ a precitlivelost’, privetivost’ — stcitnost’ a zdvorilost’, svedomitost’
— usilovnost’ a disciplinovanost’, extraverzia — entuziazmus a asertivita, otvorenost voci
sktisenosti a intelekt). Tento model funguje ako prijatelny rdmec vykladu osobnosti
(vysvetluje 60% osobnostnej variability) (Vagnerova, 2010).

Ciel'om vyskumu bolo zistit’ vztahy medzi osobnostnymi vlastnostami ¢lenov rodiny
a odolnost'ou rodiny. Odolnost’ rodiny bola reprezentovana jej tromi zlozkami (zavézok,
vyzva a kontrola). Dalej bolo cielom odhalit’, do akej miery kazda z osobnostnych vlastnosti
vplyva na jednotlivé zlozky odolnosti rodiny. Pre naplnenie cielov vyskumu boli v stilade
s teoretickymi vychodiskami postavené nasledujuce hypotézy:
Hypotéza 1: Predpokladali sme, Ze neuroticizmus bude v negativnom vztahu s odolnostou
rodiny
Hypotéza 2: Predpokladali sme, Zze privetivost, svedomitost’, extraverzia a otvorenost’ voci

skusenosti budu v pozitivnom vzt'ahu s odolnostou rodiny
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Vyskumny stbor tvorilo 56 0so6b (N = 56), z toho bolo 41 Zien (73,2 %) a 15 muzov (26,8
%). Podmienkou zaradenia do suboru bol vek 15 rokov a zivot vrodine, kde ziju dve
generacie spolocne. Tato podmienka bola stanovend kvoli zachovaniu istej homogenity
vyskumného suboru vzhl'adom na rodinné zazemie a z toho dovodu, ze v dvojgeneracnej
domadcnosti prebieha urcitd rodinnd dynamika, ktorda moze byt odliSna od dynamiky
a procesov prebiehajicich v bezdetnych rodindch a vo viacgeneraénych rodinach. Uéastnici
vyskumu boli vo veku od 15 do 63 rokov. Priemerny vek respondentov bol 30,38 rokov (sd =
13,512).

Pre overenie ciel'ov vyskumu boli pouzité¢ dva vyskumné nastroje:

Family Hardiness Index (M. McCubbin, H.McCubbin, & Thompson, 1986) je nastroj na
meranie odolnosti rodiny. Pozostava z 20 poloziek, ktoré su rozdelené do troch subskal:

1. Zavizok (commitment) - subskéla je tvorend 7 polozkami, ktoré meraju schopnost’
rodiny spolupracovat’ pri zvladani tazkosti.

2. Vyzva (challenge) - subskala je tvorend 7 polozkami, ktoré meraju inovativny a
aktivny pristup rodiny k prezivaniu novych veci a ochotu ucit’ sa.

3. Kontrola (control) - subSkala pozostava zo 6 poloziek a meria nakol’ko ma rodina
pocit, Zze mé nad svojim zivotom kontrolu.

V tomto vyskume bola reliabilita dotaznika zistovand prostrednictvom Cronbachovej
alphy. Reliabilita celého dotaznika bola 0,83 a reliabilta jednotlivych subskal sa pohybovala
od 0,59 po 0,79.

Big Five Aspect Scales (McCrae & Costa, 1987) je nastroj na meranie osobnostnych
vlastnosti vychadzajaci z patfaktoroveho modelu osobnosti. V tomto vyskume sa
Cronbachova alpha pre jednotlivé skaly faktorov a ich aspektov pohybovala v rozmedzi od
0,629 do 0,823.

Normalita rozloZenia ziskanych udajov bola zistovana prostrednictvom testu Skewness.
Ziskané udaje boli normélne rozlozené s vynimkou premennej zavidzok, ktord nadobudla
normalne rozloZzenie po umocneni na druhd. Vyskumné udaje boli analyzované
prostrednictvom korela¢nej analyzy. Na zistenie korela¢nych vztahov medzi celkovou
odolnostou rodiny (premennd odolnost rodiny) a jej tromi zlozkami (zavédzok, vyzva,
kontrola) a piatimi faktormi pétfaktorového modelu osobnosti bol pouzity Pearsonov
korelaény koeficient. Udaje boli analyzované prostrednictvom viacnasobnej hierarchickej

linearnej regresie pomocou metody stepwise.
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Vysledky

Vzhl'adom k tomu, Ze korelacné koeficienty z korelacnej analyzy priniesli tie isté
vysledky ako regresnd analyza uvadzame vo vysledkovej casti regresné modely pre
privetivost’ a sucitnost’ ako prediktory a odolnost’ rodiny ako kritérium a vysledky korelacnej

analyzy neuvadzame.

TabulPka 1: Regresny model pre privetivost’ ako prediktor a odolnost’ rodiny ako Kritérium

(akceptované modely; p < .05)

Prediktor R R2-change b T p
Odolnost’ rodiny (Ftotal (5, 50) = 2,728; p < 0,05)

privetivost’ 422 ,178*** 6,012 2,453 ,018
(Constant) ,700

Pozndmka: *** znamena p < .001; Odolnost’ rodiny nadobuda hodnoty 0 az 60 a privetivost’
nadobuda hodnoty 1 az 5: vysoka hodnota indikuje silni mieru konStruktu a nizka hodnota
slabu mieru konstruktu.

Pét’ faktorov osobnosti vysvetlilo spolu 21,3 % variancie odolnosti rodiny. Signifikantnym
prediktorom odolnosti rodiny bola privetivost' (Tabulka 1), ktord vysvetlila 17,8 % jej
variancie (p < .001). Teda ¢im privetivejsi su ¢lenovia rodiny (b = 6,012), tym je odolnost’

rodiny vyssia.

Tabul’ka 2: Regresné modely pre aspekty - nestalost’, precitlivenost’, sucitnost’, zdvorilost’,
usilovnost’, disciplinovanost’, entuziazmus, asertivitu, otvorenost’ a intelekt ako prediktory a

odolnost’ rodiny ako kritérium (akceptované modely; p <.05)

Prediktor R R2-change b T p
Odolnost’ rodiny (Ftotal (10, 45) = 1,572; p <0,15)

sucitnost’ 417 174%** 3,128 1,133 ,263
(Constant) -2,126

Poznamka: *** znamend p < .001; Odolnost’ rodiny nadobuda hodnoty 0 aZ 60: vysoka
hodnota indikuje silni mieru konstruktu a nizka hodnota slabti mieru konstruktu. Sucitnost’
nadobuda hodnoty 1 az 5: vysok4 hodnota indikuje silni mieru konstruktu a nizka hodnota
slabt mieru konstruktu.

Desat’ osobnostnych aspektov vysvetlilo spolu 25,9 % variancie odolnosti rodiny. Sucitnost’

ako jeden z aspektov privetivosti ako faktoru osobnosti bola signifikantnym prediktorom



JEEER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .

odolnosti rodiny, pricom vysvetlila 17,4 % jej variancie (p < .001). Zistilo sa teda, ze ¢im

sucitnejsi s jednotlivi ¢lenovia rodiny (b = 3,128), tym vyssia je odolnost’ rodiny.

Diskusia

DoterajSie vyskumné zistenia naznacuju, ze S nizkym neuroticizmom sa spaja vysoka
miera odolnosti, ¢o koreSponduje aj so zistenim Annalakshmi (2008), s vysledkami vyskumu
Fayombovej (2010), so zisteniami autorov Skomorovsky & Sudom (2011). V uvedenom
vyskume nebol signifikantne potvrdeny negativny vztah neuroticizmu a jeho aspektov
(nestalosti a precitlivelosti) a odolnosti rodiny. Mozno konstatovat’, ze hypotéza 1 nebola vo
vyskume potvrdend. Pravdepodobne zohrali ulohu obmedzenia vyskumu, hlavne nedostato¢na
vyskumna vzorka.

Hypotéza 2 bola potvrdena len Cciasto¢ne. Predpoklad o pozitivnom vzt'ahu
osobnostnych vlastnosti svedomitost ajej aspekty (disciplinovanost a usilovnost’),
extraverzia a jej aspekty (entuziazmus a asertivita) otvorenost’ vo¢i skusenosti a jej aspektov
(otvorenost’ a intelekt) a odolnosti rodiny sa nepotvrdil. Vysledky sved¢ia o vysoko
signifikantnom vzt'ahu odolnosti rodiny a privetivosti ako aj vysoko signifikantnom vztahu
sucitnosti ako jednom z aspektov privetivosti. Tieto zistenia st v stlade so zavermi
Fayombovej (2010), podl'a ktorych je faktor privetivosti v signifikantnom pozitivnom vztahu
s odolnost'ou, Taktiez Skomorovsky a Sudom (2011) zistili signifikantny pozitivny vztah
privetivosti k odolnosti rodiny.

MozZno konstatovat, Ze z osobnostnych vlastnosti sa preukdzal vysoko pozitivny
signifikantny vplyv privetivosti a jej aspektu stcitnost’ a odolnosti rodiny. V tomto vyskume
sa nepreukdzal negativny vztah neuroticizmu a odolnosti rodiny ani pozitivny vztah
extraverzie, svedomitosti a otvorenosti voci skusenosti a odolnosti rodiny.

Vzhl'adom k tomu, Ze dotaznikové metody zistovali v uvedenom vyskume subjektivne
vnimanu odolnost’ rodiny, vzt'ahy medzi odolnostou rodiny a osobnostnymi vlastnostami jej

¢lenov moéZu byt nadhodnotené alebo podhodnotené.
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Abstrakt

Stadia je zamerana na stvislosti potreby $truktary s rozhodovacimi §tylmi podla tedrie
konfliktu Janisa a Manna a moznym moderaénym efektom osobnostnych ¢ft Big Five.
Vyskumny subor tvorilo 70 muzskych prislusnikov Ozbrojenych sil SR, ktori sa zacastnili
mierovych misii. Potreba Struktury bola merand Thompsonovym dotaznikom PNS, S$tyly
rozhodovania Mannovym dotaznikom MDMQ a osobnostné ¢rty dotaznikom TIPI Goslinga a
kol. Vysledky ukdzali pozitivnu suvislost’ medzi potrebou Struktiry a maladaptivnymi $tylmi
rozhodovania (hypervigilancia, prokrastinacia, prestivanie zodpovednosti). Modera¢na
analyza ukazala napr. efekt privetivosti: u 0sdb s nizkou uroviiou je vztah medzi potrebou
Struktlry a prokrastindciou silny, u vysoko privetivych takmer Ziadny.

Kracové slova: potreba Struktiry, rozhodovanie, pat’ vel'kych osobnostnych faktorov

Abstract

The study is focused on the relationship between need for structure and decision
making styles according to the conflict theory of Janis and Mann, and on the possible
moderation effect of Big Five personality traits on this relationship. The sample consisted of
70 male members of the Slovak Army who participated in peace missions. Need for structure
was measured by Thompson’s Personal Need for Structure Scale, decision making styles by
Mann’s Melbourne Decision-Making Questionnaire, and personality traits by Ten-ltem
Personality Inventory of Gosling et al. The results showed a positive relationship between
need for structure and maladaptive decision making styles (hypervigilance, procrastination,
buck-passing). Moderation analysis revealed the effect of agreeableness: in persons with a
low level of this trait, need for structure and procrastination correlated strongly, but in persons

with high agreeableness, no such relationship was found.
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Uvod

Problematika rozhodovania je jednou z kl'icovych tém kognitivnej psychologie.
Rozhodovacie procesy hraji vyznamnu ulohu v kvalite I'udského fungovania a adaptacie.
Tento fakt plati aj pre oblast’ profesionalneho rozhodovania, ato najmi vtedy, ak moze
chybné profesionalne rozhodnutia viest' k zdvaznym negativnym doésledkom a materidlnym ¢i
ludskym Skoddm. Popri zdravotnictve, zachrannych zlozkach a inych oblastiach je takouto
oblast'ou aj armada. Negativne dosledky nespravnych rozhodnuti vojakov st v médiach casto
rozoberané a samotni predstavitelia armady si uvedomuju potrebu porozumiet’ a skvalitnit
rozhodovacie procesy vojakov (pozri blizSie Gurnakova, 2011).

Rozhodovaci proces je vzdy interakciou medzi situdciou, v ktorej sa rozhodnutie
vykonava, a osobou, ktora rozhodnutic robi (Narayan, Corcoran-Perry, 1997). Viacero
predchadzajticich $tadii na roéznych stboroch potvrdilo, Ze osobnost je vyznamnym
prediktorom rozhodovania a to tak jeho vysledku ako aj jeho procesu. Osobnost’ ovplyviiuje
rozhodovanie v takych rdéznych oblastiach ako je kariérne rozhodovanie (Chartrand et al.,
1993) ¢i profesiondlne rozhodovanie v zdravotnictve (Kamhalova et al., 2013). Viacero
vyskumov bolo uskuto¢nenych s konceptom piatich osobnostnych faktorov, napr. Pilarik a
Sarmany-Schuller (2011) zistili, Ze najlep$im prediktorom dobrého rozhodovania v hernom
experimente je nizky neurotizmus a extroverzia. Osobitnym konStruktom skumanym
V procese rozhodovania je osobna potreba $truktary (OPS), pod ktorou sa chape osobnostna
charakteristika opisujuca individualne rozdiely v tendencii aktivne hl'adat’ a preferovat
jednoduchsie kognitivne Struktiry (Neuberg, Newsom, 1993). Tato tendencia mé dve Casti:
zelanie Struktiry (ZS) znamena preferenciu Struktirovanych informacii a prostredia
Vv osobnom Zivote a odpoved’ na chybanie $truktury (OChS) sa vztahuje na to, ako Iudia
reaguju  ked” st vystaveni neStruktirovanym udalostiam. Bol preukdzany vztah
OPSs rozhodovacimi §tylmi u zdravotnickych pracovnikov (Halama, Guriidkova, 2014).
Konkrétne vyssia urovet OPS korelovala pozitivne s vigilantnym $tylom rozhodovania, ¢o
bolo intepretované v tom zmysle, Ze v nizkoStrukturovanom prostredi ¢i probléme moze
potreba Struktury zvySovat’ vigilantné zameranie sa na problém a jeho rieSenie. V tejto Studii
bola skimana aj moderacna Uloha piatich osobnostnych ¢t Big Five, priCom bola zistena
modera¢na funkcia neurotizmu. U l'udi s nizkou uroviiou je vysSia potreba Struktary viazana
S nizS§ou mierou pouZzivania ne-vigilantnych spdsobov rozhodovania, u ostatnych osob to tak

nebolo.
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Cielom tejto $tudie bolo preskumat’, ako OPSa jej dimenzie (ZS a OChS) predikuji
rozhodovacie Styly u vojakov zucastitujucich sa mierovych misii v zahrani¢i. Tiez sme sa
zamerali na otdzku, ¢i a ako st osobnostné Crty zapojené do pripadného vztahu medzi
potrebou Struktury a rozhodovanim. Tuto otdzku sme sa rozhodli zistovat’ prostrednictvom
moderacnej analyzy, ktord skimala moderacny efekt jednotlivych osobnostnych ¢t Big Five

na vztah medzi potrebou Struktiry a rozhodovacimi $tylmi.
Metody

Vzorka a procediira

Data boli zozbierané od februara do septembra 2010 na zaklade zadanych podkladov
psycholégmi Ozbrojenych sil SR (OS SR). Po schvaleni dotaznika vojenskymi psychologmi a
velenim OS SR uskutocnili zber dat vojenski psychologovia v ramci sustredeni vojakov
kratko po ich navratoch z misii v Afganistane, Kosove a na Cypre, v priemere o dva dni po
navrate na Slovensko. Zber dat prebehol na anonymnej baze a bez poskytnutia explicitnych
odmien participantom.

Vyplnené dotazniky vratilo 74 prislusnikov OS SR: 70 muZov, jedna Zena a tri 0soby,
ktoré pohlavie neuviedli. Vzhl'adom na nedostatoény pocet Zien a vzhladom na snahu
0 homogénnost’ vzorky bola nasa Stidia obmedzend iba na muzov (priemerny vek 29,39
rokov; SD £ 4,89 rokov). Z nich 15 uviedlo dostojnicku hodnost, 15 poddéstojnicku
hodnost’, 36 hodnost muzstva, jedna osoba uviedla, Ze je zamestnancom Vojenského

technického ustavu a tri osoby hodnost’ neuviedli.

Nastroje merania

OPS bola merana $kalou Personal need for structure (Thompson et al., 1989 in Neuberg,
Newsom, 1993), ktora bola do slovenského jazyka adaptovana Sarmanym Schullerom (2001).
Skala obsahuje 12 poloZiek so Siestimi moznostami odpovede a pozostiva z dvoch dimenzii:
78 a odpoved na chybanie $truktiry OChS. Okrem hrubého skoére pre tieto dve subskaly bol
tiez poditany ich sidet, merajuci celkovii osobnu postrebu struktury (OPS) respondenta.

Rozhodovacie stratégie boli merané dotaznikom Melbourne Decision-Making
Questionnaire (MDMQ) (Mann et al., 1997) s 22 polozkami. MMDQ meral mieru preferencie

respondenta pre Styri druhy rozhodovacich stratégii:
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1. Vigiliancia (adaptivna stratégia): opatrné zvazovanie relevantnych informacii pred
urobenim rozhodnutia — napr. ,,Snazim sa mat’ jasno v svojich cieloch predtym, ako sa
rozhodnem”;

2. Hypervigilancia (maladaptivna stratégia): rozhodovanie pod vysokym stresom — napr.
»Moznost’, ze zlyhé nejaka malickost’, ma nuti k prudkej zmene v mojich preferenciach”;

3. Prestivanie zodpovednosti (maladaptivna stratégia): delegovanie zodpovednosti na inych —
napr. ,,Rozhodovanie radsej prenechavam inym”;

4. Prokrastinacia (maladaptivna stratégia): Casové odd’alovanie rozhodnutia — napr.
,Premrham vela casu nepodstatnymi zalezitostami predtym, ako sa definitivne
rozhodnem”.

Pri kazdej polozke MDMQ su tri moznosti odpovede s nasledujucim skorovanim: neplati
pre mna (0); niekedy plati (1); pre mia plati (2). Vysledné hrubé skore bolo pocitané osobitne
pre kazdu rozhodovaciu stratégiu ako sticet poloziek, ktoré sa danej stratégie tykali.

Pét’ osobnostnych dimenzii Big Five bolo meranych kratkym osobnostnym inventarom

TIPI (Gosling et al., 2003), ktory obsahuje 10 kratkych poloziek. Kazda polozka obsahuje

dvojicu podobnych adjektiv. Kazda z piatich dimenzii Big Five (extroverzia, privetivost,

svedomitost, emocna stabilita, otvorenost’ skusenosti) bola merand dvoma polozkami,

z ktorych jedna ponuka par adjektiv charakterizujuci jeden po6l dimenzie, druha opacny poél

dimenzie. Napriklad privetivost’ bola merana polozkou ,kriticky, hadajaci sa*“ a polozkou

»sucitny, srde¢ny®. Instrukcia pre respondentov znela: ,,Oznacte, prosim, na uvedenej Skale

mieru Vasho stihlasu/nestihlasu s tym, nakol’ko Vas uvedené kombindcie vlastnosti vystihuju,

ato aj v pripade, ak sa nestotoziiujete s oboma charakteristikami rovnako”. Respondenti si
mohli vybrat’ so siedmych mozZnosti odpovede na Likertovej Skale od 0 (“Gplne nestthlasim™)
po 6 (“Gplne suhlasim”). Vysledné hrubé skore pre kazdu dimenziu tak bolo suctom skore
dvoch poloziek. Pritom u poloziek obsahujucich adjektiva, ktoré boli opacné vo¢i nazvom

dimenzii Big Five (vid’ vyssie), bolo pridelené skore obratené.

Statistické analyzy

Najprv bolo vypocitané priemerné hrubé skoére pre kazdu rozhodovaciu stratégiu, obe
subskaly (ZS a OChS) a celu $kalu PNS (OPS) aj pre kazdi osobnostnt dimenziu Big Five.
Vztahy medzi OPS a rozhodovacimi stratégiami boli analyzované metodou lineérnej regresie
a zaznamenané v Standardizovanych beta koeficientoch. Napokon boli metéodou linedrnej

regresie vypocCitané interakcie potreby Struktury (aj jej dvoch subskal osobitne)
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a osobnostnych dimenzii Big Five vzh'adom na rozhodovacie stratégie. Vsetky analyzy boli

uskuto¢nené v programe SPSS 21.0.

Vysledky
V Tab. 1 st prezentované hrubé skoére a ich Standardné odchylky pre kazda
rozhodovaciu stratégiu, obe subskaly a celu skalu PNS aj pre kazda osobnostni dimenziu Big

Five.

Tabul’ka 1: Hrubé skore a ich $tandardné odchylky pre osobnu potrebu $truktiry a obe jej
subskaly (PNS), pre rozhodovacie stratégie (MDMQ) a pre osobnostné dimenzie Big Five (TIPI).

Priemerné hrubé skore  Standardna odchylka

Osobna potreba Struktury

Zelanie $truktary 19,72 3,97
Odpoved’ na chybanie Struktary 25,86 5,63
Osobna potreba Struktiry spolu 4552 8,17

Rozhodovacie stratégie

Vigilancia 9,78 2,49
Hypervigilancia 2,34 2,23
Presuvanie zodpovednosti 3,87 2,42
Prokrastinacia 1,59 1,78

Osobnostné dimenzie Big Five

Extroverzia 6,40 2,32
Privetivost’ 8,55 2,10
Svedomitost’ 10,33 1,66
Emocna stabilita 9,09 2,06
Otvorenost’ sklisenosti 6,64 2,15

V Tabul’ke 2 st prezentované Standardizované regresné beta koeficienty, opisujlce
tesnost’ asociacie medzi ZS, OChS, OPS a rozhodovacimi stratégiami podl'a MDMQ. Neboli
zistené Ziadne Statisticky vyznamné vztahy medzi ZS a ktoroukol'vek rozhodovacou
stratégiou. Pozitivne asociacie ZS s vigilanciou (0,243), hypervigilanciou (0,235)
a prokrastinaciou (0,230) sa vSak nachédzali na hranici Statistickej vyznamnosti (p<0,1). Pri
OChS boli zistené tatisticky vyznamné vztahy s hypervigilanciou (0,324), presivanim

zodpovednosti (0,291) a prokrastinaciou (0,319). Podobne, pri OPS ako suéte uvedenych
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dvoch sub-skal boli zistené Statisticky vyznamné vztahy s hypervigilanciou (0,359),

prestivanim zodpovednosti (0,258) a prokrastinaciou (0,332).

Tabulka 2: Asocidcie medzi osobnou potrebou Struktiry, jej dvoma sub-S§kalami ,Zelanie
Struktury“ a ,,odpoved’ na chybanie Struktiary* (PNS) a rozhodovacimi stratégiami (MDMQ) v

Standardizovanych regresnych beta koeficientoch.

Vigilancia Hypervigilancia Presuvanie Prokrastinacia
zodpovednosti
Zelanie $truktary 0,243 0,235 0,086 0,230
Odpoved’ na 0,052 0,324** 0,291* 0,319**
chybanie Struktiry
Osobnad potreba Struktury 0,146 0,359** 0,258* 0,332**

spolu

* p<0,05; ** p<0,01

V Tabulke 3 st prezentované Standardizované beta koeficienty pre Hodnoty interakcie
OPS sjej dvoma dimenziami aosobnostnych faktorov Big Five na jednotlivé Styly
rozhodovania. Do modelov bola zakazdym zaradena iba jedna s$kéala, resp. subskala PNS, iba
jeden z osobnostnych faktorov Big Five aich vzajomna interakcia. V pripade vigilancie a
hypervigilancie Ziadna interakcia OPS, resp. jej sub-dimenzii s osobnostnymi faktormi Big
Five nebola Statisticky vyznamna. Co sa tyka presiivania zodpovednosti, bola zistena
Statisticky vyznamna interakcia indikujuca zvySené presuvanie zodpovednosti pri stc¢asne
zvysenych hodnotach OPS a otvorenosti skusenosti. V pripade prokrastinicie boli zistené
Statisticky vyznamné interakcie privetivosti a OPS, a to u kazdej jej sub-skaly zvlast i u
celkového skore: nizka privetivost spolu s vysokou OPS predikuje vy$§iu mieru
prokrastinacie. Bola tieZ zistena Statisticky vyznamna interakcia celkového skére OPS a
emocnej stability na prokrastindciu: nizka emoc¢na stabilita (t.j. vysoky neuroticizmus) spolu s

vysokou OPS indikujii vy3giu mieru prokrastinécie.
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Tabul’ka 3: Hodnoty interakcie osobnej potreby Struktiry sjej dvoma dimenziami

a osobnostnych faktorov Big Five na $tyly rozhodovania. Uvedené su iba interakcie, ktoré boli

Statisticky vynamné (p<0,05) resp. s hladinou p blizkou $tatistickej vyznamnosti (p<0,1).

Vzhl'adom na Extroverzia Privetivost Svedomitost Emocna  Otvorenost
vigilanciu: stabilita  skus.
Zelanie §truktry vs. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Odpoved na chybanie n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Struktury vs.

Osobna potreba nN.S. n.s. n.s. n.s. n.s.
Struktary spolu vs.

VzhPadom na Extroverzia Privetivost Svedomitost Emoc¢na  Otvorenost
hypervigilanciu: stabilita  skds.
Zelanie §truktry vs. n.s. n.s. n.s. -1,367 n.s.
Odpoved’ na chybanie n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Struktury vs.

Osobna potreba n.s. -1,118 n.s. n.s. n.s.
Struktury spolu vs.

VzhPadom na Extroverzia Privetivost Svedomitost Emoc¢na  Otvorenost
presuvanie stabilita  skds.
zodpovednosti:

Zelanie §truktiry vs. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Odpoved’ na chybanie n.s. n.s. n.s. n.s. 0,914
Struktary vs.

Osobna potreba n.s. n.s. n.s. n.s. 1,170*
Struktary spolu vs.

Vzhl'adom na Extroverzia Privetivost Svedomitost Emocna  Otvorenost
prokrastinaciu: stabilita  skus.
Zelanie §truktry vs. n.s. -1,646**  n.s. -1,379 n.s.
Odpoved’ na chybanie n.s. -1,256* n.s. n.s. n.s.
Struktary vs.

Osobna potreba 0,848 -1,749*%* n.s. -1,497* n.s.

Struktary spolu vs.

n.s.: p>0,05; * p<0,05; ** p<0,01

Diskusia

Regresnd analyza poukazala na niekolko

stratégiami. V prvom rade, nebola identifikovana

potreby Struktiry so

stratégiou vigilancia.

suvislosti medzi OPS a rozhodovacim

ziadna Statisticky vyznamné korelacia

Tento vysledok je vrozpore s nasimi
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predchadzajiicimi zisteniami (Halama, Guridkova, 2014), kde sa potreba Struktary viazala s
vigilanciou pozitivne. Hoci v tomto pripade tiez mozno identifikovat’ pozitivnu korelaciu ZS
s vigilanciou blizku hranici Statistickej vyznamnosti, vzhladom na ostatné vzt'ahy sa neda
hovorit' o konzistentnom trende. Naopak, OChS koreluje signifikantne pozitivne s tromi
stratégiami rozhodovania, ktoré¢ st vac¢sinou povazované za maladaptivne (hypervigilancia,
presuvanie zodpovednosti a prokrastindcia). Ked'ze tato dimenzia sa vztahuje k negativnemu
prezivaniu stavu, ked’ je Struktura v prostredi nepritomnd, naznacuje to, ze prisluSnici armady
so snahou vyhnut sa neStrukturovanym situdcidm majt vyssiu tendenciu prezivat’ v situaciach
naro¢ného rozhodovania napétie a priklanat’ sa k nekonstruktivnym stratégiam, ktoré toto
napitie aspon ¢iastocne eliminuju.

Co sa tyka moderaénej ulohy osobnostnych &ft, bolo identifikovanych iba niekol’ko
interakénych efektov, predovSetkym u prokrastinacie. Nizka miera privetivosti zvySuje
pravdepodobnost, Ze sa Svy$Sou mierou OPS, resp. jej dimenzii objavi tendencia
k prokrastinacii. Definicia privetivosti (Gosling et al. 2003) hovori o tendencii vyhnat sa
konfliktom, vyhoviet inym abyt k nim privetivy. Pritomnost’ tejto ¢rty by tak mohla
stimulovat’ vyhnutie sa prokrastinacii, ked’Zze td mdze zahihat aj socialny tlak a konflikt.
Avsak tento predpoklad sa nepotvrdil pri zistovani priameho vztahu, privetivost
a prokrastinacia spolu signifikantne nekoreluji. Nizka privetivost zvySuje tendenciu
k prokrastinacii len v interakcii s potrebou Struktiry. Domnievame sa, Ze pritomnost’ vysoke;j
potreby Struktury vyvoldva napitie pri manaZovani utlohy najmé v pripade ak dand uloha
nema jasnu Struktiru. Vysokd privetivost moéZe toto napidtie tlmit' a motivovat cloveka
k rozhodnutiu, najmé v situaciach so socialnymi dosledkami. Naopak, ak je privetivost’ nizka,
potreba vyhoviet’ inym nie je pritomnd a napitie pochadzajuce z vysokej potreby Struktury sa
pretransformuje do prokrastinacie.

N&s vyskum preukazal stvislosti kognitivneho $tylu OPS s rozhodovacimi procesmi aj
v profesijnom  kontexte armady. Vzhladom na porovnanie naSich vysledkov
S predchadzajiicimi Stadiami sa vSak ukazuje ako dolezity prave kontext a jeho Specifické
aspekty, ktoré mézu mat’ vyrazny efekt na uvedené vzt'ahy. BliZsie skiimanie tychto aspektov
na vacsich vzorkdch by pomohlo nase vysledky verifikovat’ a tiez odhalit’ potencidlne

mechanizmy, ktorymi sa moze uskutoétiovat efekt OPS na procesy rozhodovania.
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Body image vysokoSkolskych studentek s ohledem na mozZny transgeneracni prenos

Body image of university female students with respect to intergenerational transmission
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Abstrakt

Ptedchozi studie ukazaly, ze spokojenost s vlastnim télem-Body Image zavisi na
mnoha faktorech napf. na vlivu médii, na hodnoceni vzhledu vrstevniky a autoritami.
Moznost transgenera¢niho prenosu spokojenosti s vlastnim télem mezi rodi¢i a détmi, vSak
doposud zkouména nebyla. Do studie bylo zatazeno celkem 60 vysokoskolskych studentek a
jejich rodic¢d. Studentky i rodi¢e vyplnili dotazniky: Postoj k vlastnimu télu, Vztah téla a
osobnosti, Chovani rodicli, Rosenbergliv dotaznik, Miru spokojenosti s télem technikou
siluety. Vysledky ukézaly, Ze mezi vnimanim vlastniho téla studentek a jejich matek existuje
pozitivni vztah. Tento vztah je mozno povazovat za dusledek transgenera¢niho ptenosu
prostfednictvim observaéniho uceni. Vysledky déle ukazaly, Zze vy$$i mira spokojenosti s
vlastnim télem u studentek a laskyplna péce matek v obdobi détstvi a dospivani jsou v
pozitivnim vztahu a zdroven, ze vysSi mira nespokojenosti s vlastnim télem u studentek
souvisi s vyss$i mirou hyperprotektivni péce ze strany otce. Tyto vysledky naznacuji, ze
nékteré aspekty spokojenosti s vlastnim télem mohou byt ovlivnény kvalitou rodiovské péce
v obdobi détstvi a dospivani.

Klic¢ova slova: body image, sebepojeti, atraktivita, rodicovské chovan

Abstract

As shown in previous studies the satisfaction with own body - Body image depends on
many factors, e.g. media influence, appearance evaluation by the peers and authorities. The
possibility of intergenerational transmission of the satisfaction with their own bodies between
parents and children has not been studied so far. Sixty university students and their parents
were included in the study and completed the questionnaires: Body Attitudes Questionnaire,

The Body/Self relationship Test, Parental Bonding Instrument, SES-Rosenberg and Figure

44 Na vznik této publikace byla FHS UK poskytnuta Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace (MSMT-2012) a déle byla podpofena projektem UNCE 204004 feseného na Univerzité

Karlov¢ v Praze, Fakulté humanitnich studii.”
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Rating Scale. Results showed a positive relationship between the students’ and their mothers’
body perception, which can be considered the result of intergenerational transmission through
observational studying. Furthermore, the higher level of satisfaction with their own bodies at
female students and affectionate mother care during childhood and adolescence are positively
correlated while the higher level of dissatisfaction is related to a higher level of father’s
overprotective care. Our results imply that some aspects of satisfaction can be affected by the
quality of parental care in childhood and adolescence.

Key words: body image, self-concept, attractiveness, parental behaviour

Uvod

Predmétem nasi studie je vyzkum, ktery zjistoval, jakym zplsobem cCeské
vysokoskolacky vnimaji a hodnoti své télo, a zdali je toto vnimani a hodnoceni- Body image
ovlivnéno pohledem, vnimanim vlastniho téla rodi¢em stejného nebo opacného pohlavi.
V soucasnosti je termin Body image pouzivan jako zplsob jakym cloveék odhaduje svoji
velikosti téla, hodnoti svoji pfitazlivost téla a jaké ma emoce spojené s tvarem a velikosti
postavy (Grogan, 2008). Termin Body image obvykle zahrnuje dv¢ oblasti postoji, které
jedinec zaujima vici vlastnimu télu. Jednou oblasti je sebehodnoceni vlastniho téla (napf.
spokojenost s vlastnim télem) a druhou oblasti je investice do vlastniho vzhledu (napf. mira
psychologické dulezitost vlastniho vzhledu) (Cash, 2002). V ontogenetickém vyvoji pak Body
image vznika v dusledku ptisobeni vice faktori. Obraz o sob¢ sama si vytvarime na zakladé
hodnoceni ostatnich lidi — rodiny (Striegel-Moore et al,1994), vrstevniki (van Tergouwn
2011), jedincti opac¢ného i stejného pohlavi a médii (Dohnt, et al., 2006). Vyzkumu Body
image je v posledni dobé vénovana zvysena pozornost, nebot’ bylo zjisténo, ze negativni Body
image muize mit nepiiznivy vliv na vznik zavaznych onemocnéni jako jsou poruchy piijmu
potravy (Avalos et al 2006), deprese, Uzkostné stavy Mallinckrodt et al. 2005). Negativni
Body image muze dale mit vliv na sexudlnich funkci a ddle mize byt pfic¢inou sniZzené¢ho
sebevédomi u jedincli obou pohlavi (Fialova, 2012). Negativni Body image obecné snizuje
kvalitu zivota (Cash et al. 2002) Cilem nasi studie bylo zjistit nakolik je Body image jedince
ovlivnén typem vztahu k vlastnimu té€lu u jeho obou rodict. Jelikoz vysledky ptedchozi studie
ukazaly, Ze zplsob rodicovské vychovy mize do jisté miry plnit roli ochranného faktoru, proti
vzniku nespokojenosti se svym télem v dusledku internalizace medialni obrazu Stihlosti
(Cheng et al, 2009), rozhodli jsme se ve studii sledovat 1 pfipadny vliv zptisobu rodicovské

vychovy na moznych mezigenera¢ni prenos Body image.
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Metody

Vyzkumny vzorek tvoftilo celkem 180 respondentti z toho bylo 60 vysokoskolacek ve
véku od 19 do 29 let (primér: 23,5 let), prevazné studentek Fakulty humanitnich studii
Univerzity Karlovy v Praze a jejich 60 matek ve véku od 40 do 61 let (pramér: 49,5 let) a 60
otcll ve veéku od 41 do 68 (primér: 53,5 let). V rdmci naSeho vyzkumu byla pouzita baterie
testi slozena ze standardizovanych dotaznikli: dotaznik Postoje k vlastnimu télu (Body
Attitudes Questionnaire BAQ, M. Story, 1984), dotaznik Vztahu téla a osobnosti (The
Body/Self relationship Test, T.Cash, 2002), dotaznik Chovani rodi¢t (Parental Bonding
Instrument (PBI, Parker et al., 1979 ), Rosenbergiiv dotaznik (SES, Rosenberg, 1965) a
osobnostniho dotazniku, ktery obsahoval otazky na zakladni demografické tidaje, vysku, vahu
za ucelem vypoctu BMI a dale otdzky na zjiSténi medidlnich a sociokulturnich vlivt.
Obsahoval také 10 stuptiovou Likertovu skéalu na sebeposouzeni atraktivity vlastniho tcla.
Mira spokojenosti s vlastnim télem byla zjiStovana s pomoci pouziti siluet (Figure Rating
Scale, Stunkard et al., 1983). Distribuce dotazniki pro studentky a jejich rodi¢e byla
provedena metodou sné¢hové koule prostiednictvim studentek Fakulty humanitnich studii a
jejich kamaradek, které spliovaly podminku, Ze do svych 16 let vyrastaly v domécnosti, kde
byl krom¢& matky ptitomny i otec a jejichz rodi¢e byly ochotni se zapojit do vyzkumu. Timto
kritériem jsme chtéli vyloucit to, ze vysledky budou ovlivnény absenci jednoho z rodi¢t. Za
kazdou vracenou kompletni sadu dotaznikl byla studentce a rodicim vyplacena odméena o

celkové vysi 600 K¢ t).200 K¢ na jednoho respondenta.

Charakterizace pouzitych nastroji

1. Dotaznik postoje k vlastnimu télu (Body Attitudes Questionnaire BAQ, M.Story, 1984)

V tomto dotazniku respondenti hodnotili, jak jsou s jednotlivymi ¢astmi téla spokojeni a jaky
maji vztah k dané ¢ésti téla (napft. bficho, nohy).

2. Dotaznik Vztahu téla a osobnosti (The Body/Self Relationship Test, T.Cash, 2002). Je to v
podobnych vyzkumech hojné vyuzivany dotaznik, ktery se zaméfuje na hodnoceni vzhledu,
na vztah k fyzické aktivité¢ a zdravi. Vysledkem tohoto dotazniku jsou Ctyfi skory: a)
Hodnoceni vlastniho vzhledu— oznacuje to, jak sam sebe jedinec hodnoti, jak hodnoti to, jak
vypadd, b) Hodnoceni vzhledu celkové— popisuje to, jak si jedinec mysli, Ze je vzhled v Zivoté
diilezity. ¢) Hodnoceni vlastni zdatnosti a zdravi — urcuje, jak se jedinec sam sebe hodnoti z
hlediska zdatnosti a zdravi. d) Hodnoceni zdatnosti a zdravi celkové Fitness — oznacuje to, jak

si jedinec mysli, Ze je zdravi a zdatnost dlleZité v Zivote.
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3. Rosenbergliv dotaznik (SES, Rosenberg, 1965) Tento dotaznik se zabyva vnimanim a
hodnocenim sebe sama. Pouzivd k urcovani sebevédomi a sebehodnoceni Cloveéka. Je to
kratky dotaznik obsahujici deset otdzek na spokojenost se sebou samym. Souctem bodi
dostaneme celkovy skér miry sebevédomi.

4. Dotaznik Chovani rodi¢i (Parental Bonding Instrument PBI, Parker, 1979) Zaméteni
tohoto dotazniku je retrospektivni zjistovani vzpominek na chovani rodi¢t (oddélen¢ chovani
matky a otce) z obdobi détstvi a dospivani. Vysledkem tohoto dotazniku jsou na Ctyii skory:
hyperprotektivni péce matky, laskyplnad péce matky, hyperprotektivni péce otce, laskyplna
péce otce. Hyperprotektivni péce je zde chapana ve smyslu nadmérné kontroly rodicti nad
¢innosti svych déti. Laskyplna péce je spojena spiSe s pozitivnim laskyplnym vztahem a
pristupem k ditéti.

5. Dotaznik na zjisStovani Miry spokojenosti s vlastnim télem s pomoci pouziti siluet (Figure
Rating Scale, Stunkard et al., 1983) Tento dotaznik se pomoci 9 nakreslenych siluet riznych
typll postav snazi zjistit miru spokojenosti s vlastnim télem jako rozdilu mezi vybérem
aktualni postavy jedince a jeho idedlni/vysnénou postavou. Siluety jsou rozdéleny na muzské

a zenské od nejhubenéjsi po nejrobustnéjsi postavu.

Vysledky

Zakladni popisné charakteristiky vysledkt jednotlivych dotaznikl studentek, rodict a

jejich télesnych parametri jsou uvedené v tabulce 1:
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Tabulka 1: Popisné charakteristiky

Studentka Matka Otec

Pramér | S.D. Pramér S.D. Pramér | S.D.
13,9

Viaha 61,78 | 9,151 68,60 10,49 90,05 .
6,13

Vyska 169,09 | 6,625 | 167.07 4,53 178,78 A
BMI 21,59 2,8 24,59 3,66 28,07 3,39
Sebeposouzena atraktivita 6,87 1,53 5,83 1,56 5,9 1,98
28,5

Postoj k télu 174,18 | 20,48 | 167,77 | 24,37 172,49 ,

Mira spokojenosti s vlastnim
_ -0,86 0,78 -1,12 0,82 -0,92 1,05
télem(test siluet)

Rosenbergiiv dotaznik 18,63 3,5 18,77 3,34 19,67 | 2,96
Hodnoceni vlastniho vzhledu 26,03 3,96 23,33 417 23,03 3,77
Hodnoceni vzhledu celkové 52,22 4,37 51,48 4,62 47,12 4.1

Hodnoceni vlastni zdatnosti a
38,09 5,87 36,38 5,25 37,28 5,95
zdravi

Hodnoceni zdatnosti a zdravi
47.05 6,6 4518 6,15 427 7,09
celkové

Normalita vSech proménnych byla testovana za pomoci Kolmogorova-Smirnovova
testu na jehoz zékladé byla odmitnuta hypotéza o normalnim rozlozeni dat. Z tohoto divodu
byly nasledné analyzy provedeny pomoci neparametrické korelace a vypoctu Kendallova
korelatniho koeficientu tau-b. Nejdiive jsme zjiStovali vztah mezi fyzickymi
charakteristikami, mezi védhou a vysSkou, ze kterych byl vypocitan parametr BMI a
jednotlivymi faktory Body Image. Ve vysledcich jsou ¢iselné uvedené pouze statisticky
signifikantni vysledky. Byl zji$tén negativni vztah mezi BMI studentek a spokojenosti s
vlastnim télem (t _b=-0,440, p <0,01) a se sebehodnocenou atraktivitou téla (t _b=-0,326, p
<0,01). Vztah spokojenosti s vlastnim télem méfenou pomoci Stunkardovych siluet mezi
dcerou, matkou a otcem nebyl statisticky vyznamny. Dale jsme nalezli pozitivni vztah mezi

vysledkem dotazniku Postoj k vlastnimu télu dcery a matky (t _b=0,273, p < 0,01). Vztah



TR SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L N '

mezi vysledkem dotazniku Postoj k vlastnimu télu u dcery a otce nebyl statisticky vyznamny.
Dale jsme nalezli pozitivni vztah mezi skérem dotazniku Vztah télu a osobnosti v subskale:
Hodnoceni vlastniho vzhledu mezi studentkou a matkou (t _b=0,325, p <0,01) nikoliv ov§em
s otcem. V dalsi fazi statické analyzy jsme zjiStovali vztah mezi typem vychovy ze strany
rodi¢ti pomoci (dotaznik chovani rodicii, PBI) a faktorit Body image. Nalezli jsme statisticky
vyznamny pozitivni vztah mezi Laskyplnou péci ze strany matky a sebeposouzenou
atraktivitou studentky (t _b=0,294, p <0,01), Hodnocenim vzhledu studentky (t b=0,351, p
<0,01) 1 vysledkem dotazniku Postoj k t€lu studentky (t b=0,183, p <0,05). Laskyplna pece
ze strany otce nebyla v zadném signifikantni vztahu k zddnému ze zkoumanych faktor Body
image. Naopak jsme nalezli negativni vztah mezi hyperprotektivitou ze strany otce a

sebeposouzenou atraktivitou studentky (t_b=-0,256 , p <0,05).

Diskuze

Zjistény negativni vztah mezi BMI a spokojenosti s vlastnim télem naznacuje, ze
respondentky internalizovaly ideal Stihlosti. Skutecnost, ze jsme v nasi studii neprokazali
vztah mezi spokojenosti s vlastnim télem méfenou pomoci Stunkardovych siluet mezi
realisticky nevystihuji moZznou variabilitu typu lidské postavy, coz mohlo pfinést zkresleni
vysledkt. Nalezeny pozitivni vztah mezi jednotlivymi skory dotazniku Vztah Ktélu a
osobnosti: Hodnoceni vlastniho vzhledu, Hodnoceni vlastniho zdatnosti a zdravi a osobnosti
dale 1 mezi vysledky dotazniku Postoj k vlastnimu télu mezi respondentkami a matkami
naznacuje, ze vztah i postoj k vlastnimu télu dcery a matky je v téchto aspektech podobny.
Nase vysledky jsou v souladu s teoretickymi ptedpoklady pfedchozich autord, kteti uvadi, ze
se v procesu identifikace s rodiCem stejného pohlavi mize dité ztotoZznit 1 s projevy
nespokojenosti s vlastnim télem na zaklad¢é vnéjSich behaviordlnich projevi rodice (imitaci)
(Kearney-Cook,1994). Moznou interpretaci naSich vysledku by mohlo byt to, Ze dcera
prostiednictvim observa¢niho uceni pifebird Body image své matky, se kterou se dale
identifikuje a Body image matky internalizuje. Nase vysledky déle naznacuji, Ze vnimani
vlastniho téla studentky souvisi s vnimanim vlastniho téla matky, ale nikoliv otce. Nalezeny
pozitivni vztah mezi Laskyplnou pé¢i ze strany matky a sebeposouzenou atraktivitou
studentky a negativni vztah mezi hyperprotektivitou ze strany otce a Ssebeposouzenou
atraktivitou naznacuje, Ze ¢im vice si studentka vzpomina na péci matky jako na laskyplnou
tim kladnéji hodnoti atraktivitu svého téla a naopak ¢im vice si studentka vzpomina na péci

svého otce jako na hyperprotektivni tim vice hodnoti svoje télo z hlediska atraktivity
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negativnéji. Pfedchozi studie ukazaly, ze typ attachmentu je ptenaSen do zplsobu vztahovani
se jedince v dalSich socialnich interakcich napt. v ramci partnerského vztahu (Bartholomew et
al. 1991). Vysledky nase studie vSak naznacuji dal$i mozny vliv attachmentu a to na zpasob
vztahovani se k sebe samému-k vlastnimu télu - Body image. Laskyplna péce ze strany matky
souvisi s lepsSim postojem k vlastnimu télu a vyssi sebeposouzenou atraktivitou a naopak
hyperprotektivni pé¢i ze strany otce s negativnim hodnocenim vlastni télesné atraktivity.
Moznost této interakce mezi attachmentem a Body image v predchozich studiich doposud
zkoumana nebyla. V tomto smyslu nase studie ukazuje mozny novy smér dalSiho
vyzkumu vzniku nespokojenosti s vlastnim télem.

Na zavér bychom se pokusili shrnout, Ze nase studie prokazala souvislost mezi Body
Image studentek a jejich matek, nikoliv vSak otcti. Pfedpokladame plisobeni mechanismu
imitace. Dale jsme nalezli souvislost mezi sebeposouzenou atraktivitou studentek a
vychovnym stylem rodic¢. Jako mozné vysvétleni vzniku tohoto vztahu predpokladame
existenci mechanismu internalizace zpusobu vztahovani ze strany rodice, které se dale

promita do vztahu k vlastnimu télu.
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Abstrakt

Aktualne vyskumy poukazuju na dolezitost’ modelu vzt'ahovej vizby v dospelosti ako
osobnostného antecedenta organizacného obcianskeho spravania a postojov voci organizacii.
Cielom prispevku je podat’ zakladné priblizenie konceptov vzt'ahujlcich sa k problematike
vzt'ahovej vizby a spravania sa jedinca v pracovnom kontexte. Déraz je kladeny na suvislosti
medzi vztahovou védzbou, zdvizkom voc¢i organizacii (afektivny, kontinualny, normativny)
a prosocidlnym kooperativnym spravanim vyjadrenym formou organizacného obcianstva
(Organizational Citizenship Behavior).

KPucové slova: Vzt'ahova vizba, Organizacné obc¢ianstvo, Zavizok ku organizacii

Abstract

Current research supports the importance of the attachment styles model in adulthood
as a personal antecedent of organizational citizenship behavior and attitudes towards the
organization. The aim of the paper is to bring basic approach of concepts relating to the issue
of attachment and behavior of the individual in the work context. Focus is on the relationships
between attachmetn styles, organizational commitment (affective, continuance, normative)
and prosocial cooperative behavior expressed in terms of organizational citizenship
(Organizational Citizenship Behavior).

Keywords: Attachment styles, Organizational citizeship, Organizational commitment

Uvod

Teoria vztahovej vizby, ktort rozpracoval v druhej polovici minulého storocia
Bowlby, a ktora sa stala dominantnou v oblasti vyvinovej psychologie, sa ukazuje ako validna
aj pre vysvetlenie interakéného spravania dospelych v réznych kontextoch. Vyskumny zaujem
sa najprv sustredil na oblast’ partnerskych vztahov, kde bola paralela s vizbovym spravanim

dieta — rodi¢ zjavna (napr. Hazan, Shaver,1987). V sti¢asnosti si zafinajii objavovat’ vSak
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Studie nachadzajuce uplatnenie konceptu vztahovych modelov aj v oblasti pracovného ¢i

organiza¢ného spravania (Hazan, Shaver,1994; Mikulincer, 2003).

Vztahova vézba v dospelosti

Na rozdiel od detstva, kedy predstavuju vztahové modely konkrétne spavanie viazuce
sa na osobu opatrovatela, v dospelosti hovorime o internalizovanych reprezentaciach, ktoré su
viac alebo menej uvedomované a riadia interpersondlne spravanie a stratégie, s cielom
ziskania pocitu bezpe€ia. Stupen, v akom vztahové reprezentacie utvorené v detstve
ovplyviiuji vztahové vzorce v dospelosti je doposial neznamy a debata na tato tému je
zlozitd. Bartolomew (1994) zdoraziuje, ze stale nie je dostatok empirickych dokazov, ¢i
vzt'ahové modely predstavuju stabilné charakteristiky alebo su kontextovo Specifické. Fraley
(2002) hovori o dvoch perspektivach na stabilitu vztahovych modelov pocas zivota. Prva,
prototypickd, predpokladd implicitné zachovanie vztahového modelu z detstva, druhai,
revizionisticka predpoklada vyznamny korigujici vplyv neskorSich zazitkov, a teda
nepredpokladéa stabilitu modelu od detstva do dospelosti. Rozmanité pristupy k meraniu
modelov vztahovej vézby (dotaznik, interview, projektivne metddy) robia situaciu este
komplikovanejsou. Mikulincer a Shaver (2007) rozpracovali model, v ktorom zohladiujt
Styly vztahovej vézby utvorené v minulosti ako aj situacny kontext, aktivujici vzt'ahové
spravanie.

Metody skumania vzt'ahovych Stylov v dospelosti ukazali, ze najrelevantnejSie si
konceptualizované v ramci dvoch dimenzii: vztahovd uzkost' a vztahové vyhybanie
(Brennan, Shaver, 1995; Mikulincer, Shaver, 2007). Brennan, Shaver (1995) odvodzuju
kombinaciou tychto dvoch dimenzii Styri §tyly vztahovej vizby v dospelosti. Ak su obe
dimenzie nizke, mézeme hovorit o bezpeénom S$tyle — jedinec je spokojny s blizkost'ou
a vzajomnou zavislostou, spolieha sa na podporu. Uzkostny $tyl (vysoka anxieta a nizke
vyhybanie) predstavuje nedostatok bezpecia a silnti potrebu blizkosti, obavy o vztahy a strach
Z odmietnutia. Vyhybavy §tyl znamend kompulzivne spoliehanie sa na seba, preferovanie
emocionalneho diStancovania sa od druhych (Brennan, Shaver, 1995). Bartholomew,
Horowitz (1991) navrhli Stvorkategorialny pristup, jednotlivé diskrétne kategorie odpovedaju
kombinacii seba-obrazu (pozitivny, negativny) a obrazu nespecifickych druhych (pozitivny,
negativny). Mikulincer, Shaver (2007) sa priklanaju k pouzivaniu dimenzionalnych a nie

kategorialnych pristupov predovsetkym v kontexte kvantitativnych vyskumov.
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Vztahova vizba a organizacné obcianske spravanie (OCB)

Hazanova a Shaver (1990) boli prvi, ktori zacali aplikovat’ problematiku vztahovej
vizby na pracovné spravanie. Vychadzali z podobnosti medzi skupinovou
dynamikou, vztahmi nadriadeni — podriadeni a formami emocionalnej vizby medzi detmi
a dospelymi, resp. medzi partnermi. Hazanova a Shaver (1990) zistili, Ze jedinci s bezpecnou
vztahovou vdzbou boli viac orientovani na vztahy so spolupracovnikmi a boli v praci
spokojnej$i. Jedinci s uzkostnym modelom vidzby prezivali viac diskomfort, konstantne
ocakéavali ,,potvrdzovanie spravnosti“ svojho konania od kolegov. Respondenti s vyhybavou
vztahovou vézbou preferovali orientdciu na ulohy, na rovni socidlnych vzt'ahov boli viac
zdrzanlivi a nedovercivi.

Organizacné obcianske spravanie (Organizational citizenship behavior — OCB) je
typom dobrovolného sprévania na pracovisku, ktoré ma silny vzt'ahovy prvok aje vysoky
predpoklad suvislosti s modelmi vzt'ahovej vizby. Organ (1988) definuje OCB ako pozitivne,
dobrovolné, mimorolové spravanie, ktoré nie je od zamestnancov organizacie priamo
vyzadované, ani nijako odmenované. Aspekt dobrovolnosti znamend, Ze ak sa zamestnanec
nebude v takomto spravani angazovat’, nie je mozné ho za to sankcionovat. Okrem OCB,
ktoré rozpracoval Organ so spolupracovnikmi vzniklo niekol’ko podobnych konstruktov, napr.
organiza¢na spontaneita, prosocidlne spravanie (Borman, Motowidlo, 1997). Vyskumné
zistenia potvrdzuju, Zze OCB je viacrozmerny koncept, ktory zahfiia pozitivne, organiza¢ne
relevantné formy spravania ¢lenov organizacie. Williams, Anderson (1991) komprimovali
koncept OCB do dvoch dimenzii: altruizmus (definovany ako prosocialne spravanie zamerané
na jednotlivcov alebo skupiny v organizacii) a v§eobecnt konformitu, dodrziavanie pravidiel.
Organ (1988) uvadza 5 dimenzii OCB: (1) altruizmus (Altruism), (2) zdvorilost’ (Courtesy),
(3) Sportové spravanie (Sportsmanship), (4) svedomitost’ (Conscientiousness), (5)
obc¢ianskost’, ob¢ianska cnost’ (Civic Virtue). Podsakoff et al. (2000) analyzovali existujiuce
empirické Studie s cielom klasifikovat’ antecedenty OCB. Rozdelili ich do Styroch kategorii:
1) individualne charakteristiky zamestnanca (postoje, dispoziéné premenné, demografické
premenné, schopnosti/skills), 2) charakteristiky prace (spdtna vézba, rutina, identita tuloh,
dolezitost prace, 3) organiza¢né charakteristiky (formalizovanost' organizacie, vnimana
organiza¢na podpora, kohézia skupiny) 4) spravanie leadra/manazéra. Modely vztahovej
vdzby mozeme zahrnut medzi dispozi¢né individudlne charakteristiky.

Za poslednych priblizne desat’ rokov vzniklo niekol’ko vyskumov, ktoré znamenaja

progres V integracii Stylov vzt'ahovej vdzby do modelov organizacného spravania. Oblasti
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pracovného sprévania, v ktorych bol naznaeny suvis s modelmi vztahovej vizby
zosumarizoval Harms (2011). Ide o problematiku liderstva a vzajomnych vztahov lidri -
nasledovnici, kde je jasna paralela ku vztahu rodi¢ — diet’a, d’alej pracovny vykon, spokojnost’
v praci, aorganiza¢né obcianstvo. Desivilya, Sabag, Ashton (2007) zistili ze miera OCB

negativne suvisi s vyskou skore vyhybavého a uzkostného Stylu vézby.

Vztahova vizba a zavdzok k organizacii

Zaviazok k organizacii (Organizational commitment) je d’al$i koncept, o ktorom
predpokladame, Ze suvisi S modelmi vztahovej vizby. V tejto problematike vSak nebolo
zatial’ publikovanych vela stadii. Zavdzok k organizacii chdpeme ako aktivny vztah a volu
prispievat’ v prospech organizacie (Mowday, Steers, Porter,1979). VSeobecne ho mozeme
definovat’ ako relativnu silu identifikacie a oddanosti jedinca konkrétnej organizacii. Zaroven
sa pozerame na zavdzok ako na postojovi charakteristiku, odrazajucu vztah zamestnanca
k organizacii. NajvplyvnejS$im modelom v oblasti vyskumu zavdazku Kk organizacii je
V sucasnosti trojdimenzionalny model Meyera a Allenovej. Meyer a Allenova (1991)
vychadzaju z chépania zavidzku ako spdsobu uvazovania, ktory moéze reflektovat’ Zelanie,
potrebu alebo povinnost’ vo¢i organizacii, ¢o zaroven predstavuje tri dimenzie zavizku:
afektivny, kontinuélny a normativny.

V zhode s Mikulincerom a Shaverom (2007) vidime mozZnost pozerat sa na
organizaciu ako na urcity variant vzt'ahovej osoby. Domnievame sa, ze vézba na organizaciu
modze evokovat’ primarne alebo sekundarne stratégie vztahového spravania a odrazat’ interny
vztahovy model. Mikulincer a Shaver (2007) uvadzaji, Ze jedinci s vyS$Sou uzkostnou
a vyhybavou vdzbou skorovali nizSie v organizacnom zavdzku. NavySe vyhybavy Styl sa
spdjal s timyslom odist’ z organizacie. Zistili tiez, ze zamestnanci s neistou vdzbou boli
rezistentnej$i voci zmene, zatial' ¢o jedinci S bezpe¢nou vézbou mali vy$Siu uroven self-
efficacy a efektivnejSie sa prispdsobovali podmienkam zmeny. Predpokladame, ze S$tyly
vztahovej védzby v dospelosti predstavuju osobnostné antecedenty ovplyviujuce utvaranie

vzt'ahu k organizacii.
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Zavdzok k organizacii ako mediator vztahu osobnost (styly vztahovej vizby) a OCB

Tri komponenty organizaéného zavdzku maji svoje antecedenty a dosledky pre
spravanie V zamestnani. Afektivny zavdzok opakovane vykazuje najsilnejSie korelacie
S pozitivnym organizacnym spravanim ako je vykon, obcianskost’, dochadzka (Meyer et al.,
2002).

Funkcia organizacného zaviazku ako mediatora vstupujuceho do vztahu osobnostné
vlastnosti — OCB nebola doteraz intenzivne skiimana, existuju v§ak vyskumy, ktoré naznacuju
opodstatnenost’ tohto predpokladu. Organ a Ryan (1995) v meta-analytickej $tudii naznacili,
ze osobnostné vlastnosti nie su vyznamnym prediktorom OCB, ale ich vplyv sa modifikuje
prave prostrednictvom postojovych charakteristik voci organizacii, ako je napriklad
spokojnost’ v praci. Watrous — Rodriguez (2010) podporil svojimi vysledkami predpoklad
ulohy organizaéného zdvizku (afektivny a normativny) ako mediatora ovplyvitujuceho vztah
medzi svedomitost’'ou, privetivost'ou, extraverziou a OCB. V inej §tudii autori (Fransson et al.,
2013) poukazali na suvislost medzi bezpe¢nym Stylom vzt'ahovej vdzby a osobnostnymi
dimneziami extraverzie, svedomitosti a privetivosti. Je predpoklad, Ze extravertovani,
privetivi a svedomiti jedinci maji vytvoreny vnutorny model bezpecnej vzt'ahovej vdzby. Na
zéklade vysSie uvedeného vyslovujeme predpoklad, Ze postoje voci organizicii mozu
znizovat' angazovanie sa Vv obCianskom spravani v organizacii, aj ked osobnostné
predpoklady (bezpecna vzt'ahova vézba) st priaznivé pre vysoku mieru OCB. Naopak, ak
firma poskytuje zamestnancom pozitivne podmienky a jedinec sa v nej citi bezpe¢ne, moze
vztah k organizacii pdsobit’ korektivne a zvySovat uroveii OCB aj u jedincov s menej
bezpecnym modelom vztahovej vdzby. Ak su vztahy k organizéacii zaloZené na silnom
afektivnom alebo normativhom zavéizku mdze osobnostny faktor (bezpecnd vizba) a postoj
voci organizacii synergicky viest’ k zvySenému obc¢ianskemu spravaniu na pracovisku. Tieto

otazky a ivahy budi predmetom nasho d’alSieho vyskumného overovania.

Zaver

Najnovsie vyskumy (napr. Mikulincer, Shaver, 2007) ukazuji, Ze modely vzt'ahove;j
vazby predikuju spravanie a postoje jedinca nielen v kontexte partnerskych vztahov, ale
i v oblasti pracovného spravania a vztahu k organizacii. Cielom prezentovaného prispevku
bolo predstavit’ zakladné koncepty a ich vzdjomné vztahy, ktoré budi predmetom budiceho
vyskumu zameraného na vybrané individualne prediktori - vztahova vidzba, zavidzok

k organizacii, vo vztahu k organiza¢nému ob¢ianskemu spravaniu.
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Vztahova vizba v suvislosti s percipovanou socialnou oporou u aktérov Sikanovania
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Abstrakt

Spolo¢nost’ 1 odbornd verejnost sa Coraz viac sustreduje na rizikové rovesnicke
spravanie — Sikanovanie. Dolezitymi faktormi modifikujicimi a moderujucimi nepriaznivé
vplyvy s nim spétych prezivanych udalosti je socialna opora a vztahova vézba. V prispevku
analyzujeme vzt'ah medzi vztahovou védzbou s primarne dolezitymi osobami v Zivote dietat’a-
rodi¢mi a kvalitou prijimanej socidlnej opory od rodicov, ucitelov a ziakov. Vyskum bol
realizovany na slovenskych zakladnych Skoldch u ziakov Siesteho ro¢nika, ktori boli
kategorizovani podla stratégii spravania sa v ramci Sikanovania(agresor, obet’, ochranca)
prostrednictvom nominacii od spoluziakov (dotaznik Guess Who) a pomocou Olweusovho
dotaznika na meranie Sikany. Vyskumné zistenia su si¢astou projektu P/407/12/2325 Skolni
Sikana jako proces — socidlno-kognitivni analyza a poukazuju na vyznam vztahovej vizby
a protektivne pdsobiacej percipovanej socidlnej opory v Skolskej triede.

KPuacové slova: socidlna opora, vztahova vézba (attachment), Sikanovanie

Abstract

Society and expert public concentrate more and more often on risky contemporary
behaviour — bullying. Important factors modifying and moderating disfavourable effects of
perceived incidents connected with it are social support and attachment. In the report we
analyze relationship between relation context with primary important persons in a child life —
parents and quality of received social support from parents, teachers and pupils. Research has
been carried out in Slovak elementary schools with 6. class pupils, who were categorized
according to behaviour strategies within the frame of bullying (aggressor, victim, defender)
by means of nomination from class-mates (questionnaire Guess Who) and Olweus

questionnaire for bullying detection. Research findings are part of broader project

46 Prispevok vznikol v ramci grantového projektu Reg. ¢islo P 407/12/2325.


mailto:ivaschuster@gmail.com

TR SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L N '

P/407/12/2325 School bullying as a process — socially-cognitive analysis and demonstrate
importance of relation context and protectively acting perceived social support in a school
class.

Keywords: social support, relation context (attachment), bullying

Vztahova vézba je zaloZend na potrebe vytvarat’ blizke citové putd. Tieto citové puta,
ktoré sa vytvoria uz na zaciatku vztahovej vdzby, maji pozitivny vplyv na celkovy vyvin
cloveka, pretoze poskytuji emocnu podporu a pocit blizkosti (Bowlby in Buist et al., 2004).
Emocionélna pristupnost’ a podpora primarnej osoby v ranom detstve ovplyviluje vyvin
emociondlnej reguldcie a adaptaciu dietata (Bowlby, 1973). Citova vézba je tzko spojena
S presvedCeniami a oCakdvaniami jednotlivca vzhladom na vnimanie jeho schopnosti
odolavat’ stresu a efektivne sa s nim vyrovnavat (Mikulincer, Shaver, 2007). Variabilita
kvality citovej vizby, ktora je dand viacerymi dimenziami ,je spojend s variabilitou stratégii,
ktoré jednotlivci vyuzivaji pri konfrontécii so stresujucou situaciou, akou je aj Sikanujice
spravanie. V priebehu zivota sa reprezentacia citovej vizby moze modifikovat’ na zaklade
vyznamnych vézbovych sklsenosti sinymi vztahovymi osobami alebo rozhodujticich
zazitkov, ako je strata €i iné traumatické skusenosti (Brisch, 2011). Bezpecnd — istad citova
vizba v pubescencii posobi podobnym ucinkom ako v ranom detstve, nakol’ko podporuje
vyvoj kognitivnej, socialnej a emo¢nej kompetencie. Pubescenti s bezpe¢nou védzbou zvladajt
prechod na druhy stupent v Skole UspesnejSie, maju viac pozitivnych vzt'ahov, percipuju
vys$iu mieru socialnej opory a zazivaju menej konfliktov s rodinou a rovesnikmi( porovnaj
Moretti, Peled, 2004).

Ciel'om nasho vyskumu je zodpovedat’ na nasledujtce otazky:

1. Existuji savislosti medzi dimenziami vztahovej vizby rodi€ov atypom socidlnej
opory u aktérov Sikanovania?

2. Existuju suvislosti medzi dimenziami vztahovej vizby ( komunikacia, dovera,
odcudzenie) rodiCov a percipovanou socidlnou oporou od vyznamnych osob( rodic,
ucitel’, spoluziak) u aktérov Sikanovania?

Vyskumnu vzorku tvorili Ziaci Siesteho ro¢nika 0 pocte 139 probantov zo zépadného

Slovenska. Z toho 69 bolo chlapcov a 70 diev¢at. Zlozenie suboru podla role , ktorti zastavali
vzhl'adom na Sikanujtice spravanie bolo nasledovné: 18 agresorov(12, 9%), 21 obeti (15, 1%),

32 obrancov (23%) 60 nesikanovanych (43, 2%) 8 nezucastnenych (5, 8%)
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Vyskumné metédy

Dotaznik o Sikanovani pre ziaka (Olweus, 2007) Ide o skratenu verziu medzinarodne
pouzivaného Dotaznika o Sikanovani pre ziakov zakladnych $kol (Olweus, 2007). Pozostava
Z 9 poloziek zameranych na odhal'ovanie jednotlivych 1ol Sikanovania.

Metoda Hadaj kto je adaptaciou vrstovnickej nominacie (Coie & Dodge, 1988),
pozostavajiica z 11 otazok, prostrednictvom ktorych ziaci boli vyzvani oznacit mena tych
spoluziakov, ktori Sikanuja, st viktimizovani alebo st v roli obrancov.

CASSS-R je 36 — polozkova multidimenzionalna $kala na meranie 5 zdrojov socialnej
opory (rodiov, ucitelov, spoluziakov, blizkeho priatel'a a Skolu). CASSS-R je revidovana
verzia predchadzajucej skaly CASSS (Malecki & Demaray, 2002). V nasom vyskume bola
Skala upravena na analyzu 3 zdrojov socialnej opory: rodicov, ucitel'ov a spoluziakov. Kazda
polozka vyjadruje zdroven jeden zo Styroch typov opory: emocionalnej, informacnej,
inStrumentélnej a hodnotiacej. Konkrétne , emociondlne opora sa skladd z dovery, lasky,
starostlivosti a empatie. InStrumentdlne opora zahffia zdroje , ako su peniaze a Cas.
Informacné opora predstavuje informaciu alebo poradenstvo poskytované na urcita oblast’.
Opora v podobe ocenenia predstavuje spatni vézbu pre jednotlivcea. Na
posudenie kvality citovej védzby respondentov k rodiCom sme pozili upravent cast IPPA
dotaznika zistujucu rodicovsky attachment (Armsden, Greenberg, 1987) osobitne k matke
a osobitne k otcovi. Dotaznik prelozili 2 nezavili prekladatelia, priCom miera zhody medzi
prekladmi dosiahla 98%. Po uprave sme v naSom subore ziskali dostato¢ne vysoké
koeficienty reliability (Cronbachov koeficient o pre vidzbu k matke 0, 85, Cronbachov
koeficient a pre vdzbu k otcovi 0, 76). Na zaklade dosiahnutych koeficientov povazujeme
parametre upraven¢ho meracieho nastroja za dostatocné. Jednotlivé polozky v dotazniku boli
sformulované do jednoduchych vyrokov, ktoré sa zameriavaji na spravanie rodicov, v istych
situaciach, ktoré vyvolavaji urciti emocionalnu odozvu. Dotaznik obsahuje tri subskaly —
dimenzie: dovera, komunikacia, odcudzenie. Nasledne je moZzné pracovat s jednotlivymi

dimenziami, pripadne je na zaklade skore z tychto dimenzii mozné vytvorit’ typ citovej vizby.

Vysledky

Pri odpovedi na prva vyskumnu otdzku sme osobitne zohladiiovali citovlil vizbu

k matke (tab. 1) a osobitne citovu vizbu k otcovi (tab. 2).
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Tab.1. Vzt’ah medzi dimenziami citovej vizby k matke a typmi socialnej opory

Vizba matka | Socidlna opora
Dimenzie emociondlna | informacna inStrumentalna | hodnotiaca
Komunikacia | r 0,375 0,450 0,394 0,362

sig 0,001 0,000 0,000 0,001
Déovera r 0,490 0,518 0,446 0,338

sig 0,000 0,000 0,000 0,003
Odcudzenie |r -0,274 -0,189 -0,221 -0,134

sig 0,017 0,104 0,057 0,253

Z tabul’ky 1 prostrednictvom vypoctov korelacnych koeficientov vyplyva, Ze medzi
dimenziami citove] vizby k matke komunikacia, ddévera a vSetkymi typmi opory
(emocionalnou, informaénou, inStrumentalnou a hodnotiacou) je Statisticky pozitivny vztah.
S uvedenymi dimenziami bude rast’ aj miera jednotlivych typov socidlnej opory. Medzi
dimenziou odcudzenie aemocionalnou oporou od matky sme zaznamenali Statisticky
negativny signifikantny vzt'ah o znamend, Ze s rasticou emociondlnou socidlnou oporou

bude klesat’ miera odcudzenia od matky.

Tab. 2 Vzt’ah medzi dimenziami citovej vizby k otcovi a typmi opory

Vizba otec Socialna opora
Dimenzie emociondlna | informacné inStrumentéalna | hodnotiaca
komunikacia | r 0,293 0,296 0,298 0,290

sig 0,011 0,010 0,009 0,212
Dovera r 0,234 0,257 0,254 0,234

sig 0,043 0,026 0,028 0,043
odcudzenie r -0,178 -0,144 -0,170 -0,054

sig 0,126 0,216 0,144 0,648

Pearsonove korelacné koeficienty poukazuji na pozitivne vztahy medzi dimenziou
citovej vizby kotcovi komunikdciou a emociondlnou, informacnou a inStrumentalnou
socialnou oporou. Pri dimenzii dovera sme potvrdili pozitivne signifikantné korelacie so
vSetkymi typmi socialnej opory. V pripade citovej vazby K otcovi sa nepotvrdila signifikantna
negativna korelacia (ktord sme potvrdili u matky) s emocionalnou socialnou oporou a ani
Sinymi typmi socidlnej opory. Druha otazka mapovala vztah medzi dimenziami vizby

k matke (tab.3), otcovi (tab.4) a zdrojmi socialnej opory — rodi¢om, uéitel'om, spoluziakom.
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Tab. 3 Vzt’ah medzi dimenziami vizby k matke a zdrojmi socialnej opory
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Vizba matka Socialna opora
dimenzie rodic¢ ucitel’ spoluziak
Dovera r 0,623 0,283 0,141
sig 0,000 0,014 0,229
komunikacia r 0,482 0,230 0,206
sig 0,000 0,047 0,077
odcudzenie r -0,357 -0,012 -0,117
sig 0,002 0,917 0,318

Z tabulky 3 vyplyva, ze ¢im vys§iu mieru socidlnej opory percipuji probanti od
rodicov tym vysSie skoéruju v dimenzidch citovej vézby dovera a komunikicia a nizSie
v dimenzii odcudzenie od matky. Dimenzia dovera pozitivne koreluje so zdrojom socidlnej
opory —ucitel, ¢o znamend, Ze ¢im vysSSia je dovera k matke tym viac vnimaja aktéri

Sikanovania socidlnu oporu od ucitela.

Tab. 4 Vzt'ah medzi dimenziami vizby km otcovi a zdrojmi socialnej opory.

Vizba otec Socialna opora
dimenzie Rodi¢ ucitel’ spoluziak
Dovera r 0,359 0,248 -0,036
sig 0,002 0,032 0,758
komunikacia r 0,400 0,280 0,003
sig 0,000 0,015 0,979
odcudzenie r -0,347 -0,001 0,024
sig 0,002 0,995 0,836

Podobne ako v pripade citovej vazby s matkou aj v tabul’ke 4 plati, ze s vy$Sou mierou

pocitovanej opory od rodi¢ov a ulitel'ov stipaji aj dimenzie citovej viazby k otcovi -dévera

a komunikdcia. V stvislosti s dimenziou odcudzenie tu plati, ze ¢im vysSiu socidlnu oporu

pocituju aktéri Sikanovania od rodicov tym menej prezivaju odcudzenie od otca.

Diskusia

Nase vysledky potvrdzuju dolezitost’ matky ako vztahovo vyznamnej osoby, ktora je

aj podla Pecenkovej, MareSa a Banikovej (2003) kI'iCovym zdrojom socialnej opory pri
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zvladani zatazovych situdcii ¢i uz u oso6b zdravych alebo hospitalizovanych. Podobne stadia
od Koopmana a kol. (1998) vyskumne potvrdila, Ze socidlna a emociondlna opora prijimana
od rodinnych prisluSnikov napomaha znizeniu stresu. Taktiez Kfivohlavy (2002) varuje pred
podcenovanim socialnej opory od rodi¢ov a vyzdvihuje dolezitost vzajomnych vzt'ahov
v rodine. Socialna opora pdsobi priaznivo a uspokojuje socidlne poziadavky, potrebu
naklonnosti, suhlasu, istoty i socidlnej interakcie. Pre aktérov Sikanovania v nasom
vyskumnom subore plati, ze ¢im percipovali vyssiu socidlnu oporu od rodicov, tym prezivali
mensie odcudzenie od oboch rodi¢ov. Pritomnost’ socidlnej opory od rodicov u vsetkych
ziakov bez ohladu na rolu, ktorti zastavaju pri Sikanovani mozno oznalit' za taku, ktora
najvyraznejSie pomaha s fungovanim dietata v kolektive rovesnikov v $kole. Preto bolo pre
nas prekvapivym zistenim bolo, Zze sme nezistili ziadnu korelaciu medzi dimenziami vézby
k matke iotcovi (komunikacia, dovera, odcudzenie) a socidlnou oporou od spoluziakov,
pretoze Sikanovaniu podla Holta a Espelageho (2006) vo vicSine pripadov mdze zabranit
nielen podpora zo znameho prostredia, ktoré sytia blizke vztahy, ako je rodina, ale aj vztahy
zo $irSieho sociadlneho prostredia tvoreného rovesnikmi. Hombrados—Mendieta et al. (2012)
ako aj Furman a Buhrmester (1992) poukazujii na to, Ze pocas adolescencie sa Uroven
socialnej opory od rodiny znizuje a naopak, Urovenl opory od priatel'ov zvySuje. Rovesnicka
opora je teda rovnako nevyhnutna ako rodiCovska. Pri komparacii vysledkov, sme
zaznamenali istu rozdielnost’, ktord médze byt zapri¢inend vekovym a rolovym zlozenim
vyskumného stiboru. Je totiZ zjavné, Ze pubescencia prinasa taktieZ tzv. dilemu citovej vézby,
ktora v sebe zahffia udrziavanie spojenia s rodiémi pocas skiimania novych socialnych roli
mimo kruhu rodiny arozvijani citovej védzby vramci vztahov so svojimi rovesnikmi.
Dovodom vSak moze byt aj fakt, ze GspeSny prechod do obdobia pubescencie neznamena
dosiahnutie oddelenia od rodicov. Prirodzeny prechod k samostatnosti je v skuto¢nosti
ulah¢eny citovou védzbou a spolupatri¢nost'ou s rodicmi (Moretti, Peled, 2004). Zjednodusene
by sme mohli povedat’, ze v pubescencii Sa rozrasta vel'kost' vzt'ahovej siete o“ podporné*
vztahové osoby (ucitelia, priatelia, spoluziaci) pricom v hierarchickej Struktire eSte stale
vyrazne dominuje primarna osoba, ktord poskytuje bezpecie a istotu. Hierarchicka podoba
vzt'ahovej vizby sa vramci obdobia postupne meni a asom sa dolezitost postavenia

a pozicia rodi¢ov zmeni v prospech priatel'ov, ktori zohravaji doleziti tilohu v adolescencii.
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Abstrakt

V prispevku su analyzované empatické tendencie u vysokoSkolskych Studentov
roznych Studijnych odborov (psychologia, vSeobecné lekarstvo, informatika, ekonomika).
Ciel'om vyskumu bolo zistit, ¢i existuja signifikantné rozdiely v empatickych tendenciach u
Studentov technickych, ekonomickych odborov a Studentov odborov humanitného zamerania.
Stcast'ou vyskumu bolo zistit' aj intersexualne rozdiely v empatickych tendenciach v ramci
uvedenych stborov probantov. Skiimany bol rozdiel v subskalach multidimenzionalneho
modelu empatie: prijimanie perspektivy, empaticky zdujem, fantdzia a osobny distres
arozdiel v empatickom kvociente (EQ). Ako meraci nastroj sme zvolili Index reactivity
(Davis, 1996)a EQ-Empathy Quotient (Baron-Cohen, Wheelwright, 2004).

Krucové slova: empatia, empaticky zdujem, prijimanie perspektivy, osobny distres

Abstract

The contribution analyzed empathic tendencies among university students across
disciplines (psychology, general medicine, computer science, economics). Goal was to
determine whether there are significant differences in empathic tendencies among students of
technical, economic disciplines and students of humanities. Part of the research was to
determine the intersexual differences in empathic tendencies within those files volunteers.
Studied the difference in the subscale of the multidimensional model of empathy: recruitment
perspective, empathic concern, fantasy and personal distress and empathic difference quotient
(EQ). As a measuring tool, we chose reactivity index (Davis, 1996) and EQ-Empathy
Quotient (Baron-Cohen, Wheelwright, 2004).
Keywords: empathy, ,,perspective taking* factor, ,,emoctional concern factor, ,,fantasy*

factor, ,,personal dis-stress® factor
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Uvod

Empatia predstavuje zakladny komponent vsetkych existujucich psychologickych
fenoménov (MIcak, 2008).Vyznam empatie zdoéraziiuje vo svojom vyjadreni aj Serinova
(2007, 5.109): ,,Empatia reprezentuje jeden z najpodivnejsich a sucasne najviac fascinujuci jav
socidlneho zivota, ktory moéze byt pozorovany v réznych kontextoch a analyzovany na
r6znych Grovniach®.

Vyrazné zastupenie ma empatia v poradenskych a terapeutickych pristupoch, pri¢om
najviac je prepojend s pracami humanistického psychologa a psychoterapeuta Rogersa, ktory
empatiu popisuje ako: ,,proces, ktory znamena vstup do privatneho sveta druhého, tento
proces vyzaduje byt v kazdom okamziku senzitivny k meniacim sa citom, ktoré vznikaju
U druhej osoby, byt s inym tymto sposobom znamend, Ze sa odosobnime na urcity ¢as od
nazorov a hodnét, ktoré sami uznavame preto, aby sme mohli vstupit’ do sveta druhej osoby
bez predsudkov, je vSak dolezité, aby sme nezabludili v cudzom, podivnom svete druhého
a mohli sme sa s 'ahkost'ou z tohto sveta vratit* (1975, s.4).

Siroké multidisciplindrne vyuzitie pojmu empatie vo vedach o ¢loveku viak silno
kontrastuje s pomerne nizkou teoretickou prepracovanostou a malou vyskumnou zakladiou.
Mozeme konstatovat, ze vo vSeobecnosti mame viac praktickych skusenosti s empatiou ako
teoretickych poznatkov o empatii.

Za hlavny zdroj problémov pri koncepcii empatie v si€asnej psycholdgii mozno
povaZzovat skutoCnost, Ze termin empatia byva vyuzivany na oznacenie dvoch
oddelenych, samostatnych fenoménov, ktorymi su emociondlna (afektivna) empatia
a kognitivna empatia. Emocionalnu podstatu empatie zdoraziuji viaceri autori, napr. Allport
(1961), Langer a Mind (1967), Mehrabian a Epstein (1972), Hoffman (1984).

K autorom, ktori poukazuji na vyznamnost’ kognitivneho aspektu empatie patri aj
Mead a Piaget (1932, In Davis,1983), Daymondova (1950), Hogan(1969), Kohut(1981).

Model empatie podla Barona-Cohena a Wheelwrightovej (2004) vyjadruje
prekryvanie afektivneho a kognitivneho komponentu empatie, pricom afektivny komponent
popisuju ako prezivanie emocii, ktoré su vyvolané percepciou emocii inych I'udi a kognitivny
komponent ako porozumenie, resp. predvidanie obsahu, ktory by si mohol druhy ¢Elovek
mysliet’, prezivat’ alebo konat’ podl’a neho.

My sa stotoziiujeme s aktuadlnymi poznatkami, ktoré podporuji multidimenzionalnost’

empatie s prepojenim na poznatky viacerych psychologickych $kol a pristupov.
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V sucasnej psychologii je najviac prepracovana multidimenzionalna koncepcia Davisa
(1983), ktory zastava ndzor, ze empatia moéze byt operacionalizovana a merana ako subor
konstruktov hierarchicky usporiadanych. Vytvoril $kalu IRI, jej cielom je sustredit’ sa pri
merani na 4 zékladné komponenty:

1. Prijimanie perspektivy — perpective taking — tendencia prijat' stanovisko druhych osob
v kazdodennom zivote s vyli¢enim egocentrického myslenia.

2. Empaticky zaujem — empathic concern — tendencia k prejavom sympatie, vrelosti, stcitu
a zaujem o nest’astie inych, ¢asto vyustuju do altruistického spravania.

3. Fantazia — fantasy- tendencia imaginativne sa premiestnit’ do pocitov a konania fiktivnych
postav.

4. Osobny distres — personal distress — tendencia odrazat” troven na seba orientovanych
pocitov tzkosti a nepokoja v interpersonalnych interakciach.

Vyjadrujeme presvedcenie, ze akceptdcia multidimenzionalneho chapania empatie je
z hladiska rozvoja teérie empatie i z hl'adiska jej skiimania nevyhnutna.

Empatia je schopnost, ktord je urdznych ludi rozvinutad vroznej miere, je
interindividudlne variabilnd aje mozné ju rozvijat, vramci profesijnej pripravy pre
pomadhajuce profesie je nevyhnutné venovat’ jej nalezitti pozornost’.

Pomahajuce profesie reprezentuji skupinu povolani so Specifickymi pracovnymi
aktivitami, ktoré su primarne orientované na pomoc klientovi a realizuji sa na baze priame;j
socialnej interakcie, ktora je charakterizovana vysokou mierou osobnej autenticity
a emocionalnej zaangaZovanosti pracovnikov s vysokym stupiiom akceptacie klienta a tiez
vysokou senzitivitou vo vztahu ku klientovi. Vykondvaji tzv. emociondlne podmienent
pracu, ktord sa vyznacuje adekvatnym regulovanim pozitivnych 1 negativnych emdocii
S primeranou Uroviiou empatie (MI¢ék, 2010).

Cielom nasho vyskumu bolo zistit, ¢i existuji signifikantné rozdiely u Studentov
pomahajucich profesii a Studentov ,,nepomahajucich® profesii z hl'adiska ich empatickych
tendencii v urovni jednotlivych subskal multidimenziondlnej koncepcie empatie. Zist'ovali
sme tiez intersexualne rozdiely v trovni EQ v ramci uvedenych siiborov probantov. Udaje
sme ziskali celkovo od 240 Studentov druhych a tretich ro¢nikov Styroch réznych Studijnych
odborov: psychologia - PF UMB Banska Bystrica, UK Bratislava (60); vSeobecné lekarstvo -
Lekarska fakulta UPJS Kosice, Jesseniova lekarska fakulta Martin (60); informatika - Fakulta
informatiky TUKE KosSice, Fakulta prirodnych vied UMB BB (60); ekonomika - Ekonomicka
fakulta UPJS Kogice, Ekonomicka fakulta UMB BB (60 respondentov). Vyskumni vzorka
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bola rovnomerne vyvazena =z hladiska pohlavia (120 respondentov zenského a 120

respondentov muzského pohlavia) i zastipenia v jednotlivych studijnych odborov.

Metody

EQ - Empathy Quotient (Baron-Cohen, Wheelwright, 2004). Sebaposudzovaci
dotaznik, ktory je urCeny pre dospelych s normalnou uroviiou inteligencie. Obsahuje 60
poloziek, z toho 40 priamo zameranych na empatiu a 20 distraktorovych poloziek. Skimana
osoba moze v kazdej polozke skérovat’ bodmi 2, 1 alebo 0. Maximalne mozné skére je teda
80.

IRl — Interpersonal Index reactivity (Davis, 1996). Skala je tvorena 28 polozkami,
ktoré su roztriedené do 4 subskal: empaticky zdujem (EC), prijimanie perspektivy (PT) ,
osobny distres (PD), fantazia (FS). Kazdu subskalu tvori 7 poloziek. Jednotlivé subskaly
meraju Specificki komponentu empatického procesu skor v zmysle tendencie spravat’ sa
empaticky, nez schopnosti. Polozky sii posudzované na pétstupiiovej Likertovej Skale od 0

(Gplne nesthlasim) po 4 (Gplne suhlasim).

Vysledky

A. Vysledky vyskumnych zisteni intersexualnych rozdielov v trovni EQ u vysokoskolskych
Studentov.

H1: Predpokladame Statisticky vyznamny intersexudlny rozdiel v urovni EQ
u vysokoSkolskych Studentov Zenského pohlavia a vysokoSkolskych Studentov muzského
pohlavia pripravujucich sa na vykon poméhajicich profesii a vysokoskolskych Studentov
pripravujucich sa na vykon profesii technického a ekonomického zamerania.

Na zéklade vyskumnych zisteni (deskriptivna analyza dat, Studentov dvojvyberovy t-
test) mozeme konStatovat, Ze neexistuje Statisticky vyznamny rozdiel v Grovni EQ medzi
Studentmi muzského a Zenského pohlavia pripravujicich sa na vykon poméhajacich profesii,
nakol’ko p=0,58 (hladina vyznamnosti 0,05). AvSak moézeme konStatovat, Ze existuje
Statisticky vyznamny intersexualny rozdiel v urovni EQ u Studentov pripravujicich sa na
vykon ,,nepomdhajticich® profesii v prospech zien (p=0,01). Priemerné skore u Studentov
muzského pohlavia predstavovalo 33 bodov a u Studentov Zenského pohlavia 40 bodov.
B.Vysledky vyskumnych zisteni urovne EQ u vysokoskolskych studentov v ramci

jednotlivych studijnych odborov
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H2: Predpokladame existenciu signifikantného rozdielu v trovni EQ u vysokoskolskych

Studentov pripravujucich sa na vykon poméhajicich profesii a vysokoskolskymi Studentmi

pripravujucimi sa na vykon profesii technického a ekonomického zamerania.

Prostrednictvom testu Anova sme zistovali

Statistickll vyznamnost' rozdielu

vV medianoch EQ medzi pomahajucimi a ,,nepomahajucimi® profesiami, Vv T1 uvadzame

vysledky preukazujice Statisticki vyznamnost’ rozdielu v medianoch empatického kvocientu

Vv prospech pomahajtcich profesii:

T 1: Porovnanie studijnych odborov v irovni EQ

EQ p-hodnota | Median
Anova
Pomahajuce/humanitné | Psycholdgia 44
odbory Vseobecné 37
lekarstvo 0,01
Technické/ekonomické | Informatika 35
odbory Ekonomika 38

EQ-empaticky kvocient

50
45
40
35
30
25
20
15
10

un

EQ

Psychologia Vseobecné Ekonomika Informatika

lekarstvo

Max. skore: 28

G1: Porovnanie $tudijnych odborov v medianoch EQ

Psychologia
Vieobecné lekarstvo
Ekonomika

Informatika

C. Vysledky vyskumnych zisteni rozdielov v subskale ,prijimania perspektivy* (PT) u

Studentov pomahajicich a ,,nepomahajucich® profesii.
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H3: Predpokladame Statisticky vyznamy rozdiel v subSkale ,,prijimanie perspektivy* medzi
suborom vysokoskolskych Studentov pripravujicich sa na vykon pomahajucich profesii
a suiborom vysokoskolskych Studentov pripravujicich sa na vykon profesii technického
a ekonomického zamerania.

Vysledky testovania prostrednictvom Kruskal-Wallisovho testu poukazuju na
Statisticky vyznamné rozdiely V subskdle ,prijimania perspektivy” medzi Studentmi
pripravujucimi sa na vykon ,,nepomahajucich® profesii a pomahajucich profesii, v prospech
Studentov pomahajacich profesii, nakol'ko p=0,01.

Avsak, vid. G2, rozdiely v medidanoch subskaly ,prijimania perspektivy* su evidentné

I v ramci jednotlivych $tudijnych odborov:

OOEEpIi ATEA PAOOPAEOD
19,5
19
18,5
18 0OUAET | &GE
6 HAT AAAT i
17,5 |
Informatika
17 [ Ekonomika
16,5 |
16 T T T 1
0 OUAET I6HAE A AlAfbrimatika Ekonomika
i AEUOOOOI

Max. skore: 28
G 2: Porovnanie $tudijnych odborov v medidanoch subskaly ,,prijimanie perspektivy*

D. Vysledky vyskumnych zisteni rozdielov v subSkéle ,,empaticky zaujem* (EC) u Studentov
pomahajucich a ,,nepomahajucich profesii®.
H4: Predpokladdme signigikatny rozdiel v subSkédle ,fantdzia® medzi stborom
vysokoskolskych Studentov pripravujucich sa na vykon poméhajucich profesii a suborom
vysokoskolskych studentov pripravujucich sa na vykon ,,nepomahajucich* profesii.

Vysledky testovania povazujeme za prekvapivé, nakolko poukazuji na neexistenciu
Statisticky vyznamného rozdielu v komponente ,,empaticky zaujem*( p=0,06) u Studentov

pripravujtcich sa na vykon poméhajtcich profesii a vykon ,,nepomahajucich® profesii.
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Napriek neexistencii signifikantného rozdielu subskdly ,.empaticky zaujem* mediany

poukazujui na vysSiu hodnotu uvedenej subskaly u Studentov Studijného odboru psycholdgia,

vid’. G3:

215
21
20,5
20
19,5
19
18,5
18
17,5
17
16,5

0 OUAET I6 HAE A AlAfdrmatika
1 AEUOOOOI

Ekonomika

0OOUAEIT 1 8CE
6 HAT AAAT i
Informatika

Ekonomika

Max. skore: 28

G 3: Porovnanie Studijnych odborov v medidanoch subskaly ,,empaticky zaujem*

E. Vysledky vyskumnych zisteni rozdielov v subskale ,fantazia“ (FS) u $tudentov

pomahajucich a ,,nepomahajicich* profesii.

HS5: Predpokladame Statisticky vyznamny rozdiel v subskale ,.fantdzia“ medzi stborom

vysokoskolskych Studentov pripravujicich sa na vykon pomahajicich profesii a siborom

vysokoskolskych studentov pripravujucich sa na vykon ,,nepomahajicich* profesii.

Vyskumné zistenia potvrdili signifikatne vyznamny rozdiel (p=0,01) v subskale

»fantazia“ v prospech Studentov pripravujlcich sa na vykon pomahajtcich profesii, vid’. T2:
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T 2: Porovnanie $tudijnych odborov v subskale ,,fantazia“ (max. skore 28)

IRI p-hodnota Median
Krusskal-
Wallis test
Pomahajice/humanitné Psychologia 20
odbory Vseobecné 16
lekarstvo 0,01
Technické/ekonomické Informatika 18
odbory Ekonomika 14

IRI-index interpersonalnej reaktivity

F. Vysledky vyskumnych zisteni rozdielov v subskdle ,,osobny distres u Studentov

pomadhajucich a ,,nepomahajicich* profesii.

H5: Predpokladame Statisticky vyznamny rozdiel v subskale ,,0sobny distres* medzi suborom
vysokoskolskych Studentov pripravujicich sa na vykon pomahajucich profesii a siborom
vysokoskolskych Studentov pripravujicich sa na vykon ,,nepomahajucich® profesii.

Vyskumné zistenia, ktoré nepotvrdili Statisticky vyznamny rozdiel v subSkale ,,0sobny

distres* medzi uvedenymi skupinami Studentov uvadzame v T3:

T 3: Porovnanie $tudijnych odborov v subskale ,,osobny distres*“(max. skore 24 bodov)

IRI p-hodnota | Median

Kruskal-

Wallis testu
Pomahajiice/humanitné | Psycholdgia 12
odbory Vseobecné 10

lekarstvo 0,3

Technické/ekonomické | Informatika 12
odbory Ekonomika 12

Poznamka: VSetky vyskumné zistenia sme posudzovali na hladine Statistickej vyznamnosti

p =0.05.
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Diskusia

V suvislosti s vykonom profesii sa predpokladd, Ze pracovnici v pomahajucich
profesidch  disponuju  nadpriemernou  Urovilou  osobnostnych  a interpersonalnych
charakteristik. Niektoré vyskumy vSak naznacCuji, ze tomu tak nie je, ze dosahuju len
priemerné hodnoty v empatickych, prosocidlnych tendenciach (Mlcak, Zaskodna, 2008,
2010). Tuto skutocnost’ potvrdili aj vysledky naSich vyskumnych zisteni, respondenti
dosahovali priemerné skore v jednotlivych subskélach IRI 1 EQ.

Signifikantne vyznamny intersexudlny rozdiel v EQ sa nepreukazal v pomahajucich
profesiach, pricom v ,nepomahajucich® profesiach Studentky dosiahli signifikantne vyssie
skore ako Studenti.

Vyskumom intersexualnych rozdielov v empatickych tendencidch sa venuje rada
autorov (Baron-Cohen, Wheelwright, 2004) poukazuju, ze zeny s v porovnani s muZmi
empatickejSie. Hoffman(1984) vo svojich 11 $tadiach upozorfiuje na vysSie skore empatie
u zien oproti muzom. Guyll (2000) poukazuje na Statisticky vyznamnu vys$siu uroven empatie
u zien, ale tiez, ze intersexudlna diferenciacia sa s postupujucim vekom znizuje. Niektori
autori polemizuju (Zaskodna, MI¢ak, 2009), poukazuju, ze zeny maju tendenciu sa
popisovat'v rdmci dotaznikovej metddy ako viac emociondlne reagujiice oproti muzom.

V trovni jednotlivych subSkidl multidimenzionalneho modelu empatie sme
zaznamenali signifikatné rozdiely v prospech Studentov pomahajtcich profesii v dvoch
komponentoch: ,,prijimanie perspektiv® a ,fantdzia® oproti Studentom ,,nepomahajicich*
profesii.

V subSkale ,emociondlny zaujem* sme nezaznamenali signifikantné rozdiely
V porovnani s vyskumami Davisa (1983), Mlc¢aka (2010). Vyrazny negativny podiel na naSom
vyskumnom zisteni maji Studenti pripravujici sa na lekarsku profesiu, nakol’ko vykazovali
V porovnani so Studentmi odboru psycholégiu i1 Studentom odboru ekondémia nizsie priemerné
skore. Carmel a Glick (2006) ako priklad paradoxu uvadzaji, ze v prednaSanej tedrii na
lekarskych fakultach sa pripisuje empatickému pristupu ku klientovi znamka najvyssej kvality
dobrého lekéara, avSak z hl'adiska tUspe$ného absolvovania mediciny je empatia najmenej
hodnotenym kritériom.

Uvedomujeme si, Ze na§ vyskum musime objektivne posudzovat v kontexte rdéznych
vyskumnych obmedzeni (vyskumna vzorka — pocet respondentov, vyber reprezentativnej

vzorky, self-reportovy pristup..).
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Metodologické obmedzenia vyskumu mozno prekonavat’ iba dal§imi vyskumami,
ktoré ziskané vyskumné vysledky koriguji a rozsiruja, planujeme konkrétne sa zamerat' na
vyskumnil vzorku absolventov pomédhajucich i ,,nepomahajicich profesii s minimalne 3
rocnou praxou.

Empatia zohrava vyznamnu rolu v interpersonalnych vzt'ahoch, je dblezité rozvijat’ ju
bez ohl'adu na vek, pohlavie, ¢i Studijny odbor, to aj prostrednictvom cielenych interven¢nych

programov.
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Abstrakt

Predkladand praca sa zaoberda charakteristikami vztahovej vdzby tyranych Zzien
umiestnenych v Zariadeni nudzového byvania v KoSiciach v obdobi detstva a dospelosti.
Skupine tyranych zien umiestnenych v Zariadeni nudzového byvania (N=20) boli
administrované dotazniky na skiimanie zapamétaného rodicovského spravania (s-E.M.B.U.) a
dotaznik hodnotenia Stylu priputania v dospelosti (ECR-R). Hodnoty zistené v jednotlivych
subskalach boli porovnané s kontrolnou skupinou (N=20). V ramci faktorov zapaméatané¢ho
rodicovského spravania a Stylu priputania v dospelosti vysledky vyskumu ukazali, ze medzi
tyranymi Zenami a kontrolnou skupinou existuju signifikantné rozdiely. Zistili sme stuvislost’
medzi zapamitanym rodi¢ovskym spravanim v detstve a Stylom pripttania v dospelosti u
tyranych zien. Z vysledkov vyskumu vyplyva, ze pre vztahovu vizbu tyranych Zien su
charakteristické faktory odmietania a nedostatku emocnej vrelosti v rdmci zapaméitaného
rodi¢ovského spravania a vysSej miery uzkosti vo vzt'ahoch v dospelosti.

KPucové slova: vztahova vizba, Styly priputania, tyrané zeny, ECR-r, s-E.M.B.U.

Abstract

The present paper discusses the attachment characteristics of abused women placed in
emergency shelters. The research group consisted of battered women placed in emergency
shelters in Kosice (N=20) and a control group consisting of women of the general population.
There were administered questionnaires to investigate memorized parental behavior (s-
E.MBU) and questionnaire assessment of attachment style in adulthood (ECR-R). Within the
factors of memorized parental behavior and attachment style in adulthood research results
showed significant differences between abused women and control group. We have found a
link between remembering parental behavior in childhood and adult attachment styles among
abused women. The results show that for relational bond of abused women are characteristic
factors like rejection and lack of emotional warmth within memorized parental behavior and

increased levels of anxiety in relationships in adulthood.
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Uvod

Vzt'ahovu vézbu (angl. attachment) ako teoreticky konstrukt rozpracoval John Bowlby
V spolupraci s americkou psychologi¢kou Mary Ainsworthovou v obdobi 50. — 70. rokov 20.
storoia. Bowlby (1982) charakterizuje vztahovi vizbu ako ,trvalé emocné puto,
charakterizované potrebou vyhladdvat audrzovat blizkost surcitou osobou, hlavne
Vv podmienkach stresu.“ Prevratnou sa stala myslienka o pudovom (instinktivnom) zéklade
tejto tendencie naviazat’ sa na tzv. vzt'ahova osobu (angl. attachment figure), ktora sa o diet’a
stard najintenzivnejSie a zabezpecuje uspokojenie jeho potrieb. Na vznik kvalitnej vzt'ahovej
vizby medzi opatrujucou osobou a dietatom vsSak nestaci iba uspokojenie zakladnych potrieb
dietata. Dolezitym momentom je osoba matky a jej reagovanie na dieta. Jemnocitnd matka
musi byt’ schopnd primerane rozoznavat’ signaly diet’at’a, spravne ich interpretovat’ a nasledne
adekvéatne na ne reagovat’ (Brisch, 2011). Bowlby uvadza, Ze matka sa takto stdva “bezpecnou
zékladnou” (angl. secure base) a tym umoziuje aktualizaciu a realizdciu exploraéného
spravania dietat’a (Hasto 2005). Na zaklade interakcii diet’ata a primarnej osoby sa vytvaraju
tzv. vnitorné pracovné modely vzt'ahovej védzby (angl. inner working models) (Bowlby,
1973). Tieto pracovné modely zahffiaji stratégie a procedury, ktoré ovplyviluju preZivanie
blizkych vztahov a reguluju afektivne prezivanie v priebehu celého Zivota. Bowlby (1973)
tvrdi, ze vnatorné modely citovej vdzby ostavaju relativne stabilné v priebehu celej zivotnej
drahy c¢loveka, ¢o potvrdili empirickym vyskumom mnohi d’al$i autori (napr. Fraley, 2002;
Gearity, 1996; Hazan, Shaver, 1994;). Priblizne od 90. rokov 20. Storocia sa vyskumna
pozornost’ v roznych odbornych kruhoch zacala zaoberat’ otazkou suvislosti medzi vztahovou
vizbou a domacim nasilim, tyranim, zanedbavanim a inymi patologickymi aspektmi v ramci
blizkych vztahov. Dostupna literatira naznacuje, Ze typ vzt'ahovej vdzby Zeny moze svisiet’
S tyranim v blizkom vztahu (napr. Levy, Davis, 1988; Ainsworth et al., 1978; Bartholomew,
1990). Teoria vztahovej vizby je jednou z paradigiem, ktord ndm umoZznuje rieSit’
psychologické komponenty potencidlnych pricin a dosledkov tyrania. UZito¢né su poznatky o
charakteristike vztahovej vizby pri terapeutickom spracovavani traumatickych zazitkov
tyrania a zneuzivania. Pomoc v ramci psychoterapeutickej intervencie, prevencie tyrania,
zvySenie porozumenia voci obetiam nasilia ¢i zabranenie transgenera¢ného prenosu tyrania z

rodi¢a na diet’a.
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Vyskumné ciele

Cielom predkladaného vyskumu je preskumat charakteristiky vztahovej vézby
tyranych zien umiestnenych v Zariadeni nidzového byvania v detstve (s-E.M.B.U.) a v
dospelosti (ECR-r). Ako dal$i ciel' sme si stanovili overit' existenciu suvislosti medzi
vztahovou vézbou tyranych Zien umiestnenych v Zariadeni nidzového byvania v detstve a v

dospelosti (s-E. M.B.U.+ ECR-r).

Charakteristika vyskumnej vzorky

Vyskumnu vzorku tvorilo spolu 40 participantov v dvoch skupinach. Pozorovanu
skupinu tvorilo 20 tyranych zien - klientiek umiestnenych v Zariadeni nudzového byvania v
Kosiciach. Kontrolni skupinu tvorilo 20 zien dostupnej populacie. Respondentky boli do
vyskumu vybraté prostrednictvom dostupného zamerného vyberového postupu, tak aby bol
vek respondentiek priblizne rovnaky. Priemerny vek participantov v pozorovanej skupine 39
rokov, v kontrolnej skupine 38 rokov. Rodinny stav v sledovanej skupine bol v 67%
slobodna, 20% rozvedend, zvySnych 13% zien bolo vydatych. Vzdelanost v sledovanej
skupine bola v 90% na trovni stredoSkolského vzdelania a nizSie. Priemerny pocet deti

v skupine tyranych zien je 2,5 v kontrolnej skupine je to v priemere 1,5.

Vyskumné metody a sposob spracovania dat

Na vyskumné ucely sme pouzili dotaznik “Ako prezivam blizke vztahy” (Biescad,
Hasto, 2010), ktory je slovenskou verziou dotaznika “Experiences in Close Realationships-
revised* (ECR-r) autorov Fraley, Waller a Brennan (2000). Dotaznik ECR-r je revidovany 36
polozkovy sebaposudzovaci dotaznik na zistovanie vzt'ahovej vézby pre dospelych. Zistuje
mieru Gzkosti (Anxiety) a vyhybania (Avoidance) vztahujtce sa k citovej vdzbe.

Ako druhy vyskumny nastroj sme vo vyskume pouZili Dotaznik zapamédtaného
rodicovského spravania (s-E.M.B.U.) (Arrindell et al., 1999, 2001). Dotaznik pozostava z 23
otazok zoskupenych do 3 subSkal — Odmietanie, Emoc¢na vrelost a Hyperprotektivita. Na
otazky sa odpoveda zvlast pre otca a zvIast’ pre matku na 4-bodovej Likertovej Skale.

Ziskané¢ data sme spracovali prostrednictvom Statistického programu SPSS 16.0.
Vnutornd konzistencia $kél (Cronbachova a) bola overena v oboch dotaznikoch ECR-r (a0 =
0,751) as-E.M.B.U (a = 0,821). Na Statisticka analyzu rozdielov v oboch dotaznikoch sme
pouzili neparametricky Mann-Whitney U Test. Suvislosti v ramci jednotlivych subskal oboch
dotaznikov sme zistovali prostrednictvom neparametrickej metdody Spearmanovho

korela¢ného koeficientu.
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Vysledky

V ramci analyzy vysledkov skore dotaznika ECR-r sme zistili, Statisticky vyznamné
rozdiely v dimenzii uzkost (Tab. 1). Pre vztahovi vdzbu tyranych zien v ramci blizkych
vztahov v dospelosti je charakteristicka vy$Sia miera uzkosti. Respondentky v skupine
tyranych Zien vo vysSej miere vykazovali neisté priputanie - 71% respondentiek, z toho 18%
uzkostne-ambivalentny, 35% dezorganizovany a 18% vyhybavy S§tyl priputania. 29%

respondentiek moézeme oznacit’ ako bezpecne priptitané (Graf 1).

Tab. 1 Skore na Skalach uzkosti a vyhybania (ECR-r) tyranych Zien a kontrolnej skupiny

Mann- Sj
N |AM | ME | MIN | MAX | Whitney g
tyrané 20,00 | 396 | 3,72 | 244 5,28
uzkost’ kontrolna 94,00 0,020*
skupina 20,00 [ 3,19 | 3,11 | 2,67 4,17
tyrané 20,00 | 3,90 | 4,00| 2,70 5,10
vyhybanie | kontrolna 134,00 0,283
skupina 20,00 | 3,73 | 383 | 2,83 4,78
Statistick4 hladina vyznamnosti * p<0,005
Graf. 1 Percentuilne rozloZenie Stylov vzt’ahovej
viizby na vzorke tyranych Zien
Vyhybavy
Y til/p Yo— Bezpeény
(Dismissing) typ (Secure)
18% 29%
Dezorganizo Uzkostne
vany typ ambivlentny
(Fearful) (Preoccupied
35% )

V ramci faktorov zapamédtaného rodi¢ovského spravania na skdlach emoc¢nej vrelosti,
odmietania a hyperprotektivity (s-E.M.B.U.) sme zistili, ze medzi tyranymi Zenami a
kontrolnou skupinou existuju signifikantné rozdiely (Tab. 2). Tyrané Zeny vnimali matku ako
viac odmietavi a menej emoc¢ne vrelu, otca ako menej emocne vrelého. V ostatnych Skalach

(odmietanie otca, hyperprotektivita matky a otca) sa rozdiely nepreukézali ako signifikantné.



VEER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . L N '

Tab. 2 Skére tyranych Zien a kontrolnej skupiny v $kalach dotaznika s-E.M.B.U.

Mann-
skupina N AM SD MIN MAX | Whitney Sig
tyrané 12 11,83 | 5,06 7 24
kontrolna
odmietanie/otec skupina 20 9,7 | 3,16 7 19 89 0,220
tyrané 20 13,41 | 5,06 7 24
kontrolna
odmietanie/matka | skupina 20 88| 1,85 7 13 60 0,001*
tyrané 12 13,33 | 3,62 7 20
emocionalna kontrolna
vrelost’/otec skupina 20 17,2 | 3,39 7 23 46 0,004*
tyrané 20 14,47 | 4,27 7 21
emocionalna kontrolna
vrelost’/matka skupina 20 17,45 | 3,51 9 23 105 0,047*
tyrané 12 19,50 | 4,37 14 26
hyperprotektivita/o | kontrolna
tec skupina 20 17,75 | 4,58 11 28 92,5 0,283
tyrané 20 19,71 | 5,16 12 32
hyperprotektivita/ | kontrolna
matka skupina 20 17,65 | 3,96 12 28 127 0,188

Statistick4 hladina vyznamnosti * p<0,005

Vo vyskume sme sa d’alej zamerali na suvislost’ medzi Stylom priputania v detstve a
Stylom pripttania v dospelosti u tyranych zien. Z vysledkov vyplyva, ze vyznamny negativny
vzt'ah sa preukdzal medzi mierou hyperprotektivity u matky a mierou uzkosti vo vztahoch v
dospelosti. Iné vyznamné suvislosti sme medzi danymi premennymi v ramci skupiny tyranych
zien neidentifikovali (Tab. 3). V kontrolnej skupine sme zaznamenali vyznamny pozitivny
vztah medzi mierou Uzkosti a mierou odmietania otca. Vyznamny pozitivny vztah sa
preukazal v danej skupine aj medzi mierou vyhybania a mierou v Skédlach odmietanie otca,
odmietanie matky, hyperprotektivita otca, hyperprotektivita matky. Vzhl'adom na dané
vysledky mézeme s opatrnostou povedat’, ze existuje suvislost medzi Stylom priputania

v detstve a dospelosti.
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Tab. 3 Korelacia medzi medzi jednotlivymi $kalami dotaznikov ECR-r a s-E.M.B.U. u tyranych

Zien a v kontrolnej skupine

0/0 oM EVIO | EVIM H/O HIM
Spearmanova | 505 | 0g72 | -0254 | -0.225 | -0376 | -0,505
korelacia
‘§~ Uzkost’ Sig 0988 | 0784 | 0425 | 038 | 0228 | 0,039*
E- N 12 20 12 20 12 20
o
= Spearmanova | o455 | 0117 | 0142 | 0181 | 0,405 04
korelacia
Vyhybanie Sig 0631 | 0671 | 066 048 | 0192 | 0112
N 12 20 12 20 12 20
0/0 oM EVIO | EVIM H/O HIM
3 Spearmanova | 491 | 0197 | -0013 | 0237 | 0185 | 0283
g korelacia
- g )
g [ Uzkost Sig 0028* | 0406 | 0958 | 0314 | 0436 | 0227
o
2 N 20 20 20 20 20 20
=
=
=y Spearmanova | 650 | 502 | 0,196 0271 | 0523 0,509
S korelacia
Vyhybanie Sig 0,004** | 0024* | 0408 | 0247 | 0018 | 0,022%
N 20 20 20 20 20 20

Statisticka hladina vyznamnosti * p<0,005, **p<0,001

Diskusia

Ciel'om predkladaného vyskumu bolo preskiimat’ zdkladné charakteristiky vztahove;j
vizby tyranych zien ako jedného z ddlezitych faktorov pre uspesnu terapeutickl a intervencntl
pracu s touto Castou populacie. Z vysledkov vyskumu vyplyva, Ze pre tyrané Zeny v
pozorovanej skupine je charakteristickd vy$Sia miera Uzkosti v blizkych vztahoch v
dospelosti. Uzkostny 3tyl vztahovej vizby je spojeny so silnou tuzbou po blizkosti a ochrane,
zaroven vSak s obavami o partnerovu dostupnost’ a zachovanie vlastnej hodnoty pre partnera
(Mikulincer, Shaver, 2007), predpokladame, Ze tito skutocnost moéze byt zdrojom
intrapsychického konfliktu tyranej Zeny. Vyrazna traumatizacia v spojeni s 0sobnostnou
predispoziciou k uzkostnym reakcidm napokon moéze vyustit do zavaznych afektivnych
poruch alebo poruch sprévania, ktoré su potom predmetom psychologickej intervencie.
Uzkostna vizba je pravdepodobne dosledkom tyrania, ako aj rizikovym faktorom pre vznik
abuzivneho partnerstva. Asocidciu medzi Gzkostnou vézbou a tyranim empiricky preukdzali i

d’alSie vyskumy (napr. Bartholomew et al., 2001; Simpson, Rholes, 1998).
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Vysledky vyskumu ukazali, Ze u pozorovanej skupiny tyranych zien prevladaju neisté
formy pripttania v dospelosti (71%). Tento vysledok koreSponduje s vysledkami inych stadii,
ktoré ukazali, ze u tyranych Zien sa neisty typ priputania vyskytuje dva az tri krat CastejSie ako
u vSeobecnej populacie (Henderson, 1997). U neistych typov pripatania prevlada negativne
emoc¢né ladenie, maju skresleny obraz seba, druhych i skresleny model vztahu. Tyrané Zeny
pravdepodobne vytvaraji vnltorny pracovny model, ktory je asociovany s pesimistickou
sebareprezentaciou tykajucou sa ich sebahodnoty a kompetencii (Walker, 2009). Najvyssi
podiel v nasej pozorovanej skupine mal dezorganizovany typ vizby (35%), syteny vysokou
mierou Uzkosti a vyhybania. Pre tento typ vizby je charakteristické negativne vnimanie seba
a inych. Jedinec sa citi ako nehodny lasky a rovnako, aj ini su nehodni jeho lasky a dovery,
pretoze ocakavaju odmietnutie a ublizenie. Vzhl'adom na to ma tento jedinec tendenciu
vyhybat’ sa zapojeniu do vztahu ako prevencia pred ocakdvanym odmietnutim (Bartholomew,
2001). Tieto charakteristiky suhlasia s nas§imi poznatkami a sklisenostami v praxi. Vztahova
véizba tyranych zien, tak ako si na fiu spominaji, je charakterizovana vyssou odmietavost'ou
zo strany matky a niZzSou emocionalnou vrelostou oboch rodi¢ov v porovnani s kontrolnou
skupinou. Znamena to, ze respondentky v naSom vyskume vnimali matku ako viac trestajicu,
zahanbujucu a kritick(l. Désledkom rodi¢ovského odmietania byvaju emocionélna instabilita,
hostilita, agresia, emocionalna zavislost, naruSena sebaucta, negativna percepcia sveta
ai. (Rohner, 1980). Uvedomenie si zdrojov vysSie uvedenych negativnych dosledkov na
spravanie tyranej Zeny, je urcujuce pre efektivny pristup v ramci psychologickej intervencie.
Otazka prenosu a stability vztahovej vizby je stale kontroverznd, pricom prevladaju tvrdenia
podporujuce stabilitu vztahovej vizby v Case. S odvolanim sa na naSe vysledky v ramci
pozorovanej a kontrolnej skupiny mozeme potvrdit’ suvislost’ §tylu vzt'ahovej vdzby v detstve
adospelosti. Vo vyskume sme zistili paradoxnu negativnu stvislost medzi vztahovou
uzkostou v dospelosti a hyperprotektivitou matky v detstve na vzorke tyranych zien. Tuto
zvlastnost’ davame do suvislosti s limitovanou objektivitou zapamitaného rodi¢ovského
spravania a je pre nas podnetom pre hlbsi a rozsiahlejsi vyskum danej problematiky.

Vyskum charakteristik vztahovej vézby tyranych Zzien povaZujeme za prinosny
Vv stvislosti so stale aktualnou témou tyrania a doméceho nasilia, ktoré je celospolo¢enskym
problémom. Vyskumné poznatky z danej oblasti si nepochybne velmi délezité v ramci
psychologickej a terapeutickej intervencie. VzhI'adom na metodologické limity predkladane;j

prace by sme vysSie uvedené vysledky vyskumu zovSeobecniovali s vel'kou opatrnostou

.....
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Abstrakt

Vyskum porovnava profily heterostercotypov slovenskej majority a madarskej
menSiny v kontexte frekvencie kontaktu, postoju voc¢i jazyku druhej ndrodnosti a rodovych
rozdielov. Ako metédu sme pouzili dotaznik ndrodného charakteru - NCS, ktory sme
administrovali on-line. Vzorku utvara 175 Slovakov a 288 menSinovych Madarov. Zistili
sme, ze heterostereotyp mad’arskej menSiny zo strany slovenskych zZien a muzov, je malo
odli$ny, podobne ako aj profily heterostereotypu Slovédkov zo strany Zien a muZzov madarskej
menSiny. Podl'a naSich vysledkov, ndrast frekvencie kontaktu s minoritou je spojeny tiez s
vy$§imi hodnotami socialne ziaducich vlastnosti pri posudzovani madarskej menSiny zo
strany Slovakov. Respondenti prechovavajuci negativny postoj k jazyku druhej narodnosti
prejavovali tendenciu charakterizovat’ typického predstavitel'a danej narodnosti negativnejsie
v kontexte osobnostnych vlastnosti.
Kruacové slova: narodny charakter, stereotypy, narodnostnd mensina, medzikultirny vyskum,

majorita a minorita,

Abstract

Presented paper aims to compare profiles of heterostereotypes of Slovak majority
population and hungarian minority in Slovakia focusing on factors such as frequency of inter-
group contact, attitude towards the other language and gender differences. On sample of 175
Slovaks and 288 minority Hungarians we administrated online version of National Character
Survey (NCS) finding only minor differences between stereotypes of Slovaks in Hungarian
men and women, similarly as stereotype of Hungarians which — according to our measures —
showed small gender variation in Slovaks. On the other hand, our results document higher
scores for socially desirable characteristics in Hungarians as reported by Slovaks associated
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with more frequent inter-group contact. And participants that held negative attitude towards
the other language tended to describe personality trait of a typical member of such nationality
in a more negative manner.

Keywords: national character, stereotypes, cross-cultural study, majority and minority

Uvod

Vysledkom posudenia typickych charakteristik vlastného naroda je narodny
autostereotyp, kym posudenie charakteristik ur¢itého naroda prislusnikmi inych nérodov sa
oznaCuje ako narodny heterostereotyp (Hiebickova, 2012). Negativne stercotypy st
signifikantnym prediktorom preZivania aj realistickych, aj symbolickych hrozieb. Clenovia
skupiny, ktori mali menej kontaktu s druhou skupinou viac inklinuji prezivat’ hrozbu, pricom
negativne situované kontakty s druhou skupinou zvysSuju vnimanie hrozby (Stehan, Ybarra
a Morrison, 2009).

Vysoké kolektivna sebaucta skupiny vedie k najvécSej vnimavosti hrozby, lebo tito
jednotlivei sa zaoberaji najviac tym, ¢o sa deje s ich skupinou a jej ¢lenmi (Ybarra et al.,
2000). Stereotypy spojené s druhou skupinou st povazované za tazSie vyvratitelné, ako
stereotypy spojené s vlastnou skupinou.

Vztah madarskej menSiny a slovenskej majority je zlozity z historického ako aj
geopolitického hl'adiska. Mad’arska mensina je najpocetnejSou mensSinou na Slovensku,
Lampl (2012) uvadza tdaje zo s€itania obyvatel'stva z roku 2011, kedy 8,5 % obcanov SR sa

hlasilo k mad’arskej narodnosti, o znamenalo 458 467 l'udi.
Metoda

Ciel vyskumu

Nas vyskum sa zameral na zistenie profilov heterostereotypu a na potvrdenie ich
odli$nosti vo vztahu k narodnosti posudzovatel'ov (H1), ako aj na vztah frekvencie kontaktu
s minoritou na profil heterostereotypu zo strany Slovakov (H2). Dalej sme skiimali vztah
postojov sympatie Kk jazyku druhého etnika a heterostereotyp (H3), ako aj rozdiely

V hodnoteniach vo vztahu k rodu posudzovatel'ov (H4).

Vyskumny ndstroj

NaSa batéria testov bola tvorend administraciami Skdly NCS zameranych na

sebahodnotenie, hodnotenie autostereotypu a heterostereotypu, a niekolkymi otazkami na
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zistenie frekvencie kontaktu s druhou narodnostou a postojov voéi nej. Podl'a odpovede na
otazku narodnosti mad’arsky respondenti pokracovali verziou dotaznika, kde vedla
slovenskych adjektiv bol pritomny aj mad’arsky preklad.

Na meranie stereotypov sme pouzili dotaznik NCS (National Character Survey), ktory
vytvorili Terraciano a kol. (2005) vychadzajuc z patfaktorového modelu osobnosti. Dotaznik
obsahuje 30 patbodovych bipolarnych skal, ktoré st na obidvoch pdloch charakterizované
dvoma alebo troma adjektivami. Kazda skala koreSponduje s jednou subskalou NEO-PI-R.

Déata sme zbierali pomocou on-line dotaznika, ktory sme Sirili pomocou socialnych
sieti a roznych ro¢nikovych mailov. Kontaktovat’ respondentov z mad’arskej mensiny sa nam
podarilo hlavne na socidlnych sietach cez skupiny Studentskych klubov, ktoré tychto

Studentov vysokych §kol zdruzuji.

Vyskumna vzorka

Nasu vzorku tvorilo 463 respondentov vo veku od 16 do 63 rokov, priCom priemerny
vek bol 24,39 (SD= 5,9). Zucastnilo sa 175 respondentov slovenskej narodnosti v priemernom
veku 23,66 rokov (SD= 3,93; 70% zien) a288 respondentov mad’arskej narodnosti
V priemernom veku 24,84 rokov (SD= 6,8; 64% zien).

Zo 122 slovenskych Zien hodnotenie typického menSinového Mad’ara uviedlo len 92,
kym z 53 muzov len 37. Typického Slovéka hodnotilo 146 mensinovych zien zo 182 a 89
muzov zo 106. Ako vidiet’ pri heterostereotypoch sa zna¢ne znizila validita odpovedi oproti

sebahodnoteniu u oboch skupin, kym u slovenskych respondentov aj oproti autostereotypu.

Statistické spracovanie

V porovnani s povodnymi koeficientmi reliability mo6Zeme potvrdit’ reliabilitu aj v
naSom vyskume. Faktorovu Strukturu skal sme overovali pomocou expoloracnej faktorovej
analyzy a pouzili roticiu Varimax. Faktorové rozloZenie pokladdme za dostacujlice
a spliujuice kritéria pre d’alSiu pracu, kde viac ako dve tretiny poloZiek je zakotvenych asponl
V minimalnej miere vo faktore na ktoré je zamerané (Terracciano et al, 2005).

Podl'a vzoru povodného vyskumu s nastrojom NCS od Terracciano (2005, et al.) sme
kazdu administrovana 30 polozkovi $kalu podrobili kontrole validity.

Pri analyze podobnosti profilov sme vypocitali hodnoty vnutrotriednych korelacii ICC,
k Comu sme potrebovali §tandardizovat’ hrubé skore na T skore, pomocou noriem ziskanych
na rozsiahlejSich vzorkach v inych vyskumoch. Po prepocte naSich dat na T skore sme mohli

vypocitat vnutrotriedné korelacie (ICC) pomocou metddy ,,double entry”. Vnutrotriedné
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(ICC) korelacie su citlivé voci tvarom profilov a ik rozdielom vich zvySeni, preto ich

pouzitie umoziuje testovat’ podobnost’ dvoch profilov (Terracciano et al.,2005).

Vysledky

H1: Pri analyze profilov heterostereotypu Slovakov a mad’arskej menSiny sme nenasli
vyznamnu vnutrotriedni koreldciu. Slovaci typickému menSinovému Mad’arovi v naSom
vyskume prisudzuju vyssiu mieru socialne ziaducejSich vlastnosti, ako Mad’ari typickému
Slovakovi (Graf ¢.1). Heterostereotyp madarskej menSiny v posudzovani slovenskych
respondentov vykazuje nizs$i neuroticizmus a vysSSie hodnoty extraverzie, otvorenosti voci

skusenosti, privetivosti a svedomitosti.

4 N
Graf ¢.1 Heterostereotyp Slovakov a mad’arskej mensiny

— -
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— — \le_

—o—heterostereotyp Slovakov  =li=heterostereotyp madarskej mensiny

N1 : tizkostnost’; N2 : hnevlivost’ - hostilita; N3: depressivnost’; N4: rozpacitost’; N5: impulzivnost’; N6: zranitelnost’;
El: vrelost; E2: druznost’ ; E3: asertivita; E4: aktivnost’; ES: vyhladavanie vzrusenia; E6: pozitivne emocie;
O1: fantazia; O2: estetické prezivanie; O3: prezivanie; O4: novatorské ¢innosti; O5: ideje; O6: hodnoty;
\_ P1: dovera; P2: primnost’; P3: altruizmus; P4: poddajnost’; P5: skromnost’; P6: jemnocit; Y,

Vo vyskume v roku 2011 zameranom na stereotypy narodného charakteru v piatich
stredoeuropskych krajindch sa Koufilova a Hiebickovd (2011) na vzorke univerzitnych
Studentov (2263 Zien;729 muzov) zaoberali aj heterostereotypom Slovakov z pohl'adu, ako ho
charakterizujit Cesi (N=1477), Poliaci (N=281), Raktsania (N=396) a Nemci (N=329).
S dostupnymi vysledkami piatich osobnostnych dimenzii z tychto $tadii sme porovnali nas
vysledok heterostereotypu Slovékov z pohl'adu nasej vzorky 235 respondentov mad’arskej

mensiny (Graf ¢€.2).



SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014
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H2: Ziskané dva profily spolu silno korelovali ICC= 0,822** (p<.01). Skupina
Slovakov s Castym kontaktom typickému predstavitelovi minority prisudzuje pozitivnejSie
vlastnosti. Typického predstavitela charakterizuji ako vyrovnanejSieho, spokojnejSieho,

dovercivejsieho a systematickejSieho (Graf.¢.3).

4 N
Graf ¢.3 Heterostereotyp mad’arskej mensiny od Slovakov podla
kontaktu s mensinou

—— Casty kontakt =l—malo kontaktu

N1 : tzkostnost’; N2 : hnevlivost’ - hostilita; N3: depressivnost’; N4: rozpacitost’; N5: impulzivnost’; N6:
zranitel'nost’;
El: vrelost’; E2: druznost ; E3: asertivita; E4: aktivnost’; ES: vyhladavanie vzrusenia; E6: pozitivne emocie;
\_ O1: fantazia; O2: estetické prezivanie; O3: prezivanie; O4: novatorské ¢innosti; O5: ideje; O6: hodnoty; )

H3: Skupina Slovakov, ktorej je madarCina ako jazyk neutralna, charakterizuje
typického predstavitela mensiny pozitivnejSie v extraverzii, otvorenosti voci sklsenosti,
privetivosti ako aj svedomitosti. Heterostereotyp skupiny s negativhym postojom je znacne
negativnej$i v hodnoteni vo vSetkych dimenziach. Respondenti minority, ktorym je
slovenc¢ina sympatickd (N=46) a neutralna (N=113) vo svojich heterosterotypoch vo vztahu

k Slovakom sa nerozliSuju Statisticky vyznamne, kym skupina, ktorej je slovencina
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nesympaticka (N=34) charakterizuje typického Slovaka negativnejSie v extraverzii,

otvorenosti voci skusenosti a privetivosti (Graf.¢.4).

Crral & 4 Prafily hodnotenit hererosterconvpu podfo svimparie k jazyvke dvdiéfo einika
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H4: Pri porovnani profilov heterostereotypu druhej narodnosti zo strany slovenskych
a mad’arskych muzov a zZien, sme nenasli v subSkéalach ziadny Statisticky vyznamny rozdiel.
Velka podobnost’ profilov ndm potvrdila aj vel'mi silnd vnutrotriedna korelacia ICC= 0,919**
(p<.01) uslovenskych respondentov a u mad’arskych respondentov ICC= 0,844**( p<.01),
ktoré naznacuji, ze muzi a zeny oboch narodnosti charakterizuju typického predstavitela

druhého etnika vel'mi podobnymi vlastnostami.

Diskusia

NaSu HI1 spojenu s rozdielnostou profilov heterostereotypov mozeme potvrdit, na
zéklade absencie vyznamnej vnutrotriednej korelacie. Slovaci typickému predstavitel'ovi
Madarskej minority prisudzovali vysSiu mieru socialne Ziaducich vlastnosti, ako Madari
Slovakom. V porovnani s profilmi heterostereotypov Slovakov zo strany Cechov, Poliakov,
Nemcov a Rakusanov (Koufilova a Hiebickova, 2011), Mad’ari Slovakov percipuji znacne
ako menej otvorenych voci skusenosti a privetivych. Tento fakt vysvetl'ujeme minoritnym
statusom Mad’arov na Slovensku a polarizaciou, kde Slovdkov m6Zu vnimat ako stiperov, pri
snazeni sa o rozsirenie svojich pradvomoci.

Nasa H2 bola zamerana na zistenie toho, aky je vzt'ah medzi frekvenciou kontaktu
s minoritou a hodnotami socialne ziaducej$ich vlastnosti, ktorymi charakterizuji Slovaci
typického predstavitela menSiny. Skupina s castym kontaktom Statisticky vyznamne
percipovala  typického predstavitela madarskej minoriti, ako vyrovnanejSieho,

spokojnejSieho, dovercivejSiecho a systematickejSiecho. Ani v jednej subskdle sme
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nezaznamenali, Zze by respondenti s cCastym kontaktom posudzovali nejakil socidlne
ziaducej$iu vlastnost’ v niz§ej miere, ako skupina s malom kontaktu. Nas vysledok je v stlade
s tedriou medziskupinového kontaktu.

NaSe vysledky sa daja prepojit’ s vysledkami zroku 2007 (Lampl, 2007), kde
respondenti mad’arskej menSiny mali urcit, aky je podla nich vztah Slovakov a Madarov.
59% uvadzalo konflikty na S$tatnej urovni alen 9% na svojom bydlisku. 15% uvadzalo
spolupracu na Statnej trovni a 55% spolupracu na urovni bydliska. Z tychto udajov sa da
predpokladat’, ze tam, kde st prislusnici dvoch narodnosti v priamom kontakte, dochadza
k spolupraci a vnimaji zna¢ne menej konfliktov, ako na Statnej Grovni.

Pri H3 sme mieru, nakol'ko je respondentovi sympaticky jazyk druhej narodnosti,
predpokladali ako indikator postoju voci danej narodnosti, ktorej jazyk posudzuje. Takto sme
dostali u obidvoch narodnostiach tri skupiny, podl'a toho, ¢i im jazyk druhej narodnosti bol
sympaticky, neutrdlny, alebo nesympaticky.

Slovensky respondenti, ktorym mad’ar¢ina, ako jazyk bol nesympaticky, mali
tendenciu charakterizovat’ typického mensinového Madara negativnejSie v porovnani so
skupinou, ktorej mad’arCina bola neutrdlna. Je zaujimavy aj pocet respondentov, ktori
posudzovali heterostereotyp Madara. Tretina respondentov, ktorym je mad’arCina
nesympatickd nepreviedla platné hodnotenie, museli sme ich hodnotenie vyradit, pre
nahodnost’ odpovedi, alebo opakovanie tej istej odpovede.

U madarskych respondentov  skupina ktorej je slovencina nesympaticka
charakterizovala typického Slovadka Statisticky vyrazne negativnejSie v porovnani so
skupinou, ktorej je slovencina neutralna. Miera sympatie k jazyku druhej narodnosti ako
indikator postoja je vo vztahu stym, nakol’ko bude druh4d néarodnost’ charakterizovana
negativne v socidlne ziaducejSich charakteristikdch. Negativny postoj je vo vztahu
S negativnymi stereotypmi.

Porovnanie profilov heterostereotypov, vo vzt'ahu k rodu respondentov prinieslo silné
korelacné vztahy. M6zeme vyslovit,, Ze profil heterostereotypu druhej narodnosti je nezavisli

od rodu posudzovatela.
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Abstrakt

Sebaregulacia je v sucasnosti témou, ktorej sa venuje pomerne Siroké spektrum
odbornikov, pricom je skimana v r6znych oblastiach. V predkladanom prispevku je centrom
zaujmu Model na ciel’ orientovaného spravania (EMGB - Extended Model of Goal Directed
Behavior) autorov Peruginiho a Bagozziho (2001), ktorého finalna podoba bola neskor
Richetinovou, Richardsonovou a Boykinom (2011) aplikovana na agresiu. Cielom je
poukazat’ na Specificky spdsob akym sa v pdvodnom modeli zachytdva sebaregulacia.

KPicové slova: seba-regulacia, Model na ciel’ orientovaného spravania

Abstrakt

Self-regulation is is currently the topic of a wide range of professionals, and it is
studied in various fields. In the present conference paper is a center of interest Extended
Model of Goal Directed Behavior (EMGB) by Perugini and Bagozzi (2001), whose final
version was later applied to aggression by Richetin, Richardson and Boykin (2011). The aim
of this study is to highlight the specific way in which the original model captures self-
regulation.

Keywords: self-regulation, Extended Model of Goal Directed Behavior

V st¢asnosti je téma sebareguldcie Siroko rozoberanou problematikou. Evidujeme
mnozstvo vyskumnych prac ateoretickych modelov, ktoré sa wusiluji ojej detailné
vymedzenie. Ako uvadza Lovas (2011) v zasade ide o dva pristupy. Sucast'ou prvého pristupu
su teorie orientované na regulaciu procesu dosahovania ciela. Ide o komparaciu aktualneho
stavu so ziaducim. Patria sem autori ako Carver, Scheier (2011), ¢i Karoly (1993). Inym
pristupom je zameranie na regulaciu vlastnych myslienok, afektov, impulzov a vykonu

(Baumeister, Alquist, 2009). Vztahuje sa ku schopnosti menit’ vlastné reakcie v zmysle ich
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zosuladenia so socidlnymi Standardmi (napr. s idealmi, hodnotami, moralnymi a socialnymi
o¢akavaniami) a o podporu dlhodobych cielov. Ide tak o pristup zdoraziujici schopnost
prisposobit’ sa.

Vychadzajuc vSak z myslienky, Ze sebaregulacia je schopnostou cCloveka, ktora sa
uplatiiuje pri vol'ovom a zdmernom spravani, je mozné priblizit’ aj iné vSeobecné teoretické
modely vysvetlujuce spravanie ako také. Jednd sa o tedrie, ktorych sucastou je aj
sebaregulécia, avSak primarne sa na iiu nezameriavaju. Tymto spdsobom sa mozeme odvolat’
na pomerne dlhu tradiciu Tedrie odovodneného spravania autorov Ajzena a Fishbeina.

Medzi kIi¢ové premenné boli zaradené postoje k spravaniu, subjektivne normy, zamer
a spravanie (Kraft, 2005). Neskor bola do modelu odévodneného spravania zakomponovana
vaimand behaviordlna kontrola (¢im vznikla Tedria planované¢ho spravania). Ajzen sa
domnieval, Ze umozni lepSie vysvetlenie sprdvania, a to najmé v situdciach, kedy nie je
spravanie pod vedomou kontrolou. Ukdazalo sa totiz, Ze prave v danom pripade zdmer nie je
postacujucim faktorom. Ajzen (in Armitage, Conner, 2001) povodne definoval kontrolu ako
presvedcenie osoby o pravdepodobnej obt'aznosti realizacie konkrétneho ¢inu. Pozostavala z
dvoch vzijomne prepojenych komponentov - sebaucinnosti a kontrolovatelnosti (Kraft,
2005). V porovnani so sucasnymi trendmi vo vyskume sebakontroly je vSak zjavné, Ze
Ajzenova definicia je obsahovo S§irsia, o naznacuje uz samotné zaclenenie sebaucinnosti.

V poslednych rokoch sa tiprave zndmeho konceptu venovali Perugini a Bagozzi, ktori
rozsirili tedriu pldnovaného spravania do podoby Modelu na ciel' orientovaného spravania
(Extended Model of Goal —Directed Behavior, d’alej len EMGB). Autori sa zamerali na tzv.
predvolové procesy (prevolitional processes), pod ktorymi rozumeji procesy roznej povahy
(kognitivne, motivaéné a iné), iniciujuce konecné spravanie, avsak len po zdmer. Do modelu
boli pridané d’al§ie premenné. Zameru predchddza behavioralna tuzba, alebo inak povedané
chut vykonat’ ¢in. Podl'a autorov (Perugini, Bagozzi, 2004) reprezentuje prvy krok k
vyslednému rozhodnutiu, ¢o je zvyc€ajne sprevadzané zamerom urobit’ to. Tuzba je podla
autorov silnej§im prediktorom zameru neZ postoje, subjektivne normy alebo vnimana
behavioralna kontrola, a tiez transformuje dovody uskutociiovania spravania na motivaciu
k ich realizacii.

Dalsie premenné st z hladiska implicitného zistovania sebaregulacie zaujimavejsie.
Ide najmé o zameranie sa na ciel’, konkrétne tuizbu po dosiahnuti osobne daélezitého ciela,
a tiez zaradenie Specifickej podoby emoécii — ocakdavanych emocii. KI'aiCova je ich vézba na
budice udalosti. Ide o schopnost predstavit' si nakol'ko by clovek prezival konkrétne

pozitivne, alebo negativne emdcie v tej, €i inej situdcii (Baumgartner, Pieters, Bagozzi, 2008).
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Perugini a Bagozzi (2004) pritom zdoraziiuju, ze ich regulacny charakter spoc¢iva prave v
zamerani na dosledky. Uvedomenie si toho, ako by sa ¢lovek citil v pripade, Ze by sa spraval
istym spdsobom motivuje udrzanie spravania zameraného na dosiahnutie pozitivneho a
vyhnutiu sa negativnemu ciel'u, a to dokonca nezavisle na odhadovanej pravdepodobnosti
vyskytu danej situacie (Baumgartner, Pieters, Bagozzi, 2008).

Celkovo sa tak EMGB radi medzi modely vysvetlujiice premyslené spravanie, ¢o je
zaroven jeho najvicsSou slabinou, nakol’ko mnoho ¢inov ¢loveka Castokrat nespada do tejto
kategorie, ale prave naopak — tykaji sa impulzivneho spravania. Podobne, formulacie
poloziek, ktoré sltizia na zachytenie jednotlivych premennych s len aktiviza¢né, a teda sa
jednd o skiimanie len tych ,sil“, ktoré pudia c¢loveka smerom k vykonaniu ¢inu. To
samozrejme nie uplne reflektuje realitu, nakol’ko uz skusenost’ kazdodenného zivota ukazuje,
ze pri rozhodovani na Cloveka pdsobia aj sily, ktoré ho odradzaju od skutku. Na druhej strane
je EMGB pomerne komplexny a aj dostatocne jednoduchy, aby bolo mozné ho podlozit’
empirickymi datami. Z hl'adiska predkladaného prispevku vSak vystupuje do popredia jeho
schopnost’ zachytit’ sebaregulaciu nielen ako jednodimenzionalny konstrukt, a tiez moznost’ ju
zachytit’ v SirSich stvislostiach, ako interakciu viacerych faktorov. V neposlednom rade stoji
za zmienku Specifikum EMGB, ktoré spoc¢iva v nepriamom spdsobe zistovania sebaregulécie,
a to prostrednictvom vyssie spominanych premennych.

Ciel'om prispevku bolo poukazat’ na iné moznosti zistovania sebaregulacie v podobe
Modelu na ciel’ orientovaného spravania, a zdroven sa pozriet' na jej vyznam v suéinnosti s
inymi premennymi. Vyskumna ¢ast’ priblizuje niektoré SirSie suvislosti vyskytu sebaregulacie

V situécii provokacie k agresii, kde sa predpokladalo zapojenie kontrolnych mechanizmov.
Metoda

Vyskumny subor

Vzorka pozostavala z 214 Studentov vysokej Skoly a dvoch strednych §kol, priCom
zastiipenie muzov a zien nebolo rovnocenné. Vyskumny subor tak tvorilo 51 muzov (23,83%)
a 163 zien (76,17%) vo veku od 16 do 38 rokov (priemerny vek 20,191, SD= 3,091). Islo
0 studentov Univerzity P. J. Safarika, poslednych ro¢nikov gymnézia a strednej odbornej

Skoly v Kosiciach. Bol zvoleny prilezitostny vyber.
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Metodika

Zakladom bol dotaznik Richetinovej, Richardsonovej a Boykina (2011), ktory autori
vo svojej publikacii aplikovali EMGB na verbalnu agresiu. Na zaklade predvyskumu vsak
boli zaradené¢ nové polozky zachytavajiice sebakontrolu, reflektujuce najnovsie teoretické
vychodiska a nahradili tak povodny obsah skéaly vnimanej behavioralnej kontroly. Hodnota
Cronbachovej alfy sa z povodnej nedostato¢nej hodnoty zvysila na 0,90. Celkovo boli
predmetom zidujmu vztahy medzi nasledovnymi premennymi: postoje, normy, ocakdvané
emocie, tuzba po dosiahnuti ciel'a, sebakontrola, chut’ a zdmer spravat’ sa agresivne a napokon
samotné agresivne spravanie. Cely dotaznik bol prispdsobeny situacii provokacie k verbalnej
agresii pri zrade blizkym clovekom, pricom ucastnici vyskumu mali k dispozicii 7 bodova
odpoved’ovu skalu.

Na zaznamenanie agresivneho spravania bola respondentom predlozend Ccast’
dotaznika Richardson Conflict Response Questionnaire (RCRQ) (Richardson, Green, 2006),
ktora sa zameriava na priamu agresiu. Tvori ju 10 poloziek s 5 bodovou odpoved’ovou skalou.

Hodnota Cronbachovej alfy sa ukazala ako postacujuca (0,819).

Vysledky

Nakol’ko bolo snahou zachytit’ vzdjomné vzt'ahy medzi stanovenymi premennymi,
data boli podrobené modelovaniu pomocou Strukturdlnych rovnic, priCom vzajomné vztahy
reflektovali teoretické poznatky a blizSie ich vykresl'uje obrdzok ¢. 1. Jednosmerné Sipky

znazoriuju predikéné vztahy.

Postoje

Ocakavane
emoacie

Spravanie

Subjektiv-
ne normy

Tuzba po
cieli

Obrazok 2 Model agresivneho spravania podla Richetinovej a Richardsonovej (2011, s. 45)
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Vysledky s vynimkou dvoch ukazovatelov  (3°(185)=261,807; p<0,0001
a AGFI=0,867) potvrdzovali dostatocnu vystiznost modelu (SRMR=0,0557; GFI=0,903;
CF1=0,966; RMSEA=0,044; PCLOSE=0,781). Odhady hodnét standardizovanych parametrov
ukazuje obrazok €. 2.

Pri pohlade na hladiny Standardizovanych regresnych vah sa dokonca potvrdil aj
mediovany vplyv kontroly na spravanie, ato prostrednictvom zameru (y=0,16). Na druhej
strane jej priamy vplyv sa dd povazovat’ za nevyznamny (y=0,01).

MozZno povedat, ze data su v dostatocnom sulade s teoretickym, predpokladanym
modelom. Vztahy medzi behavioralnou taZbou (R?=0,523), zamerom (R?=0,67) a spravanim

(R?=0,35) st v sulade s teoretickymi o¢akavaniami.
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Obrazok 3 Odhady Standardizovanych parametrov EMGB
(*. p<0,05; **. p<0,01; vysvetlivky: pol. — polozka, pozOE — pozitivne o¢akavané emocie, negOE —
negativne o¢akavané emocie, ciel — tuzba po dosiahnuti ciel'a, fuizba — tizba spravat’ sa istym spésobom, sprav. -

spravanie)

Diskusia a zaver

Ako uvadzame v teoretickej Casti prispevku, sebaregulacia bola Vv tomto pripade
zachytavana viacerymi spdsobmi a Vv sucinnosti s inymi premennymi. Zaujimavym je fakt, Ze
prakticky vSetky signifikantné prediktory behavioralnej tizby s vynimkou postojov sa radia
medzi premenné, ktoré sa jej dotykaju. NajsilnejSim je kontrola, pri ktorej sa preukazalo, ze

posobi uz v predvolovych S§tadidch rozhodovania. Napriek tomu, Ze tieto zistenia
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koreSponduju aj so sucasnym ponimanim sebakontroly, je potrebné poznamenat’, ze vplyv
kontroly na samotné spravanie bol ziaduci, ocakévany a na nasich datach nepotvrdeny. Najma
v pripade agresie sa predpoklada jej aktivacia aj na tejto tirovni, nielen v skor$ich Stadiach. Je
otazne, Ci priama védzba nebola signifikantnd v ddsledku zvolenej formy agresie. Preto
odporucame v buducnosti realizéciu d’alSich vyskumnych prac, ktoré by sa zamerali na proces
generovania réznych druhov agresie, od ktorych sa pdsobenie kontroly moze odvijat’.

Medzi dal§ie vyznamné prediktory behaviordlnej tuzby sa zaradili aj ocakavané
emocie. Slo viak len o pozitivne emoécie po kricani. Tento jav sa vyskytol vo viacerych
zahrani¢nych $tadiach (Perugini, Conner, 2000, Richetin, Richardson, Boykin, 2011). Je
rovnako Vv sulade s pristupom k sebaregulacii, podla ktorého je spravanie smerujlice
k naplneniu ciela (na pozadi stoji Behavioral Activation System) sprevadzané pozitivnymi
emodciami (pozri napr. Carver, 2004).

Napokon existuju aj d’alSie vyskumné zistenia, ktoré prispievaju k osvetleniu dovodov
silnejSiecho vplyvu pozitivnych emocii. Ide primarne o informacie z oblasti o¢akavanych
dosledkov na principe cost-benefit pristupu (hodnotenie a zvazovanie ziskov a strat
jednotlivych alternativ sprdvania). Tie zaradili medzi zakladné zisky plynlice z agresivnej
reakcie aj moznost’ vyhnut sa prezivaniu negativnych emocii (Archer, Southall, 2009).

Dal§im z vyznamnych prediktorov bola aj tizba po dosiahnuti ciel’a, ktora sa priamo
dotykala aj tizby spravat’ sa istym sposobom.

Na zaver mdzeme povedat, Ze vysledky potvrdili nielen dostatocnii vystiZznost
modelu, ale bolo vysvetlenych 36% variancie spravania.

Je nutné spomenut’ aj niekolko limitov. Konkrétne je potrebné upozornit na
nepomerné zastupenie muzov a zien v druhom vyskumnom subore. Takisto predkladany
vyskum je korelacny. Pre hlbSie porozumenie problematike by bolo prinosné, ak by budtce

vyskumy manipulovali kI'i¢ovymi premennymi experimentalnym sposobom.
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Vyskyt syndrému ,,dobrého samaritana“ v poskytovani zdravotnej starostlivosti v

datach ISSP 2011 a vnimanie zdravotného rizika*
Incidence of ,,good samaritan® syndrome in health care in the ISSP 2011 data and

perceptions of health risk.

Vyrost Jozef
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Spolocenskovedny ustav SAV

Abstrakt

Koncept ,,dobrého samaritana® vychadzajici zo znameho biblického podobenstva,
modze na prvy pohl'ad zniet' konfuzne — aky, ak nie dobry, méze byt samaritan? V socialnej
psychologii ma tento koncept svoje korene v klasickej praci Darleyho a Batsona (1973)
a tvori kontrapunkt pojmu ,,zI¢ho samaritana® (zndmejSieho pod ndzvom bystander effect, t.j.
efekt okolostojacich), ktory popisali Latané a Darley (1968). Data modulu International Social
Survey Programme s nazvom ,Zdravie azdravotnd starostlivost* zroku 2011 ponukli
moznost’ a) posudit’ vyskyt syndromu ,,dobrého samaritana‘“ v oblasti poskytovania zdravotnej
starostlivosti a jeho suvislost’ s vybranymi sociodemografickymi i osobnymi charakteristikami
respondentov, b) analyzovat’ vplyv pritomnosti syndromu ,,dobrého samaritdna“ na vnimanie
zdravotného rizika.
Kracové slova: syndrom ,,dobrého samaritdna“, International Social Survey Programme

2011, vnimanie zdravotného rizika

Abstract

The concept of ,,good samaritan®, coming from the known biblic parable, could sound
in inverted commas, as a confusion — what, if nor good, samaritan can be? In social
psychology this concept has its roots in the classic work od Darley and Batson (1973) and
creates a natural counterpoint of the concept of ,,bad samaritan (bystander effect). Data of the
International Social Survey Programme 2011 module ,,Health and Health Care* offered
opportunity a) to analyze incidence of ,,good samaritan“ syndrome in the area of health care
and its connections to the selected demographic and personal characteristics of respondents,

b) to analyze the influence of “good samaritan” syndrome on health risk perceptions.

48 Publikacny vystup je sucastou riesenia grantu VEGA, projektu ¢.2/0173/12 s nazvom ,,Socialne a osobnostné

aspekty vnimania bezpec¢nosti‘.


mailto:vyrost@saske.sk

VEER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ H .
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Uvod

Pojem ,,dobrého samaritana®, vychadzajuci zo znameho biblick¢ého podobenstva
0 milosrdnom Samaritanovi, méze na prvy pohlad zniet’ konfizne — aky, ak nie dobry, moze
byt samaritdn? V socidlnej psychologii ma koncept dobrého samaritdna svoje korene
Vv klasickej praci Darleyho a Batsona (1973) atvori prirodzeny kontrapunkt pojmu ,,zlé¢ho
samaritana“ (znamejSiecho pod nazvom bystander effect, t.j. efekt okolostojacich), ktory
popisali Latané a Darley (1968). Ciel'om série vyskumov, realizovanych v 80-tych rokoch pod
vedenim Daniela Batsona (1988), bolo identifikovat motivy pomadahajiceho spravania.
Z vysledkov vyplynulo, Ze osoba v nudzi vnas vyvolava dve odlisné skupiny emocii,
persondlny distres alebo empatiu. Tieto emodcie maji odliSné pozadie motivacie
samaritanstva: v prvom pripade je motivacia vyrazom Hobbesovského zdkladného kanonu
l'udského sebectva — pomocou druhym vlastne len pomdhame sami sebe, t.j. ucelom je
predovsetkym odstranit’ vlastny distres; len v druhom pripade (empatia) ide o skuto¢ny prejav
altruizmu, dominantnou motivaciou tu je snaha naozaj pomodct, o com hovori aj
podobenstvo/pribeh milosrdného Samaritana. V prispevku sa budeme zaoberat prvou
z uvedenych alternativ, teda ,,dobrym samaritanom®. Priklad, ilustrujtci rozdiel:
Ste v cudzom meste a zjavne zabludeni turisti Vas upenlivo prosia o Vasu radu, ako sa dostat
na konkrétne miesto, ked’ mapa i GPS ocividne zlyhali. Lenze spravnu odpoved, ktorym
smerom sa maju vydat, nepozndte. V tejto situdcii sa zachovate ako:
DOBRY SAMARITAN
Uprimne prizndte, Ze aj vy ste tu cudzi a teda nemdte ani tuSenie o tom, ktorym smerom sa
maju vydat.
, DOBRY SAMARITAN “
Poradite im smer a dufate, Ze budu mat Stastie a navod bude spravny.
SCHADENFREUNDE (gloater, ,,skodoradostnik *)
S radostou poradite smer, kam sa maju vydat, lebo tam, kde ich posielate, to poznate a viete,
Ze zabludia este viac — ved’ je to uzasnd svanda!
Sucasne povazujeme za dolezité dodat, ze vhodnejsie bude hovorit o syndrome, a nie
fenoméne ,,dobrého samaritana® preto, lebo je priliehavejSie ho chapat’ nielen v jeho
individualnych (kognitivne - emociondlno — behavioralnych) ale 1 SirSich socidlnych

(populizmus) suvislostiach: Za efektivne vychodisko pre ponimanie psychologickej podstaty
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a povahy populizmu mozno, z naSho hladiska, povazovat myslienku E. Laclaua (2005, 34),
ze ,,populizmus je ontologicka a nie onticka kategoria — t.j. jej zmysel/vyznam nemozno najst’
v akomkol'vek politickom alebo ideologickom obsahu, pouzitom na opis praktik ktorejkol'vek
konkrétnej skupiny, ale treba ho vidiet v Specifickom spdsobe artikuldcie T'ubovolnej

socialnej, politickej ¢i ideologickej témy*.

Metoda

Za osobitne cenny informacny zdroj pre Studium ,,populistickych postojov, lebo
konkrétnejsie, afinity k populistickému diskurzu®, sa povazuju udaje socialnych prieskumov
(Hawkins, Riding, Mudde, 2012, 1 — 2). Tuto cestu sme zvolili tieZ a pre analyzy sme pouzili
udaje International Social Survey Programme (ISSP), modulu zroku 2011 ,Zdravie
a zdravotna starostlivost* (Health and Health Care). Vyskumna vzorku tvorilo 45 563 o0s6b
vo veku od 18 rokov z 29 krajin (Australia, Belgicko, Bulharsko, Cile, Tajvan, Chorvatsko,
Ceska republika, Dansko, Finsko, Francuzsko, Nemecko, Izrael, Japonsko, Juzna Korea,
Litva, Holandsko, Norsko, Filipiny, Pol'sko, Portugalsko, Rusko, Slovensko, Slovinsko,
Juhoafricka republika, Svédsko, gvajéiarsko, Turecko, Velka Britania, USA).

Pre identifikéciu ,,dobrého samaritdna* sme pouzili 3 polozky dotaznika ISSP 2011:
Predstavte si, Ze dvaja ludia s tou istou chorobou potrebuju rovnakii operaciu srdca. Jeden z
nich nefajci, druhy je silny fajciar. Ktory z nich, podla Vas, by mal byt operovany ako prvy?

1 — nefajciar 2 — silny fajciar 3 — to ci niekto fajci alebo nie by nemalo hrat ulohu

Teraz si predstavte, Ze dvaja ludia s tou istou chorobou potrebuju rovnaku operdaciu srdca.
Jeden z nich ma 30 rokov, druhy ma 70 rokov. Ktory z nich, podla Vas, by mal byt operovany
ako prvy?

1 —tridsatrocny 2 — sedemdesiatrocny 3 — vek by nemal hrat ulohu

A este si predstavte, Ze dvaja ludia s tou istou chorobou potrebuju rovnaku operaciu srdca.
Jeden z nich mda malé deti, druhy nema malé deti. Ktory z nich, podla Vis, by mal byt
operovany ako prvy?

1 - ten ktory ma malée deti 2 ten ktory nema malé deti 3 — to ¢i niekto ma alebo nema malé
deti by nemalo hrat ulohu

Pre potreby analyzy sme podla odpovedi na uvedené polozky vybrali dve skupiny:
,DOBRI SAMARITANI* boli osoby, ktoré na vietky 3 otazky odpovedali alternativou ,,1“
(N,,ps<=7999, tj. 17,5% zcelej vzorky), druhGi skupinu sme oznadili ako DOBRI
SAMARITANI a tvorili ju osoby, ktoré na vsetky 3 otazky odpovedali alternativou ,,3
(Nps=12 841, t.j. 28,2% z celej vzorky).
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Udaje ISSP 2011 sme analyzovali vtroch na seba nadvizujucich krokoch: 1.
Uskutoc¢nili sme logisticki regresiu sociodemografickych ukazovatelov ako prediktorov
,,dobrého samaritanstva®, 2. uskuto€nili sme logisticka regresiu vybranych psychologickych
ukazovatelov (postoje) ako prediktorov ,,dobrého samaritanstva® a 3. uskutocnili sme sa
analyzu rozdielov medzi skupinou ,,dobrych samaritdnov* (,,DS*) a dobrych samaritanov

(DS) vo vnimani zdravotného rizika.

Vysledky

Tab.¢. 1: Logisticka regresia prediktorov ,,sociodemografické ukazovatele“
Prediktory B S.E. | Wald df | Sig. | Exp(B)
Krajina 0,000 | 0,000 | 73,487 |1 |0,001 1,000
Rod 0,097 | 0,032 | 9,158 1 10,002 1,102
Vek -0,006 | 0,001 | 29,602 |1 | 0,001 | 0,994
Vzdelanie 0,036 | 0,011 | 10,078 |1 | 0,002 | 1,037
Clenstvo v odboroch -0,144 | 0,021 | 45,361 |1 | 0,001 | 0,866
Navsteva obradov 0,062 | 0,007 | 77,493 |1 |0,001 | 1,064
Vnimany socialny status | -0,033 | 0,009 | 12,436 |1 | 0,001 | 0,967
Pocet ¢lenov domacnosti | -0,104 | 0,010 | 108,716 | 1 | 0,001 | 0,901
Miesto bydliska 0,015 0,013 1,413 |1 |0,235|1,015

Zastapenie ,,dobrych samaritanov je v roznych krajinach rézne, od skoro 1/3
respondentov na Taiwane a Filipinach aZ po necelych 10% vo Svédsku a Nemecku, teda tato
premenna sa ukézala ako Statisticky signifikantny prediktor. Podobna situécia je, ako mozno
vidiet’ v tab.¢.1, aj u ostatnych sociodemografickych premennych — okrem miesta bydliska (v
zmysle mesto-vidiek), ktory sa neukazal ako Statisticky vyznamny. Podla rodu su to skor
zeny, dalej skor osoby vysSieho veku, sniZSou Uroviiou dosiahnutého vzdelania, osoby
neorganizované v odboroch, ¢astejSie navstevujice nabozenské obrady, osoby vnimajlice svoj

spolocensky status ako skor niZsi a Zijlice v pocetnejSich domécnostiach.
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Tab.¢. 2: Logisticka regresia prediktorov ,,psychologické ukazovatele*

Prediktory | B S.E. | Wald df | Sig. | Exp(B)
Postoje1 | -0,297 | 0,022 | 182,991 | 1 | 0,001 | 0,743

Postoje2 | 0,117 | 0,024 | 22,770 |1 | 0,001 | 1,124
Postoje 3 | -0,035 | 0,024 | 2,098 |1 |0,148 | 2,323

V ramci moznosti, ktoré ponukala metodika ISSP 2011, sme sa v regresnej analyze
sustredili na tri postojové ukazovatele ako mozné prediktory ,,dobrého samaritanstva‘:
Postoje 1, t.J. postoje k vyuzitiu prostriedkov verejného zdrav. poistenia, $kalu predstavovali 4
polozky (vyzitie na preventivne prehliadky, na lieCbu AIDS, na prevenciu obezity, na
transplantacie), 1= rozhodne za, 5=rozhodne proti, Cronbachov koeficient spolahlivosti o =
0,74. Vysledky ukézali, Ze tento prediktor je Statisticky vyznamny, ,,dobri samaritani takéto
pouzitie prostriedkov verejného zdravotného poistenia podporuju menej. Postoje 2, t.j. postoje
k pri¢indm zdravotnych problémov, Skadlu reprezentovali 4 polozky (I'udia si sami nicia
zdravie, pri¢inou je prostredie, dedicnost’, chudoba), 1= tiplne stthlasim, 5= Gplne nesthlasim,
a = 0,59. Vysledky ukazali, ze tento prediktor je Statisticky vyznamny, ,,dobri samaritani®
suhlasia viac, najmd s tvrdenim, ze ,,l'udia si sami nicia zdravie“. Postoje 3, t.j. postoje k
lekarom, skalu reprezentovalo 5 poloziek (dovera k lekarom, lekari diskutuju s pacientmi o
liecbe, hodnotenie zrucnosti lekarov, lekari sa starajii sa viac o pacientov ako o svoje zarobky,
lekari si priznaji chybu), 1= uplne suhlasim, 5= uplne nesthlasim, a = 0,63. Vysledky

ukézali, Ze tento prediktor nie je Statisticky signifikantny.

Napokon sme sa v analyzach zamerali na vnimané zdravotné riziko. Mapovalo ho 5
poloziek (odpoved’'ovy format bol 1=nikdy, 5=vel'mi Casto): Ako casto ste pocas poslednych 4
tyzdnov: 1. Pre zdravotné problémy mali tazkosti s vykondvanim zamestnania alebo s prdacou
v domacnosti?, 2.Mali fyzické bolesti?, 3. Citili sa neStastni alebo ste mali depresiu?,

4.Stratili sebadoveru?, 5.Mali pocit, Ze nedokazete prekonat svoje probléemy?
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Tab.¢. 3: Priemery odpovedi oboch skupin a vysledky t-testu

Vnimané zdravotné riziko M«pg« | SD | Mps | SD |t Sig.
I.Taikostisvykonévanimpréce 200 (1,192,004 1,17 | 2,387 | 0,017
2.Fyzicke bolesti 243 |1,24|245|1,20 | 1,125 0,261
3.Depresia 2,12 |1,12|2,08 | 1,07 | 2,684 | 0,007
4.Strata sebaddvery 1,83 |1,05|1,80 | 1,00 | 1,863 | 0,063
5.Prekonévanie problémov 1,87 |1,07]1,85|1,03]|1,075]0,287

Z piatich sledovanych oblasti (2 somatické, 3 psychické) vnimania zdravotného rizika
sa medzi skupinami prejavili rozdiely v dvoch (1. a3.) ajedna (4.) je blizko Statistickej
vyznamnosti: z vysledkov vyplyva, Ze ,,dobri samaritani* lokalizuji vnimané riziko skor do
oblasti psychickej (citit’ sa nestastny + mat’ depresiu, strata sebaddvery) a menej do oblasti

somatickej (fazkosti s vykonom v praci a doma).

Zaver

V pozadi syndromu ,,dobrého samaritanstva“ v oblasti poskytovania zdravotnej
starostlivosti, teda altruizmu zaloZzeného na motive skor odstranit’ vlastny distres (z
neposkytnutia pomoci) nez poméhat’, mézeme identifikovat’ viacero Cinitelov. Najmé ak ho
chapeme S$irsie, v jeho kulturnych a socidlnych suvislostiach, nielen ako produkt osobnych
predispozicii jednotlivca. Na vyskyt a fungovanie ,,dobrého samaritanstva®, ako na po
poukazali vysledky analyzy dat ISSP 2011, maji vplyv najmé kulturne vzorce spolo¢nosti,
dosiahnuty i vnimany socidlny status, vek a rod. Orienticia na seba produkuje negativnejSie
postoje k vyuzivaniu prostriedkov verejného zdravotného poistenia na ucely prevencie,
podporované presvedcenim, ze hlavnou pri¢inou zdravotnych problémov Tudi st oni sami
(ni¢ia si svoje zdravie). Azda i preto ,,dobrych samaritanov* v oblasti vnimaného zdravotného
rizika charakterizuje skor akcent na psychologicktl, nez somatickt oblast’.

Zaverom sa teda logicky pontka otdzka: moZno povazovat syndrém ,,dobrého
samaritana‘“ za efektivnu psychologickl stratégiu, v kone¢nom désledku sluziacu na prospech
jej nositel'ovi? V ramci mozZnosti, ktoré nam ponutkali zdrojové idaje, sme sa zamerali na
celkovy pocit §t’astia, v ISSP 2011 zistovany otazkou: ,, Ak by ste mali zhodnotit' svoj Zivot vo
v§eobecnosti, povedali by ste, Ze ste vcelku Stastny/a alebo nestastny/a?* (format odpovedi
bol vyjadreny Skalou 1=uplne §tastny a 7= uplne nestastny). Ako uvadza E. Diener (2000,
35) takéto skaly sa povazuju za prirodzené ukazovatele miery subjektivnej pohody.

Predpokladali sme, ze sa tu prejavi kompenzaény potencial (ked” hlavnym cielom je redukcia
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nepohody) ,,dobrého samaritanstva® ako integralnej sucasti sebaobrannych mechanizmov
jedinca, €o sa aj preukazalo (priemer odpovedi M“DS*“=2,87, MDS=2,91, t=2,85, p<0,004).
Zaujatie pozicie ,,dobrého samaritdna“ v rdznych zivotnych situaciach, z tohto hl'adiska, teda
mozno tiez povazovat za efektivnu psychologickt stratégiu, o je dané najmé tym, ze pri
sledovani vlastného prospechu nenaruSuje sebaobraz jednotlivca ako dobrého cloveka,
ktorému lezi na srdci dobrobyt inych. Povedané slovami Alberta Camusa, aby sme boli

$tastni, nemali by sme sa privel’a zaoberat’ druhymi?
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Abstrakt

Obdobie vyndarajicej sa dospelosti je jednym z aktudlne skiimanych tranzitivnych
zivotnych obdobi. Ako také, je potencidlnym obdobim krizy, ktora autorky Robbinsova a
Wilnerova (Dabis Yates, 2014) nazyvaju kriza mladého veku. Cielom prezentovaného
vyskumu je zistit, v akej miere prezivaji mladi 'udia vo veku medzi 20. a 30. rokom krizu a
sucasne nas zaujima vzt'ah medzi prezivanim krizy a mierou sebaregulacie ako jedného zo
spdsobov zvlddania krizového obdobia. Vo vyskume bol pouzity Dotaznik krizy mladého
veku (Raczova, Stanko, v tladi) a skratena verzia SSRQ (The Short Self-Regulation
Questionnaire; Carey, Neal, Collins, 2004).

Kruacové slova: kriza mladého veku, sebaregulécia, vynarajica sa dospelost’

Abstract

Emerging adulthood is one of the currently researched transitive life periods. As such,
there is a potential risk for a crisis which Robbins and Wilner (Dabis, Yates, 2014) are calling
,Quarterlife Crisis“. The aim of presented research is to find out to what extent are young
people between the age 20 and 30 experiencing this crisis. At the same time we examine the
relationship between crisis and the level of self-regulation as one of the ways for dealing with
the crisis. As research methods we used Quarterlife Crisis Questionnaire (Raczova, Stanko, v
tlaci) and SSRQ (The Short Self-Regulation Questionnaire; Carey, Neal, Collins, 2004).
Keywords: Quarterlife Crisis, Self-Regulation, Emerging Adulthood

V stcasnosti je obdobie neskorej adolescencie az do polovice dvadsiatych rokov, pre
vaésinu mladych T'udi Zijacich v industrializovanych spolo¢nostiach, obdobim, v ktorom sa
nesnazia usadit’ sa a prevziat’ trvalé (ak nie permanentné) dospelé role. Je skor obdobim, ktoré
je vyrazne nestrukturované a nestale (Arnett, 2006). V porovnani s obdobim v polovici 20.
storoCia, kedy formuloval svoju teériu vyvinu Erikson (Arnett, 2007), vzrastol priemerny vek
vstupu do manzelstva az do neskorych dvadsiatych rokov Zivota. Obdobie okolo veku 25

rokov je obdobim frekventovanych zmien tykajicich sa zamestnania a pre mnoho ['udi
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obdobim ziskavania d’alSieho vzdelania ¢i tréningu. Takisto sa zmenili pravidla sexualnej
moralky, predmanzelsky sex a spoluzitie partnerov v dvadsiatych rokoch Zivota je Siroko
spolocensky akceptované.

Teoria vynarajicej sa dospelosti bola navrhnutd ako ramec na uvedomenie si, ze
prechod do dospelosti je v sucasnosti ¢asovo naro¢ny, uz nepredstavuje len tranziciu, ale
samostatné obdobie v zivotnom smerovani. Arnett (2007) navrhol pat’ zloziek, ktoré zretel'ne
odlisuju vynarajticu sa dospelost’: je to vek exploracie identity, vek nestability, vek zamerania
sa na seba, vek pocitu ,,medzi“ (angl. feeling in between) a vek moznosti.

Toto nestabilné obdobie pIné zmien, spojené s exploraciou identity je teda
potencialnym obdobim krizy. Zurnalistky Robbinsova a Wilnerova (Dabis, Yates, 2014)
zacali vroku 2001 uprednostiiovat pouzivanie terminu ,kriza mladého veku“ (angl.
quarterlife crisis) v snahe pritiahnut’ pozornost’ na tranziciu zo §koly do skuto¢ného sveta. Vo
svojej podstate je kriza mladého veku krizou identity sprevadzana pochybnostami o Sebe,
introspekciou a spochybiiovanim vsetkych Zivotnych rozhodnuti. Robbinsova a Wilnerova
(Dabis, Yates, 2014) popisali krizu mladého veku ako pritomnost’ symptomov, ktoré mozu
zahfiat' intenzivnu pracovni nespokojnost, anxietu a depresiu. Jednotlivei mozu takisto
pocitovat’ neistotu, zmétok, samotu a najmé izoldciu prameniacu z uvedomenia si, Ze im
nieco v zivote chyba, konkrétne zmysluplna kariéra alebo vztah.

Analyza rozhovorov vo vyskume Robinsona a Smitha (2010) preukézala Stvorfazovy
priebeh krizy. Je vSak potrebné podotknut, Ze tieto fazy platia v pripade uUspesného

prekonania krizy.

1. Faza: respondenti opisuju predkrizovy pocit externe kontrolovanej identity a pocit
uviaznutia v domacej a/alebo odbornej roli, v ktorej sa uz d’alej nachadzat’ nechcd,
ale zostavaju v nej z dévodu pasivity alebo povinnosti.

2. Faza: vrchol krizy, charakterizovany emocionalnou separaciou od roly a/alebo
vzt'ahu a zmétenou, nedefinovanou identitou.

3. Féaza: explordcia novych, vnltorne motivovanych aktivit a experimentalne
hl'adanie prostrednictvom alternativnych sebaponimani a aktivit.

4. Tzv. postkrizovd faza prindSa nové zaviazky zivotnej Struktury, v ktorych st
identita, Zivotné role a socialne kontexty v rovnovahe a zvySuju pocit spokojnosti
a kontroly.

V stvislosti s prezivanim a zvladanim krizy mladého veku sa ako pozitivny faktor javi

sebaregulacia, Co vyplyva aj z definicii tohto terminu. Sebaregulacia je definovana ako na ciel
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zamerany proces, ktory smeruje k dosiahnutiu a udrziavaniu osobnych ciel'ov (Maes, Karoly,
2005). Medzi pribuzné pojmy patri aj termin sebakontrola, vo vSeobecnosti je vSak
sebaregulacia chapand ako Sir§i pojem v porovnani so sebakontrolou (Baumeister, 2002),
zahfiajuci vedomé aj nevedomé procesy. V urcitych pripadoch sa spdja s akymkolvek
spravanim, ktoré¢ je zamerané na ciel' a podliehajuce normam. VysSia miera sebaregulacie
predstavuje mnozstvo vyhod nielen pre Cloveka ako jednotlivca, ale aj pre spolocnost’.
Désledky zlyhania sebaregulacie mézu mat’ vyznamné socidlne a ekonomické nésledky.
Naopak, efektivna sebaregulacia umoziuje jedincovi acelkovo spolo¢nosti rast
prostrednictvom zlep$enia moralky, discipliny a cnosti. Uspe$na sebaregulacia umozZiiuje
l'udom podriadit’ svoje kratkodobé pokusenia dlhodobym cielom, vymenit poteSenie z
okamzitého uspokojenia za neskorSiu odmenu a tolerovat frustraciu, ktord moze byt
spOsobend vytrvavanim v zmysle vyziev alebo tazkej prace. Efektivna sebaregulacia je
takisto nevyhnutnd pri obmedzovani vlastnych priani v prospech zaujmov skupiny, na
ovladanie hostilnych a agresivnych impulzov, ktoré by mohli oslabit’ prosocialne ciele a na
prekonanie prirodzenych sklonov k uplatiiovaniu vlastnych zdujmov pre vyssie kolektivne
dobro (Bauer, Baumeister, 2011). Faktory, ktoré sa doteraz preukazali ako vhodné pri
uspeSnej tranzicii zahffiaju ekonomicku zabezpecenost, emociondlnu bezpecnost alebo
socialnu oporu, zdravie, predchadzajuce schopnosti spojené so zmenou, podporné pracovné
prostredie a podporu zmeny (Dabis, Yates, 2014). V stvislosti s uvedenymi faktormi sme sa
zamerali na myslienku vztahu medzi mierou sebaregulacie a mierou preZivania krizy. Vo
svetle benefitov, ktoré prinaSa efektivna sebaregulacia postulujeme predpoklad, Ze vysSia

miera sebaregulacie bude znamenat niz§iu mieru prezivania krizy mladého veku.

Metody

Cielom vyskumu je zistit, ¢i mladi I'udia vo veku medzi 20. a 30. rokom krizu
skuto¢ne prezivaji a stCasne nas zaujima vztah medzi preZivanim krizy a mierou

sebaregulacie ako jedného zo spdsobov zvladania krizového obdobia.

Nasu vzorku tvorilo 130 respondentov (96 Zien a 34 muzov) zozbieranych metdédou
prilezitostného vyberu. Priemerny vek vo vzorke bol 23,169 roka (zeny 22,646 a muzi 24,647
roka).

Vo vyskume sme pouzili dve metodiky, a to Skalu krizy mladého veku a SSRQ (The
Short Self-Regulation Questionnaire). Skalu na meranie krizy mladych zostrojili Raczova,

Stanko (v tlaci), na zéklade dotaznika intenzity polovice krize zivota, ktorého autorom je
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Ole$, skriningu a definicii krizy mladého veku. Obsahuje 67 otdzok hodnotenych na
patbodovej skale (rozhodne sa ma to netyka — rozhodne sa ma to tyka), plati, ¢im vyssi pocet
bodov, tym vyssia miera prezivanej krizy. Skala krizy mladého veku vo vyskume Stanka
a Raczovej korelovala so spokojnostou so zivotom (-0,761), sebatictou (-0,688) a socialnou
(0,607) a emocionalnou osamelost’ou (0,639). Vnutorna homogenita $kaly (Cronbachova alfa)
vV nasom vyskume bola 0,931. Dotaznik na zistovanie miery sebaregulacie SSRQ zostrojili
Carey, Neal, Collins (2004). Obsahuje 31 otazok, plati, ¢im vyssi pocet bodov, tym vysSia
miera sebaregulacie. Zistuje kapacitu sebaregulacie, je syteny dvoma faktormi, faktor
kontroly impulzov a faktor stanovovania ciel'ov. Cronbachova alfa v nasom vyskume bola
0,874.

Vysledky

V tvode vysledkovej Casti uvadzame deskriptivne charakteristiky vzorky udajov.
Vysledky st prezentované v Tabul'ke 1. Priemerné hrubé skore sebaregulacie bolo 110,154

bodu a priemerné hrubé skore prezivania krizy mladého veku bolo 174,515 bodu.

Tabul’ka 4 Deskriptivne charakteristiky
N HS sebaregulacia | Standard.odchylka | HS Kriza mladého veku | Standard.odchylka

130 110,154 13,208 174,515 32,080

Cielom nasho vyskumu bolo zistit’, v akej miere mladi l'udia krizu mladého veku
prezivaji. Vysledky skore v dotazniku krizy mladého veku ukazuji priblizne normalne
rozlozenie dat (vid Graf 1). Minimum bodov ziskanych v dotazniku bolo 103 bodov
a maximum 254 bodov, median 175 bodov. Na zaklade tychto udajov mozeme zhodnotit’, ze
kriza nie je pre mladych l'udi v nasej vzorke neznamym pojmom. Prevazna vicSina naSej
vzorky vykazuje stredné hodnoty vzhl'adom k priemernym hodnotdm hrubého skoére (mozné
ziskané body 0-335, stred 168 bodov), vo vzorke sa vSak vyskytuji aj respondenti s vysSou

mierou preZivania krizy.
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Graf 1 Hodnoty hrubého skore v Skale na meranie krizy mladych

Ako sme uviedli, cielom nasho vyskumu bolo tieZ overit vztah medzi mierou
sebaregulacie amierou preZivania krizy mladymi dospelymi. Zistovali sme preto
Pearsonovym korelacnym koeficientom silu tohto vztahu. N&§ predpoklad bol podporeny
vysledkami, medzi mierou sebareguldcie a mierou prezivania krizy mladého veku existuje
stredne silny negativny vzt'ah, ktory mozno oznacit’ za Statisticky vyznamny (Sig. 0,0001).
Jeho hodnota je -0,591, teda, ¢im je miera sebaregulcie vyssia, tym je miera prezivania krizy

nizsia. Vysledky st uvedené v Tabulke 2.

Tabulka 2 Koreldcia preZivania krizy mladého veku a miery sebaregulacie

Sebaregulacia Sig.

Prezivanie krizy Korelaény koeficient -0,591** 0,0001

Pozn. ** korelacia je Statisticky vyznamna na hladine vyznamnosti 0,01

Diskusia

V zavere je nasou snahou prepojit’ vzniknuté vysledky s teoretickymi poznatkami, ale
aj s implikaciou pre prax. M6Zeme povedat, Ze mladi I'udia v nasej vzorke prezivaju krizu
Vv roznej miere. Vo vicSine pripadov poukazuju vysledky na stredné hodnoty prezivania
pocitov a symptomov spojenych s krizou mladého veku, avSak vo vysledkoch sa vyskytuju aj
respondenti s vy$Sou mierou ich vyskytu. Miera prezivania krizy u mladych l'udi v naSom

vyskume méze byt ovplyvnena aj fazou krizy (podl'a Robinsona a Smitha 2010), v ktorej sa
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mlady clovek v sucasnosti nachadza. AvSak Arnett (2007) ako zastanca a zaroven aj kritik
krizy mladého veku oznacuje tento pojem za prehnany, aj ked’ ho uplne nezavrhuje. Uvadza,
ze podla mnozstva $tadii sa well-being pocas obdobia vynarajucej sa dospelosti zlepsuje,
takisto autori Galambos, Barker a Krahn (Arnett, 2007) prezentuju pokles depresivnych
symptomov a narast sebaucty v tomto obdobi, ¢o je v rozpore so symptomami, ktoré krizu
mladého veku sprevadzaju. Aj napriek tomu vSak myslienku krizy mladého veku a jej
symptomov zamietnut’ nemozeme. Ako ukazali udaje z nasho vyskumu, mladi l'udia vo veku
20-30 rokov, aj ked’ v rdznej miere, pocity a symptomy spojené s krizou mladého veku
skuto¢ne prezivaju.

Nase d’alSie zistenia podporuju predpoklady, ¢im je miera sebaregulacie vyssia, tym je
miera prezivania krizy nizsia. Toto zistenie je v sulade s primarnymi ocakdvaniami, efektivna
sebaregulécia (podla autorov Bauer, Baumeister, 2011) nemusi byt iba zdrojom spominanych
benefitov, ale méze predstavovat’ aj faktor, ktory je zapojeny do zvladania krizy mladého
veku. To, aby sme mohli sebaregulaciu zaradit’ medzi faktory zvladania krizy mladého veku,
ktoré uvadzaju napr. autori Dabis a Yates (2014) si samozrejme vyzaduje d’alSie skimanie,
avSak myslienka podpory sebaregulacie v zvladani tejto krizy je nepopieratel'ne zaujimava a
aktudlna. Tento fakt je vyuzite'ny nielen v terapii a poradenstve, ale otvaraju sa aj moznosti
pre rozne tréningy. Limitom vyskumu je najmd disproporcionalnost’ vzorky, ked’ze muzov
bolo porovnatelne menej ako zien. V zasade st ale naSe zistenia prvotnymi vysledkami a
touto problematikou sa budeme dalej zaoberat. Potencidl vidime nielen v pracovani
s faktormi dotaznikov, ale aj v zistovani stivislosti s d’alSimi premennymi ako st starostlivost’

0 seba ¢i rizikové spravanie.

Pouzita literatura

Arnett, J. J. (2006). Emerging Adulthood in Europe: A Response to Bynner. Journal of Youth
Studies, 9, 111-123.

Arnett, J. J. (2007). Emerging Adulthood: What is it, and What is it Good For? Child
Development Perspectives, 1, 68-73.

Bauer, I. M., Baumeister, R. F. (2011). Self-Regulatory Strength. In: Vohs, K. D., Baumeister,
R. F. (Eds.). Handbook of Self-Regulation. New York: The Guilford Press, 2011, 64-
82.

Baumeister, R. F. (2002). Ego Depletion and Self-Control Failure: An Energy Model of the
Self’s Executive Function. Self and Identity, 2002, Vol. 1,129-136.



vk SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . h H .

Carey, K. B., Neal, D. J., Collins, S. E. (2004). A psychometric analysis of the self-regulation
questionnaire. Addictive Behaviors, 29, 253-260.

Dabis, H., Yates, J. (2014). Successful navigation of the stromy seas: What factors lead to
a successful transition from the quarterlife crisis? The Coaching Psychologist, 10, 17-
24.

Maes, S., Karoly, P. (2005). Self-Regulation Assessment and Intervention in Physical Health
and Illness. A Review. Applied Psychology: An International review, 54, 267-299.

Raczova, B., Stanko, R. (v tla¢i). Analyza prezivania krizy mladého veku. Psychologie a jeji
kontexty. OU, Ostrava.

Robinson, O. C., Smith, J. A. (2010). Investigation the Form and Dynamics of Crisis Episodes
in Early Adulthood: The Application of a Composite Qualitative Method. Qualitative
Research in Psychology, 7, 170-191.



/v#X SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . h ﬂ '

Roémovia a Vietnamci z ¢eskej perspektivy.

Rola hrozby vo vzt’ahu medziskupinového kontaktu a postojov.

Roma and Vietnamese from Czech perspective.

The role of threat in the relationship of intergroup contact and attitudes.

Tibor Zingora®, Sylvie Graf?

tibor.zingora@gmail.com; sylvie.graf@psu.cas.cz

'Katedra psychologie
Fakulta socialnich studii, Masarykova univerzita; Psychologicky tistav Akademie vad Ceské

republiky v Brné

Abstrakt

V tejto $tadii sme skumali vzt'ah medzi roznymi typmi kontaktu Ceskej véacSinovej
populacie (N = 820) s dvoma mensSinovymi skupinami (Rémami a Vietnamcami) a postojmi
voci nim. Nasim prvym cielom bolo objasnenie toho, ¢i sa li$i vplyv kontaktu na postoje u
Romom a Vietnamcom. Predpokladali sme, Ze rozdiel vo vplyve kontaktu na postoje medzi
Rémami a Vietnamcami moze byt vysvetleny rozdielnymi stereotypmi. Druhy ciel’ spocival v
preskimani mechanizmu, ktory sprostredktiva vplyv kontaktu na postoje. Zamerali sme sa na
ulohu medziskupinovej hrozby. Podl'a ocakévani suvisel medziskupinovy kontakt s postojmi
vo¢i Rémom 1 Vietnamcom, pricom frekvencia kontaktu mala vplyv na postoje iba v pripade
vietnamskej menSiny a pozitivny kontakt mal vi¢§i vplyv na postoje v pripade romskej
mensiny. Potvrdili sme 1 predpoklad, Ze kontakt ma vplyv na postoje prostrednictvom
zniZenie pocitovanej hrozby voci spolo¢enskym mensinam.

Kruacové slova: medziskupinovy kontakt, postoje, stereotyp, medziskupinova hrozba

Abstract

In this study we examined the effect of different types of contact of Czech majority (N
= 820) with two minorities (Roma and Vietnamese) on attitudes toward them. The first goal
of our study was to compare the effect of contact on attitudes differ in Roma and Vietnamese.
We expected that the difference in the effect of contact on attitudes in Roma and Vietnamese
can be explained by different stereotypes. The second goal was to examine mechanisms
mediating the link between intergroup contact and attitudes, focusing on the role of intergroup
threat. In line with our hypothesis intergroup contact was associated with better attitudes

toward Roma and Vietnamese. The frequency of contact influenced only attitudes toward
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Vietnamese minority and positive contact had comparatively larger effect on attitudes towards
Roma minority. The effect of contact on attitudes was mediated by decrease in perceived
threat towards social minorities.

Key words: intergroup contact, attitudes, stereotype, intergroup threat

Uvod

V sucasnej dobe narastda multikulturny charakter spolo¢nosti, ¢o so sebou prindsa i
konflikty medzi skupinami. V Ceskej republike pribiida pocet itokov kvoli farbe pokozky,
nabozenstvu alebo sexudlnej orientacii (CTK, 2014). Prejavy neznasanlivosti su
presved¢ivym dokladom nutnosti hladania prostriedkov k zlepSovaniu medziskupinovych
vztahov, pricom sl'ubnou cestou je medziskupinovy kontakt (Pettigrew, 1997). V nasej praci
sme sa venovali dvom menginam v Ceskej republike — Rémom a Vietnamcom.

Vychédzali sme z troch tedrii. Prvou je tedria medziskupinového kontaktu, ktora
potvrdila, Ze medziskupinovy kontakt vplyva na postoje voci inym skupindm (Pettigrew &
Tropp, 2006). Vedci zistili, ze v mechanizme podsobenia medziskupinového kontaktu
na postoje hra ulohu viacero faktorov (Pettigrew & Tropp, 2008). My predpokladame, ze za
vplyv kontaktu na postoje je Ciasto€ne zodpovednd zmena pocitov ohrozenia, priCom sme
vychadzali z tedrie medziskupinovej hrozby. Podla tejto tedrie existuji dva druhy hrozby.
Prvym je realisticka hrozba reprezentujuca strach o blaho vlastnej skupiny fyzického alebo
materidlneho charakteru. Druhym je symbolicka hrozba, ktord sa tyka pocitov ohrozenia
sposobu zivota (Stephan, Ybarra & Morrison, 2009). Predpokladali sme, ze rozdiely vo
vplyve kontaktu na postoje medzi Romami a Vietnamcami moéZu byt’ vysvetlené rozdielnymi
stereotypmi. Pri jeho sktimani sme vychadzali z modelu obsahu stereotypov (Fiske, Cuddy,
Glick & Xu, 2002), ktory predpoveda obsah stereotypov na zaklade dvoch dimenzii socialne;
percepcie. Prvou dimenziou je vrelost, ktora reprezentuje, aky zdmer ma skupina voci vlastne;j
skupine. Druhou dimenziou je kompetencia, ktora reprezentuje schopnosti cudzej skupiny.

Cielom tohto vyskumu je prispiet k rozvoji tedrie medziskupinového kontaktu
spracovanim vyskumu v kontexte Ceskej republiky, porovnanim vplyvu kontaktu u dvoch

ré6znych mensin a objasnenim tilohy medziskupinovej hrozby vo vztahu kontaktu a postojov.

Metoda

Respondentov sme oslovili pomocou anonymného on-line dotaznika. Participanti boli

Studentmi vysokej Skoly. NaSu vyskumnu vzorku tvorilo povodne 998 respondentov. Z analyz
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sme odstranili respondentov, ktori neboli ¢eskej ndrodnosti, mali rodica narodeného mimo

Cesku republiku alebo neboli $tudentmi do 30 rokov. Koneénti vzorku tvorilo 820 §tudentov.

Nizsie uvedené polozky sme pouzili pre zistovanie udajov o romskej i vietnamskej
mensine. VSetky odpovede mali format 5-stupnovej skaly, okrem pocitového teplomera, ktory
mal 11 stupiiov. Celkovo sme medziskupinovy kontakt merali 3 polozkami, konkrétne
frekvenciu kontaktu (prebrané od Khan & Pedersen, 2010), frekvenciu pozitivneho
a negativneho kontaktu (prebrané¢ od Barlow et al., 2012). Pre zmeranie realistickej hrozby
sme pouzili 5 poloziek a pre symbolicku hrozbu 7 poloziek (prebrané od Tausch, Hewstone,
Kenworthy, Cairns & Christ, 2007). Stercotyp sme merali 8 polozkami (4 polozky pre obe
dimenzie) (Fiske et al., 2002). Pri vytvarani dimenzie kompetencie sme vylucili polozku
zistujucu sebavedomie skupiny kvoli nizkej reliabilite (u Roémov a = 0.54, u Vietnamcov o =

0.33).
Vysledky

Obraz skupin. Podl'a vysledkov Romovia dosiahli nizke skore na dimenzii vrelosti i
kompetencie. Romovia vzbudzuju u Cechov hrozbu, pri¢om symbolicka hrozba vo¢i Romom
dosiahla priemerne vysSie hodnoty ako realistickd hrozba. Postoje vo¢i Rémom boli
U respondentov priemerne negativne (vid’ Tabulka 1). Vietnamci dosiali vysSie hodnoty ako
Romovia na dimenzii kompetencie, t(773) = -47.46, p < .001, i vrelosti, t(775) = -18.50,
p <.001. Zaroven vzbudzovali menej realneho, t(785) = -17.31, p < .001, i symbolického
ohrozenia, t(788) = -24.73, p < .001. Vieobecne boli pocity Cechov voéi vietnamskej mensine

pozitivne (vid’ Tabul’ka 1).

Tabul’ka 1: Dimenzie stereotypu, druhy hrozby a postoje vo¢i Romom a Vietnamcom

Rémovia Vietnamci

M S M S
Kompetencia 2.31° 0.59 3.72° 0.61
Vrelost’ 2.46 0.84 3.12° 0.61
Realna hrozba 2.89" 0.98 2.48 0.87
Symbolicka hrozba 3.59" 0.79 2.95" 0.56
Postoje 450" 2.22 6.94" 1.69

Pozn. M = priemer, s = smerodajna odchylka. * = priemer je odli$ny od strednej hodnoty $kaly
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Vplyv kontaktu na postoje. Pouzitim viacnasobnej linedrnej regresie sme zistili, Ze
kontakt smensinami mal vplyv na postoje vo¢i nim. VSetky druhy kontaktu boli
signifikantnymi prediktormi postojov az na frekvenciu kontaktu u Romov (vid’ Tabulka 2).
Porovnanim regresnych koeficientov pomocou Z-skorov sme zistili, ze frekvencia kontaktu
mala va¢si vplyv na postoje u Vietnamcov (z = -3.06) a frekvencia pozitivneho kontaktu mala
vacsi vplyv na postoje u Romov (z = 6.01). Vplyv frekvencie negativneho kontaktu na postoje

sa U Romov a Vietnamcov nelisil.

Tabul’ka 2: Vplyv kontaktu s Rémami a Vietnamcami na postoje vo¢i Romom a Vietnamcom

Rémovia Vietnamci
Premenna B SEB B B SEB B
KonStanta 4.46 22 5.20 24
Frekvencia kontaktu .01 .06 .00 27 .06 16%*
pozitivny kontakt 1.14 .06 54** .63 .06 36%*
negativny kontakt -.92 .06 -44x* 77 .07 -.33**
R’ 59 35
F 382.28** 146.75**

$=p< 0.10, *= p < .05, **=p < .001

Mediacna uloha medziskupinovej hrozby vo vztahu kontaktu a postojov. Pre
spracovanie media¢nych analyz sme pouzili makro (Hayes, 2012), ktoré¢ poskytuje
konfiden¢né intervaly ziskané metddou bootstrappingu. Pre spracovanie mediacnych analyz
sme pouzili 10000 vygenerovanych vzoriek z datového suboru a 95% interval spolahlivosti.
Zistili sme, Ze realisticka, .32[-.42, -.24] i symbolicka hrozba, .31[-.40, -.23] boli vyznamnymi
mediatormi vztahu pozitivneho kontaktu a postojov u Romov, pricom velkost' celkového
nepriameho efektu bola odhadnutd na .64 [.54, .74]. Pozitivny kontakt znizoval Uroveil
hrozby, ¢o malo pozitivny dopad na postoje (vid’ Schéma 1).

Media¢na ulohu hrozby vo vztahu pozitivneho kontaktu a postojov sme potvrdili
I U Vietnamcov, pricom velkost nepriameho efektu bola odhadnuta hodnotou .23 [.17, .30].
Vyznamnym mediatorom vztahu pozitivneho kontaktu a postojov u Vietnamcov bola
realistickd, .19 [.13, .25] 1 symbolické hrozba, .04 [.01, .08]. Rovnaky trend ako u Rémov bol
i U Vietnamcov, Cize pozitivny kontakt znizoval pocity hrozby, ¢o zlepsilo postoje voci

Vietnamcom (vid’ Schéma 1).
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Schéma 1: Vplyv pozitivneho kontaktu na postoje mediovany prostrednictvom realistickej a
symbolickej hrozby. Uvedené su Standardizované regresné koeficienty. V zatvorke je uvedeny
regresny koeficient celkového vplyvu pozitivneho kontaktu pred zaclenenim mediatorov do

rovnice.

Pri skimani frekvencie negativneho kontaktu ako nezavislej premennej a postojov
vo¢i Romom ako zavislej premennej, sme zistili, Ze hrozba je v tomto vztahu vyznamnym
mediatorom. Vel'kost nepriameho efektu bola odhadnuta hodnotou -.63, [-.73, -.54]. Vplyv
pozitivneho kontaktu na postoje mediovala realisticka, -.32 [-.42, -.24] i symbolicka hrozba, -
.31 [-.40, -.23]. Frekvencia negativneho kontaktu s Romami zvySovala pocity hrozby, ¢o malo
negativny dopad na postoje vo¢i Romom (vid’ Schéma 2).

V pripade vietnamskej menSiny bola hrozba vyznamnym mediatorom vplyvu
negativneho kontaktu na postoje, -.39 [-.48, -.30]. Velkost nepriameho efektu
prostrednictvom realistickej hrozby bola odhadnuta hodnotou -.31 [-.41, -.23] a u symbolickej
hrozby hodnotou -.07 [-.13, -.02]. Negativne skusenosti s Viethamcami zvySovali pocity

hrozby, ¢o sa negativne odrazilo na postojoch (vid’ Schéma 2).
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Schéma 2. Vplyv negativneho kontaktu na postoje mediovany prostrednictvom realistickej a
symbolickej hrozby. Uvedené st Standardizované regresné koeficienty. V zatvorke je uvedeny
regresny koeficient celkového vplyvu pozitivneho kontaktu pred zaclenenim mediatorov do

rovnice.

Diskusia

Obraz mensin. Stereotyp RoOmov bol charakteristicky nizkou kompetenciou
a vrelost'ou. U respondentov vzbudzovali Rémovia realistickii (ohrozenie blaha skupiny)
i symbolicki hrozbu (ohrozenie spdsobu zivota skupiny). Rémovia moézu vzbudzovat
realisticki hrozbu, pretoze skupiny s nizkou vrelostou a kompetenciou moézu byt vnimané
ako skupina parazitujuca na spolocnosti (Fiske et al., 2002). Symbolicki hrozbu modzu
Romovia vzbudzovat kvoli predstave respondentov o rozdielnosti medzi kultirou
a pohladom na svet Cechov a Romov. Nakoniec i postoje vo&i Romom boli negativne, ¢o
poukazuje na negativny obraz Roémov u respondentov.

Vietnamci boli vnimani ako kompetentnejSia a vrelSia skupina ako Rémovia a
vzbudzovali i menej pocitov hrozby. VSeobecne voci nim respondenti prechovavali pozitivne
emocie. I Vietnamci vzbudzovali symbolicka hrozbu. Dovodom moze byt videnie rozdielov
medzi kultirou a hodnotami Cechov a Vietnamcov. Vietnamci boli vnimani ako kompetentna
men§ina, ¢o mdZe odkazovat’ na schopnost’ konkurovat’ Cechom (Fiske et al., 2002).

Vplyv kontaktu na postoje. Velké mnozstvo §tadii preukazalo, ze medziskupinovy

kontakt vedie k zmene postojov (Pettigrew & Tropp, 2006). Nam sa tieto vysledky podarilo
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overit' v Ceskej republike. Podobne ako v inych vyskumoch, pozitivny kontakt s meng§inami
vedie klep$im postojom a naopak negativny kontakt k hor§im postojom (Graf, Paolini &
Rubin, v tisku). Vplyv mala i frekvencia kontaktu, av§ak iba u vietnamskej mensiny.

Odpovedou na otazku, preCo mala frekvencia kontaktu vplyv na postoje iba
U vietnamskej mensiny, ponuka Pettigrew (1997). Stereotyp moze byt silnou bariérou, ktora
je schopny prekonat’ iba afektivne nabity kontakt. Kedze stereotyp romskej menSiny
dosahoval extrémnejsie a negativne hodnoty, frekvencia kontaktu nemusela mat’ dostato¢nti
silu ho prekonat. U Vietnamcov bol stereotyp slabsi atak nemusel predstavovat
neprekonatel’na bariéru pre vplyv frekvencie kontaktu na postoje.

Vplyv pozitivneho kontaktu na postoje je vacsi v pripade romskej menSiny. Pre tento
rozdiel pontikame dve vysvetlenia. Prvym vysvetlenim je efekt stropu. Pozitivny kontakt
nemoze zlepSit postoje voci Vietnamcom do takej miery ako vo¢i Roémom, ked’ze uz boli
mierne pozitivne. Druhym vysvetlenim je predpoklad, Ze u Roémov pozitivny kontakt pdsobil
na negativne pri¢iny postojov (napr. hrozbu). Vo vztahu k Viethamcom nemusia byt
negativne faktory také vplyvné ako u Romov, ¢o potvrdili i pozitivne postoje voci
Vietnamcom.

Medziskupinova uloha hrozby vo vztahu kontaktu a postojov. Pozitivny kontakt
znizoval pocity hrozby, ¢im sa zlepsili i postoje. Na druhej strane negativny kontakt pocity
hrozby zvySoval, o sa negativne odrazilo na postojoch. Aky je vSak dovod redukcie pocitov
hrozby medziskupinovym kontaktom? Prvym dévodom, v suvislosti so symbolickou hrozbou,
mozu byt informacie o tom, Ze postoj k Zivotu sa vel'mi nelidi medzi Cechmi a mensinami.
Co sa tyka realistickej hrozby, respondenti sa mohli dozvediet’ o tom, e sa nemusia bat
ohrozenia zo strany menSin (zmena kognicie). Druhym dovodom mdze byt generalizacia
afektivneho naboja kontaktnej situdcie na pocity hrozby (afektivna zmena). Predpokladame,
ze medziskupinovy kontakt ma kognitivny 1 afektivny vplyv na percepciu hrozby.

Co sa tyka limitov $tudie, v prvom rade mame k dispozicii len prierezové data, o
znamenda, ze sme nemohli testovat kauzalne cesty. NaSim cielom je ztohto dovodu
zrealizovat’ longitudinalnu $tudiu, ktord by nase zavery potvrdila. Druhym limitom je vzorka
pozostavajlica vyluéne zo Studentov vysokej Skoly.

Nasa $tudia potvrdila predpoklad, Ze medziskupinovy kontakt mdze byt vyuzity ako
metdda v zlepSovani medziskupinovych vztahov. Kontakt s menSinami by mal byt zamerany
na redukciu hrozby zo strany menSin a mal by klast” doraz na redukciu rozdielov medzi

Cechmi a menginami. Kontakt by mal byt pozitivny obzvlast v pripade Romov.



“vER SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 . ‘ N '

Literatura

Barlow, F. K. et al. (2012). The contact caveat : negative contact predicts Increased prejudice
more than positive Contact predicts reduced prejudice. Personality and Social
Psychology Bulletin, 20, 1-15. DOI: 10.1177/0146167212457953

Ceska tiskova kancelat (2014, February 2). V Cesku loni p¥ibylo ptipadii nasili z nenavisti,
obéti je o pétinu vice. IDNES.cz. Retrieved from http://zpravy.idnes.cz/nasili-zlocin-z-
nenavisti-rasismus-pocet-obeti-fr5-/krimi.aspx?c=A140220_131018 krimi_skr

Fiske, S. T., Cuddy, A. J., Glick, P. & Xu, J. (2002). A model of (often mixed) stereotype
content: Competence and warmth respectively follow from perceived status and
competition. Journal of Personality and Social Psychology,82, 878-902. DOI:
10.1037//0022-3514.82.6.878

Graf, S., Paolini, S., & Rubin, M. (in press). Negative intergroup contact is more influential,
but positive intergroup contact is more common: An ecological assessment of contact
prominence and contact prevalence in five European countries. European Journal of
Social Psychology. doi 10.1002/ejsp.2052

Hayes, A. F. (2012). PROCESS: A versatile computational tool for observed variable
mediation, moderation, and conditionalprocess modeling [White paper]. Retrieved
from http://www.afhayes.com/public/process2012.pdf

Khan, S. & Pedersen, A. (2010). Black African immigrants to Australia: Prejudice and the
function of attitudes. Journal of Pacific Rim Psychology, 4(2), 116-129. DOI:
http://dx.doi.org/10.1375/prp.4.2.116

Pettigrew, T. F. (1997). Generalized intergroup contact effects on prejudice. Personality and
Social Psychology Bulletin, 23, 173-185. doi: 10.1177/0146167297232006.

Pettigrew, T. F. & Tropp, L. R. (2006). A Meta-Analytic Test of Intergroup Contact Theory.
Journal of Personality and Social Psychology, 90, 751-783. DOI: 10.1037/0022-
3514.90.5.751

Pettigrew, T. F., & Tropp, L. R. (2008). How does intergroup contact reduce prejudice? Meta-
analytic tests of three mediators. European Journal of Social Psychology, 38, 922-934.
DOI: 10.1002/ejsp.504

Stephan, W. G., Ybarra, O., & Morrison, K. R. (2009). Intergroup threat theory. In T. D.
Nelson (Ed.), Handbook of Prejudice, Stereotyping, and Discrimination (pp. 43-59).
New York, NY: Taylor & Francis Group.



480

SOCIALNE PROCESY A OSOBNOST 2014 .‘ H.

Tausch, N., Hewstone, M., Kenworthy, J., Cairns, E,. & Christ, O. (2007). Cross-community
contact, perceived status differences, and intergroup attitudes in Northern Ireland: The
mediating roles of individual-level versus group-level threats and the moderating role
of social identification. Political Psychology, 28, 53-68.
DOI:10.1348/014466606X155150



SPOLOCENSKOVEDNY USTAV SAV

Socialne procesy a osobnost’ 2014
ISBN 978-80-89524-18-1
©OSpolocenskovedny ustav SAV
Kosice 2015

WWW.svusav.sk



http://www.svusav.sk/

