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Identita sticasného ¢loveka — kompetencie a konzekvencie.

Identity of contemporary man - competencies and consequencies

Baranovska Andrea

Katedra psycholégie Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave
andrea.baranovska@azet.sk

Abstrakt: V postmodernom chdpani sa identita c¢loveka stdva prudom, nie je chdpand ako niec¢o stabilné
a nemenné, ale ako proces, premenliva rola v réznych urovniach a typoch interakcii. Osobnd identita
je charakteristickd pre jedinca arobi ho jedinecnym a neopakovatelnym. Kompetencie
a konzekvencie sa priamo podielaju na budovani identity ¢loveka a vytvdraju tak podmienky pre
formovanie jeho osobnosti. Interakcia s vonkajsim prostredim a stretdvanie sa s ostatnymi su vyzvou
najmd pre mladych. A prave mladi ludia su najviac ohrozenou skupinou — v sucasnosti — a ¢asto
nezvlddnutie désledkov ich konania ich vedie k uniku do fantdzie — do sveta pocitacovych hier.
Kracové slovd: kompetencné spravanie. Kompetencia. Konzekvencia. Identita. Osobnd identita. Self —
image. Virtudlna realita. Psychoteritoridlne pole. Apercepcné psychoteritoridlne pole. Pole spdtnej
vdzby.

Abstract: In post-modern way of thinking the identity of person becomes a stream. It is not understood as
something stable and constant, but as a process, variable role in various levels and types of
interactions. Personal identity is characteristic for individual and it makes him unique and non-
recurring. Competitions and their consequences participate directly in building of personal identity
and so create conditions for forming of personality. Interaction with external environment and
meeting with others is challenge mainly for young people. Mostly they are the most endangered
group of people nowadays, and often not handling of consequences of their acting leads to their
escaping to fantasy- into the world of computer games.

Identita ¢loveka neznamena v si¢asnom ponimani nemennu charakteristickd vlastnost, ktora robi
jedinca jedine¢nym a neopakovatelnym, ako to chapal John Locke (in Storig, 2007). Jedna sa
o premenlivy, nestabilny proces, premenlivi rolu vrbéznych Udrovniach atypoch interakcii
osobnosti. Délezitym faktorom pri tom je porozumenie seba samého.

Identita ako pojem sa spaja s réznymi oblastami — nielen psychologického zaujmu - ale aj v oblasti
socioldgie, ¢i antropoldgie.

Socioldgia sa zaujima oidentitu vo vztahu kskupine, & narodu aakym spdésobom sa to
odzrkadl'uje na osobnosti jedinca. Antropoldgia sa zaobera identitou najma z pohladu jej spojenia
s etnikom a socidlnymi hnutiami.

Chapanie identity v psycholdgii je spojené s pojmami ako self-image, sebadcta a individualizacia
atiez ako gender identity. Vkognitivnej psycholdgii mézeme vystopovat vztah identity so
schopnost'ou sebareflexie a sebauvedomovania.

V ramci pochopenia toho, ¢o to identita je a akym spésobom sa rozvija sa psycholdgia zaobera
najma procesmi formovania Self a aktualnymi obsahmi schémy, ktoré self-koncept vytvaraja.
Psycholdgia chdpe identitu ako spojitost’ so sebou samym - kontinuitu seba samého v priestore aj
v Case, ale aj ako stotoZnenie sa s niekym inym - osobou, skupinou, hodnotou, ideou...

Fromm (1900 — 1980) popisuje pat’ zdkladnych potrieb kazdej f'udskej bytosti a jednou z nich je aj
identita, pretoZe prdve tuto nestraca podla neho zreld osobnost ani v pripade déverného vztahu
k inej osobne, i v ramci inych potrieb (in Hall, Lindzey, 2002).



Podla Muellera a Thomasa (1977) ma identita tri zakladné zlozky:
- mnozstvo predchadzajucich identifikacif;
- vrodené vlohy a ziskané predispozicie;
- mozZnosti, ktoré v danej dobe jedincovi ponuka spolo¢nost.
Obaja autori st toho nazoru, Ze prave moderna doba predstavuje pre mladych fudi - hladajucich

.....

Na zdklade mnohych tvrdeni adefinicii moZzno teda konstatovat Ze identita je zakladom
interakcie, ale sucasne je vytvdrand jej prostrednictvom a prostrednictvom kontaktov sinymi
Pud'mi.

Jednym z prvych psycholdgov, ktory sa zacal zaoberat otdzkou identity a jej formovania bol E.
Erikson (in Hall, Lindzey, 2002). Prave on urcil za najdblezitejSie obdobie formovania identity
¢loveka adolescenciu - vek medzi 12 — 20 rokom zivota. Podla neho najva¢Smi k formovaniu
identity prispieva pocit jedine¢nosti, tuzba po zmysluplnej roli a mieste v spoloc¢nosti a tiez usilie
definovat’ seba samého a svoje ciele a je nevyhnutne spojend s opustenim detstva a vyrovnavanim
sa s neurcitostou hodn6t.

Dalsim z vyznamnych psycholdgov, ktory sa zaoberali otdzkou formovania identity je G. W.
Allport. Podl'a jeho ndzoru proprium (Self alebo Ego) v sebe zahfria nielen pocit telesného Self,
sebalctu, sebaextenziu, sebaobraz, ale aj pocit sebaidentity.

Novy vyznam v stcasnosti nadobuda virtualna realita. Prave ona totiz ponuka a poskytuje svojim
uzivatefom stdle dokonalejSiu ildziu pritomnosti v existujicou alebo neexistujicou priestore.
Realizmus virtudlneho sveta ¢asto moOzZe viest’ k strate schopnosti rozliSovat' redlne a virtudlne
prostredie. Nasim vekom je vek informacii a prave virtudlna realita je priestor informacii, ktory sa
zmenil na Zivotnu realitu. Je to svet alebo lepSie povedané su to svety — pretoZe sa nejednd len
o jeden - v ktorych moéZe Clovek stravit’ a travit’ celé hodiny, m6Ze sa v nich zabavat, vzdelavat,
nachadzat’ si priatefov ... Tieto svety st — minimdlne vo fyzickom zmysle — ovela bezpecnejsie ako
tie staré.

V kazdodennom zivote su jednotlivé zlozky Self relativne stdle ascasti ich ma jedinec pod
kontrolou. Niektoré dokdaze priamo ovplyviiovat - zamestnanie, prisluSnost’ k politickej strane,
socidlne vztahy ... Iné zas — ako je pohlavie, rasa, vek, fyzické danosti - si mimo moznej zmeny
a ovplyvnenia jedinca asucasne sa priamo podielaju na vytvdrani toho, kym a¢im clovek je.
Virtudlne prostredie na druhej strane pondka moZnost ovlddat amenit aj tieto zdanlivo
neovladatelné zlozky. UmozZiiuje svojim ucastnikom experimentovat sidentitou v relativne
bezpecnom prostredi — vzdy je mozné sa odpojit’ alebo zmenit’ ,,avatara®, i nick a tym sa vyhnuat
pripadnym neprijemnym désledkom. Rovnako ma jedinec moZnost’ prezentovat svoje idedlne
alebo idealizované Ja anemusi sa vyrovndvat stymi vlastnostami seba samého s ktorymi
nesuhlasi. V priestore virtudlnej reality preberaju vlddu nad jedincom jeho podvedomé Zelania
a tizby. Premietaju sa do avatdra atiez do vytvorenych prostredi. Je to novy spdsob uniku -
a dalo by sa tiez povedat’ v sicasnosti jednym z obrannych mechanizmov.

Jednym z najzndmejsich vyskumnikov internetovych hier a zavislosti je Nicholas Yee, ktory

v oblasti MMORPG, realizoval rozsiahly vyskum (Yee, 2006). Zistil, Ze priemerny vek hracov bol
26,57 rokov (v rozsahu od 11 do 68). Hrdci boli prevazne muzi (85,4%). Iba 25% MMORPG hracov
bolo teenagerov (Yee, 2006). Az priblizne 60% respondentov hralo hru na internete niekedy viac
ako 10 hodin bez prerusenia a asi 40% ich uddvalo, Ze kvéli hraniu ¢asto prichddzaju o spanok.
15,5% hracov uviedlo, Ze preZivaju abstinencné priznaky ako tzkost, podrazdenost, ¢i hnev v dobe
ked nemézu hrat, 23,8% zaziva zvySeny pocit vlastnej hodnoty pocas hrania, 28,8 % hralo aj
napriek tomu, Ze prezivali hranie ako frustrujlice a neprindsalo im potesenie a 18,4% uvdadzalo, ze
hranie im sp&sobuje problémy v oblasti vzdeldvania, zdravia, financii alebo vzt'ahov.

Na zdklade svojho vyskumu Yee identifikoval tri hlavné faktory atraktivity, ktoré podnecuju
casovu investiciu a priptutanost’ k hraniu. Pre nas je ddlezity najma druhy faktor, ktorym je siet’



vztahov, ktoré si hraci vytvaraji medzi sebou v svete hry. Stresujlice herné situdcie podnecuju
v skupine, ktora hru hra pocit dovery a vzdjomnej zavislosti, ktoré vytvorenud skupinu zoceluju.
Vztahy, ktoré takymto spbésobom vznikaji si menej nebezpelné ako su vztahy v skuto¢nom
Zivote, pretoze, kedZe sa hradi v realite nepoznaju tak odhalenie osobnych skuto¢nosti nie je vo
vysokej miere ohrozujtce.

Velmi zaujimavy je fakt, Ze pozitivny vztah na vznik zdvislosti od virtudlnej reality ma podla jeho
vyskumu nizka sebaticta subjektu a negativny sebaobraz (tamtiez).

Vo svojom vyskume z roku 2002 Yee zosumarizoval aj motivacné faktory, s ktorymi sa hraci musia
vyrovnavat' v realnom zZivote a ktoré hry dokazu urcitym spésobom vykryvat. Rovnako poskytuje
zoznam faktorov atraktivity, ktoré podla jeho vyskumu ndlezia kjednotlivym motivacnym
faktorom a internetovym hram.

Tabulka 1 Motiva¢né faktory a faktory atraktivity internetovych hier (Yee, 2002).

Motivacné faktory Vystupy z hier Faktory atraktivity
Nizka drovern sebalcty Schopnost byt kompetentnym | Uspech

a vykonnym
Negativny sebaobraz Byt krdsny a atraktivny Ponorenie sa
Nedostatok kontroly nad vlastnym Mat kontrolu Uspech
Zivotom
,»V pasci okolnosti“ Schopnost’ zmeny Vztah a Uspech
Pocit nedocenenia Byt potrebny a chceny Vztah
Vytvaranie a udrziavanie vztahov ZjednodusSenie komunikacie Vztah
Stres a problémy v redlnom Zivote Unik a vyhnutie sa Ponorenie sa

Zaujimavé su najma faktory atraktivity — a to najma faktor ponorenia sa — pretoze ten tzko suvisf
s modelom obranného spravania sa. V komponente ponorenia nachddza Yee (2006) nasledovné
faktory — ato moznost' hrania roli, kedy je hrdcovi umoznené vytvarat si personu s vlastnym
Zivotnym pribehom, upravovat’ si vzhlad svojej hernej postavy a tiez vyuzivat’ prostredie hry ako
unik pred premyslanim o problémoch redlneho Zivota.

V rdmci prieskumu zavislosti hracov od on-line hier a prostredia, ktoré robil v ramci bakalarskej
prace Farkas (2008) zistil, Ze az 84,1% muzov (n = 589), ktori sa zG¢astnili prieskumu niekedy hralo
a malo vytvorenu Zensku postavu, zatial ¢o 57,7% Zien (n = 30) skusalo hrat’ za muzskd postavu.
A takmer tretina muzov (28,7%, n = 201) a len 9,6% Zien (n = 5) uviedlo, Ze obvykle ich postavou je
postava opacného pohlavia. Ked porovndval hodnoty ziskané z dotaznika 16PF s mierou vnimania
vlastnej zavislosti na on-line prostredi zistil, Ze tdto zavislost' vyznamne koreluje s emocnou
nevyrovnanost'ou, desurgenciou, prexemiou a sebesta¢nost'ou.

Identita Cloveka sa da zistit' okrem iného aj dvomi zakladnymi otdzkami: ,,Kto som?*“ a ,,Kam
patrim?‘“. Odpoved na tieto otdzky a k nemu nalezZiaci pocit tvoria jadro identity jedinca.

V suvislosti stym moéZzeme spomenut’” kompetencie akonzekvencie aich vplyv na vytvdranie
identity ¢loveka.

Uz sme spominali, Ze Clovek ako socidlny tvor si vytvara svoje Self v réznych interakcidch, ktoré
nadvdzuje pocas svojho Zivota. Av3ak aj napriek tomu, jeho podstatou je azostdva silna
individudlnost’ ajedinecnost, ktord je zdrojom interpersondlnych konfliktov. Prave tato
individualita v spravani av preZivani sa da charakterizovat' ako psychicky priestor naplneny
a Struktdrovany informaciami, vedomost'ami, schopnostami, vzormi sprdvania, ktoré su pre neho
charakteristické a ktoré ho tiez odliSuju od ostatnych - psychoteritoridlne pole.

Psychoteritoridlne pole si vytvara kazdy jedinec uz od detstva - je to vlastny rézne Struktirovany
priestor, ktory mu poskytuje bezpelné miesto na vyndSanie rozhodnuti, sidov a usudkov




a zaroven mu zabezpeduje urcity socidlny status. Jednotlivé zlozky psychoteritoridlneho pola sa
integruju a vytvaraju identitu jedinca. Tym sa psychoteritoridlne pole stava symbolom osobnej
hodnoty ajeho reSpektovanie upeviiuje sebavedomie asebahodnotenie jedinca anaopak
napadanie a znevaZovanie vyvoldva u jedinca pocity ohrozenia a vyvolavaju emocionalnu reakciu.

NajmenSou zlozkou psychického teritdria Cloveka je kompetencia. Obsahuje v sebe tri zakladné
casti:

- hodnotiacy;

- popisujucu;

- mocenskd.
Kazda z kompetencii, ktord je vo vnutri psychoteritoridlneho pola (dalej len P-T pole) je nabita
kladnym alebo zapornym nabojom, ktoré spdsobuju vziajomné pritahovanie alebo odpudzovanie
jednotlivych kompetencii. Kompetencie sa vramci P-T pola jedinca zdruzuji do kompetencnych
poli atie potom tvoria regidny, na ktoré je psychické teritérium jedinca rozdelené. Medzi
jednotlivymi kompetenciami vo vnutri pola prebiehaju neustdle interakcie, ktori zabezpecuju
stalost’ celého P-T pola. Stredom alebo jadrom P-T pola je jedinec, okolo ktorého sa ukladaju
kompetencné polia, na ktoré pdsobi najsilnejSou interakénou silou. Tieto kompetencné polia -
umiestnené najblizSie pri jedincovi — maju najvyssi emociondlny ndboj a jedinec ich aj najsilnejSie
ochrariuje. V dalSich vrstvach su uloZené kompetencné polia, ktoré su k jedincovi pripdtané, ale
smerom k vonkajSiemu obalu - k vonkajSej hranici - sila priputania klesd. P-T pole nie je stabilnym
a nemennym priestorom so stdlou Struktirou kompetencnych poli. Ich usporiadanie vo vnutri P-T
pola je vo vyraznej miere ovplyvnené naladou jedinca, jeho aktudlnym psychickym a fyzickym
stavom, ale tieZ aj situdciou, v ktorej sa nachadza.
V suvislosti s utvaranim identity jedinca sme spominali aj konzekvencie. Tie psycholdgia chdpe ako
vysledok ludského sprdvania na svoje prostredie. M6Zeme ich rozdelit na planované alebo
neplanované.

V ponimani tedrie P-T pola mad konzekvencia vyznam vo vztahu kjeho rozSirovaniu alebo
zuZovaniu. Pozitivne - alebo neutrdlne - prijimanie vysledkov Cinnosti spravania jedinca posilfiuje
jeho sebavedomie a autoritu a spdsobuje tak rozsirenie kompetencného pola. Naopak negativne
prijatie prindsa so sebou zuZenie kompeten¢ného pola alebo zvySeny pocit tzkosti a obrany
,,Svojho“ tzemia.

Kompetencie tak maju vyrazny vplyv nielen na formovanie kompetencného pola, ale ovplyvriuju aj
kompetencné spravanie jedinca.

Kompetencné spravanie by sme mohli charakterizovat ako stretnutie rovnakych alebo podobnych
P-T poli unajmenej dvoch uclastnikoch vréznom vztahu. Psychoteritoridlne kompetencné
spravanie je vymenou informdcii a sprdv medzi Gcastnikmi interakcie a sticasne je to neverbalny
prejav vlastnej prezentdcie svojho kompetencného priestoru v danej veci.

DélezZitou zlozkou kompetencného spravania je individudlne posudzovanie velkosti vlastného
kompetencného pola.



Nasledujlce obrazky znazorfiuji mozZnosti vnimania P-T pola z pohladu jedinca a spolo¢nosti:

Obrazok 1 Vnimanie velkosti P-T pol'a z pohl'adu jedinca a spolocnosti, v ktorej Zije.

Stipec oznaceny A ukazuje moznosti vnimania velkosti P-T pola z pohladu jedinca a stipec B
z pohladu spolo¢nosti, ktord mdze byt zastipend inym ¢lovekom.
V ramci toho mdze dojst’ k trom nasledujicim situdciam:

1. subjektivne vnimané P-T pole je ovela vacsie ako P-T pole vnimané zo strany spolocnosti,

2. subjektivne vnimané P-T pole je priblizne alebo rovnako velké ako P-T pole vnimané zo
strany spolo¢nosti,

3. subjektivne vnimané P-T pole je menSie ako P-T pole prisudzované jedincovi zo strany
spolocnosti.

Psychoteritoridlne kompetencné pole vnimané a ovplyviiované subjektivnou predstavou jedinca
o svojich vlastnych kompetenciach a kompetenciach, ktoré mu podla jeho predstavy prideluje
spolo¢nost’ nazval Szabd (2004) bazdlnym kompetenénym pofom. Tento termin vsak zvadza
k predstave nejakého zakladného pola, ktoré sa postupne rozvija. Pre naSe potreby sme toto
subjektivne ponimanie hranic vlastného P-T pol'a nazvali apercepénym psychoteritoridlnym polom
(dalej AP-T), pretoze je zavislé od vnemov, predchadzajucich Zivotnych skusenosti atiez od
psychického stavu jedinca v momente vnimania.

P-T pole jedinca tak ako je vnimané zo strany spolocnosti — tak ako to vnima jedinec - CiZe sa jedna
o pole, ktoré je vysledkom predstavy jedinca o tom, €o si o fom myslia ostatni. Jeho subjektivne
vnimany pocit uznania arespektovania alebo naopak. Toto pole nazval Szabé (2004) polom
spdtnej vazby (P-TSV). Tento termin pouzivame aj v nasej praci.

Pri stretnuti sa dvoch psychoteritoridlnych poli potom méze dochddzat’ k nasledovnym javom.
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Psychoteritoridlne pole spatnej vazby

Obrazok 2 Prekryvanie P-T poli

—_

apercepcné P-T pole je vacSie ako je pole spdtnej vazby,
2. apercepcné P-T pole je rovnako velké ako je pole spatnej vazby,
3. apercepcné P-T pole je menSie ako je pole spatnej vazby.
4.
Kazdy jav, ktory je zndzorneny na obrazku 2 a popisali sme ho vysSie so sebou prinadsa stretnutie

sil sistredenych v P-T poliach. Stretnutie sil vzajomne sa prekryvajucich poli vyvoldva v jedincovi
napdtie a potrebu konat’.

Teraz sa budeme venovat’ jednotlivym situdcidm podrobnejsie.

Situdcia, kedy sa apercepcné P-T pole a pole spatnej vazby prekryvaju su vzacne ajedine¢né asu
spojené s prezivanim pocitu uspokojenia. Je to tieZ jav, kedy dochadza k upevriovaniu vlastného
sebavedomia a hranic vlastného P-T pola. A spolu s tym nastava aj jav, kedy ma jedinec tendenciu
roz8irovat hranice svojho P-T pol'a, aby opatovne dosiahol zaZitok sebauspokojenia.

Dal3ie situdcie ku ktorym dochadza st velmi $pecifické. Apercepéné P-T pole mdze byt bud valsie
alebo mensie ako je pole spatnej vazby. Ak je apercepcné P-T pole vacSie ako pole spatnej vazby
dochadza k stretu protikladne pdsobiacich sil z vlastného pola a z prostredia. Vysledkom takéhoto
stretu su pocity nedocenenia, ukrivdenosti, ale tieZ aj potreba chranit’ svoje P-T pole. Vo vacsine
pripadov ma odpoved jedinca emociondlnu podobu a poskytuje to priestor ku vyuzZivaniu
obrannych mechanizmov.

Jav, kedy apercepcné P-T pole je menSie ako pole spdtnej vazby je tiez javom, ktory spdsobuje
nerovnovdhu jedinca, pretoze tluto nerovnovdhu moéZe jedinec preZivat ako nadmerny tlak
z okolia na seba a svoje schopnosti a nemusi byt schopny sa s tymto tlakom vyrovnat' — a opat’ tak
poskytuje miesto obrannym mechanizmom, ktoré maju jedinca ochranit. Nebezpeclenstvom
v tomto pripade sa stava stieranie hranic medzi sebou samym a okolim - konfluencia. Jedinec ma
pocit stotoZnenia sa so svojim prostredim - celym alebo jeho cast'ou.
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NajcastejSimi pokusmi ako zvladnut’ situaciu, kedy apercepcné P-T pole a pole spatnej vazby nie su
identické m&zeme definovat' na prikladoch:

- idealizovany sebaobraz

- perfekcionalista

- hypersenzitivita na kritiku — hladanie zdrojov hrdosti

- sebanenavist

- ,,mal by som“ - potreba tesit

- externalizacia.
Inymi mozZnostami ako popisat vyrovnanie sa sdisproporciami méze byt uZ pomocou
spominanych obrannych mechanizmov, alebo pomocou scendrov — ako ich popisuje Berne vo
svojich knihach.
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Stratégie zvladania vo vzt'ahu k psychologickej osobnej
pohode v stibore vysokoskolakov'

Coping strategies in sample of undergraduates
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Abstrakt: Prispevok sa zameriava na problematiku zvliddania zdtaZe. PribliZuje urcujuce stratégie, ktoré ludia
pouZivaju pri rieSeni ndrocnych situdcii. V empirickej casti sa opiera o ddta, ktoré boli ziskané vo
vyskume psychologickych charakteristik nastupujicej dospelosti v subore Studentov MU v Brne. K
zistovaniu stratégii zviddania bola pouZita skrdatend verzia dotaznika COPE (Brief COPE). UmoZriiuje
sledovat 14 postupov zvlddania, ktoré je dalej mozné zoskupit do mensieho poctu vseobecnejsich
stratégii. V prispevku porovndvame preferenciu jednotlivych postupov so zretelom k moZnému
Cleneniu studentov (napr. podla pohlavia, fakult MU). Zahrnuté je aj sledovanie vztahu stratégii
zvlddania a aspektov psychologickej osobnej pohody.

Kracové slova: zvlddanie zdtaze, osobnd pohoda, nastupujtca dospelost, vysokoskolski Studenti

Abstract: The paper is oriented to problems of coping with stress. Crucial strategies using by people in solving of
demanding situations are characterized. The empirical part is based on data obtaining in research of
psychological characteristics of emerging adulthood in sample of students of Masaryk University in
Brno. The shortened version of COPE scale (Brief COPE) was used to measure of coping strategies.
This scale finds out 14 coping routines, it is possible to group them to less number of more general
strategies. In contribution we compare the preferences of these routines with regard to dividing of
students (e.g. by gender, faculties). Results include also the relation between coping strategies and
aspects of psychological well-being.

Keywords: coping with stress, well-being, emerging adulthood, undergraduate students

Stddium copingu (zvladdania) pokryva obdobie viac ako 30 rokov, pri¢com zahffia réznorodé oblasti
vyskumu, ako aj rézne typy vyskumov. Vtomto kontexte sa ako zmysluplné javi aj mapovanie
prevazujlcich sposobov zvlddania vo velkych definovanych stboroch respondentov. V prispevku
venujeme pozornost stratégidm zvladania zatazovych situdcii u posluchacov vysokych skél.

Coping oznacuje kognitivne a behavioradlne snaZenia, ktoré l'udia vynakladajd pri vyrovndvani sa
s vnutornymi a vonkajsimi narokmi situdcii, ktoré st hodnotené ako stresujtce (Lazarus, Folkman,
1984). Prdve R. S. Lazarus polozil zdklady vyskumu copingu svojou priekopnickou pracou
»Psychologicky stres a zvlddacie procesy z roku 1966. Spolu so spolupracovnickou
S. Folkmanovou je autorom kognitivno-kontextualneho modelu copingu (Lazarus, Folkman, c. d.).
Podstatnd ulohu zohrdva, podla autorov, hodnotenie situdcie v tom zmysle, i predstavuje
potencidlne ohrozenie. V procese hodnotenia sa uplatfiuju kognitivne, ale aj emociondlne aspekty.
Ak situdcia je posudzovanad ako zataZzova, stresujlca, vyvolava zvladanie, coping. Uvddzani autori
rozliSuju dve zakladné stratégie copingu, a to zameranie na problém a zameranie na emdcie.
Zameranie na problém reprezentuje Usilie riesit’ tazkosti, ktoré situacia obsahuje, naproti tomu
zameranie na emdcie znamena suUstredit’ sa na regulovanie emdcii prezivanych v zataZovej
situdcii. Hierarchicky model copingovych stratégii vytvoril D. L. Tobin so spolupracovnikmi (Tobin,

' Prispevok vznikol v rdmci rie3enia projektu GA AV CR IAA700250702 ,,Psychologicka charakteristika nastupujici
dospélosti® a vyskumného zameru Psychologického Gstavu AV CR reg. ¢. AV0Z70250504.
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Holroyd, Reynolds, 1984). Na najvseobecnejsej urovni su stratégie priklon a odklon (vo vztahu
k problému), ktoré sa dalej ¢lenia podla orientdcie na problém, resp. emdcie. Niektori vyskumnici
poukazuji na to, Ze je opodstatnené, popri orientdcii na problém a emdcie, ako samostatné
vyclenit’ aj stratégie zameranie na vyznam (napr. Gottlieb, Gignac, 1996), ¢i zameranie na socidlnu
oporu (Amirkhan, 1990). V prvom pripade je to kognitivna stratégia, ide o Usilie pochopit’ vyznam,
zmysel odohravajlcej sa situacie. V druhom pripade sa zdbrazriuje socialny aspekt, hladanie
pochopenia a pomoci u inych ludi. Detailné ¢lenenie na 15 postupov, popisali Carver, Scheier a
Weintraub (1989). Tieto postupy je vSak mozné zaclenit do mensieho poctu vseobecnejsich
kategdrii. Uvadza sa ich rozdelenie do troch skupin, ato coping zamerany na problém, coping
zamerany na emdcie a dysfunkéné stratégie zvladania (Paulik, 2008). Medzi novsie smery vo
vyskume zvladania, ktoré sa presadzuju v poslednych rokoch, patri proaktivne zvladanie. Je
orientované na dosahovanie cielov a zahffia budice naroky, ktoré mézu viest' k sebarozvoju
(Greenglass, 2002, Solcovd, Lukavsky, Greenglass, 2006). Ini autori kladu zvySeny déraz na
emociondlne aspekty, pricom oproti minulosti badat’ zaujem o dlohu pozitivnych emdcii (Folkman,
Moskowitz, 2004). Obe uvedené smerovania odzrkadlujui tendencie zaradit’ Stidium niektorych
otdzok copingu do kontextu pozitivnej psycholdgie.

Podla Krivohlavého (2004) pozitivna psycholdgia sa snazi o doplnenie obrazu ludskej psychiky,
kedZe doposial bola venovana rozhodujlca pozornost negativnym javom, a to sustredenim sa na
fenomény, ktoré mozno chdpat’ ako kladné. Rastuci zaujem o tuto oblast’ preukazuju vyskumy
osobnej pohody (well-being), kvality Zivota, optimizmu. Otdzkami osobnej pohody so
zdoraznenim hlbSich psychologickych aspektov sa zaoberd C. Ryffova so spolupracovnikmi.
Psychologickd osobna pohoda (psychological well-being, PWB), podla autorky, zahfria 6 dimenzi,
ktorych optimélne napifianie je predpokladom pre celkové pozitivne fungovanie (Ryff, 1989, Ryff,
Keyes, 1995). Patri k nim sebaakceptacia, sebaprijatie (self-acceptance), chdpané ako pozitivne
hodnotenie seba samého/samej, svojho Zivota; dalSou je osobny rast (personal growth) v zmysle
prezivania neustdleho vyvinu; tretou dimenziou je zmysel Zivota (purpose of life) ako
presvedcenie o tom, Ze Zivot ma ciel, pozitivne vztahy sinymi ludmi (positive relations with
others) su dalSou dimenziou; kontrola prostredia (environmental mastery) v zmysle efektivnej
organizacie vlastného Zivota v okolitom prostredi je piatou dimenziou; napokon poslednou je
autondmia (autonomy) ako pocit vlastného sebaurcenia.

Koncept psychologickej osobnej pohody je alternativou vodi pribuznému pojmu subjektivnej
osobnej pohody (subjective well-being, SWB). Zatial ¢o koncepcia SWB hodnoti Zivot v terminoch
spokojnosti arovnovdahy medzi pozitivnymi anegativnymi emdciami, je pre PWB podstatné
spojenie s existencidlnymi vyzvami Zivota. Vychadzaju z odliSnych teoretickych pozicii, kladd si
vSak rovnaky ciel, ktorym je vyjadrenie miery preZivanej osobnej pohody (Blatny, Jelinek,
HFebickova, 2009).

Vrealizovanom vyskume sme sa sustredili na zistovanie preferencie vyuzivania jednotlivych
stratégii zvladania, ako aj sledovanie ich Strukturovania v stbore vysokoSkoldkov. Porovnavali
sme vysledky muZov aZien. Pozornost’ bola tieZz venovand suvislostiam stratégii zvladania
a dimenzii psychologickej osobnej pohody.
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Metéda

Vzorka a procedtra

Vyskumny subor tvorili Studenti MU v Brne v pocte 2038 0sbb, z toho 1388 Zien a 650 muzov.
Priemerny vek skiumanych os6b bol 22,2 rokov, pri rozpati 18-30 rokov. Zber dat sa uskutocnil
internetovym Setrenim v roku 2007. Dotaznik bol Studentom dostupny prostrednictvom
informacného systému Masarykovej univerzity (IS MU).

Techniky

COPE(b) - dotaznik copingovych stratégii zostavil C. S. Carver (Brief COPE, Carver, 1997).
Obsahuje 28 poloziek so 4-bodovou odpovedovou stupnicou frekvencie vyskytu spravania (od
nikdy sa tak nesprdvam po velmi ¢asto sa tak spravam). Polozky dotaznika tvoria 14 subskal:
aktivny coping, planovanie, inStrumentalna socidlna opora, emocna socidlna opora, pozitivne
preformulovanie, popieranie, akceptacia, viera, ventilovanie, stiahnutie sa, rozptylenie, uZitie
alkoholu (drog), humor, sebaobviriovanie. Popri skére subskal je na zédklade ich faktorovej analyzy
mozné dospiet k mensiemu poctu vieobecnejsich spdsobov, ako zvlddat zataz. Skala je
skratenou verziou dotaznika COPE (Carver, Scheier, Weintraub, 1989).

Scales of PWB - skdly psychologickej osobnej pohody zostavila Ryffovda (Ryff, 1989). Bola pouzita
kratka verzia, ktord ma 18 poloziek. Odpoveda sa na 6-bodovej Skdle, pricom 1 znamena silny
nesthlas, 6 naopak silny sdhlas s polozkou. Zistuje sa 6 dimenzii osobnej pohody, ato
sebaprijatie, osobny rast, zmysel Zivota, pozitivne vztahy sinymi, kontrola prostredia
a autondmia. Kazda zo $kal je zastupend troma polozkami. Suctom v3etkych poloZiek je mozné
odvodit’ celkové skdre psychologickej osobnej pohody.

Statistické spracovanie

Data boli spracované v SPSS 15.0 for Windows.

Vysledky

Mieru preferencie jednotlivych stratégii zvladania zatazovych situdcii odvodenych zo Skdly Brief
COPE zobrazuje graf 1.
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Graf 1: Preferencie sledovanych postupov zvladania v celom stbore vysokoskoldkov (priemery subskal COPE).
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Pozndmky: SD-rozptylenie, AC-aktivny coping, DEN-popieranie, SUS-uzitie alkoholu (drog), ESU-
emocnd socidlna opora, ISU-inStrumentalna socidlna opora, BD-stiahnutie sa, VEN-ventilovanie,
PRE-pozitivne preformulovanie, PLA-pldnovanie, HUM-humor, ACC-akceptéacia, REL-viera, SBL-
sebaobvifiovanie

Ako ukazuje graf, ako najviac vyuZzivané su oznacené planovanie, hfadanie emociondlnej opory,
akceptacia, aktivny coping atieZz sebaobvifiovanie. Na opa¢nom pdle ako najmenej pouzivané
postupy su uzitie alkoholu (pripadne inych latok), viera v Boha, popieranie astiahnutie sa.
Urcujicimi st teda spbsoby rieSenia charakterizované ako efektivne aadaptivhe vo vadsine
situdcii. Mozno svynimkou sebaobvifiovania, ¢o by mohlo poukazovat na vy3Siu mieru
sebakritickosti u Studentov. Postupy oznalené ako najmenej vyuZivané sd zvacSa zaradované
k menej efektivnym. Hladanie rieSenia pomocou viery v Boha je malo frekventované, odzrkadluje
to zndmy fakt nizkej religiozity ceskej spolo¢nosti.

Vzhladom k predpokladu zoskupovania skdl Brief COPE do mensieho poctu bazalnejsich dimenzii
bola realizovana faktorova analyza subskdl. Pouzili sme metddu hlavnych komponentov
srotaciou Varimax. Pri vlastnej hodnote 1,0 sa vyclenilo 5 faktorov. Moznost' 5-faktorového
rieSenia vyplyva aj zo sutinového grafu (scree test). Tychto 5 faktorov vysvetluje az 60,8%
celkového rozptylu. Vysledky faktorovej analyzy uvddza tabulka 1.
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Tabulka 1: Faktorovd analyza COPE: faktorové sytenia jednotlivych subskal

Faktor 1 | Faktor 2 | Faktor 3 | Faktor 4 | Faktors

Rozptylenie 0,168 -0,080 0,528 0,253 -0,112
Aktivny coping 0,119 0,739 -0,007 -0,186 -0,082
Popieranie 0,190 -0,281 0,187 0,620 0,016
Uzitie alkoholu 0,096 -0,104 0,484 0,176 -0,084
Emocionalna opora 0,849 0,051 0,097 0,098 0,064
InStrumentdlna opora | 0,826 -0,027 0,008 0,151 0,111
Stiahnutie sa -0,202 -0,198 0,275 0,673 0,139
Ventilovanie 0,793 0,175 0,063 -0,098 -0,053
Preformulovanie -0,001 0,415 0,472 -0,251 0,410
Planovanie 0,135 0,807 -0,130 0,132 -0,033
Humor -0,075 0,202 0,742 -0,081 0,055
Akceptacia -0,054 0,602 0,211 -0,058 0,256
Viera v Boha 0,123 0,012 -0,141 0,102 0,891
Sebaobvirfiovanie 0,141 0,254 -0,084 0,763 -0,040

Subskaly COPE sytia dominantne vzdy jeden faktor. Jedinou vynimkou je skdla preformulovanie,
ktord priblizne v rovnakej miere syti az tri faktory. Faktor 1 (vl.¢. 2,5, vysvetluje 18,1% rozptylu) je
syteny Skdlami emociondlna a inStrumentdlna opora a ventilovanie. MoZno ho teda oznacit’ ako
socidlna opora. Druhy faktor (vl.¢. 2,2, vysvetluje 15,8%) je tvoreny subskalami planovanie, aktivny
coping a akceptacia a je syteny aj preformulovanim. Priradit’ sa dd oznacenie problém. Treti faktor
(vl.c. 1,6, vysvetluje 11,4%) sytia humor, rozptylenie, uzitie alkoholu a tiez preformulovanie. Mozno
ho oznacit’ ako vyhybanie spojené s aktivnym vyhladdvanim kontaktu s inymi. Faktor 4 (vl.¢. 1,15,
vysvetluje 8,2%) je syteny Skadlami popieranie, stiahnutie sa a sebaobviriovanie. Opéat’ teda mozno
hovorit’ o vyhybani spojenom tentokrat so zameranim na seba samého, na vlastné vnutro. S istou
simplifikdciou tak mozno hovorit' o aktivnom a pasivnom vyhybani. Posledny faktor (vl.¢. 1,0,
vysvetluje 7,3% rozptylu) je syteny Skdlou viery v Boha a tiez aj preformulovanim. Ide teda o faktor
religiozity.

Faktorovd analyza umozZnila urcit 5 vSeobecnejSich stratégii zvladania zdataZovych situdcii.
Vo faktoroch ,,socidlna opora‘ a ,,problém* sa premieta ako zameranie na rieSenie zatazovej
situdcie, tak aj stranka regulovania emociondlneho prezivania. Faktory ,,vyhybania“ (Uniku)
orientovaného navonok, ako aj dovnutra, vyjadruju uGsilie vyrovnat’ sa so zataZzou v rovine emdii.
Podobne to mozZno konstatovat’ aj v pripade viery v Boha ako piatej stratégie.

V tabulke 2 st uvedené Statistické charakteristiky pre jednotlivé stratégie zvladania (uvddzané
ako hodnoty subskal odvodenych na zaklade faktorovej analyzy COPE).
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Tabulka 2: Priemery, smerodajné odchylky a hodnoty vnutornej konzistencie subskal COPE

Subskaly Priemer Sm.odch. Koeficient alfa

Opora 5,366 1,263 0,839
Problém 5,766 0,914 0,680
Vyhybanie (aktivne) 4,249 0,998 0,648
Vyhybanie (pasivne) 4,432 0,910 0,585
Religiozita 3,048 1,657 0,897

Pohlad na priemery ukazuje prevahu orientacii na rieSenie problému a hladania socidlnej opory
oproti ostatnym. Priblizne rovnaké je skdre stratégii vyjadrujicich dve formy vyhybania sa
rieSeniu, resp. Uniku. NajniZSie skdre zaznamendvame v pripade ndboZenskej viery. Hodnoty
vnutornej konzistencie su usubskdl opory areligiozity nad hodnotou 0,8, v pripade dalSich
subskal je vnitorna konzistencia menej uspokojiva.

Nasledujuci graf 2 zobrazuje porovnanie muzov a Zien v hodnotdch stratégii zvladania (faktory
COPE).

Graf 2: Porovnanie muzov a zien vo faktoroch COPE
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Opora Problém Unik_ext Unik_int Religiozita
O Muzi 4,846 5,788 4,299 4,359 2,994
@ Zeny 5,594 5,767 4,227 4,457 3,088

Ako vidime skére muzov izien je v Styroch stratégidch velmi podobné. Znacny rozdiel, ktory
zaroven je Statisticky vyznamny vidime v stratégii opora (hladanie socidlnej opory). Vtomto
pripade zeny skdruju podstatne vyssie, teda vyuzivaju tdto stratégiu v ovela vacsej miere.

Dalej sa ststredime na suvislosti medzi stratégiami zvladania a dimenziami psychologickej osobnej
pohody ako ich uvadza tabulka 3.
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Tabulka 3: Hodnoty korelacii medzi faktormi COPE a znakmi osobnej pohody

Kontrola  Akcept. Vzt'ahy Osobny  Autond Zmysel Osobna

prostr. seba s inymi rast mia Zivota pohoda

Opora ,0502 ,0121 ,2021 ,0718 42312 ,0447 ,0384
p=,024 p=,587 p=0,00 p=,001 p=0,00 p=,044 p=,083

Problém ,2094 ,2679 ,1369 ,3559 ,1691 ,1851 ,3555
p=0,00 p=0,00 p=,000 p=0,00 p=,000 p=,000 p=0,00

Vyhybanie akt -,0027 -,0491 ,0453 -,0063 ,0269 -,0921 -,0245
p=,904 p=,027 p=,041 p=,775 p=,224 p=,000 P=,269

Vyhybanie_pas 1077 4378 -1957 -2521 2440 2374 -4195
p=,000 p=0,00 p=0,00 p=0,00 p=0,00 p=0,00 p=0,00

Religiozita -,0032 ,0332 ,0170 ,0774 -,0750 ,0735 ,0350

p=,884 pP=,135 pP=,444 p=,000 p=,001 p=,001 p=,114

Pozorujeme pocletné Statisticky vyznamné suvislosti medzi spd6sobmi zvlddania stresujucich
situdcii a znakmi osobnej pohody. Vzhfadom k rozsahu stboru sa ako signifikantné javia aj slabsie
korelacie, pozornost by sme v3ak chceli upriamit’ na tie, ktorych hodnota presahuje r=0,2.
S celkovym skére psychologickej osobnej pohody signifikantne koreluju dve stratégie zvladania.
Pozitivne suvisi stratégia orientovana na problém a osobnd pohoda, naopak negativne s osobnou
pohodou suvisi vyhybanie v podobe stiahnutia sa do seba. Podobny obraz uoboch stratégii
sledujeme vo vztahu k jednotlivym strankam osobnej pohody. Zaznamendvame najma vyrazné
pozitivne sdvislosti stratégie orientovanej na rieSenie s osobnym rozvojom a sebaprijatim. Na
druhej strane pomerne silné negativne suvislosti si medzi pasivnym vyhybanim a sebaprijatim,
osobnym rozvojom, zmyslom Zivota a autondmiou. Pozitivny Zivotny pocit teda podmieruje
sustredenie Usilia na zvladnutie problému. Vztah si mozno predstavit’ aj obratene, ak Clovek
sustreduje svoje Usilie na zvladnutie problému, spaja sa to s pozitivnhym prezivanim. Ak je Zivotna
spokojnost’ nizka vedie to k pasivite vo vztahu ktazkostiam. Aj vtomto pripade si mozZno
predstavit obojsmernost po6sobenia, teda pasivne vyhybanie moéZe determinovat nizke
akceptovanie seba samého. Vysledky moZno vnimat’ ako potvrdenie opodstatnenosti rozliSovat’
dve formy vyhybania sa rieSeniu. Aktivnejsia z nich, t.j. inik do inych aktivit, nesuvisi alebo len
slabo suvisi s osobnou pohodou a jej aspektami. Porovnavali sme tieZ muZov a Zeny vo vztahoch
copingu a osobnej pohody, nezaznamenali sme vSak vyraznejsie diferencie oproti celkovym
vysledkom.

Diskusia a zaver

Prispevok je sucast'ou projektu zameraného na vyvinové obdobie vynarajicej sa dospelosti (angl.
emerging adulthood), ktoré zahfria priblizne vekové rozpétie od 19 do 28 rokov. Vysledky tykajice
sa skimania zvladania, jeho stratégii aich vztahu k dimenzidm osobnej pohody mozno teda
posudzovat vtomto kontexte. Data boli ziskané vsubore vysokoskoldkov, ktori medzi
vynarajucimi sa dospelymi si pocetne najviac zastUpeni. Arnett (2000) vyclenil niekolko
podstatnych znakov nastupujicej dospelosti. SU nimi objavovanie identity, experimentovanie,
nestabilita, orientdcia na seba apocit ,,medzi“ (dospievanie, vs. dospelost). Koresponduju
s tymito znakmi preferencia stratégii zvladdania aich Struktura? Domnievame sa, Ze vysledky
umoznuju dat’ kladnd odpoved. MoZno to dokumentovat akcentaciou stratégie orientovanej na
rieSenie zataZovej situdcie, ako v rovine problému, ktory obsahuje, tak aj v rovine emocionalnej.
Skutocnost, Ze sa v Strukture stratégii ako samostatnd forma vyclenilo vyhybanie v podobe
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roéznych aktivit znamenajtcich rozptylenie a uvolnenie (oproti vyhybaniu vyjadrenému uzavretim
sa a pasivitou), moZe suvisiet' s experimentovanim.

Ako to dokumentuju vysledky, z copingovych strategii st v najvacsej miere preferované tie, ktoré
su zvycajne zaradované k adaptivnym sp6sobom rieSenia zataZovych situdcii. Ide teda na jednej
strane o postupy zvlddania orientované na problém, ktorymi su planovanie a aktivny pristup k
rieSeniu situdcie a na strane druhej o postupy zvladania orientované na emdcie, ako st akceptdcia
a Usilie vidiet problém v inom svetle. Uvadzané stratégie su, podla vysledkov faktorovej analyzy,
spdté v spolo¢nom faktore ozna¢enom (s istou mierou zjednodusenia) ako problém. Mozno to
dat’ do suvislosti so zvySovanim emociondlnej reguldcie, resp. s dosahovanim emociondlnej
zrelosti, ktord nastdva v ranej dospelosti (Aldwin, 2007). Roberts, Caspi, and Moffit (2001) zistili
narast emocionalnej stability pri porovnavani neskorej adolescencie a mladych ludi v obdobi
medzi 20. a 30. rokom. Vyvin smerom k emociondlnej stabilite zniZuje impulzivitu, ktora dost’ asto
charakterizuje adolescentov.

Zistenia potvrdzuju dimenzionalitu COPE v podobnom zmysle, ako otom referuju aj ini autori
(Lyne, Roger, 2000, Litman, 2006). Popisovana patfaktorova Struktiura je velmi blizka
Stvorfaktorovému rieSeniu Litmana (c.d.). Obsahom sa zhoduju dva faktory, a to socidlna opora
a vyhybanie v podobe Gstupu. Faktor problém je jednoznacnej$i ako v naSom pripade, ked je
syteny vylu¢ne polozkami vypovedajlcimi o aktivnom hladani rie3enia. Stvrty faktor vyjadruje
pozitivny pdl emociondlneho zvlddania reprezentovany najma akceptaciou a prehodnotenim
situdcie. Religiozita sa ako samostatny komponent nevycleriuje. Tieto diferencie mozno vysvetlit’
tym, Ze zatial ¢o v naSom vyskume bola pouzitd kratka verzia COPE, v studii Litmana (c.d.) iSlo
o dlhd verziu. Zaroven vsak v oboch pripadoch bola realizovand faktorovd analyza druhého
stupria. D6vodom pre odlisnosti vysledkov faktorovych analyz méze byt v3ak aj samotna povaha
javu copingového procesu ako premenlivého a dynamického (Aldwin, 2007). Odzrkadluje sa to
i pri Studiu copingovych Stylov, resp. zovSeobecnenych stratégii.

Litman (c.d.) zistil pozitivnhu suvislost na problém orientovaného copingu s pozitivnymi
vlastnostami (ako su rozvaznost, muddrost, duchovnost, socidlna inteligencia a pod.) a naopak
negativnu suvislost stratégie vyhybania a pozitivnych vlastnosti osobnosti. V stlade s tym si nase
zistenia vzt'ahov stratégii zvladania a aspektov psychologickej socidlnej pohody. Poukazuju tak na
zmysluplnost’ Stddia zvladania v kontextoch pozitivnej psycholdgie, resp. fiou rozvijanych
oblastiach vyskumu.
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Abstrakt: V prispevku sa zaoberame vztahmi medzi socidlnou inteligenciou, vnimanym mobbingovym sprdavanim
a strachom u ucitelov zdkladnych a strednych $kél. Socidlnu inteligenciu chdpeme ako sucast
socidlnej kompetencie a ako takd by mala byt obranou pred mobbingovym sprdvanim a strachom.
Vysledky ndsho vyskumu tieto predpoklady tpine nepotvrdili, ale na druhej strane zvyraznili vyznam
socidlnych zrucnosti pri uspesnom socidlnom sprdvani. * VEGA grant 1/0831/10

Kracové slova: socidlna inteligencia, strach, mobbing, prostredie Skoly

Abstract: The report deals with the relations among social intelligence, perceived mobbing behaviour, and
primary and secondary school teachers’ fear. Social intelligence can be understood as part of social
competence, and as such, it should be a defense against mobbing behaviour and fear. The results of
our research did not completely verify these assumptions but on the other hand, they highlighted the
significance of social skills for successful social behaviour.

Keywords: social intelligence, fear, mobbing, school environment

»Nasilie je poslednym Gtociskom nekompetentnej osoby. Isaac Asimov

1.1 Socidlna inteligencia

Specifickd oblast’ pri predikcii a vysvetlovani spravania ¢loveka tvoria interpersondlne situdcie a
spravanie sa Cloveka v tychto situdciach, resp. zvladanie a rieSenie problémov a konfliktov, v
ktorych doélezitd ulohu zohrdva faktor socidlneho kontaktu ludi. Jednou z podstatnych
charakteristik, ktord sa pouziva pri popise a predikcii tohto spravania je socidlna inteligencia (SI).

Hoci socidlna inteligencia je redlnou individudlnou charakteristikou (Silvera, et al., 2001) a
pociatky snah o jej meranie siahaju az k Thorndikeovi (Kihlstrom, Cantor, 2000), napriek tomu, pri
Gsili o jej presnejsie vymedzenie nardZzame na urdité tazkosti (Silvera, Martinussen, Dahl, 2001).
Jedna z pricin tychto tazkosti sudvisi s rozliSenim socidlnej inteligencie od inych podobnych

*VEGA grant 1/0831/10
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konStruktov, ako je napr. akademickd inteligencia, emociondlna inteligencia alebo prakticka
inteligencia.

Pri vymedzeni socidlnej inteligencie zd6razriujeme to, ako jedinec rozumie, interpretuje viastné
spravanie a spravanie sa inych ludi a tieZ ako v zavislosti od tejto interpretacie dokaze efektivne
usmerfiovat’ svoje spravanie. Rozvijat' socidlne inteligentné sprdvanie jedinca predpoklada
zlepsenie sebareflexie, reflexie socidlnych procesov, reflexie subjektivneho zmyslu a interpretacif
spravania, trénovanie socidlnych spdsobilosti (Orosova, et al., 2004). Pri vymedzovani socidlnej
inteligencie byvaju zdbérazriované r6zne komponenty. Niektoré definicie akcentuju skoér
percepcny, kognitivno-analyticky rozmer, cize schopnost’ porozumiet’ inym fudom (napr. Barnes,
Sternberg, 1989). Iné definicie sa viac sustreduju na spravanie, cize schopnost’ Uspesne pdsobit na
inych Fudi (napr. Ford, Tisak, 1983) a zdorazriuju skér behaviordlny aspekt. Socidlna inteligencia je
podla Frankovského, Stefka, Baumgartnera, 2006 vnimanad ako osobnostnd ¢rta a jeden z
moznych pristupov k jej skiimaniu a zistovaniu je behavioralno-situa¢ny koncept.

Birknerova, Frankovsky (2009) sledovali dynamiku zmien socidlnej inteligencie v relativne kratkom
¢asovom obdobi. Venovali pozornost trom zlozkdm v socidlnej inteligencii. Statisticky vyznamne
sa prejavil faktor vek vo vzt'ahu k spracovaniu socidlnych informdcii. Zaregistrovali odlisné zmeny
z hladiska rodu v socidlnej vnimavosti. Pozitivny vyvin v oblasti socidlneho vnimania bol
dynamickejsi u zien neZz umuzov, na rozdiel od socidlneho spracovania informacii a socidlnych
spbsobilosti (v tychto dvoch oblastiach bol prudsi vyvin u muZov). Makovska a Kentos$ (2006) vo
svojom vyskume predpokladaju, ze signifikantné rozdiely v drovni socidlnej inteligencie zistené
medzi skupinou chlapcov a dievcat je mozZné pripisat’ vekovej charakteristike vzorky.

Uvedené zistenia poukazuju na skutocnost, Ze vyvin jednotlivych Strukturalnych prvkov socidlnej
inteligencie z hladiska rodu aveku neprebieha rovnako. Zdroven tieto zistenia potvrdzuju
nevyhnutnost  Strukturdlneho pristupu kskimaniu socidlnej inteligencie (Baumgartner,
Frankovsky, 2004, Silvera, Martinussen a Dahl, 2001).

Sl v prostredi Skoly:

Osobnost’ a spravanie su centrdlnymi pojmami tak v psycholdgii ako aj v pedagogike a nielen v
tychto vednych disciplinach. Podl'a Drlikovej (1992) pedagogika chdpe osobnost’ ako vychodisko,
podmienku a ciel vychovy a okrem inych oblasti je potrebné venovat pozornost’ aj vychove
mnohostranne rozvinutej osobnosti ucitela. Vychova a prostredie pdsobi podla Zelinu (2004)
hlavne na kognitivhu a afektivhu oblast, menej na senzorické a motorické systémy. Aj z
uvedeného je zrejmé, Ze ulitel pdsobi na okolie hlavne svojou osobnostou. Cdp a Mare$ (2001)
charakterizuju socidlnu inteligenciu ako faktor, ktory zahrriuje charakter a vSetky mordlne aspekty
osobnosti uditela, jeho Zivota a vyvoja. Podla uvedenych autorov jedinec potrebuje ziskat
skdsenosti v komunikacii ainterakcii medzi osobami, ktoré si s relativne blizke (socidlnym
postavenim, rozvinutostou intelektu a pod.). Je nutné ich pozndvat, stretdvat’ sa s nimi, riesit’
konflikty a to vietko v zaujme spoluprace a uchovania skupiny, bez ktorej nedokaze uspokojovat’
doblezité potreby. Pri vyvine osobnosti zalezi aj na priaznivych modeloch, osobnych vztahoch
v Skole a v d'alSich institaciach.

Metodika na meranie SI:
Na zistovanie socidlnej inteligencie sme poufzili skalu TSIS (The Tromso Social Intelligence Scale;
Silvera, Martinussen, Dahl, 2001). Pozostdava z 21 poloziek, mieru sthlasu vyjadruji respondenti na

7-bodovej Likertovej Skdle. Obsahuje tri subskaly, pricom kazdu zo subskal tvori 7 poloZiek
dotaznika:
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1. spracovanie socidlnych informdcif - social information processing = SP (napr.: Rozumiem
pocitom inych ludfi),

2. socidlne sposobilosti - social skills = SS (napr.: Som UspesSny pri nadvdzovani novych
vztahov),

3. socidlna vnimavost - social awareness = SA (napr.: Casto som prekvapeny, ako ini fudia
reaguju na moje konanie).

Autori metodiky uvadzaju spolahlivost jednotlivych skal (Cronbach a) nasledovne: SP = 0,79; SS =
0,85; SA = 0,72 (Silvera, Martinussen a Dahl 2001). Polozky st hodnotené na 7 bodovej skale,
pricom 1 znamend vystihuje ma velmi slabo a 7 znamend vystihuje ma to velmi dobre.
K podobnym vysledkom na Slovensku dosli Baumgartner, Vasilova (2005), kde boli hodnoty
Cronbachovej alfa pre jednotlivé subskaly SP= 0,82, SS= 0,74, SA= 0,74 a celkovo pre 3kalu TSIS a=
0,84.

1.2 Strach

Strach radime medzi emdcie, teda psychické stavy a deje, ktoré stale sprevadzaju nds dusevny
Zivot. Emdcie maju vrodeny zdklad, su sprevddzané prevazne nespecifickymi fyziologickymi
zmenami, ale Specifickym vyrazom na tvdri, ktory je zrozumitelny. Tiez ich prezivanie je Specifické
a nezamenitelné. Strach prezivame avnimame bezprostredne a celkom subjektivne (Vymétal,
2000). Specifickym rysom emdcii je ich jednoduchy prenos na inych. Strach sa rychle 3iri na
zdaklade alarmuijlcich sprav a na zdklade pozorovania Uteku ostatnych sa ludia k ateku pridavajud.
Zaroven vSak mézZe strach jedincov zjednotit' pred hroziacim nebezpedenstvom.

Pri¢inu strachu vidime v konkrétnej situdcii a pri jej skonleni m6Ze zmiznut aj strach. Strach je
reakciou na nebezpeclenstvo, ohrozenie, hrozbu bolesti a stratu Zivota. V sdvislosti s bojom o
Zivot je jednym z najsilnejSich motivov spravania, ktorého zmyslom je predovSetkym unik. Funguje
ako podnet k aktivacii, pripravenosti k urc¢itému konaniu, alebo naopak k jeho dtimu.

MiernejSou formou strachu je obava. Jeho silnejSim prejavom je afekt oznacovany ako hréza
alebo zdesenie, ktoré mdze byt ochromujlce. Strach je spdjany s povahovym rysom bojazlivost.
T4 mbze byt vyberovd alebo generalizovand. Je vrodend, ale mbze byt tiez ovplyvnena
skusenost’ami jedinca (Nakonecny, 2000). Negativna skisenost’ v urcitej situdcii vedie ku zvyseniu
obdv, pretoze je strach ovplyviiovany u¢enim.

Obdobie dospelosti so sebou prindsa rad vyvojovo Specifickych strachov, odlisnych od detského
veku. Zdroje strachu a obdv sivisia s aktudlnymi vyvojovymi dlohami, novymi skdsenostami di
nahlymi Zivotnymi zmenami. Strach je sprievodcom ¢&loveka v priebehu celého jeho Zivota. Popis
vSeobecnych trendov vyskytu vyvojovo podmienenych strachov vytvara Sir§i obrys v ramci
ktorého dochadza k individudlnemu preZivaniu strachu kazdého jedinca. U v3etkych spominanych
kategdridch strachu je teda potrebné pocitat’ s dostatocnym priestorom pre interindividudlnu
variabilitu ich vyskytu a intenzitu preZivania, ktord prameni zjedinecnych osobnostnych
charakteristik a konkrétnych Zivotnych podmienok kazdého cloveka.

Hodnotenie miery strachu:

Zamestnanci sa m6zu obavat, Ze pripadna choroba astym spojend praceneschopnost moéze
ovplyvnit ich postavenie v praci, napriklad ako d6évod pri pripadnom prepustani, z ¢oho vyplyva
dalsi faktor ato samotny strach ozamestnanie. Ak vlddne atmosféra, v ktorej sa kazdy bojf
0 svoje pracovné miesto, zamestnanci si nedéveruju, navzajom si konkurujd a nechovaji sa vodi
sebe otvorene. Aj tato skutocnost' mdze viest' k pripadnému mobbingu.

Clovek, ktory nemd obavy v osobnom Zivote, bude taktiez spokojnejéi aj v préaci. Pocit strachu
napriklad z chudoby, spolo¢enského zlyhania, staroby, o svoju rodinu, zadlZenia, toho Ze strati
priatelov, sa m6ze negativne odzrkadlit' na jeho pracovnej vykonnosti. Okrem toho, Ze musi rieSit
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pracovné ulohy, musi sa este zaoberat svojimi osobnymi problémami. Prieskum v Ceskej republike
realizovany v roku 1996 odhalil tieto zdroje obdv a ohrozenia uludi nachadzajicich sa vo faze
skorej dospelosti (Vagnerovd, 2000): ndjst’ si dobru pracu, uplatnit’ sa (37%), dokoncit skolu, vyudit
sa (36%), zalozit' rodinu, mat’ deti (25%), mat’ vela periazi, byt bohaty (12%), dostat’ sa na skolu (11%),
mat’ vlastny byt (11%), spokojne v pokoji Zit' (6%), zalozit’ podnik a uspiet’ (5%), byt zdravy (4%), mat’
konkrétne nieco (3%), cestovat’ (2%).

Podnety vyvoldvajlce strach sa menia v zdvislosti od veku. Obavy sa so stipajlicim vekom mo6zu
znizovat, lebo clovek je skisenejsi a zrelsi. Zrelost’ umozriuje kvalitnejsiu diferencidciu podnetov.
Prejavy strachu méZzu byt rézne. M6zu mat’ podobu zvysenej konfliktovosti, zvySenej drazdivosti,
napatia, vztahovacnosti (Vagnerovd, 2000). Existuje mnozZstvo faktorov, ktoré ovplyvriuju vznik,
priebeh a prejavy strachu a obav.

Metodika merania strachu:

Na zistovanie strachu naSich respondentov sme pouZili Skdlu Zivotnych hrozieb vyvolavajlcich
strach (SZHS), ktoru zostavil Juhds (2009). Respondenti vyjadruji mieru svojho strachu
v predloZzenom zozname hodndt na Skale: 1. vébec sa nebojim, 2. nebojim sa, 3. neviem, 4. bojim
sa, 5. velmi sa bojim. Vyznacuju cislom mieru svojho strachu z choroby, straty prace, samoty,
staroby, zadlZenia, osvoju rodinu, zo zdraZovania, zchudoby, zo straty priatelov, so
spolocenskych nepokojov, zo svojej budtcnosti, spoloc¢enského zlyhania, z nasilia a Ze im nebude
mat kto pomoct.

1.3 Mobbing

,,Psychicky teror na pracovisku je fenomén stary ako sama praca, ale do popredia sa dostal az
zacCiatkom 9o-tych rokov 20. storocia ako hlavna pricina vyrazného zniZovania produktivity prace,
vystuprfiovania napatia i absentérstva v dosledku duSevnych portch, ktoré so sebou zdkonite
prindSa. Na tento nepriaznivy jav zamerali pozornost’ anglosaské a severské krajiny a oznacili ho
ako mobbing. Tento ndzov je odvodeny od anglického slova: to mobb, ¢o v preklade znamena
napadnut, prepadndt, dotierat, Utodit, vrhat' sa na niekoho.“ (Hirigoyenova, 2001, s.4). Podla
Svédskeho socioléga Heinza Leymanna (In Hubertova, 1995, s.11) o mobbingu hovorime vtedy,
“...ked na postihnutého atoci aspori raz za tyZzden aspori pol roka jedna alebo viac oséb.
Najcastejsie sa mobbing vyskytuje zjavne medzi rovnako postavenymi.”

,»O mobbingu hovori pracovné lekdrstvo az vtedy, ked sa na niektord osobu utodi systematicky
adlhy cas. Psychicky teror vlddne tam, kde sa Sikanovanie aintrigy stdvaju rutinou. Pritom
nemusia byt jednotlivé pripady vdébec ndpadné alebo zavazné. Mobbovanie samo osebe, ktoré
odchadza od jednotlivca alebo skupiny, sa asto hodnoti len ako nedorozumenie. Prave to
postihnutym tak ¢asto stazuje reakciu.“ (Huberova, 1995, s.10-11).

Mobbing mozno definovat ako psychicky teror, Sikanovanie na pracovisku, ktoré zahfria
systematickd nepriatel'skd a neeticki komunikdciu a spravanie sa jednej alebo viacerych oséb.
Osoba, vodi ktorej je mobbing smerovany, je zatlacena do bezvychodiskovej a obrannej pozicie a
je v nej udrziavana pokracujicimi mobbingovymi aktivitami, ktoré si zvycajne velmi casté
a dlhotrvajuce. Nejde tu ojednorazové konflikty alebo nedorozumenie, ale o systematické
intrigovanie, Sikanovanie, zIé spdsoby spravania a konania k druhym. Psychoteror na pracovisku je
iniciovany ariadeny kolegami, pripadne nadriadenym alebo podriadenym s cielom niekoho
poskodit aktivnym atrvalym tlakom po dlhSiu dobu. Hlavny znak mobbingu je teda
systematickost’ a dlhodobost.

Koncept mobbingu na pracovisku sa vzt'ahuje na situdcie, v ktorych je zamestnanec sdstavne
vystavovany negativnemu a agresivnemu spravaniu v praci, najma psychologického charakteru
(Leymann, 1996, In Einarsen, 2009) s efektom poniZovania, zastrasovania alebo trestania objektu
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teroru. Namiesto diskrétneho diania mobbing predstavuje rozvijajice a ¢asto aj stupriujuce sa
hostilné vztahy na pracovisku s repeticiou (frekvenciou), trvanim a zahfria rézne druhy spravania
(Einarsen, et al., 2003, In Einarsen, 2009).

Stdcasna ekonomicka situdcia a trh prace vytvaraju priaznivé podmienky na vznik mobbingu,
konkrétne strach z prepustenia, takZe jednotlivi zamestnanci sa snaZia o vlastnej osobe vytvarat’
¢o najlepsi obraz, ¢asto na udkor druhého. Zvlast ohrozend skupinu tvoria podla Horvatha (2001)
zacinajuci pracovnici, ktori eSte nemaju Ziadne pracovné ani socidlne skusenosti. Na zaciatku a
pocas zaulcania su pracovné vykony neporovnatelné s pracovnikmi s dlhoro¢nou praxou. Situacia
sa mbze zhorsit, ked sa skisenejsi spolupracovnik citi byt ohrozeny mladsim.

Mobbing v skolskom prostredi:

V 8kolskom prostredi sa mobbing vyskytuje menej vzhfadom ktomu, Ze pedagdg ma presne
vymedzené role a tato situdcia do istej miery eliminuje moZnosti mobbingového spravania. To ale
neznamend, Zze mobbingové sprdvanie je v Skolstve Uplne potlacené. Juhds, Litavcovd (2008)
zistili, Ze najmenej vnimajud mobbingové spravanie pracovnici, ktori sa zaoberaju vzdeldavanim,
a najviac sa vyskytuje mobbingové spravanie v administrative a v zdravotnictve.

Podobny vyskum, ktorého ciefom bolo zistit' vyskyt mobbingu v prostredi Skél na strednom
Slovensku na vyskumnej vzorke 200 uditelov realizovali Rohn, Karikova (2007). Vysledky ich
vyskumu ukdzali, Ze 5,5% ulitelov na strednom Slovensku sa subjektivne citia byt mobbovani.
NajnegativnejSie ucitelia pocit'ujd nemoznost’ svojho pracovného postupu, disciplinu a poslusnost’
Ziakov, velmi ¢asté suplovanie na pracovisku a zIt a napatu atmosféru na pracovisku.

Metodika merania mobbingu:

Pristupy k skimaniu mobbingu sa zameriavaji najma na désledky mobbingu a preZivanie obete
(Leymann, 2000), alebo na deskripciu jednotlivych neziaducich <¢inov na pracovisku.
Reprezentantom tohto pristupu je profesor Einarsen z univerzity Bergen v Ndérsku. So svojimi
spolupracovnikmi skonstruoval dotaznik NAQ (Negative Acts Questionnaire). Metodika presla
pocas svojho vyvoja viacerymi Upravami. Na zistovanie mobbingu v prostredi Skoly sme pouZili
dotaznik NAQ - Negative Acts Questionnaire autorov Einarsen, Raknes, Matthiesen og Hellesgy,
1994; Hoel, 1999. Tato verzia ma 29 poloziek. Studie, ktoré boli danou metodikou prevedené
(napr. Hoel, Cooper a Faragher, 2001), (Mikkelsen, Einarsen, 2001) analyzujui negativne akty
spravania a mobbingové spravanie hlavne v Skandindvskych krajindch a vo Velkej Britanii. Z tychto
studii vyplyva, Ze na pracoviskdch skor prevlada spravanie manipulativne (pridelovanie prace,
posmievanie) nez agresivne spravanie (vyhrazky, krik a pod.).

2 Vyskum

Vyskum bol realizovany na zakladnych a strednych Skolach v PreSove v mesiacoch m3j - jul 2009.
Vyskumny subor tvorilo 161 respondentov (29 muzov a 132 Zien), vo veku od 20 do 62 rokov, s
priemernym vekom 40,73 roka. Pedagdgovia dostali prostrednictvom riaditelov $kél testovaciu
batériu, ktord mali vyplnit' do 10 dni. Testovacia batéria sa skladala z tychto metodik: socidlna
inteligencia - skdla TSIS (The Tromso Social Intelligence Scale; Silvera, Martinussen, Dahl, 2001),
strach - 3kala Zivotnych hrozieb vyvolavajucich strach (SZHS, Juh3s, 2009), mobbing - dotaznik
NAQ (Negative Acts Questionnaire, Einarsen, Raknes, Matthiesen og Hellesgy, 1994; Hoel, 1999).
Cielom nasho vyskumu bolo zistit' vztahy medzi socidlnou inteligenciou, strachom a mobbingom
u pedagégov zdkladnych astrednych 3kol. Vysledky boli spracované v Statistickom programe
SPSS.
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2.1 Vysledky a interpretacie

Tabuflka:

V nasledujlcej tabulke su sdvislosti premennych vyznamné na hladine vyznamnosti 0,05, resp.
0,01 vyznacené +, resp. ++.

Tab. 1. Stvislost’ vybranych poloziek mobbingu a strachu

. 2. pridem | 9. stratim 12. spolo- . .. | 14.mi nikto
¢. strach 0 pracu priatelov censky 13. nasilia nepoméze
otazky mobbing n=128 n=124 zlzham n=140 n=130
n=122
2. Sexualne obtazovanie 8,618 + 10,404 +
Ponizovanie a posmech v
3. . ) ) 15,839 +
suvislosti s pracou
4. Praca n_ezodpovedajt]ca odbornym 9.802 +
znalostiam, vzdelaniu a postaveniu
5.  |Qdobomé ulohy nahradene =~ 13,703 ++ | 14,947 ++
trivialnymi nepodstatnymi tulohami
8. Urazky tylfajL]ce. sa povodu, 8749 +
zvykov, sukromia
9. Krik, hnev, zachvat zlosti 8,437 +
ZastraSovanie, napr.
10. nespravodlivé obvinenie, 8,736 + 11,402 +
postréenie, ..
15. Trvala kritika prace a Gsilia 13,078 + 9,841 +
16. Ignorovanie nazorov a pohladov 11,990 ++
na vec
Ulohy nesuvisiace s pracou, napr.
19. vybavovanie sukromnych veci 12,934 + 10,599 +
iného
20. Nezmyse[né a!epq do terminu 11,124 +
neuskutocnitelné ulohy
22. Nadmerné monitorovanie prace 16,411 ++ 14,523 ++
28. Nadmerna pracovna zataz 10,691 + 11,509 + 10,755 +

Vyznamnost’ sme testovali testami z rodiny chi-kvadrdt. V tabulke su u vyznamnych sdvislosti
uvedené hodnoty testu maximadlnej vierohodnosti. UvacSiny vyznamnych suvislosti,
predovsetkym utych, ktoré si vyznamné na hladine vyznamnosti 0,01 (vyznacené + +) sa
najcastejSie ukdzala vyznamnd disproporcia v poletnostiach oproti predpokladu nezdvislosti
v hodnote ,nikdy’ odpovede na otdzku tykajicu sa mobbingu, v neprospech tych respondentov,
ktori sa boja. Teda ti, ktori sa boja, davali menej ¢asto hodnotu odpovede ,nikdy’ na otazku
tykajucu sa mobbingu. Odpovede na poloZzky tykajlce sa strachu sme zredukovali na dve hodnoty.
Boji sa - ano alebo nie. Tych respondentov, ktori sa nevedia v polozkdch strachu vyjadrit, sme
z povodnych 161 vyludili.

Pozn. n=128 atd. znamen3, ?e 128 respondentov bolo branych do Gvahy v tomto stipci tabulky.
Zvysni respondenti odpovedali ,neviem’ pri polozke tykajlcej sa strachu.
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Grafy:

V nasledujucich grafoch st hodnoty korela¢nych koeficientov vyznamné na hladine vyznamnosti
0,05, resp. 0,01 vyznacené ¥, resp. **.

Graf 1. Koreldcie skére mobbingu so strachom a socidlnou inteligenciou

Mobbing skore - hodnoty korelaénych
koeficientov
04
0,288
0,3
0,2 1
0,1 1
0 T T T | I
-0,1 1 -0,055
-0,2 1
10.203 -0,175
-0,3
Strach skére **  Socialne Socialna Socialne
spbsobilosti * vnimavost *  informacie

Mobbing skére koreluje na hladine vyznamnosti 0,01 pozitivne so strachom skére. Cim viac sa
jedinec boji, tym viac je mobbovany a naopak. Na hladine vyznamnosti 0,05 koreluje negativne so
socidlnymi spdsobilostami a socidlnou vnimavostou. Cim lepsie sa respondent charakterizuje
z hladiska socialnej spdsobilosti a vnimavosti, tym menej je mobbovany a naopak.

Graf 2. Koreldcie skdre strachu s mobbingom a socidlnou inteligenciou

Strach skore - hodnoty korelaénych koeficientov
0,4
0,288
0,3 1
0,2 -
0,1 -

0 T T T | I
-0,1 1 -0,071 -0,066
-0,2 1

-0,205
-0,3
Mobbing skére  Socialna Socialne Socialne
bl vnimavost **  spdsobilosti informacie
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Strach skdre koreluje so socidlnou vnimavostou na hladine vyznamnosti 0,01. Cim lepsie sa
respondent charakterizuje z hladiska socidlnej vnimavosti, tym menej ma strach a naopak. Medzi
strachom, socidlnymi spdsobilostami a socidlnymi informaciami sanepreukdzala vyznamna
suvislost. Medzi mobbingom skdére a socidlnymi informaciami sa takisto nepreukazala vyznamnd
suvislost.

2.2 Zaver

Socidlna inteligencia je vyznamnym faktorom pri interpretdcii sprdavania inych fudi. Negativne
koreldcie medzi mobbingom, socidlnymi spésobilostami a socidlnou vnimavostou nam naznacuju,
Ze jedinec, ktory je menej socidlne vnimavy, je viac citlivy na r6zne ataky od druhych, napriklad
vtip so sexudlnym podténom mdZe interpretovat’ ako sexudlne obtazovanie. Kritiku svojej prace
mobze vnimat’ ako skryté nasilie zo strany vediceho. Podobné vztahy si medzi socidlnou
inteligenciou a Zivotnymi hrozbami. Negativne vztahy medzi socidlnou vnimavostou a strachom
nam taktiez naznacujy, Ze jedinec, ktory ma nizsiu diferencidciu socidlneho vnimania interpretuje
potenciondlne Zivotné hrozby ako obavu.

Vyskum ndm potvrdil, Ze socidlna inteligencia (SI) je velmi délezitym faktorom inerpretacie
spravania inych ludi kjedincovi azdroven aj moZnosti odpovedat’ na toto spravanie. SI dava
jedincovi viac moZnosti odpovedat na r6znorodé podnety zo socidlneho prostredia, ktoré na prvy
pohlad nemusia byt prijemné. Osoby, ktoré maju vyssie skére NAQ (mobbing) maju aj nizsie skére
vo faktore socidlne sp6sobilosti. Ich potencidl odpovedat na zloZitejsiu situdciu je obmedzeny.
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Zvladanie stresu u nadanych deti

Coping with stress among gifted children
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monika.bobakova@gmail.com

Abstrakt: Nadani su Specifickou skupinou ludi, ktorych na jednej strane nie je vela, no na strane druhej svojou
vynimocnostou, originalitou a odliSnym pohladom na svet nds ostatnych prevysuju. No vynimocny
talent so sebou casto nesie aj osobité problémy, ktoré so sebou prindsaju stres.
Nadani, kvéli precitlivenosti preZivaju mnohé stresové situdcie intenzivnejsie a snaZia sa ich zvliddat
pouZitim réznych stratégii zvladania, v zdvislosti od situacnych faktorov, vychovy a spésobu vzdelania
nadanych deti. V  nasom  prispevku sme sa snaZili zosumarizovat  tieto a
dalsie doterajsie poznatky o copingu u nadanych deti u nds i v zahranici. Tieto suhrnné poznatky
sluZia k dalsim empirickym prdcam v tejto oblasti, ktorym sa chceme ndsledne venovat, a taktieZ k
ulahceniu prdace s nadanymi v réznych kontextoch a situdcidch.

Kracové slovd: coping, nadanie, stres

Abstract: The gifted are a specific group of people, which on the one hand, there is not too big, but on the other
hand, its excellence, originality and a different view on the world exceeds other people. Exceptional
talent is often related to the special problems which bring stress with them. The gifted, because of
hypersensitivity, survive stressful situations more intensively and try to cope with them using
different coping strategies, depending on situational factors and education of gifted children. In our
article we tried to summarize knowledge about coping with stress among gifted children in slovak
and foreign literature. These summary findings serve to further empirical work in this area, which we
want afterwards to deal in, and also to facilitate the work with the gifted in different contexts and
situations.

Keywords: coping, gifted, stress

Zvladaniu stresu sa vyskumnici venuji uZz niekolko desatrodi. Ukdazala sa suvislost’ copingu
s osobnostnymi vlastnostami ako aj s réznymi situa¢nymi faktormi. S copingom sa spaja viacero
definicii, no najznamejsie vysvetlenie copingu pochadza od R.S.Lazarusa a S. Folkmanovej (1984;
podlfa Maresa, 1999), reprezentujica tranzakcny, kognitivno-fenomenologicky pristup. Autori
vymedzuju zvladanie ako stdle sa meniace kognitivne abehaviordlne usilie jedinca zvladnut,
pripadne tolerovat’ alebo redukovat’ poZiadavky, ktoré zataZuju alebo dokonca prevysuju jeho
psychické zdroje.

Nadaniu sa vyskumné prace venuiju esSte dlhSie, nez zvladaniu stresu. Tu bolo vytvorenych taktiez
viacero definicii. Podla J. Jurdskovej (2006) jednou z najzndmejsich tzv. Marlandova definicia,
prednesend na Americkom kongrese v roku 1971: Nadané a talentované deti su tie deti, ktoré su
identifikované kvalifikovanymi profesiondlmi, a ktoré st vzhlfadom na svoj vynimocny potencidl
schopné vysokych vykonov. Tieto deti potrebuju k realizacii svojho prinosu pre spolo¢nost
vzdeldvaci program a servis, ktory nie je bezne poskytovany regularnymi Skolami. Ako autorka
dalej uvadza, doteraz este neboli ndjdené primerané vseobecné definicie pre nadanie ako
komplexny fenomén. Zriedkavo totiz objavime vieobecne, globdlne nadané dieta. Nadané deti sa
moézu vzajomne odliSovat' v urcitych ¢rtach, no na druhej strane sa predpoklada, Ze majui podobné
kricové charakteristiky, ktorymi disponuji bez ohladu na druh nadania (Juraskova, 2006).

Nas prispevok je akymsi suhrnom toho, ¢o bolo doteraz zistené a napisané v oblasti zvladania
stresu u nadanych deti, tak u nas ako aj v zahranidi. K tejto téme nie je vela dostupnej literatury,
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preto aj informdcie tu uvedené su skér utrzkami jednotlivych vyskumov, ktoré sa vo svojej
podstate venovali inej téme. Verime, Ze tieto informacie pomo6zu dalsim vyskumom v tejto oblasti.

Uz v roku 1987 V. Dockal a kol. (1987) uvadzali, Ze nadand osobnost' moze mat’ v sebe mimoriadne
kvality, ale rovnako méze mat’ aj mimoriadne problémy.

Nadani maju svoje Specifické prejavy a s tym suvisiace problémy, ktoré sa podla J. Laznibatovej
a V. Macisakovej (2000) objavuju vo sfére osobnostnej, emociondlnej a socidlnej a tykaju sa najma
oblasti zvladania, preZivania ako aj komunikacie s okolitym svetom.

Na rozdiely v mnoZstve problémov aich zvladani medzi nadanymi a nenadanymi existuje viacero
pohladov.

T.S. Greenspon (1998, podla Laznibatovej, 2007) uvadza, Ze v otazke zvladania sa u nadanych
zaznamendva mensi vyskyt problémov oproti ostatnym.

Podla E.D. Pendarwisa (1990; podla Laznibatovej a Macisdkovej, 2000) sa odbornici vo
vSeobecnosti zhoduju v tom, Ze nadané deti nie su rizikovejSou skupinou ako ostatné deti. Asi
ujednej tretiny nadanych sd potvrdené problémy snadvdzovanim kontaktov, priatelskych
vzt'ahov, ale takéto problémy majui podla autora priblizne v rovnakej miere aj jedinci v beZnej
populacii.

A.F. Garland aE. Zeigler (1999; podla Laznibatovej, 2007) uvdadzaju, Ze nadani nemaju vacsie
emociondlne a socidlne problémy ako ostanf jedinci beznej populdcie, napriek tomu su Specificky
odlidni. Vzhlfadom na svoj atypicky vyvin vSak preZivaji omnoho viac stresovych situdcii ako
ostatné deti (Laznibatovd, 2007). Podla autorky myslenie nadanych, ich predstavivost’ pri rieSeni
problémov je na celkom inej drovni ako u ostatnych ludi. A prave pre tieto odliSnosti preZivaju
Castejsie stresové situdcie, v ¢om sa liSia od priemernych fudi (Laznibatovd, 2007).

Iny pohlad na problematiku maju L.J. Preuss a E.F. Dubow (2004), ktori vo svojom vyskume zistili,
Ze na adjustaciu a zvladanie nadaného diet'ata maju vonkajsie stresory negativnejsi dopad, nez na
adjustdciu a zvladanie nenadaného dietata. Autori tiez uvadzaji, Ze podla literatdry, si nadané
deti vo vacsom psychologickom napéti (psychologically intense), nez ich nenadani rovesnici
(Preussa a Dubowa, 2004).

Autori L.D. Causey a E.F. Dubow (1992) vonkajsie stresory Specifikuju, ked uvadzaju, Ze nadané
deti a deti nenadané liSia vo vybere copingovych stratégii v odpovediach na stresory tykajlce sa
znamok a konfliktov s rovesnikmi.

K pouzivaniu stratégii zvladania sa vyjadrili napr. Fortik a Fortikova (2007), ktori tvrdia, Ze
rovnakym sp6sobom, ako nadani 'udia vidia svoje moZnosti, vidia taktieZz dskalia v rieSeni danych
situdcii. Pokial v8ak zvolia vyhnutie sa potenciondlnemu problému, méze to znamenat’ vyhnutie sa
riziku a mézZe to tieZ vyustit' do podvykonnosti.

Vyskumy stresu unadanych indikuji, Ze nadané deti preferuji implementovanie rychlych a
ucinnych rieSeni problémov a irituje ich, ked rieSenia nie st hned dostupné (Bucscher, 1985).
SvySSou Urovriou tvorivych schopnosti jednotlivca, ktorymi nadani disponujd, pri zistovani
divergentného myslenia sa podla T. Kovaca a A. Benkovica (2001) spdjaju aktivne copingové
stratégie.

M. Mesdrosova (1998) rozdeluje problémy nadanych na tie, ktoré pramenia z vonkajsieho stresu
(vzdeldvaci program, skola, uditelia, kamarati, spoluziaci, rodina...) atie, ktorych zdrojom je
vnutorny stres (vlastnosti ako sutazivost, perfekcionizmus, pocity ako pocit viny, aktivity vo
vofnom case, telesny, emociondlny a psychicky vyvin, ainé schopnosti...). K najzdvaznejsim
vonkajSim zdrojom stresu by sme podla tejto autorky mohli zaradit dostupnost’ vhodného
vzdeldvacieho programu, postoje rovesnikov, ndrocnych rodicov, alebo postoje uditelov, ktori sa
citia byt ohrozovani schopnostami nadanych Ziakov
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Emocionalna stranka a zvladanie

Nadané deti najma s vysoko nadpriemernym intelektom sa staZujd, Ze sa ¢asto vo svojom okoli
citia nepochopené, ako ,,cudzinci vnasom svete. Trdpia ich problémy, ktorym nerozumieme,
alebo sa ndm zdaju bezvyznamné, a obycajné Zivotné problémy sa im zdaju banalne, nepodstatné
(Laznibatova, 2007).

Autori J.F. Feldhusen a H.J. Klausmeier (1962, podl'a Laznibatovej a Macisakovej, 2000) na zaklade
svojich vyskumnych zisteni dokazuju, Ze nadané deti st vysoko odolné vodi pracovnej zatazi, ale
nie proti emocionalnej zat'azi.

Podla E.D. Pendarwisa akol. (1990; podla Laznibatovej a Macisdkovej, 2000) si nadané deti
zranitelnejSie a citlivejSie, az s tendenciou k precitlivenosti. Autori vo svojej praci uvadzaju, Ze
v §tudidch o nadanych detoch sa opakovane objavuji asu opisané najma dve zdakladné
charakteristiky nadanych, a to precitlivenost’ a ,,chudobné“ interpersonalne vztahy.

Schopnost’ vidiet idedlne vysledky spolu semociondlnou intenzitou vedie nadané deti
k nerealisticky vysokym ocakdvaniam od seba samych (Fortik, Fortikova, 2007).

Taziskovym problémom situdcii nadanych deti je podla J. Laznibatovej a V. Maciddkovej (2000)
predovsetkym skutocnost, Ze intelektovy vyvin predbieha telesnu a socidlnu zrelost. Takéto deti
sa potom vyznacuji nadpriemernou inteligenciou azaroveri zvySenou emocionalnou
precitlivenostou. Od toho sa potom odvija Uroven reakcii nadanych deti a sp6sob komunikacie
s ostatnymi, ktoré mo6zu byt odliSné od ocakdvani, ktoré sa na tieto deti kladu.

Podla V. Fortika a J. Fortikovej (2007) vyssie percento nadanej mladeze, nez u beznej populacie,
inklinuje ku samovrazdam. Tito mladi fudia totiz horSie nachadzajua zmysel Zivota, pokial prave
napln svojho volného ¢asu nepovazuju za efektivnu a zmysluplnd.

Zvladanie v interpersonalnych situaciach

Podla niektorych vyskumov celkova prispdsobivost’ ¢i socidlne zru¢nosti nadanych su nizsie ako
u jedincov z priemernej populacie (Laznibatova, 2007).

Pokial ide o socidlne zru¢nosti a schopnosti nadanych, prejavuje sa tu velka variabilita sp6sobov
spravania. Nadané deti vSak maju lepSiu predstavu o tom, ako riesit’ socialny konflikt, alebo akym
sp6sobom navzdjom komunikovat’ a kooperovat), ale na druhej strane sa tieto socidlno-kognitivne
schopnosti v skutoénom socidlnom spravani deti neprejavuju (Roedellova, Jacksonova, Robinson,
1989, podla Laznibatova, 2007).

Intelektovo nadani svojim ,,inym* pohladom na svet narazaju tiez na nepochopenie spoloc¢nosti,
svojho okolia (Laznibatovd, 2007). L.J. Coleman a kol. (Coleman a Cros, 2000; podla Chana, 2005)
hovoria o socidlnej stigme z nadania, o znamena negativne socidlne dopady z nalepky ,,nadany*
unadanych Studentov. D.W. Chan (2003) definoval vo svojej empirickej Studii unadanych
Studentov bezné problémy vo zvlddani situdcie ,,byt nadany“. Problémy zahffiaju ich obavy zo
straty dobrych vzt'ahov s rovesnikmi, pocitovanie nedostatku vyziev v ich Skolskej praci, pocit byt
intenzivhe emociondlne zapojeny do toho, ¢o sa deje okolo nich, pocitovanie odliSnosti od ich
rovesnikov, perfekcionistické spravanie, pocitovanie stresu z vysokych ocakdvani od rodicov.
Existencia tychto adjustacnych problémov mbZe vyvolat’ pouZitie viacerych stratégii socidlneho
copingu.

Vyskumy uvadzajul, Ze nadani adolescenti reaguju na vnimané negativne socidlne dosledky ich
nadania (Swiatek, 2002; podla Foust, Rudasill, Callahan, 2006) pouzivanim mnozstvom stratégii,
ktoré ovplyviiuju viditelnost’ ich nadania v tychto socidlnych kontextoch. Tieto stratégie siahaju
od konformity a pouZivania humoru na skrytie nadania k Uplnému popretiu nadania (Foust,
Rudasill, Callahan, 2006). Vo vybere jednotlivych stratégii zvladania st vekové aj rodové rozdiely
(Chan, 2004; Swiatek, 2002; Swiatek & Dorr, 1998; podl'a Foust, Rudasill, Callahan, 2006).
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Specidlne, v adjustécii na situdciu “byt nadany” Studenti pouzivali copingové stratégie, ktoré
zahffiali vyhybavé spravanie, popretie ich nadania, ucast’ na aktivitach, konformné sprdvanie,
doéraz na rovesnicku akceptdciu (Swiatek, 2001).

Aj podla M. Mesarosovej (1998) pojem ,,nadany“ (nalepkovanie) obsahuje v sebe ¢asto okrem
prijemného (lepsi pristup ucitelov) aj neprijemny konotativny vyznam v zmysle odliSnosti od
normy, ¢o nadani ¢asto riesia izoldciou a nonkonformitou.

Podobne aj L. Medvedovd (2004) uvadza, Ze tazkosti zaclenit' sa adekvatne do rovesnickych
skupin vedu ktomu, Ze nadani mdvaju viac tazkosti vinterpersondlnych vztahoch a castejSie
pouzivaju stratégie uniku a rozptylenia.

Na druhej strane L.J. Preuss aE.F. Dubow (2004) sa vo svojom vyskume venovali
interpersonalnym konfliktom a zistili, Ze pri tychto konfliktoch nadané deti pouzivaju castejsie
stratégie zamerané na rieSenie problému. Autori tiez zistili CastejSie pouZivanie internalizacie, nez
externalizacie alebo odstupu.

Viaceré studie sa zameriavaju na stresory tykajlce sa skoly arovesnickych konfliktov, pretoze
tieto situdcie su bezné stresujlce situacie, s ktorymi sa deti stretdvaju (Causey, Dubow, 1992).

Podla L.J. Preussa a E.F. Dubowa (2004) vyskumy s nenadanymi detmi uvadzaju, Ze deti oznacuju
stresory tykajlce sa rovesnikov za menej kontrolovatelné, nez akademické (Skolské) stresory.
PretoZe nadané deti maju vadsie tazkosti v situdcidch, ktoré si mimo ich kontrolu a bolo u nich
zistené viac napdtia, nez u ich nenadanych rovesnikov (Geiger, 1995; Piechowski & Colangelo,
1984; podla Preussa a Dubowa, 2004), m6zeme podla autorov predpokladat, Ze nadani budu
menej efektivne zvladat’ stresory tykajlucich sa rovesnikov, nez akademické stresory.

Zvladanie v Skolskom prostredi

B.E. Compas, V.L. Malcarne a K.M. Fondacaro (1988; podla Preussa a Dubowa, 2004) identifikovali
dostdvanie zlych zndmok a konflikty s priatelmi ako bezné, S3pecifické denné neduhy
Skolopovinnych deti, a boli tiez oznacené ako problematické pre nadané deti.

Tradicia v Skole je, Ze nadani sa musia prispdsobit, ak tam chcd Zit. Preto nadané deti Casto
skryvaju svoje schopnosti a vedomosti, Umyselne vystupuji ako slabo prospievajlce, aby sa
zapadili spoluziakom v triede (Laznibatova, 2007).

Nadani su podla V. Fortika a J. Fortikovej (2007) nervdzni pri tempe prace triedy, ktord povazuju
za nedostatoc¢ne aktivnu, alebo ked nevidia jasny pokrok v praci. Protestuju proti rutinnej
a predvidatelnej ¢innosti, kladu chllostivé otazky, vyZzaduji zdévodnenie, pre€o sa maju veci robit’
uritym spO6sobom, odmietaji urlovanie prace a prikazy, snivaju pocas dna, ovladaju triedne
diskusie, st netolerantné vodi sebe aj ostatnym, precitlivelo reaguju na kritiku, lahko sa rozplacd,
odmietaju kooperativne ucenie.

Co sa tyka stratégii zvlddania, L.J. Preuss a E.F. Dubow (2004) uvadzaju, ze nadané deti v situdci
Skolského stresu pouzivaju CastejSie stratégie odstupu.

Nadani podra V. Fortika a J. Fortikovej (2007) mdzu mat’ sofistikovany zmysel pre humor. ,,Hraju
divadlo‘ arudia spoluZiakov, méZu sa stat’ ,,triednym SaSkom*. Na druhej strane T. Kovac¢ a A.
Benkovi¢ (2001) na zaklade svojho vyskumu uvadzaju, Ze so stupajucimi intelektovymi vykonmi
klesaju ,,schopnosti‘ riesit’ socidlne situdcie a problémy pomocou vyuZivania humoru.

Zda sa, Ze nadané deti nemaju viac problémov nez ostatné deti, avsak ich problémy su Specificky
odlisné, casto pre nenadanych nezmyselné, a nielenZe ich preZivaju CastejSie, nez nenadani, ale
mozu mat na nich aj negativnejsi dopad. Nadané deti maju schopnosti a vlastnosti, ktoré ich mézu
pred zataZzou ochranit, alebo im pomoct ju zvlddnut, no na strane druhej kvéli nerovnomernému
vyvinu im niektoré schopnosti chybaju a preto niektoré situdcie nadani zvladaju len tazko, aj
napriek ich vynimo&nym schopnostiam, ako je napriklad emociondlna zataz. V takychto situdciach
sa CastejSie priklanaju k neefektivnym copingovym stratégidm. Vo vSeobecnosti sa nadané deti
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liSia vo vybere copingovych stratégii od deti nenadanych, najma co sa tyka znamok a konfliktov
s rovesnikmi.

Aj tieto poznatky naznacuju, Ze takd Specifickd skupina ako sd nadani potrebuji odlisnd
starostlivost’ a pristup, nez ostatné deti aj v situdcidch stresu a jeho zvladania.
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Kofein a alkohol - ich vplyv na kognitivny vykon a
psychofyziologické premenné

Caffeine and alcohol- their influence on cognitive performance and
psychophysiological variables.

Brezina Igor

Katedra psycholdgie, Filozoficka fakulta Univerzity Komenského
brezina@fphil.uniba.sk

Abstrakt: Studia md charakter mensieho predvyskumu, ktory sa realizoval v Centre Excelencie CENAMOST
(Slovenskd vedeckd a vyvojovd agenttra) s podporou projektu AV 4/0018/07. Grattovd uloha je
riesend v spoluprdci s Katedrou mikroelektroniky Slovenskej technickej univerzity. Realizovali sme
experiemnt overenia vplyvu rozlicnych davok stimulujucich Idtok (alkohol, kofein) na kognitivny vykon
a koZnogalvanicku reakciu v zataZovych podmienkach.

Klicovd slova: kofein, alkohol, kognitivny vykon, kozno-galvanicky odpor

Abstract: This work has been done in Center of Excelence CENAMOST (Slovak Research and Development
Agency Contract No. VVCE-0049-07) with support of project AV4/0018/07 The study has a
characteristics of a small experimental research, being a part of a research grants of the Department
of Microelectronic of the Slovak Technical University. The experiment task was to analyse influence of
different stimulants (alcohol and caffeine) on cognitive performance and skin-galvanic reaction in
stress conditions.

Keywords: caffeine, alcohol, cognitive performance, skin galvanic impendance

Vymedzenie problému

Kavu pozna ludstvo od ddvnych cias. Jej aktivnou zlozkou je prirodnad latka kofein. Pre mnohych
Pudi je kdva prirodzenym stimulantom.

Druhou, v experimente sledovanou [atkou, bol alkohol. Alkohol je taktieZ psychoaktivnou latkou.
Ovplyvriuje predovietkym latkovd premenu a nervovy systém. Farmakologické vlastnosti su
timivé, euforizacné a analgetické. Alkohol je vSeobecne vnimany ako spolo¢ensky akceptovan3,
»legdlna droga“.

Stddia J. Snella (1999), sa zamerala na efekt alkoholu na kognitivny vykon [fudi. Tohto
experiemntu sa zucastnili tzv. spoloCenski konzumenti, ktori pili alkohol od Sestnastich rokov
minimalne po dobu desiatich rokov a abstinenti. Ti participanti, ktori pili menej, ako jeden pohdrik
tyZdenne, boli uz povaZzovani za abstinentov ati, ktori konzumovali 80 aZz 120 gramov 40%
alkoholu denne boli povaZovani za tzv. spololenskych konzumentov. Popri jednotlivych
vykonovych ulohach, zameranych najmd na pozornost apamat, sa zaznamenadvala aj
bioelektrickd aktivita mozgovej koéry. Probandi mali reagovat iba na také pismeno, ktoré
pochddzalo zo skupiny pismen, ktoré sa mali naudit’ uZz na zaciatku experimentu azaroven sa
nachadzalo na prislusnom mieste obrazovky. Vyskumy ukdzali, Ze tzv.spololenské pitie nema
Ziadny negativny vplyv na rychlost’ reakcii, ani na pocet chyb. Pricom tzv. abstinenti boli
prekvapivo najpomalsi pri identifikacii jedného, aj Styroch pismen. Vrchol mozgovej aktivity,
dosiahnuty pri prezentovani jedného zo zapamatanych pismen, bol u abstinentov menej vyrazny,
ako pri participantoch, ktori spolocensky pili - proces hladania pismena v pamati za¢inal neskér
a trval dlhsie ako u “konzumentov”. S urcitou opatrnost'ou sa da interpretovat takyto vysledok
tak, Ze abstinenti, ktori odmietali alkohol takmer vzdy, boli i pri vykonovych dlohach viac napati,
ako spolocenski konzumenti, ktori pésobili viac uvolnene (J. Snell, 1999).
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N3as experiment sa zameral na Ucinky malej a mierne zvySenej davky alkoholu na selektivnu
pozornost’ a pracovné tempo. Obdobne sa realizoval nas experiment s aplikaciou kofeinu, kedy
sme participantom podavali slabSiu , alebo silnejSiu kdvu. Pri oboch latkach bola pritomna
i kontrdlna skupina, ktorej sme podali placebo.

Hypotézy:

1. Kognitiévny vykon sa bude zlepsovat, postupne so stupajicou dédvkou kavy (kofeinu) (¢as
hladania ¢isel v experiementalnej dlohe sa bude skracovat).

2. Malé mnozstvo alkoholu zlepsi kognitivny vykon v tlohach (¢as hfadania cisel
v experiementalnej dlohe bude kratsi).

3. Zvysena ddvka alkoholu bude kognitivny vykon zhorsovat’ (¢as hladania cisel
v experiementalnej dlohe bude dIhsi).

4. Vplyv alkoholu sa prejavi na psychofyziologickych reakciach , konkretne na kozno-
galvanickej reakcii.

Metéda:

Experimentu sa zucastnilo 48 participantov ( 25 Zien a 23 muZov) vo veku od 19 do 24 rokov.
Participanti boli $tudentmi, pripadne absolventmi vysokych 3kél. Ziadny z nich nemal $pecidlne
problémy, ktoré by ho v experimentalnej tlohe znevyhodriovali.

Experimentdlna dloha bola vybrana z programu Neurop, ¢ast’ Sat66. Ako stimuldtory boli pouzité:
alkohol: 40% rum plus 1dc coca colla, rumova aréma plus 1dc coca colla (placebo), kofein:
instantnd kdva Jacobs a bezkofeinova kava Granarom Gold (placebo).

Participanti boli rozdeleni na tych, ktori boli testovani na ucinky alkoholu (8 participantov s
konzumom o0.5dcl, 8 participantov s konzumom 1dcl, 8 participantov s pouzitim placeba alkoholu)
a tych, ktori boli testovani na ucinky kdvy (8 participantov s davkou kdvy 5g-v grafoch uvedené
1KL, 8 participantov s ddvkou kavy 10g-v grafoch uvedené 2 KL a 8 participantov s placebom
kavy). Po pouziti experimentdlnej latky musel kazdy participant pockat’ 15 mindt, kym zacal riesit’
experimentalnu ulohu.

Samotnd experimentdlna uUloha Sat66 je program s prevazne diagnostickym zameranim,
orientovana sa selektivhu pozornost, vizualnu exploraciu, pracovné tempo avydrz. VSeobecne
najlepsie poskytuje obraz o kognitivnom vykone. Uloha bola rovnakd pre vsetky skupiny
participantov a spocivala v potupnom vyhladavani Cisel od 1 po 66. Participant tieto dcisla
vyhladaval na Stvorcovom poli 8 x 11 Stvorcov. Niektoré Stvorce v poli neobsahovali Ziadne islice.
Kazdé z Cisiel sa v poli nachddzalo iba raz. Participant musel klikat' na jednotlivé &isla v presnej
naslednosti, vtedy oznaceny Stvorec zmeni farbu a participant pokracuje bezprostredne dalej
v hladani dalSieho disla. Ak nové Cislo participant ndjde, predchddzajice zhasne a novo ndjdené
zmeni farbu. V pripade chyby sa musi opravit’ (klikndt na spravne cislo), aby mohol pokracovat’
dalej. Chyba je participantovi ozndmend zmenou farby zakliknutého cisla ( farba chybne
oznaceného ¢&isla bola odlisna od farby cisla ozna¢eného spravne) i pisomnym oznamom o chybe.
Pred zaciatkom ulohy mal participant moznost’ zacviku, kde vyhladdval cisla v Stvorcovom poli
postupne od 1 po 9. Participantovi bola pred zaciatkom dana inStrukcia, aby sa snaZzil dlohu
vyrieSit o najrychlejSie. Pocas ulohy sa zaznamendval c¢as hladania participantopv medzi
jednotlivymi zakliknutymi ¢islicami.

Okrem uvedenej metodiky sa aplikoval experimentalna technika “Psycholab’”, z nej pristroj na
meranie koZznogalvanickej reakcie.
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Vysledky:

V experimente sme sa zamerali hlavne na ¢as hladania (searching time), jednotlivych cisel a
meranie koznogalvanickej reakcie. Kognitivny vykon vyvodzujeme z priemernych ¢asov hladania
¢isliel, za p6sobenia rozli¢nych experimantalnych podmienok.

Obr. ¢.1: Priemerné Casy hladania disliel sledovanych skupin, zavisle od mnoZstva podaného alkoholu.

Celkové priemerné Casy hladania sledovanych skupin podla mnozstva podaného alkoholu
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Obr. ¢.1 histogramami znazorfiuje priemerné ¢asy hladania s ohladom, na mnozstvo podaného
alkoholu. Ako je zrejmé z grafu, najdlhsi priemerny cas hladania sa zistil v skupine, ktord vypila
najvdcsie mnozstvo alkoholu- ¢ize 1dc rumu (5,87s), potom nasledovala skupina, ktorej bolo
aplikované placebo (4,84s) a najkratsi ¢as sa zistil v skupine, ktora pred experimentom pozila 0.5
dc rumu (4,39s). Alkohol v mensej davke (0.5 dc), zlepSuje pozornost’ participantov (¢as hlfadania
je kratsi), oproti skupine, ktora vypila placebo. Pri zvySenej ddvke alkoholu (1dc), vsak kognitivny
vykon oproti skupine s placebom klesd (¢as hladania je dlhsi). Medzi skupinou “placebo” a
skupinou, ktora konzumovala 0.5dc alkoholu bol zisteny Statisticky vyznamy rozdiel na hladine
p<0,05. Medzi skupinou tretou (konzumacia 1dc alkoholu) a inymi skupinami sme zaznamenali

vysoko Statisticky vyznamové rozdiely (p<0.01).
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Obr. ¢.2: Priemerné ¢asy hladania islic sledovanych skupin, zavisle od mnozZstva podaného kofeinu (kavy).

Celkové priemerné ¢asy hladania sledovanych skupin podfa mnozstva podanej kavy
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Obr. ¢.2 znazorriuje priemerné casy hladania dislic, vzhlfadom na mnozZstvo podaného kofeinu.
Zistenia poukazuju na fakt, Ze najdlhSie ¢asy hladania — najhorSia pozornostnd organizicia, sa
vyskytla u participantov, ktori nevypili kofeinovy napoj, ale vypili placebo (4,93s). Pri slabsej kdve
(0.58) bol priemerny cas hladania 4,48s a pri silnejsej (1g) bol 3,63s. Vysledky vypovedaji o tom,
Zze kognitivny vykon sa zlepSoval (¢as hladania sa skracoval), so zvySovanim mnozZstva podaného
kofeinu. Zistili sme, Ze kym u skupiny, ktorej bolo podané placebo bol kognitivny vykon najhorsi,
zlepSil sa uz pri podani slab3ej kdvy a najlepsi bol pri podani kavy silnejSej. Medzi jednotlivymi
skupinami sme zistili Statisticky vyznamové rozdiely na drovni p< 0,05. Medzi prvou a poslednou
skupinou sa zistil vysoko vyznamovy rozdiel (p<0.01).

Standardna odchylka ¢asov hladania poskytuje zaujimavy pohlad na istd stabilitu, ¢ vnatornd
kozistenciu jednotlivych skupin. Pri pouzivani alkoholu je zrejmé, Ze najjednoznacnejSie reaguju v
zlepSenom vykone ti, ktori konzumovali mensie mnozstvo alkoholu. Menej stabilni s konzumenti
placeba a v tretej skupine s najva¢Sim mnoZstvom pouzitého alkoholu je zrejma velkd
interindividudla variabilita. V sudvislosti so Standarnymi odchylkami mozZzno konstatovat, Ze
dosahuju vSeobecne vysokd udroven, ¢o je spbsobené jednak malym poctom participantov v
skupinach a vyrazne individudlnymi reakciami participantov na stimulacné latky. Modifikaciu
vyskumu planujeme realizovat’ na vé¢Som vybere a diferenciacii participantov.
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Obr ¢.3: Priemerna Standardnd odchylka ¢asov hladania sledovanych skupin, zavisle od mnozstva podaného alkoholu.

Priemerna standardna odchylka €asov hladania sledovanych skupin podl'a mnozstva alkoholu
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Obr ¢&.3 zndzorriuje velkost' Standardnej odchylky jednotlivych skupin, s ohfadom na mnozstvo
podaného alkoholu. Priemerna Standardnd odchylka bola vyrazne najvacSia v pripade
participatov, ktori vypili ndpoj s 1dc alkoholu (7.64s), mensia bola u participantov, ktori vypili
placebo (5.11s) anajmensiu Standardnd odchylku mala skupina, ktord vypila ndpoj s 0.5dc dc
alkoholu (4,45s).

Pdsobenie alkoholu na konzistentnost’ vykonu skupiny (iteridividudlne rozdiely), javi obdobny
priebeh skognitivnym vykonom. Tento fakt nasvedCuje tomu, Ze najmensie rozdiely
v odpovediach medzi participantami sa vyskytli v skupine, ktora vypila napoj s 0.5dc alkoholu,
ktora sa zdroveri vyznacovala aj najlepSim kognitivnym vykonom. Menej konzistentny vykon mala
skupina, ktorej bolo podané placebo, td zdroveri mala aj horsi kognitivny vykon v porovnani
s predchadzajlcou skupinou. Najvacsi individudlny rozptyl ¢asu hladania jednotlivych ¢&islic mala
skupina, ktora vypila 1dc alkoholu. Ako bolo uvedené vySsie, u tejto skupiny bol zisteny aj najhorsi

pozornostny vykon.
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Obr. ¢.4: Priemernd Standardnd odchylka casov hfadania sledovanych skupin, zdvisle od mnozstva podanej kdvy
(kofeinu).

Priemerna Standardna odchylka ¢asov hladania sledovanych skupin podla mnozstva kavy
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Graf ¢.4 poukazuje na velkost Standardnej odchylky jednotlivych skupin, s ohfadom na mnozstvo
podanej kavy. V tomto pripade velkost Standardnej odchylky klesa spolu so zvySujicou sa davkou
kavy. Najvacsia standardna odchylka sa vyskytla v skupine ktora vypila bezkofeinovu kavu (5,52s),
o nieCo mensia sa zistila v skupine so slabSou kdvou (5,22s) a vyrazne najmensiu Standardnu
odchylku dosiahla skupina, ktora vypila silnejsiu, 1 g kavu (4,08s).

Na zaklade zisteni moZme predpokladat, Ze konzistentnost odpovedi viac menej tiez kopiruje
vykony v kognitivnom vykone. Najmenej konzistentné odpovede mala v tomto pripade skupina,
ktora vypila placebo - tato skupina rovnako zaznamenala aj najhorsi kognitivny vykon. V skupine,
ktord vypila slabSiu kavu, bol pozornostny vykon participantov znatelne lepsi, avsak
konzistentnost ¢asov hladania sa liSila iba minimdlne od predchadzajlcej skupiny (bez Statistickej
vyznamovosti). V poslednej skupine, ktorej bola podand silnejsia kdva, kognitivny vykon bol
najlepsi ikonzistencia {asov hladania bola najsilnejSia, usudzujeme o najmensom
iterindividudlnom rozptyle. Toto zistenie moZno s opatrnostou interperetovat, Ze najsilnejsia
davka kofeinu spésobila, Zze participanti nachadzali &isla najrychlejsie a zdroveri ich pracovny
vykon prebiehal najplynulejsie bez ,,vypadkov* a mensich interidivududlnych rozdielov vo vykone
(hoci, ako sme uz uvédzali pri komentovani Standarnych odchyliek pri vykone po pouziti alkoholu,
ich hodnota je vSeobecne bola vysokd, o moze byt spésobenéi viacerymi faktormi).

Pri analyze psychofyziologickych premennych sme sa sustredili len na kozno-galvanickd reakciu
(KGR) u participantov, ktori konzumovali alkohol: ISlo o skupinu s placebo alkoholom a skupinu s
najlepsim vysledkom v sledovanych premennych (skupina s konzumaciou 50 g alkoholu).

Ako je zrejme z dalSieho obrazku (¢.5), participanti s konzumaciou 0.5 dc alkoholu st vyrovnanejsi
aj v KGR . Krivka ma tendenciu pocas experimentu klesat’. Jedine v zaverecnej faze stipa, aj to na
uroveri pévodnd.
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Obr. ¢. 5: Vykyvy v KGR pocas rieSenia experimentalnej ilohy u participantov (0.5dc alkoholu)
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Na obrazku ¢.6 participanti s aplikaciou placebo vykazuju vyznamné kolisanie koZnej vodivosti
(KGR), ako reakcie na stresové situdcie. Vzostup je striedany ndslednym poklesom a opat
vzostupnou tendenciou. Tento fakt taktiez pravdepodobne dokumentuje zloZitejsi adaptacny
mechanizmus organizmu na stresovu situdciu u abstinentoch, ako u participantoch, ktori pouzili
mensieho mnozZstvo alkoholu.
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Obr. ¢. 6: Vykyvy v KGR pocas riesenia experimentélnej tlohy u participantov (placebo alkohol)
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Zaver a diskusia

V nasom experimente sme sa zamerali na vplyv psychoaktivnych latok alkoholu akofeinu na
selektivhu pozornost. Zistili sme , Ze alkohol v men3sej davke, zlepSuje pozornost’ participantov.
Pri zvysenej davke alkoholu vsak pozornost klesa. V pripade konzumu kofeinu, vysledky
poukazuju na to, Ze pozornostny vykon sa zlepsoval so zvySovanim mnoZstva podaného kofeinu,
to znamena, Ze kym u skupiny, ktorej bolo podané placebo bol pozornostny vykon najhorsi, zlepsil
sa uz pri podani slabsej kdvy a najlepsi bol pri podani kdvy silnejSej. Pozornostny vykon bol
jednoznacne zlepseny ddvkou kofeinu. Reakcie participantov, ktori vypili silnejSiu kavu, boli v
reakcidach na cielové pismena nielen rychlejSie apresnejSie, ale prejavovali sa aj lah$im
ignorovanim nevyznamnych pismen. Vac¢sie mnozstvo kofeinu teda pomdaha zlepSovat’ selektivnu
pozornost, zlepsuje schopnost’ zamerat’ sa na délezZité informacie a nevsimat’ si nepodstatné.
Otdzkou vSak ostdva, aké mnoZstvo kofeinu je uz kritické a javi sa ako deteriorizator kognitivneho
vykonu, o ¢om sa zmienuju s pomerne velkou diferencidciou zisteni viaceri autori (Skala,1987,
Snel, 1999ai.).

Vplyv alkohlu na kognitivny vykon, nase vysledky podporuju aj niektoré zistenia Snela (1999),
o tom Ze mierna davka alkoholu méze prispiet’ k zvySeniu vykonu v kognitivnych dlohach. Vyssia
davka alkoholu mala, uZ negativny vplyv na pozornost, ¢o podporuju zistenia Kolibasa,
Novotného (1996).

Predpokladame, Ze k zlepSeniu kognitivneho vykonu, pri nizkej davke alkoholu do3lo aj vd'aka
tomu, Ze sa participanti vplyvom tejto latky mierne uvolnili a preto dosiahli lepSie vysledky, ako
skupina, ktorej bolo podané placebo. Tento predpoklad potvrdzuje aj zistenie, v ndvaznosti na
nase predchddzajlice studie (Brezina, 1999, Vavrinsky at all, 2008): U skupiny s mensim
mnozstvom pouzitého alkoholu bol zisteny relativne rovhomerny pokles psychofyziologickych
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funkcii, oproti skupine, ktord alkohol nepouzila. Na zdklade uvedenych zisteni, mozZno
konstatovat), Ze hypotézy tohto experimentu boli potvrdené.

Pre maly pocet participantov opatrnejSie moZme interpretovat’ zistenia v Statisticky vyznamovych
rozdieloch Standardnych odchyliek. Tie boli zistené ako vysokovyznamné v experiemte s pouzitim
kavy medzi skupinou placebo a participantami, ktori pouzili 1g kavy. V experiemnte s alkoholom
bol zisteny vyskoko vyznamny Statisticky rozdiel medzi placebo, alebo konzumom 0.5g alkoholu a
konzumom 1dc alkoholu. Voboch <astiach experimentu (pouzitie alkoholu, alebo kavy)
konzistentnost’ vykonu (mensie interidividudlne rozdiely), suviseli s kvalitou kognitivneho vykonu.
Z tohto zistenia mozZno zrejme predpokladat, Ze v skupinach s dobrym kognitivnym vykonom sa
zistili menSie interindividudlne vykyvy.

Ziskané vysledky prace si nendrokuju na vSeobecnid platnost, maju jednoznacne charakter
metodického zdelenia, inSpirujice k dalSiemu experimentovaniu v tejto interdisciplinarnej oblasti.
Experiment bol realizovany v rdmci Centra Excelencie CENAMOST (Slovenska vedecka a vyvojova
agentura) s podporou projektov AV 4/0018/07 v spolupraci s Katedrou mikroelektroniky STU.
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Kultirne pozadie vo vzt'ahu k rozdielom konceptualizacie

psychologickych pojmov

Cultural backround in relation to conceptualization
of psychological constructs

Brezina lvan

Ustav experimentalnej psycholdgie SAV, Bratislava
expsivan@savba.sk

na socidlnu sféru, kontext tu zastdva vyznamnejSiu poziciu neZ je tomu v konceptualizdciach
zdpadnych autorov (i laikov), a syntéza je vyrazne nadradend analyze. Akcent je kladeny na celok
charakterizovany sucinnostou casti. Prototyp osobnosti mudreho cloveka reflektuje rovnovdha medzi
emociondlnymi, socidlnymi a motivacnymi strdnkami ludskej psychiky, pricom tradi¢ny zdpadny
déraz na kognicie v spojeni s mudrostou je nahradeny vyznamnostou prikladanou zdraviu, ¢i
spiritualite. V predkladanom teoretickom prispevku sa pokusime identifikovat a pribliZit niektoré z
tych kulturnych charakteristik, ktoré zastdvaju klucové miesto na pozadi medzikulturnej diverzity
procesu konceptualizdcie vo vseobecnosti.

Kracové slova: kulura, konceptualizdcia, kulttrne rozdiely

Abstract: Wisdom, as defined by non-western both laik and expert populations, is more closely connected with

the set of social (rather than intellectual) skills, meanwhile the given context plays an important
paper, within the concepts of societies where without major simplifications, synthesis in thought
spreads clearly over the analysis. Accent is being put on the whole and characterized by interaction of
all its parts. Prototype of a wise person is reflected by the balance between emotional, social and
motivational aspects of psyche, where typical western emphasis on cognition is replaced by
impotance assigned to health and spiritual issues. In the following theoretical paper we try to identify
and explore those cultural characteristics, that play a keyrole in background of intercultural divesity
in coneptualization as such.

Keywords: cultural backround, conceptualization, cultural diferences

V literatlire sa stretdvame s diskusiami o univerzalite vymedzenia objektov zakladného
psychologického vyskumu (Erikson vs. Sternberg), resp. o kulttirnej jedinec¢nosti teoretickych
konceptov - napr. Struktury osobnostnych ¢ft (Kitayama vs. McCrae). Debaty sa zvacsa odvijaju od
empirickej evidencie stcasného vyskumu, pricom kultirne suvislosti filozoficko-ndbozenského
charakteru sa obycajne nechdvaju stranou.

Poznanie zdpadu postavené do protikladu k vychodnému poznaniu spolahlivo vykresluje mieru
kontrastu medzi dvomi velkymi civiliza¢nymi okruhmi®, zdroveri viak v mnohych aspektoch
nepredstavuje porovnanie, v ktorom kulttrne odlisnosti dosahuju najvy3sej miery odlisnosti®.

Za Uclelom tejto publikdcie sme vybrali Gzky okruh odliSnostiv historickych vychodiskach
vychodného a zdpadného poznania, ktoré maji ambiciu Citatelovi poslizit’ ako inSpiracia k tvorbe
vlastného nazoru ohlfadom kultdrnej univerzality, i jedine¢nosti vramci paradigmy dnesnej

3 zapad definovany populaciami, ktoré v ramci svojho historického vyvinu nepreéli $tadiom dominancie jedného
z vychodnych nabozensko-filozofickych smerov: hinduizmu, budhizmu, taoizmu, konfucionizmu, ¢i Sintoizmu.

4 Kultdrne vyrazne odli$né populacie st dodnes za hranicou bezného psychologického vyskumu, za isté premostenie
k antropoldgii je mozné povazovat oblast’ ,,indigenous psychology*.
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psycholdgie. Nazdavame sa totiZz, Ze proces kultdrnej dynamiky predstavuje mechanizmus
natolko zlozity, ze jeho simplifikdcia na drovni dimenzie kolektivizmu a individualizmu nds, ako
Citatelov, pripravuje o komplexnejSiu perspektivu.

Intuicia vs. Racionalita

Budhisticky koncept zvany ,,smrti znamend uUplné rozpomenutie, a prezentuje nepretrzité
uvedomovanie si vlastnych pocitov, vnemov a myslienok bez akéhokolvek tcelu alebo vykladu
(Radhakrishnan, 1991). Navrat k predpojmovému pozndvaniu je spolo¢nym motivom mnohych
filozoficko-ndbozenskych skél vychodu. Nabadanie k regresu do davnejsich stadii ontogénezy sa
tyka viac menej vyhradne organizacie vnimania a mysle. Navrat do detskych ¢ias nie je ndvratom
do roztrzitosti. Predstava genidlneho neposedného a neurotického filozofa v Azii neobstoji —
déraz je kladeny na jednotu myslienky a kontextu, v ktorom vznika®. V duchu poznania, Ze ziskanie
kontroly nad vlastnym telom® predstavuje vychodiskovii poziciu pre daldi spiritudlny vyvin, sa
zenovi a taoisticki majstri, budhisticki, ¢i hinduisticki mnisi ucia pri cvi¢eniach zameranych na
pochopenie charakteru vlastnej mysle dlhodobo sprdvne drzat’ telo, chodit a prijimat’ potravu.
Telo je vnimané ako velmi délezity informacny kandl a mysel je tu chdpana ako nastroj, pricom
mudrost’ je definovana ako schopnost’ podrobit’ tento ndstroj vlastnym (vedomym) zdmerom -
obsah akvalita myslienok si hodnotené sekundarne, az po rozpoznani schopnosti jednotlivca
vymanit’ sa z toku nezdmerného uvaZovania, automatickych myslienok.”

V tejto suvislosti je mozné, Ze predstava klicového vychodného konceptu vyprdazdnenia mysle
istym spOsobom reprezentuje nepredstavitelné, aZz ohrozujlce slsto pre intelektom zatazeny
mozog zdpadného pozorovatela. ,,Ciefom vychodnych uceni v3ak nie je vyprazdnit mysel, ako je
tomu u slabomyselného, ale uviest’ do hry jej vrodend, spontannu inteligenciu®“ (Watts, 1995, s.
80), ozivit' intuiciu, bez toho aby sme mysel znasilfiovali (podla zenového prislovia: ,,mozog nie je
sval“). Psycholégom terminologicky nepozddvajlce sa spojenie ,,Cistota mysle* vyjadruje jeden zo
zakladnych konceptov mnohych vychodnych ndbozenskych a filozofickych skél vychodu.

Sebapoznanie vs. Ziskanie kontroly nad prostredim

Jung (1995) poukazuje na “introspektivitu vychodného poznania v kontraste kzdpadnému
zaujatiu nadobudnutim vacsej kontroly nad prostredim”. Zastava nazor, Ze ,,je to vychod, ktory
nas udi inému, SirSiemu, hlbSiemu a vysSiemu chapaniu, porozumeniu prostrednictvom Zivota“,
kedy (vychodny) ,,Clovek prezZiva svet i svoje ja ako sen, ¢im je bytostne zakoreneny v pévodnom
zdklade, ktory ho pritahuje tak mocne, Ze sa jeho vztah k svetu relativizuje v miere pre nds casto
nepochopitelnej“ (s.214).

V porovnani s hibkou a rozsahom, v akom sa laickd verejnost’ Azie po tisicro¢ia zaujima o
zakonitosti vnitorného Zivota, je mozZné nasSu kultdru tiez vnimat' v kontexte ‘“zamerania sa
navonok”. Dejiny ndbozenského myslenia na zdpade dokumentuju absenciu duchovnych cviceni
presahujlcich rozmer motlidby, cviceni vedtcich jednotivca k hlbsej kontemplacii a reflexii

> Viazanost' na kontext v azijskej populdcii v socidlnej oblasti dokumentuju Kitayama, Duffy, 2003 a vo sfére organizacie
vnimania Kitayama, Kawamura, Duffy, Larsen, 2004.

6 Vychodna mudrost' v tejto suvislosti pojednava o primarnej d6lezitosti rozpoznania spdsobu (rytmu) organizacie
(vlastnej) hmoty (matérie) — je vSak nutné podotknut, Ze tento druh poznania je optikou vychodu stavany do ostrého
protikladu s tézami materialistickej filozofie (na prvy pohlad paradoxne), chapajicimi hmotu ako zékladnu (konecnu)
formu reality. Zaroven vsak (tieZ paradoxne) nevyjadruje ani pravy opak, kedze mnohé vychodné filozofie (napr. zen)
nerozliSuju existenciu zakladného dualizmu medzi myslou a telom, riadiacim a riadenym, ¢i spiritudlnym a materidlnym.
7 Mozno nie je prehnané vyslovit domnienku, Ze zdpadné myslenie moze z vychodnej perspektivy niest’ privlastok
,»toho, o nerozpoznava hranice pouZitia rozumu“ (resp. stava sa obetou svojho nastroja).
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vnitorného Zivota®. Tato skuto¢nost’ predstavuje pre kritikov jeden z argumentov, pre¢o vedecka
psycholdgia nevznikla v podhori Himaldju. Niektori autori sp3djaju vznik psycholégie so
sprirtudlnou krizou zdpadu, odvolavajuc sa na konflikt medzi vedeckym poznanim a poznanim
naboZenskym - teda spor, ktory je evoltcii vychodného poznania cudzi. V tomto kontexte asi
nebude prekvapenim, Ze slovné spojenie “psychicka realita” v kontexte vychodného poznania
prakticky straca zmysel, kedZze v ponimani tak filozofickych $kél, ako aj laickej verejnosti, je v
istom zmysle, kazda ind skutoc¢nost’ iba sebaklamom.

Prirodzenost’ vs. Pravda

Spominany fakt tzko suvisi s - pre vychodné myslenie charakteristickou - viazanostou na kontext.
V prostredi neustdlej zmeny, kde poznanie je relativnym, sa hladanie akejsi objektivnej
skutocnosti dostdva mimo zaujem jednotlivca aj spolocnosti. Prevladajuci idiograficky pristup
zdOraznujuci jedinecnost’ javov, déraz na nestabilitu pozorovatela, klamlivost’ a neobsazitelnost’
“spolocnej reality”, ako aj skepsa vodi pojmovému uchopovaniu skutoc¢nosti st zdkladnymi
znakmi vychodného hladania slobody, ktoré sa, zjednoduSene povedané, udieva paralelne so
zhdnkou po pravde na zdpade. Tieto dva pristupy je mozné vnimat’ ako rozlicné cesty veduce k
jednej hore, hora vSak v tomto pripade - z ndsho subjektivnheho pohladu - pozostdva z dvoch
vrcholov.

Proces sebaobjavenia, podla S. Radhakrisnana (1989), vo vychodnom ponimani nie je vysledkom
intelektudlnej analyzy, ale dosiahnutia l'udskej integrity za pomoci ovlddnutia (angl. to master)
vlastnej prirodzenosti. Zatial¢o sa zdpad, vymarniujuci sa zo stredovekého dogmatického zovretia,
snazi ndjst’ presné odpovede na diel¢ie otdzky, nemenej sofistikované snahy vychodu sa upieraju
inym smerom, a to k znovudosiahnutiu zazitku prirodzenosti bytia. Na zédklade vychodnych uceni,
»vtahovanie vzduchu plticami ide ruku v ruke s uchopovanim Zivota“ (Watts, 1995, s. 72) a teda
vedomé obsiahnutie tohto deja je ,,procesom, v ktorom sa najzjavnejSie prejavuje jednota
kontroly so spontdnnostou, respektive jednota zdmernej a nezamernej ¢innosti (Suzuki, 1950, s.
70). Uvedené suvisi s fudskou snahou ako takou, ktord by idedlne mala byt vistych intervaloch
pretkdvana budhistickou tézou ,,nechania byt*, taoistickym ,,nezasahovanim, teda ponechanim
udalosti, nech sa udievaju samé. Pozorumenie vlastnym citom (emdciam), tizbam a pohnitkam
(motivdcia) tvori zasadnu ¢ast' ludského poznania na vychode (Sumedho, 1991).

Spontannost spolu s prirodzenost'ou® tvoria dve klG¢ové vlastnosti (vid Radhakrishnan, 1991, Sen,
2005) a ulohou ¢loveka smerujiceho k nadobudnutiu madrosti je znovu ich dosiahnut.

Celistvost’ vs. Zmysel pre detail

Sacasny vyskum implicitnych tedrii midrosti naznacuje, Ze Ze je moZné uvaZovat’ o koncepte
zdpadnej mudrosti zaloZenej na dominancii racionality, poznatkov arozumu, a vychodnych
pristupoch k mudrosti akcentujicich emdcie, intuiciu a v neposlednom rade, transcendentalnu
oblast’ (podla Lewittovej (1999), Takahashiho, Bordiu (2000), Yanga (2001), ako aj Takayamu
(2002)).

Slovenska sinologi¢ka Marina Carnogurska (2006) priblizuje vychodny koncept bytia ako holisticky
nadhlad na existenciu jedného zZivého organizmu, ktorého je ¢lovek vnutornou sucastou. Fritjof
Capra (1988, s. 89) prirovnava holisticky pristup nasledovne - ,ked je ¢lovek zdravy, nie je si

8V histrii Azie znaéne rozirené fudové kontemplativne metddy neclinnosti (pr. wu-wej) a meditacie v sede na zdpade
nenachddzaju ekvivalent.

9 ,,Prirodzenost zenu kvitne iba vtedy, ked ¢lovek stratil strojenost’ a akékolvek vedomie seba samého* uvadza Watts
) y ]

(1995, s. 113). Podla Lewittovej (1999), mudrost' je v tibetskej kulttre spajana s redefiniciou identity, momentom, kedy

sa jednotlivec zadina stotozriovat’ s metafyzikou trvalej existencie.
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vedomy Ziadnej z pocetnych &asti tela, vnima svoje telo ako jednoliaty organizmus™“. Aj ked
zapadny (zlo)zvyk rozdelovat niektori autori spajaju s krestansko-judaistickou tradiciou (Lilly,
1978), nazddvame sa, Ze o zdkladnych kamerioch eurépskeho myslenia je vhodné uvazovat' (aj) v
kontexte gréckej filozofie. Podla Katza (1950, in Takahashi, Bordia, 2000) staroveki Gréci
presadzovali raciondlne aanalytické schopnosti produktivnych obcanov a devalvovali
emociondlne aintuitivne asti l'udskej psychiky ako prekdzku jasnému rozumu. Radhakrishnan
(1989) v tejto spojitosti za milnik povazuje grécky dualizmus, ktory stanovil délezitu deliacu ¢iaru
medzi hmotu a ducha. Je pravdepodobné, Ze pbvod historickej inklindcie eurdpskej civilizacie
k analytickym procesom sa ndm nepodari kompletne a spolahlivo zachytit. O pevnej zviazanosti
vychodnych kultdr s holistickym ponimanim reality sveddi aj zakorenenost’ zakladnych principov
holizmu v Strukture jazyka. Watts v tejto suvislsoti uvddza, ze “velky pocet ¢inskych slov zastava
zaroven funkciu podstatnych mien aj slovies — a teda ten, kto mysli v ¢instine, vidi, Ze objekty su
tieZ udalostami. A taktieZ, Ze nas svet je skor siborom procesov nez entit“ (1951, s. 99).

Vysledky vyskumov zameranych na kultirne odliSnosti vychodu v psycholégii

Richard Nisbett (2003) vo svojom diele ,,The Geography of Thought“ predstavuje vlastnu viziu
zékladnych kontrastov v spdsoboch myslenia medzi prisludnikmi vychodnych a zadpadnych kultar'.
Tato sa opiera obohaty subor empirickych dat zozbieranych na viacerych kontinentoch
v priebehu poslednych dekad. Vychadzajlc z poznatkov autora, jedinci vychodnych kultdr maju
tendenciu

- nahliadat’ na realitu v perspektive kruhu,

- preferovat’ dialekticku logiku,

- hladat’ rovnovahu,

- vidiet' celok a prikladat’ d6leZitost’ kontextu a

- prichadzat k zadverom typu ,,aj A — aj B resp.
,»yAaB“

v protiklade k prislusnikom zapadnych kultur, ktori skér inklinuju k
- nahliadaniu na realitu v perspektive priamky,
- preferovaniu linearnej logiky,
- izolovaniu objektu od kontextu,
- analyze casti celku,
- zaverom typu ,,bud A, alebo B“.

Nisbett (2003) dalej potvrdzuje zistenia viacerych vyskumnikov konstatovanim, Ze ,,zapad“
zdoraznuje individualitu a autondémiu, zatialco ,,vychod“ dava doéraz na vzdjomnu zavislost,
prepojenost’ (angl. interdependency) a komunitu (pozri Triandis, 1990, Hofstede, 2001, Smith,

'® Margaret Lockové opisuje vychodny holizmus (in Capra, 1988) na priklade ¢inskej mediciny, optikou ktorej
predstavuje ¢lovek dominantne funkénu jednotku — namiesto anatomickych presnosti, ¢inska medicina svoju pozornost’
prakticky vyhradne venuje vzajomnym vztahom jednotlivych ¢asti. Radhakrisnan (1939) uvadza, Ze ,,sposob zaZivania
skutocnosti ako zjednoteného celku je mystikmi povazovany za jeden z priznakov zdravia. Rozdelenie na samostatné
objekty je z ich pohladu symptémom mentalnej poruchy* (s.29).

" vymedzenie ,,vychodu“ a ,,zapadu‘ R. Nisbetta sa v mnohom zhoduje vymedzenim, ktoré sme zvolili za (i¢elom tejto
prace, nie je vsak identické. Pozri Nisbett, Richard (2003). The Geography of Thought: How Asians and Westerners Think
Differently and Why. The Free Press: New York.
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2007, Hall, 1988). Integrativnost, ako charakteristika vychodnej mudrosti definovana Takahashim
a Overtonom (2005), spadd plne do kontextu prezentovanych zisteni R. Nisbetta.

V inej studii Kim et al (1999) identifikoval dimenzie azijskych kulttirnych hodnét v trojstupriovom
vyskumnom procese zaloZzenom na: (a) skimani literattry o azijskych kultdrnych hodnotéch, (b)
celondrodnom vyskume realizovanom na americkych psycholégoch azijského pévodu a (c) troch
diskusidch fokusovych skupin pozostdvajlcich z Ameri¢anov azijského pévodu. Tieto procedry
celkovo generovali 3trndst dimenzii hodnét s202 polozkami™: kolektivizmus, skromnost,
sebakontrola, dblezitost rodiny, Gcta k autorite, konformita so spolo¢enskymi normami, rodinou a
ocakavaniami, uspech vo vzdelani a praci, reSpekt vodi starSim, schopnost’ riesit’ psychologické
problémy, zboZstovanie rodicov, reciprocita, udrzanie interpersondlnej harmdnie, nadradenost’
potrieb druhého nad vlastnymi, udrzanie pozitivhej reputdcie rodiny.
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Abstrakt: Rosenzweiglv obrdzkovy frustracni test (PFT) pro dospélé nemél nikdy vytvoreny normy na Ceské
populaci. Od doby, kdy vznikl, jeho graficky podnétovy materidl velmi zestdrl a stal se témér
nepouzitelnym. Cilem této studie je predstavit novy graficky materidl a nové vzniklé normy. Validita a
reliabilita nové verze PFT (C-W) byla zkoumdna na vzorku 30 student( ve véku 14 aZ 16 let.
Standardizace byla provedena na vzorku 100 studenti ve véku 14 aZ 17 let. Nové normy byly
vytvoreny pro kategorie, S-E vzorce a GCR. Upraveno bylo také vyhodnoceni testu.

Kli¢ovd slova: agrese, frustrace, projektivni metoda, Rosenzweigtv obrdzkovy frustracni test

Abstract: The Rosenzweig Picture Frustration Study for adults has never had any created norms in terms of
Czech population. Since the time of creation its graphical stimulus material became old and nearly
unusable. The purpose of this study is to introduce new graphical material and the emergent norms.
Validity and reliability of the new version PFT (C-W) was examined on the sample of 30 students in
age from 14 to 16 years. The standardisation was realized on the sample of 100 students in age from
14 to 17 years. The new norms were created for categories, S-E patterns and GCR. Also the scoring
and compilation of the scoring blank was adapted.

Keywords: aggression, frustration, projective method, Rosenzweig P-F Study

1. Uvod

Namétem této studie je pokus o urceni sméru, ktery by mohl vést ke znovuoziveni kdysi u nas
oblibené psychodiagnostické metody. Jedna se o projektivni metodu, kterou vytvofil vyznamny
americky socidlni psycholog Saul Rosenzweig a predstavil ji vroce 1945. Od té doby se stal
Rosenzweiglv obrazkovy frustracni test casto a ve velké Sifi uzivanym psychodiagnostickym
nastrojem. Jeho vyvoj i nadédle pokradoval, ale bohuZel ne na uzemi Ceské republiky ¢&i dfive
Ceskoslovenska. Dnes zfidka a bohuzel pouze orientaéné a neodborné uzivanad metoda pracuje
s normami, které jsou pres pdl stoleti staré a ani nebyly vytvoreny na zakladé ¢eského vzorku.
Takovyto handicap d&ini z Rosenzweigova obrazkového frustracniho testu bohuzel prakticky
nepouzitelnou metodu pro ¢eskou populaci.

2. Historie PFT

Vyznamny americky socidlni psycholog Saul Rosenzweig se jiz ve tficatych letech dvacatého
stoleti vénoval tématu frustrace a také o tomto tématu hojné publikoval. Vroce 1945 poprvé
uverejnil pvodni metodu s ndzvem Rosenzweig Picture-Frustration Study (Rosenzweig, S., 1945).
PIny nazev ale znél Picture-Association Study for Assessing Reactions to Frustration (Rosenzweig,
S., 1978). PIny ndzev nebyl a neni uzivdn. Naopak je ndzev tohoto testu uvddén ve zkracené
podobé, nejcastéji PFS ¢i PFT. Na ndasledujicich strankach budeme uZivat zkratky PFT, jelikoZ je
nejuzivanéjsi (Svoboda, M., 1999) a je uZivana i u ¢eskych prekladd.
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PFT plvodné nemél byt klinickym diagnostickym ndstrojem. Rosenzweig (1978) uvadi, zZe
pavodnim Gcelem bylo zkoumdni konceptl teorie frustrace a nékterych oblasti projektivni
metodologie. Jako projektivni metoda lezi PFT mezi Slovnim asociacnim experimentem (WAT -
Word Association Test) a Tematickym apercepcim testem (TAT). Rosenzweig (1978) oznaduje PFT
jako poloprojektivni metodu (semiprojective technique), nicméné my zlstaneme uv Ceské
odborné literature zavedeného oznaceni projektivni metoda.

PFT predstavuje projektivni metodu zamérenou na odhalovani vzorc chovani pfi bézné zatézi
(Svoboda, M., 1999). Rosenzweig v roce 1948 svou metodu revidoval a predstavil ji jako PFT verze
pro dospélé. Ve stejné dobé pracoval na verzi pro déti, kterou nasledné i vydal. Tato verze byla
urena pro déti ve véku 4 - 13 let. Posledni verzi, tedy verzi pro adolescenty, Rosenzweig
predstavil az v Sedesétych letech (Rosenzweig, S., 1978).

3. Cile studie

Prvnim cilem bylo vytvofeni aktualizovaného podnétového materidlu. To znamend navrzeni
novych podnétovych obrdzkd, které budou splfiovat parametry projektivni metody, a dpravu
textu v textovych polich (bublinach).

Druhym cilem bylo ovéreni psychometrickych vlastnosti aktualizované metody. Jednalo se o
srovnani origindIni a aktualizované formy a také o ovéreni stalosti v case aktualizované verze.

Tretim cilem byla ndslednd pilotni standardizace aktualizovaného testu a Uprava
vyhodnocovaciho listu. Tato pilotni standardizace byla provedena na vékové omezeném vzorku
(tedy ne na vybéru z celé populace) a pIné respektovala Rosenzweigovy vypocetni a statistické
mechanismy.

4. Aktualizace podnétového materialu PFT

Myslenka aktualizovat podnétovy materidl Rosenzweigova obrazkové frustracniho testu pro
dospélé vznikla v roce 2006, ale aZz v roce ndsledujicim byly uskute¢nény realné kroky k realizaci
této myslenky. Prvnim krokem byla focus group zamérena na percepci grafického materidlu,
nasledovala série konzultaci nad grafickou strankou svytvarnici Mgr. Janou Wienerovou.
Vysledkem téchto konzultaci byly prvni ndvrhy a ndsledné i prvni perokresby nového
podnétového materidlu. Nasledné byl emitovan prvni kompletni set podnétového materidlu a na
zakladé zkusenosti z této emise doslo k dalSim grafickym Upravam.

4.1 Focus group

Tato metoda byla vyuzita zdmérné v pripravné fazi aktualizace a byla zamérena na percepci pres
padesat let starého grafického materidlu PFT. Jejimi ucastniky bylo osm osob ve véku 15 az 24 let,
tFi muzi a p&t zen, které vybral a oslovil sdm autor. Uéastnici byli rizného vzdélani, se zajmem o
riizné obory a pouze dva byli studenty psychologie. U¢astnici nebyli informovani o zdmé&ru autora
graficky materidl aktualizovat. Bylo jim pouze sdéleno, Ze se jednd o psychodiagnostickou metodu
a jejich dkolem je hovofit o tom, jak na né plsobi, co si o ni mysli, jestli se jim zda srozumitelna, co
je napada, kdy?z si obrazky prohliZeji. Skupinu ved| sam autor.

V priibéhu diskuse nad grafickym materidlem zaznély napfr. nasledujici Gvahy:
,,Je to staré a smésné.«

,»Asi bych si spi§ prohliZzela ty retro-obrazky.

,, Parni lokomotiva a tyhle klobouky jsou pro dnesni dospivajici nesrozumitelné.*
,»Myslim si, Ze by ten test mél nékdo predélat. Tohle je strasné staré.
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,,Nevim, co to ma méfit, ale tohle se prece nemdize stat, klobouky prece nikdo nenosi.*

»A v jaké dobé se tohle nosilo?*

,1en jazyk je asi stejné stary jako ty obrazky.“

,Tohle auto bych chtél vidét na silnici. Moc mé nezajimd, co tam piSou, ale ty obrdzky jsou
zajimavé.“

,,Mné se ty obrdazky libi, Skoda, Ze nejsou barevné.

,»Nechdpu, proc se to jesté pouziva.“

Z vyse uvedenych citaci vyplyva, Ze plvodni graficky materidl na sebe pravdépodobné vaze vice
pozornosti, kterd nenf Cisté plvodu situacniho, ale spiSe se tyka grafického zpracovani. V Gvahach
respondentl bylo moZzné identifikovat zaméreni pozornosti na anachronismy, vnimanou
nepravdépodobnost konkrétni situace ¢i jazykovou neadekvatnost. Neékolik respondentd
referovalo o tom, Ze v nich nékteré obrazky vyvolavaly smich a pripadaly jim smésné. To znamenj,
Ze by tyto obrazky mohly dcisté svym grafickym zpracovanim modifikovat emocdni ladéni
respondenta a tim i jeho verbdlni odpovéd.

Na zdkladé této diskuse se autor rozhodl upravit nejen graficky material, ale také texty uvedené
v nékterych obrazcich.

4.2 Vyvoj novych obrazki

Jak jiz bylo vySe uvedeno, autorkou novych podnétovych obrazk( je vytvarnice Mgr. Jana
Wienerova. Tyto obrazky vznikly na zdkladé nékolika konzultaci, kdy bylo nutné pfesné
identifikovat frustrujici situaci kazdého obrazku, nalézt vhodny vizudlni kontext a zaroven
v nékterych pripadech i vytvofit vhodnou situacni alternativu. Soudasné byl i upravovan text
uvedeny v nékterych obrazcich.

Vlastni obrazky vznikaly formou perokresby, ndsledné byly naskenovany a upravovany digitalné.
DigitdIni obrazky byly upravovany v nékolika vinach, aby co nejvice splriovaly plvodni grafické
parametry. Témito parametry byly zejména neutrdIni neutrdlni gesta a postura a naprosto
nekonkrétni vyrazy obliCeje, které byly nejCastéji bez jakychkoliv detaild. Po prvni emisi
kompletniho podnétového setu se projevily nékteré dil¢i nedostatky, které musely byt
odstranény.

4.3 Uprava titulni strany a vyhodnoceni

Na titulni strané byl v hlavi¢ce vytvofen prostor na vyplnéni jména, véku, presného data
administrace a také uvedeni pohlavi respondenta. V centrdlni asti je uvedena zkratka testu a
v zavorce oznaleni formy. Forma je oznacena C-W. Jednd se o prvni pismena autor(l - Cap a
Wienerovd. Celé oznacdeni testu na titulni strané tedy vypada tedy takto: PFT (C-W).

Posledni strana testu oznalend jako vyhodnoceni prosla vyznamnou Upravou, kterd vyrazné
usnadriuje jednotlivé kroky vSech vypoctd a nové je rozsifena o vysledny profil respondenta. Pri
Upravach na vyhodnoceni autor vychdzel z porovnani plvodniho publikovaného vyhodnoceni
(Rosenzweig, S., 1945), revidovaného =zakladniho manudlu PFT (Rosenzweig, S., 1978),
vyhodnoceni formy pro adolescenty (Rosenzweig, S., 1981), vyhodnoceni détské formy
(Rosenzweig, S. et al, 1948), u nas neoficidlné vydaného univerzitniho prekladu PFT (Diamant, J. &

Srnec, J., 1958), tzv. ,,kromérizského vyhodnoceni“ a oficidlniho Ceského vydani PFT pro déti
(Psychodiagnostika Brno, 1998).
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5. Reliabilita

Vyzkum retestové reliability aktualizované verze se konal stejné jako v pripadé validity v Unoru a
dubnu roku 2008.

Retestovy vzorek tvorilo celkem 30 respondentll ve véku 14 az 16 let. Jednalo se o studenty
prvniho roéniku (konkrétné& kvinty) Gymndazia Prelou¢ a zaky devatého rocniku ZS Kladno
(konkrétné 9.B). Soubor byl sloZzen z 8 chlapcl a 22 divek. Volba tohoto vzorku byla zdmérna.
Autor chtél ve vzorku obsdhnout studenty stfedni Skoly a stejné tak i budouci u¢né. Vékové
sloZeni se nabizelo svou relativné snadnou dostupnosti, pfi¢emz splfiuje podminku verze PFT pro
dospélé jiz od 14 let. Autor si je védom velmi izkého vékového vybéru z populace, divodem je
pouze pilotni vyzkum vSech psychometrickych naleZitosti aktualizované verze.

Mechanismus testovani byl rozdélen do dvou fazi. Prvni test byl zaddn na obou Skolach
na zacatku Unora 2008. O dva mésice pozdéji byl zadan i retest. Tento dvoumési¢ni interval byl
zvolen na zakladé pldvodniho méreni retestové reliability u vzorku 35 studentek zdravotni skoly
(Rosenzweig, S., 1978). Test byl administrovdn vzdy skupinové a anonymné. Respondenti svj test
oznadili znac¢kou. Instrukci zadaval a protokoly vyhodnotil autor. Zaci a studenti pracovali
nerusené v naprosté tichosti. Vysledny pocet 30 respondentt se odvijel od poctu z3ka a studentd,
ktef{ se ucastnili obou testovani.

Vypocet retestové reliability se tykal vsech kategorii (E, I, M, O-D, E-D, N-P) i indexu skupinové
konformity (GCR). Hodnoty hrubych skért byly prfevedeny na procenta a korelace byly vypocitéany
z téchto procentualnich hodnot.

6. Validita

Validita byla v tomto pripadé zkoumdna formou korelace origindlni a aktualizované verze PFT.
Vyzkum korelace obou verzi se konal v inoru a dubnu roku 2008.

Validiza¢ni vzorek tvofilo celkem 30 respondentl ve véku 14 az 16 let. Jednalo se o studenty
prvniho ro¢niku Gymnazia Prelou¢ a z3ky devatého ro¢niku ZS Kladno (konkrétné 9.A). Soubor byl
sloZzen z 13 chlapct a 17 divek. Volba tohoto vzorku byla zdmérna stejné jako v pripadé zkoumani
validity.

Mechanismus testovani byl rozdélen do dvou fazi. Nejprve byla zaddna pQvodni verze na
Gymnaziu Prelou¢ a aktualizovand verze na ZS Kladno. O dva mésice pozdéji, stejné jako v ptipadé
testovani reliability (Rosenzweig, S., 1978), byla zaddna v kazdé tridé opacnd verze nez v prvnim
pripadé. Test byl administrovan vzdy skupinové a anonymné. Respondenti sv(j test oznadili
znackou. Instrukci zadaval a protokoly vyhodnotil autor. Zaci a studenti pracovali nerusené
v naprosté tichosti. Vysledny pocet 30 respondentd se odvijel od poctu z4akd a studentd, ktefi se
Ucastnili obou forem testovani. Administraci vzdy vedl autor.

Vypocet korelace obou verzi se tykal vSech kategorii (E, I, M, O-D, E-D, N-P) i indexu skupinové
konformity (GCR). Hodnoty hrubych skért byly prfevedeny na procenta a korelace byly vypocitédny
z téchto procentualnich hodnot.

7. Standardizace

Standardizacni vzorek byl tvofen 43 studenty a 57 studentkami. Celkovy pocet byl 100. Jednalo se
o studenty a studentky prvnich ro¢nik Stfedni zdravotnické skoly v Praze, Stfedni odborné skoly
v Kralupech nad Vltavou, Gymnazia Prelouc a Zaky a zakyné 9. ro¢niku Zakladni Skoly v Kladné.
V pripadé studentl Gymnazia Prelouc¢ a zak( Zdkladni skoly v Kladné byly do vzorku vybrany
pouze ty protokoly, které byly vypInény jako prvni. Respondenti tedy pfi jejich vyplfiovani neméli
zkuenost s plivodni verzi nebo touto aktualizovanou. Skoly byly voleny zdmérné a to tak, aby
byla zastoupena Skola s prevahou divek, Skola s prevahou chlapct, pohlavné vyrovnana skola
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(gymndazium) a aby byli také zastoupeni budouci studenti ucebnich oborl. Vékové rozmezi
respondentd bylo 14 az 17 let (sedmnactilety byl pouze jeden student).

Test byl administrovan vzdy skupinové a anonymné, administraci testu ved| vZdy autor. Studenti
byli motivovani dle instrukce uvedené na titulnim listu celého setu. Studenti a studentky pracovali
nerusené v naprosté tichosti. Vysledny pocet respondentd ve vzorku se odvijel od toho, zda byl
protokol vyplnén kompletné, byl ¢itelny a nebyl devalvovan. Protokoly vyhodnotil sém autor.

Standardizace probihala nasledujici formou:

Hrubé skéry vsech kategorii (E, I, M, O-D, E-D, N-P) a S-E vzorcl (E, |, E+l, E-E, I-l, M+l) byly
pfevedeny na procenta. Procentudini skdry vSech kategorii byly podrobeny McCallové plosné
transformaci a prevedeny na normy ve formé& STENU. Procentudini skéry S-E vzorcd byly
vyjadreny ve formé cetnosti a kumulativnich cetnosti. Z dlivodu specifického rozloZzeni a na
zékladé doporuceni statistika byly prevedeny pouze na predbézné normy ve formé& TERTILU.
Normy indexu skupinové konformity - GCR byly vypocteny dle stejného klice jako v pripadé
revidovanych kriterii plvodni formy (Rosenzweig, S., 1967).

8. Diskuse

Tato kapitola je rozdélena na tfi okruhy adekvatni cildm celé studie. Prvnim je vlastni tvorba
podnétového materidlu, druhym ovéreni psychometrickych vlastnosti nové verze a tfetim
standardizace nové verze.

8.1 Novy podnétovy material PFT (C-W)

Jak jiz bylo uvedeno, obrazky vznikly formou perokresby a nasledné byly naskenovdany a digitalné
upravovany. Jejich autorkou je vytvarnice Mgr. Jana Wienerova. U vSech obrdzkd doslo ke
sjednoceni grafického designu, u nékterych navic k dpravé textu, ¢i drobné uUpravé frustrujici
situace. Celkem 15 obrazkd (¢.1, 5, 7, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 22 a 24) autor povazuje za
Uspésné aktualizované a doporuduje je pro dalsi vyuZiti. Zbyvajicich 9 obrazkl je nutné jesté
upravit, aby splfiovaly Rosenzweigovy ndroky na emocionadlni neutralitu.

8.2 Psychometrické vlastnosti PFT (C-W)

Reliabilita byla mérena metodou test-retest, jejiz vysledky byly blizké plvodnim Rosenzweigovym
vysledkdim se skupinou 35 studentek ¢i 45 medikl (Rosenzweig, S., 1978). Korelace retestové
reliability po dvou mésicich u vzorku 30 student( a studentek se pohybovaly v rozmezi 0,42 az
0,70, pfiCemz korelace reliability u GCR dosahla hodnoty 0,37. Tyto vysledky svédci o stdlosti
metody v Case. Zde je ovSsem nutno uvést, Ze GCR byl poditan dle pavodnich norem, jelikoz nové
jesté nebyly stanoveny. Lze tedy pfedpokladat, Ze by korelace reliability GCR mohla byt s novymi
normami jesté vyssi.

Validita byla chdpana jako vztah mezi starou a novou verzi. Opét byla stanovena na vzorku 30
studentd a studentek. Korelace mezi starou a novou verzi se pohybovaly mezi 0,15 (O-D) az po
0,77 (E), korelace GCR byla 0,32. PotiZz by mohla opét vzniknout z divodu starych norem GCR, na
Rosenzweiga, ktery tento konstrukt vnimal jako problematicky i ve svych vyzkumech
(Rosenzweig, S., 1978).

Tyto korelace mohou byt napadnutelné také z dlivodu nizsich zkuSenosti autora, ktery ziskal pocit
vhledu do signovani a dané problematiky teprve po vyhodnoceni prvni stovky protokold. Z toho
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dlvodu by bylo vhodné cely proces ovérovani psychometrickych vlastnosti nové verze zopakovat
na vétsim vzorku a doplnit o metodu nezavislych hodnotiteld.

Pres vesSkeré namitky ale Ize povaZovat novou verzi za reliabilni a pojmové i empiricky validni
projektivni metodu.

8.3 Standardizace PFT (C-W)

Standardizace byla provedena na relativné dostate¢ném vzorku 100 studentl a studentek,
pricemz vékové normy détské verze byly tvoreny na vzorcich o poc¢tu 8o déti (PFT pro déti, cesky
preklad). Slozeni vzorku se blizilo demografickému rozloZzeni muzd a Zen ve spolec¢nosti, byl
zastoupeni jedinci studujici technické obory, zdravotnictvi, gymnazium i ti, ktefi pdjdou cestou
praktického vzdélavani, tedy cestou ucebnich obor(.

Normy byly vytvofeny pro kategorie, S-E vzorce a GCR. Lze namitnout, Ze chybi normy pro
faktory, ale tyto idaje maji pro interpretaci minimalni vyznam. Normy pro kategorie byly uvedeny
ve stenech, které jsou dneSnim diagnostikdim velmi blizké.

Naopak normy pro S-E vzorce jsou vyjadreny pouze formou nepfili§ uZivanych tertilG. K uZiti
takovéhoto vyjadreni norem dospél autor po konzultaci se statistikem z toho ddvodu, Ze Udaje
nebyly vhodné prevoditelné na steny. Tato faze normalizace sijisté zaslouzi i dalsi vyzkum.

Dal$im komplikovanym bodem standardizace byly normy GCR. S.Rosenzweig sice ve svych
pracich popsal metodu vypoctu, ale konkrétni matici nikde neuvedl. Z toho diivodu byl tento
vypocet opét konzultovan se statistikem a spolecné s nim byla nalezena vhodnd pocetni matice.
Autor se nicméné domniva, Ze i tento mechanismus by mohl doznat drobné zmény. Zda se mu
totiz, Ze procentudlni zastoupeni faktoru ve vysi 35 % pro zarazeni do norem GCR je ponékud
mékké kriterium. Pro pristi vyzkum by doporucoval hodnotu 40 az 50 %.

Standardizace PFT (C-W) pro populaci 14 az 17letych se zda byt pouzitelnou vcetné nékolika tprav
vyhodnoceni a vlastniho vyhodnocovacicho protokolu. VSechny tyto Gpravy vedly ke zjednoduSeni
prace s metodou PFT.

Stejnym zplsobem by bylo vhodné zpracovat i ostatni vékova pasma.

9. Zavér

Nyni nezbyva nez dodat, Ze se vtomto textu podafilo dostat cildm, které staly na jeho pocatku.
Novy graficky materidl, ovéreni psychometrickych vlastnosti i standardizace metody PFT (C-W)
prokdzaly smysluplnost tohoto pocinani. Autor se domniva, Ze md vyznam pokracovat v usilovné
praci na znovuozZiveni psychodiagnostické metody, kterd se na nasem uUzemi stala témér
zapomenutou.

Autor by si pral, aby bylo mozné v relativné kratkém ¢asovém horizontu pfipravit aktualizovanou
verzi Rosenzweigova obrazkového frustracniho testu pro dospélé do oficidlniho tisku. Tato
metoda by opét mohla slouzit Sirokému spektru psychologl od kliniky, pres skolstvi az po vyzkum
a personalistiku.
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Abstrakt: Vo svojom vyskume chcem overit vplyv niektorych faktorov na osvojovanie si zdsad fair play u deti
predskolského veku. Otdzkou je, ¢i sa Cestna hra objavuje ako désledok vnimania moZnosti sankcii (ak
dno, ktoré sankcie maju vyraznejsi vplyv na reguldciu sprdvania), dohladu autority (skutoénému
alebo domnelému) alebo kontroly spoluhrdcov. VyuZivam kombindciu etnografického pozorovania
a terénnych experimentov, pricom zdkladom vystavby hypotéz je tedria hier. Rozhodujucim
ukazovatelom je uplatriovanie kooperativnych stratégii aj vtych pripadoch, v ktorych sa hrdci
neriadia koncepciou homo oeconomicus.

Kracové slovd: materskd skola, fair play, tedria hier, socidlna sankcia

Abstract: In my research, | want to check the influence of some factors, to learn principles of fair play among
preschool children. The question is whether a fair game appears as a consequence of the perception
of the possibility of sanctions (if it is like this, then the sanctions which have significant influence on
the regulation of behavior), the supervisory authority (actual or suspected) or teammate’s control. In
this research, | use a combination of ethnographic observations and field experiments; the base
construction of hypotheses is the theory of game. A crucial indicator is the application of cooperative
strategies in those cases in which players controlled the concept of homo oeconomicus.

Keywords: Kindergarten, fair play, game theory, social sanction

1 Uvod do problematiky

Na zadiatku skimania fair play medzi detmi je dblezité, si ujasnit, kde sa deti ucia uritym
pravidldam a normdm potrebnym ku kazdodennému Zivotu. V materskej Skolke si deti osvojuju
urcité normy a pravidla spravania sa (ako napr. umyt si ruky po WC, podakovat’ ak nam niekto
s nie¢im pomoze ale pozicia, pred jedlom si umyt’ ruky, vyzut' sa pred vstupom do triedy,...) ¢o
mozno zaradit' pod ,,formdlne kurikulum®. To tiez mézeme definovat’ ako suhrn vychovnych
a vzdeldvacich cielov, ktoré su formulované v pedagogickej dokumentdcii. Zahfria vSetko to, o
ma Skélka/skola cielene deti naucit. Pozname vsak aj tzv. ,,skryté kurikulum* (Snyder, 1971), ktoré
sa neda presne zadefinovat, no da sa vsak napisat, Ze skryté kurikulum je vSetko to, ¢o sa diet’a
nauci v skole/Skdélke ako vedlajsi, nezamyslany, do urcitej miery vitany ado inej zas nevitany
produkt chodu institticie. Na presnej definicii skrytého kurikula sa este nikto nezhodol a autori ho
vysvetluji rozne. Ako piSu Kasc¢dk a Filagova (2007), problémy spojmom skrytého kurikula
vznikaju z toho, Ze sa pod nim ¢asto ,,skryva‘ Cokol'vek suvisiace s tym, Co sa deje v triede mimo
oficidlnych osnov, astym, aky to ma dosah na funkciu edukacného systému pre spolo¢nost’
a ekonomiku. Tazko sa teda uréuje, ¢o vietko do neho patri a ¢o nie.

Rozdiel medzi skrytym a formalnym kurikulom v3ak vieme vymedzit' na konkrétnych prikladoch.
Ak si napriklad vezmeme systém vysokej Skoly, pravidld, sylabus, skidsky. Tu nas udia to, na ¢o
mame zameranie, a stavaju sa z nas ,, profesiondli, no to, ako (sice necestne, ale predsa) spravit’
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skusky, to nas nikdy nikto neucil. Napriek tomu vSak vieme, Ze je to sice nesprdvne a necestné, ale
obcas aj uc¢inné. A prave to je tym skrytym kurikulom. Osvojovanie si praktik a sprdvania sa na
zaklade nejasnej priepasti medzi formdlnym kurikulom anie¢im <o je vnas, urdity ,,pud
sebazachovy, sebectva, egoizmu...”.

,Na nerovnoznacnost’ formalneho askrytého kurikula nie je jedna prostd reakcia. Niektori
Studenti dokonca nezistia, Ze nejaka ,, priepast* existuje. Ale takmer vSetci zistia, Ze si musia
vyvinut subor stratégii, trikov a adaptivnych technik, ktorymi sa vysporiadaju s vyberom* (Kasc¢ak
a Filagovd, 2007). Tito autori dalej piSu, Ze kazda trieda ma dvojaké kurikulum: Prvé mozno nazvat’
uradné kurikulum. Vyhradne on, sa v minulosti zaujimali Skolsky pedagdgovia...Patria k nemu
vyucovacie predmety, pre ktoré konstruujeme vyulovacie auclebné prostriedky (...) Druhé
kurikulum, by sme haddam mohli oznacit’ ako netradné alebo dokonca skryté kurikulum, pretoze
uplne uniklo pozornosti skolskych pedagdégov (Kascak, Filagova, 2007).

Mojim ciefom je zistit, ¢i je fair play produktom zdmerného vyucovania (a teda formdlneho
kurikula), mimovolného (spontdnneho) ucenia vdanom prostredi (a teda skrytého kurikula),
alebo dokonca, ¢i deti hraju fér bez ohladu na akékolvek uclenie - ¢&i uZz formdlne alebo
neformdlne. Chcela by som sa zamerat’ na skupinu deti, kde by som pozorovala ich spravanie pri
hrach, pri uré¢itom rozhodovani, ked ich nikto nevidi. Chcela by som zistit’ i si deti osvojuju urcité
pravidld spoloc¢nosti len na zaklade ucenia, prikazov a zdkazov (t.j. explicitnych instrukcii) vyssej
autority, ¢im bude pri mojom vyskume vychovdvatelka, alebo sa ucdia a osvojuju si urcité spravanie
na zdklade skrytého kurikula (t.j. implicitne, v rdmci r6znych ¢innosti). Napr. zakladné navyky ako
hygiena, dakovanie sa deti ucia v Skélke, st k tomu vedené a ak to nesplnia st napomenuté, no od
druhého dietata odldkat pozornost’ a vziat' mu hracku, ktord ma prave on ale chcem ju aj ja, to ho
uz nikto nenaudi. Zameriam sa tieZ na spdsoby karhania vychovavateliek, ako to prijimaji deti
a aké tresty na ne platia, ¢o je pre ne najhorsie (ist' do kuta, mat’ zdkaz hier pocas poobedia, i
vyhrazky typu: ,,p6jdes k malkdcom!“). Toto mi bude sluzZit na ziskanie prehladu o réznych
strankach ,,normativnej kulttry* v skdlke (takto nazyvam stbor spolocenskych pravidiel a sankcii
za ich porusovanie). Ziskané poznatky uplatnim pri analyzach spravania pocas réznych detskych
hier a inych aktivit, v ramci ktorych Standardne dochddza ku kooperacii a zaroveri umoziiuju
porusovanie pravidiel fair play (spolupracovat so spoluhra¢mi, dodrziavat' pravidld hry apod.).
Vychddzam z matematickej tedrie hier aplikovanej na analyzu socidlneho spravania (pozri napr.
Diekmann, 2009; Colman, 1982; Hargreaves Heap, & Varoufakis, 1995). T4 ukazuje zZe ,,fair play“
predstavuje taku hernd stratégiu, ktord je v mnohych formalizovanych hrach (napr. vézriova
dilema, ultimatna hra, diktdtorskd hra, common goods game, hra dévery apod.) daleko od
dominantnej (,,dominantnad“ stratégia je takd, ktord hracovi zabezpedi lepsi alebo aspori nie horsi
vynos ako kazda dalSia stratégia). Dominantnd stratégia totiz casto vyzaduje ,egoistické*
spravanie spojené s podvadzanim a teda porusenim fair play (dalej uvddzam ako priklad vézriovu
dilemu, porov. aj Diekmann, 2009).

Ak teda deti v rdmci svojich hier uprednostriuju hru v stlade s fair play (a teda nehraju sebecky),
potom to moze vyplyvat z dvoch zdrojov: Po prvé, mézu mat’ ,,vrodeny sklon“ hrat’ tak, aby
reSpektovali pravidla (mdme na mysli pravidld hry a zaroven pravidla sprostredkované zjavnym
kurikulom, t.j. explicitnym vyucovanim). Toto by som mohla pozorovat vtedy, ak by na
dodrziavanie fair play nemala vplyv mozZnost’ sankcii (presnejSie: v takomto pripade by deti
dodrziavali fair play, aj keby im nehrozila Ziadna sankcia).

Druha moznost je, Ze dodrZiavanie fair play je vyntitené trestom (sankciou). To znamen3, Ze sklon
hrat’ fair sa znizuje v momente, ked' deti nevnimaju moznost’ sankcie.

V materskej Skélke sa zameriam na deti, ktoré budem pozorovat vo vy3Sie uvedenych
,,formalizovanych hrach*. Tieto hry si stanovym podla 3ablén, kde poznéame najmenej 7 druhov
takych to ,,experimental games* (Vazriova dilema, Ultimatna hra, Diktatorskd hra, Hra dévery, Hra
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vymeny darov, Hra potrestania tretim hra¢om a Hra verejnych statkov). Ja sa zameriam len na par
vybranych, kde ich ¢asom, po pdar dioch pozorovania budem aplikovat na detom uz dobre zname
hry.

2 Stru¢na charakteristika vybranych experimentalnych hier z hladiska fair play

V nasledujtcich odstavcoch charakterizujem tie formalizované hry, ktoré sa najcastejsie vyuzivaju
pri experimentoch v socidlnych vedach. Budem si hovorit’ len o tom, ako sa v ich ramci prejavuje
fair/funfair hra — principy tychto hier su totiz opisané na mnohych miestach v odbornej literatire
(napr. Diekmann, 2009).

2.1 Vaznova dilema a hra zaruky

V hre usporiadanej podla schémy vazriovej dilemy je zhladiska jednotlivca najvyhodnejsie
podvdadzat. Urcitym paradoxom vsak je, Ze toto rozhodnutie je horsSie nez , iraciondlne‘
obojstranné rozhodnutie spolupracovat’ (hrat’ fair, investovat’ do zniZovania emisii apod.). Tento
paradox sa v socialnej realite rieSi r6znymi spdsobmi, medzi ktoré patri napriklad ustanovenie
socidlnej normy prikazujicej kooperaciu a sankcionovanie jej poruSenia. V tejto novej situdcii sa
hrat’ fair ¢asto ,,oplati* (je vyhodné aj z egoistického hladiska), pretoze povodnd tabulka vynosov
sa transformuje na novd. V tomto pripade sa pévodna hra (vdzriova dilema) zmenila na novd,
ktord uz ma dve Nashove rovnovahy. Ttto hru nazyvame ,,hra zaruky (assurance game, porov.
Diekmann, 2009). Pri nej je jeden z rovnovaznych stavov pre oboch hracov celkove najvyhodnejsia
(vynos oboch hracov je vyssi nez pri akejkolvek inej kombindcii stratégii). O takejto rovnovahe
hovorime, Ze dosahuje tzv. Paretovo optimum. Pri vdzriovej dileme dosahuje Paretovo optimum
obojstranna spolupraca. Ak by jeden z hracov chcel zvysit’ svoj vynos (mohol by to urobit’ tak, Ze
by podviedol stpera), protihracovi by tym poskodil. Tento bod vsak nie je Nashovou rovnovahou
a neda sa dosiahnut’ ,,egoistickou’ volbou maximalizujucou osobny prospech. V hre zaruky, na
ktord sa vdzriova dilema transformuje niektorymi druhmi sankcii, vSak existuje Pareto-optimalna
Nashova rovnovaha. V tomto druhu hier je teda Cestna hra dominantnou stratégiou, predstavuje
,racionalnu“ volbu a je individudlne aj skupinovo najvyhodnejsia.

2.2 Ultimatum Game (,,Ultimatna hra*)

V ultimatnej hre sa ciastocne IiSi ,,sebecka“ stratégia od ,,unfair’: Férovou stratégiou na strane
darcu je darovat’ viac nez najmensiu moznu diastku; na strane prijemcu je v3ak fair nevyuzit’ pravo
veta, tzn. prijat’ akdkolvek ponuku. Naopak, ,,nefér“ je nepontknut ni¢ alebo odmietnut’ ponuku.
Ide teda o ,,pomstu“ protihracovi, ktora je sankcionovana tym, Ze nikto nedostane ni¢ (Diekmann,
2009).

2.3 Trust Game (,,Hra dévery*)

Hrac v hre dévery ma dve moznosti:
a) Ak prijemca odpovedd cestne (fair play), posiela vys$siu sumu, nez je poniknutd suma,
takZe vysledkom je kladny vynos pre obe strany, t.j. obe strany ziskavaju.
b) Ak podvadza (unfair), posiela menej nez ponuknutd sumu, v extrémnom pripade nic.
Vysledkom je velky zisk prijemcu a strata u darcu.
Mbzeme si to predstavit na nasledujicom priklade: Hra¢ 1 (kupujici) si objednd tovar
v internetovom obchode a zaplati (kooperdcia). Ak by si tovar neobjednal, hra kon¢i (kupujici ma
peniaze, predajca ma tovar, ktory chce predat). Ak sa vsak obchod zrealizuje, tak hrac 2
(predajca) bud' posle pozadovany tovar (fair play), alebo podvddza — neposle ni¢ alebo posle
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bezcenny tovar. V prvom pripade su obaja spokojni (kupujici ma tovar, ktory chcel; predajca ma
peniaze, ktoré chcel); v druhom pripade je velmi spokojny predajca (ma peniaze aj tovar), no
velmi nespokojny kupujtci (nema nic).

Raciondlnou (sebeckou) stratégiou je nedarovat’ ni¢ a na strane ,,prijemcu‘ ni¢ neposielat’ spat.
Rovnovaznym bodom je tu teda podobne ako v pripade vazriovej dilemy unfair spravanie. Férova
hra sa za istych okolnosti da ,,vynitit*“ sankciou (v zmysle, Ze zmeni podmienky vyplacania
vynosov takym smerom, Ze optimdlnou stratégiou sa stane férova hra), je to vsak zlozZitejsie nez
v assurance game.

2.4 Public Goods Game (,, Hra verejnych statkov)

Ak by sa suma zloZenad z prispevkov hraov nezndsobovala a zaroven by kazdy prispel rovnakym
prispevkom, tak sa hrd¢om vratilo prave tolko, kolko prispeli. Videdlnom pripade, by kazdy
prispel ateda by aj kazdy dostal (to by bolo v pripade poctivej hry). Ak vsak niekto v takomto
pripade neprispeje ni¢, podvddza, adostdva na uUkor ostatnych ktori prispeli ati na udkor
podvodnika spdtne dostavaju mene;.

Ak sa zozbierana suma pred prerozdelenim nasobi, potom je sice vyhodné prispievat’ do spolo¢nej
kasy, no individudlne najvyhodnejsie je podvadzat’ (neprispievat’ ni¢) a takto ziskat' viac, ibaze na
ukor spoluhracov. Empirické vysledky ukazuju, Ze v jednorazovej hre hrdci prispievaju polovicou
obnosu S. Pri opakovani hry vak tieto prispevky postupne klesaju az k nule. Komunikdcia medzi
hra¢mi vsak podporuje kooperaciu; trestanie neprispievajiceho (unfair) hraca kooperdciu zvysuje
velmi vyrazne (Camerer a Fehr, 2004).

3 Vyskumné otazky a hypotéza

NajdoblezitejSim suborom situdcii, vramci ktorého budem sledovat =zakonitosti strucne
charakterizované v teoretickom Uvode, budd detské hry v materskej Skélke. Budem si pri tom
vSimat’ spravanie deti s ohladom na to, nakolko budud v réznych situdcidch hrat’ fair. Chcem sa
zamerat' na nasledujice vyskumné otazky:

1. Ako sa budu deti spravat’ pri hre, ktord bude prebiehat bez akejkolvek kontroly
dodrziavania pravidiel a férovej hry?

2. Ako sa budu deti spravat’ pri hre, pri ktorej im bude hrozit’ trest za porusenie férovej hry?

3. Ako sa budu deti spravat pri rovnakej hre, ale bez trestu (len s upozornenim ucitelky, Ze
maju hrat’ Cestne)?

4. Cim sabude li8it vplyv réznych ,,dozorcov* straziacich fair play? Konkrétne:

* Ako sa budu deti spravat’ pri hre, kde na férova hru budd davat’ pozor iné deti zich
kolektivu, ktoré prave dand hru nehraja?

* Ako sa zmeni pravdepodobnost’ férovej hry, pokial na ¢estnt hru spoluhraca bude
dozerat’iny spoluhrac?

* Ako sa zmeni pravdepodobnost’ férovej hry, pokial na ¢estnu hru hrdcov bude dozerat’
vonkajsia autorita, napr. vychovavatelka?

* Aka bude moja rola medzi detmi v materskej Skélke?

Za predpokladu, Ze detom hrozi trest pri poruSovani pravidiel hranej hry, oakdvam, Ze budu skér
ochotné kooperovat’ neZz podvadzat, ako v situdcii, ked” im nehrozi trest, alebo pokarhanie.
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Vyplyva to z vyssie naznacenej transformacie (vézriova dilema sa pridanim urcitého druhu sankcie
zmeni na hru zaruky, pre ktort jedna s Nashovych rovnovah je zaroveri Paretovym optimom).
Podobné zakonitosti viak platia aj pre niektoré iné hry. Ak by v3ak dodrziavali pravidla spoluprace
bez ohladu na trest priblizne podobne, potom by sme mohli uzavriet, zZe fair play je vysledkom
inych faktorov, nez snahy vyhnut sa sankcii.

4 Zakladna idea terénneho vyskumu

Pri svojom vyskume vyuzivam kvalitativny zber dat, a to hlavne zicastnenym pozorovanim. Vo
vybranej materskej skolke planujem pracovat’ denne niekolko (4 - 5) hodin. Prvy tyZzder som sa
zoznamovala s okolim, vychovavatelkami, detmi, sp6ésobom trdvenia aorganizacie casu deti
v Skolke aich spésobmi hrania sa. V nasledujicich drioch taktiez vyuzijem formu terénneho
experimentu, kde sa zameriam na detské hry, ktoré budem interpretovat pomocou vyssie
uvedenych typov formalizovanych hier. Pri hrach sa zameriam na spravanie a fair play deti. Co sa
tyka terénnych experimentov, rada by som uviedla ako priklad jednu z formalizovanych hier
(Public goods game), ktord by som mohla aplikovat' na zndmu detskd hru ,,Krafu, krélu, daj
vojacka!“. V nej sa utvoria dve druZstva po minimalne 3 deti, ktoré sa drzia za ruky a stoja oproti
sebe. Jeden z kaZzdého druZstva sa vyberie a beZi oproti opacnému druzstvu ajeho ulohou je
prerazit’ ruky protihracov, nasledne si jedného z ,,roztrhnutych rdk“ vyberie atym ziskava do
svojho druzstva dalSieho Clena. Ak ruky protihrdcov neprerazi, zostava v protidruZzstve. V tomto
spbsobe hry je kooperdcia (fair) drzat pevne ruky, nepustit atym padom ziskava druZstvo
dalSieho ¢lena a narastd. Za podvadzanie tu m6Zeme povazovat’ zdmerne prepustenie protihrada,
pokial sa hrac chce dostat’ do protidruzstva za kamaratom. Kazdy z hra€ov svojou snahou drzat’ sa
pevne vklada investiciu do spolo¢ného ,,blahobytu® (celé druzstvo ziskava dalSieho ¢lena, tym
padom narastd ich pocet amaju vyssi Uspech v hre, Uspech druZstva je Uspechom kazdého
jedného ¢lena). Ak niekto podvdadza (prepusti protihraca), profituje z toho iba on sdm - na rozdiel
od spolo¢ného vitazstva) ateda moézZe ist do protidruzstva za kamardtom. Jeho povodné
druZstvo v3ak trati, kedZe straca ¢lena. V tejto hre sa da pouzit’ aj hrozba trestu, kde kazdy ddva
pozor na kazdého. Ak je podvodnik odhaleny ,,bonzdkom*, podvodnik je sankciovany tym, Zze ma
,,stop“ na tri kola (tri kold nebezi), ale aj ,,bonzak* je potrestany a nebeZi jedno kolo. Tym by sme
dosiahli ur¢itd regulaciu hry, kedze aj ,,bonzak* je sankciovany. Pre hraca ako jednotlivca nie je
Uplne vyhodné prilis ¢asto odhalovat podvody (ak by ,,bonzdk* nebol taktiez potrestany, mohol
by to zneuZivat atak odstavit' spoluhrda s cielom dosiahnut vlastny prospech - castejsSie
zapojenie do ,,utoku“).

Tento vyskum by mal viest’ k overeniu, &i uz samotna pritomnost’ niekoho, kto bude trestat, vedie
k vyssej kooperacii medzi detmi. Pozorovanie a pokusy ma tak dovedu k odpovediam, ¢i je fair
play medzi detmi je podmienené skrytym alebo formalnym kurikulom.

Vysledky vyskumu budem spracovdvat postupne, na zaklade zapisov z priameho miesta vyskumu.
Pri pozorovani si budem do dennika zapisovat vsetky javy aukazy, ktoré budd zaujimavé
a kfacové pre moj vyskum.

5 Doterajsi vyskum

Vyskumu som doposial venovala 2 tyZdne, kde som travila kazdy der 4-5 hodin. Vyskum prebieha
v Bratislave v jednej materskej Skolke. Pozorovala som triedu kde sa nachddzali deti hlavne
predskolského veku ( 6-7 rokov), no kedZe pozorovanie prebiehalo pocas prazdnin, deti boli
zmieSané aj s mladsimi 3-5 ro¢nymi det'mi. Vyskum som si rozdelila na dve Casti po 2 tyZzdne, kde
v prvej Casti, ktord som zatial dokoncila, som deti pozorovala, zapdjala sa do ich aktivit a deti
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zapdjali do ich aktivit mna. Druhd cast’ vyskumu bude zamerana na formalizovné hry ana ich
aplikaciu na detom zname hry.

Tento dvojtyZzdrhiovy vyskum prebiehal pocas prdzdnin, CiZze deti, ktoré sa nachadzali v mnou

.....

a mohla som porovnavat’ deti starsie s mladsimi, ,,domace* s ,,cudzimi“.

Vo vyskume budem pokracovat, ale aj doterajsi vyskum mi uz umoznil zistit' par skutocnosti.
KedZe je m6j vyskum zamerany na fair play medzi detmi, viem z mojich doterajsich dat vybrat
niekolko pozorovani ako ilustracnych prikladov:

Castou formou neférového spravania boli snahy vyhndt sa neprijemnym ¢&innostiam (napr.
upratovaniu hracdiek) pomocou vyhovoriek — napr. odvolanim sa na to, Ze diet'a ¢akd na kamarata,
ktory este neprisiel do skélky (,,on mi potom pomdze*), vyhovorkami —,,s tym som sa nehral, ja to
neupracem; aj Jozko sa s tym hral a neupratuje; musim ist' na WC* atd. Tu dokaze priviest’ deti k
fair hre (ktorou je v tomto pripade spolo¢né upratovanie hradiek, na ktorom sa vsetci podielaju
rovnakym dielom) len vychovavatelka, ktord je vzdy pri nejakej nezhode, bitke privolana
zainteresovanymi detmi aocakdva sa od nej rozhodnutie. Vtomto pripade nepomébze ani
napomenutie a upozornenie od spoluziaka, ktory vidi pravdu.

Marek (7 rokov) si postavil z velkych penovych kociek hrad zaberajlci asi Stvrtinu triedy.
V postavenom hrade sa chcel hrat’ aj Adam (5rokov), no ,, stavitel“ mu to nedovolil
a dokonca ho aj zbil, vraj nech sa neopovaZuje na to siahnut. Ked sa upratovali hracky,
,,stavitel bol vyzvany svoj hrad poodkladat’ na miesto, no on sa vyhovoril na Adama
(ktorého pred chvitkou zbil, aby ho odohnal), Ze prave on sa stym hral, aZe on to
upratovat nebude. KedZe ucitel’ka nemala ¢as zistovat’ vinnika, kocky musel poodkladat
Adam. Na$ ,stavitel bol chlapec v predSkolskom veku, ktory po skondeni prazdnin uz
nastupoval o Skoly a,, zbity chlapec* mal len 5 rokov.

Pri spolocnych aktivitdch sa deti snazia takmer za kazdu cenu presadit’ - zviditelnit’ (krikom,
predbiehaju sa kto, ¢o povie zaujimavejsie aby zaujal ucitelku).

Napriklad, pri kazdodennom ,,ritudli“, ked' si po rarnajkach upratali hracky a deti si posadali
na koberec, pani ucitelka sa ich snaZzila nieCo nové naucit, deti boli vyvoldvané spociatku
systematicky, no po ¢ase sa deti rozjasili a skoncilo to pri kriku, ktory sa vychovavatelka
snazila utisit’ vyvolavanim tych hlu¢nych, a pre deti tiché, poslusné zakriknuté nezostal ¢as
sa vyjadrit.

Tento druh spravania pochopitelne nemézeme povazovat' za unfair — ide v3ak o posilfiovanie
individudlneho presadzovania sa ,,za kazdu cenu, ktoré pri zovSeobecneni na iné situdcie méze
viest' k uprednostneniu unfair spravania.

Zatial som nemala moZnost’ pozorovat vela pripadov, v ktorych by deti skuto¢ne spolupracovali
(a kde by sa teda dali pozorovat pripadné pokusy o ,,podvadzanie*); preto vkladdm nadeje prave
do experimentov zaloZzenych napriklad na kolektivnych pohybovych hrach. V ase mojej
pritomnosti v skolke totiz deti ani raz nehrali Ziadnu kolektivnu hru (napr. futbal) - na rfiom by sa
velmi dobre dala ukdzat’' tak spolupraca, ako aj ulievanie sa, neproduktivne sebapresadzovanie
prili§ individualistickych hracov apod.
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6 Predbezné zavery

Naznacené priklady ukazuju, Ze v pripade neférového spravania (napr. snahy zbavit’ sa povinnosti
vyhovorkami apod.) dokdze obnovit Cestnu hru len intervencia ucitelky. Kontrola zo strany
ostatnych deti nie je dostatocne Gcinnd. Zaroven sa vSak ukazuje, ako keby si prave neclestné
spravanie osvojovali deti ako sucast’ skrytého kurikula. Starsie deti pri tom casto vyuzivaju svoju
prevahu nad mladsimi, takzZe starsie diet'a si méZe unfair spravanie voci mladsiemu ,,dovolit™.

Vo vyskume vSak budem pokracovat’ nadalej, a to jednak pozorovanim, jednak postupom casu
zaclenim aj hry, na ktorych sa mi moja hypotéza potvrdi alebo naopak vyvrati.
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Development of Slovak Version of I-S-T 2000 R
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Abstract: Pracovnici VUDPaP-u realizuji slovenski adaptdciu a Standardizdciu Testu $truktiry inteligencie 2000
R. Tdto revidovand verzia sa od pévodného Amthauerovho testu liSi tym, Ze sa ju B. Brocke D.
Liepomann aA. Beauducel snaZili zosuladit s faktorovoanalytickymi tedriami inteligencie. Test
obsahuje po tri subtesty zamerané na faktory verbdlnej, numerickej a figurdlnej inteligencie, z ktorych
sa pocita celkové skore faktoru usudzovania, dalej dva pamdtové subtesty a ako rozSirujuci modul
tieZ Test vedomosti. Pomocou neho sa ma odlisit fluidnd (gf) a krystalizovand (gc) inteligencia vo
vyzname, ktory vymedzil J. L. Horn. Autor prispevku spochybriuje niektoré vychodiskd nového testu
i postup matematicko-statistického oddelenia ,Cistej“ gf a gc. Dalej sa venuje problémom slovenskej
Standardizdcie, najmd prekladu a adaptdcii polozZiek. Uvddza vysledky predvyskumu, ktoré ukazuju
niektoré slabiny predbeznej slovenskej verzie, najmd nizku vnitornd konzistenciu subtestu Doplianie
viet. Na zdklade uskutocnenej polozkovej analyzy sa bude slovenskd verzia I-S-T 2000 R dalej
zdokonalovat.

Kracové slova: preklad testu, adaptdcia testu, Struktura inteligencie, reliabilita

Abstract: Workers of Research Institute for Child Psychology and Pathopsychology are developing the Slovak
adaptation and standardization of the Intelligence-Structure-Test 2000 R. This revised version differs
from the original Amthauer's test in that respect that B. Brocke, D. Liepmann and A. Beauducel tried
to synchronize it with factor-analytical intelligence theories. The test contains at three subtests
focused on factors of verbal, numerical, and figural intelligence, of which the total scores of the
reasoning factor are calculated; it then contains two memory subtests and Knowledge test, too, as an
expansion module. With its help the fluid (gf) and crystallized (gc) intelligence is to be differentiated
in the significance that J. L. Horn determined. The author of the contribution queries certain
outcomes of the new test, as well as the procedure of mathematical-statistical differentiation of the
"clear" gf and gc. Furthermore, the author pays attention to problems of the Slovak standardization,
in particular to translation and adaptation of items. Results of pre-research are included — they show
some weak points of the Slovak preliminary version, especially the low internal consistency of
Sentence Completing subtest. On the basis of the realized item analysis, the Slovak I-S-T 2000 R
version will be continually improved.

Keywords: translation of test, adaptation of test, structure of intelligence, reliability

Pred rokom som v Starej Lesnej hovoril o niektorych metodologickych problémoch pri tvorbe
testovych noriem (Dockal, 2008). Opieral som sa o skisenosti, ktoré som ziskal pri slovenskych
Standardizacidch testov WISC-lIl a SON-R 2%-7. Po ukonceni prace na tychto testoch sa pracovnici
VUDPaP-u zapoijili do pripravy slovenskej verzie dalSieho zahrani¢ného testu, tentoraz najnovse;j
revizie Testu Struktury inteligencie, ktorého pévodnym autorom bol nemecky psycholég Rudolf
Amthauer. V sutlade s ndzvom prispevku stru¢ne poinformujem o teste a nasej praci na jeho
slovenskej adaptdcii, opat’ si vSak neodpustim niektoré metodologické uvahy.

Test Struktdry inteligencie vytvoril R. Amthauer v patdesiatych rokoch minulého storocia, ureny
je primdrne pre stredoskolskd populdciu. U nas vySiel v preklade J. Fischerovej as priruckou
Vladimira Hrabala st. vroku 1968. Test sa dlhé roky uspesne pouzival najméa v profesijnom
poradenstve, posledné (tretie) vydanie sceskoslovenskymi normami vydal podnik

3 Podporené Centrom excelentnosti vyskumu kognicif SAV.
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Psychodiagnostické a didaktické testy v roku 1973 (Amthauer, 1973). Hrabalova prirucka obsahuje
zakladné Statistické Udaje, ktoré dokladaju uspokojivé psychometrické parametre ako
v nemeckom, tak aj v ¢eskom a slovenskom suibore (tamtiez).

V tom cCase v3ak uz v Nemecku pouzivali prepracovant a zdokonalenu verziu testu pod nazvom I-
S-T 70 (Amthauer, 1970). Nova verzia vychddzala z pdvodnej autorovej koncepcie i pdvodného
testového materidlu; iba subtest zachytdvajici schopnost zovSeobecriovat bol vyrazne
prepracovany - tak, aby sa dal vyhodnocovat pomocou 3$ablény (v pévodnom I-S-T musel
examindtor hodnotit' volné odpovede, ¢o znizovalo objektivitu merania). Test, ktory vacsina
nasich psycholégov pozna, ma 9 subtestov, z toho 5 verbdlnych (vratane pamatového), dva
numerické a dva figuralne.

Slovenskda odborna verejnost’ sa k I-S-T 70 dostala s vySe dvadsatro¢nym oneskorenim (Amthauer,
1993). Prirucka Jana Vonkomera neobsahuje Ziadne (daje o psychometrickych charakteristikach
testu ani slovenské normy (prevodové tabulky s prevzaté z nemeckého vydania). To podnietilo
pracovnicky vtedajSej Pedagogicko-psychologickej poradne Bratislavského kraja k vypracovaniu
slovenskych noriem na vzorke 513 stredoskoldkov. Sucastou ich prace bolo overenie vnutornej
konzistencie jednotlivych subtestov. Ich zistenia su temer Sokujuce: reliabilita slovenskej verzie
verbalnych subtestov je pre praktické pouZivanie testu nedostato¢na, len v pripade Generalizacii
sa prehupla cez 0,7 (Chrenova, 2002). V subskupine negymnazistov sa hodnoty Cronbachovej alfy
pohybovali dokonca len medzi 0,32 — 0,64. Znamena to, Ze test nielenZze meria nepresne (nizka
reliabilita vyrazne rozsiruje Standardnu chybu merania), ale nemozno sa spofahnut ani na to, ¢o
meria (nespolahlivost merania priamo spochybriuje jeho validitu - pozri napr. Halama, 2005).

Pripad slovenskej verzie I-S-T 70 dokumentuje, Ze ak chceme pouZivat’ akékolvek meracie nastroje
vyvinuté vinej kultdre, nestadi ich iba preloZit, ale je nevyhnutné podstupit’ snimi cely
Standardizacny proces a adaptovat ich tak, aby aj v podmienkach nasej kulttry dosahovali nalezité
psychometrické parametre. Preto sme sa rozhodli Standardizovat’ najnovsiu dostupnu verziu
Amthauerovho testu, na ktorej slovenské vydanie ma licenciu prazské vydavatelstvo
Testcentrum-Hogrefe.

Tuto verziu pripravili Burkhad Brocke, Detlev Liepmann a André Beauducel v roku 1999 (Amthauer
et al.,, 1999) a vo velmi kratkom ¢ase ju revidovali (Amnthauer et al., 2001). Na rozdiel od Rudolfa
Amthauera, ktory sa ako vacsina autorov jeho generdcie pri tvorbe testu riadil empirickymi
skdsenostami a psychologickou intuiciou, pokusili sa upravit' test tak, aby ho bolo mozné
zosuladit s modernou tedriou inteligencie. Napriek konstatovaniu I. Ruisela (2004), Ze
faktorovoanalyticky pristup kinteligencii je na Ustupe, psycholdgovia, ktori ho preferuju, tvoria
stale silnd skupinu. Patria k nej aj B. Brocke, D. Liepmann a A. Beauducel. Pre svoje Ucely sa
pokusili o konvergenciu viacerych faktorovoanalytickych tedrii. V zoznamoch intelektovych
faktorov, ktoré extrahovali P. E. Vernon a R. B. Cattell, sa (niekedy pod ciasto¢ne inym ndzvom)
nachadza aj sedem faktorov pévodne vymedzenych L. L. Thurnstoneom: induktivne usudzovanie,
verbdlne porozumenie, verbdlna fluencia, numerické schopnosti, priestorové schopnosti,
percepcné schopnosti a pamat’. Pat’ z nich mozno zachytit’ pomocou uloh testu I-S-T. Autori testu
sa inspirovali tiez hierarchickymi modelmi inteligencie (okrem P. E. Vernona napr. L. Guttman, J. E.
Gustafson, J. L. Horn, J. B. Carroll a A. O. Jager - pozri Amthauer et al., 2001), no hierarchia, ktoru
postulujd, sa uz o vysledky analyz tychto autorov neopiera.

B. Brocke, D. Liepmann aA. Beauduel (tamtieZ) rozoznavaju sedem intelektovych faktorov
identifikovatelnych pomocou I-S-T 2000, resp. I-S-T 2000 R: usudzovanie, verbdlnu, numericku
a figurdlnu inteligenciu, pamat, krystalizovand a fluidnd inteligenciu. Prvych pat nazyvaju
primarnymi faktormi, fluidnd a krystalizovanu inteligenciu pokladaju za faktory druhého radu.
V tedrii R. B. Cattella, J. L. Horna aJ. B. Carrolla, na ktorych sa odvolavaju (u nds o nej informoval
A. Furman, 2005), vsak lezi vSetkych sedem uvedenych faktorov na tej istej (druhej) hierarchickej
urovni — su to tzv. SirSie kognitivhe faktory. Na prvej hierarchickej trovni sa predpokladd
existencia uzsich kognitivnych faktorov, J. B. Carroll akceptuje aj vieobecny g-faktor na tretej
hierarchickej trovni (tamtiez).
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Ako sa liSi tedria a test I-S-T 2000 (resp. I-S-T 2000 R) od pévodnej koncepcie R. Amthauera (1970)
a testu I-S-T (resp. I-S-T 70) ukazuje tabulka 1. Autori I-S-T 2000 z pévodnej batérie vyradili subtest
Eliminacie, ktory mal najhorSie psychometrické charakteristiky, aziskali tak tri 20-poloZzkové
verbdlne subtesty ako reprezentantov verbdlnej inteligencie. K matematickym dloham pridali
novy subtest Matematické znamienka, ¢im ziskali tri 20-polozkové subtesty merajice Numerickud
inteligenciu. Dalej vytvorili novy subtest Matice, takZe aj figuralnu inteligenciu meraju troma 20-
polozkovymi subtestami. Docielili tak, Ze test nepreferuje verbdlne schopnosti (ako to bolo v I-5-T)
amozno ho pokladat’ za obsahovo vyvazeny. Namiesto pévodného 20-polozkového verbalneho
pamat'ového subtestu vytvorili subtesty dva: pamét na slova (10 poloZiek) a pamat’ na obrazce (13
poloziek). Zakladny modul tak ma 203 Uloh, z toho 180 meria schopnosti usudzovania, 23 mapuje
pamat. Zvlastnostou je, Ze hoci faktor usudzovanie kladu autori vo svojej ,,konvergentnej tedrii*
na jednu uroven s verbdlnou, numerickou a figurdlnou inteligenciou, meraju ho sictom vykonov
vo verbdlnych, numerickych i figurdlnych subtestoch.

Povodna Cattellova tedria inteligencie bola dvojfaktorova - rozozndval fluidnid (viac geneticky
podmienent) a krystalizovanu (ziskand ucenim) inteligenciu. Hoci sdm R. B. Cattel a neskér jeho
nasledovnici rozsirili tedriu gf-gc o dalsie faktory (pozri Amthauer et al., 2001; Furman, 2005),
autori I-S-T 2000 pokladaju tieto dalSie faktory za faktory primdrne, zatial ¢o gf a gc stavaju na
hierarchicky vyssiu priecku. Pritom vymedzenie fluidnej a krystalizovanej inteligencie uz
neopieraju o R. B. Cattella, ale o J. L. Horna. Podla neho nie je medzi oboma podstatny rozdiel
v miere genetickej podmienenosti. Fluidnd inteligenciu pokladd Horn za schopnost’ formalno-
logicky mysliet’ ¢i usudzovat, rozvijani mimo procesu akulturdcie, krystalizovanud inteligenciu
v podstate stotozriuje s vedomostami ziskanymi v konkrétnej kultire (podla Amthauera et al.,
2001). S takymto chapanim sa mi Ziada polemizovat, nie je to v§ak predmetom tohto prispevku.

Vychadzajuc z Hornovych predstav zaradili autori do I-S-T 2000 ako indikdtor kryStalizovanej
inteligencie tzv. RozSirujuci modul - test vedomosti. Vrevizii 2000 R je vyvazeny Co sa tyka
spdsobu kédovania informacii (verbdlne, numerické a figurdlne - po 28 poloziek) aj tematickych
oblasti, zktorych informacie pochadzaju (geografia/histéria, ekondmia, umenie/kultira,
matematika, prirodné vedy akaZdodenné znalosti - po 14 poloZiek). Spolu obsahuje Test
vedomosti 84 uloh.

Okrem skdére usudzovania zo Zdkladného modulu (ktorého ulohy samozrejme nemozno riesit’ bez
istych vedomosti) askdre vedomosti z Rozsirujiceho modulu (pri ktorého rieSeni sa okrem
vedomosti uplatni aj istd miera usudzovania) umozZriuje test ziskat' aj ,,Cisté“ skoére fluidnej
inteligencie — oznacované ako usudzovanie/gf - a ,,Cisté“ skdre krystalizovanej inteligencie —
vedomosti/gc. Takéto skére (ocistené od kontamindcie druhym faktorom) sa pocita na zaklade
vysledkov faktorovej analyzy vsetkych deviatich subtestov Zdkladného modulu a na devat’ casti
rozdelenych dloh Rozsirujuceho modulu. Nosnou myslienkou je odliSenie rozptylov
pochdadzajucich z faktorov gf a gc. Hoci to vyzerd zaujimavo, opat’ by sa s postupom autorov I-S-T-
2000 R dalo polemizovat. Otdzne je, na ¢o je ndm informacia o ,Cistej’ gf a gc uzitocna -
v redlnom Zivote sa vzdy uplatfiuju ,,kontaminované‘ schopnosti. Priklariam sa k ndazoru I. Ruisela
(2004), Ze meranie tzv. fluidnej inteligencie je iba iliziou. Rozptyl pochadzajuci z jednej premennej
sice mozno sofistikovanym matematicko-Statistickym postupom eliminovat’ z rozptylu druhej
premennej, to sa ale tyka len siboru tGdajov. Pri individualnej diagnostike v3ak ziskavame o kazdej
premennej iba jeden Udaj (bez rozptylu). Aplikovat’ nar koeficienty ziskané analyzou skupinovych
rozptylov mbZze byt zavadzajuce.

Rudolf Amthauer (1970) interpretoval profil jednotlivych subtestov, z ktorého si trifal vycitat, ¢ije
nadanie testovaného skor ,,teoretické (tzv. M-profil) alebo ,,praktické* (tzv. W-profil) a ¢i je jeho
myslenie viac rigidne alebo flexibilné. Autori I-S-T 2000 R pokladaju takéto interpretdcie za
nepodloZené. Amthauerom (tamtiez) uvddzané kazuistiky ich nepresvied¢aju. Napriek tomu, Ze
uvadzaju normy aj pre jednotlivé subtesty, ich vyuZitie vindividudlnej diagnostike oznacuju za
nepripustné. Interpretovat’ sa ma iba testom meranych pat ,,primarnych faktorov*, pripadne
vypocitané ,,cisté faktory druhého radu - usudzovanie/gf a vedomosti/gc (Amthauer et al., 2001).
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Aj Vladimir Hrabal odporucal interpretovat najma obsahovo pribuzné bloky subtestov (Amthauer,
1973). Avsak nosnost Amthauerovej myslienky o mozZnosti zachytit’ testom ,,viac teoretické* a
,»Vviac praktické“ nadanie, ako aj rigidnejsie ¢i flexibilnejSie myslenie mozno tiez overit, hoci nie
faktorovoanalytickym pristupom. Pri porovnavani stredoskoldkov s r6znym studijnym zameranim
sa mi v minulosti osveddilo pocitat’ z vysledkov I-S-T indexy praktickosti a rigidity, ktoré dobre
diferencovali medzi Ziakmi ekonomického a umeleckého smeru studia (Dockal, 1979).

Dalsiu ¢ast prispevku by som chcel venovat slovenskej standardizacii I-S-T 2000 R, do ktorej sme
sa vo VUDPaP-e pustili. Bez ohladu na mozné teoretické vyhrady ku koncepcidm jeho autorov ide
o test, ktorého pouZzivanie najmd v Studijnom a profesijnom poradenstve mdzZze byt velmi
uzitocné. O ¢o pri tvorbe slovenskej verzie ide:

Predovietkym bolo treba cely test prelozit. Tejto uUlohy sa zhostila kolegyria Magdaléna
Spotékova. Pravda, ak m3 test fungovat, nemusi ist' vZdy o doslovny preklad. Délezité je, aby si
jednotlivé ulohy (teraz mam na mysli verbdlne ulohy), zachovali svoj diagnosticky vyznam - teda
aby sa na ich rieSeni podielali tie isté mentalne procesy, aké vyuZivaju po nemecky hovoriaci
probandi pri rieSeni nemeckého origindlu. Nejde teda o to, aby text bol preloZzeny slovnikovo
presne. Mnohé slovd, ktoré su pokladané za ekvivalentné (maju totozny denotdt), mézu mat’
v oboch jazykoch rézne konotdcie. Preto sa pri preklade mbéZze psychologicky zmysel pévodnej
ulohy stratit, aj ked ten preklad bude lingvisticky bezchybny. Nad prekladom sme sa preto
opakovane zamyslali vtime rieSitelov (M. Spotdkova, V. Doc¢kal, E. Farkasovd aD.
Kopcanova), hfadali sme vyznamy, ktoré by zmysel kaZzdej jednej ulohy zachovali, aztohto
dévodu niektoré z pévodnych podnetovych slov nahradzali inymi. Koneénym kritériom spravnosti
testovej polozky nie je presnost prekladu, ale jej psychometrické charakteristiky.

KedZe pri prevode testovych uloh treba pochopit, o ¢o v kazdej jednej tlohe ide, potrebné je
poznat nielen jazyk, ale aj redlie kultury, z ktorej test pochadza. Mnohé polozky treba upravit’ tak,
aby vyhovovali slovenskym redliam. Preto je spatny preklad ako kontrola spravnosti v podstate
nepouZzitelny. Najvypuklejsie je to pri preklade vedomostnych udloh - niektoré pévodné polozky
rozSirujiceho modulu sme museli nahradit’ inymi, lebo bolo jasné, Ze Slovdaci na ne nebudu vediet’
odpovedat. Tykalo sa to predovietkym otdzok z oblasti histérie a kultury. Prikladom mézZe byt
nahradenie otazky ¢. 217 (Kedy zasadal v Paulskirche prvy nemecky parlament) otdzkou na prvu
SNR, alebo otazky ¢. 232 (Kto napisal romdn Stepny vlk) otdzkou Kto napisal novelu Drak sa
vracia.

Z priestorovych dévodov sa dalej sustredim iba na Zakladny modul, ktory je v podstate klasickym
inteligencnym testom. V juni 2009 sa mi podarilo predbeznou slovenskou verziou testu vySetrit’ 61
Ziakov bratislavskych strednych 3kél - 29 gymnazistov a32 Ziakov Strednej odbornej Skoly
knihovnickych a informacnych studii. Predkladdm niektoré vysledky tohto predvyskumu:

V celkovom hrubom skdre usudzovania sa slovenskd skupina od porovnatelného nemeckého
normového suboru neliSila. Keby sme jej vykon porovnavali svysledkami nemeckého
Standardiza¢ného suboru (Amthauer et al., 2001), priemerné 1Q Slovdkov by bolo 96,3.
Nevyznamne slabsi nez Nemci by boli aj Cesi. Priemerné 1Q eskej skupiny by podra nemeckych
noriem (Amthauer et al., 2005) dosiahlo hodnotu 98,6.

Rovnako Cesi ako aj Slovéci dosiahli signifikantne niz3ie hrubé skdre v oblasti verbalnej
inteligencie (vyjadrené vo vztahu k nemeckym normdm je verbdlne 1Q slovenskej skupiny 91,
Ceskej skupiny 93,4). Su Cesi a Slovéaci skutoéne menej verbélne zdatni nez ich nemecki rovesnici?
Domnievam sa, Ze rozdielne skdre vo verbalnych subtestoch je zapri¢inené tym, Ze otazky vznikli
v nemeckom kultirnom prostredi, ¢o (napriek prekladom a dpravdm) nemeckych probandov
zvyhodnilo.

V numerickom a figurdlnom faktore by sa takyto rozdiel prejavit nemal. Vysledky, ktoré som
ziskal, vSak hovoria nieco iné. Vykony narodnych skupin v oblasti numerickej inteligencie st naozaj
vyrovnané, v oblasti figuralnej inteligencie vSak dosiahli mladi Slovaci signifikantne nizsie hrubé
skére nielen v porovnani s Nemcami, ale aj s Cechmi, ktori sa od Nemcov nelisia. (Pre ilustréciu:
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podla nemeckych noriem by priemerné 1Q v ¢eskom sidbore bolo 101,4, v slovenskej skupine iba
91,7.) Hoci vmladsich vekovych skupindch som dokumentoval medzikultirne rozdiely aj
v neverbalnych schopnostiach (Dockal, 2006 ai.), rozdiel zisteny vtomto vyskume ma zarazil.
Podrobnejsia analyza ukazala, Ze je zapri¢ineny mimoriadne nizkym vykonom Ziakov knihovnickej
Skoly, a to aj v porovnani s nemeckymi a ¢eskymi negymnazistami. Vykony Ziakov slovenskych
gymnazii sa od vykonov nemeckych a eskych gymnazistov neliSia. Tento vysledok ukazuje na
potrebu zamysliet' sa nad vyberom negymnazistov pre vlastnd Standardizaciu. Reprezentativny
sibor musi byt stratifikovany nielen podla vysky vzdelania, ale aj podla jeho obsahového
zamerania.

Na rozdiel od usudzovania, v pamdtovych Ulohach dopadli sledovani slovenski stredoSkoldci
z porovnavanych skupin najlepsie. Ich priemerny vykon vo faktore pamati bol signifikantne vyssi
v porovnani s Nemcami aj Cechmi (podla nemeckych noriem by Cesi dosiahli $tandardné skére
102, Slovdci az 109). V tomto pripade zapricinil rozdiel vynimo¢ny vykon slovenskych gymnazistov.
Domnievam sa, Ze sa v iom odraza prevladajlci sp6sob vyucovania na nasich Skolach, ktorym sa
Slovensko Zial stale lisi od situdcie na zdpad od naSich hranic.

Rozdiely medzi slovenskymi chlapcami a diev¢atami su vo vsetkych faktoroch (a vo vacsine
subtestov) nevyznamné, zato rozdiely medzi gymnazistami anegymnazistami sui vysoko
signifikantné (MANOVA). Tento obraz je podobny ako v nemeckom i¢eskom Standardizacnom
subore. Podporuje to predpoklad, Ze test meria vo vSetkych etnikach podobny konstrukt
(konstrukty).

Hoci Gdaje nie st na takyto vypocet idedlne (miera adekvatnosti vyberu KM0=0,616), pokusil som
sa explora¢nou faktorovou analyzou (analyza hlavnych komponentov, rotacia Varimax) overit’ aj
faktorovu Strukturu testu. Tabulka 2 ukazuje, Ze vsledovanej slovenskej skupine sa Struktura
predpokladana autormi a potvrdena nemeckym i Ceskym vyskumom celkom nepotvrdila. Vy¢lenil
sa osobitny figurdlny faktor, ktory vSak vysvetluje iba necelych 10 % variancie vysledkov. Verbdlne
subtesty sa dostali do najsilnejSieho faktora (tretina vysvetlenej variancie) s Ciselnymi radmi
a Matematickymi znamienkami (symbolické funkcie?). Paméatovy faktor vysvetfuje necelych 15 %
variancie vysledkov a syti aj rieSenie aritmetickych uloh. Je predcasné vyvodzovat ztohto
vysledku zavery o odliSnej Strukture intelektovych schopnosti slovenskej mladeze ¢&i o odliSnej
Strukture slovenskej verzie I-S-T 2000 R. Vysledky maju suvis skér s malou a nereprezentativnou
vzorkou, na ktorej sa vypocet realizoval.

Poslednd informdcia, ktord by som tu chcel odovzdat, sa tyka reliability v zmysle vnutornej
konzistencie jednotlivych subtestov. Aj ked Cronbachov koeficient alfa nie je urceny pre
dichotomické udaje (sprédvne - nespravne) aké ziskavame z poloziek vykonovych testov (Halama,
2005), beZne sa dnes aj v takychto pripadoch pouziva. Reliabilitu pomocou neho vyjadrovali autori
nemeckej prirucky kI-S-T 2000 R (Amthauer et al., 2001), pre slovensku verziu I-S-T 70 ju tak
pocitala K. Chrenovd (2002). Pre mozZnost’ porovnania ju teda analogicky pocitam aj z vysledkov
sledovanej skupiny slovenskych stredoskoldkov. Hodnoty v ramci faktorov zistovanych pomocou
I-S-T 2000 R su v slovenskej skupine nepatrne nizSie nez v originali, ale dostato¢né, aby test bolo
mozné pokladat’ za pouzitelny aj pre individudlnu diagnostiku. Pohybuju sa od 0,84 pre figurdinu
inteligenciu po 0,92 pre usudzovanie. Pre jednotlivé subtesty to v3ak neplati. Vo figuralnej oblasti
ma nizku reliabilitu subtest Matice (a=0,62), ktory bol menej kompaktny aj v nemeckom subore (a
=0,71). Zaujimavé je, ze Ceska prirucka (Amthauer et al., 2005) Udaje o vnutornej konzistencii
subtestov zistené v ¢eskom Standardiza¢nom subore neuvadza.

Tabulka 3 obsahuje koeficienty alfa zistené v slovenskom predvyskume vo verbalnych subtestoch,
ktoré su zhladiska UspeSnosti prekladu najdbleZitejSie. Pri porovnani shodnotami, ktoré
zaznamenala K. Chrenova (2002) pri Standardizacii Vonkomerovho prekladu I-S-T 70 (Amthauer,
1993) konstatujem, Ze predbeZna slovenskd verzia I-S-T 2000 R vytvorena vo VUDPaP-e ma lepsie
parametre. Svnutornou konzistenciou prvych dvoch subtestov, predovietkym subtestu
Dopifanie slov, vSak nemodzeme byt spokojni. Podrobna polozkovd analyza (zistovanie
obt'aznosti, diskriminativnosti, ale aj kvalitativna analyza odpovedi) ukazuje, ktoré konkrétne
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polozky su problematické. Ich obsah je na testovanie naSej mlddeZe nevhodny vzhladom na
kultdrne odliSnosti, ich preklad bol neadekvdtny vzhladom na zachovanie psychologického
vyznamu Uulohy, alebo je ich zaradenie nevhodné vzhladom na vyrazne odliSnd obtaznost
v slovenskych anemeckych podmienkach. Vysledky polozkovej analyzy sud uz k dispozicii, na
tomto mieste v3ak nie je priestor ich rozoberat. V kaZzdom pripade budid podkladom na dalSie
potrebné Gpravy slovenskej verzie pred jej definitivnym vydanim.
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I-S-T (I-S-T 70)

I-S-T 2000 (I-S-T 2000 R)

interpretacné ramce

interpretacné ramce

subtesty rimérne rofil rigidita blok: moduly subtesty
P . pro I. « & . I.. ! oxy primarne faktory faktory 2. rddu
schopnosti ,ynadania flexibilita subtestov
Dopliianie viet dsudok praktické Dopliianie viet
Eliminacia slova jazykovy cit teoretické -
. kombinacné _— S . - .
Analdgie Om <lenie praktické flexibilné Verbdlne Analdgie Verbdlna
y schopnosti inteligencia
Generalizacie abstrakcia teoretické rigidne Generalizacie
Pamat'ové ulenie verbahja p.)amat, _
ucenie
praktické
. . LA - i i Usudzovanie P .
Aritmetika matematl.cke rigidne Aritmetika udzov Fluidné inteligencia
myslenie (Standardé skére . P
k@ M ické N ik je interpreto (oznadovana tiez
. reoretick®. - atematicke ZéKladny modul | s urmencis ¢ ko 1 ako usudzovanie/gf)
Ciselné rady matematické flexibilné schopnosti Ciselné rady inteligencia vané ako 1Q)
myslenie
Matematické
znamienka
. losnd .
PloSné obrazce po . , PloSné obrazce
predstavivost
- . N&zorné Figuralna
Kocky priestorova schopnosti Kocky inteligencia
predstavivost’ P
- Matice
Pamat’ na slova
Pamat’ -
Pamat’ na obrazce
Vedomosti Krystalizovana

Tabulka1: Porovnanie Struktury testov I-S-T a I-S-T 2000

RozSirujuci
modul

Vedomostny test

(kédované verbalne, numericky,
figuralne)

inteligencia

(vedomosti/gc)




Tabulka 11: Uroveri LOPS v kategdriach kritérif vyberu automobilu

KRITERIUM VYBERU AUTOMOBILU| M | SE i
Dolna hranica [|[Horna hranica

cena 49,2 | 49,19 2,5 44,3
bezpecnost’ 41,6 || 41,55 1,9 37,8
spotreba 56,0 [[56,00 5,5 45,0
servis 52,9 [ 52,85 5,0 43,0
moznost odpoctu DPH 52,7 | 52,67 4,7 43,3
celkovy vzhlad 45,5 (45,54 2,0 41,6
Iné 32,9 (32,89 5,3 22,4

F(6,19) = 3,244; p = 0,006

Podobne ako v urovni emociondlnej stability, aj v irovni LOPS-u je zaujimavy vztah k tym istym
devatndstim kategdriam participantov skonStruovanymi prienikom kategdrii participantov a
kategorii kritéria vyberu automobilu. Hl'adame teda odpoved, ¢&i v nich existuje rozli¢nd droven
LOPS-u. Celkovo mozno uviest’ pozitivnu odpoved. V prieniku kategdrii participantov a kategorii
kritérii vyberu automobilu za najpesimistickejSich mozno pokladat’ Studentov povazujicich za
dolezité kritérium vyberu spotrebu aservis. NajoptimistickejSi participanti vSetkych troch
kategdrii si vyberaju automobil na zaklade kritéria ,,Iné*.

Zhrnutie

V prispevku prezentujeme len cast’ vysledkov z ndSho vyskumu. Sdstredili sme sa na skdmanie
vztahu troch kategdrii participantov (Studenti, bezni uZivatelia, manazéri) a preferencie
automobilu. Dosli sme k zaveru, Ze vyber triedy automobilu a kritérium vyberu automobilu sa liSia
na rozdiel od preferencie vybavy.

V druhej casti sme zistili Ze vo velkom mnozZstve vztahov medzi vybranymi dimenziami
Sestnastfaktorového osobnostného dotaznika a $kaly LOPS na strane jednej a troch kategdrii
vybranych participantov, preferencie triedy automobilov, preferencie vybavy, kritérii vyberu
automobilu a veku participantov na strane druhej, v 6smych pripadoch sme identifikovali
zaujimavé suvislosti.

Nasimi zisteniami je moZné nadviazat’ na vysledky autorov prezentovanych v Uvodnej Casti nasej
Studie. Tak ako Evansovi (1959) a Westfallovi (1962) aj ndm sa podarilo preukdzat’ niektoré
Statisticky a vecne vyznamne suvislosti medzi osobnostnymi ¢rtami a preferenciou automobilu
platnymi pre vyskumnu vzorku pouZitd zaradend do nasho vyskumu. Zdaroven si uvedomuje
a stihlasime s autormi Foxallom a Goldsmithom (1988), Ze vzhladom na obrovské mnoZstvo
sti¢asne pOsobiacich premennych v interakcii osobnost’ spotrebitela — preferencia automobily, je
vacsim poteSenim preukdzanie akéhokolvek pozitivneho vztahu parcidlnych vysledkov, ako nizka
relevantnost celkovych vysledkov.
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Analyza extenzivneho vyuzivania pracovného casu
ucitelmi vysokych skél

Analysis of the extensive use of working time university teachers

Kravcéakova Gabriela
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gabriela.kravcakova@upjs.sk
Abstrakt: Predmetom prispevku je prdca ucitela vysokej skoly, ktord bola analyzovand z extenzivnej stranky.
Prezentované su vysledky vyskumu zistujuceho mieru casovej ndrocnosti pracovnych uloh a mieru
subjektivnej vyznamnosti tychto uloh u ucitelov eskych a slovenskych vysokych skél.

Kracové slovd: Design pracovného miesta. Pracovné miesto ucitela vysokej Skoly. Extenzivne vyuZzitie
fondu pracovného casu.

Abstract: The focus of this article is work of university teachers which was analized from extensive view. In the
article are presented results of research which was focused on determination of work tasks time
intensity and rate of subjective significance of these tasks performed by tearchers in slovak and czech
universities.

Keywords: Design of work place. Work place of university teacher. Extensive utilization of working
time fond.

Uvod

Design pracovného miesta suvisi so schopnostou organizacie (aj verejnej vysokej skoly) obsadit’
toto pracovné miesto kompetentnym pracovnikom atiez suvisi s efektivitou vykonavania
pracovnych uloh pridelenych pracovnému miestu. Toto sU zdsadné poZiadavky determinujice
excelentnost’ organizacie, pretoze vypovedaju o kvalite fudskych zdrojov.

Pracovné miesto

Pracovné miesto ma byt vytvorené az ked v organizdcii existuje jeho zmyslupny a zdévodneny
Ucel (poslanie). Tvorba pracovného miesta je chdpand ako vytvaranie profilu (designu)
pracovného miesta. V priebehu tohto procesu sa definuji konkrétne pracovné ulohy a zoskupuju
sa do pracovnych miest. Konkrétne ide o tvorbu obsahu prace (¢o sa ma robit), o vypracovanie
postupu prace (ako a kedy sa maji pracovné Ulohy vykonavat), o vymedzenie pravomoci a
zodpovednosti pracovnému miestu, o umiestnenie pracoviska a tvorbu pracovného prostredia.
Nasledne sa kreuje profil drzitela tohto pracovného miesta.

Pracovné miesto ucitel'a vysokej Skoly

Tvorba designu pracovného miesta vysokoskolského ucitela vykazuje isté Specifikd. Obsah prace
urcuje zakon ¢. 175/2008 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene adoplneni niektorych zdkonov.
Vysokoskolski ucitelia pdsobia vo funkcidch profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor.
Ucitel je zaradeny do funkcie na zadklade posudenia zdkladnych a osobitnych kvalifikacnych
predpokladov ana zaklade vykondvanej najndrocnejdej pracovnej povinnosti. Struktdru

pracovnych dloh vysokoskolskych ucitelov zobrazuje tabulka 1.
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Tabulka 1 Pracovné tlohy vysokoskolskych ucitelov podra funkcif

Funkcia Pracovné ulohy

Profesor | Zodpovednost za vyskum a vzdeldvanie v Studijnom odbore. Garantovanie, resp.
kogarantovanie $tudijného programu. Ulohy v oblasti vzdelavania: vedenie
prednasok a seminarov, hodnotenie Studentov vratane skdsania na Statnych
skuskach, vedenie doktorandov, vedenie a oponovanie zaverec¢nych prac, tvorba
Studijnych materidlov. V oblasti vedy — formovanie trendov a koncepcii, vyskumna
a vyvojova ¢innost’ a zverejiiovanie jej vysledkov na medzindrodnej drovni, vedenie
vyskumnych timov.

Docent Garantovanie, resp. kogarantovanie bakalarskeho $tudijného programu. Ulohy

v oblasti vzdeldvania: vedenie prednasok a seminarov, hodnotenie Studentov
vratane skdsania na statnych skdskach, vedenie doktorandov, vedenie a oponovanie
zaverelnych prac, tvorba Studijnych materidlov. V oblasti vedy — vyskumna,
vyvojova alebo umeleckd ¢innost’ na rozvoj poznania v Studijnom odbore Cinnost’

a zverejriovanie jej vysledkov, vedenie vyskumnych timov, organizovanie vedeckych
alebo umeleckych podujati.

Odborny | Ulohy v oblasti vzdeldvania: vedenie prednasok z vybranych kapitol, vedenie
asistent | semindrov a cvi¢eni, hodnotenie Studentov, vedenie a oponovanie zdverecnych prac
v prvych dvoch stuprioch VS vzdeldvania, konzulticie, zabezpelovanie exkurzi

a praxi. V oblasti vedy — Ucast’ na vyskumnej a vyvojovej Cinnosti pracoviska

a zverejriovanie jej vysledkov, spoluprdca pri organizovani vedeckych alebo
umeleckych podujati.

Odborny asistent s PhD. skd3a aj na Statnych skidskach v bakaladrskych Studijnych
programoch.

Asistent | Ulohy v oblasti vzdeldvania: vedenie cvi¢eni, hodnotenie $tudentov, G¢ast’ na
zabezpedovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a icast’ na tvorbe Studijnych
materidlov. V oblasti vedy — ic¢ast’ na vyskumnej a vyvojovej ¢innosti a zverejiiovanie
jej vysledkov, Gcast’ na organizovani vedeckych, odbornych alebo umeleckych
podujati.

Lektor Ulohy v oblasti vzdeldvania: vedenie cvi¢eni, hodnotenie $tudentov, G¢ast’ na
zabezpeclovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a Gcast’ na tvorbe Studijnych
materialov.

Zdroj: Zakon €. 175/2008 Z. z. o0 vysokych Skolach

Struktiru pracovnych dloh vysokoskolského ucitela uréuje zadkon len rdmcovo, pri¢om
predpokladd, Ze d'alSie povinnosti urci vnatorny predpis vysokej Skoly.

Pracovné Ulohy su vykondvané v fase. Podla § 85 ods. 5 Zakonnika prdce je pracovny cas
zamestnanca najviac 40 hodin tyZzdenne. Pracovny Cas ucitelov vysokej Skoly je zvycajne 37,5
hodin tyZzdenne. Z toho logicky vyplyva, Ze zamestnavatel' (vysoka $kola) md pracovnému miestu
priradit’ z hladiska kvantity a ndro¢nosti také pracovné ulohy, ktorych zabezpecdenie mézZe ucitel
vykonat' za stanoveny pracovny ¢as.

Fond pracovného casu vysokoSkolského ucitela sihrne predstavuje 2000 hodin za akademicky
rok. Vjeho priebehu ucitel vykonava cinnosti v pedagogickej oblasti, vo vedecko-vyskumnej
oblasti atiez vykondva cinnosti, ktoré nazyvame ostatné cinnosti a popisujeme ich vvtomto
prispevku v Casti vysledky a diskusia.

Pri tvorbe designu pracovného miesta je logickou poZiadavkou, Ze pracovné ulohy si maju byt
dostatocne podobné, maju na seba nadvazovat, maju tvorit zmysluplny celok, atd. V opacnom
pripade dochadza k nezdravej zatazi organizmu. Ak je pracovna zataz redlna, resp. subjektivhe
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vnimana dlhodobo, zhor3uje to kvalitu pracovného Zivota a kvalitu Zivota ako takud. Ak su stdcasne
pracovné ulohy, ktorym pracovnik venuje vela casu, nim povazZované za nedoélezité, kvalita
pracovného zZivota rychlejsie klesa. Uvedené ma samozrejme negativny vplyv na pracovny vykon
(napr. Jeleriovd, ., 2007). Pracovny vykon ucitela vysokej Skoly je podla zdkona o vysokych
Skolach orientovany na rozvoj harmonickej osobnosti, vedomosti, mudrosti, dobra a tvorivosti
v Cloveku, preto je dblezité venovat pozornost’ pracovnym podmienkam a v tom aj pracovnému
Casu ucitelov vysokej Skoly. Ztohto dbévodu povaZujeme realizaciu analyz extenzivneho
a intenzivneho vyuZzitia pracovnikov za potrebnu.

Pri analyze intenzivneho vyuZitia pracovnikov ide o analyzu produktivity prace. Pri analyze
extenzivneho vyuZitia pracovnikov ide o analyzu vyuZitia fondu pracovného ¢asu. Skimanie méze
zabezpecit' zistenie nielen kvantitativnych, ale aj kvalitativnych ddajov, pricom existuje niekolko
zdrojov dat (napr. drzitel pracovného miesta, nadriadeny pracovnik, klient a pod.).

Praca je pre ¢loveka zdrojom prijmov, moZnost’ sebarealizacie a uspokojovania mnohych dalSich
potrieb. Praca ucitela je povolanim, no ¢asto sa onej hovori aj ako o poslani. Nezriedka sa
stretdvame s nazorom, Ze prdca vysokoskolského uditela je ndro¢nad z hladiska obsahu i z hladiska
Casu, Ze vyvolava stres a choroby stym spojené, Ze je nedostatocne ocenend, Ze spololensky
status ucitela je neadekvatny vystupu, ktory vykazuje jeho praca, atd. Ale kazdy drzitel tohto
pracovného miesta svoju pracu vnima inak, subjektivne. Autorku vyskumu zaujimal prave nazor
drzitelov pracovného miesta vysokoSkolsky ucitel na pracu, ktord vykonavaju.

Metodika vyskumu

Ciefom vyskumu bolo zistit' ¢asovd naroc¢nost’ pracovnych uloh, ktoré vykonava vysokoskolsky
ucitel verejnej vysokej $koly zo SR azCR azistit subjektivne percipovani vyznamnost
vykondvanych pracovnych tloh.

Taziskovou technikou bol autorsky Dotaznik o praci ulitela vysokej skoly, rozdeleny do $tyroch
Casti. Prva Cast’ dotaznika, ktorej vysledky st prezentované v tomto texte, je nazvand Popis prace
aje zamerand na priamu anepriamu pedagogicku cinnost’ ucitela vysokej Skoly, na vedecko-
vyskumnu a publikacnt ¢innost’ a ostatnu ¢innost’ ucitela vysokej Skoly. Kazda z uvedenych oblasti
(subskdl) obsahuje ulohy, ktoré vykondva ucitel vysokej Skoly. Vyskumnym zdmerom bolo
zmapovat’ pracu vysokoSkolskych ucitelov za obdobie roku 2008, t. j. za letny semester
akademického roku 2007/2008 a zimny semester akademického roku 2008/2009. Respondent mal
oznacit’ Ulohy, ktoré vykondva a vyjadrit’ sa k ¢asovej narocnosti tychto uloh (tzn. mal odhadndt
a uviest’ priemerny pocet hodin za tyzder, semester, alebo akademicky rok potrebny na vykon
danej tlohy). Stcasne sa mal respondent vyjadrit’ k Grovni subjektivnej vyznamnosti vykonavanej
pracovnej Ulohy. Vyznamnost’ pracovnej tlohy bola zistovand na 5-stupriovej Skdle. Kotvy skdly sa
pohybovali od 5 - rozhodne ano az po 1 - rozhodne nie. Tuto ¢ast’ dotaznika mozno povazovat za
roz8ireny checklist.
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Obrazok 1: Struktura prvej ¢asti Dotaznika o praci ucitela vysokej $koly

Clenenie dotaznika Oblast’ (subskala)

A — Priama pedagogicka ¢innost’

1. ¢ast’ - Popis prace B — Nepriama pedagogicka Cinnost’
1. faktor - postgradual

2. faktor — vyucba

3. faktor- absolutérium

C - Vedecko-vyskumna a publika¢na ¢innost’

D — Ostatné Cinnosti

Dotaznik bol vytvoreny ako formuldr na webovej stranke. Respondenti boli osloveni motivujicim
listom zaslanym na ich e-mailové adresy. Navratnost' dotaznika bola 26 %. Vyskumnu vzorku
tvorilo 205 respondentov (z toho 148 respondentov zo SR a 57 respondentov z CR).

Vysledky vyskumu boli spracované v Statistickom programe Statistica. Na overenie zdkladnej
Struktdry prvej Casti dotaznika nazvanej Popis price bola realizovanad exploracna faktorova
analyza na zaklade udajov vyjadrujucich vyznamnost' jednotlivych udloh. Pre spracovanie bola
pouzitd metdda maximalnej vierohodnosti nasledovand normalizovanou rotaciou faktorov
varimax. Pri posudzovani Struktdry jednotlivych oblasti prvej casti dotaznika, ato A — Priama
pedagogicka cinnost, C — Vedecko-vyskumna cinnost’ a D — Ostatné cinnosti bola identifikovana
jednofaktorovd Struktura, tzn. bola potvrdend homogenita sub3kdl. V oblasti B - Nepriama
pedagogicka ¢innost boli identifikované 3 faktory (obrazok 1).

Reliabilita Dotaznika o praci udlitela vysokej Skoly bola zistovand ako vnutornd konzistencia
poloziek. Hodnoty Cronbachovej alfy potvrdili vnitornu konzistenciu jednotlivych subskal.

Vysledky vyskumu a diskusia

Pri kazdej polozke dotaznika bola zistovana Casova narocnost’ pracovnej dlohy a v pripade, Ze ju
ucitel vykonava, aj subjektivhe percipovand vyznamnost. Na analyzu vysledkov bol pouZity
aritmeticky priemer. Na zistenie rozdielov medzi {asovou ndrocnostou pracovnej ulohy
a subjektivne percipovanou vyznamnostou, bol pouZity t-test pre nezdvislé vybery. Na overenie
tesnosti vztahu medzi premennymi bol pouzity korelacny koeficient gama.

Pracovné ulohy vysokoskolského ucitela st clenené na Ulohy v oblasti pedagogickej, v
oblasti vedecko-vyskumnej atretiu skupinu tvoria ostatné cinnosti vysokoskolského ucitela.
Pedagogicka oblast’ zahfria ulohy realizované ako priama a nepriama pedagogicka cinnost'.

Priama pedagogicka cinnost je praca, v priebehu ktorej udlitel vysokej Skoly vedie prednasky,
semindre (cvi¢enia), konzultacie, resp. zabezpeluje praxe aexkurzie. Zvycajne je vykonavana
v ucebni, resp. v na to urenom priestore za priamej Ucasti ucitela a Studentov.
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Tabulka 2: Priama pedagogicka ¢innost' - priemerna ¢asova naro¢nost pracovnych tloh (hod. / ak. rok)

PRACOVNA ULOHA PRIEMER t-test
SR CR
Vedenie prednasok na DS 146,03 124,56 1,11
Vedenie semindrov / cvi¢eni na DS 221,28 229,82 - 0,37
Konzultacie na PhD. $tudiu 8,65 12,60 -0,78°
Konzultacie na externom Studiu 26,42 21,58 0,89
Vedenie exkurzii a praxi Studentov 6,22 19,54 -1,24°
Legenda:

a - t-test pre nehomogénne rozptyly

Najviac pracovného casu v oblasti priamej pedagogickej Cinnosti venuju vysokoskolski ucitelia zo
SR a z CR vedeniu seminarov, resp. cvi¢eni na dennej forme $tddia. Statisticky vyznamné rozdiely
pri zabezpecovani priamej pedagogickej ¢innosti neboli preukazané.

NajvysSia miera subjektivnej vyznamnosti podla ndzoru uditeflov zo SR je priradend vedeniu
prednd3ok na dennej forme 3tadia (4,71) a podla nézoru uditelov z CR zabezpeleniu vzdeldvania
vtretom stupni vysoko$kolského vzdeldvania (doktorandské 3tadium) - 4,77. Statisticky
vyznamny rozdiel sa nepreukazal.

Nepriamu pedagogickd ¢innost mozno charakterizovat’ prostrednictvom uloh zameranych na
pripravu na zabezpelenie pedagogického procesu ana odbornd ametodicki pomoc pre
Studentov, resp. kolegov (napr. konzultacné hodiny, vedenie zaverecnych prac). Objektom
nepriamej pedagogickej cinnosti su Studenti dennej aexternej formy S$tudia, Studenti
doktorandského Studia a kolegovia, ktori usiluji o kvalifikacny rast.
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Tabulka 3: Nepriama pedagogicka ¢innost’ — priemernd ¢asova naro¢nost pracovnych tloh (hod. / ak. rok)

PRACOVNA ULOHA PRIEMER t-test
SR CR
Priprava prednasok na DS 146,03 142,98 0,14
Priprava semindrov / cvi¢eni na DS 133,02 152,63 -1,03
Konzulta¢né hod. pre Studentov 108,95 89,47 2,03 °
Priprava konzultdcii na PhD. $tddiu 1,77 22,14 -0,89°
Priprava konzultdcii na externej forme 11,47 10,39 0,47
studia
Priprava testov na priebezné a zaverecné 23,61 37,86 -1,23°
hodnotenie Studentov
PriebeZné hodnotenie Studentov pocas 43,99 44,56 -0,07°
semestra
Zaverecné hodnotenie Studentov 69,80 79,72 -0,85
Skusanie doktorandov na zaver vyucby 3,16 2,67 0,37
predmetu
Clen $tatnicovej komisie 52,81 33,89 2,76 °*
Clen rigoréznej komisie 5,11 2,00 2,79 °*
Clen komisie pre doktorandské skusky 5,30 3,51 1,142
Vedenie bakaldarskych prac 41,20 51,12 -1,03°
Vedenie diplomovych prac 42,93 42,46 0,06 °
Vedenie rigordznych prac 4,03 3,30 0,45
Vedenie dizertacnych prac 15,03 1,49 0,55 °
Oponovanie bakalarskych prac 20,20 17,02 1,07
Oponovanie diplomovych prac 15,65 12,40 1,33
Oponovanie rigoréznych prac 3,91 1,97 1,69 °
Oponovanie dizertacnych prac 7,77 6,26 0,62
Recenzie habilita¢nych a inaugura¢nych 3,10 1,58 1,50 °
prac
Vedenie SVOC 5,93 3,68 1,08 ?
Ostatné prace (zapisovanie vysledkov, 41,64 46,47 -0,65°
tvorba tém na zaverecné prace, priprava
pisomnych mater., atd’.)

Legenda:

a - t-test pre nehomogénne rozptyly
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Vysokoskolski ucitelia zo SR venujd v priemere najviac pracovného ¢asu priprave prednasok na
dennej forme Stddia. Ucitelia z CR venuji najviac &asu priprave semindrov, resp. cvicen.
V priemere najmenej pracovného ¢asu za akademicky rok venuju vysokoskolski ucitelia recenziam
habilita¢nych ainauguraénych prac. Voblasti nepriamej pedagogickej &i